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Vuorineuvos K. E. Ekholmin joulu- ja uudenvuoden tervehdys

Pastori Edvin J. Laurema: Jouluna 1962

1 800 osanottajaa tydturvallisuuspdivilld Kuusankosken tehtailla

Tydnopastajain koulutusta Kymin selluloosatehtaalla

Koneellista tietojen kasittelyd reikdkorttikeskuksessa

Dipl. ins. Jaakko Lautjdrvi: Paineputkien valua Hdgforsin Tehtaalla

Hégforsin konepajakoululaiset harrastavat ndyttelemistd

Ensiapu- ja vdestonsuojelukurssi Karkkilassa

Karkkilalaiset polkuretkelld
Juankosken kirjasto 100-vuotias
Kuusankoskella kohennetaan kuntoa
Urheilukauden pddattajaisia
Pitkdaikaisesti palvelleita
Merkkipaivid

Takakannen sisdsivu:

Voikkaalaiset vaalivat VPK-perinteitd

Teollisuuden palopdiilliksitd Voikkaalla

Kuljetusosaston autonkuljettajat voitokkaita AK:n kilpailuissa

Kirjoitusten ja kuvien lainaaminen ilman lupaa kielletty

Kuusankosken tehtailla on syksyn
kuluessa jaettu valistusta ja annettu
ohjausta kahdessa tdrkedissd asiassa:

tapaturmantorjunnassa ja fyysisen kun-
non kohentamisessa. Tydturvallisuuspdi-
vien ohjelman ldpivieminen kesti tdllg
kertaa kaksi viikkoa, mutta niinp&d tyo-
paikkatilaisuuksia ja myds osanottajia
oli enemmdn kuin aikaisemmin. Odot-
tamattoman innostuneen  vastaanoton
sai osakseen myds kuntoviikko, jonka
pddteemana oli ennen kaikkea selén
kuntouttaminen ja kunnossa pitdminen.
Sithen on olemassa yksinkertainen kei-
no: rentona riippuminen ja helpon liike-
sarjan tekeminen joko renkaissa tai re-
kissd. Osastoilla on jo puoclisensataa
rengasta tai rekkid, jotka tarjoavat mah-
dollisuuden  tdllaisen kuntovoimistelun
suorittamiseen. Kuntoviikon aikana istu-
tettiin  yhtildistemme mieliin  monella
muullakin tavoin lilkkunnan valttdmdtto-
myyttd kuntomme, ryhtimme ja tervey-
temme vaalijana.

KIRJAPAINO: KOUVOLAN KIRJA- JA KIVIP.

Tehtaittemme monipuolinen  koulu-
tusohjelma on saamassa uusia tehok-
kaita piirteitd. Lehdessimme kerrotaan
Kymin selluloosatehtaalla kehitetystd ja
toteutetusta  koulutusohjelmasta,  joka
tarkoittaa ennen kaikkea tydnopastaijain
kouluttamista ja uusien miesten ohjaa-
mista tydtehtdviinsd.

Padkonttorimme kirjanpito ja metsd-
osasto ovat saaneet avukseen reikdkort-
tikeskuksen nopeine tietojen kasittely-
koneineen.

Hogforsin Tehtaalla on alettu valaa
paineputkia vesijohtotarkoituksiin. Salon
tehtaalla on tuotanto jatkuvasti kasva-
nut ja viennin osuus ilahduttavasti suu-
rentunut. Tehtaan konttori pddsee pian
vanhoista ahtaista suojista uuteen kont-
torirakennukseen, joka liittyy siipiosana
konepajahalleihin.,

Juankosken sivistyseldmdn 100-vuotis-
juhlien sarjaa on jotkettu juhlimalla t&l-
I8 kertaa 100-vuotiasta kirjastoa.




Hyvit yhtioldiset

Yhtidmme viime vuosikertomuksessa mainitsin, ettd vuoden
1961 jdlkipuoliskolla alkanut metsdteollisuuden vientimarkkinoi-
den heikkeneminen ndytti kuluvan vuoden glussa yhd ilmeisem-
maltd ja ettei merkkejd kddnteestd parempaan pdin ollut havait-
tavissa. Tdmd pessimistinen arviointini oli valitettavasti oikea.
Yhtidmme on joutunut tdmdn vuoden aikana tuntuvasti rajoitta-
maan sanomalehtipaperin ja selluloosan tuotantoaan, minkd lisdksi
ndiden tuotteiden hinnoissa on tapahtunut laskua. Pakolliset tuo-
tannon rajoitukset ovat tuntuneet sitdkin ikdavdammiltd, kun teh-
taittemme uusituilla ja laajennetuilla koneistoilla olisimme pdds-
seet hyvien suhdanteiden vallitessa enndtyslukuihin.

Puunjalostusteollisuuden markkinoiden huonontuminen on tie-
tenkin samalla tavoin koskenut koko maamme tdmdn alan teolli-
suutta ja samansuuntainen on kehitys ollut muissa pohjoismaissa.
Paperi- ja selluloosateollisuuden tuotantokyky on viime vuosina
lisdantynyt arvioitua kulutusta nopeammin ja vie aikansa, ennen
kuin tasapaino jdlleen saavutetaan.

Kenties useat yhticldisistdmme eivdt ole edes huomanneet, ettd
tuotannon vauhtia kahden pddtuotteemme kohdalla on jouduttu
hidastamaan. Onneksi yhtidmme muut tuotantolaitokset ovat voi-
neet kdydd normaaliin tapaan. Tydllisyystilanne on siten pysynyt
kutakuinkin tyydyttdvdndg, joskin siirtoja toisiin tyotehtdviin on
Kuusankosken tehtailla ollut pakko suorittaa, kuten aina tapahtuu
jouduttaessa supistamaan tuotantoa. Vilkas rakennustoiminta on
osaltaan helpottanut tilannetta.

Hyvat yhtioldiset! Esitdn teille parhaat kiitokseni kuluneesta
vuodesta ja toivotan hyvdd joulua ja menestystd alkavalle vuo-
delle. Ldmmin joulu- ja uudenvuoden tervehdykseni myds eldke-

za

laisillemme.



Jouluna

1002

Pimeind aikana valaisevat tubannet sibkolamput ja monet kirkkaat valo-
tornit Yhtién tehdasalueita. Jouluna pystytetidin kirkkailla sibkélampuilla
koristettuja kuusia tebtaan rakennusten eteen ja selluloosan torneibin. Tahdo-
taan julistaa kaikille, etti nyt on tullut jouln — sunri valon jubla. Ei tabdot-
taisi kenenkidn jidvin timin ihanan sanoman ulkopuolelle.

Niin, jouln on todella sunri valon jubla keskelld vuoden pimeinti aikaa.
Jeesus — Joulun Herra on sanonut: Mind olen maailman valkeus, joka minna
seuraa, hinelli on oleva eldmin valkeus.

Miti merkitsee valkeus? Se merkitsee samaa kuin tosiasioissa eli realitee-
teissa eliminen.

Otamme esimerkin hyvin libeltd. Suuret tehdaslaitokset voivat menestyk-
sellisesti toimia vain, jos tebtaan jobto ja henkilékunta tuntevat tarkoin kaikki
tuotantoon listtyvit tosiasiat. Kunnollisen ja taloudellisesti kannattavan paperin
ja selluloosan valmistaminen ei onnistu arvailujen ja kuvittelujen varassa. Tay-
tyy tietdd ja ottaa huomioon kaikki tosiasiat eli realiteetit ennenkuin voidaan
saada aikaan kunnollista tuotetta. Voimme sanoa, etti tebtaan viki tissi asiassa
eldd *valossa’, tosiasioissa.

Jeesus nimittid itsedin maailman valkeudeksi. Maailmalla tarkoitamme
ibmiskuntaa — koko ihmissukna ja jokaista yksityisti benkiléi. Jeesus on siis
Sinun ja minun elimini valkeus eli tosiasioitten tuoja. Jeesus syntyi ihmisten
keskelle kertomaan beille koko totunden Jumalasta ja Hinen suunnitelmistaan.
Mistidin muusta libteesti kuin tisti emme saa totundellisia tietoja. Jeesus on
tie, totuus ja elimd.

Meilli saattaa olla aivan vidrid kdisityksid asioista. Eris vidrd kuva, jonka
vallassa tavallisesti elimme, on kuva meistd itsestimme. Millaisina pidimme
itseimme? Tavallisesti pidimme itseimme hyvini ja onnistuneina. Voimmepa
olla paljon onnistuneempia kuin jotkut munt. Miti sanoo Raamattu ibmisesti?
Kaikki ovat kelvottomia, kaikki ovat poikenneet pois, kaikki ovat Jumalan




kirkkautta vailla, ei ole yhden ybhtikiin, joka tekee sitd, miki on otollista
Jumalalle!

Jumala ei siis hyviksy ainuttakaan ihmisti sellaisenaan. Jumala ei hyviksy
Sinua eiki minua. Joskus meille on kylli sanottu, ettd Jumala hyviksyy ibmi-
sen sellaisena kuin bin on. Tille ei 16ydy Raamatussa mitiin perustetta. Tdmd
on erds ‘valkeus’, jonka Jeesus meille ilmoittaa.

Kun Jeesus kastettiin Jordanilla ja kun Hén kirkastui vuorella, kunlivat
Hiinen seuralaisensa dinen taivaasta: Tdmd on minun rakas poikani, jobon olen
mielistynyt, kuulkaa binti. On yksi virbeeton, jonka Jumala byviksyy. Hin
syntyi Pybdsti Hengesti. Jeesus ei koskaan tebnyt syntid, ei rikkonut Jumalan
tabtoa ja toteutti eldmdssiin Jumalan tabdon aina ristin kuolemaan asti.

Jumala byviksyy Jeesuksen mutta ei meiti. Tami on totunttal

Minki tihden Jeesus syntyi ibmiskunnan keskelle? Hin tuli pelastamaan
ibmisen timdn toivottomasta tilasta. Jeesus on tullut pelastamaan Sinut ja
minut. Joulnevankelinmissa kerrotaan, etti taivas amkeni paimenille Beetle-
bemissi keskelli pimeinti yoti ja enkeli ilmoitti: Teille on tinidin syntynyt
Vapabtaja.

Jouluna syntyi meille Vapabtaja. Ilman Vapabtajaa me hukumme. Jokai-
nen, joka ottaa vastaan [eesuksen, jokainen jonka elimdin Jcesus saa tulla
hengessi asumaan, pelastun kuolemasta. Meidin tulee antautua Jeesukselle ja
totella hintid. Ulkopuolella Jeesuksen ei ole mitiin pelastusta. [uuri titi tar-
koittaa Jeesus sanomalla: mind olen maailman wvalkeus. Joka ottaa vastaan
Jeesuksen ja jossa Jeesus asuu, hin siirtyy pimeydesti valkeuteen. Tillaisen ihmi-
sen ja vain tillaisen Jumala hyviksyy.

Jeesus on sovittanut meidin elimimme Jumalan kanssa. Jeesus antaa
meille anteeksi. Koko elimid woi jatkua wvain anteeksiantamuksen perusteella.
Kodissa jondutaan joka pdivi pyytimiin ja antamaan anteeksi. Vain siten
voivat kodin jisenet jatkaa yhteisti elimii saman kurkibirren alla.

Jouluna me voimakkaalla tavalla koemme, etti Jeesus rakastaa meitd.
Kaikilla on byvi olla. Kaikki tabtovat antaa labjoja toisilleen. Jouluna unoh-
detaan erimielisyydet ja toivotetaan toisille iloa ja rauhaa. Kenen sydimessi
asun Jeesus benkensi kautta, hinen on todella hyvi olla. Hinen sisimmissidin
asun ilo ja kiitollisuus. Jumala on byvi. Jumala ei ole vain kankainen kuvi-
teltu olento, vaan joka hetki ihmisessi vaikuttava ja elimadd antava taivaalli-
nen Isi.

Tini jouluna saamme elid monenlaisen ulkonaisen hyvyyden keskelli.
Liikkeiden byllyt ovat tiynni tavaraa. Kansamme saa elii ulkonaisen rauhan
merkeissid. Jouluvalot kirkkaana loistavat keskellimme. Kunpa tind jouluna
myés Jeesus loytiisi tien Sinun sydimeesi. Silloin on todellinen valkeus tullut
keskellemme.

Edvin J, Laurema
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1800 osanottajaa tyoturvallisuus-
paivilla Kuusankosken tehtailla

Kuusankosken tehtaiden marras-
kuussa pidettyjen tyoturvallisuus-
pdivien ohjelma oli laajempi kuin
koskaan Kaikkiaan
jarjestettiin 18 tyopaikkatilaisuutta,

aikaisemmin,

minka lisgksi turvallisuustoimikun-
tien jasenet sekd Kymintehtaalla
ettd Voikkaalla viettiviat illan tur-
vallisuuskysymysten merkeissa.
Niissi tilaisuuksissa oli mukana yh-
teensd 1800 henked, mitd on pidet-
tava vakuuttavana osoituksena yh-
ticlaistemme valppaasta harrastuk-
ja myoOnteisestd asenteesta
Monet

yovuorolaisetkin keskeyttividt wva-

sesta
turvallisuusty6td kohtaan.

paa-aikansa ja saapuivat osastolle
saamaan tyoturvallisuusvalistusta.
Tyodpoikkatilaisuudet

Ajkaisemmin saatujen kokemus-
ten mukaisesti tyopaikkatilaisuuk-

sien ohjelma oli hyvian suunnitte-
lun ja ennakkojirjestelyjen ansios-
ta saatu keskitetyksi puoleen tun-
tiin. Lyhyestd ajasta huolimatta
ohjelma sisélsi tervehdyssanat, yti-
mekkain tyoturvallisuusaiheisen
puheen, kuvin havainnollistetun esi-
merkin jostakin osastolla sattuneesta
tapaturmasta tai varotoimenpiteis-
td, opetuselokuvan sekd padttdjdis-~
sanat. Kunkin osaston omaa tydtur-
vallisuutta valaisevat esimerkit oli
valittu erityisen huolellisesti ja
kuva-aineiston hankkimisessa oli
nihty paljon vaivaa. Myos ’oman
vaen’ esiintyminen niiden havain-
toesimerkkien selvittelyssd ansait-
see tidyden kiitoksen.

Eri osastojen tyopaikkatilaisuuk-~
sissa pitivat avauspuheen seuraavat:
Kymintehtaalla: selluloosa-
tehtaalla kayttopaallikko Lars

Stahlstrom, rakennusosastolla osas-

Turvallisuuspdivien padpuhuija
dipl.ins. Olavi Saarinen selvittelee
uuden tydntekijin ongelmaa
tySturvallisuuden kannalta

topadllikko Unto Viherlaiho, pape~
ritehtaalla kiyttopaillikké Lennart
Grésbeck, korjauspajalla korjaus-
Lauri Kaira, klooriteh~
kayttopaillikko Krister
Brommels, kuljetusosastolla kulje~
tuspaallikké Antero Ahola, hoyry-
osastolla kiyttdinsinoori Aimo Lah-~
ti ja séhkdosastolla kiyttoinsinoori
Nils Myrberg; Voikkaalla: pape~
ritehtaalla ja puuhiomolla teknilli~
nen johtaja T. Z. Wiklund, kor-
jauspajalla korjausinsinoori Matti
Sampolahti, selluloosatehtaalla

insinoori
taalla

lkdyttoinsinoori Sture Hansen, ra-
kennusosastolla osastopaallikkd
Matti  Jankeri, karbiditehtaalla
dipl. ins. Edvard Rautalin, kuljetus-
osastolla kuljetuspadllikké Antero
Ahola, hdyryosastolla kayttdinsindo~
ri Bertel Myréen ja siahkoosastolla
Sandell,
ammattikoulussa turvallisuustarkas-

kayttoinsinoori  Krister
taja Harry Varhomaa ja Kouvolan
Kirja- ja Kivipainossa johtaja Val-
ter Hiltunen. Pdattidjiispuheita piti-
vat sosiaalipdillikot Ake Launikari,
Veikko Salander ja Torsten Nylund
sekd turvallisuustarkastaja Harry
Varhomaa.

Dipl. ins. Olavi Saarinen
Teollisuus-Tapaturmasta piti tyo-
paikkatilaisuuksissa puheen maini-
ten seuraavaa: On erittdin ilahdut-
tavaa, ettd turvallisuustyon alalla on
padsty rehelliseen ja ennakkoluu-
lottomaan yhteistoimintaan teknil-
lisen johdon, tyonjohdon ja tyon-
tekijoiden kesken. TAmén péHasias-
sa turvallisuustoimikuntien puit-
teissa tapahtuvan yhteistyon tulok-
set nidkyvdt monin tavoin tyopai-
koillamme. Sielld missi tatd vapaa-
ehtoista turvallisuustoimintaa on
harjoitettu kauan ja jarjestelmilli-
sesti, kuten on laita Kuusankosken
tehtailla, voidaan tulokset havaita




myds tapaturmatilastoissa. Onkin
mielihyvin todettava, ettd tapatur-
matilanne Kuusankosken tehtailla
on viime aikoina ollut erittdin hy-
vd, muutamilla osastoilla kuten
klooritehtaalla, Kymin korjauspa-
jalla, Kymin paperitehtaalla ja Ky-
min selluloosatehtaalla suorastaan
erinomainen.

Saavutettuja tuloksia ei kuiten-
kaan ole syytd jaada kauaksi aikaa
ihailemaan. Tapaturmantorjuntatyo
on nimittdin luonteeltaan sellaista,
ettei se milloinkaan tule valmiiksi.
Juuri kun luulemme tydssimme
hyvin onnistuneemme, saattaa tulla
takaisku vaikean vahingon tai pe-
rattaisesti useiden vahinkojen muo-
dossa.

Meiddn on syytd muistaa, etta
turvallisuustoimikuntien tyolla ja
yleensi yleisilla ja teknillisilla tur-
vallisuustoimenpiteillda voimme vai-
kuttaa vain tyOpaikoillamme wvallit-
seviin olosuhteisiin. Emme piidse
kiasiksi tapaturmien toiseen osate-
kijddn, ihmiseen, jonka tekemiselld
tai tekemittd jattdmiselld on tapa-
turman sattumisessa usein ratkai-
seva osuus. Nadma ns. inhimilliset
tekijat niyttelevat myods Kuusan-
kosken tehtaitten tapaturmatilas-

toissa piHosaa.

Mutta toisaalta juuri naihin seik-
koihin nykyisin turvallisuustyossia

kiinnitetddnkin erityistd huomiota.
Ammattitietoa ja -taitoa koetetaan
lisditd esimerkiksi tyoteknillisilld ja
muilla kursseilla. Uusien tyonteki-
jain vastaanotossa ja opastuksessa
on tydturvallisuudella tirked osuus
ja erdisiin yleisen turvallisuuden
kannalta avainasemassa oleviin
ammatteihin valitaan miehet jopa
psykologisia testausmenetelmia
periaate

‘oikea mies oikealle paikalle’.

kiyttden pyrkimyksend

Mutta vaikka jokainen tyo olisi
teknillisesti jarjestetty mahdolli-
simman turvallisesti tapahtuvaksi,
vaikka henkildkunta olisi mitd suu-
rimmalla huolella valittu ja perus-
teellisesti tyohonsd koulutettu, on
tapaturman vaara aina ldhells, ellei
koko henkilékunnan asenne tyodtur-
vallisuuteen ole positiivinen. IThmi-
sen toimintatavan ratkaisee se, mi-
ten hin asennoituu tydturvallisuu-
teen yleenséd tai hetkellisesti johon-
koskevaan

kin tyoturvallisuutta

erilliskysymykseen.

Tyotapaturman vaara on vain
harvoin niin ilmeinen, etti se pys-
tyy herdttdiméan ja ylldpitdimain

itsesuojeluvaiston niin  voimak-

kaana, ettd timi vaisto miaridisi
ihmisen toiminnan. Siihen vaikut-
tavat muutkin seikat kuten ryh-

min asennoituminen tyoturvalli-

suuden vaatimiin toimenpiteisiin.

Jos se on myonteinen, omaksuvat
uudetkin tyontekijat pian turvalliset
tyoskentelytavat.
symyksessid kokeneilla ammattimie-
silld heidédn
tyoturvallisuu-

Tdassd asenneky-

hilld on avainasema,
suhtautumisellaan
teen ja heiddn toimintatavoillaan on
suuri esimerkillinen voima.

Turvallisuustoimikuntien
neuvoitelutilaisuudet

Turvallisuustoimikuntien neuvot-
telutilaisuudet, joista toinen pidet-
tiin Koskelassa ja toinen Voikkaan
seuratalossa, avasi is&nnéitsija Curt
Cedercreutz Hin mainitsi, etta
teollisuuden harjoittaman sosiaali-
toiminnan térkeimpid tehtdvid on
tyéturvallisuudesta huolehtiminen.
Lainsdddanndllisen turvallisuustydn
lisaksi tarvitaan mé&dritietoista va-
paaehtoista toimintaa tyoturvalli-
suuden edistdmiseksi. Sitd varten
meilld on turvallisuustoimikunta-
organisaatiomme, sitd varten jar-
jestimme tydéturvallisuuspdivida ja
monella muulla tavoin koetamme

TySpaikkatilaisuuksissa osastojen omat
miehet selvittelivdt omakohtaisia
kokemuksiaan tapaturmantorjunnasta.
Vas. mestari Paavo Sulanen Kymin
hoyryosastolta, kiillotuskalanterin
kayttaja Pentti
tehtaalta ja kirvesmies Hugo Kukkonen
Voikkaan rakennusosastolta.

Halinen Kymin paperi-




tehostaa tyoturvallisuutta kaik-
kialla tyopaikoillamme ja edistda
myds liikenneturvallisuutta.

Talla vapaaehtoisella toiminnalla
emme kuitenkaan saisi paljonkaan
aikaan, ellemme olisi saaneet kaik-
kia osapuolia: tyontekijoitd, mes-
tareita,
tyontekijoita ja yhtion johtoa in-

insinO0rejd, sosiaalialan
nostumaan tihin tirkedin asiaan.
Tuloksellisen turvallisuustoiminnan
ehtona onkin vilpitdn ja luottamuk-
sellinen yhteistyo. Ajatelkaamme
turvallisuustoimikuntaa: siind ovat
edustettuina teknillinen johto, tyon-
johto ja tyontekijit. Kukin edustaa

oman alansa asiantuntemusta ja kun
asiain kigsittely tapahtuu asiallises-
sa ja luottamuksellisessa hengessi,
saadaan myos tuloksia aikaan. Pu-
huja selosti lisdksi tehtaittemme
turvallisuustyén viimeaikaisia tu-
loksia ja toivoi, ettd nididen turval-
lisuuspdivien avulla paistidisiin jdl-
leen entistd parempiin tuloksiin.
Teollisuus-Tapaturman suojelu-
teknillisen osaston p#allikkoé dipl.
ins. R. Saarnio kasitteli valaise-
vassa esityksessdéin suurinta tapa-
turmaryhmaa, josta tavallisesti kay-
tetddn nimitystd inhimillisten teki-
aiheuttamat

joiden tapaturmat.

Turvallisuustoimikuntien yhteisten
tilaisuuksien puhujia: vas. isdnnditsijd
Curt Cedercreutz, dipl.ins. R. Saarnio ja
kayttopadllikkd Krister Brommels

Amerikkalaisen Heindrichin luomal-
ta pohjalta on muodostunut syvidn
juurtunut kisitys, etti kokonaista
85 prosenttia tapaturmia johtuu ih-
misestd itsestddn. Nykyisin ollaan
kuitenkin sitd mieltd, ettd tapatur-
ma on tavallisesti usean osatekijan
aikaansaama ja ettd ympéaristolla

Kymintehtaan turvallisuustoimikuntien
yhteinen tilaisuus pidettiin Koskelassa




on siind varsin monessa tapaukses-
sa myOs osuutensa. Vaaralliset olo-
suhteet koetetaan tavallisesti eh-
kidistd ennakolta teknillisten lait-
teiden tai teknillisluontoisten toi-
menpiteiden avulla. Tallaisissa ta-
pauksissa me asetumme tavallaan
puolustavalle kannalle tapaturma-
vaaraan ndahden. Nykyaikainen tur-
vallisuustekniikka pyrkii mahdolli-
suuksien mukaan poistamaan myos
itse vaaran muuttamalla menetel-
mad. Me kidymme ikdén kuin vaaran
kimppuun, suoritamme aktiivisen
turvallisuustoimenpiteen. Se on kyl-
lakin vaikeampaa, mutta vie usein
pysyviisratkaisuun.

Ihmisen vaarallisten edesottamus-
ten korjaaminen on vieldkin vai-
keampaa. Me ihmiset olemme niin
erilaisia ja lisdksi me olemme ali-
tuisesti vaihtelevien mielentilojen
ja mielijohteiden wvaikutusten alai-
sia. Rauhalliselta ja harkitsevalta
tyontekijdltikin
’palaa  varokkeet’.
mielenmalttinsa ja tdlléin hin on

saattavat joskus

Hin menettdad

Voikkaan turvallisuustoimikuntien jdsenet
kuuntelemassa dipl.ins. Olavi Saarisen
esitelmda

paljon alttiimpi tapaturman vaa-

ralle. Joku saattaa vaarantaa it-
sensd tukahdetun syyllisyydentun-
non vuoksi, joku ehkid potee jon-
kinlaista alemmuuskompleksia ja
yrittdd uhkarohkeilla tempuillaan
saavuttaa toveripiirinsd hyviksy-
misen ja pa#dstd mukaan ’poruk-
ihmisen
halu p#éstd jonkin toveripiirin ja-

kaan’. Tunnettuahan on
seneksi. Jos esimerkiksi uusi tulo-
kas tyoOpaikalla tdssd mielessd epéd-
onnistuu, kdy hinen eliménsi ras-
kaaksi ja hin alkaa suhtautua ym-
piristoonsd ja tyohonsd pensedsti.
Tilloin hénelle annetut tyoselos-
teet ja ohjeetkin saattavat jaada
tajuamatta. Toisaalta henkild, joka
haluaa
myos olla toveriensa luottamuksen

hyviksytddn toveripiiriin,

arvoinen. Luottamus luo varmuutta
ja saattaa kiydi niinkin, ettd hin
tulee liian varmaksi ja haluaa niyt-
tad toisille, ettd tyo sujuu hineltd
kuin vanhalta tekijaltd. T&lléinkin
voi tapaturman vaara olla lihella.

Yleensd ihmiset ja varsinkin uu-
det tulokkaat ovat erityisen alttiita
Jos
turvallisuusmidriysten mukaisesti

arvostelulle. uusi tyontekija

ottaa suojalasit nenilleen tai panee

suojakypdran padhinsi ja joku van-

ha ’jermu’ tille vdhin hymihtis,
kdy varmaan niin, ettei hin enzi
toiste n&itd suojavilineitd kayti.
Hin asettaa mieluummin itsensi alt-
tiiksi tapaturmavaaralle kuin tyoto-
verien arvostelulle, Sanotaan, ettd
sosiaalinen paine — téssd tapauk-
sessa tyotoverien — kasvaa voimak-
kaammaksi kuin ihmisen itses&ily-
tysvaisto. Taten yksi ainoa osastolla
oleva henkilé voi mitatéida koko
turvallisuusohjelmamme.

Ihmiset suhtautuvat
my0ds kaikkeen uuteen. Siksi useat

varauksin

eivat esimerkiksi tahdo oppia uu-
sia tyotapoja, vaikka kuinka seli-
tettdisiin, ettd mne ovat parempia,
tehokkaampia ja wvaarattomampia
kuin ne, joihin he ovat tottuneet.
Yksilon omasta nikdpiiristd kat-
sottuna tapaturma on melko harvi-
nainen tapaus ja useimmat uskovat,
ettei tapaturma satu heiddn koh-
kokemuksen

puuttuessa yksild arvostelee tilan-

dalleen. Riittdvin

netta ja vaaran mahdollisuutta vain

- omasta suppeasta nakokulmastaan.

Tyoturvallisuustoiminnassa mei-
din olisi pidettdvd mielessi kolme
seikkaa. Ne ovat:
tyon vaaroista, vajavainen ammat-

puuttuva tieto

titaito, johon laskemme myos tie-




Tyopaikkatilaisuuksissa esitettiin
osastoon liittyvid tapaturmantorjuntaa
esittdvia esimerkkikuvia.
Karbidinlaskussa miehet kdyttdvat
henkilskohtaisia suojavalineitd, jotka on
suunniteltu ja pddosiltaan valmistettukin
karbiditehtaalla.

don tyon vaarattomasta suoritusta-
vasta, sekd vadrd asennoituminen
tyohon yleensd ja turvallisuustyo-
hon erityisesti.

Puuttuvaa tietoa ammattiin kyt-
keytyvistd vaaroista yritimme pois-
taa valistuksen ja tiedotuksen avul-
la. Esimerkiksi sattuneen tapatur-
man selvittdminen on erittdin tédr-
kedti. On aina eduksi, jos asian-
omainen on vield nuori. Tdll6in asia
kytkeytyykin ldheisesti ammatti-
kasvatukseen. Mitd taasen asentei-
siin tulee, ovat ne psykologien mu-
kaan seurauksia olosuhteista ja sy-
vasti  juurtuneet alitajuntaamme,
mutta perustuvat aniharvoin loogi-
siin johtop&d#toksiin. Onneksi asen-
teita voidaan muuttaa, kunhan en-
sin padsemme selville niiden syista.
Niiden 18ytdminen voi tosin olla

vaikeata, mutta aina kannattaa kui-

tenkin yrittdd. Ihmisen luonnetta
emme sen sijaan voi muuttaa, mutta
hintd voimme ymmirtdd ja siten
padstd hanti lihemmaksi. N&ma
psykologiset seikat on koetettava
pitdd mielessé suorittaessamme tur-
vallisuustyota.
Turvallisuustoimikuntien yhteis-
ten kokousten toisen esitelmin piti
Krister
selostaen tehtaittemme kaasusuoje-

dipl. ins. Brommels
lutoimintaa, Kymin selluloosateh-
taan laajentaminen ja selluloosan
valkaisun tehostaminen ovat lisdn-
neet vastaavasti kloorin valmistus-
ta ja talloin myds nestekloorin va-
rastoimistarve on kasvanut. Kloorin
kisittelyd ja varastoimislaitteita
suunniteltaessa ja rakennettaessa on
kaikki teknillisesti mahdolliset toi-
menpiteet otettu huomioon. Lain-
sdaadantdkin edellyttdd niin menet-
telem#idn, Laitteet ovat myds jat-
kuvan huollon ja valvonnan alaisi-
na. Mutta turvallisuuden kannalta
on varmakin varmistettava ja sitd
varten on laadittu kaasusuojelujir-
jestelma hilyttimineen, muine tar-

peellisine laitteineen sekd toimin-
tasuunnitelmineen.

Kloorikaasun olemassaoclo  on
helppo tuntea, ennen kuin se kiy
vaaralliseksi. Kloorikaasu on pistéd-
van hajuista ja vaikuttaa &drsyttd-
visti silmien, suuontelon ja keuh-
kojen limakalvoihin. Myos tehtait-
temme toinen myrkky rikkidioksidi
drsyttdd limakalvoja, joskin sen
vaikutus on lievempi kuin kloorin.

Jos ylldttden joudumme kaasun
saastuttamalle alueelle, voimme
suojautua varsin yksinkertaisin me-
netelmin. On hengitettiva kostute-
tun kankaan ldpi lyhyin, harvoin
vedoin. On tarkattava tuulen suun-
taa ja kuljettava vastatuuleen. On
mentdva sisdlle lahimp#&n taloon
sekd suljettava ikkunat, ovet, pel-
lit ja venttiilit. On pysyttivd rau-
hallisena ja toimittava harkiten.
Nama yksinkertaiset ohjeet on pi-
dettdvd mielessd ja huolehdittava
siitd, ettd myos perheenjdsenet tun-
tevat ne. Tietdmiattémyys ja ajat-
telemattomuus ovat omiaan syn-
nyttdmiin paniikkia mahdollisen

vaaran sattuessa.

Suuren kloorivuodon uhatessa
tiedotetaan vaarasta tehdasalueella
ja sen ldhiympéristossid oleville eri-
tyisen kaasuhalytysjirjestelmén

avulla. Jarjestelmiin  kuuluvat
Kuusankosken vesivoimalaitoksella
oleva halytyskeskus, tehdasalueen
eri puolille sijoitetut ulkohdlytti-
met, kellolaittein ja punaisin valo-
porttihdlytti-

met sekd tehtaisiin sijoitetut sisa-

merkein varustetut

hilyttimet, jotka niin ikd&n on va-
rustettu valo- ja Adnimerkein. Ta-
man  halytysjarjestelmdn avulla

vaaravyohykkeelld olevat saavat
tiedon vaarasta ja menettelevat oh-
jeiden mukaisesti. Tehdasalueelle
pysahtyy.

Tehdassaleissa pysaytetddn tuuletus

suuntautuva  liikenne
ja suljetaan ovet sekd ikkunat. Tar-
peen tullen seisautetaan myds tuo-
tantokoneisto ja henkildkunta ohja-
taan suojapaikkoihin, joihin j&§-




diin odottamaan kaasusuojelupéil-
1ikén antamia ohjeita. Klooritehtaan
ja palokunnan suojeluryhmit ryh-
tyvit toimenpiteisiin tilanteen sel-
vittimiseksi  etukdteen laaditun
suunnitelman mukaisesti.

Dipl. ins. Olavi Saarinen mainit-
si puheessaan, ettd tapaturmien
ehkiisytoiminnan on otettava huo-
mioon sattuneista tapaturmista saa-
dut kokemukset. Tapaturmien syi-
den selvittely on siten torjuntatyon
kannalta ensiarvoisen tirkeatid. Jos
tapaturma on johtanut kuolemaan
tai aiheuttanut vakavan tapatur-
man, koetetaan luonnollisesti kaik-
ki tapaukseen johtaneet seikat saa-
da selville, mutta vahingon ja#ddes-
si vahiiseksi el asiaan suhtauduta
yhtd perusteellisesti. Torjuntatyon
kannalta tapaukset ovat samanar-
voiset, putosipa nosturista taakka
paikalla olleen miehen pikkuvar-
paalle tai hinen p&a&dhinsd. Kum-
massakin tapauksessa on koetettava
selvittdd: miksi taakka putosi ja
miksi mies juuri silloin oli putoa-
mispaikalla.

Selvitellessddn tapaturmien erit-
telyssd kaytettyd perusluokittelua
teknillisluontoisiin ja inhimillisten
tekijéiden  aiheuttamiin  puhuja
mainitsi, ettd vain aniharvoin tapa-
turma on yksiselitteinen. Tavalli-
simmin tapaturma aiheutuu usean
osatekijan sattumanvaraisesta ja
epidtavallisesta yhteenkasautumi-
sesta ja sattuma on aina omnetto-
muuksissa mukana. Vaikuttaa kui-
tenkin siltd, ettd tapaturmien ko-
konaismadrastd vastaisuudessa in-
himillisten syiden aiheuttamat li-
sidntyvit ja teknillisluontoiset vi-
henevit. Esimerkiksi aikaisemmin
yleiset konetapaturmat alkavat jir-
jestelmaillisen turvallisuustyén ja
tehokkaiden suojalaitteiden ansiosta
kdydd harvinaisiksi.

Erityistd huomiota turvallisuus-
tyossé on kiinnitettdva nuoriin tyén-
tekijoihin., Tunnettu tosiasia on,
ettd vihin aikaa tyOssd olleet ovat

tapaturmille alttiimpia kuin ne,
joilla on usean vuoden tyokokemus.
Esimerkiksi Kuusankosken tehtail-
la laaditut tilastot osoittavat, ettd
henkildé, joka tyoskentelee ensim-
maistd vuottaan tehtaassa, on yli
nelja kertaa niin suuressa vaarassa
kuin hinen ammattitaitoinen tyo-
toverinsa, jolla on takanaan vihin-
tddn viiden vuoden tyokokemus.
Taméan takia uutta miestd tyohon
sijoitettaessa on otettava huomioon
hinen soveltuvuutensa juuri tihin
tehtivdan ja tyon opastuksen yh-
teydessd on tarkoin selvitettdava
tyohon liittyvit tapaturman vaarat.
Tidssd uuden miehen ’sisddnajossa’
lankeaa tyonjohtajille tarkein osuus.
On muistettava, ettd ammattitaidon
puute ei aina ole paisyy vasta-al-
kajille sattuviin vahinkoihin. Myds
oudolla tyOympéristolla ja vierail-
la kanssaihmisilld on oma ja usein
ehkid painavampikin osuus tapatur-
man sattumisessa. Vieraassa ympa-
ristossd uusi tyontekija ei ehka
aina tajua oikein lyhytsanaisia oh-
jeitakaan. Tydnjohtaja saattaa tun-
tua h#nestd ankaralta miehelts,
jolla kaiken lisdksi nayttdd aina
olevan kova kiire. Tulokas voi hel-
posti joutua ymmillé ja kun ympé-
rilld olevat vield erehtyvat virnis-
telemiin hinen komméahdyksilleen,
on hén entistd alttiimpi tapatur-
mille. N&in ei saisi kiyda, vaan
tyopaikalla olisi kyettivd luomaan
turvallinen ja Iuottavainen ilma-

Ensiapukurssien
padttdjdisistd
vas. lukien
terveyssisaret
Meeri Himanen
ja Seija Halme
sekd kurssilainen
Joel Lahtinen
todistustaan
noutamassa

piiri, jossa vasta-alkajakin voisi
tuntea olevansa mies oikealla pai-
kallaan ja jossa hin tulisi vakuut-
tuneeksi, ettd hénen turvallisuu-
destaan huolehditaan.

Ensiapukurssit

Tyoturvallisuuspdivien ohjelmaan
sisdltyivat myos ensiapukurssit, jot-
ka pidettiin Kymintehtaalla ja Voik-
kaalla. Kursseilla oli osanottajia yh-
teensd 76. Terveyssisar Meeri Hi -
manen Teollisuus-Tapaturmasta
toimi kurssien opettajana. Kurssien
ohjelma, joka k&sitti 18 tuntia, oli
tiivistd opiskelua ja sitd havainnol-
listettiin rainojen, filmien ja kaytan-
nollisten harjoitusten avulla. Niinpa
harjoiteltiin sitomista, lastoitusta ja
tekohengityksen antamista. Kuu-
sankosken seuratalossa pidetyssi
kurssien paattijaistilaisuudessa so-
siaalipddllikké Ake Launikari kiitti
kurssilaisia heiddn asiaa kohtaan
tuntemastaan innostuksesta. Poliisi-

-miehen nikemyksid ja kokemuksia

kentdlld sattuneista katastrofitilan-
teista kertoi eldvdsti konstaapeli
Emil Lahtinen tuoden esiin ensi-
avunannon keskeisia kysymyksia
sovellettuna kaytinnon tilanteisiin.
Silméatapaturmat olivat tehtaanlai-
kari Erkki Schoultzin esitelmén ai-
heena. Kahvitarjoilun jilkeen ter-

veyssisar Meeri Himanen jakoi
kurssilaisille todistukset. Tilaisuu-
den piidtteeksi ndhtiin filmi 'Pelas-
ta puhaltamalla’.




Tyonopastajain koulutusta
Kymin selluloosatehtaalla

"Tyd tekijidnsd neuvoo’ on usein
toistettu sananparsi erityisesti teh-
Am-
mattiopetuksen avulla kyetdin en-

dasammateista puhuttaessa.
nakolta antamaan teknillisid ja teo-
reettisia perustietoja, joista asian-
omaisella saattaa tulevalla ammat-
tiurallaan olla paljonkin hyotya,
mutta varsinaisen tySympériston,
tehdaskoneiston ja tulevan tehdas-
ammattinsa kanssa uusi tyontekija
joutuu ensimmaisen kerran tekemi-
siin vasta tultuaan tehtaan seinien
sisdpuolelle. Nuorten ammattikou-
lutukseen liittyy usein kylld tehdas-
kdyntejd — ndinhdn on asian laita
esimerkiksi Kuusankoskella — ja
siten nuorukaisilla on jo ennakolta
jonkinlainen yleisvaikutelma teh-
dastyosta. Sen sijaan kokonaan am-~
mattikoulutusta vailla olevat ja var-
sinkin

maalaisoloissa  kasvaneet

joutuvat aivan uuden maailman
kanssa tekemisiin astuessaan sisélle
tehtaan portista ja aloitellessaan
uutta tyotddn vieraissa ja oudoissa
olosuhteissa.

On

tehtaalaiseksi

itsestddn selvdd, ettd téhan
tulemiseen liittyy
paljon muutakin kuin k#ynti 13a-
kirintarkastuksessa, henkilgtietojen
kirjoihin vieminen ja valttimatto-

mien ohjeiden antaminen. TUusi

Kymin selluloosa-
tehtaan koulutus-
asioiden hoitaja
mestari

Pauli Kaipia

tyontekija on osattava ottaa vastaan,
hianet on kyettdvid nopeasti sopeut-
tamaan osastolle ja hinet on opas-
tettava uuteen tyotehtavainsi. Ky-
symyksessd on siten uuden tyonte-
kijin erddnlainen ’sisdinajo’, miki
el ole suinkaan yksinkertainen teh-
tdvd, Eihdn uusi konekaan ldhde

laheskddn aina  moitteettomasti
kayntiin nappia painamalla. Vield
mutkikkaampaa on ’kdynnistdd’ ih-
mistd, joka ei ole tehty méadritty-
jen piirustusten mukaan ja jonka
edellytyksistd, taipumuksista ja
luonteenominaisuuksista niin tyon-
johto kuin vanhat tyontekijat eivat
ennakolta ole selvilli.
Kidytinnossd tdmi uusien tyon-
tekijoiden vastaanotto ja tyohon si-
joittaminen on etupdidssdi uskottu
tyonjohdon tehtdviksi ja varsinai-
sesta tyonopastuksesta huolehtivat
kokeneet ammattimiehet. Tallaises-

ta menettelystd on voitu luoda eri-
tyinen jarjestelmékin, kuten on ta-
pahtunut Kymin selluloosatehtaalla.
Sen aloittamisesta on pian kulunut

jo kaksi vuotta, joten kokemuksia

on saatu riittdvisti ja siten sen esit-
telykin on paikallaan.

Kymin selluloosatehdas  sopii
muuten mainiosti esimerkiksi selvi-
tettdessd Littyvaa

tyonopetusta. Tami tehdas tarvitsee

tehdastyohon

niet kokonaista 60 eri ammattiryh-
mid ja kun tehtaan henkilékunnan
vahvuus on kolmisensataa, tekee
keskim&drin viisi henkiléd samaa
tyotd. Joukossa on kylld sellaisia-
kin tyotehtdvid, joiden suorittami-
sesta huolehtii vain yksi ainoa hen-
kils. Eridissi ammateissa on taasen
enemmin kuin mainittu keskiluku
viisi, mutta joka tapauksessa eri-
tehtaan suuruudesta
ja koneiston monivaiheisuudesta

koistuminen

johtuen on viety varsin pitkélle.
Heradkin kysymys, miten tehdas
voidaan joka hetki pitdd miehitet-
tyna tyotehtivinsid hallitsevilla
tyontekijoilla? Miten selviydytdin
loma-ajoista, sairauden aiheutta-
mista poissaoloista ja muista poik-
keustilanteista?
jonka tehdas on ratkaissut tehosta-

Kas siind pulma,

malla tyOnopetusta niin uusien

kuin varamiesten kohdalta.

Tehtaan sisdinen koulutuskysy-
mys on askarruttanut tehtaan joh-

IKR-kuorimakoneen hoitajan
tydnopastuskorttia suunnitellaan
mestari Kaipian puheenjohdolla.
Muut vas. lukien [KR-kuorimakoneen
hoitajat Veikko Mdkeld ja

Otto Helander sekd ylimestari
Mauno Sommarberg.




toa jo ldhes vuosikymmenen, aina
giitd lahtien kun uudestirakenne-
tun tehtaan koneistoja alettiin ottaa
kiayttoon. Vanhoilla selluloosanteki-
joilldkin oli silloin opettelemista ja
tehtaan samanaikaisesti kasvaessa
uusien tyontekijoiden opastaminen
saattoi toisinaan jAada puutteelli-
seksi. Tyohonottojarjestelmasd kylld
tehostettiin laatimalla tarkat ohjeet
tyohonotosta ja uusille tyontekijoil-
le annettavista ohjeista ja opastuk-
sesta. TAmin ohjelman lidpivieminen
ei kuitenkaan kaytinnossia ldhes-
kain aina onnistunut, koska sellu-
loosatehtaan kaltaisessa tuotantolai-
toksessa tilanteet vaihtelevat no-
peasti ja kiire asustaa alituiseen in-
sindbrien ja mestareiden kanta-
pailla.

Asiaa alettiin jarjestda siten, ettd
yksi mestari sai tehtivikseen yh-
dessd tehtaan johdon kanssa tyo-
honoton ja tyonopetuksen suunnitte-
lemisen ja sen toteuttamisen erityi-
send tehtaan kouluttajana. Tutkit-
tiin kirjallisuutta, kdytiin tutustu-
massa muiden vastaavien tehtaiden
yrityksiin ja saatuja vaikutteita
alettiin muokata yhdessid omien ko-
kemusten kanssa. Tuloksena oli
jarjestelmd, joka on ollut kaytossid
helmikuusta 1961 alkaen, Kkertoi
tehtaan kouluttaja, teknikko Pauli
Kaipia.

Uusi tyontekija tulee tehtaaseen

Kun tyonhakutoimiston Ildhetta-
mi uusi tyontekija, joka sitd ennen
on kiynyt ladkirintarkastuksessa,
saapuu tehtaaseen, ohjataan hinet
ensin tehtaan kayttopéaillikon tai
-insindorin sekd ylimestarin puhut-
teluun. Tultuaan hyviksytyksi teh-
taan kirjoihin ja saatuaan tirkeim-
mit yleiset ohjeet hin joutuu teh-
taan kouluttajan hoiviin, Tami se-
littd4 miehelle, millaiset ovat ’talon
tavat’ ja timin jilkeen 1dhdetdin
kiertdim#in itse tehdasta. Matkan
varrella ftulokkaalle selvidd, ettd

puu muuttuu tdssi tehtaassa monet
vaiheet lapikdytyadn hohtavan val-
koiseksi selluloosaksi. Kaikki tyo
liittyy tavalla tai toisella selluloo-
san valmistamiseen ja sen edelleen
toimittamiseen joko suoraan pape-
ritehtaan kdyttoon tai ldhetettd-
viaksi ostajille useinkin pitkien
matkojen pddhin. Moni seikka voi

uudelle miehelle jadda kylla vield

vuutta tulevaan ammattiinsa ja hi-
nen edistymistasn.

Tydnopastajain koulutus

Tavallaan nidin on menetelty ti-
hénkin asti. Vanhempi ammatti-
mies on ohjannut aloittelevaa teh-
dastyohon. Toisinaan oppiminen on
edistynyt erinomaisesti, mutta usein

mysteerioksi, mutta joka tapauk-
sessa jonkinlainen yleiskuva sellu-
loosan valmistuksesta ja itse teh-
taasta hahmottuu hinen mieles-
sddn. Hankin tulisi saamaan tehta-
van, joka liittyisi yhtend vialtta-
mattominad osana- selluloosan val-
mistukseen.

Matkan kuluessa uusi tyontekiji
alkaa ymmartid, ettd jarjestyssdan-
not ja turvallisuusohjeet, joista hi-
nelle jo esitelmdéitiin, ovat todella
tarkoitettu noudatettaviksi, Paras
painaa ne mieleensd ja toimia nii-
den mukaisesti. Lieneepd aiheel-
lista vield kotona tutkia painettuja
ohjeita, joita kouluttaja hinelle an-
toi. Kiertokdynnin péityttyd mies
viedddn tulevaan tydpaikkaansa,
esitellddn vanhemmalle ammatti-
miehelle, joka tulee toimimaan hi-
nen tydnopastajanaan kouluttajan
seuratessa uuden miehen soveltu-

Lamminvesijarjestelmdn hoitaja
Tuomas Karttunen opastaa varamies
Tauno Hietasta uuteen tyShén

Tydnopastajain kurssi  menossa.

.. Oppilaina vas. lukien Tauno Hietanen,
Tuomas Karttunen, Esko Jyrds, Eino
Halme, Leevi Niemi ja Teuvo
Parkkinen.

se on saattanut myos jadda sattu-
manvaraiseksi. Tekijdmies ei ole
ehkd osannut asennoitua oikein
opettajana olemiseen. Kenties hin




ajattelee, eftd ottakoon tulokas itse
selvidn asioista, niin hinenkin tay-
tyi aikanaan tehdd. Uusi mies taa-
sen saattaa olla arka eikd kykene
tarpeeksi aktiivisesti ottamaan
vanhemmasta tydtoveristaan am-
mattitietoja irti. On tietysti piin-
vastaisiakin tapauksia. Moni mies
muistelee kiitollisena vanhempaa
tyGtoveriaan, joka kidestd pitden ja
isdllisesti ohjasi hinet ammattinsa

hallitsemiseen.

Kymin selluloosatehtaan sisdises-
sad koulutuksessa on kuitenkin ldh-
detty siita, ettd juuri tydnopetus on
avainkysymys uusien miesten oh-
jaamisessa ammattityohén. Se on
selluloosatehtaassa sitikin tirkedm-
pad, koska se kohdistuu myds jo
tehtaan palveluksessa olevaan va-
keen. Mainitsimme jo alussa teh-
taan 60:std erilaisesta tyotehtdvis-
td. Tam3n takia tehtaassa tulee ai-
na olla miehis, jotka kykenevat sel-
viytyméaan useista erilaisista teh-
dastdistd. Siten tehtaan vakinaisen
tyontekijakunnan keskuudessa tar-
vitaan jatkuvasti koulutusta, uusien
ammattien opettamista. Naistd til-
laisista monitaitoisista miehista kiy-
tetddin hieman erehdyttdvasti nimi-
tystid
varamies on sellainen, joka pystyy

'varamies’, Todellisuudessa
tayttimian usean tehdastyonteki-
jén paikan. Hinet pannaan sille
paikalle, missd miestd kulloinkin
tarvitaan vakinaisen miehen viet-
tiessd vapaapaivaa tai
sairauden, tapaturman tai jonkin

joutuessa

muun syyn takia pois toistd. Li-
siksi tehtaassa tapahtuu jatkuvasti
toiseen.

siirtymista ammatista

Usein aloitetaan yksinkertaisem-
mista tehtdvistd ja siirrytddn vaa-
tivampiin. My6s timid edellyttad
jatkuvaa kouluttamista.
Aikaisempaa tyonopastusta voi-
taisiin nimittda ’pailtikatsomisme-
netelméksi’, kun sen sijaan tehtaan
nykyinen tyonopastus perustuu
tyonopastajien kouluttamiseen. Ta-

hin mennessd onkin Kymin sellu-
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loosatehdas kouluttanut jo 37 tyon-
opastajaa, jotka edustavat 20 eri-
laista tehdasammattia. Tavoitteena
on tyonopastuskoulutuksen ulotta-
minen kaikkiin selluloosatehtaassa
esiintyviin ammatteihin.

Miten sitten tyonopastuskoulutus
tapahtuu tai ehkd paremminkin on
aiheellista kysyd, mita tyonopasta-
jiksi  koulutettaville opetetaan?
Koska nimi puolestaan joutuvat
ohjaamaan toisia nimenomaan kay-
tdnnon tyotehtdviin, on opetusoh-
jelmaa laadittaessa ’kentin’ asian-
tuntemus paras lidhtokohta. Sen
tdhden lahdettdessa
maaratyn ammatin koulutusohjel-

kehittdmian

maa kutsutaan koolle asianomaisen
osaston tyontekijdt, jotka yhdessid
ylimestarin, vuoromestarin ja kou-
Iuttajan kanssa pohtivat perin juu-
rin ty6hon liittyvid asioita. T&am&
asia on ensimmiinen, mikd uuden
miehen tulee tietdd ja hinen on
suoritettava tehtdvinsd juuri niin.
Tehtdvan laiminlyOomisestd tai va&-
rastd suoritustavasta seuraa hiirio.
Niin vihitellen edetddn taméan teh-
dasammatin tyotehtdvien analysoi-
misessa. Se on itse kullekin hyvaa
kertausta ja samalla aivan kuin
pala palalta kehittyy
opetusohjelma ohjeeksi tyonopasta-
jalle. Kouluttaja kokoaa keskuste-
lun tulokset ja laatii niistd erityi-
set tyonopastusohjeet eli -kortit,
jotka on tarkoitettu tyonopastajal-
le ohjeeksi
koulutustehtavainsi, Kukin kortti
sisdltdd yhden piivan aikana lapi-

oivallinen

hénen suorittaessaan

kaytdvit asiat ja siten opetus kort-
tien antamia viitteiti noudattaen
kiy jarjestelmilliseksi. Tyon laa-
dusta riippuen ohjelman lépiviemi-
nen kestdd kolmesta piiviastd nel-
jadn viikkoon.

Tamin jalkeen tyonopastajaksi
koulutettavat pannaan ’koulun pen-
kille’.
kurssin, jonka opetusohjelma ké&-
sittdd 15 tuntia. Koulutus tapahtuu
luentojen, keskustelun ja harjoit-

He aloittavat tyonopastus-

telun muodossa. Se voidaan taval-
laan jakaa kahteen linjan, teknilli-
seen ja kasvatukselliseen. Edellinen
k#sittdd perustietojen ja -taitojen
opettamisen, tyoosaston toiminnan
tyokoneiden kidyton
ja oikean tyotavan opettamisen sekd

selvittamisen,

yhteistyon tarkeyden selostamisen.
Ne ovat kaikki asioita, jotka tulevat
tyonopastajat hallitsevat ennestiin,
mutta nyt tima ohjelma kidydadnkin
ldapi siind muodossa, miten he par-
haiten voisivat vilittdd tdmin am-
mattitietoutensa muille.

linjoilla liikutaan
opetuksen toisessa jaksossa, psyko-
logisten ja kasvatuksellisten seikko-

Vieraammilla

jen selvittelyssd. Opetussuunnitel-
maa laadittaessa on kuitenkin ja ai-
van oikein ldhdetty siitd, ettd tyon-
opastajan tulee myds olla jonkin
verran psykologi, jotta hin kyke-
nisi nopeasti selvittdmidn itsel-
leen, millaisen henkilon, millaisen
luonteen hin on saanut opetetta-
vakseen. Usea meistd on jo luon-
nostaan ihmistuntija, mutta jarjes-
telmillisen psykologisen tietouden
antaminen nimenomaan henkiléka-
sittelyyn liittyvissia kysymyksissa
tyonohjauksen yhteydessid on téssd
tapauksessa varmasti paikallaan.

Kymin selluloosatehtaalaiset ovat
alusta alkaen ymmairtdneet timéin
uuden koulutusjirjestelméan tirkey-
den ja sen mukanaan tuomat edut.
Kokouksissa,
tyonopastuskortteihin tulevaa ai-

joissa on selvitelty

innostunut
mieliala ja kukin on tarjonnut au-

neistoa, on vallinnut
liisti ammattikokemuksensa kiytet-
tdvaksi. Myos jokainen, jolle on eh-
dotettu tyonopastuskurssiin osallis-
tumista, on tdhidn suostunut. Niin
on yksissid tuumin saatu lupaavaan
kdyntiin koulutus, joka tghtda teh-
taan tyontekijoiden ammattitaidon
kohottamiseen ja uusien tyonteki-
joiden jarjestelmalliseen koulutta-
miseen tyotehtdviinsd. Tamén avul-
la edistetddn koko tehtaan toimin-
taa.




Kirjanpito-osaston
pddllikko
Olof Westerlund

Koneellista tietojen kisittelya
reikakorttikeskuksessa

Entisajan konttorivarusteisiin
kuuluivat sulkakyni ja korkea Kkir-
joituspulpetti, jonka #3ressd Kir-
janpitdjd merkitsi kiirettd pitdmaét-
td, mutta sitd huolitellummin nu-
meroita vahvakantiseen tilikirjaan-
sa. Laskukone sijaitsi kirjanpitdjan
pdassd tai hin saattoi jouduttaa
laskemistaan helmitaulun avulla.
Sitten tunkeutuivat koneet kontto-
rialallekin. XKirjoituspoytd madal-
tui ja konttoristi sai tyovélineik-
seen kirjoitus- ja laskukoneen. Ti-
likirjojen rinnalle alettiin kehittda
kortistoja ja niin oli konttorityon
nopeutuminen ja erikoistuminen
pdassyt hyvdin vauhtiin,

Liikeyritys ei tarvitse numero-
tietoja vain itsedfin, henkilokun-
taansa ja asiakkaitaan varten, vaan
myos lainsdddantd ja muut velvoit-
teet ovat silyttineet sen harteille
mitd moninaisimpia tilastojen laa-
timisia ja tietojen kokoamisia. Ja
LELlit ja TELIlit yha lisdavit teh-
tdvid ja nostavat painetta.

On siten aivan luonnostaan lan-
keava asia, ettd konttoritehtdvid
koetetaan rationalisoida mahdolli-
simman pitkédlle ja keventdi sekd
jouduttaa tyotd koneiden avulla. Jo

muutamia vuosia sitten Hogforsin
Tehtaalla Karkkilassa otettiin kir-
janpidossa avuksi reikdkorttikoneet
ja nyttemmin on yhtiomme pii-
tehtaillakin reikidkorttikeskus. Se
on etddintynyt jo niin pitkélle
alussa valayttdmastimme klassilli-
sesta konttorimiljoostd, ettei ensi
nikemiltd synny edes mink&in-
laista mielikuvaa siitd, ettd on ky-
symys samasta asiasta. Pikemmin-
kin reikidkorttikeskukseen tulles-
saan luulee astuvansa johonkin mo-
derniin tuotantolaitokseen tai fysi-
kaaliseen laboratorioon, jossa rat-
kotaan atomin salaisuuksia.

Ennen kuin viemme lukijamme
reikdkorttikeskukseen, on hyvi tie-
taa, mitd kirjanpito-osaston paal-
likké Olof Westerlund asiasta
$anoo.

— Ensiksi on syyti huomauttaa,
etteivit reikdkorttikeskuksen ko-
neet ole mitddn yliluonnollisia aja-
tusmekanismeja, jotka ajattelisivat
puolestamme. Piéinvastoin ennen
kuin ne pannaan to6ihin, tarvitaan
tarkkaa harkintaa ja valmisteluja.
Perustietojen on oltava oikeita ja
jarjestelmien oikein suunniteltuja,
muutoin koneista ei ole vastaavaa

hyoétya. Koneet kisittelevit tdysin
mekaanisesti niitd tietoja, joita nii-
hin syotetdén. Ne suorittavat siten
rutiiniluontoisia tehtdvid. Lisiksi
aineisto muokataan siten, ettd siita
saadaan koneiden kisittelemani
esille mitd erilaisimpia tietoja. Rei-
kikorttimenettely keventid titen
konttoritehtdvien mekaanista tyota
vaativaa painolastia ja nopeuttaa
tuloksien esillesaamista. Tam# hel-
pottaa siten suuresti kirjanpito-
osaston laskentatehtdvid, Kirjanpi-
to-osastonhan on kyettdvd nopeasti
antamaan suuresta aineistosta koot-
tuja tilastoja ja raportteja yhtion
johdolle, eri osastoille, viranomai-
sille ja monille muille. Niiden teh-
tdvien suorittamisessa tulee reiki-
korttikeskuksesta olemaan varmaan
paljon apua.

— Toistaiseksi on vasta menossa
siirtymakausi uuteen jarjestelm&in.
Syksylla 1960 paidtettiin  reiké-
korttijarjestelméan siirtymisestd ja
silloin tehtiin sopimus IBM:n kans-
sa tarvittavien koneiden vuokraa-
misesta. Kipeimmin tarvitsi reikd-
korttikeskusta yhtiomme metsi-
osasto ja se onkin ollut tdhdn saak-
ka reikakorttikeskuksen melkein

Reikgkorttikeskuksen esimies
Matti Maki (oik.) ja
padoperatéori Martin Back




yksinomainen asiakas. Nyttemmin
valmistelutyot toisaalta tehdas- ja
toisaalta
laskentaosaston valilla ovat niin
pitkallsd, ettd reikidkorttikeskukselle
on voitu antaa myds yhtion varsi-

kunnossapito-osastojen,

naiseen kirjanpitoon kuuluvia teh-
tavia, kuten osa liikekirjanpidosta
ja varastokirjanpidosta. Ensi vuo-
den alusta slirtyy myos palkkakir-
janpito vaiheittain reikidkorttikes-
kukseen.

Reikakorttikeskus sijaitsee paa-
laboratorion ja paidkirjaston naapu-
rina vedenpuhdistuslaitoksen toi-

sessa kerroksessa. Vapaana ollee-
seen tilaan suunniteltiin reikakort-
tikeskusta varten oma huoneisto,
pinta-alaltaan n. 200 m?2 Se kisit-
tdd konesalin, lavistimon, kaksi
konttorihuonetta sekid varastotilan.
Valaistus jarjestettiin erittdin te-
hokkaaksi ja koneiden synnyttimai
melua vaimennettiin paksujen sei-
niverhojen avulla. Kun ne ovat vi-
reiltidin vaihtelevia ja kauniita, on
niiden ansiosta saatu aikaan erdin-
lainen viihtyisa studiotunnelma.

reikakorttikeskuk-
esimiehen,

Tutustumme

seen sen merkonomi
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Reikdkorttikeskuksen konesali.
Keskella kaksi tabulaattoria ja
niiden takana kalkylaattori.

Matti M&éden opastamana. Laitoksen
nimi on varsin kuvaava, Tailla
pelataan yksinomaan korteilla, jot-
ka ovat kaikki tdsmilleen saman-
kokoisia 187,3 mm Ileveitd ja 82,5
mm korkeita. Niilld on myds toinen
tdrked yhteinen ominaisuus. Kukin
kortti sisdltdd kymmenen numero-
rivid nollasta yhdeksain ja kutakin
numeroa on rivillddn 80. Pysty-
suunnassa kortti on jaettu sarak-
keisiin sen mukaisesti, mitd asioita
kortin tulee sisdltdd. Lisdksi eri
korttiryhméit eroavat toisistaan vi-
rinsd ja ylakulmiin tehtyjen leik-
kausten avulla.

Niille korteille ei kirjoiteta mi-
tddn, mutta sen sijaan niitd ldvis-
tetddn. Namiakin merkit ovat var-
sin persoonattoman ndkoisid, tas-
milleen samankokoisia pikkusuun-
nikkaita. Niiden sisidllys piilee sii-
ni, mihin kohtaan korttia ne mer-
kitddn. Kysymys on siis merkkikie-
lestd, jota ihminen oppisi vain hi-
taasti pitkdn harjoituksen avulla
lukemaan, mutta jonka tietojenki-
sittelykoneet tajuavat salamanno-
peasti.

Miten sitten tiedot voidaan no-
pesti siirtdd kortille? Se tapahtuu
lavistyskoneessa, jossa on sekd aak-
kosellinen ettd8 numerollinen tai
vain numerollinen nippidimisto.
Tehtdvaan koulutetut lavistdajat siir-
tivit niiden avulla tositteen, varas-
kaavakkeen tai
muun asiapaperin sisdltdmait tiedot

tolapun, jonkin
kortille. On ilman muuta selvag,
ettd ndmi kaavakkeet on tiytynyt
suunnitella nimenomaan tdhén tyc-
hon sopiviksi. Kidsin- tai konekir-
joitusvaiheessa on tietysti my0s
noudatettava tiettyd sdinnonmukai-
suutta, minka lisdksi numerniden on
oltava ehdottoman selvia.

Lavistaja ja tarkistuslavistdja
tyoskentelevat vierekkdin




Ilmeisesti ndm#i asiat alkavat olla
kunnossa, koska kortteihin syntyi
tottuneiden sormien ja tottelevai-
sen koneen yhteistyonéd reikia aivan
kuin sadepisaroita olisi rapissut ik-
kunaruutuun. Kortit juoksevat au-
tomaattisesti kohdalleen ja automa-
tilkkaa on myos lavistdjan liikkeis-
sd, silld vauhti on kuulemma 10 000
ldavistystd tunnissa.

Niin kuin kaikessa tyoOssd tédssid
lavistimisessid saattaa tulla myos
virheitd. Niiden selvillesaamiseksi
kortit joutuvat tarkistuslavistyk-
seen. Toinen lavistdjd suorittaa siis
saman tyon ja milloin ensimmaiisen
ja toisen ldvistdjdn lyonti ei osu yk-
siin, syttyy tarkistuskoneen punai-
nen lamppu palamaan, Virhe on
paljastunut ja kortti uusitaan.

Liavistyksen jalkeen kortit joutu-

vat lajittelukoneeseen, jossa ne Kki-
sitelladn joko numerollisesti nouse-
vaan tai laskevaan jarjestykseen.
Milloin kortteihin sisdltyy lasku-
toimituksia, siirretddn kortit kalky-
laattoriin, joka suorittaa laskutoimi-
tuksia padtdhuimaavalla nopeudel-
la. Se késittelee nimittdin 12 000
korttia tunnissa eli ldhes kolme
korttia sekunnissa. Jokaiseen kort-
tiin voi sisdltyd useita yhteen-, vi-
hennys-, kerto- ja jakolaskutoimi-

tuksia. Parhaankaan laskutaiturin
ei siis kannata ryhtyd sen kanssa
kilpasille, silld siind leikissd hin
jaisi ilman muuta toiseksi.

Kasitellyt tiedot ilmenevat kor-
teilla edelleen reikind ja siten vai-
keasti  selviteltdvind merkkeina.
Viimeisessi vaiheessa ne kuitenkin
saatetaan luettavaan muotoon. Ta-
méi tapahtuu tabulaattorissa eli tau-
lukointikoneessa, josta tiedot tule-
vat esille yhtendisend levednd pa-
perinauhana tekstein ja numeroin
varustettuna. Tiedot on k&sitelty
koneellisesti ja koneet ovat selvit-
tineet kuin leikiten pitkat, rutiinin-
luontoiset lasku- ja kirjanpitoteh~
tavat.

Keskuksen konekanta ki#sittdd
kuusi lavistyskonetta ja kuusi tar-

Operatdori

Matti Rytkonen
suorittamassa
tabulaattori-
kytkentda.
Etualalla hyllyissd
valmiita
kytkentdtauluja.

kistusldvistyskonetta, kaksi lajitte-
lijaa, kaksi kollaattoria, yhden kal-
kylaattorin, kaksi taulukointikonet-
ta eli pafdkonetta ja niihin liittyvat
summalévistdjat. Henkilckuntaa on
tdlld hetkelld kaikkiaan 15, esimie-
hen lisdksi pédoperatodri, kolme
operatoorid, yksi apulaisoperatoori
ja yhdeksin ldvistdjdd. Operatdorit
kiayttavit koneita, mutta sen lisdksi
he suunnittelevat ja rakentavat kyt-
kintaulut, joiden avulla koneiden
toiminta ohjelmoidaan. Tama tapah-

Reikdkorttikeskuksen ‘suurasiakkaat’
ekonomi Jaakko Sdild (oik.) ja
metsdnhoitaja Jorma Salminen

metsdosastolta ovat olleet tyytyvdisid
reikakorttikeskuksen toimintaan

tuu yhdistelemalld suuri maird tap-
seja méardtystd kentdstd toiseen,
Operatoorit panevat siten kytkin-
taulun avulla koneen ’ajattelemaan’
halutulla tavalla,

Metsfiosasto on erityisen iloinen
reikdkorttikeskuksen perustamises-
ta, toteavat ekonomi Jaakko Sdild
ja metsinhoitaja Jorma Salminen
metsdosastolta. Jo toistakymmenti
vuotta sitten metsdosastolla suun-
niteltiin ensimméiisen kerran tahin
jdrjestelmddn  siirtymistd, joten
asia el tullut suinkaan yllattden.
Metsdosastolle kertyy kentidltd pal-
jon kirjanpitoaineistoa, jota joudu-
taan yhdistelem#sdn. Tdmi mekaa-
ninen tyd soveltuu erinomaisesti
reikdkorttikeskuksen koneille, Ta-
ten saadut tulokset koituvat ensiksi
liikekirjanpidon hyviaksi ja sen jil-
keen samoista korteista laaditaan
yvhteenvedot kustannuskirjanpitoa
varten ja lopuksi tiedot palvelevat
tilastojen laatimista. Metsdosasto
pédsi ensimmadiseksi reikdkorttikes-
kuksen asiakkaaksi ja on erittiin
tyytyvédinen sen suorituksiin. Tulok-
set saadaan mnopeasti eikd niissi
esiinny virheellisyyksid. Toisaalta
metsdosaston ’koekaniinina’ olemi-
nen on varmaan antanut reikdkort-
tikeskukselle hyvda harjaannusta
sen toiminnan nyt laajentuessa.




Dipl.ins. Jaekko Lautjdrvi:

Paineputkien
valua Hogforsin

Tehtaalla

Muutama vuosi sitten kerroin ta-
man lehden palstoilla valurautais-
ten viemdriputkien keskipakovalus-
ta tehtaallamme. Vaikka timé osas-
to jo tuotantonsakin puolesta oli
huomattava tekiji, oli sen tirkein
merkitys ehki siing, ettd sen avulla
saatiin erittdin arvokasta kokemus-

* M

Paineputket syntyvdt keskipakoisvaluna
tdllaisessa valukoneessa

ta keskipakoisvalun seuraavaa vai-
hetta varten. Samanaikaisesti kun
vieméariputkivalu aloitettiin, ryhtyi
suunnittelupuoli painiskelemaan
tehtavan kanssa, joka koski keski-
pakovalukonetta paineputkien vala-
miseksi. Aikanaan piirustuslaudoilta
1ahti paksu pino piirustuksia kone-
pajalle sekd valimoon ja viime ke-
vadgna kaynnistettiin sitten ensim-
miinen omaa valmistetta oleva pai-
neputkien valukone. Siirtyminen
viemériputkista paineputkiin ei ol-
lut niink#in yksinkertaista niiden
suuren kokoeron vuoksi. Paineput-
kien pituus on 6 m eli 3-kertainen
viemériputkiin verrattuna ja paino
on noin 10-kertainen. Tama teki

Valukoneen hoitaja Aarne Kivimaki
kéyttad konettansa pitkdlle viedyn
automatisoinnin avulla

Taimi Suilo ja Siiri Hasunen
tarkistamassa putken tiiviyttd
vesipaineen avulla

valttam&ttoméksi koko osaston siir-
tdmisen suurempaah halliin, Paitsi
valukonetta tarvittiin myos puhdis-
tus- ja koeponnistuskoneet. Kaikki
ndmi sijoitettiin uusimpaan wvalu-
halliin, ns. viitoshalliin.
Paineputkien valu ei periaattees-
sa eroa lainkaan viemdariputkien
valusta. Rauta valetaan kourun
avulla pyorivddn terdsmuottiin, ko-
killiin, jonka liike pituussuunnassa
antaa putkelle tasaisen seinimin-
paksuuden koko pituudeltaan. Va-




Jussa muodostunut putki 1ldmpoka-
sitelldsn, jotta se saadaan jannityk-

Tyénjohtaja Pentti Sundgvist
suorittamassa putkien tarkistus-
mittausta, oikealla artikkelin kirjoittaja
dipl.ins. Jaakko Lautjdrvi

settomaksi ja syntynyt kova pinta
pehmenee. Tdmin jidlkeen putket
puhdistetaan sisdpuolelta ja paaltd
ja vesipaineen avulla tarkastetaan
jokaisen kappaleen tiiviys. Vaikka
kidytossd putket joutuvat kestdmiasn
’vain’ 16 kg:n paineen nelidsentti-
metrid kohden, ne — tullakseen hy-
viaksytyiksi tarkastuksessa — pon-
nistetaan 30 kg/cm2:n paineella. Ti-
man jilkeen putket suojataan bitu-
mikerroksella, joka estdad ruostumi-
sen. Kun putki on saanut vield
asiaankuuluvat merkinnit kylkeen-
sd, se on valmis lihtem#dn asiak-
kaalle.

Vesijohtorakennusten yhteydessi
on kumiliitos yhi enemmain valtaa-
massa alaa vanhalta ja hankalalta
lyijyliitokselta. Taméin vuoksi on
Hogforsin Tehdas alusta alkaen
suunnannut paineputkituotantonsa
padasiallisesti kumiliitosputkien
puolelle, vaikka lyijyliitosputkiakin
valmistetaan kysyntad vastaavasti.

Ensimmadiset Hogforsin valamat
paineputket asennettiin Karkkilan
kauppalan vesijohtoverkostoon
viime elokuussa

Tyontekijidt saivat jo viemiriput-
kien wvalussa ammattikokemusta
keskipakovalusta ja varmaan tdmin
ansiota suurelta osalta on, ettd uu-
den osaston tuotanto p##si ripedsti
kayntiin.

Valu ja putkien
kdsittely
tapahtuvat
avarassa

hallissa

Ensimmaiset Hogforsin valmista-
mat paineputket asennettiin jo vii-
me kesin aikana vesijohtoverkos-
toon Karkkilassa ja niiden avulla
johdetaan vesi lukuisten talouksien
kayttoon.




Salon tehtaassa valmistuu
vli 30 000 venttiilia viikossa

Hogforsin Salon tehtaan perusta-
misesta on téssd kuussa tullut kulu-
neeksi 35 vuotta. Vaatimattomasta
alusta on kehittynyt huomattava
tuotantolaitos, joka on keskittynyt
valmistamaan vesi- ja limpdjohto-
alan armatuureja. Varsinkin vii-
meisten kymmenen vuoden aikana
tehdas on kasvanut ripein askelin.

V. 1852 rakennettiin vanhan teh-
ensimmaiinen uusi

taan viereen
konepajahalli, viisi wvuotta myo6-
hemmin toinen ja nyt tehdas saa
35-vuotissyntyméipiivilahjakseen ki-
peisti kaipaamansa uuden kontto-
rin.

Alkuaan tehtaan nimena oli Sa-
lon Valimo. Nyttemmin se ei endd
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olisi tarkoituksenmukainenkaan,
koska kaikki tehtaan tarvitsema
raakavalu suoritetaan paidtehtaalla
Karkkilassa. Salon tehtaan tehtava-
ni on niiden puolivalmisteiden ko-
neistaminen ja jalostaminen arma-
Lisdksi tehdas Kkéyttda
Outokumpu Oy:n messinkii eripak-

tuureiksi.

suisina tankoina ja putkina, jotka

Karkkilan valamien rauta- ja mes-
sinkipuolivalmisteiden ohella muo-
dostavat toisen tdrkein raaka-aine-
ryhman.

Tehtaassa onkin kaksi eri tuotan-
to-osastoa. Konepaja I:ssd valmis-
tetaan valurautaventtiileja ja kone-
paja Il:ssa messinkiventtiileja.
Edellinen on miesten ja jalkimmai-

Ritva Virtanen kasaamassa
messinkiventtiileja

Irmeli Leino sydttad venttiilinpesié
suuritehoiseen Bekoma-automaattiin

nen etupdissi naisten tyotd. Tehok-
kaiden automaattikoneiden ja pit-
kialle viedyn tyonjohdon ansiosta
paastaan kunnioitettaviin tuotanto-
lukuihin. Joka kolmas sekunti val-
mistuu kilo venttiileji. Suurin osa
niistd on pienikokoisia alkaen 200
gramman painoisista, mutta valu-
rautaventtiilien joukossa on tieten-
kin my6s isokokoisia raskaimpien
rainaessa n. 350 kg. Viikossa val-
mistuu messinkiventtiileja n. 30 000
kpl. ja valurautaventtiileja n. 1 500.
Vaikka tehdas on yksinomaan eri-
koistunut venttiilien valmistukseen,
on artikkelivalikoima silti suuri:
lajikkeita on 73 ja eri kokoja 550.

Tehtaassa on viime aikoina jat-
kuvasti tydskennelty kahdessa vuo-
rossa, onpa eraitd toitd jouduttu
suorittamaan kolmessakin vuorossa.
Konekantaa on lisdtty hankkimalla
saksalainen 9-karainen Bekoma-
istukka-automaatti, jarjestyksessi
seitsemis Wickman-tankoautomaat-
ti, karusellisorvi ja erditd muita
sorveja. Tuotannon kasvusta huoli-
matta laadun tarkkailusta ei ole
tingitty vahadkadn, painvastoin sita
on entisestddn tiukennettu. Jokai-
nen venttiili joutuu koeponnistuk-
seen, joka armotta paljastaa vidhai-
senkin vuodon.




Hyvana osoituksena Salon teh-
taan tuotteiden saamasta suosiosta
on viennin kasvaminen. Myyntii
ulkomaille on harrastettu jo vuo-
desta 1949 alkaen. Pitkian aikaa se
oli kuitenkin melko vaatimatonta,
mutta nykyisin kokonaista 35 pro-
senttia tuotannosta myydiéin ulko-
maille. Suurimmat ostajamaat ovat
Ruotsi, Norja, Tanska ja Neuvosto-
liitto. Ruotsiin ja Tanskaan myy-
dddn valurautaventtiileji, Norjaan
myos messinkiventtiileja ja Neu-

Esko Karanen tyoskentelemdssa
uuden karusellisorvin daressd

Wickman-tankoautomaattien
komeata rivistod

vostoliittoon yksinomaan messinki-
venttiileja. Valurautaventtiilien
joukossa on erittiin vaativiin teh-
taviin, mm. laivoihin ja kemiallisen
teollisuuden k#yttoon tulevia suuri-
kokoisia venttiilejd, joissa tarvitaan
kumitettuja tai emaloituja pintoja.
Kahdesti viikossa 1ldhtee tehtaalta
kuorma-auto viem#dn salolaisia ar-
matuureja Ruotsiin ja Norjaan. Muu
ulkomaankauppa, osittain my0Gs
Norjaan suuntautuva, tapahtuu me-
ritse ja rautateitse.

Hogforsin Salon tehtaan henkilo-
kunta on parin viime vuoden aika-

na lisdantynyt puolella sadalla ollen
nykyisin n. 300, josta madristd mie-
hid on kaksi kolmannesta -ja naisia
kolmannes. Useat saavat tyOssdin
tarvittavan ammattitaidon varsinai-
sen tyotehtdvinsd Hiressd. Koulu-
tettuakin ammattityéovoimaa tarvi-
taan ja siind suhteessa on terveh-
ditty ilolla Saloon perustettua kun-
tainliiton ammattikoulua, josta en-
simmaiiset oppilaat valmistuvat
puolen vuoden kuluttua. Viime
kestind oli jo toistakymmentd am-
mattikoulun oppilasta saamassa
tehtaalla kiytdnndllistd opetusta
tehdastyossi.

Uusi konttorirakennus harjassaan

Tehtaan konttorin tehtaviat ovat
vastaavasti lisddntyneet tuotannon,
myynnin sekd henkilokunnan kas-
vaessa. Teknilliselld puolella tuot-
teiden sekd tyokalujen suunnittelu
samoin kuin ty6nsuunnittelu vaati-
vat valttimaitta lisdtilaa. Nami syyt
ovat olleet niin painavia, ettei ole

tyydytty laajentamaan konttoria -

osaratkaisun avulla, vaan paitettiin
rakentaa kokonaan wuusi konttori-
rakennus vilittomain yhteyteen
konepajahallien kanssa.

Uudesta konttorista tulee kaksi-
kerroksinen. Sen tilavuus on 2 800
m3 ja-lattidpinta=ala 800 m2 Kaik-
kiaan nousee Salon tehdasraken-
nusten tilavuus nyttemmin 35 000
m3:iin. Ensimmaiiseen kerrokseen
sijoitetaan  hallintopuoli, myynti
sekd kirjanpito ja toiseen kerrok-
seen teknillinen osasto. Rakennuk-
sen on piirtdnyt arkkitehti Arne
Helander ja rakennepiirustukset
laatinut Teollisuusrakenne Oy.

Konttorin rakentaminen annettiin
urakalla turkulaiselle Rakennusliike
Louhelle, joka aloitti rakennustyot
viime elokuun alkupuoleila. Vas-
taavana rakennusmestarina toimii
Leo Louhi ja wvalvojana ins. P,
Rannikko. Hogforsin Tehdas on
tehnyt ilmastointi- ja sidhk6ésuunni-
telmat. Vesi- ja lampdjohtosuunnit-
telusta sekd tyostd vastaa Turun
Huber. Muina alaurakoitsijoina toi-
mivat paikkakunnan liikkeet Salon
Sghko- ja Radioliike Oy, Oy E. & J.
Leino ja Peltisepénliike Saari, Maa-
lausliike Himberg Perniostd, Pelti-
sepanliike K. Koivunen Keravalta
ja Lasitusliike Akkanen Turusta.

Harjannostajaisia vietettiin uu-




den rakennuksen seinien sisédpuo-

lella lokakuun 24 piivand. Tilai-
suudessa edusti Salon kaupunkia
kaupunginvaltuuston puheenjohta-
ja Paavo Iltanen ja Hogforsin Teh-
dasta isdanndgitsiji C. J. Cedercreutz.
Lisaksi

muita kutsuvieraita, urakoitsijoiden

juhlassa oli ldsnd useita
edustajia, rakennusvidki sekid teh-
taan omaa viked.
Tervehdyspuheessaan Salon teh-
taan paikallisjohtaja ins. Rauno
Renko selosti tehtaan kasvua ja ny-
kyistd toimintaa. Uusi konttorira-
kennus tulee tuomaan suuren hel-
potuksen konttoripuolella vallitse-
vaan tilanahtauteen ja koituu sa-
malla koko tehtaan hyviksi. Han
esitti tehtaan Kkiitokset urakoitsi-
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24, 10. hulmusi
lippu ensimmdisen
kerran uuden
konttorirakennuksen
harjalla

kohtee-
seen tutustumassa:
oik. is@nnaitsija C.
J. Cedercreutz, ark-
kitehti Arne Helan-
der, kaupunginval-
tuuston puh.johtaja
Paavo lltanen, ra-
kennusmestari  Leo
Louhi ja ins. Rguno
Renko

Juhlinnan

joille ja rakennusvielle, suunnitte-
lijoille sekd myds Salon kaupungil-
le, jonka asianomaiset viranomaiset
ovat erittdin auliisti suhtautuneet
tdman rakennuksen aikaansaami-
seen.

Kaupunginvaltuuston puheenjoh-
taja Paavo Iltanen esitti Salon kau-
pungin onnittelut ja sanoi konttori-
rakennuksen enteilevin tehtaan jat-
kuvaa laajenemista. Tehtaan luotta-
musmies, kaupunginvaltuutettu Aa-
tos Sinivaara totesi tehtaan tuotan-
nollaan palvelevan rakennustoimin-
taa ja siten luovan jatkuvia tyoti-
laisuuksia. Padurakoitsijan kiitok-
set rakennuttajalle, tyontekijoille,
tyonjohdolle ja alaurakoitsijoille
esitti rakennusmestari Leo Louhi.

Hogforsin konepajakoululaiset
harrastavat ndyttelemista

Hogforsin Konepajakoulun oppi-
laskunnan keskuudessa harraste-
taan innokkaasti niyttelemistd.
Vuosittain on useiden pikkuniytel-
mien ja ’operettien’ ohella esitetty
viahintdan yksi kokoillan nédytelms,
toisinaan kaksikin.

Poikien lisdksi on avustajina ol-
Iut entisida konepajakoululaisia ja
luonnollisesti myds tehtaan nais-
puolisia tyoOntekijoitd. Ohjaajina
ovat toimineet liikuntaneuvoja Leo
Savolainen ja varastonhoitaja Pent-
ti Riekkinen. Yhteistyd on sujunut
erinomaisesti, vaikka haittatekijoi-
tdkin on. Aikaa ei tahdo olla tar-
peeksi, noin puolet esiintyjistd on
aina ensikertalaisia ja vaikeata on
my6s nuorukaisesta tehdd vakuut-
tavaa vanhusta.

Yleis6 on suhtautunut innostu-
neesti poikien nédytelmiharrastuk-
siin ja seuratalossa on vietetty
monta hupaista naytelmaiiltaa. Ken-
ties tiarkeintd on kuitenkin se, ettid
pojat saavat esiintymistottumusta ja
didinkielen taito kehittyy. Lisédksi
vapaa-ajan pulmaa ei synny ollen-
kaan.

Joulukuun alussa oli jdlleen
’suuri  ensi-ilta’ n#iytelmikerhon
esittdessd Mika Valtarin 4-nidytok-
sisen veijarindytelmin '‘Omena pu-
toaa’. Reippaat néyttelijit saivat

suosiolliset aploodit salintdyteiseltd
yleis6ltda. Kuvassa ’vilosohvi’ (Rai-
mo Laakso) ja vanha herra (Aarre
Vehvildinen) vaihtamassa mielipi-
teitd.




Ensiapu- ja vdestonsuojelu-
kurssi Karkkilassa

Marraskuun aikana jirjestettiin
Hogforsin  Tehtaalla Karkkilassa
ensiapu- ja viestdnsuojelukurssi,
johon osallistui 29 hogforsilaista,
heistd 19 naista ja 10 miestid. Ohjaa-
jina toimivat tehtaan alueen vies-
tonsuojelupaillikké teknikko Into
Laitio ja Suomen Punaisen Ristin
Uudenmaan piirin kurssiohjaaja rva
Lotila. Véiestonsuojelusta luennoi
everstiluutnantti Ohman. Kurssioh-
jelmasta kaytettiin ensiavun opet-
tamiseen 20 ja varsinaiseen v#es-
tonsuojeluun 10 oppituntia. Myos
ammattikoululaisille jarjestettiin
parin piivin aikana luentoja sa-
moista asioista. Kuvassa ensiapu-
harjoitukset menossa. Etualalla oi-
kealla ohjaaja rva Lotila.

Karkkilalaiset polkuretkella

Harrastuskilpailujen puitteissa
on jatkuvasti kokeiltu uusia tem-
pauksia ja erilaisia suoritusmuoto-
ja, jotka parhaiten saisivat joukot
liikkeelle ja tarjoaisivat jatkuvaa
mielenkiintoa ulkoilun harrastajil-
le. Tassd mielessd jarjestettiin
Karkkilassa syksyn kuluessa ns.
rengaiskilpailu. Kilpailu oli 4-osai-
nen jakautuen kolmeen alkukier-
rokseen ja polkuretkeen. Alkukier-
roksilla oli kuusi kohdetta eri il-
mansuunnissa ja erilaisten matko-
jen padssd 5H:std 15 kilometriin.
Loppurysiyksenid suoritettiin  28.
10. polkuretki Antiaisiin. S&dhaltija
suosi polkuretkeldisid pikkupakka-

sella ja ldhtopaikalle uskaltautui 60
urhoollista, jotka jo aikaisemmassa
vaiheessa olivat sisukkaasti ldpi-
kidyneet kolme syyskilpailun alku-
vaihetta.

Startti tapahtui tehtaan seura-
talon luota klo 8 aamulla. Reitti
suuntautui Haukkamien kallioiden
kautta metsdosaston raivaamaa ja
viitoittamaa polkua todelliseen era-
maamaastoon, jossa luonto lukuisi-
ne jarvineen, kallioineen ja harjan-
teineen otti vaeltajat valtoihinsa.
Retken pidtepisteeksi oli wvalittu
tehtaan leirialue Antiaisen jirven
rannalla.

Matkalla oli osanottajille jarjes-
tetty yhdeksdn rastin ’veikkaus-
kilpailu’, mikd antoi piristdavin li-

sin retken onnistumiselle, Veik-
kaustehtdvit oli valittu eri aloilta
koskien metsdnhoitoa, arviointeja,
kiytinnon tehtdvid ja muistitietoa.

Antiaisten majalla oli jarjestetty
saunominen ja ruokailu, jotka taka-
sivat sen, etti retkestd oli muodos-
tunut nasta juttu. Reipas mieli ja
veikkauskilpailun jalkipuntarointi
osoittivat, ettd uusien retkien suun-
nittelu ja Jjirjestdiminen samaan
malliin on tarpeellista.

Retkeldiset nousemassa Haukkamden
kalliolle.

Pohjannon harjanteella piti vastata
yksinkertaisiin metsénhoidollisiin
kysymyksiin




Juankosken
kirjasto
100-vuofias

Juankoski on eldvi esimerkki sii-
td, miten teollisuus luo edellytyksia
my0s henkiselle kulttuurille. Etai-
sestd sijainnistaan huolimatta Juan-~
tehtaalla on rikkaita kulttuuriperin-
teitd. Vuosi sitten Juankosken kirk-
ko ja koulu viettivdt 100-vuotisjuh-
liaan ja soittokunnalla oli 75-vuotis-
juhlakonsertti. T&nid syksynd on
juhlittu  Juankosken 100-vuotista
kirjastoa. Sen vaiheet ovat pienois-
koossa aivan kuin ldpileikkaus
maamme kansankirjastolaitoksesta,
jolla on maamme kansansivistys-
tyossd ollut niin tirkeid tehtévi.
Seuraavassa julkaisemme lyhennel-
min Juankosken kirjaston johto-
kunnan varapuheenjohtajan mais-
teri Anni Haikosen laatimasta kir-
jaston historiikista.

1800-luvun puolivdliin mennesss
maassamme oli vain parisenkym-
mentd kansankirjastoa, mutta kun
maaperd oli muokattu suotuisaksi,
kirjastojen lukumé&ird heti 1860-
luvun alussa alkoi nopeasti kasvaa.
Vuoteen 1875 mennessi kansankir-
jastojen lukumiird oli kohonnut
n. 300:aan.

Juankoskelle perusti kirjaston v.
1862 seurakunnan ensimméinen
opettaja ja saarnaaja Karl F. Calo-
nius. Kirjaston perustamiseen lah-
joitti tehtaan omistaja 400 mk. Sil-
loinen ruukin omistaja oli .venaldi-
nen Dmitri Ponomarev. Han ei itse
asunut Juankoskella, ja ndin olisi
asiallisempaa tehtaan edustajana
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mainifa isinnoitsija Jacob Jern-
berg. Kirjastoa perustettaessa pan-
tiin toimeen myos kirjakerdys. Van-
ha tilikirja kertoo valaisevasti niis-
t&  ensimmaiisistd  kirjalahjoista.
Niinpid saatiin kirjauutuuskin, lau-
tamies Tahvo Tolosen lahjoittaessa
kirjoittamansa teoksen ’Kerjildis-
ukko eli neuvoja ja varoituksia ta-
lonpojan sdéddylle’. Tohtori Winter
lahjoitti pari vuotta aikaisemmin il-
mestyneen viitoskirjansa ’'Vaimon
synnyttimistd ja raskauden tilasta’.
Tuomari Forstrom lahjoitti julkai-
sun ’Kirjoituksia lakiasioissa’, herra
P. Wahl ’Saarnan 4. rukouspiivi-
n#’, H. F. Dahlberg kirjan Herku-
leen urotoéistd’ ja kuopiolainen kir-
jakauppias, jolta ostettiin kirjoja
300 markalla, antoi kaupanp#allisi-
nid kenties hyllyilliin tarpeettoma-
na lojuneen °Ruotsin kielen oppi-
kirjan’,

Paikkakunnan siityldiset luovut-
tivat  kirjastolle sanomalehtensid
luettuaan ne ensin itse. Niinpid jo
v. 1863 kirjaston sanomalehtiosasto
oli erinomainen. Lainaajalla oli va-
littavanaan seuraavat lehdet: kuo-
piolaiset Tapio ja Otava sekd Lin-
netdr, Helsingin uutiset, Suomen
julkisia sanomia, Piivitdr, Oulun
viikkosanomat, Mikkelin viikkosa-
nomat, Sanomia Turusta, Tihti ja
Hamildinen. Niin saattoivat kirjas-
ton kayttijat pysyd elleivdt ihan
piivin niin ainakin kuukauden ta-
salla.

Tuohon aikaan oli melko yleinen
tapa perid lainauksesta pieni mak-
su., Juankoskella se oli aluksi 2 pen-
nid viikossa kirjalta. Maksua ei pe-
ritty niinkdin syysti, ettd olisi han-
kittu tuloja kirjastolle, vaan uskot-

Kirjastonhoitaja Leena Kortelainen ja
nuoret kirjaston asiakkaat

Jussi Leskinen (oik.) ja

Kalle Heikki Hartikainen

tiin lainaajien talloin antavan enem-
mén arvoa lainaustoiminnalle. Il-
maisen edun merkitystd olisi hel-
posti vidheksitty. Kéyhat saivat kui-
tenkin lainata ilmaiseksi. Varalli-
suustason arvioiminen oli lainaajan
asia, ja maksu muodostui niin ollen
vapaaehtoiseksi.

Kirjastossa kdvi alkuun runsaasti
lukuhaluisia, Kaarle Juhana Wer-
kon v. 1879 ilmestyneen tutkimuk-
sen mukaan v. 1883 annettiin 1 142
kotilainaa. Sen jalkeen lainausten
lukumaiird pieneni ja oli n. 300 vuo-
dessa. Vuosisadan vaihteessa, jolloin
kirjastopiirin asukasluku oli n. 1 000,
kotilainojen lukumd&ird kohosi li-
hes tuhanteen. Lukuhalun vidhene-
minen ei liene aiheuttanut lainaus-
ten pienenemistd ensimmiisen in-
nostuksen jilkeen, vaan pikemmin-
kin lienee ollut syynid se, etti kir-
jastoa kayttdviat lukuhaluiset olivat
pian Iukeneet kaikki kirjat, kun uu-
sia kirjoja ei vuosikausiin hankittu.
Kirjaston niteiden lukum&&rd oli
alussa 420 ja 762 v. 1901,

Uusien kirjojen hankkimisen esti
rahanpuute. Jo varapastori Calo-
nius kirjastoa perustaessaan pani
toimeen rahankeriyksen. Ensim-
maisten lahjoittajien joukossa oli
herroiksi mainittujen lisgksi myds
tyomiehid ja talonisdntia. Rippikou-
lulapset lahjoittivat sdanndllisesti
vuodesta toiseen roponsa kirjastolle.
Kirjaston asia esitettiin myds paik-
kakunnalla liikkuville vieraille., Sii-
td kertoo tilikirjan merkintd ’10:n
reissuvaisen herran’ lahjoituksesta.
1860- ja 1870-luvuilla kerdttiin
myds monissa hidissd rahaa kirjas-
tolle. Lapset, jotka olivat luvatta
poissa rippikoulusta, joutuivat mak-
samaan sakkorahansa kirjastolle.
Sakko oli yli 15-vuotiailta 2 mk ja
alle 15-vuotiailta 40 p kerralta. Jo
v. 1864 naiset puuttuivat kirjasto-
asiaan. Ruukin herrasnaisvien jar-
jestdmit arpajaiset tuottivat 141
mk. XKirjastoasiaa ajavat olivatkin
koko maassa joutuneet tunnusta-
maan, ettd “naisen osanottoisa hen-
ki yhteisissd kansallisissa harrastuk-
sissa voipi paljon vaikuttaa ja ilman

heitd olisi useampikin kirjasto h'é.-‘

viotansi kohti kulkenut”.




Koska tehtaan alue muodosti
oman tehdasseurakunnan ja koska
ensimmaiset hoitajat olivat pappe-
ja, alettiin kirjastoa pitdd tehdas-
seurakunnan omana. Vuodesta
1873 alkaen tilikirjoissa muuttuu-
kin Stromsdalin lainakirjaston nimi
Juan seurakunnan lainakirjastoksi.
Monille seurakuntien omistamille
kirjastoille hankittiin varoja kanta-
malla maksuja erilaisista kirkolli-
sista toimituksista. Niinpad kirkon-
kokouksessa v. 1905 paitettiin pe-
rid jokaiselta seurakuntaan muut-
tavalta ripilld kdyneeltd 1 mk, jo-
kaiselta rippilapselta 50 p ja jokai-
sesta avioliittokuulutuksesta 2 mk.
N&in kootuista varoista rippilapsien
osuus ja kuulutuksista saadut rahat
siirrettiin my6hemmin seurakunnan
raamattukassaan  ja kirkollisten
maksujen osuus lainakirjaston hy-
viksi supistui v. 1907 seurakuntaan
muuttaneilta perittyyn maksuun.
Vuodesta 1905 ldhtien kirjastolle
Iuovutettiin vuosittain seurakunnan
kirkko- ja koulukassasta 50 mk. Jo
v. 1899 kirkonkokouksessa korotet-
tiin  lainausmaksuja tuntuvasti:
Vain alle markan hintaisia kirjoja
paitettiin lainata 2 pennin viikko-
maksusta. Sitd kalliimpien Kirjojen
lainamaksut vaihtelivat 3—8 p:iin.
Ja kaiken lisdksi ’poistettiin orvoil-
lekin ilman maksua lainaaminen’.
Lainakirjasto toimi vilistd myos
rahan lainaajana. Seurakunnan
lukkarit Huttunen ja Miettinen oli-
vat luottoasiakkaita. Molemmat
suorittivat yhtd kehnosti koronmak-
sunsa. My6s kansakoulun urkuhar-
moonia hankittaessa lainakirjasto
toimi rahoittajana antamalla t&llg

Kirjaston 100-vuotisjuhlan yleisdd seka
puhujat kirjastontarkastaja

Katri Junninen ja kirjastolautakunnan
varapuheenjohtaja

maisteri Anni Haikonen

kerralla tosin vain lyhytaikaista
luottoa.

Kirjaston hoitajana toimi perus-
tamisesta lahtien vuoteen 1867 teh-
taan pappi Karl Calonius. Hinen
jalkeensd samoin tehdasseurakun-
nan pappi Frans Lackstrom. Vuo-
desta 1878 kirjastonhoito siirtyi
maallikoille. Niam4 olivat jirjestyk-
sessd vuoteen 1918 asti: rouva Maria
Guseff, tehtaankirjuri Wille Ilkko,
maatilanhoitaja Yrj6 Juhana Kilju-
nen, kaupanhoitaja August Helti-
moinen, tehtaankirjuri Olli Korho-
nen, mestari Edvard Ludvig Lund-
berg, opettajatar Maria Sauren ja
opettajatar Hilja Lyytikdinen. Vuo-
teen 1890 asti hoitajat suorittivat
tyonsd korvauksetta. Ensimmiinen
palkkaa nauttiva kirjastonhoitaja
oli Olli Korhonen. Vuosipalkka oli
25 mk. Kirjastonhoitajat lienevit
sijoittaneet aluksi kirjaston kotiin-
sa, kunnes se v. 1892 piitettiin
muuttaa kansakoululle.

V. 1889 paitti kirkonkokous va-
lita 5-miehisen toimikunnan valit-
semaan ja ostamaan uusia kirjoja
kirjastoon ja olemaan muutenkin
tarkeissd asioissa hoitajan apuna.
'Jasenet voidaan valita uudelleen-

kin, jos he soveliaiksi nihd#in.’”

Valituiksi tulivat kirjastonhoitaja
Olli Korhonen, konttoristi Paul Gu-
seff, opettajatar Maria Sauren, mal-
linikkarimestari Joseff Pulkkinen ja
kirkkoherra Josef Holmstrom.
Vuosi 1918 jii timin tehdasseura-
kunnan lainakirjaston viimeiseksi.
Vuosisadan vaihteessa oli Juankos-
keskelle perustettu nuorisoseura
koonnut oman vaatimattoman kir-
jaston. Ajateltiin, ettd olisi kaikille
eduksi, jos ndmi kaksi kirjastoa
yvhdistettdisiin. Juantehdas Oy oli
lahjoittanut juankoskelaisille kir-
jastoille yhteisesti 600 mk. Yhdistd-
misasiaa koskeva pA#tds tehtiinkin
kirkonkokouksessa v. 1919. Samoin
nuorisoseura péadtti luovuttaa kir-

jaston suunnitellulle kirjastoseural-
le. TAta varten valittiin 8-henkinen
toimikunta, johon kirkkoneuvosto
valitsi 3, nuorisoseura 4 ja Juanteh-
das yhden jasenen. Kirjastoseura-
haave supistui siihen, etti seurakun-
nan kirjaston kirjat siirrettiin seu-
rataloon. Siitd huolimatta, etti kir-
jastoseuraa ei perustettu, lainaus-
toimintaa jatkettiin. Tdm& kirjasto
lienee ollut vain harvoille tuttu.

Seuraava vaihe Juankosken Kir-
jastolaitoksen  historiassa  onkin
kunnan kantakirjaston perustami-
nen. Se otettiin esille ensimmiisen
kerran v. 1928, mutta kunnan kan-
takirjasto perustettiin vasta v. 1932,
Seurakunnan vanha kirjasto oli tal-
16in tyystin unohtunut. Kunnallis-
lautakunta pyysi v. 1929 seurakun-
taa luovuttamaan kirjastonsa pe-
rustettavalle kunnan kantakirjas-
tolle. Kirkkoneuvoston jdsenille ei
kirjaston tila ollut tuttu, ja niin
asetettiinkin toimikunta ottamaan
asiasta selvad. Mitddn virallista
padtostd el endd asiasta tehty seu-
rakunnan puolesta. Nuorisoseura
padtti liittaa Kkirjastonsa kunnan
kirjastoon.

Kunnan kantakirjasto sijaitsi
myods aluksi seuratalossa. Vihitel-
len kasvanut kunnan kantakirjasto
sai sittemmin uudeksi sijaintipai-
kakseen tehtaalta huoneiston. Ny-
kyisin on kirjaston nidemaari
n. 3000.

Lainaustoiminta on wvuosi vuo-
delta kasvanut. V. 1933 lainattiin
3984 teosta. Monina vuosina lai-
nausten lukumiiri on ylittanyt
4 000. Korkein lainausten maisra oli
v. 1958 4 825 teosta. Kunnan kanta-
kirjastoa hoitaneista on toiminut
pisimmén ajan 20 vuotta rouva

Vieno Myohianen. Nykyisin on kir-
jastonhoitajana rouva Leena Korte-
lainen.
Kirjasto kaipaa télld hetkelld
Jatkoa sivulla 29
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Kuusankoskella
kohennetaan
kuntoa

Yhtiomme piirissi on liikunta-
harrastuksella tirkeid sija. Jo vuo-
desta 1947 lihtien on sddnnollisesti
jarjestetty harrastuskilpailuja hiih-
dossa kidvelyssd ja uinnissa. Ne ei-
viat ole kyllikddn kilpailuja sanan
tavallisessa mielessd. Voittaja ei
ilman muuta ole se, joka on saanut
’kuntokorttiinsa’ kilpailukauden ai-
kana enimmén kilometreja ja suo-
rituskertoja. Taistelu minuuteista
ja sekunneista on niin ikddn tunte-

maton késite. Painvastoin yltiopai-

Voikkaan tehtaanlddkari Karl Roschier
on renkaissa riipunnan ja muun
kuntovoimistelun puolestapuhuja

Kymintehtaan tehtaanladkari

Erkki Schoultz esitelmdimdssd terveestd
ja kipeastd seldstd Kymin
selluloosatehtaalaisille

syydesta ja rehkimisestd on varo-
tettu ja kehotettu pysymiadn koh-
tuuden rajoissa niin matkan pituu-
teen kuin vauhtiinkin nihden. Tie-
tenkin on asetettu vdahimmaista-
voitteet, jotka oikeuttavat kilpai-
luun osallistujan yhteen pisteeseen
palkintoja arvottaessa. Toisaalta on
olemassa yldraja, jonka suorittaja
saa tililleen viisi arpapistettd. On-
nettaren osa on sitten ratkaista,
ketkd pédsevat palkinnoista osalli-
siksi. Sen verran maidratyn tavoit-
teen suorittaneita suositaan, ettd
jokainen heistd saa muistoksi ar-
vokkaan esinepalkinnon.

Todellisuudessa jokainen tulee
palkituksi: saa jokapdivaisen tyon-
si vastapainoksi vaihtelua, keuh-
koihinsa raitista ilmaa, mielenvir-
keyttd ja ennen kaikkea tuntee ke-
honsa kohentuvan. Pé#tavoitteena

Taimi Laitinen renkaissa Kymin
paperitehtaan pesuhuoneessa pidetyssd
mallivoimistelutilaisuudessa

Pekka Kossila ndyttdmdssd Voikkaan
keskusruokalan poyddan padlla
tehokasta taivutusta




Voikkaan selluloosatehtaan
korjauspajan miehet voimistelevat
Erkki Knappin johdolla

on siten hyvin fyysillisen kunnon
hankkiminen ja sen ylldpitdminen.
Ja talle pyrkimykselle osataan yh-
tiolaistemme keskuudessa antaa ar-
voa, siitd harrastuskilpailun vuosi
vuodelta kasvava suosio on parhaa-
Esimerkiksi Kuu-
sankosken tehtaiden henkilokun-

na osoituksena.

nasta osallistuu tdhin harrastuskil-
pailuun vuosittain n. 1700 henked,
minki lisiksi innostus on tarttunut
myo0s muihin perheenjéseniin lap-
sista eldkeldisiin saakka, Voidaan-
kin puhua suorastaan kansanliik-
keen kaltaisesta liikuntaharrastuk-
sesta.

Itse asiassa idea ei suinkaan ole
uusi, sehén sisdltyi jo antiikin ajan
eliminohjeisiin. Ja heidan filoso-
finsa tulivat sithen tulokseen, etta

terveessd ruumiissa asustaa terve

Kymin sdhkékorjaamosta:
Mauri Nygran renkaissa Pertti
Kadvdan komentaessa

sielu. Tami ikivanha eldminkatso-
mus sopii ohjenuoraksi vield mei-

dan kehittyneend aikanammekin.

Voikkaan piirustus-
konttorissa on ins.
Osmo Ahlgren het-
keksi hypdnnyt ren-

kaisiin  ja teknikko
Asser Lukander vir-
kistaa selkddnsd

ndin  komealla tai-

vutuksella

Oikeastaan kunnon vaalimisesta on
tullut entisestdénkin tahdellisempi
tehtdvi. Teknillinen edistyminen on
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huikeasti viahentdnyt fyysisen pon-
Kulkuneuvot
ovat tulleet kavelyn tilalle ja ko-

nistuksen maaraa.

neet ovat ottaneet tehdakseen ennen
lihasvoimaa vaativat tyot. Samalla

erikoistuminen ja pitkdlle viety
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tyonjako ovat tehneet tydssi vaa-
dittavat  liikkkeet  yksipuolisiksi.
N&in ollen ihmisen maallista tomu-
majaa uhkaa ennenaikainen rap-
peutuminen, ellei hin aseta tietoi-
sesti pAdmairidkseen fyysisen kun-
tonsa vaalimista.

Olemme puhuneet harrastusur-
heilusta, mutta kirjoituksemme ku-
vat esittdviat kuitenkin muunlaista
toimintaa, riiputaan renkaissa ja

Selkaliike:  (ylh.)
kdmmenet maassa olkapdiden kohdal-
la, (oik.) taaksetaivutus kdsid suoraksi
ojentaen.

vatsallaan lattiallo,

voimistellaan uteliaiden katseiden
piirittdmind ja kaiken lisdksi tyo-
ympdéristossd. Yhtiomme kuntour-
heilun alalla on nyt suoritettu uusi
aluevaltaus. Siihen on uskallettu
ryhtyd harrastusurheilun osakseen
saaman suuren suosion perusteella.
My6s tehtaanldfkérit ovat olleet
mukana asiassa. Jo pari vuotta sit-
ten Voikkaan tehtaanladkéri Karl
Roschier tuli sithen tulokseen, etté
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Nti  Tuula Korppi
esittelee  talld  au-
keamalla  erinomai-
sen kotivoimistelu-
ohjelman.

Kasiliike: (vas.) ka-
sivarsien heitto  si-
vulle, (oik.) eteen
ristiin ja sivukautta
ympdri. Sama etu-
kautta ympari.

Jalkaliike: k&det al-
haalla tokaviistossa,
kasien heilutus eteen
ja samalla nopea
kdynti kyykyssd, kda-
sien palautus alku-
asentoon.

yvhd lisddntyvien selkésairauksien
parantamiseksi ja tehokkaan en-
nakkoehkiisyn suorittamiseksi olisi
otettava kaytantoon yksinkertaisia
luonnonmenectelmid’. Toisin sanoen
pitaisi aloittaa riipunnan ja yksin-
kertaisten selkdd wvahvistavien liik-

keiden harrastaminen. Pian ilmes-
tyikin tehtaan seinien sisdlle en-
simmaiainen rekki ja seldn oikaisua
ja kuntouttamista alettiin kokeilu-
mielessi harrastaa sellaisten ohjei-
den mukaisesti, ettei siitd koitunut
varsinaiselle tyonteolle haittaa. En-
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simmaiseksi sai rekin Voikkaan
korjauspaja, jonka miehet sitd ni-
menomaan toivoivat. Voikkaan kor-
jauspaja on siten tienndyttdja ta-
man tyopaikalla tapahtuvan kunto-
riipunnan alalla, Sen jilkeen ovat
useat osastot pyytaneet itselleen sa-
manlaisia voimisteluvélineitd ja niin
timi riippuminen on vidhin 8anin
levinnyt useille tyodpaikoille. Koska
renkaat sopivat tarkoitukseen viela
paremmin kuin rekki, on pd#asial-
lisesti siirrytty rengaslinjalle.

Mutta sittenpd olikin aiheellista
tehdi asiasta ’julkinen juttu’ ja lii-
kuntaneuvojamme alkoivat laatia
ohjelmaa oikein suurrynnistysta
varten. Osastojen urheiluyhdysmie-
het vietiin Pajulahden urheiluopis-
toon yhteiseen neuvotteluun ja kun
tehtaanladkirit sanoivat asiassa
oman painavan sanansa, oli tulok-
sena liikkunnallinen ohjelma, joka
toteutettiin Kuusankosken tehtailla
erityisen kuntoviikon nimelld mar-
ras—joulukuun wvaihteessa. Myds
terveyssisaret ja eradt muut sosiaa-
liosastolaiset ottivat innolla osaa
jarjestelytehtdviin.

Pidteemana oli ihmisen selkd-
ranka ja selkd- sekd vatsalihakset.
Vakuuttavasti osocitettiin, ettei nii-
ta kannata jattda oman onnensa no-
jaan, vaan etti niitd kannattaa lii-

kunnallisin keinoin vahvistaa ja an-
taa ’selkédruodolle’ hetkeksi lepoa
renkaissa riippumalla. Syntyi koko-
naan uusi litkunnallinen termi ’ren-
kailw’, joka tarkoittaa renkaisiin
hyppidamistd, siind rentona roikku-
mista ja muutamien yksinkertaisten
liikkeiden tekemistd. Tahdn tarjou-
tuu tyopaikoilla ja pesuhuoneissa ti-
laisuus, sillda Kuusankosken tehtailla
on renkaita ja rekkeji sijoitettu jo
n. 50 paikkaan.

Kuntoviikon yhtend ohjelmanu-
mercna oli malliesitysten jarjesti-
minen renkailla. Liikesarja késitti
roikkumisen, heilutuksen, polvien
noston, kisivarsien koukistuksen ja
pyorityksen. Mallivoimistelijat saa-
tiin osastolaisten keskuudesta ja
heti perddn n#ytti taitoaan joku
katselijoista. Kaikilla oli hauskaa
ja kaiken todennédkdéisyyden mu-
kaan ’renkailijoiden’ joukko lisdan-
tyi suuresti. Tottumatonkin p#isee
helposti perille liikesarjasta renkai-
den ldheisyyteen kiinnitettyjen oh-
jekuvien avulla.

Renkailundytdsten lisdksi jarjes-
tettiin tydosastoilla kymmenkunta
valistustilaisuutta terveydenhoidon
ja liikunnan merkeissd. Tehtaan-
lagkarit Erkki Schoultz ja XKarl
Roschier selvittelivdt selkidrangan
rakennetta ja liikkunnan puutteesta

)

Vatsalitke: (ylla) selinmakuu, kddet yl-
hadlld ja jolat haara-asennossa. Nopea
nousu istumaan ja eteentaivutus vasem-
man jalan puoleen kiertden, nousu is-
tumaan ja kdsid yldsvieden paluu selin-
makuuasentoon.  Sama  oikean jalan
puoleen kiertden,

tai yksipuolisista tydasennoista ai-
heutuvia selkidvikoja. Liikuntaneu-
voja Raine Valleala ja sosionomi
Keijo Jokiranta tarkastelivat samaa
teemaa liikunnalliselta kannalta.
Erinomaisen kotivoimisteluohjel-

man esittivit Kymintehtaalla nti

Hartia- ja kiertolitke: (vas.) seisotaan
haara-asennossa kddet rinnalla koukis-
tuneina. Kierto vasemmalle vasenta
katta sivukautta taakse lyéden ja pa-
luu alkuasentoon. Sama oikealle.
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Dosentti Saima Tawast-Rancken puhui
kuntojuhlissa seldn kuntouttamisesta
ja ryhdistd
Tuula XKorppi ja Voikkaalla hra
Pekka Kossila. Lisdksi kuului ohjel-
maan opetuselokuva.

Jos oli hauskaa katsella malliniy-
toksid renkailla, niin v#hintdin yh-
td hupaisaa oli seurata konttoreissa
ja tehdassaleissa jarjestettyja voi-
mistelutilaisuuksia. Ty6 keskeytet-
tiin hetkeksi ja kokoonnuttiin te-
kemidn mallivoimistelijan esimerk-
kid seuraten yksinkertainen liike-
sarja. Se kohensi ryhtid, verrytti ja-
senid ja virkisti mieltd, siltd aina-
kin innostuksesta ja hyvistd tuu-
lesta padtellen naytti.

Kuntoviikon ohjelma huipentui
kahteen kuntojuhlaan, joista toinen

pidettiin Kuusankosken ja toinen
Voikkaan seuratalossa. Kummassa-
kin paikassa oli sali viimeistd sijaa
myoéten tdynnid. Juhlapuhujana oli
dosentti Saima Tawast~Rancken,
joka on omistanut elamantyonsa
voimistelulle
ja ryhtiliikkeelle. Hin mainitsi, ettd
tehokasta liikuntakasvatusta tarvit-

ladkintdvoimistelulle,

sevat nykyisin yhtd hyvin koululai-
set kuin aikuiset. Xunnon huolta-
misen edulliset wvaikutukset eivit
rajoitu ainoastaan siithen, ettd voi-
simme pitdd liikuntakoneistomme

virednd ja rasituksia Kkestdvini,

Kuntoviikon Idpivieminen kysyi
liikunnanohjaajilta kuntoa, ylh.
sosionomi Keijo Jokiranta, oik.
liikuntaneuvoja Raine Valleala

vaan samalla liikunta on myés
erinomaista mielenterveydenhoitoa.
Mielenterveys tuo taas tullessaan
viihtyisyyden tunteen, rikastuttaa
elimddmme ja edistdd sopeutumis-
tamme kanssaihmisiin.
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Kuusankosken kuntojuhlassa piti
liikuntaneuvoja Raine Valleala ter-
jatkuvan liikunnan
tarpeellisuudesta pannen

vehdyspuheen
samalla
yleisén voimistelemaan. Nayttelija-
tar Salme Jyrds esitti soolotanssin.
Voikkaalla yleison lausui tervetul-
leeksi sosiaalipaillikké Torsten Ny-
lund. Voikkaan Viestin naisjoukkue
antoi voimistelunidyttksen,
'Tarkista tapasi — kohenna kun-
tosi’ oli kuntojuhlan yhteydessid pi-
detyn niyttelyn teemana. Naytte-
lyaineisto oli ryhmitelty neljdén
aiheeseen: miten vietadt vapaa-ai-

kasi, miten syot, miten tydskente-
let ja miten nukut? Niyttelyn esit-
teli sosiaalitarkastaja Toini Iivanai-
nen ja erilaisia ateriaehdotelmia se-
losti talousopettaja Maija Isotalo.
Voikkaalla
jarjestamisestd terveyssisar

huolehtivat niyttelyn
Stina
Sundholm ja puutarhaopettaja Eva-
Kaisa Airaksinen.

Viikko paattyi lauantaina ja sun-
nuntaina harrastuslenkkeilyyn, jo-
yli 800 yhtiolaista.
Kaikkiaan oli viikon eri tilaisuuk-
sissa mukana n. 4 500 henked. Kun-
toviikko kiinnosti myds julkista sa-

hon osallistui

naa aina padkaupungin lehtid myo6-
ten ja televisiokin valdytti uutislda-
hetyksessdiin kuvia kuntoviikon ti-
laisuuksista.

Kuntojuhlissakin pantiin jokainen
voimistelemaan eikd kukaan pinnannut




Urheilukauden

Kymintehtaalla ja Voikkaalla vie-
tettiin lokakuun 26 pnd urheilukau-
den padttijdistilaisuuksia. N&ma
suositut ja odotetut yhtion urheilu-
vien juhlat kokosivat nyt kuten ai-
kaisempinakin vuosina salit tayteen
yleisoa. Tilaisuuksissa jaettiin yleis-
urheilukilpailujen, hiihtomestaruus-
kilpailujen, Kymenlaakson Viestin,
soikkopallon, suunnistuksen ja har-
rastuskilpailujen palkinnot.

Kymintehtaalaisten juhlassa piti
tervehdyspuheen Kymin korjaus-
pajan insinoori Kalle Paananen ko-
rostaen puheessaan urheilun, ulkoi-
lun ja reippailun merkitystd ter-
veyden ja kunnon ylldpitdjédni. Ti-
laisuuden ohjelman padnumerona
oli luonnollisesti palkintojen jako,
jonka suorittivat sosiaalipdallikko
Veikko Salander ja liikuntaneuvo-

Kymintehtaalaiset Hely Kuusela (vas.),
Mirja Pulliginen ja Tyko Ketolampi
voittivat pddpalkinnot kdvelyssd,
hiihdossa ja uinnissa

Sosiaalipddllikkd Torsten Nylund ja
sosionomi Keijo Jokiranta jakamassa
palkintoja Voikkaan seuratalossa

ja Raine Valleala. Tippavaaran
vanha isidntd alias Oke Tuuri ker-
toi liikuntaharrastuksistaan ja ja-
keli hilpeitd eldm&nohjeitaan. Oke
Tuuri esiintyli myos lapsille jarjes-
tetyssd juhlassa Pekka Lipposen
hahmossa.

Voikkaan seuratalossa piti ter-
vehdyspuheen sosionomi Keijo Jo-
kiranta. Palkintojen jaon suoritti-
vat sosiaalipddllikkéo Torsten Ny-
lund ja sosionomi Keijo Jokiranta.
Tippavaaran vanha isdntd esiintyi
myos voikkaalaisille.

Liikuntaneuvoja Raine Valleala (oik.)
ja hra Viljo Hinkkuri jakamassa
palkintoja nuorille
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uutta, tilavampaa ja valoisampaa
huoneistoa. Toivottavasti kunta ot-
taa huomioon rakennustoimintaansa
suunnitellessaan myds kirjaston tar-
peet. Tulkoon lopuksi mainituksi,
ettd erityisesti nuoriso suosii kir-
jastoa.

Kirjaston 100-vuotisjuhla

Kirjaston 100-vuotisjuhlaa vie-
tettiin 25. 11. Juantehtaan kansa-
koululla. Kirjastolautakunnan pu-
heenjohtaja Juho Hakkarainen toi-
votti lasndolijat tervetulleiksi. Mais-
teri Anni Haikonen esitti laatiman-
sa kirjaston historiikin. Juhlapuheen
piti kirjastontarkastaja Katri Jun-
ninen esittden samalla kouluhalli-
tuksen ja Kuopion piirin kirjasto-
jen onnittelut. Puhuja mainitsi, ettd
samoihin aikoihin kun Juankosken
kirjasto syntyi, luotiin pohjaa laa-
jalle kansansivistystyolle. Myds
oma aikamme arvostaa vapaata
kansansivistysty6td. Kuin syntymai-
paivalahjaksi 100-vuotiaalle kirjas-
tolle on saatu uusi, hyvd kirjasto-
laki, joka antaa kirjastolle merkit-
tavan valtionavun. Hin viittasi
myos maakuntakirjaston tarpeelli-
suuteen esittien toivomuksen, ettd
Kuopion maakuntakirjastolle annet-
taisiin maakuntakirjaston oikeudet.

Ohjelmassa oli lisdksi Juanteh-
taan torvisoittokunnan esityksis,
Liisa ja Leena Tuunaisen pianon-
soittoa, Maila Bergin lausuntaa ja
ensimméiinen nidytos Kiven Num-
misuutareista Juankosken naytel-
makerhon esittimaina.
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Yri6 Tuominen

KUUSANKOSKEN TEHTAAT

YRJO& TUOMINEN

rakennusapumies Voikkaan rakennus-
osastolta tuli 25. 11. olleeksi 40 vuotta
yhtién palveluksessa. Han on syntynyt
22. 1. 1901 Jaalassa. Yhtién palveluk-
seen hdn tuli v. 1922 Verlan puuhio-
molle, mistd v. 1959 siirtyi Voikkaan
rakennusosastolle.

TOIVO LAKKA

veturinkuljettaja kuljetusosastolta tulee
23. 12. olleeksi 40 vuotta yhtidn pal-
veluksessa. Hdn on syntynyt 5. 10. 1903
Luumdelld. Hdn tuli yhtién palveluk-
seen v. 1921 Kymin rakennusosastolle,
josta hdn seuraavan vuoden maalis-
kuussa siirtyi ulkotydosastolle ja vield
samana syksynd raitotiecsastolle juna-
mieheksi ja ldmmittdjaksi. Vv. 1925—
1926 hén suoritti asevelvollisuutensa ja
jatkoi vdlittdmdsti palvelustaan samalla
osastolla  nuorempana  ‘pikkuveturin’
kuljettajana. V. 1937 hén sai veturin-
kuljettajan nimityksen. Yhtién aloit-
taessa v. 1952 normaaliraiteisen moot-
toriveturiliikenteen hdn siirtyi moottori-
veturin kuljettajaksi, missd tehtdvdssa
hdn on edelleen.

AILlI SAASTAMOINEN

ylilajittelija Kymin paperitehtaalta tulee
16. 1. olleeksi 40 vuotta yhtién palve-
luksessa. Han on syntynyt 20. 9. 1904
litissd. Yhtidn palvelukseen Kuusaan
paperitehtaan paperisaliin hdn tuli v.
1921. Kymin paperitehtaalle hén siirtyi
v. 1924 ja nimitettiin v. 1946 vylilgjit-
telijaksi.
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Toive Lakka

Kaarlo Halonen

JOHANNES LAAKSONEN

koneenhoitaja Kymin paperitehtaalta tu-
lee 17. 1. olleeksi 40 vuotta yhtién pal-
veluksessa. Hdn on syntynyt 5. 5. 1907
litissd. Yhtidn palvelukseen rakennus-
osastolle hdn tuli v. 1922. Kymin pa-
peritehtaalle hdn siirtyi v. 1923, Hén on
tydskennellyt paperikoneilla fourdrinier-
ja myds yankee-puolella. Koneenhoita-
jaksi hdnet nimitettiin v. 1937.

KAARLO HALONEN

puiden purkaja Kymin selluloosatehtaal-
ta tulee 12. 2. olleeksi 40 vuotta yhticn
palveluksessa. Hén on syntynyt 1. 1.
1907 litissd ja tullut yhtién palveluk-
seen ulkotydosastolle v. 1922, Tydsken-
nelty&dn mm. rakennusosastolla, sahalla,
Haukkasuolla ja Keltin voimalaitoksella
hén tuli ensimmdisen kerran selluloosa-
tehtaalle v. 1938 kuorimon tydnteki-
jaksi. Lopullisesti hdn asettui selluloosa-
tehtaalle v. 1945 tydskennellen puiden
purkajana kuorimolla.

ANTON HAIMI

mestari Kymin rakennusosastolta tulee
25. 2. olleeksi 40 vuotta yhtion palve-
luksessa. Hdn on syntynyt Valkealassa
27. 11, 1904, Yhtion palvelukseen
Haukkasuolle hdn tuli v. 1920 ja raken-
nusosastolle v. 1927, mistd lGhtien hdn
on sielld yhtdjaksoisesti tydskennellyt.

Tyonjohtajan tehtdvid hdn on hoitanut
vista 1938. Tehtaan palokuntaan hdn
on kuulunut 29 vuotta.

KUUSANKOSKEN TEHTAAT

GUNNAR SALMI

seulamies  Kymin  selluloosatehtaalta
tayttdd 60 vuotta 22. 12. Hén on syn-

Anton Haimi

tynyt litissG ja tuli ensimmdisen kerran
yhtion palvelukseen Kymin rakennus-
osastolle Aronpellon asuinrakennustys-
maalle. Tyéskenneltygén sen jdlkeen
mm. Kuusaan selluloosatehtaassa, Ky-
min puuhiomolla ja tallilla sekd Hal-
lassa hdn tuli v. 1945 Kymin sellu-
loosatehtaalle. Hdn on erittdin innokas
ammattiosastomies, josta on osoituk-
sena mm., ettd hdnet on kaksi kertaa
valittu selluloosatehtaan luottamusmie-
heksi. Hdnen vapaa-aikansa kuluvat ka-
lastuksen parissa.

KALLE TUOMINEN

hevosmies maatalousosastolta tdyttdda 60
vuotta 18. 1. Hdn on syntynyt Hollo-
lassa. Yhtitn palvelukseen Eerolan kar-
tanoon hdn tuli v. 1919. Hdn on toi-
minut hevosmiehend ja palvellut yhtistd
jo yli 43 vuotta.

RAFAEL LINNA

sihtimies Kymin selluloosatehtaalta tdyt-
téd 60 vuotta 6. 2. Hdn on syntynyt
Helsingissd, mutta muuttanut jo lapsena
Kuusankoskelle kuuluen &itinsg puolelta
vanhaan tehtaalaissukuun. Ammattikou-
lun kdytyddn hén tuli yhtion palveluk-
seen v. 1918 Kuusaan puuhiomolle.
Tydskenneltydén mm. rakennusosastolla
ja klooritehtaalla hdn tuli selluloosateh-
taalle v. 1924 ja on tyskennellyt sielld
sihtimiehend koko ajan. Varustettuna
erinomaisilla kertojan lahjoilla ja kdyt-
tden mausteena tervettd huumoria hén
tuo erittdin eldvdsti kuulijan silmien
eteen mm. muistonsa vanhasta ammatti-
koulusta. Vapaa-aikansa hédn kéayttad
etupddssd kirjallisuuden tutkimiseen.

VEIKKO REN

villagja  Kymin kor]aus'quolta tdyttad
50 vuotta 22. 12. Hdn on syntynyt li-
tissd. Yhtidon palvelukseen han tuli v.
1928 Kymin hdyryosastolle. Sieltd hdn
siirtyi v, 1939 korjauspajalle.




Gunnar Salmi

HEIKK! AALTONEN

varastoekspeditsori Voikkaan varastolta
tayttaa 50 vuotta 23. 12. Hén on syn-
tynyt Valkealassa ja tuli yhtion palve-
lukseen v. 1931 Kouvolan Kirja- ja
Kivipainoon, mistd pian siirtyi Kymin-
tehtaalle. Palveltuaan vv. 1940—1946
puolustusvoimissa vddpeling hén tuli uu-
delleen yhticon Kymintehtaan varastolle
ja nimitettiin v. 1951 ekspeditétriksi
Voikkaan varastolle. Hdn on v:sta 1925
ldhtien harrostanut musiikkia  kuuluen
Kuusankosken Tydvden-soittajiin.  Hén
on osallistunut myts palokuntatoimin-
taan. Oman talon rakentaminen on vii-
me aikoina vienyt kaiken vapaa-ajan.

HENRIK HUTTUNEN

apukeittdjd Kymin selluloosatehtaalta
tayttad 50 vuotta 25. 12.

ILONA VATHEN

apunainen Kymin  rakennusosastolta
tayttgd 50 vuotta 26. 12. Hdn on syn-
tynyt Mantyharjussa, tullut yhtién pal-
velukseen maatalousosastolle v. 1948 ja
tdmidn jdlkeen tytskennellyt mm. sahal-
la, Voikkaan ulkotydosastolla ja Kymin
selluloosatehtaalla. V:ista 1952 |dhtien
hdn on ollut rakennusosaston paive-
luksessa.

EINAR JOUTJARVI

kalkinpurkaja karbiditehtaalta tdyttdd
50 vuotta 1. 1. Hdn on syntynyt Val-
kealassa ja tuli yhtidn palvelukseen v.
1928 rakennusosastolle.  Tydskennel-
tyddn eri osastoilla hdn tuli v. 1946 kar-
biditehtaan palvelukseen.

ARMAS LINDEMAN
puhallinkuivaajan hoitaja Kymin sellu-
loosatehtaalta tayttda 50 vuotta 1. 1.

ERKKI TASKINEN

rullapakkauksen valvoja Kymin paperi-
tehtaalta tdyttdd 50 vuotta 8. 1, Hdn
on syntynyt Vehmersalmella. Yhtitn

Veikko Ren

Veikko Vathén

palvelukseen hdn tuli v. 1942 ulkotys-
osastolle. Hdn tydskenteli eri osastoillg
kunnes v. 1950 tuli rullapakkaajaksi
Kymin paperitehtaalle. Nykyiseen am-
mattiinsa hdnet nimitettiin v. 1957.

HEIKKI KALLIO

apukeittdja  Kymin selluloosatehtaalta
tayttaa 50 vuotta 20. 1.

VEIKKO VATHEN

kirvesmies talousosastolta tdyttad 50
vuotta 11. 2. H&n on syntynyt Valkea-
lassa. Yhtion palveluksessa hidn on ol-
lut yli 24 vuotta.

ELLI SALO

siivooja talousosastolta tayttdg 50 vuot-
ta 19. 2. Hén on syntynyt Valkealassa

ja tuli v. 1947 yhtisn palvelukseen
Voikkaan selluloosatehtaalle, V. 1954
hdn siirtyi talousosastolle. Hanen tdi-

hinsé kuuluu nykyisin mm. talonmiesten
vuorottaminen.

HOGFORSIN TEHTAAT

URHO UOTINEN

portinvartija tayttdd 60 vuotta 6. 1.
Hdn on syntynyt Pielavedelld. Tehtaan
maatalousosaston  tydhén  hdn tuli v.
1943 Haapalan tilan talli- ja navetta-
mieheksi. V. 1946 han siirtyi tehtaan
valimoon, missé hdn on toiminut kaa-
vaajana ja valajana. V. 1954 héan siir-
tyi vartijaksi toimien yd- ja portinvar-
tijana.

AARNE NEULASALMI

koeponnistaja Salon tehtaalta tdyttdd
60 vuotta 17. 1. H&n on syntynyt Ha-
likossa ja tullut v. 1951 tehtaan valu-

rautaluistiventtiiliosastolle vesikoepon-
nistajaksi.

SYLVI ABERG

keernantekija valimosta tayttda 60

vuotta 17. 1. Hdn on syntynyt Ul Py-

Ak
Aarne Neculasalmi

hajdrvelld. Tehtaan tychon han tuli v.
1924 keernaosastolle.

IDA HEINONEN

siivooja laboratoriosta tdyttdd 60 vuot-
ta 371. 1. Hdn on syntynyt Pusulassa.
Tehtaan tydhon han tuli v. 1941 keer-
naosastolle. Han on toiminut mm. vali-
mossa kappaleitten puhdistajana, keer-
naosastolla keernantekijdnd ja pesulan
siivoojana. Nykyisin  hdn tydskentelee
valimon laboratoriossa siivoojana.

VILJO SINIVUORI

malliviilaaja Salon tehtaalta taytti 50
vuotta 10. 12, Hdn on syntynyt Sarki-
salossa ja tullut tehtaan palvelukseen
malliviilaajaksi v. 1937. Valimotydn
loputtua Salossa hdn siirtyi tehtaan kun-
nossapito-osastolle, missd hdn edelleen
tyoskentelee tunnustettuna ja taitavana
korjausmieheng. Hdn on ollut tuotanto-
komitean jdsen vv. 1950—1957. Teh-
taalla  toimivaan palotarkastusryhmddn
hdn on kuulunut vv. 1956—1961. Pa-
lokuntatyd onkin hdnelle ldheistd, silld
hdn on kuulunut Salon VPK:n riveihin
25 vuotta toimien sielld nykyisin kone-
miehend. Metsdstys ja kalastus ovat
harrastuksia, joiden parissa hdn viett&d
mielellédn vapaa-aikansa.

NIILO LIUKKONEN

koneasentaja Heinolan tehtaalta tayt-
tdda 50 vuotta 26. 12. Hdn on syntynyt
Sysmdssd. Yhticn palvelukseen han tuli
v. 1955. Hadn tyoskentelee koneasenta-
jana konepajalla.

REINO JOKI

tybnjohtaja valimosta tayttad 50 vuot-
ta 5. 1. Han on syntynyt Ul. Pyhdjdr-
velld. Tehtaan tyshdn hdn tuli v. 1928
konepajalle. Emalilaitoksella hdn toimi
polttajana vuoden ajan, kunnes v, 1953
nimitettiin tydnjohtajaoksi. Hdn on toi-
minut tydnjohtajana myds puhdista-
mossa ja valimossa. Hé&n hoiti monet
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Ida Heinonen

vuodet tehtaan seuratalon elokuvateat-
teria. Hdan on myods kalastusseuran pe-
rustajajdsen.

METSAOSASTO
VILJO ROMPPAINEN

metsdtydnjohtaja  tayttdd 50  vuotta
10. 1. Ristijdrvelld. Nuoruudestaan IGh-
tien hdn on tehnyt tyotd metsissd. V.
1945 han tuli yhtién palvelukseen Kai-
nuun hoitoalueen Hyrynsalmen piiriin
tydnjohtajaksi, jossa toimessa hdn on
edelleen. Han suoritti Sippolan metsa-
tyonjohtajakurssin  v. 1950. Hén on
osallistunut molempiin sotiin ja on soti-
lasarvoltaan luutnantti. Hén toimii Ris-
metsdnhoitoyhdistyksen  tilin-
tarkastajana.

tijdrven

ELSA TERVALA

konttoristi Joensuun hoitopiiristd tdyttad
50 vuotta 3. 2. Hdn on syntynyt Keri-
mdelld. Kdytyddn kauppakoulun hdn
toimi eri litkkeiden palveluksessa. Puo-
lisonsa kuoleman jdlkeen v. 1946 hdn
tuli yhtion palvelukseen konttoristiksi
Joensuun hoitopiiriin,  Tdssd toimessa
hdn on toiminut yli 16 vuotta ja suo-
rittanut  hdnelle uskotut tehtdvdt tun-

Viljo Sinivuori

Niilo Liukkonen

nontarkasti ja ahkerasti. Hiljaisen ja
vaatimattoman luonteenlaatunsa vuoksi
hén on saanut osakseen esimiestensd ja
tydtcvereittensa arvonannon.

JUANTEHDAS

URHO KUOSMANEN

taaplaaja tdayttda 50 vuotta 3. 1. Han
on syntynyt Muuruvedelld. Tehtaan
palveluksessa han oli ensi kerran v, 1926
Karjalankosken satamassa. V. 1930 hdn
tuli satamaan lastaajaksi ja siirtyi v.
1938 kartonkitehtaaseen saksimieheksi,
Kartonkitehtaassa hdn toimi myds ras-
vaajang, silinterimiehend ja kartonki-
koneen varahoitajana vuoteen 1958,
jonka jdalkeen hdn on palvellut eri osas-
toilla, viimeksi sahalla. Hdn on kuulu-
nut Juantehtaan tuotantokomiteaan ja
tehtaan turvallisuustoimikuntaan. Va-
paa-ajan harrastuksena on hdnellé ollut
nuorempana metsdstys ja nykyisin ka-
lastus.

VAINO HILTUNEN

pakkaaja tdyttad 50 vuotta 8. 1. Han
on syntynyt Vehmersalmella. V. 1944
hdn tuli  metsdosaston palvelukseen
Juankoskelle. V. 1945 han tuli tehtaan

palvelukseen halkotarhaan pinoojaksi,

Reino Joki

jonka jdlkeen han on tydskennellyt mm.
sahalla apusahurina, puuhiomossa mar-
kdpuristajan apulaisena, kuljettimen hoi-
tajana ja latojana sekd v:sta 1958 al-
kaen vyhtdjaksoisesti massan pakkaaja-
na.

VILHO HIPPI

palovartija tayttdga 50 vuotta 17. 2.
H&n on syntynyt Salmissa. Jo nuorena
poikana hdn oli Karjalassa ollessaan
kesdisin tdissd uittoyhtislld ja talvella
metsdtbissd. Vartuttuaan hdn tysken-
teli Pitkdaranta Oy:n sahalla. V. 1946
hén tuli tehtaan palvelukseen puuhio-
moon kuljettimen hoitajaksi. Tamaén
jdlkeen hdn on tydskennellyt usealla eri
osastolla ja v:sta 1954 alkaen sahalla
ja lautatarhassa palovartijana. Vapaa-
ajan harrastuksena on kalastus.

HALLAN TEHTAAT

TEODOR HEIKKILA

kyllastgja tayttdd 60 vuotta 23. 12.
Han on syntynyt Kymissd. Yhtion pal-
velukseen hdn tuli v. 1923 lotjamie-
heksi lautatarhalle, missg hdn tyosken-
teli vuoteen 1942, jolloin siirtyi hoy-
lddmolle kirvesmieheksi., V. 1954 hdn
tuli takaisin [autatarhalle.

Vilio Romppainen
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Voikkaalaiset vaalivat
VPK-perinteitd

Teknillisen Korkeakoulun Yliop-
pilaskunnan valmistautuessa vietta-
madn 90-vuotisjuhlaansa n#htiin
erddssa televisioldhetyksessd vilays
Retuperin WBK:sta. Kun soittokun-
nan puvut eiviat voikkaalaisten mie-
lestd vastanneet timan palokunnan
mainetta, paitettiin auttaa asiaa.
Siirryttdessd kymmenkunta vuotta
sitten uusiin pukumalleihin jaivat
voikkaalaisten perinteelliset valkoi-
set ’vapaapalokuntaformut’ kayt-
toa vaille. Kaikkia ei kaytetty pesu-
rateiksi, vaan osa varastoitiin mah-
dollista tulevaa tarvetta varten.
Niinpa palopaillikké Eloranta tie-
dustelikin, ottaisiko Retuperan
WBK ne vastaan. Ehdotus otettiin
ilomielin vastaan ja luovutus ta-
pahtui juhlallisissa puitteissa yliop-
pilaskunnan 90-vuotisjuhlalounaan
vhteydessd Polilla. Retuperan WBK
saapui marssia soittaen saliin ja pu-
kujen luovuttajat palopaallikkd Es-
ko Eloranta ja muut lahetystdon
kuuluvat E. Aarnio, P. Eskola, V.
Hasu, O. Heijala, A. Kinnari ja T.
Kuusisto seurasivat perassia. Palo-
paillikko Eloranta piti luovutuspu-
heen, minkd jdlkeen Retuperin

WBK-laiset puettiin vanhoihin pa-
lokuntalaisformuihin ja entistd rie-
mullisempana soivat torvet ja kla-
neetit retuperdldisten tordyttdessd
kiitoksensa  Voikkaan perinteitd
vaaliville palokuntalaisille. Kuvam-
me kertovat tistd vapaapalokunta-
laishuumorin savyttamastd luovu-
tustilaisuudesta.

Teollisuuden palopddllikoitd
Voikkaalla

Toisen kerran olemassa olonsa
aikana kokoontui Palopéillystdlii-
ton teollisuusjaosto 27.-28.10. Voik-
kaalla. Runsaasti toistasataa tiedon
janoista palopadllikkod osallistui
opintopdiville. Jaoston puheenjoh-
tajan palopiddllikko V. Pesildn
avattua opintopidivat lausui apulais-
isdnnoitsija Olov Hixén osanottajat
Kymin Osakeyhtion puolesta terve-
tulleiksi. Ensimmadisen pdivin paé-
aiheena oli eversti V. Torpon esitys
"Vaestonsuojelu ja palontorjunta
teollisuudessa’. Sunnuntaina tutus-
tuttiin ensin Voikkaan uuteen pa-
perikoneeseen ja 50 vuotta vanhaan
paloasemaan, ja sen jdlkeen aloitti
paivan ohjelman ins. Olander Teol-
lisuus-Palosta aiheenaan °’Palovar-
tiointi teollisuudessa’. Jaoston joh-

tokunta kokonaisuudessaan k#vi
laskemassa seppeleen monivuotisen
puheenjohtajansa Hj. Ruthin hau-
dalle.

Kuljetusosaston auton-
kuljettajet voitokkaita
AK:n kilpailuissa

AK:n liikennemestaruuskilpailut
pidettiin tdnd syksynd Lahdessa.
Kilpailu suoritettiin katuajona kau-
pungin alueella. Sarjoina oli mm.
toiminimijdsenten vilinen joukkue-
kilpailu kuorma- ja henkildauto-
joukkuein. Yhtiomme kuljetusosas-
to ldhetti kumpaankin sarjaan 5-
miehisen joukkueen, joista kuorma-
autoilijat toivat kotiin ’kultaa’ ja
henkilbautoilijat ’pronssia’. Ensim-
mainen ja kolmas sija téllaisessa
ankarassa ja vaativassa kilpailussa
on erinomainen saavutus. Yhtiomme
kuorma-autoilijat sijoittuivat seu-
raavasti: 2. Toivo Muukka, 5. Einar
Hytonen, 6. Pertti Piilinen, 8. Unto
Jokinen ja 12. Eero Lahtinen. Hen-
kiléautoilijat: 7. Toivo Saarimiki,
8. Matti Rami, 15. Heikki Kouki,
18. Alpo Starck ja 19. Usko Sihvo-
nen. Alla vasemmalla kuorma-au-
toilijat ja oikealla henkil6autoilijat
pokaaleineen.







