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bhubtikuu 1970 N:o

Magnus  von Wright: Hégforsin

ruukki, 6ljymaalaus v:lta 1865

Kansikuvamme esittii  Hogforsin
ruukkia patruuna  Joseph Bremerin
ajalta. Taulun on maalannut Magnus
von Wright v. 1865. Sen ajan suoma-
laiselle kuvaamataiteelle ja erivyisesti
Wright-veljeksille ominaiseen tapaan
maalaus on  yksityiskohtia my&ten
tarkka murta samalla idyllimiinen.
Nykyisyyden kanssa tilli yli sadan
vuoden rtakaisella nikymilli ei ole
kuin yksi yhteinen piirre: tehtaan ta-
kana mielld sijaitseva ruukinpatruu-
nan kartano. Rakennus nihdiin toi-
sessakin Magnus von Wrightin sama-
na vuonna maalaamassa taulussa, joka
on julkaistu myds lehtemme tissi nu-
merossa. Ensimmiinen ruukinkartano
paloi 1858 ja vilittdmist timin jil-
keen Joseph Bremer rakennutti uuden
— ensimmiisti komeamman — ja
muutti  Jokioisista v. 1860 uuteen
Hégforsin ruukin kartanoonsa vaki-
naisesti asumaan,

Joseph Bremer oli Hogforsin var-
sinainen luoja. Ilman hinen kaltais-
taan tarmokasta voimamiesti koko
yritys olisi saattanut sammua, kuten
kivi monille muille rautaruukeille.
Kansikuvassa niemme ruukin kisit-
tineen jo tuolloin monta rakennusta
ja vankka perusta tehtaan rulevaisuu-
delle oli luotu. Varmaan Joseph Bre-
mer tuntisi suurta tyydytystd, jos hin
nikisi ruukkinsa nykyiselliin, suure-
na ja ajanmukaisena tehtaana, jossa
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vallitsee samanlainen uudistushaluinen
yrittijihenki kuin hinelli itselliin-
kin oli.

Tind keviind rulee kuluneeksi 150
vuotta Hogforsin masuunin ja ruukin
perustamislupakirjan  myontimisesti.
Malmin louhiminen Kulonsuonmiestd
oli silloin jo kiynnissi ja 1823 Hog-

forsin masuunissa suoritettiin  ensim-
miiinen raudan lasku. Juhlavuoden
johdosta palautamme tissi numerossa
mieliin ruukin vatheet ja kerromme
timin piivin Karkkilan rtehraasta ja
niisti periaatteista, joita yhtiomme
metalliteollisuuden kehittimisessi py-
ritiin noudattamaan.




Yhtiomme
metalliteollisuuden
juhlavuosi

Metalliteollisuuden osuudesta yhtiomme tuotannossa saamme
harhaanjohtavan kuvan, jos suoritamme vertailun eri tuotannon-
alojen kesken tuotantoyksikkoina. Esimerkiksi viime vuonna yhtiom-
me metalliteollisuuden tuotanto oli kokonaistuotannosta vain 3,2
prosenttia. Sen sijaan liikevaihdosta sen osuus oli 15,6 prosenttia,
mika selvasti osoittaa, ettd tonni Hogfors-tuotteita maksaa monta
kertaa enemman kuin esimerkiksi selluloosa- tai paperitonni. Me-
talliteollisuutemme tuotteiden valmistaminen vaatii paljon enem-
man ty6ta ja niinpa metallialan tehtaittemme palveluksessa onkin
lahes kolmannes koko yhtiomme henkilokunnasta. Yksistéan Kark-
kilan tehtaalla on melkein sama maara kuin yhtiomme suurim-
massa tuotantolaitoksessa Voikkaan tehtaalla. Yhtiomme metalli-
teollisuus on siten huomattava tyétilaisuuksien antaja. Esimerkiksi
Salossa ja varsinkin Heinolassa tehtaamme ovat suuresti edista-
neet naiden paikkakuntien teollistumista ja tarjonneet myés maa-
seudulta tyota hakemaan tulleelle vaestolle uusia ansiomahdolli-
suuksia.

Lehdessamme on yritetty seurata metallitehtaittemme toimintaa
ja henkilokunnan asioita, mutta ei varmaankaan riittavassa maa-
rin. Paatehtaamme ja yleensa puunjalostusteollisuus on ollut paal-
limmaisena, emmeka lainkaan ihmettelisi, vaikka metallipuolen
yhtiolaiset tuntisivat itsensa toisinaan jopa syrjastdkatsojiksi. Se
ei ole kuitenkaan yhtiomme henkilokuntalehden ja sisdisen tiedo-
tustoiminnan tarkoitus, vaan kaikkia kohtaan on osoitettava yhta-
laisesti huomiota.

Aloittakaamme parannuksenteko tasta numerosta. Ajankohta
on sopiva, silla metalliteollisuudellamme on meneillaan juhlavuosi.
Kulonsuonmaen kaivoksesta ja Hogforsin masuunista alkunsa saa-
nut ja alallaan suurtuotantolaitokseksi kasvanut Karkkilan tehdas
tayttaa 150 vuotta. Taman merkkivuoden tulevat varmaan huo-
maamaan myos kuluttajat, silla Hogfors-tuotteet ovat lahes jokai-
sen suomalaisen tuntemia.

Perjantaina 29:ntena toukokuuta Karkkilan tehtaalla lopetetaan
tyot klo 12 ja iltapéiva ja ilta juhlitaan. Samalla viikolla on Kark-
kilassa useita muitakin juhlia, jotka suoraan tai valillisesti liittyvat
Karkkilan tehtaan ymparille. Viimeksi Karkkilan tehtaalla juhlittiin
130-vuotisen toiminnan merkeissa. Silloin ilmestyi laaja Hogforsin
Tehtaan vaiheita selvitteleva historiateos. Juhlasta muodostui arvo-
kas, traditionaalinen tyonjuhla. Tietysti nytkin palautetaan mieliin
menneet puolitoista vuosisataa, mutta talla kertaa on tarkoitus
virittda juhla hilpeamman savyiseksi, kansanjuhlan luonteiseksi.
Karkkilan tehdas ja metalliteollisuutemme elaa kiihkeata uudistu-
misen kautta. Perinteet ja uudet suunnitelmat koetetaan maaratie-
toisesti yhdistaa tulokselliseksi toiminnaksi. Kuvastukoon tama opti-
mistinen asenne myods 150-vuotisjuhlissa.



Johtaja Tor Stolpen
haastattelu

Kymin Osakeyhtion Metalliteollisuus, jonka tuotteet markkinoidaan
Hogforsin nimelld, edustaa perinteiti omaavaa yritystd ja yritystoi-
mintaa. Askettiin on johtoportaassa toteutettu merkittivd nuorennus-
leikkaus. Milli tavoin suhtautuu nykyinen yhtion metalliteollisuuden
johto vanhoihin ja kunniakkaisiin Hogfors-perinteisiin? Tamin kysy-
myksen teimme Karkkilan tehtaan juhlavuoden merkeissi johtaja, fil.
maisteri Tor Stolpelle, joka haastattelussa kisitteli laajemminkin
yhtiomme metalliteollisuuden tulevaisuuden nikymid vanhojen perin-
teiden luomaa taustaa vasten.

— Meille merkitsevit erittidin paljon perinteet, pitkdaikaiset ja hyvit
asiakassuhteet, organisaatiomme joka portaassa tavattava ammattitie-
tous ja -taito seki yhteinen pyrkimys kehittdid LVI-alaa. Itse asiassa
toimintamme perustuu tinikin pdivdnd suurelta osin juuri vanhaan
pohjaan, jonka tietysti tiytyy kehittyd ajan mukana. Paikallaan pysy-
minen ei riiti sen arvostuksen siilymiseen, jonka olemme 150 toiminta-
vuoden aikana saavuttaneet. Pystyiksemme vastaamaan tulevaisuuden-
kin haasteisiin meilti vaaditaan pieteetin lisiksi my®s erittiin aktivista
ja positiivisesti suhtautuvaa asennetta kaikkinaiseen uudistumiseen. Ti-
mi vaatii kisittdiksemme juuri perinteiden ja uudistumisen vilistd sopu-
sointua. Sithen kuuluu mm. se, ettd sdilyttdiksemme tietyn riippumat-
tomuuden taloudellisista suhdannevaihteluista meidin on pakko tietoi-
sesti ja kriitillisesti arvostellen kehittdd yrityspolitiilkkaamme parhaiten
soveltuvia toiminta-alueita.

Hoégfors-perinteet ja uudistuminen —

—  Lehti-ilmoituksista  pédtellen
Kymin Osakeyhtion Metalliteollisuus
hakee palvelukseensa jatkuvasti uuntta
tyovoimaa. Jobtuuko tilanne uudesta
organisaatiostas

— Tuotantomme kuten lihes kaik-
kien muidenkin metalliteollisuuden
alojen tuotanto on erittiin voimak-
kaassa kehitysvaiheessa. Vaikutukset
ulottuvat metalliryhmin joka sekto-
rille kuten markkinointiin, tuoteke-
hittelyyn, tuotannon rationalisointiin
eiki suinkaan vihiten hallintokoneis-
ton nykyaikaistamiseen. Henkisen
padoman merkitys tulee jatkuvasti
kasvamaan. Mm. tistd johtuen olem-
me hankkineet palvelukseemme kor-
kealla ammatillisella tasolla olevaa

henkilokuntaa. Tarvitsemme uusia

yhtiomme metalliteollisuuden kasvuvoima

ideoita, uusia nikemyksii ja uutta ammattitietoa ja -taitoa, ammattiyl-

iskuvoimaa organisaatioomme. Suu-
rista muutoksista ei kuitenkaan ole
kysymys, vaan uutta verta tarvitaan
jatkuvasti elinvoimaisessa ja kehitys-
kykyisessda yrityksessi.

— Voivatko perinteet hyodyttai
tuotantolaitoksen  kebityspyrkimyk-

sia?

— Kaikki menestyksekis yritystoi-
minta perustuu mm. tietoihin, koke-
muksiin ja meidin kohdallamme li-
siksi rikkaisiin perinteisiin. Niille on
helppo rakentaa, jos perinteiden suo-
mia etuja pystytdan kdyttimdin mie-
lekkadsti  hyviksi, kuten Hogfors-
tuotannossa on tapahtunut. Perinteet
tarjoavat monia etuja, sellaisia kuin

peytti ja parhaassa tapauksessa li-
saksi tunteen siitd, ettd saa olla mu-
kana juuri sen alan kehityksessi, jon-
ka on alunperin valinnut omakseen.

— Onko perinteilld haittapuolia?

— Perinteisti rikkaalla ja niihin
pohjautuvalla toiminnalla saattaa ol-
la ennakkoluulojen ja totunnaisten
kaavojen painolasti, josta on ehki
vaikea pddsti eroon. Vanhat, vuo-
sien mittaan laajennetur tuotantolai-
tokset voivat samoin vaikeuttaa ir-
kiperdisti tuotannon kehittimisti.
Organisaatioilla on taipumus jaykis-
tyd uomiinsa ja henkilskunnan jatko-
koulutus voi myds unohtua. Vanhois-
sa yrityksissi ei aina ole ymmairretty
antaa henkilkunnalle mahdollisuuk-




vissd.

— Metalliteollisuudelle on ollut ai-
kaisemmin tyypillista erittain laaja
tuotevalikoima. Erityisesti niin on ol-
lut asian laita LVI-tuotannossa. Aio-
taanko jatkaa entiseen tapaan vai

onko tarkoituksena pyrkii toimiala-
rationalisointiing

— Tekniikan, yhteiskunnan ja ta-
louselimian alueilla tapahtuva nopea
kehitys vaatii tuotteiden ja rtuoran-
non tehokasta edelleen kehittimista.
Tami vuorostaan vaatii keskittdmis-
ti. Hogfors-ryhmin LVI-tuotteiden
valikoima on ollut erittdin laaja. Li-
siksi olemme valmistaneet runsaasti
mm. rakennusteollisuuden tarvitsemia
valutvotteita. Tilld hetkelld pyrimme
siirtymdian valikoivampaan tuortan-
toon. Lihtdkohta on, ertd hallitsem-
me tiydellisesti LVI-tietouden ja sa-
malla pyrimme entistd paremmin ym-

mirtimain kokonaisuurta. Toisaalta

haluamme keskittyd meille parhaiten

sopiviin tuotteisiin. Emme pyri tule-
kaikkia

tuotteita itse, vaan kehitimme tie-

vaisuudessa  valmistamaan
toisesti niitd, jotka soveltuvar sekd
kotimaan markkinoille etti meille
luonnolliseen vientitoimintaan.

Miti muihin tuotteisiin kuten esi-
merkiksi Karkkilassa valmistettaviin
tilausvalutdihin tulee, pyrimme myos

niidden kohdalla valikoiman supista-
miseen ja jalostusasteen nostamiseen.
Tilld tavoin kehitimme oman erikois-
alamme piiriin soveltuvia tuotteita,
jolloin pidisemme aikaisempaa pitem-
piin sarjoihin ja tuotantokoneiston
tehokkaaseen kiyttéon. Esimerkkind
voin mainita, etti kuluneen talven
aitkana olemme lopettaneet mm. va-
lettujen paineputkien valmistuksen
sekd terds- ja pronssivalun ja vastaa-
vasti lisinneet vaativien tilausvalu-
tuotteiden valmistusta mm. auto- ja
traktoriteollisuuden tarpeita silmilli-
pitden.

— Eiké tuotevalikoiman supistami-
nen merkitse myos myyntivolyymin
pienentymistid, miki puolestaan woi
johtaa tuotannon ja myés tyépaikko-
jen vihenemiseen?

— Asiaa tarkemmin rtutkimatta
tuon tyyppinen ajatus saattaa vaikut-
taa jarkevilltd, mutta sitdi se ei ole.
Keskittamiselld luodaan mahdollisuu-

der jirkiperiiselle ja samalla rtalou-

Yhtion metalli-
teollisuuden
johtaja
fil.maisteri

Tor Stolpe

delliselle kehitykselle sekd valmistuk-
seen etta markkinointiin liittyvissd
kysymyksissi. Niin parannamme kil-
pailukykyid niin koti- kuin vienti-
markkinoilla.

Kohonnut elintaso vaatii yhi tuot-
tavampaa tyotd ja samalla suurempaa
tuotantoa. Suurempi tuotanto edel-
lyttdi taas kotimaata laajempia mark-

kinoita. Tarvitsemme parempia vien-
timahdollisuuksia ja niitd saamme ai-
noastaan, mikdli rtuotteemme ovat
vihintdin yhtd hyvii ja yhti halpoja
kuin kilpailijoidemme tuotteet maail-
manmarkkinoilla. Samanveroisia ja
vieli parempia tuotteita kykenemme

valmistamaan vain keskittamiselld.

— Pari vuotta sitten toimi Kark-
kilan wvalimo wain neljini paivani
vitkossa ja tilld hetkelld siellid tyos-
kennellddn kabdessa vuorossa. Mistd
ndinkin suuret vathtelut jobtuvat?

— Valitettavasti on niin, ettd me

kuten  muutkin  rteollisuudenalat,

olemme suhdanteista riippuvaisia.
Tehtaittemme tuotantoon vaikuttavat
pddasiassa rakennusalan ja konepaja-
teollisuuden suhdanteer. Niilld aloil-
la vallitsevan korkeasuhdanteen an-
siosta tietyilld osastoillamme on rtilld
hetkelld todellinen tilauspaine. Kone-
pajateollisuuden nykyistd ylikuume-
nemista voidaan pitdd lyhytaikaisena.
On todennikdisti, ettd jo timin vuo-
den loppupuolella tilanne ravhoittuu.

Nykyisen pitkdn tihtiyksen suun-
nittelussa pyrimme luonnollisesti ke-
hittimiin tuotevalikoimaa ja mark-

suh-

mah-

kinointialueitamme siten, etta
dannevaihtelut vaikuttaisivat

dollisimman vihin toimintaamme.

—  Menettiikoé valurauta merki-
tyksensi LVI-alan raaka-aineena?

— Terds ja muovi ovat jo nyt
erdissi tuotteissa valuraudan vakavia
kilpailijoita. Uusien materiaalien ai-
heuttama kilpailutilanne tulee var-
masti sdilymadin ja osittain myos ki-
ristymain. Emme kuitenkaan ole tu-
levaisuudesta huolestuneita, silld tie-
dimme valuraudan olevan kehityskel-
poinen raaka-aine. Vasta nyt kun va-
lurautatuotteet ovat joutuneet nykyi-
seen kilpailutilanteeseen, on tilld tuo-
tealalla todella ryhdytty tehokkaa-
Esimerkiksi ns.

laatutuotteiden kuten kylpyammei-

seen kehitystyhon.

den kohdalla olemme tiysin vakuut-
tuneita valurauta-ammeemme parem-




muudesta. Tatd todistaa mm. timin-
hetkinen kehitys Linsi-Saksassa, mis-
si valurauta-ammeet ovat saaneet ta-
kaisin huomarttavan osan menettimis-
tiin markkinoista. Samansuuntaista
kehitysta on tapahtunut myds kiin-
teistokattiloiden kohdalla Saksassa ja
Ruotsissa.

Koska on todennikoisti, ettd valu-
raudan osuus pitkdllda tihtiykselld
LVI-alan raaka-aineena supistuu, niin
olemme Hogfors-ryhmissi jo pitem-
mian aikaa pyrkineet jirjestelmillises-
ti valmistamaan uusia LVI-tuotteita,
kuten levyradiaattoreita, teriksisii
limmityskattiloita ja limmonvaihti-
mia. Samanaikaisesti olemme kehitti-
neet myds muita uusia tuotteita, jot-
ka luontaisesti soveltuvat entiseen
tuotevalikoimaamme. Salossa on esim.
venttiilituotannon yhteydessi kehitet-
ty ja ryhdytty valmistamaan hyd-
raulisia_ komponentteja.

Metalli-

aktitvisesti

— Kymin Osakeyhtion

teollisuus on aina ollut
viennista kitmnostunut ja tilld betkel-
la wvientiluvut lienevit suuremmat
kuin koskaan aikaisemmin. Piditteko
vaarallisena niin voimakasta wvienti-
kehitysti maailmanmarkkinoiden

mahbdollisen laskusuunnan sattuessa?

— LVI- ja konepajateollisuuden

tuotteiden suurvalmistajana pidimme

ehdottoman vialttimiattomani viennin
laajentamista. Suomalaiset markkinat
ovat rajoitetut ja varsin suhdanne-
herkdt, Vientimarkkinat merkitsevit
juuri sopivaa ja tasoittavaa tekijai
suhdannevaihteluita silmilli pitien.
Lisaksi vienti antaa mahdollisuudet
pitemmille tuotantosarjoille. Pysym-
me myos tuotekehittelyssi kansainvia-
liselld tasolla. Varsinkin jalkimmiis-
ta tekijdd pidan erittdin merkityksel-
lisend. Arvostan kaikkea sitd tietout-
ta, jota asiakkaar, konsultit ja kulut-
tajat meille antavat. Timin tiedon
luonnollisesti voi-

merkitys kasvaa

makkaasti vientimme lisidntyessa.

— Miti wvaatimuksia tulevaisuus
asettaa yhtiomme metalliteollisuundel-

le nykytilanteessa?

— Henkilkohtaisesti olen vakuut-
tunut, etti tuotannolle, johon hyvin-
vointimme jatkuvuus perustuu, asete-
taan suuria vaatimuksia myds tulevai-
suudessa, Me suomalaiset olemme eh-
ka lilan suuressa madrin tyytyneet
luonnonrikkauksiimme, tekniseen suo-
rituskykyymme ja hyvdin tydvoi-
maamme, mutta olemme vastaavasti
uhranneet aivan lilan viahin huomio-
ta taloudellisen ja hallinnollisen tie-
taimyksen kehittimiselle.

Nopea tekninen kehitys merkitsee

tuotantokoneiston jatkuvaa ja nopeaa

uudistamista. Samanaikaisesti myds
vaatimukset entisti miellyttavimmista
tyo- ja ympiristotekijoisti nostavat
osaltaan tuotantokustannuksia.
Tillaisessa tilanteessa tulee yrityk-
sen omaaman tiedon merkitys entistid
tarkeimmiksi. Meidan kaikkien tiy-
tyy olla hyvin koulutettuja tehti-
viimme. Ei riitd, etti jokainen hallit-
see vain oman, usein melko rajatun
tehtivikenttinsd, vaan hinen tiytyy
lisiksi olla tietoinen merkityksestdin
kokonaisuudelle ja my®s siitd, missi
mairin yrityksen muu toiminta on
riippuvainen hidnen tydpanoksestaan.
tietoa on

Hankitrua pystyttiva

n. Tarvitaan yhi enemmin
kaikilla

kaikilla tasoilla.

kayttam:
suunnittelua sektoreilla ja

Pidimme itseimme sulkeutuneina,
melkoisen arkoina yksiloind. Niissi
ominaisuuksissa ei ole sininsi mitiin
pahaa, mutta tuotantoa harjoittavas-
sa yrityksessi tarvitaan keskimii-
riistd tehokkaampaa tiedonvilitysti.
Jokainen yrityksen osasto tarvitsee
mddrityn perustietomdirin ja sen
taytyy saada se ajoissa kyetikseen
toimimaan tehokkaasti. Tehokas tie-
dotusjirjestelmi vilttimittomine kaa-
vakkeineen ja raportteineen on mer-
kityksellinen ja sen tiytyy sopeutua
kehityksen vaatimuksiin. Mutta timi
jirjestelmd ei korvaa yhteisten ongel-
mien parissa painiskelevien yksiloi-
den suoria ihmissuhteita. Vain avoi-
meen, luottamukselliseen ja henkils-
kohtaisiin suhteisiin perustuvan yh-
teistyon avulla yrityksen joka tasolla
saavutetaan suurin mahdollinen te-
hokkuus ja samalla luodaan my®os
hyvi yhteishenki.

Pidin Hégfors-ryhmin tulevaisuut-
ta valoisana. Meilli on ammattitai-
toinen henkildkunta, joka pystyy vas-

taamaan tulevaisuuden haasteeseen.

Karkkilan valimon viime vuosien
merkittavin uudistus on ollut
automaattinen kaavauslinja, jossa
nykyisin valetaan 40 prosenttia
valimon tuotannosta




Karkkilan tehtaan pitkdn rtoi-
mintakauden tihdnastinen tuotan-
toennitys saavutettiin v. 1966,
jolloin tuotanto ylitti 24 500 ton-
nia. Tama vuosi merkitsi samalla
kddnnekohtaa myos tehtaan tuo-
tannon rakenteessa. Ennitysvuo-
den tuotanto perustui lihes tay-
dellisesti "omiin tuotteisiin’, lihin-
na lampo- ja vesijohtoalan tarvik-
keisiin sekd rakennus- ja talousta-
varothin.  Tilaustyoni tehtivien
valujen osuus oli vain n. 11 %o.

Seuraavana vuonna omien tuot-
teiden menekki laski voimakkaas-
ti alentaen vuosituotannon 20
%:lla ja sen jilkeen tuotannon
nousu onkin perustunut piiasial-
lisesti tilausvalujen osuuden kas-
vuun. V. 1970 tilausvalujen osuu-
den on arvioitu nousevan 41 %p:iin
kokonaistuotannosta. Seuraava
vertailu osoittaa piikohdittain
tuotannon rakenteessa tapahtuneet
muutokset:

v. 1966 v.1969

kylpyammeet 16,8 % 18,5%
kattilat 18,29% 13,5%
paineputket 11,9%  5,4%
muut rakenne- ja
LVI-tuotteet 243% 17,7 %
venttiilic (Salon
tehtaalle) 14,8% 10,0 %0
terashiekka 2,6°% 3,7%
omat tuotteet
yhteensa 88,6 % 69,8%
tilausvalut
kotimaahan 10,1 % 24,89,
tilausvalut
vientiin 1,3% 6,4 %
tilausvalut
yhteensa 11,4% 31,2°%0

Materiaalin suhteen on saman-

aikaisesti tapahtunut osittain siir-
tymista harmaasta valuraudasta
pallografiittiseen valurautaan, jon-
ka kdytto rasituskestivyyttd vaa-
tivissa konepajatuotteissa on yleis-
tynyt viime aikoina nopeasti. Ti-
man pallografiittisen eli SG-valu-
raudan osuus oli v. 1966 vain 7,5
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Karkkilan tehtaan tuotanto tanaan

%0, kun se v. 1969 oli jo 20 %
kokonaistuotannosta.

Karkkilan tehtaan jalostusas-
teesta voidaan todeta, etti omista
tuotteista n. 35 % kidy lipi ko-
neistuksen tai emaloinnin, osa li-
siksi kokoonpanovaiheen. Tilaus-
toista koneistettiin viime vuonna
1—2 9.

Asiakkaina huomattavia konepaja-
ja autoteollisuusyrityksia

Karkkilan tehdas on siis kokenut
merkitti-
Melkein
valmista-

tuotevalikoimansa suhteen
vian ja nopean muutoksen.
puhtaasti omia tuotteita
vasta LVI-alan valimosta on hieman
yllattden tullut myds huomattava ti-
hankkineet

lausvalimo. Olemme

asiakkaiksemme monia vaativia ja
huomattavia konepaja- ja autoteolli-
suuden yrityksid sekd koti- ettd ul-
komailla. Tama on piiasiallisesti ta-
pahtunut  vallitsevan  voimakkaan
korkeasuhdanteen aikana, mutta sa-
malla on ollut pyrkimyksenid varmis-
taa tilausten saanti myos lamakauden
tullessa. Timid on ollut vilttimitson-
td, joskin se on merkinnyt myds mo-
nia vaikeuksia. On aivan luonnollis-
ta, ettd asiakkaat, joilta odotamme
tilauksia myds huonoina aikoina,
odottavat puolestaan meidin pysty-
vin tdyttimiin heidin tilausvaati-
muksensa korkeasuhdanteen vallites-
sa kuten juuri tilli hetkelli, Nimi
vaatimukset koskevat laatua, hintaa,

toimitusaikaa sekid toimitusvarmuut-



ta ja kaikki timid normaalia suurem-
pien tilauserien puitteissa.

Uusien tuotteiden suunnittelu ja
markkinointi

Tissi yhteydessi lienee syyti to-
deta, etti samat vaatimukset pitevit
luonnollisesti myds omiin tuotteisiin
nihden, mutta niiden valmistus on
vuosien kuluessa opittu jo hallitse-
Niidenkin suhteen
esiintyvat vaikeudet johruvar tilaus-

maan paremmin.

valuista. Tuotteer vaihtuvat ja uusia
tuotteita ilmestyy entistd useammin,
joten menetelmikehittelyyn vararta-
vissa oleva aika on entisestiin huo-
mattavasti lyhentynyt, mikd puoles-
taan asettaa suuret vaatimukset suun-
nittelusysteemeille ja suunnittelijoiden
ammattitaidolle.

"Yrityksen ja erehdyksen tie’ ei so-
vellu missddin tapauksessa tilausvalu-
jen suunnitteluun, jos kohta on todet-
tava, etti sama patee nykyaikana jo
omien tuotteidenkin kohdalla, koska
tuotteiden eliniki on lyhentynyt ja
koska uuden tuotteen on paistivi no-
peasti markkinoille. Tuotteiden kus-
tannusarvioilta vaaditaan tarkkuuta,
jotta tuotantoon saadaan valittua to-
della kannattavat tuotteet. Lopuksi
ehka

ajan mairittely ja ennen kaikkea sen

vaikein kysymys on toimitus-

noudattaminen. Tdmi vaatii yhteisid
ponnistuksia sekd valmistuksen suun-
nittelulta ewd  rtuotanto-osastoilta,
varsinkin sen vuoksi, etti korkeasuh-
danteen vaikutuksesta pyrkivit kaik-

ki osastot ylikuormittumaan.

Pyrittdva tuotevalikoiman

supistamiseen ja jalostusasteen

nostamiseen

Tunnusmerkillisti Karkkilan teh-
taan tuotevalikoimalle on vield kap-
palekohtainen lajirunsaus, jota voima-
kas uusien asiakkaiden hankinta ei
suinkaan ole pienentinyt. Vuoden
1969 aikana oli kiytossi n. 4000
mallia, jonka lisiksi kidytdssi oli
useita eri rauta-, teras- ja metallilaa-
tuja.
sarjat, suhteettoman suuret suunnitte-

Tisti on seurauksena lyhyet

lu- ja esivalmistelu- sekd valmistus-
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kustannukset, samoin kuin monet vai-
keuder jirjestelyissi ja valvonnassa.
Muutoksen suuruutta kuvaa parhai-
ten se, ettd edelli mainitusta malli-
midrdstd n. 2400 kpl koostui tilaus-
valuista.

Pitkin tihtiyksen suunnittelun en-
simmdisend tehtivind onkin tuoteva-
likoiman jyrkka supistaminen seka
samalla  tuotantovilineisiimme  ja
meilld olevaan teknilliseen tietoon ja
ammattitaitoon soveltuvan tuotevali-
koiman valitseminen seki tuotteittem-
me jalostusasteen nostaminen lisid-
milli koneistuksen osuutta. Samalla
tullaan valmistuksen suunnittelua ja
kustannuslaskentaa nopeasti kehitti-
miain ulkopuolisten asiantuntijoiden
avulla, seki omin voimin, jotta val-
mistusta ja suunnittelua pystyttiisiin
entisti tehokkaammin ohjaamaan.

Automaattisen kaavauslinjan

osuus tuotannosta 40 pros.

Tuotantolaitteissa tapahtuneista vii-
me vuosien muutoksista lienee huo-
mattavin uuden automaattisen kaa-
vauslinjan valmistuminen v:in 1967
lopulla. Se vastaa nyt n. 40 9/j:sta
Karkkilan tehtaan tuotannosta ja sen
toiminnan tehostaminen ja tuotannon
nostaminen onkin erds timin hetken
tirkeisti tyokohteista. Kuluvan vuo-
alussa  valmistui

den maaliskuun

Zimmermann-kaavauslinjan  toimin-
nan mekanisointiin  ja siti kautta
tuotannon nostamiseen tihtddvien
laitteiden asennustyot.
Huomattavana parannuksena tuo-
tannon tehostamiseksi on pidettivi
tapahtuvaa

uudelleen jirjestelyi, joka alkaa ensi

puhdistamossa suurta
kesind. Taman uudistuksen lasketaan
nopeuttavan tuotteiden lipimenoa ja
kappaleiden kisittelyd sekd paranta-
van tyoskentelyolosuhteita.
Ilmanvaihdon
mossa on toinen suuri projekti, joka
alkaa ensi kesini. Tuloksen varmis-

tehostaminen vali-

tamiseksi on ilmanvaihdon kokonais-
suunnitelmaa laadittaessa  kiytetty
parhainta saatavissa olevaa asiantun-

tija-apua.

Tyovoiman vaihtuvuus ongelma

erityisesti
sekd

Tydvoimakysymykset,
tyovoiman vaihtuvuus suuri
poissaoloprosentti, ovat olleet ja ovart
edelleenkin erds vaikeimmista pulmis-
tamme tehtaallamme. Valimon pois-
saoloprosentti oli v. 1969:n viimeisen
neljinneksen aikana 10 9/ eli kaksin-
kertainen edellisiin vuosiin verrattu-
na. Timd yhdessi tydvoiman saan-
nin vaikeuden kanssa on aiheuttanut
tyovoimapulaa.  Tydvoiman suuri
vaihtuvuus puolestaan on tehokkaan
koulutustoiminnan puuttuessa johta-
nut siihen, ettd tydtulokset eivit ole
olleet odotusten mukaisia. Seurauk-
set niakyvir sekid ruottavuuden (ton-
nia/miestunti) alenemisena ja hylky-
prosentin lisddntymisend.

Huomattava on, ettd tuottavuus
alenee seki uusien tyontekijoiden et-
ti heitd kouluttamaan sidotun am-
mattitydvoiman osalta, minkid lisiksi
vaihtuva tydvoima kuormittaa voi-
makkaasti myos tyonjohtoa. Ilmeisti
on mydos, ettd tapaturmatilastojen ke-
hittyminen huonompaan suuntaan on
aiheutunut suurelta osalta vaihtuvuu-
desta ja koulutuksen tehottomuudes-
ta. Koulutuksen ja tydnopastuksen te-
hostamiseen onkin alettu kiinnittdd
vakavaa huomiota ja toimenpiteisiin

on ryhdytty tilanteen korjaamiseksi.

Hyvd yhteistoiminta menestymisen

valttamaton edellytys

Sopivat tuotteet, tehokas suunnit-
telu, menetelmien rationalisointi, ko-
neiden ja laitteiden uusiminen seki
niiden kunnossapidon tehostaminen ja
hyvin hoidettu koulutustoiminta luo-
vat perustan kannattavan toiminnan
aikaansaamiselle. Todella hyviin tu-
loksiin ei kuitenkaan voida paistd,
ellei koko toiminta perustu yhteis-
tyolle kaikissa eri portaissa. Eri osas-
tojen vilille syntyy helposti raja-ai-
toja ja epaselvii vastuukysymyksii,
ellei pideti mielessd, ettdi mikiin
osasto ei ole itsetarkoitus. Kaikkien
osastojen yhteisend pddmidirind on
kannattavan tuotannon aikaansaami-
nen Karkkilan tehtaalla. Tastd syys-




ta pyrimme siihen, ettd jollakin osas-
tolla tai jossakin valmistusvaiheessa
suunnitellun parannuksen kannatta-
vuutta arvostellaan sen mukaan, mi-
ten se vaikutraa kokonaistulokseen,
etkd yksityisen osaston kannalta.

teh-

taalla sita mielta, erta valimoteolli-

Toisaalta olemme Karkkilan

suudessa tilld hetkelld vallitseva kired
kilpailu ja sen kilpailun vaatimat
suunnitelmat ja toimenpiteet edellyt-
tivit kaiken sen tiedon, taidon ja ko-
kemuksen tehokasta hyviksikdyttda,

joka tehtaallamme on olemassa.

Yhteistyokomiteoita

Lisiksi lihdemme siiti tosiasiasta,
ertd tami roiminnan kannatravuuden
parantaminen eli tuottavuuden ko-
hottaminen, kustannusten alentami-
nen, ’susien’ vihentiminen ja tuotan-

Kark-

non lisiiminen on kaikkien

kilan tehtaalla tydskentelevien edun
mukaista.

Tilta pohjalta lihtien on tehraal-
lamme jo muutamilla osastoilla perus-
tettu vhreistykomiteoita, joissa ovat
edustettuina tyontekijit, tydnjohtajat
ja insinoorit. Nimid komiteat kisit-
televit oman osastonsa tuotannossa,
laitteissa, toiden jarjestelyissa ja tyo-

olosuhteissa esiintyvid kysymyksia ja

pyrkivit [6ytimddn nithin mahdolli-
simman hyvit ratkaisut. Niissd ko-
miteoissa on tarkoitus myds pohtia
uusien laitteiden suunnittelussa esiin-
tyvia kidytinndn yksityiskohtia. Sa-
malla on tarkoituksena antaa infor-
maatiota osastoa koskevista asioista.
perustettiin

Tillainen komitea

ensimmaiiseni automaattivalimossa.
Vaikka se on ollut toiminnassa vas-
ta muutaman kuukauden kokoontuen

kerran viikossa, on tuloksia jo niky-

nyt. Yhdet ennityskahvit on jo juotu
*susiprosentin’ laskiessa helmikuussa
alle aikaisemman ennidtyksen, ja tdlld
hetkelli niyttid jo tuotantoennitys-
kin olevan vaarassa. Osaston hiirio-
ajat ovat laskeneet ilahdurtavast
kuukausi kuukaudelta.

kokemukset

Tahin saakka saadut

ovat niin myonteisid, ettd toimintaa

tullaan jatkamaan ja laajentamaan
jokaiselle osastolle. Kaikkien yhteisin
ponnistuksin on tarkoituksena pyrkia
sithen, ettd kuluva juhlavuosi samal-
la tuo mukanaan uuden tuotantoen-

nityksen koko tehraalle.

Karkkilan tehdaslaitokset sijaitsevat
pienen Karjaanjoen molemmilla
rannoilla laaksomaisessa painanteessa.
Etualalla Fagerkullan tehtaalais-
asuntoja.
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150-vuotias Hogfors:

Karkkilan tehtaan menneisyydesta
kertoo vanha masuuni, jonka seindssa
on vuosiluku 1822

Kaivoksesta ja rautaruukista nykyaikaiseksi suurvalimoksi

Suomessa alettiin jo 1500-luvulla
emimaan Ruotsin esimerkin mukaan
harjoittaa vuoritointa ja rautateolli-
suutta ja 1600-luvun lopulla maas-
samme toimi 16 rautaruukkia, joista
kahdeksalla oli masuuni. Valtio suosi
rautateollisuutta, kun sen sijaan saha-
myllyjen toiminnalle asetettiin tiuk-
koja rajoituksia, jotta puuhiilen saanti
turvattaisiin, Rautateollisuuden laa-
jetessa kotimaista malmia ei kuiten-
kaan saatu tarpeeksi eiki se laadul-
taankaan ollut ruotsalaisen malmin
veroista. Siksi maamme rautaruukit
alkoivat yhi enenevissi miirin rah-
data rautamalminsa Ruotsista. Ryh-
dyttiinpd sielti tuomaan kankirau-
taakin, joka sitten Suomen vasarapa-
joissa muuttui kankiraudaksi.

Suomen sodan seurauksena maam-
me rautateollisuus joutui uhkaavan
tilanteen eteen. Malmin saanti Ruot-
sista el tyrehtynyt, mutta
kauppasopimusten lyhytaikaisuus ai-
heutti ruukinpatruunoiden keskuudes-
Vaadittiin
malminetsinnin tehostamista ja koti-

tosin

sa suurta levottomuutta.

maisen rautateollisuuden saattamista

omavaraiseksi. Se edellytti vuori-in-
tendentin konttorin perustamista, va-
rojen myontimisti malminetsintdihin
sekd korottomien lainojen antamista
kaivostoimintaan. Virallinen kisitys-
kanta muuttuikin suopeaksi malmin-
etsintid ja rautateollisuutta kohtaan,
mutta valtion toimenpiteet johtivat
hitaasti kiytinnéllisiin tuloksiin. Si-
ti vastoin syntyi yksityiselti taholta
uusi rohkea kaivosyritys, josta silloi-
sena sekd poliittisena etti taloudelli-
sena murroskautena tuli tienndyrttdja
toisille kaivoshankkeille ja joka sai
osakseen valtiolta huomarttavaa ta-
loudellista tukea.

Kulonsuonm&en raulakaivos ja
Hogforsin ruukki

Uusi tulokas oli Kulonsuonmien
rautamalmikaivos  Vihdin
Pyhijirven kappelin Tuorilan kylis-
si. Kaivosalueen wvaltauksen suoritti

pitdjin

hovioikeuden ylimdiriinen kanslisti
Arvid Henrik Bokman v. 1817, Siitd
alkoi 1800-luvun pitkdaikaisin ja
mielenkiintoisin kaivoskokeilu ja sen

vilittdmina seurauksena oli Hogfor-
sin masuunin ja ruukin syntyminen.

Bokman sai yhtiskumppanikseen
vermlantilaissyntyisen Johan Jacob
Dreilickin, joka ryhtyi innokkaasti
puuhaamaan kaivoksen lihelle ruuk-
kia. Seitsemin kilometrin pddssi Ku-
lonsuonmiestd  etelddn  sijaitseva
Karkkilankoski hankittiin ruukin pai-
kaksi ja toukokuun 17 pidivini 1820
antamallaan paitokselld senaatti an-
toi Hogforsin ruukille erioikeuskir-
jan, jonka perusteella Dreilickille ja
Bokmanille myonnettiin  oikeus ra-
kentaa masuuni Kulonsuonmien rau-
tamalmin puhaltamiseksi valutava-
raksi ja takkiraudaksi. Rautaruukki
sai anomuksen tekijiin ehdotuksen
mukaan nimekseen Hogfors. Masuu-
nin harmaassa seinissi on vuosiluku
1822, mutta ensimmiinen puhallus
suoritettiin  vasta seuraavan vuoden
kesilli. Kuinka suurin odotuksin
Hogforsiin suhtauduttiin, siti osoit-
taa senaatin talousosaston varapu-
heenjohtajan, vapaaherra C. E. Man-
nerheimin lihettimi tieto Pietariin:
”On kaikki syy uskoa timin yrityk-




sen edulliseen tulokseen, kunhan val-
mistus tapahtuu suuremmassa mitta-
kaavassa.”

Uutta ruukkia odottivat kuitenkin
ankarat vastoinkdymiset. Malmia
kylli opittiin louhimaan ja Kulon-
suonmien osuus koko maan malmin-
louhinnasta nousi pian 30 prosenttiin.
Murtta Hogforsin  rauta osoittautui
kylminhauraaksi, minkd takia sille
Rahavai-

keuksien takia Hogfors joutui toisiin

oli vaikeata saada ostajia.

kasiin aiheuttaen myds uusille omis-
tajilleen pettymyksid ja taloudellisia
uhrauksia ja masuunin tuhoutuminen
tulipalossa 1832 uhkasi lopettaa koko
ruukin toiminnan,

Joseph Bremer — Hogforsin ruukin
varsinainen toteuttaja

Hogforsin  pelastajaksi  ilmaantui
kapteeni Joseph Bremer, jonka omis-
1836. Ha-

nesta Hogfors sai ensimmiisen todel-

tukseen ruukki siirtyi v.
lisen ruukinpatruunansa, voimakas-
tahtoisen ja rautateollisuuteen moni-
puoffsesti perehtyneen michen, yrityk-
sen todellisen luojan.

Joseph Bremer oli aikaisemmin os-

tanut pari eraa Hogforsin takkirau-
taa omistamaansa Jokioisten kanki-
rautatehdasta varten. Hanti alkoi
kiinnostaa kotimaisen malmin jalos-
taminen ja timid ajatus sai hinet

suuntaamaan katseensa Hogforsiin.
Samoin kuin Jokioisten ruukintilan —
Suomen suurimman maatilan — hin
osti Hogforsinkin velaksi ja kaiken
lisiksi kohtalaisen suurella kauppa-
hinnalla. Nyt hanelld oli kaksi ruuk-
kia, jotka sijaitsivat seitsemidn penin-
kulman pdissi toisistaan. Jokioinen
oli edelleen hinen paipaikkansa,
kunnes hin v. 1860 muutti pysyvisti
Hogforsiin.

Joseph Bremer kidvi tarmokkaasti
1837

avarttiin  paikaivoksen viereen uusi

kasikst Kulonsuonmikeen. V.

kuilu ja siitd saatiinkin seuraavina
vuosina huomattavin osa malmista.
Mutta tarmokas ruukinpatruuna ei
tyytynyt yksinomaan Kulonsuonmien
malmiin, vaan koetti 16ytad sopivan
malmiyhdistelmidn sekoittamalla sii-
hen eriiden muiden suomalaisten
kaivosten malmeja, jopa suo- ja jir-

vimalmiakin. Hinen pdimiirindin

kangasti jatkuvista epdonnistumisista

huolimatta sellaisen raudan aikaan-
saaminen, joka soveltuisi kunnollisen
kankiraudan valmistamiseen ja joka
olisi ruotsalaisen raudan veroista.
Huolimartta suurta huomiota heritti-
neesti putlaus- ja valssilaitoksestaan,
jonka kaurtta kulkiessaan raudan laa-
tu parani, hinen oli kuitenkin vai-
keata myydia kylmihauraan mainees-
sa olevaa takkirautaansa muille vasa-
rapajoille ja niinpd hin jalosti Hog-
forsin takkiraudan sekd valutavarak-
si ertd kankiraudaksi omissa ruukeis-
saan.

Joseph Bremer ei kuitenkaan luo-
punut malminlouhinnasta. Pidinvas-
toin 1860-luvulla louhintaa tehostet-
tiin entisestiin. Tuolloin ruotsalainen
malmi oli kuitenkin tunkeutunut uu-
delleen suomalaisen malmin tlalle.
Lopulta ei ollut toiminnassa enia
kuin yksi ainoa kaivos, Kulonsuon-
miki, jossa louhimistditd jatkettiin

aina vuoteen 1883 saakka.

Magnus von Wrightin maalaus
vuodelta 1865. Vasemmalla Joseph
Bremerin ruukinkartano ja taustalla

Pyhédjarven kirkko, alhaalla laaksossa
Hoégforsin ruukki.




ohella  Joseph
Bremer ryhtyi ponnekkaasti suoritta-

Malmikokeilujen
maan Hogforsissa myos teknillisid
uudistuksia. V. 1841 valmistui mekaa-
ninen verstas, jonka varusteisiin kuu-
vaakasuora porakone

luivat ahjo,

suurehkojen silinterien poraamista
varten, pystysuora porakone, sorvaa-
mo, viilaverstas ja malliveistimo.
Vain John Julinilla oli sitd ennen
mekaaninen verstas. Hogforsin vers-
tas palveli myds ympiristod ja otti
vastaan toisten ruukkien ja tehdaslai-
tosten tilauksia. Jo niin varhain kuin
1850 Hogforsissa ryhdyttiin valmis-
tamaan siirrettivii puimakonetta,
jolle saatiin patentti.

Alusta lihtien Hogforsissa oli har-
rastettu jonkin verran valutavaroiden
valmistusta. Joseph Bremer uusi vali-
mon ja rakensi uuden kupoliuunin.
Aluksi  keskityttiin

valmistukseen, mutta vihitellen ryh-

taloustavaroiden

dyttiin valamaan raskaampia valu-
kappaleita, kuten myllyjen ja saho-
jen vaihdelaitteita, vesirattaita ja ak-
seleita. Niin hdn loi alun Hogforsin
valurautateollisuudelle, josta sitten
kehittyi timidn ruukin pddtuotannon-

ala.
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Walfrid Brehmer isénsa tyon
jatkajana

Joseph Bremerin kuoltua v. 1874
pojastaan  Walfridista tuli
Hogforsin johtaja. Hin oli jo nuo-
Hégforsin  ruukin

hinen

ruudessaan ollut
paikallisjohtajana ja palvellut sen
jilkeen pitkdin vuorihallinnossa ko-
alallaan

hoten  yli-intendentiksi,

maan korkeimmaksi virkamieheksi.
Nyt hin luopui hallinnollisesta uras-
taan ja muutti Hogforsiin. Tuolloin
suomalainen rautateollisuus oli jou-

laisen rautateollisuuden markkina-
alueella, tarjottiin  englantilaista ja
belgialaista rautaa uskomattoman
halpaan hintaan. Walfrid Brehmer —
hin kirjoitti nimensi h:lla — kiinnit-
ti nyt huomionsa kotimaisiin markki-
nothin ja paitti kehittdaa Hogforsin
tuotantoa sen mukaisesti. Ajankohta
oli sovelias, silli Hogforsin tuotteet
olivat Helsingissa v. 1876 pidetyssi
teollisuus-

ensimmaiisessi  yleisessd

niyttelyssi  herittineet huomiorta.
Tadrd otollista suhtautumista kannatti
nyt kayttdd hyodyksi.

Walfrid Brehmer paiti laajentaa

konepajaa ja alkoi suunnitella konei-

den ja tyokalujen sarjavalmistusta.
hin kohdisti

maanviljelyskoneisiin. Konepajan laa-

Lihinni huomionsa

jentamissuunnitelmat tuntuivatkin

siksi  kannatettavilta, etti valtio
myonsi Hogforsille 50000 markan
lainan ja tullivapauden auranteriin
tarvittavan teriksen maahantuonnil-
le. Tuotanto-ohjelmaan kuului myds
ruuvien, muttereiden, niittien ja pult-
ajanmu-

tien valmistaminen uusien

kaisten koneiden avulla.

Suomen rautateollisuus
vastaluulessa

Kotimaan markkinoiden valtaami-
nen ei kuitenkaan ollut helppoa, silli
alhaisten tullien takia ulkomaista
rautatavaraa voitiin myyda kotimais-
ta halvemmalla. Linsi-Euroopan teol-
lisuus oli jo tuohon aitkaan maamme
vaatmattomaan teollisuuteen verrat-
tuna suurteollisuutta ja hintataso oli
sen mukainen. Sen tihden suomalai-

sen rautateollisuuden tuotteet koetet-

Hogforsin Tehdas vuosis;dan
vaihteessa. Tehdasrakennukset
sijaitsivat Karjaanjoen oikealla

rannalla.




tiin jatkuvasti markkinoida Venijil-
le, jossa maamme tullivapautta naut-
tivat tuotteet kylli menestyivit kil-
pailussa, koska Linsi-Euroopan teol-
lisuus  joutui maksamaan raskaan
tuontitullin. Venildiset alkoivat kui-
tenkin katsoa karsain silmin suoma-
suosituim-

laisen rautateollisuuden

muusasemaa, varsinkin kun Venidjin
oma rautateollisuus alkoi laajentua.
menettikin

Suomen rautateollisuus

etuoikeutetun tullivapaan asemansa
Venijilld ja kun Suomen vapaakaup-
paa suosiva hallitus oli haluton suo-
jelemaan maan rautateollisuurta ulko-
mailta tapahtuvaa rautateollisuuden
tuontia vastaan, joutui Suomen rau-
tateollisuus vaikeaan kriisiin.

Juuri tind toivottomana ajankoh-
tana Walfrid Brehmer v. 1885 kuoli
ja perikunta myi Hogforsin maa-

omaisuuksineen Taalintehtaan ruu-
kinpatruunan Wolter Ramsayn sa-
mannimiselle pojalle. Omaisuus arvi-
oitiin 700 000 markaksi, mutta myy-
tiin 260 000 markasta.

otti

Kun ostaja

vastatakseen kiinnelainoista ja

luovutti lisiksi velkakirjoja, tarvit-

tiin kaupanteossa kiteisti rahaa ai-
noastaan 30 000 markkaa.

Joseph Bremerin ja hinen poikan-
sa Walfridin kausi Hogforsin ruukin
omistajina ja johtajina kesti puoli
vuosisataa. Vaikka heidin kautensa
padattyi vaikeana ajankohtana, loivat
he varsinaisesti Hogforsin ja kehitti-

vit siitdi monessa suhteessa edelliki-

vijayrityksen.

Wolter Ramsayn aikana Hdgforsista

huomattava talous- ja rakennus-

valutavaran tuottaja

Tullessaan Haogforsin ruukin pat-
ruunaksi Wolter Ramsay oli 30 vuo-

den ikidinen. Hin jatkoi edeltidjins:

viitoittamaan suuntaan. Putlaus- ja
valssilaitos, jolla Hogfors oli saanut
edellikdvijin maineen, siirtyl muis-
tojen joukkoon. Hin otti kdytintdon
uusia menettelytapoja ja keskitryi ko-
kovalmisteiden tuottamiseen. Tehtaan
valmistusohjelma  monipuolistui  ja
kasitti rautaliesid, silitysuuneja, ka-
miinoita, tuliluukkuja, kaakeliuunin-
ovia, uuninpeltejd, silitysrautoja, kat-
tiloita, patoja, kasareita, paistinpan-

nuja ja monia muita suomalaisten ko-

tien tarve-esineiti. My0s valmistet-
tiin koriste-esineitd, jotka nekin 165y-
sivit tiensi koteihin. Rakennusvalu-
tavaroiden joukossa oli portaankai-
teita, kierreportaita, tukipylviitd, pi-
lareita ja lyhtypylviiti. Oman ryh-
minsi muodostivat erilaiset vesijoh-
totarvikkeet.

Hogforsin Tehtaan paja vuosisadan
vaihteen tienoilla

Ramsay kehitti myds Hogforsin
tuotteiden myyntid ja niitd tarjottiin
kaupaksi ympiri maata. Talous- ja
rakennusvalutavaran  valmistuksessa
Hogforsin tehdas kohosikin ensimmai-
seksi alan tuottajien joukossa. Vuon-
na 1896 valimon suorituskykyi laa-
jennettiin asentamalla kolmas kupo-
livuni puhaltimineen. Myds tydnte-
kijoiden mairid kasvoi ja nousi vuo-
sisadan vaihteessa 200:aan.
Valimossa otettiin kidyttéon uusia
tehokkaampia menettelytapoja. Ram-
say toi niitd tullessaan ulkomailta.
Matkoiltaan hin varmaan sai idean
kahteen artikkeliin:

myos uuteen

niittokoneeseen ja  hevosharavaan.

"



Hogfors

valmistamisessa

Niiden

kuitenkin  epdonnistui, silli  tuo-
tannon saaminen kannattavaksi olisi
edellyttinyt pitkille kehitettya sarja-

tuotantoa.

Lampaoteknillinen osasto perustetaan

Sen sijaan eriilld toisella tuotan-
nonalalla pidistiin hyviin tuloksiin.
Ramsay perusti tehtaaseensa lampo-
teknillisen osaston, jonka tarkoituk-
sena oli limmityslaitosten valmista-

minen ja asentaminen. Tamad uusi
aluevaltaus tapahtui 1800-luvun lo-
pulla. Oivallus oli oikea ja lammitys-
laitosten valmistuksesta kehitryi Hog-
forsin tuotannon keskeisin ala ja
tehtaasta tuli aikaa myodten tirkein
limmirtyslaitteiden tuottaja maassam-
me. Rakennuksista, jotka Hogfors va-
rusti limmitys- ja tuuletuslaitteilla
viime vuosisadan lopulla, mainitta-
koon Vaasan sokeritehdas, Viipurin
tupakkatehdas, Karl Fazerin kara-
mellitehdas ja Enson puuhiomo.

V. 1903
hydrauliset kaavauskoneet ja samana

hankittiin  ensimmaiset
vuonna ryhdyttiin valmistamaan ra-
diaattoreita. Radiaattoreita seurasivat
pian keskuslammityskattilat. Niin oli
saatu markkinoille artikkelit, jotka

12

mydhemmin ovat tulleet niin tirkeik-
si Hogforsin tehtaan tuotannossa.

Pieni Vattolan puuhiomo

Ramsay laajensi yritystddn my0s
puunjalostusteollisuuden alalle perus-
tamalla Hégforsin etelipuolelle Vat-
tolan puuhiomon. Se rakennettiin
Nahkijoen kosken rannalle ja aloitti
1892.

vihyyden ja vesimidirin vaihtelevuu-

toimintansa V. Koskivoiman
den takia mahdollisuudet olivat kui-
tenkin rajoitetut ja tuotanto jii vaa-
timattomaksi. Joka tapauksessa hiomo
oli tervetullut lisi rautateollisuuden
rinnalle. Hiomon perustaminen sat-
tui kuitenkin taloudellisesti epavakai-
seen ajankohtaan ja Ramsayn oli tur-
vauduttava erdisiin ystdviinsd, joiden
kanssa hin muodosti yrityksestddn
osakeyhtion nimelli Hogforsin Teh-
das ja Wattolan Puuhiomo Osakeyh-
1894. Puuhio-

mon raaka-aineen turvaamiseksi os-

tid. Tami tapahtui v.

tettiin Pyhijirveltd ja Pusulasta usei-
ta maatiloja.

Wolter Ramsay kutsuttiin v. 1906
Tampereen Pellava- ja Rauta-Teol-
Osake-Yhtion
jaksi, mutta hin osallistui Hogforsin

lisuus toimitusjohta-

toimintaan edelleen johtokunnan ji-

Kuva 1920-luvun alusta: vasemmal'a
valimon rakennuksia ja oikealla osa
konepajaa

seneni. Hin oli Bremerien tapaan to-
dellinen ruukinpatruuna, samalla kui-
tenkin tirked vilitysmies siirrytties-
si uuteen aikaan. Hinen ehdotukses-
taan toimitusjohtajaksi tuli yhtién
monivuotinen prokuristi Oscar Pir-
Pohjolan-Pir-

honen, mydhemmin

honen.

Kotimaan markkinat jaetaan

Seuraavat seitsemin vuotta ennen

ensimmaisti maailmansotaa olivart
suotuisaa kehitysaikaa Hogforsin his-
toriassa. Valimoa laajennettiin pa-
riinkin kertaan ja valimo sai ajan-
mukaisen keernakuivaamon, uuden
kupoliuunin ja sithen kuuluvan pu-
hallinkoneen sekd hiekkapuhallinko-
neen tdaydellisine pélynpoistolaittei-
neen. Verstasta laajennettiin ja ra-
kennettiin varastoja, uusi voimalai-
tos, uusi konttori seki asuinraken-
nuksia.

Jotta maan metalliteollisuuden tuo-
tanto ja markkinat voitaisiin vakaut-
perustettiin v. 1908 Suomen
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Haogforsin
1933 osa-

ke-enemmiston siirrytryd Kymin Osa-

Merkittivi  muutos

Tehtaan vaitheissa alkoi v.

keyhtiolle. Laadittiin laaja nelivuo-
tisohjelma koko tehtaan tuotantoko-
neiston tehostamiseksi ja tidstd oli ni-
1938 uudessa
kaavaushallissa kdyntiin ajettu meka-

kyviana tuloksena v.

nisoitu valimo, laatuaan ensimmii-

nen maassamme. Tami tuotantolinja
ei kuitenkaan saanut olla pitkii ai-
kaa siviilituotannon palveluksessa,
silli talvisodan puhjettua se joutui
valmistamaan sotateollisuuden tuot-
teita. Yli 8 miljoonaa kranaattia eh-
dittiin valmistaa, ennen kuin sodan

loputtua pidstiin - aloittamaan  jal-

leenrakennustyon vaatima tuotanto.
mekaanista kaa-

Titd ensimmaisti

Dipl.ins. Eugen Autere:

Karkkilan tehtaan kehityksesta

1930-luvulta alkaen

vauslinjaa kiytetdin yhi vieldkin
kattilaliitteiden valmistuksessa, joskin
siti on useaan kertaan muutettu ja

parannettu.

Soteva ja jédlleenrakentaminen —
Hogforsilla vaativia tehtédvia

Jatkosodan loppuvaiheen aikana
perustivat valtiovalta ja eriit teolli-
mukana oli

suuslaitokset, joiden

myos Hogforsin Tehdas, Yhteissisu
Oy nimisen yhtién kotimaisten kuor-
ma-autojen valmistamiseksi. Talléin
Hégfors ilmoitti olevansa halukas toi-
mittamaan  tarvittavat  moottorin
osat ja sille my6nnettiin oikeus laa-
jentaa valimoa. Rakentamiseen ryh-
dyttiin heti, mutta uusi valimohalli,
joka nykydin tunnetaan nimelld va-

limo II, ei ehtinyt taysin valmiiksi

ennen sodan padttymisti. Automoot-
torin osien valu, joista suurin oli sy-
linteriryhma, alkoi kuitenkin ohjel-
man mukaisesti ja jatkui parin vuo-
den ajan, kunnes ulkomaiset uudet
mallit syrjayttivit sen.

Sotavuosien jilkeen Hégforsin va-
limo joutui kahden vaativan tehtivin
eteen. Sen tuli ensinndkin yhteni alan
suurimpana valimona pystyd tiytti-
main jalleenra-

nopeasti kasvavan

Tehtaan kehitys-
paéllikkd Eugen Au-
tere (vas.) ja tyon-
johtaja Arvo Fred-
riksson tarkkaile-
massa hehkutustu-
loksia

kennusteollisuuden rakennus- ja ta-

lousvalutarve. Toiseksi sen tuli laa-
jentaa ohjelmaansa niin, ettd se saat-
vaikeita,

toi ryhtyd valmistamaan

kidsinkaavattavia koneenosia suoma-
laisille konepajoille, jotka toimittivat
sotavahinkokorvauksia Venijille.
Kisinkaavaustyostd  ei Hogforsissa
ollut aikaisemmin paljoakaan koke-
musta, ja kun tyOovoiman saanti
yleensd, ammartitaitoisista kaavaajis-
ta puhumattakaan, oli hyvin niukkaa,
niin el ollut thme, vaikka monasti
esiintyi suuria vaikeuksia pyrittaessi
tiyttimddn toimitusaika- ja laatu-
sotakorvaus-
1950 asu
tuotannon tiassi ryhmissi noustessa

2000

vaatimuksia. Auto- ja

valut jatkuivat vuoteen
enimmillddn jopa yli tonnin
vuodessa.

Huomattava valimon laajennus

Jalleenrakennusteollisuuden ja So-
tevan vaatiman tuotannon lisiiminen
ei olisi ollut mahdollista, jollei heti
rauhan palauduttua olisi ryhdytty ra-
kentamaan nykyista 111 valimohallia.
Siihen kuului kolme 10 m:n levyistd
ja 75 m:n pituista hallia, joista kahta
kaytettiin Sotevan toihin ja kolmatra

ammeiden valmistukseen. Neljis le-

veimpi halli rakennettiin konekaa-

vaamoksi, johon sijoitettiin kolmisen-
kymmenti omatekoista kaavausko-
netta. Silloisen valuuttapulan johdos-
ta oli ulkomaisten kaavaus- ym. ko-
neiden saanti hyvin vaikeaa, joten
konehankinnoissa oli yleensi turvau-
duttava omaan konepajaan. Hiekan-
valmistamo oli yhteinen valimo 1l:n
kanssa ja sekin oli omaa tekoa.

Ammekysynnin kasvaessa mekani-
soitiin ammeosasto v. 1961 hiekkasin-
ko- ja rullapdytijirjestelmilli. Sa-
malla rakennettiin osastolle oma hie-
kanvalmistamo. Ammetuotanto on
jatkuvasti kasvanut. V. 1969 oli puh-
distamossa hyviksyttyjen ammeiden
maddrd 44 700 kappaletta.

Sodan jdlkeisini vuosina tapahtui
seka

valurautametallurgian  alalla
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yleensi koko valimotekniikan alalla
erittiin nopeaa kehitysti. Jotta titd
kehitystd voitaisiin seurata ja jotta
Sotevan toiden suuret laatuvaatimuk-
set voitaisiin tiyttii ja kontrolloida,
perustettiin  heti sodan pddryrtyd
uusi nykyaikaisesti varustettu labora-
torio. Sen merkitys laadun valvojana
ja uusien menetelmien kehittdjand on

jatkuvasti kasvanut.

Venttiilien valmistus

Valurautaventtiilit valmistettiin ai-
kaisemmin kokonaan Salon tehtaalla.
Kun Salossa valimotoiminta lopetet-
nin keviilld 1953, keskitettiin valu-
rautaventtiilien valaminen Karkki-
laan. Messinki- ja punametallivent-
riilien valaminen oli aloitettu Kark-
kilassa jo v. 1948. Hiukan mydhem-
min laajennettiin venttiilien valmis-
tusohjelma kisittimdin myds teris-
venttiileji ja niiden valaminen aloi-
tettiin Karkkilassa v. 1962.

Metallivalimon yhteyteen perus-
tettiin terisvalimo, johon hankittiin
kaksi sihkoinduktiouunia teriksen
sulatusta varten. Sekid messinki- ettd
terisvalimo olivat kdynnissi v:n 1970
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alkupuolelle asti, jolloin niiden toi-
minta lopetettiin Karkkilan tehtaan
tuotevalikoiman vihentimisen rtakia.
Salon tehdas siirtyi timin jilkeen
kiyttimidin ulkopuolisia alihankki-
joita messinki- ja terdsvaluille.

Uusi mekanisoitu valimohalli ja
uusi sulatto

Tuotannon edelleen nostaminen

edellytti uusien ja tehokkaampien
kaavausmenetelmien  kdyttdonottoa.
Vanhassa valimossa vield osittain
kiytinnossi olevat ns. linjakoneet
edustivat jo vanhentunutta tekniik-
kaa ja koko timd osasto pidtettiin
korvata uudella tuotantolinjalla, jo-
ka vastasi sen ajan korkeinta tek-
nisti tasoa. Uusi osasto, IV halli,
valmistui v. 1951. Oltuaan aluksi
varastona sithen rakennerttiin meka-
nisoitu valimo, johon kuului kaksi
erillisti muottikuljetinta. Kumman-
kin kuljettimen viereen oli sijoitettu
10 kaavauskonetta. Laitokseen kuului
myds oma hiekanvalmistamo. Muot-
tien tyhjennystydvaihe automatisoi-
tiin pari vuotta mydhemmin. Tuo-
tantoa valimo IV:ssi jatkettiin tissd

Karkkilan tehdasrakennusten pohjapiirros
Harmaalla merkityt rakennettu ennen viime so-
tia ja muut sen jalkeen. 1. Vanha valimo, 2.
Valimohalli 11, 3. Valimohalli 111, 4, Valimohalli
IV, 5. Laboratorio, 6. Sulatto, 7. Valimohalli V,
8. Keernaosasto (alakerta), 9. Konepaja, 10.
Konepaja, 11. Emalilaitos, 12. Vanha emali-
laitos, 13. Uusl emalilaitos, 14. Peseytymis-
huoneet ja tydmaaruokala, 15. Masuuni, 16.
Ammattikoulu.

laajuudessa aina vuoteen 1967, jol-
loin toinen muottikuljettimista kaa-
vauskoneineen purettiin, jotta saatiin
riittivisti tilaa osastolle vield sama-
na vuonna rakennetulle automaatti-
valimolle.

Valimo 1V:n rakentamisen johdos-
ta siirtyi kaavauksen painopiste lopul-
lisesti uusien valimohallien ryhmiin,
joka sijaitsee 6 m korkeammalla ta-
solla kuin vanhat valimohallit ja
vanha sulatto. Koska vanhojen ku-
polivunien sulatuskapasiteetti kasva-
neen tuotannon johdosta muodosti jo
tuotantokapeikon ja koska sulan rau-
dan kuljettaminen alakerrasta yliker-
taan oli myds hankalaa, rakennettiin
IV hallin pdihin uusi sulattoraken-
nus sekd uudet kuumailmakupolivu-
nit, joista rauta jaettiin kaikille vali-
mon osastoille.  Uusi sulatto liht




kiyntiin v. 1953. Piivittdiser sula-
tusmidrat olivat aluksi 60—80 ton-
nia pdivissi. Vuosien varrella ovat
sulatusmidirit  jatkuvasti  kasvaneet
ollen suurimmillaan jopa 210 tonnia
paivissi.
Viemériputkien keskipakoisvalu ja
saniteettivalimo
tuotevalikoiman
1960

viemiriputkien ja putkenosien val-

Saniteettivalun
parantamiseksi aloitettiin v,
mistus. Valimohalli IT:ssa lopetettiin
hieckkakaavaus ja osastolle rakennet-
tiin tuotantolinja, johon kuului usei-
ta keskipakovalukoneita 1—2,5 m:n

pituisten ja halkaisijaltaan 50—200
mm:n suuruisten putkien valamis-
ta varten. Lisiksi oli osastolla

jatkuvakdyttoinen limpokasitelyuuni

seki  tarpeelliset  puhdistuskoneet.

Putkenosat tehtiin osittain  valimo
III:ssa ja osittain saniteettivalimossa,
joka 1959
I1V:ian ennestiin olleen

kahden

Saniteettivalimossa oli

rakennettiin  v. valimo
sielli jo
muottikuljettimen  viereen.
Hogforsissa
omin voimin suunniteltu puoliauto-
maattinen kaavausjirjestelma, jossa
kaavaus aluksi tapahtui hiekkalingon
ja myShemmin kaksiasemaisen tiris-
tys-puristuskaavauskoneen avulla.
Tassd valimossa kaavattiin paitsi put-
kenosia myds muuta saniteettivalua.
Saniteettivalimon toiminta lopetet-
tin v. 1967, kun sen tilalle rakennet-
uin Kiinkel Wagner & Co:n auto-
maattivalimo.

Viemiriputkien valu lopetettiin v,
1962 Kymiyhtion, Wirtsilin ja Upon
viliselld sopimuksella ja koko tuo-
tantolinja purettiin. Keskipakoisvalu
jatkui kuitenkin vield samana vuon-
na, jolloin valimohalli V:ssi aloitet-
tiin 6 m:n pituisten paineputkien val-
mistus. Tastd tarkemmin jiljempina.

SG-raudan valmistuksen aloittaminen

Englannissa sodan jilkeen keksitty
pallografiitti- eli SG-rauta alkoi nii-
yhia suurempaa

ni vuosina saada

Ammeiden valmistusta aikaisemman
menetelman mukaan

kayttod erityisesti kone-elimien raa-
ka-aineena. Koska Hogforsin teh-
taalla jo tidlléin oli selvidsti nakyvis-
si eriiden sen piituotteiden heiken-
tyva kysyntd tulevaisuudessa, pyrit-
tiin hiviivien tuotteiden tilalle ha-
kemaan uusia artikkeleita. Erds tl-
lainen tuoteryhmid ennustuksen mu-
kaan on tilausvalu. Erityisesti auto-
ja traktorivalmistuksen arveltiin ole-
van se teollisuudenala, jonka ali-
hankkijaksi olisi varaudutrtava. Tis-
ta syysti SG-raudan valmistuksen
aloittaminen katsottiin tarpeelliseksi
ja v. 1962 solmirttiinkin Mond Nickel
Co Ltd:n kanssa lisenssisopimus SG-
raudan valmistuksen aloittamisesta.
Valmistus edellytti kuitenkin sih-
késulatusuunien hankkimista. V. 1960
oli jo ostettu kaksi 4,5 tonnin verk-
kojakso-induktiouunia  sveitsildiseltd
Brown Bowery AG:lta. V. 1963 han-
lisaksi kakst

samalta yhuiolei.

kittiin 8 tonnin uunia
Uunit sijoitettiin
valimo III:n paihin rakennettuun li-
SG-raudan

tus on heti alusta alkaen lisiintynyt
1969 n. 5000

sarakennukseen. valmis-

voimakkaasti ollen v.
tonnia.
Valimohalli V ja uusi laboratorio
Puuttuvien varastotilojen takia se-
ki myds tulevia tuotantolinjoja sil-
milld pitden rakennettiin v. 1956 va-

limohalli V. Oltuaan aluksi joitakin
vuosia koksivarastona ja muuna sdi-
lytystilana sijoitettiin sithen v. 1961
paineputkien keskipainovalmistuslin-
ja. Tami osasto jatkoi tuotantoaan
vin 1969 loppuun, jolloin sen tuo-
tanto struktuurirationalisoinnin vuok-
si lopetettiin, Muu osa V hallista on
toiminut puhdistamona ja limpoki-
sittelyosastona. SG-raudan limpokai-
sittely on suoritettu kahdessa omate-
koisessa sihkouunissa sekd kahdessa
ulkomaista alkuperdd olevassa oljy-
limmitteisessa hehkutusuunissa. Vuo-
den 1969 aikana pystytetiin osastolle
Fiskarsin rakentama jatkuvatoiminen
limpokasittelyuuni. Kokonaislampo-
kasittelyteho on nykydin n. 7000
tonnia vuodessa.

Laboratorion toimintamahdolli-
suuksien parantamiseksi rakennettiin
v. 1963 vanhan valimon ns. liesjir-

ven kohdalle

rakennus, jonka ylimpidin kerrokseen

uusi nelikerroksinen
sijoitettiin laajennettu laboratorio se-
ki toimistohuoneita. Alimpiin ker-
roksiin majoitettiin malliviilaamo se-
ki mallivarastoja. Vanhan laborato-
rion suojiin jii hickantutkimusosas-
to sekd lisiksi ndytteiden valmistus,
mikroskooppihuoneet ym.

Valukappaleiden  laatukontrollin
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»Tyoturvallisuuslaissa asetetaan
tyonantajalle velvollisuus ottaa
varteen kaikki, miki tyon laatuun,
tyoolosuhteisiin, tyontekijan ikdan,
sukupuoleen, ammarttitaitoon ja
hianen muihin edellytyksiinsa kat-
soen kohtuudella on tarpeellista
tyontekijan suojelemiseksi joutu-
masta tyossd alttiiksi tapaturmille
tai saamasta tyon johdosta hait-
taa terveydelleen. Toisaalta tyo-
turvallisuuslaki velvoittaa tyon-
tekijii tarkoin noudattamaan,
mitd hinen velvollisuudekseen
sanotussa laissa ja sen nojalla an-
nettavissa jirjestysohjeissa maara-
tain, seki noudattamaan tyGtur-
vallisuuslain tarkoittamia suojelu-
ohjeita, kiyttimiin hinelle tapa-
turmien ja terveydenhaitan esti-
miseksi mairittyja suojeluvilinei-
ti ja muutoinkin noudattamaan
tyossa tarpeellista varovaisuutta.
Niiden velvollisuuksien pohjalta
on tyoturvallisuuslaissa vield sia-
detty, ettid osapuolten on yhteistoi-
minnassa pyrittiva yllipitimdin
ja tehostamaan turvallisuutta tyo-
paikoilla.

Parhaan mahdollisen tuloksen
saavuttamiseksi on valttimatonti,
ettd osapuolet entisti yleisemmin
ja tehokkaammin ottavat yhteises-
ti kantaakseen vastuun turvalli-
suustyostd, jonka tehokas suorit-
taminen vastaa sekd tyOnantajan
etta tyontekijin etuja. Tamin
vuoksi ja todeten turvallisuustyon
moraalisen, vyhteiskunnallisen ja
taloudellisen merkityksen allekir-
joittaneet keskusliitot ovat yhti
mielti siitd, ettd tyoturvallisuudel-
le myonteisen hengen aikaansaa-
minen ja vaaranlihteiden poista-
minen tydpaikoilta edellytraa la-
heisti yhteistyotd tyonantajain,
tyontekijdin ja tuotantoon vilitts-
misti osallistuvien toimihenkiloi-
den vililli. Tuloksiin paisemisen
edellytykseni on yhteisen ja yhte-
nidisen  turvallisuusorganisaation
luominen tyopaikoille.”
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Karkkilan tehtaalla tehostetaan

tyoturvallisuutta

Tillaisella johdannolla alkaa so-
pimus turvallisuustydstd tydpaikoil-
la, jonka Suomen Ty6nantajain Kes-
kusliitto, Suomen Ammarttiyhdistys-
ten Keskusliitto, Suomen Ammartti-
jirjestd ja Suomen Teknisten Toimi-

henkilojirjestojen Keskusliitto alle-
kirjoittivat  viime vuoden helmi-
kuussa.

Sopimus edellyttad, ettd turvalli-
suustydtd varten tuotantolaitoksessa
on turvallisuuspiillikks, turvalli-
suusasiamies ja turvallisuustoimikun-
ta. Turvallisuuspdillikké  edustaa
tydnantajaa ja turvallisuusasiamies
tyontekijoitd, jotka valitsevat hinet
keskuudestaan kahden vuoden pitui-
seksi toimikaudeksi. Turvallisuustoi-
mikunnan jisenisti neljinnes edus-
taa tyonantajaa, neljinnes teknisia
toimihenkilditi ja puolet tyonteki-
Tarvittaessa turvallisuusasia-

olla

jOIta.
miehii ja -toimikuntia voi
useita.
Yhtiomme tuotantolaitoksilla on
turvallisuusty6td harjoitettu jo kauan
sopimuksessa mainittujen suuntavii-
vojen mukaisesti. Kuitenkin tima so-
pimus on saanut aikaan turvallisuus-
tyotd kohraan lisid aktiivisuutta eri-
tyisesti Karkkilan tehtaalla, jossa ta-
paturmatilanne kahden viime vuoden
atkana on melkoisesti huonontunut.
Tehtaan johdon, toimihenkilokunnan
ja tybntekijdiden kesken ollaankin
yksimielisii siitd, ettda tarmokkaat
toimenpiteet tilanteen korjaamiseksi
ovat tarpeen ja etti ne suoritetaan

sopimuksen mukaisessa hengessi.
Turvallisuusasiamiehen tehtévat

Kymi-Yhtymin edellisessi nume-
rossa pailuottamusmies Olavi D e-
gerstedt mainitsi, ettd tyoturval-
lisuusasiat ovat viime aikoina tulleet

erittiin keskeisiksi pailuottamusmie-
hen toiminnassa. Tyontekijit ovat
valinneet hinet paitsi pailuottamus-
michekseen myds turvallisuusasiamie-
jonka

miirittelee seuraavasti: Turvallisuus-

hekseen, tehtivit  sopimus
asiamiehen tehtivini on

— osallistua tydturvallisuutta kos-
keviin tarkastuksiin, jotka ammat-
tientarkastaja tai turvallisuustoimi-
kunta suorittavat,

— osallistua tutkimukseen, jonka
sattuneen

toimeenpanemiseen tapa-

turman laatu tai sen mahdollinen
vaikutus turvallisuustyén suunnitte-
luun ja toteuttamiseen antavat ai-
herta,

— tarkkailla turvallisuusmairdys-
ten noudattamista ja huomauttaa nii-
den rikkomisesta,

— ilmoittaa havaitsemistaan epi-
kohdista  ensisijassa

tyonjohtajalle.

asianomaiselle

Turvallisuustoimikunnan tehtadvat

on sopimuksessa myds madritelty

varsin selkedsti. Turvallisuustoimi-
kunnan tehtivini on

— kehittid turvallisuutta lisddavid
menettelytapoja  ja suositella niitd
tuotantolaitoksen johdolle,

— suorittaa tarkastuksia tyopai-
kalla kiinnittden erityisesti huomiota
vaarallisiin tyolosuhteisiin ja tyora-
poihin ja tehdi ehdotuksia niiden
korjaamiseksi,

— osallistua tutkimukseen, jonka
sattuneen tapa-

sen mahdollinen

toimeenpanemiseen
turman laatu tai
vaikutus turvallisuustyén suunnitte-
luun ja toteuttamiseen antavat ai-
herta,

— antaa tuotantolaitoksen johdol-
le lausuntoja
myksistd,

tyoturvallisuuskysy-




— pyrkid herdttimain harrastus-
ta turvallisuustydhén ja osoittamaan
tyontekijoille, ettei vain jokaisen
tyontekijin oma vaan my0s hinen
tyOtovereidensa turvallisuus riippuu
paitsi  tyOnantajan  toimenpiteistd
myos siitd, ertd hin itse noudattaa
tasmillisesti  turvallisuusmairiyksia
ja pyrkii miiritietoisesti vilttimiin
tarpeetonta  vaaranalaisuutta  tyds-
saan tai liikkuessaan tydpaikalla,

— toimia myonteisen yhteishengen
kehittimiseksi tyoturvallisuuden to-

teuttamisessa.
Paatoiminen turvallisuuspaallikkd

Ehki tirkein uudistus yhtiomme

metallialan  tehtaiden turvallisuus-
tyossi on kuitenkin pididtoimisen tur-
vallisuuspaillikén  viran perustami-
nen. Tahin tehtiviin nimitettin
1. 3. diplins. Vilho Risdnen, jol-
la on pitkidaikainen kokemus yhtiom-
me metalliteollisuuden palveluksessa.

Turvallisuusinsinoori Risdsen sijoi-
tuspaikka on Karkkila ja Karkkilan
tehtaaseen hinen on ensimmiiseksi
kiinnitettivikin huomionsa, koska ti-
lanne on sielli huolestuttava. Kark-
kilan tehtaalla sattui tapaturmia vii-

me vuonna kokonaista 577, joista 398

aiheutti tyopidivien menetyksid. Jo
edelliseni vuonna tapaturmien luku
oli noussut 400:aan, kun se aikaisem-
min oli tuntuvasti alhaisempi. Viime
vuoden tilastosta mainittakoon, ettd
menetettyja tyOpdivid sataa tyonte-
kijai kohti oli 419 ja yhteensi tyo-
pdivien menetyksid 4 820. Eniten —
288 — tapaturmista oli sellaisia, jot-
ka atheuttivat 3—14 tydpdivin me-
netyksen. Sen sijaan pitkdaikaista
hoitoa vaativat vammat olivat on-

neksi harvinaisia.
Tapaturma-alttius suurin valimossa

Karkkilan tehtaan tapaturmatilas-
tosta on helppo todeta, milld osas-
suurin.

toilla tapaturma-alttius on

Valimon eri osastoilla, joilla tyds-
kentelee tehtaan 1156 tyontekijistd
698, sattui 434 tapaturmaa. Konepa-
jan, emalilaitoksen ja muiden osasto-
jen osuus oli ainoastaan 143 tapatur-
maa, joista ammattikoulun osalle tuli
63 tapaturmaa.

— Eniten tapaturmia sattuu uusil-
le tyontekijoille, kertoi turvallisuus-
insindori Rasinen. Karkkilan tehtaan
vaestd n. 80 prosenttia on vakinais-
ta, paikoillaan pysyvidi viked, mut-

ta viidennes vathtuu jatkuvasti. Niin-

pa viime vuonna vaihtuvuus oli n.
400 henked. Tdma tilapiisluontoinen
tyovoima joutuu valtaosaltaan wvali-
moon tydolosuhteisiin, joithin he ovat
tottumattomia. Siten on varsin ym-
mirrettivii, ertd heille sattuu oudos-
helposti

sa  tyoymparistossd tapa-

turmia.

Tyopaikkakoulutusta tehostettava

— Tdmin epikohdan korjaami-

seksi uusien miesten koulutusta on
ehdottomasti tehostertava. Koska ny-
kyisin vallitsee tdystyollisyys ja va-
limo  tydskentelee  korkeapaineen
alaisena, joutuu uusi mies usein liian
akikseltiin  mukaan  tuotantoon.
Mutta hydty on useinkin ndennii-
nen. Tapaturma saattaa aiheuttaa
muutaman paivan pakollisen keskey-
tyksen jo ennen kuin mies on tottu-
nut uuteen tydpaikkaansa. Hin ottaa
herkasti lopputilin ja edessid on uuden
michen sijoittaminen hinen paikal-
leen.

— Uuden tulokkaan ohjaamiseen
kannattaa siten uhrara aikaa ja vai-
Hinet

olosuhteisiin, hinelle on opetettava

vaa. on totutettava valimon
oikeat tydtavat ja tydrurvallisuuden
perustiedot kidestd pitden. Tilli ta-
voin menetellen koulutukseen kiytet-
ty aika saadaan moninkertaisesti ta-
kaisin ja tydntekijoiden itsensi kan-
nalta ikdvit ja tuotantoa haittaavat
tapaturmat vihenevit.

— Turvallisuuskoulutuksen ei tule
kohdistua ainoastaan uusiin  vaan
myds vanhoihin tydntekijoihin seki
tyonjohtoon. Heidin kohdaltaan on
asentei-

kysymyksessa pikemminkin

den muuttaminen kuin varsinaisesti

uuden oppiminen. Heiddt on kaikki

saatava ymmartamadin, etta mika

heille itselleen saattaa olla piivinsel-

Metalliteollisuuden tyoturvallisuus-
paallikkd, dipl.ins. Vilho Rasanen (vas.)
ja tyonopettaja Aarne Mattila (oik.)
seuraamassa jyrsijaoppilas Reijo
Niemisen tyoskentelya ammattikoulussa
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vaid, ei ole sitd uusille tydntekijoille.
Heilti odotetaan epikohtiin puuttu-
mista, turvallisuustietouden jakamis-
ta muille ja hyvin jirjestyksen ylli-
pitimistd tyopaikoilla juuri edelld
En-
tulee ole-

mainitun sopimuksen hengessi.
simmdisid toimenpiteitd
maan tyoturvallisuuskurssien jirjes-
timinen tydnjohdolle ja turvallisuus-
toimikuntien jisenille sekid hyvin
jirjestyksen aikaansaaminen ty&pai-

koilla.

Tyotapaturmat aiheuttavat eniten

ruhjevammoja

Erittdin valaiseva on tehtaanlii-
kiri Tor Sjoblomin tekemi ti-
lasto ja selvitys viime vuoden tapa-
turmista. Hinen hoidossaan oli 75
prosenttia  sellaisista tydtapaturman
kohteiksi joutuneista, joille vammat
atheuttivat yli kahden vuorokauden
poissaolon tdisti. Vammojen laadun
mukaan nimi tapaturmat jakautui-
vat seuraavasti: ruhjevammat 62,7
99, palovammat 12,9 9/, nyrjihdyk-
set ja murtumat 11,5 9/, selkilihas-
vendhdykset 11,5 9/o, viiltohaavat 0,7

Valimon puhdistamon tyonjohtaja
Onni Kontola ja konekaavaaja
Reijo Juntto pohtimassa tyo-
turvallisuuskysymyksia
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Tehtaanlaakari
Tor Sjéblom on
ollut Karkkilan
tehtaan
palveluksessa
23 vuotta

/6 ja muut 0,7 %. Todettakoon, ettd
tyomatkatapaturmia oli ainoastaan
seitseman.

— Olerraisi, etta suurimman tapa-
turmaryhmin muodostaisivat  palo-
vammat, koska valimossa tyskennel-
liin sulan metallin parissa. Ruhje-
vammat aiheuttavat kuitenkin kai-
kista tydtapaturmista melkein kaksi
kolmasosaa, mainitsi tohtori Sjoblom.
Sijainnin mukaan 175 ruhjevammaa
jakautuivat seuraavasti: yliraaja 86,
alaraaja 56, pad 29 ja vartalo 4. Ta-
vallisimmin ruhjevammat sattuvat
esineiden kisittelyn yhteydessi. Sor-
met jaavat likistyksiin tai esineet
pidsevit putoamaan jalkaterin piil-
le. Viimeksi mainituista olisi yli puo-
let ollut viltettivissi, jos tyonteki-
joilld olisi ollut jalassaan iskunkesti-
vit suojakengit. Samoin suojakisi-
neiden avulla pelastuttaisiin monilta
kisivaurioilta. Padhin osuneista ruh-
jevammoista olisi yhtd lukuun otra-
matta kaikki ollut viltettdvissi, jos
tapaturman uhreiksi joutuneilla olisi
ollut paissiin suojakypiri ja suoja-
lasit. Selkilihasvenihdyksisti aiheu-
tui yli puolet nostamisen yhteydessi.
tihden oikean nostotekniikan
opettaminen tai nostojen suorittami-

Sen

nen apuvilineilli vihentiisi ilmeises-
ti nditd tapaturmia.

Tohtori
koulutuksen vilttimidttomyyrta. Eri-
tyisesti maaseudulta tehtaaseen tule-
aluksi
tottumattomia tehdastyohon. Ylitoi-
tapaturmia

Sjoblom korostaa myds

vat ’'metsisuomalaiset’ ovat
ti tehrdessid
enemmin kuin normaalissa oloissa.
Timid johtuu ilmeisesti huomiokyvyn
ja fyysisten voimien alentumisesta.

tapahtuu

Tottunuttakin tyontekijad voi kohda-
ta tapaturma, kun hin joutuu esimer-
kiksi toisen tydntekijin sairastumisen
takia viliaikaisesti uuden koneen
ddreen tai hin saa urakkatyshon pa-

rikseen uuden miehen.

Parannusehdotusten toivotaan
toteutuvan nopeammin

Valimon puhdistamon tyonjohtaja
Onni Kontola joutuu sekid tyonsi
takia ettd turvallisuustoimikunnan
jisenend joka pdivd puuttumaan tur-
Puhdistamo  on

niet tydpaikka, jossa henkilskohtais-

vallisuusasioihin.

ten suojavilineiden kiyttd on valtd-
mitontd. Kontolalla itselliinkin on
sadnnollisesti vanutupor korvissa ja
silmidsuojukset paissi. Puhdistamossa
tyonteko aiheuttaa jatkuvan melun,
ilmassa leijailee rautapolyid ja smir-
gelien laikoista ja hiottavista esineis-
ta sinkoilee siruja.




— Suojalaseista huolimartta silmiin
menee roskia, kertoi tydnjohtaja
Kontola. On kylli olemassa suojala-
seja, jotka painautuvat aivan tiiviisti
thoa vasten, murtta tilldin lasit hi-
koontuvat helposti. Siksi kidytetddn
mieluummin laseja, joiden suojusreu-
nat eivit ole aivan ilmatiiviitd. Ros-
kien joutuminen silmiin aiheuttaa
lidkirissi kiynnin, silmin puudutta-
misen ja puhdistamisen ja tavallises-
ti parin pdivin poissaolon.

— Kuulon suojaamisessa melulta
on myos omat hankaluutensa. Nykyi-
nen vanu on kylli parempaa kuin
miti aikaisemmin oli saatavissa. Kor-
vasuojaimet olisivat tietysti tehok-
kaammat, mutta ne eristivit tyonte-
kijin taasen liiaksi muusta joukosta.

— Muita tapaturman aiheuttajia
puhdistamossa ovat esineiden putoa-
miset. Liian tdyteen kuormatut kul-
jetuslaatikot aiheuttavat myos vaa-
rallisia tilanteita varsinkin kovaa tru-
keilla ajettaessa. Trukinkuljettajat
ovat kylld saaneet tarkat ajo-ohjeet,
mutta nuorilla miehilli on taipumus
ajaa kovaa. Puhdistamo toimii muu-
tenkin kovan ty6paineen alaisena.
Valimon laajentuessa ja tuotannon
kasvaessa on tihin saakka yritetty
tulla toimeen vanhalla puhdistamol-
la, mutta nyt on onneksi saatu toinen
puhdistamo paine
helpottuu ja tydpaikalla saadaan py-

ja  toivottavasti

symdin parempi jarjestys. Paljon toi-
vomme myds suunnittelun alaisena
olevalta ilmastoinnin tehostamiselta.
Nyt puhdistamossa vallitsee alipaine
synnyttad

ja ovien aukaiseminen

dkillisen vedon.

— Tyodnjohdon ja tyéntekijdiden
mielenkiinto tybturvallisuutta  koh-
taan on viime aikoina lisiintynyt.
On myds paikallaan, etti naisia on
Va-
litettavasti parannusehdotukset toteu-
tetaan monesti kuitenkin aivan lilan

valittu turvallisuustoimikuntiin.

hitaasti. Toivottavasti korjaustdiden
keskittdminen keskuskorjaamon alai-
suuteen tuo tihdn parannuksen, sa-
noi tyénjohtaja Kontola.

Karkkilan tehtaan...
Jatkoa sivulta 15

tehostamiseksi rakennettiin  samana
vuonna isotooppikuvauslaitos, jossa
valukappaleita voitiin tutkia lipiva-

laisemalla.

Uusi laaja investointiohjelma

Tehtaan toiminnan laajentuessa al-
koi tydvoiman puute yhd useammin
tuntua jarruttavana tekijini. Ras-
kaaseen kaavaustyohon oli yhi vai-
keampi saada tydvoimaa. Tistd syys-
td esitti tehtaan johto v. 1965 yhtion
johtokunnalle laajan 10-vuotisinves-
tointiohjelman, johon sisiltyi useita
automaattisia ja puoliautomaartisia
kaavausjirjestelmia,  keernaosaston,
sulaton ja puhdistamon uudelleenjir-
jestiminen sekd koko valimon ilman-
vaihdon parantaminen ym. Osa tdstd
ohjelmasta hyviksyttiin  toteuterta-
Seuraavat projektit on tihin men-
nessd saatu valmiiksi:

v. 1967 Kiinkel
ja hiekanvalmistamo,

Wagner-auto-
maarttivalimo
v. 1968 keernaosaston siirto va-
limo Il:een, raakahiekkojen pneu-
maattinen siirtojirjestelmi, kupolivu-
nisulaton mekaaninen

ASEA 1 ja 2 lampdpitouunit sulat-

panostamo,

tamoon, maakaavaamon litkkuva lin-
ko, v. 1969 maakaavaamon kiin-
tein linkosysteemin rullapoytidjirjes-
telmid, Gutman puhdistuskone, Fis-
karsin jatkuvatoiminen hehkutusuuni
ja v. 1970 Zimmerman-linjan puoli-
automaattinen  rullaratajirjestelmi.
V. 1970 lisiksi tullaan tekemiin seu-
parannukset:  puhdistamon

uudelleenjirjestely valimo Vissi ja

raavat

neljin erillisen puhdistuslinjan raken-
taminen kesin ja syksyn aikana. Va-
limon wuudesta ilmastointisuunnitel-

masta toteutetaan ensimmainen osa.

Valimon tuotannon kasvu

sodan jilkeiseni aikana kiy seuraa-
vasta taulukosta:

vuost tonnia  tyontekijoita
1945 7912 442
1950 10126 372
1960 16 513 479
1965 23272 702
1969 23 891 568

Konepaja ja emalilaitos

Konepajan ja emalilaitoksen osuus
tuotannosta ei sodan jilkeisind vuosi-
na ole kasvanut samassa suhteessa
kuin valimon tuotanto, mutta selvii
painopisteen muutoksia eri tuoteryh-
mien vililli on niillikin osastoilla
havaittavissa.  Erityisen selvd oli
1950-luvulla limpokattilavalmistuk-
sen lisiintyminen. Rationalisoimisen
avulla voitiin tuotantoa kattiloiden
kokoamisosastolla  kithdyttdd niin
paljon, ettd lisitilaa ei tarvittu. Lie-
sien ym. rakennus- ja taloustavaroi-
den, jotka muodostivat toisen suuren
konepajaa tuoteryh-
min, menekki alkoi jo 1960-luvulla
osoittaa selvisti alenevaa suuntaa, ja

kuormittavan

kun myohemmissi vaiheessa myds
limpéokattiloiden kysyntd on pienen-
tynyt, ei konepajalla ole esiintynyt
sanottavampaa lisitilan tarvetta.

Valmiiden tuotteiden varastoimis-
tarve pakotti kuitenkin vuosina 1952
ja 1954 laajentamaan lihetysosastoa
konepajan pohjoiseen piihin tehdyil-
li lisirakennuksilla. Kun sitten v.
1954 Karkkilan aseman lihelle raken-
nettiin erillinen tilava lihetysvarasto,
joutivat vapautuneet tilat konepajan
kiyttéén ja nithin sijoitettiin myd-
hemmin mm. Siro-liesien ja ritildiden
valmistus. Jdalkimmdisten tuotanto
aloitettiin v. 1959 saksalaisen lisens-
sin pohjalta.

Amme-emaliosaston kuormitus on
vuosien varrella lisdantynyt samassa
suhteessa kuin valimon ammetuotan-
to. Kun ennen rakennetun
radiaattoritehtaan valmistus siirret-
1952 Heinolan tehtaalle,
koko amme-emalointi

vapautuneeseen tilaan.

sotaa

tiin V.
jdrjestettiin
uudestaan
Uuneja varten rakennettiin lisiraken-
nus v. 1962 ja rakennettiin vieli va-
rastotila valmiita ammeita varten.
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Juantehtaan
entisesta navetasta
ammattikurssikeskus

Juankosken  kun- Juankoski on yhdeksin kunnan
nanhallituksen  pu-  pyy0dostaman Koillis-Savon  virkein
heenjohtaja Suio
Tirkkonen haaste-

lemassa kurssilais-
ten Pentti Antikai- laitoksen, kun Koillis-Savon nuoria

ja kehittynein taajama. Nyttemmin

Juankoski on saanut uuden tirkein

sen (vas) ja Risto palveleva ammattukurssikeskus on
Heinosen kanssa aloittanut sielld toimintansa. Nuor-
ten ammarttikoulutusmahdollisuuksien
parantaminen on vuosikausia ollut
alueen kuntien keskeisimpii yhteisia
kysymyksid. Kunnilla on aivan riittad-
mittomasti  oppilaspaikkoja Pohjois-
Savon ammattioppilaitoksessa Kuo-
piossa ja vain viidennes kouluun pyr-
kivisti Koillis-Savon nuorista on voi-
tu otraa vastaan. Jotta asiaan saatai-
siin parannus, kunnat ovat tehneet
periaatepaitoksen yhteisen ammatti-
koulun perustamisesta Juankoskelle.
Koska kuitenkin ammattikoulun saa-
minen edellyttid huomattavia pii-
omia, paatettiin aloittaa ammartikas-
vatushallituksen tyollisyyskursseilla,
jollaista ratkaisua ylitarkastaja Ilmari
Koskiala suositteli vuoden 1968 lo-
pulla Juankoskella pidetyssi ammat- ‘
tikouluhankerta kisittelevissi kun-
tien neuvottelutilaisuudessa. ’
Ammattikurssitoiminnan  aikaan-
saamiseksi Juankosken kunta osoitti

kiitettavad ripeyttd ja taloudellista

vhrautuvaisuutta. Kymin Osakeyh-

Kurssikeskuksen johtokunnan puheenjohtaja rva Annele
Timgren ja kurssikeskuksen johtaja ins. Allan Holopainen
seuraamassa Rautalammilta kotoisin olevan Henrik
Matilaisen tyoskentelya sorvin aaressa nukseksi, joka kisittdid metallityopa-

tioltd kunnan omistukseen siirtynyt

suuri navetta muutettiin kouluraken-
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jan, ompelutydsalin, teorialuokan,

ruokalan ajanmukaisine keittidineen

ja sosiaalitilat, pinta-alaltaan yhteen
700 m®. Ensi syksyyn mennessi val-
mistuu rakennuksen toiseen piihin
vield tydpaja levyseppi-hitsaajia var-
ten ja rakennuksen koko pinta-ala
1 000 m? tulee silloin kurssikeskuksen
Tihan

tyot, kalusto, koneet ja muut opetus-

kdyttoon. mennessa Muutos-
vilineet ovat maksaneet Juankosken
kunnalle yli 300 000 markkaa ja lo-
pullinen kustannusarvio  nousee
400 000 markkaan.

Kurssikeskus kdynnistyi viime vuo-

den

telman kisittdessi metallialan perus-

lokakuun alussa opetussuunni-

kurssin ja teollisuusompelijan seka

keittdjin kurssit. Yhteistoiminnassa

tyovoimaviranomaisten kanssa kurs-

seille valittiin 110 hakijasta 42 oppi-
lasta. Metallialan ja keittdjin kurssit
kestivit yhdeksin kuukautta. 5-kuu-
kautisen teollisuusompelijan kurssin
kiyneet ovat jo teollisuuden palve-
luksessa ja toinen vastaavanlainen
kurssi on parhaillaan menossa. Lisik-
puolentoista

si alkoi maaliskuussa

kuukauden pituinen kodinavustaja-
kurssi, jolle valittiin 15 oppilasta.
Kurssikeskuksen

Allan Holo p ainen mainitsi, ettd

johtaja insinoori
oppilasaines on hyvidi ja ettd jokai-
nen on pannut piamiirikseen amma-
tin oppimisen. Opetus on oppilaille
ilmainen, minkd lisiksi he saavat
ruoan ja piivirahan. Kauempaa tul-
leille on jarjestetty majoitus. Kurssien
vastaa

atheuttamista kustannuksista

kokonaan ammattikasvatushallitus.

Ammattiopettaja Toini Ruusunen on
aloittanut toisen teollisuusompelijan
kurssin ohjaamisen

Koillis-Savon nuorukaisia hitsauksen
aakkosia oppimassa

Tyhjilleen jaaneesta navetasta on
saatu kaytannollinen koulurakennus —
tosin melkoisin kustannuksin

Talousopettaja Aino Harjunen (vas.)
ja keittajan kurssin oppilaita

Edelli mainittujen kurssien lisiksi
alkoi joulukuun alussa puolen vuo-
den

laatuaan

pituinen viirankutojan kurssi,

ensimmaiinen maassamme.
Tyonopetus tapahtuu Suomen Metal-
likutomo Oy:n Juankosken tehtaal-
la, kertoi tehtaan paikallinen johtaja,
dipliins. Erkki Helynen.
laisia on 15 ja heidiit kaikki voidaan

Kurssi-

Kurssin pddtyttyd sijoittaa tyShon




Niiden nuoru-

tehtaaseen.

omaan
kaisten avulla viirankutojien tarve
tulee tyydytetyksi kuluvaksi vuodek-
si, mutta kun myshemmin hankitaan
lisdid koneita, tulee uusi kurssi pian
ajankohtaiseksi.

Kurssikeskuksen lisdksi tarvitaan
varsinainen ammattikoulu

Koillis-

Savon kuntien edustajille, julkiselle

Kurssikeskusta  esiteltiin
sanalle ja lukuisille muille siitd kiin-
nostuneille 11 pnd maaliskuuta. Kurs-
sikeskuksen johtokunnan puheenjoh-
taja, ekonomi Annele Timgren
lausui ilonsa sen johdosta, etti nyt
Koillis-Savon ammattikouluhank-
keen ensimmiinen tavoite on toteu-
tunut. Tydvoimaministerion alusta-
van ehdotuksen mukaan Juankoskea
suunnitellaan pysyviksi koulutuspai-
kaksi, jossa tulee jatkuvasti olemaan
kaynnissi neljd kurssia. Tamin kiin-
tein opetusohjelman lisiksi voidaan
keskuksen tiloissa pitdi tarpeen mu-
kaan erilliskursseja.

Varsinaisen ammattikoulun tarvet-

ta timi kurssikeskus ei tule kuiten-
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Viirankutojan
kurssin opetus
tapahtuu koneiden
aaressa Suomen
Metallikutomo Oy:n
Juankosken
uudessa tehtaassa

kaan poistamaan, silla tyollisyyttd
edistivien kurssien tarkoituksena on
varttuneempien perus-, uudelleen- ja
jatkokoulutus. Siten padosa nuorista
jii edelleen varsinaisen ammattikou-
lutuksen ulkopuolelle. Koillis-Savos-
sa tarvitaan vihintdin 50 vuotuista
ammattikoulutuspaikkaa. Ammatti-
kouluhanketta valmisteleva toimikun-
ta pyrkii ratkaisemaan asian siten,
etti Juankoskelle saataisiin jo ole-
massa olevien ammattikoulujen kun-
tainliittojen alainen sivukoulu. Titd
menettelytapaa suosittelee myos am-
Juankoskella

aivan keskustassa

mattikasvatushallitus.
on kiytettivissd
kahdeksan hehtaarin suuruinen alue.
Siitd Juankosken kunta on pddttinyt
lahjoittaa tulevalle ammattikoululle
tontin ja tarvittavat kunnallisteknil-
liset tyotr. Juankosken kunta on myos
valmis varaamaan koulusta itselleen
huomattavan mairin oppilaspaikko-
ja. Suunnitteilla olevan koulun toi-
minta voitaisiin aloittaa suppeam-
pana jo ennen varsinaista koulutaloa
ammattikurssikeskuksen tiloissa, mai-

nitsi rva Timgren.

Kaivoksesta...

Jatkoa sivulta 12

Metalliteollisuuskonttori. Hogforsin
osalle tulleista tuotteista olivat tar-
keimmiit talous- ja rakenusvalutava-
ra sekd tehraan lampoteknillisen osas-
ton tydt. Pari vuotta myohemmin
limpo- ja saniteettiteknillisen alan
toiminta keskitettiin kokonaan tar-
vikkeitten valmistamiseen ja asennus-
tyot siirtyivat Ab. Rob. Huber Oy:lle
seki Ab Vesijohto Oy:lle, jotka puo-
lestaan sitoutuivat ostamaan limpo-
johtotarvikkeensa Hogforsin tehtaal-
ta. Hogforsin niiden litkkeiden kans-
sa teckemi kolmikantasopimus oli vii-
sas toimenpide ja Hogforsin liike-
vaithdon kasvu ennen maailmansotaa
johtuikin suurelta osalta nimenomaan
limpéteknillisen alan  rtarvikkeiden
lisidntyneestd tuotannosta ja menekin
kasvusta.

Suuri parannus tind kautena oli
kapearaiteisen rautatien rakentami-
nen Hyvinkiiltd Hogforsin tehtaalle.
1911.

kolmannekseen

Rata avattiin litkenteelle v.
Rahtikulut
sithenastisesta. Rautatie varmisti Hog-

alenivat

forsin kilpailu- ja kehitysmahdolli-
suuksia ja vaikutti siten ratkaisevasti

tehtaan tulevaisuuteen.

Lyhyita tydviikkoja ensimmadisen
maailmansodan aikana

Maailmansodan sytyttya Hogfor-
sin tehdas joutui vaikeaan tilantee-
Eniten aiheutti

seen. epavarmuutta

ulkomailta tuotavan takkiraudan ja
kivihiilen saanti. Tydviikko joudut-
tiin rajoittamaan 3-pdiviiseksi. Ruot-
sista saadun pienehkon rautaerin an-
siosta voitiin siirtyd 4-pdivdiseen tyo-
viikkoon, mutta pian oli palattava
jalleen 3-paividiseen. TyOvieston ra-
hapalkka supistui siten  puoleen.
Hiardd lieventddkseen tydviestd sai
ostaa maataloustuotteita yhtion tiloil-
ta rauhanajan hintoihin eiki sen tar-
vinnut maksaa vuokraa yhtién asun-
noista, mutta nami eivat tietenkiin
menetysta.

korvanneet ansiotulon

Mielialat olivat rauhattomat ja mo-




net hakeutuivat muualle parempiin
ansioihin.

Kamariherra Linder Hégforsin

omistajana

Tini levottomana aikana Hogfor-
sin osakkeet joutuivat yllittden uusiin

kartanon, Mustion puuhiomon ja
Lohjan selluloosatehtaan omistaja,
kamariherra Hjalmar Linder. Muuta-
ma piivi kaupanteon jilkeen tehdas
kivi jo kuusi pdivdad viikossa, silld
Linder osti huippuhintoihin harkko-
rautaa ja koksia ja alkoi valmistaa
sotatarvikkeita,

Hin osasi kuitenkin olla varovainen,

etupddssi miinoja.
eikd joutunut kidrsimddn ruplan me-
nettiessi arvonsa vallankumouksen
pyorteiss.

Linderin kausi Hogforsissa ei kes-
tinyt kuin kaksi vuotta, mutta virid
silti ei puuttunut. Pahimr:an myrs-
kyn ajan hiin oli Tukholmassa, mut-
ta palattuaan takaisin hin pani teh-
taan kiyntiin jo alkukesisti 1918.
Hin oli valmis vetimain ristin men-
neisyyden ylle niin kuin ei mitdin
olisi tapahtunut. Nimi ajatuksensa
hin toi julki myds sanomalehtien
palstoilla, mutta joutui vaikeaan ris-
tiriitaan yleisen mielipiteen kanssa,
mielet kun olivat tuolloin kuohuksis-
sa. Katkeroituneena hin pditt jattdd
Suomen ikuisiksi ajoiksi ja poistui
maasta. Hogforsin viked hin muisti
lahjoittamalla 2 miljoonaa markkaa
virkailijoiden ja rtyoldisten elikera-
haston pohjasummaksi.

Hégforsin Tehdas Osakeyhtid

Lokakuussa 1918 Linder myi kai-
ken kotimaassaan olevan omaisuuten-
sa 40 miljoonan markan kauppahin-
nasta. Huomattavin ostajista oli hel-
suurkauppias  Leopold
Pian timd suuri omaisuus

sinkildinen
Lerche.
jaettiin kotimaisten yritysten ja int-
ressipiirien kesken, mutta Lerchelld
oli jatkuvasti miiriysvalta kaikkiin
nithin nihden. Itse hin tuli Hogfors-
yhtion hallituksen puheenjohtajaksi.
Yhtion nimi lyhennettiin  muotoon

Hogforsin Tehdas Osakeyhtio. Vatto-
lan nimi jitettiin siis pois ja v. 1922
tuon pienen puuhiomon pyorit pysih-
tyivitkin lopullisesti.

Nykyinen Karkkilan tehdas

hahmottuu

Hagforsin sithenastinen tuotantoen-
nitys 3 750 tonnia oli vuodelta 1913.
Nyt kymmenen vuotta mydhemmin
tehtaan johtoon tuli vapaaherra Ed-
ward Cedercreuz, joka oli sitd mieltd,
etrtd seuraavan neljinnesvuosisadan ai-
kana vuosituotannon pitdisi kasvaa
periti 10 000 tonniin vuodessa.

Nykyinen Karkkilan tehdas perus-
laajentamissuunnitel-
maan. Valimo ja sithen liittyvit osas-

tuukin  tdhin
tot tuli laajentaa varsinaisella tehdas-
alueella Karjaanjoen oikealla rannal-
la ja konepajaosastot sekd valmiste-,
tarvike- ja kulutustavaravarastot si-
Tara
suunnitelmaa hin alkoi vilittomasti

joittaa vasemmalle rannalle.

myds toteuttaa. V. 1925 rakennettiin
valimon lisirakennus, jossa ryhdyttiin
valmistamaan kylpyammeita. Seuraa-
vana vuonna perustettiin kylpyamme-
valimoa tiydentimiin emalilaitos,
ensimmdinen laatuaan maassamme. V.
1928 rakennettiin joen vasemmalle
rannalle 2,5 miljoonaa markkaa mak-
sava verstaskompleksi, johon siirret-
tiin  kattila-, radiaattori- ja muut
verstaat. Tasti muodostui joen va-
semmalla rannalla sijaitsevien teh-
dasrakennusten ydinosa.

Niind vuosina rakennettiin myos
paljon asuntoja. V. 1928, jolloin tyén-
tekijoiden maird nousi yli puolen tu-
hannen, oli tydvien asuntoja jo n.
300

huonetta.

ja niissa  puolisentoistatuhatta
Myds toimihenkilille ra-
kennettiin asuntoja ja muutenkin so-
siaaliseen puoleen kiinnitettiin huo-
miota.

Uusia artikkeleita

1920-luku oli
dessa nousun aikaa. Varsinkin puun-
jalostusteollisuus piisi nopeasti jaloil-
leen ja alkoi laajentua ja sen vaiku-

maamme teollisuu-

tus tuntui kotimarkkinateollisuuden-

kin alalle. Myds rakennustoimin-
ta vilkastui, mika lisasi Hogfors-tuot-
teiden kysyntdd. V. 1926 tehdas alkoi
valmistaa teridslevysta Siro-radiaatto-
reita, jotka pian tulivat tunnetuiksi
koko maassa. Myds keskuslammitys-
kattiloiden myynnissd piddstiin hyviin
tuloksiin. Mutta oli vastoinkdymisia-
kin. Metalliteollisuuden suuri tydsulku
toukokuusta jouluun 1927 lamautt
tehtaan toiminnan melkein taydelli-
sesti ja ulkomaiset tuottajat, ennen
kaikkea saksalaiset, pddsivit pahoin
sekoittamaan Hogforsin markkinoita.

Vapaaherra Edward Cedercreutzin
kuoltua v. 1929 Hégforsin Tehtaan
uudeksi johtajaksi kutsuttiin insindo-
Gustaf
Arppe. Hinen pitkini johtajakaute-

ri, sittemmin vuorineuvos
naan tehdas sitten kavi lipi sellaisen
kehitys- ja laajenemisvaiheen, ettd se
ylitti hinen edeltdjinsi rohkeilta tun-
tuneet tulevaisuuden kaavailut. Teh-
das ei ainoastaan laajentunut, vaan
tehtaan tunnus-
omaisia myds kidyton rationalisointi
ja uusien menekkiartikkeleiden otta-

toiminnalle olivat

minen valmistusohjelmaan.

Hogforsin tehdas Kymin Osakeyhtion
omistukseen

Hogforsin Tehtaan laajeneminen ja
kehittyminen liittyy myds Kymin
Osakeyhtiton, jonka  omistukseen
Hogforsin Tehdas Osakeyhtion osak-
keet siirtyivit viimeisend pulavuonna
1933. Hogfors-yhtion osake-enemmis-
ton omistajat olivat myds Kymiyhtion
osakkeenomistajia, joten sulautuminen
suureen puunjalostusyhtiton tapahtui
vaikeuksitta.
Kymiyhtién piiriin merkitsi samalla
uuden tuotannonalan tuloa perinteel-

Hogforsin joutuminen

lisen puunjalostuksen rinnalle. Kark-
kilan lisiksi yhtiomme metalliteolli-
suus on sittemmin ulottanut toimin-
tansa Saloon, Lahteen, Heinolaan ja
viimeksi Hankoon, mikid sekin on
osoituksena yhtidmme metalliteolli-
suuden, alkuaan Kulonsuonmien kai-
ja Hbgforsin masuunista
lihteneen perinnon kasvuvoimasta.

voksesta
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Rva Sinaida Ahvenainen on ollut
Heinolan tehtaan palveluksessa v:sta
1954 ja on tyytyvainen tyépaikkaansa

ja tyotovereihinsa

Heinolan tehtaan
naiset:

— lisda informaatiota

— huomiota sosiaalisiin
tiloihin

— naisille kerhotoimintaa

heavanny

L

Rva Helina Anttila on toimihenkildiden
luottamusmies. Hanen mielestaan
naisten pitaisi saada edustajiaan
luottamustoimiin tehtaalla
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Metalliteollisuuden  tyontekijoistd
puhuttaessa unohdetaan usein naiset,
vaikka heitikin on timin teollisuu-
den alan palveluksessa. Miesten am-
mattejahan metallialan ammatit paa-
asiassa ovat, mutta tuotteiden laadus-
ta riippuen on paljon nidppiryyttd,
kirsivillisyyttd ja tarkkuutta vaarti-
via tehtivid, jotka ovat naisten hal-
lussa.

Yhtion metalliteollisuutta ja tyon-
tekijoita  esiteltiessi  lehdessimme
olemme pyrkineet valottamaan asioi-
ta myds naisten kannalta katsottuna.
Tilla kerralla on Heinolan tehtaan
palveluksessa olevien naisten vuoro.
Tehtaan yli 600:n nousevasta henki-
I6kunnasta on naisia n. 20 prosenttia.
Viitisenkymmentd naista on toimi-
henkil6ind ja tehtaan puolella tyos-
kentelee 75 naista. Seuraavassa haas-
tattelemme kolmea tydntekijiin ja

yhtd toimihenkildiden edustajaa.

Peseytymispaikka pitéisi olla hyva

Rva Sinaida Ahvenainen on
tyoskennellyt Heinolan tehraalla jo
vista 1954 lahten. Aluksi hin toimi
pistehitsaajana, mutta siirtyi myd-
hemmin tyontekijaksi varastoon. Nyt-
kin hin silloin tilléin rarvittaessa
suorittaa erilaisia tuotantoon liitty-
vid tydtehtivii,

— Naisten tyor metallitehraassa
ovat aika raskaita ja likaisia. Sen
takia mielestini olisi kiinnitettdvi
erityisti huomiota peseytymis- ja pu-
keutumispaikkoihin, sanoi rva Ahve-
nainen. Nimenomaan tissi suhteessa
ovat asiat tadlld Heinolassa juuri nyt
muuttuneet naisten kohdalla huonoon
suuntaan, silli naiset joutuivat luo-
vuttamaan miesten kiyttdoon aikai-
semman melko tyydyttivin peseyty-
mis- ja pukeutumishuoneensa. Tilld
hetkelld naisille varattu tila on joka
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suhteessa tyytymattdmyyttd herirti-
vi. Huone on pieni ja ikkunaton,
tuuletus huono. Lihes 80 pukukaap-
pia vievit huoneen pinta-alasta suu-
rimman osan ja kaappirivien viliin
jad vain pari kapeaa kdytavdi. Huo-
neessa on vain kaksi suihkua ja pe-
sulavuaareja on wviisi. Kun kuuti-
senkymmentd naista yhraikaa alkaa
ja lopettaa tydnsi, on tuskin odotet-
tavissakaan, ettd tultaisiin toimeen
niilld pesupaikoilla. Tyon paidtytryd
jokaisella on kiire kotiin, ruokaostok-
sille tai muita asioita toimittamaan
kaupungille, niin ettei kukaan voi
jaada pitkdksi aikaa odottamaan pe-
suvuoroaan. Lisdksi tilan niukkuuden
takia huoneessa on mahdoton tungos.
Tehtaan naisvien harras toivomus
olisikin saada entinen pesu- ja puku-
huone takaisin.

— Mielihyvid tydntekijoiden pa-
rissa on sen sijaan tuottanut tehtaan
portille jirjestetty terveysasema, sai-
raanhoitajan palvelukseen ottaminen
ja tehtaanlddkirin nimeiminen. Saa-
vutettua  uudistusta  pidetiin  huo-
mattavana edistysaskeleena tyonteki-
jdin sosiaalisessa huollossa. Epitie-
toisuutta on viela joissakin kiytin-
nollisissa lddkintihuoltoon liittyvissid

asioissa ja nimenomaan siini, minki-

laisissa tapauksissa tyontekijar voivat

kiintyi tehtaanldikirin  puoleen.
Varmaankin tulemme saamaan tar-
kempia ohjeira.

Rva Ahvenainen on leski. Hin
asuu puulimmitteisessi talossa. Tal-
visin vapaa-ajat kuluvat asunnon
limmityksessd, television ddressd se-
ka kirjojen ja kasitdiden parissa. Ke-
siisin hin sen sijaan liikkuu mielel-
liin luonnossa. Hinella on paljon
tuttavia ja ystiavid. Liheisid ystivyys-
suhteita on muodostunut myds tyd-
tovereiden kesken ja niinpd usein on
keskusteltu siitd, kuinka hauskaa oli-
si, jos tehtaan naisilla olisi yhteistd
johdettua kerhotoimintaa, virkistivia
kerhoiltoja ja yhteisii retkid vaikka-
pa yhtion muille tehtaille. Tehtaan
naistydvoima on pdidosaltaan keski-
ikdistd, joten kaikkia kiinnostavat
samantyyppiset asiat ja toiminta.

Tiedotustoiminnasta puhuttaessa
rva Ahvenainen kertoi, etti tehtaan
ilmoitustauluilla ovat tiedotukset ja
ilmoitukset jokaisen luettavissa ja li-
siksi tuotantokomitean jisenet tuo-
vat tietoja komitean kokouksissa ki-
sitellyista  asioista.  Tuotantokomi-
teassa on mukana yksi nainen, sen
sijaan luottamusmiestehtivissi ei ole
yhtddn naista tyontekijoiden piirissi.
Kymi-Yhtymissi ja Tiedotuslehdessi
toivottaisiin olevan enemmin kirjoi-

Rva Anna-Liisa
Nuortevaa kiinnos-
taisivat lentopallo-

illat ja kerhotoimin-
ta ikaistensda nais-
ten parissa

Jadkaapit evaiden
sailyttamista varten
saatiin tehdassalei-
hin ja etenkin nais-
tyontekijat ovat tyy-
tyvaisia, koska he
syovat tavallisimmin
evaitaan, kertoi rva
Laina Hulkko

tuksia ja tietoja Heinolan tehtaalta.
— Olisithan niitd tietenkin muita-
kin toivomuksia, joihin toivoisi kiin-
nitettivin huomiota. Eris sellainen
on tydpukuasia. Tyopuku on jokai-
sen hankittava itse ja ndissi toissi ku-
luvar vaartteet nopeasti. Jotakin pa-
rannusta pitdisi saada aikaan tdssad-
kin asiassa.
mainitsi

Rva Ahvenainen myos

kauniista tavasta, joka on kiytossi

Heinolan tehtaalla: 50-vuotissynty-

mipiivindin saa jokainen lahjaksi
vapaapiivin ja kukkalaitteen. Til-
lainen huomionosoitus on jokaiselle

mieluinen.

limastointiparannuksia — penkkeja

tehdasalueelle

Rva Laina Hulkko oli aikai-
semmin Heinolan Faneritehtaan pal-
yhdeksin

tehtaalle.

veluksessa, mutta siirtyi

vuotta sitten Heinolan

Hulkot
kaupungin

omakotitalossaan
laidalla. Rva
Hulkko on ollut tydssi koko avio-

asuvat
toisella
liittonsa ajan. Hinen viidesta po-
jastaan on kotona enidi kaksi, mutta
aikoinaan kun perhe kisitti kaiken
kaikkiaan kahdeksan henked, ei per-
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heeniidilli ollut vapaa-ajan ongel-
mia, jos kohta ei ole nytkdan. Anop-
pi on asunut heilli koko ajan ja
hoitanut poikia ja kotia rva Hulkon
ollessa tyossa.

— DPerheelliselld ihmiselli on pa-
kostakin elimin painopiste kodissa,
eiki tydpaikan ja tydelimin ongel-
mat kiinnosta silld tavalla kuin var-
maankin yksindisia ithmisid, sanoi rva
Hulkko. Mini olen tyytyviinen tyo-
héni ja tybrovereihini ja vithdyn tdil-
la hyvin. Toivoisin kuitenkin, ettd
tyosalien ilmastointiin  kiinnitettii-
siin huomiota, silli nykyisilli lait-
teilla saleissa on talvella vetoista ja
kylmidi ja kesilld ei sitd vastoin syn-
ny minkddnlaista vetoa.

— Tehtaan ruokala on hyvi ja
ruokaan ollaan myds tyytyviisii.
Kuitenkin useat naistyontekijit syo-
vit omia eviitdin ja sen takia olem-
me kiitollisia, kun meille jirjestettiin
jadkaapit eviiden siilyttimisti var-
ten. Omia eviditd ei juuri menni ruo-
kalaan syomiin, etenkin koska se on
aina tiynnd, vaan tavallisimmin ve-
tiydytdin tydtoverin kanssa tehdas-
salin johonkin rauhalliseen soppeen,
jossa voi samalla jutella. Toivomuk-
sena olisi, etti tehdasalueella olisi ke-
sdaikana penkkeji, jotta tyontekijoil-
Ii olisi mahdollisuus istuskella aami-
aistunnilla my&s ulkona.

— Vaikka perheeniidilli vapaa-
aikana on puuhaa kodissa aivan tar-
peeksi, saattaisi tehtaan naisten kes-
ken jirjestetty kerhotoiminta olla
paikallaan yhdistivini ja virkistiva-
ni tekijini. Mielenkiintoista olisi
myds pdisti tutustumaan yhtion mui-
hin tehtaisiin.

— Heinolan tehtaan tyontekijbille
on jirjestetty mahdollisuus vuokrata
loma-ajaksi mokki, mutta kun niitd
on vain muutama, ei monellakaan ole
mahdollisuutta nithin paidstd, mutta
ehkipa Verlan lomakyli parantaa
tatd tilannetta, tuumi rva Hulkko.

Limménvaihdinosastolla putkitus-
tyOssd oleva rva Anna-Liisa Nuor-
teva on kotoisin Hartolasta ja on
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asunut 16 vuotta Heinolassa. Hin
on ollut yhtion palveluksessa kym-
menen vuotta, puolet ajasta ’patteri-
puolella’.

— Mitddn erityisid toivomuksia
minulla ei tydpaikan suhteen ole,
mutta naisten keskuudessa jirjestet-
tyd virkistys- ja kerhotoimintaa toi-
voisin tinne Heinolankin tehraalle.
Koska tehtaassa tydtovereiden vili-
set suhteet ovat hyvit, olisi virkis-
tavidd tavata myos tyon ulkopuolella.
Retket ja kerhoillat sekd esimerkiksi
lentopallon pelaaminen kiinnostaisi-
Liikuntatoimintaa olisi muka-
vampi harrastaa ’omassa porukassa’,
koska varttuneemmat naiset eivit
mielelldan lihde pelikentille nuorten
joukkoon, jossa he tuntevat itsensi
litan vanhoiksi.

vart,

— Asuntotilanteesta tekisi mieleni
mainita, etti kaupungissa on hyvin
vaikeata etenkin yksin asuvan henki-
I6n 16ytdd asuntoa. Halpavuokraisia
asuntoja, jotka olisivat rahakukka-
rolle sopivia, tuskin enii saa ja kun
joutuu ottamaan yksion kivitalosta,
joutuu palkastaan lihes puoler mak-
samaan asuntomenoihin. Jiljelli ole-
valla osalla olisi sitten tultava toi-
meen. Vaikkei yhtidkiin rakentaisi
asuntoja tyontekijoilleen, olisi ken-
ties avuksi jos tiddltikisin vaikutet-
taisiin  kaupungin herroithin huokei-
den asuntojen rakentamiseksi.

Naistenkin edustajat tulisi kutsua
tiedotustilaisuuksiin

Konttorin puolella haastattelimme
merkonomi Helini Anttilaa, joka
vuoden alusta on toiminut Suo-
men Teollisuustoimihenkildiden liiton
edellyttimini luottamusmieheni Hei-
nolan tehtaalla. Rva Anttila toimii
kustannuslaskijana ja on ollut yhtion
palveluksessa seitsemidn vuotta. Hin
on siti mieltd, ettd naisten pitiisi ol-
la kiinnostuneempia omista asioistaan
ja etti enemmin naisia pitdisi saada
eri elimiin huolehtimaan nimenomaan
naisten asioista ja eduista. Jos naiset

eivit pidi puoliaan, heidit helposti
unohdetaan tai miehet luulevat, ettd
naiset eivit ole kiinnostuneita asioista.

— Esimerkkini voisin mainita in-
formaatiotilaisuuden, jossa kasitellddin
tehtaan asioita. Sinne ei kutsuta nais-
toimihenkilditi.  Tehtaan puolella
tyoskentelevit naiset ovat paremmas-
sa asemassa. Heitd sentdin informoi-
daan henkilkohtaisesti. Konttorin
naiset saavat kuulla uutiset ’viidak-
kopuhelimen’ vilitykselld. Samoin on
asianlaita, jos tehtaalle otetaan pal-
velukseen uusia toimihenkilsitd. Heitd
ei esitelld kuin lihimmille tyStovereil-
le eiki heidin tydpaikkaansa tai teh-
tividin tiedeti ennen kuin luetaan
Tiedotuslehdesti, joka onkin ainoa
tietojen antaja, kertoi rva Anttila.

— Koska tehtaalta on kaupungille
kohtalaisen pitkd matka, ei monikaan
lihde aamiaistunniksi pois tydpaikal-
taan, vaan johonkin tyShuoneeseen
kerdinnytiin yhdessi juttelemaan ja
eviitd syomidin. Niissi olosuhteissa
olisi yhteinen naisten oleskeluhuone
tarpeellinen. Niin ikdin olisi van-
hassa konttorirakennuksessa kiinni-
tettivd huomiota naisten pukeutumis-
ja saniteettitilojen jirjestimiseen.

— Heinolan tehtaalla toimii erit-
tiin  vilkkaasti ‘Toimihenkilékerho,
josta on Kymi-Yhtymissikin kerrot-
tu pariin orteeseen. Vihintdin kah-
desti kuukaudessa on opintokerhotoi-
mintaa tai erilaisia tilaisuuksia ja li-
siksi kerhon puitteissa kokoontuu
erilaisia harrastuspiireji. Useista yri-
tyksisti huolimatta eivit kerhohuo-
neiston saamiseen tihtddvit toimen-
piteet ole saavuttaneet vastakaikua
tai tuloksia ja sen takia kerhon tilai-
suudet on edelleenkin pidettivd ra-
vintoloissa. Niin ikdin kerhon pyyn-
toon  saada kesdvirkistyspaikakseen
lihelli Heinolaa yhtion mailla sijait-
seva Saukonkirki, on vastattu kielti-
visti. Yleisesti tehtaan toimihenkils-
kunnan toivomuksena on, etti yhtion
taholta saartaisiin tukea henkilokun-
jirjeste-

nan vapaa-ajantoiminnan

lyissi.




Runonlaulajan jalkelainen Mikko Kuoppa —
monien harrastusten mies

“Minulla on sellainen kisitys, ettd

aika ei kulu kidet ristissd istuen.
Aina pitiisi olla jotakin tekemistd.”
Niin sanoo portinvartija Mikko
Kuoppa, 60, jonka tapaa paivisin
yhtiomme Heinolan tehtaan vartio-
rakennuksesta. Tydajan ulkopuolella
hintd ei sitten helposti tavoitakaan.
Miti erilaisimmat harrastukset vie-
vit hinet milloin kuoronharjoituk-
siin, kalareissulle, kesdisin veneretkil-
le, milloin puutarhamaalle. Ja kun
hin on kotona, kuuluu talosta tarmo-
kas kirjoituskoneen nakutus. Mutta
timi ei vield riiti. Innokkaana ka-
lamicheni Mikko Kuoppa on muu-
kutonut

tamana viime kuukautena

nelji uutta verkkoa, kaksikymmenta
rapumertaa ja kolme rysai. Ja kai-
ken timin ohella hin on ennittinyt
omin avuin opiskella parin vuoden
ajan venijin kielti.

Mikko Kuoppa on syntynyt Inke-
rin Miikkulaisissa, joka sijaitsee Laa-
tokan rannalla. Sielld hin vietti lap-
suusvuotensa. Hianen perheensi muut-
to Kannakselle entisen Viipurin lda-

nin Pyhdjirvelle tapahtui vuonna
1919 Inkerin vapaustaistelun aikana.
Vuodesta 1948 lihtien Mikko Kuop-
pa toimi kouluttajana ja viimeisim-
miksi taisteluvilinealiupseerina re-
serviupseerikoulussa Haminassa. Hin

jai sotilasmestarina elikkeelle vaki-

naisesta palveluksesta v. 1960. Vii-
Mikko

Kuoppa on toiminut yhtiomme Hei-

meiset  seitseman  vuotta

nolan tehtaan portinvartijana.

tyoskennellessini minulle on tarjou-
tunut erinomainen mahdollisuus pa-
neutua harrastuksiini tdydelld tehol-
la. Nykyisen tyoni luonteen johdos-
kir-
joittamista ja Vendjan kielen opiske-

ta olen voinut harrastaa mm.

lua jopa tydaikana, mihin harvalla
muulla tydntekijilli lienee mahdol-
lisuutta. Vaikka minulla on valmista
tekstii useita satoja liuskoja, en voi
pitii itseini minddn kirjailijan ta-
paisena, silli timd on minulle ldhin-
ni vain harrastus. Ja tietysti kirjai-
lijan pitdisi saada jokin kisikirjoitus
kaupaksikin, jotta voisi ottaa itsel-
leen oikein ammattinimityksen. Olen
nyt vakituisesti kirjoittanut kuutisen
vuotta ja jatkuvasti tuntuu intoa riit-
tivin. Koko ajatus kirjoittamisesta
syntyi ollessani Sysmissi 60-luvun
alkupuolella, jolloin tutustuin siki-
liiseen kirjailijaan Raimo J. Kinnu-
seen. Hineltd oli juuri ilmestynyt

esikoisteos ’Sieluton mies’, jonka
luettuani ajattelin, etti jos koettaisin
romaanin tekoa itsekin. Kinnunen ke-
hotti my®ds yrittimidin, joten tinne
Heinolaan muutettuani aloin urak-
kani. Timdn jonkinlaisen luomispa-
kon taustana saattaa olla hivenen
sukurasitustakin, silla isoditini oli ai-

koinaan Karjalan kannaksella tunnet-

tu itkijinainen ja kansanrunojen
taitaja.
Tassd tyopoytani ddressi kaikki

kirjalliset tekeleeni ovat pidasiassa
syntyneet. Aluksi teen konseptin ki-
sin ja kotona kirjoitan puhtaaksi.
Ensimmaisend valmistui romaanikisi-
kirjoitus nimeltd 'Valkea kivi’. Se
kertoo inkeriliisen Lempaalan piti-
jin ihmisistd ja heidin edesottamuk-
sistaan. Tarjoilin kisikirjoitusta eri
kustantajille. Mutta kun he sanoivat
kohteliaasti, ettd

nykyinen lukija-

kunta ei ole riittivin kiinnostunut

tamian kaltaisista atheista, luovuin



yrityksistini ja pddtin sdilytdd kisi-
kirjoituksen muistona lapsille. *Val-
kean kiven’ ohella minulla on nyt
valmiina kolme muuta romaanikisi-
kirjoitusta, joille kullekin on kidynyt
kuin ensimmaiselle.
kirjoitetut
osittain  myos

"Kolme poi-
kaa' kertoo nimensi mukaisesti kol-

samalla tavalla
Nimi  viimeisimmaiksi
teokset kasittelevit

kannakselaisia aitheita.

men veljeksen siirtymisestd kotiseu-
dultaan eri puolille Suomea, heidin
kehittymisestiin ja tapaamisestaan
aikuisina,  perheellisini  michini.
"Purtti’-niminen kasikirjoitus kisitte-
lee kannaksella tapahtunutta maalta-
pakoa ja maalaiselimdi; sana purtu
tarkoittaa kannaksen murteessa juuri
pakoa, dkkilihtdd. Viimeisin kisikir-
joitukseni on nimeltddn "Kivisuntti’
ja se paikoittuu Heinolaan:

"Erdille kapealle, matalalle ja ki-
vikkoiselle Konniveden ja Lehijirven
viliselle salmelle ovat kartoittajat —
kuten oletan — antaneet kuvaannol-
lisen nimen — Kivisuntti. Vaikka
tama salmi ei olemukseltaan suures-
tikaan poikkea muista Konniveden
salmista, sithen kuitenkin liittyy mo-
nia asioita, joita ei voida sivuuttaa.
Muodostaahan timid salmi Heinolan
kaakkoisella suunnalla selvin rajan
kaupunki- ja maaseutukulttuurin vi-
lilli. Se erottaa hyvinvoivat ihmiset
korvessa eldjistd, ja aivan kuin tah-
toisi varottaa kaupunkilaisia, ettd ti-
min edemmiksi ei ole hyvi menni,
koska rajan takana asuu toisen luo-
kan ihmisii, maalaisia, joiden eli-
manvaikeudet eivit kuulu meille.

Kivisuntti on erityisesti siiti mer-
killinen, etti korkean veden aikana
se padstid Konniveden kalat ja vedet
Lehijirven asukkaiden iloksi ja on-
neksi, kun taas matalan veden aika-
na se laskee liian veden pois, jolloin
rantaniityt vapautuvat heinimiesten
temmellyskentiksi.

Salmen eteldpuolella asuu iittildisid
ja pohjoispuolella heinolalaisia. Kum-
matkin ovat pididasiassa maanvilje-
lykselld toimeentulevia ihmisii, pien-
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ten kylien asukkaita. Heiddn tilansa
eivit ole suuria, murtta siti kivikkoi-
sempia. Silti ne antavat viestolle jo-
kapiiviisen leivin, mutta se leipd on
monen kirouksen ja kovan hien takaa
hankittava.”

’Kivisuntissa®  kerrotaan, kuten
oheisesta katkelmasta voi ehkd pai-
telld, pienesti taloyhdyskunnasta ja
sen liepeilli lomailevasta perheesti.
Henkilsilli on todellisuudessa vasti-
neensa samoin kuin suurelta osalta
tapahtumillakin. Itse olen lomailijois-
ta yhteni. Olen tissi kirjoitelmassa-
ni yrittinyt saada aikaan hieman ke-
vyempii kerrontaa kuin muissa, jo-
ten sopivissa kohdin olen antanut

tekstissi myos mielikuvitukselle sijaa.

Parhaillaan minua kiinnostaa ko-
vasti erds aihe, joka perustuu 20-lu-
vulla sattuneisiin tapahtumiin. Se on
tarina pirtun salakuljettajista, jotka
piilottivat saaliinsa Laatokkaan, mut-
ta menettivit sen kilpailijoilleen, jot-
ka varastivat ja myivit sen hyviin
hintaan. Tastd tuli niin suuri selk-
kaus, ettd erdissi hdissi miehet koh-
tasivat toisensa ja saivat aikaan roi-
man tappelun, missi nelji miestd
kuoli tapon uhreina. Muistan timin
tarinan yksityiskohtiaan myéten, kos-
ka siitd kerrottiin miesten kesken ai-
na tilaisuuden tullen mitd hurjimpia
versioita.

On minulla oikeastaan vield toi-
nenkin athe, josta kirjoittaisin mie-
lelldni, jos saisin vain hengen piille.
Ja se on timi Heinolan tehdas, nimi
ihmiset ja heidin jokapiiviiset toi-
mensa.

Sivutdikseni olen kirjoitellur lisik-
si runoja. Niitdi on olemassa tuollai-
nen 60—70:n runon kokoelma, jonka
nimeksi olen pannut ’Sumua selalld’.
Sitd ei ole mydskddn julkaistu. Timi
tietysti johtuu siitd, etti en hyviksy
nykytyylisia proosarunoja ja muita
ihmeellisyyksid; pitdi olla mitta, jo-
hon sanansa sovittaa. Joitakin runo-
jani on kylld julkaistu takildisessa
Iti-Hime-lehdessi. Yleensi runoni
ovat luonnon ja erilaisten tunnelmien

pohjalta syntyneitd, mutta kylld ta-
mi  tehdaskin joskus aiheesta kiy.
tillainen mieleen, sen
nimi on hitsari:

Kerran tuli

Mies haalareissa, pitkdtukka,
koppa pdidssid

verdi saumaa kartilaan,

kohta perdin vetii toisen.

Hin nikee vaivan hitonmoisen,
kun koko piivin hitsaa
tunkkaisessa hallissa tai
pakkassddssa.

Liekki hehkuu, polttavia kipinditd
roiskuu miehen ymparilld,
haalareihin palaa reiki.
Piiviurakkaansa kesken eipi

mies nytkdin jitd,

vaikka hiessipdin on paiskirtava
toitd.

Joskus kirouksen huuliltaan

mies paastdi,

vihanaalto loiskuu, kiehuu
pdissd, hikeentyneen rinnan alla.
Hin perkeleitd nikee kaikkialla,
kun pomon huuto toistuu:

— Sidhkod ja rukkasia ei tartte
saastda!

Kerran innostuin siveltimiin nii-
ti runojani. Valmiita partituureja
laatikkooni  kymmenkunta

kappaletta. Mutta ne jdivit pariksi

kertyi

vuodeksi unohduksiin, kunnes sitten
tulin ndyttineeksi niiti kuoromme
lehtori Leo Hirkaselle.
Hin innostui sanoista ja melodiasta
niin paljon, etti sovitti yhden lau-
lun mieskuorolle. Nyt se on parhail-

johtajalle

laan Heinolan Mieslaulajien kevit-
ohjelmistossa, ensiesitys oli huhtikuun
alussa. Tilli Laatokka-aiheisella lau-
lullani ’Muistojen meri’ sain lisiksi
Karjala-Liiton juhlavuoden johdosta
jirjestetyssi sivellyskilpailussa toisen
palkinnon. Kuorotoiminnassa olen ol-
lut mukana jo 25 vuotta, Mutta sitd
ennen olin myds aktiivinen soittaja.



Pyhijirvelli asuessamme soitin kylin
torviseitsikossa b-kornettia ja poika-
sena myds viulua. Tdssd tuli opittua
samalla sen verran musiikin teoriaa,
etti nuottien piirtiminen paperille ei
aivan ylivoimaista ole.
tama  kaikki

Mutta on vain oi-

keastaan sivuhommaa, silla viime
syksyni aloitin verkkojen kutomi-
sen, johon on huvennut lihes kaikki
vapaa-aikani. Se on siksi kiehtovaa
tyotd. Luulenkin, ettd ensi kesina il-
lat kuluvat sitten ndiden pyydysten
kokemisessa. Pilkkikalastus ei minua
ole kovinkaan paljon kiehtonut. Muu-
tamissa Hogforsin  kilpailuissa olen
nyt, silld toista on, kun vedet keviil-
i vapautuvat ja piddsee lihtemdin
heti toiden jilkeen jirvelle. Perhe on
tietysti siita harmissaan, mutta mind
sanon, ettd sen kuin tulevar vain mu-
kaan. Tini kesini vaimoni on lu-
vannutkin vihdoin lihtei.

Venijin kielen opiskelu on myds
viime atkoina ollut pdillimmaiisend
harrastuksena. Olen toisella silmilla
seurannut silloin tdlldin televisiossa
esitettavaa kielikurssia, mutta en ole
siitd sen suurempaa apua saanut, kos-
ka nimid asiat ovat synnyinpaikka-
kuntani johdosta jo osaksi veressini,
Talla

opiskelullani on selvd paimaira, silla

joskaan eividt vield piddssini.

toivon joskus tulevaisuudessa padse-
vani kidymian nykyisessi Inkerissa.
Ja silloin tdytyy tietid, mitd ihmiset
minulle puhuvat.

Kun titdi hommaa on niin paljon,

joutuu tietysti miettimddn, minkad
niisti ensimmaisend jdttdisi pois. Ei-
hin niitdi kaikkia loputtomiin jaksa
harrastaa. Luultavasti lopetan aluksi

sitten ehkd sidvellystyon. Kirjoitta-
mista ja kalastusta en kuitenkaan he-
\'in IOPC[J: ne ovat S()pi\'ﬂﬂ \’:lst:lp:’ti-
noa toisilleen. Ja olisi tietysti muka-
vaa jatkaa entisten aikojen mielihar-
rastustani, puutarhanhoitoa, kunhan
vain saisi hankituksi jostakin pienen
mokin ja vihin maata ympirille.

Stipendien
saajat vas:lta:
Risto Tani,
Juha Laitinen,
Seppo Nykénen,
Erkki Pesu,
Risto Niemi

ja Matti
Saresvirta

Kuusi opiskelijaa sai stipendin

Yhtion ammattikoulussa Kuusan-
koskella jirjestettiin 3. 4. stipendien
jakotilaisuus, missi ojennettiin koulun
entisille oppilaille kaksi ammattikou-
lun juhlavuoden stipendid sekda kaksi
apurahaa koulun erityisrahastosta. Li-
siksi myonnettiin vuorineuvos K. E.
Ekholmin kaksi

apurahaa. Kukin stipendi on suuruu-

Stipendirahastosta

deltaan 1000 markkaa.
Ammattikoulun juhlavuoden sti-
pendit mydnnettiin Seppo Nykiselle
ja Erkki Pesulle sekid erityisrahaston
stipendit Juha Laitiselle ja Marti Sa-
resvirralle. Vuorineuvos K. E. Ekhol-
min Stipendirahaston apurahat saivat
Risto Niemi ja Risto Tani.
Stipendien saajille puhui ammatti-
puheenjohtaja
Hin
kisitteli puheessaan rahastojen perus-

koulun johtokunnan

varatuomari Robcrt Bmtherus.

tamiseen vaikuttaneita tekijditd sekd
apurahojen merkitystd niiden saajille.

Puheensa lopuksi tuomari Brothe-
rus toivotti apurahojen saajille hyvai
opintomenestysta ja suoritti stipendien

jaon.  Onnentoivotuksiin  yhtyivit

myos ammattikoulun rehtori Eero
Kaartinen sekd opettajakunnan edus-
tajat. Tilaisuuden pddtteeksi nautittiin
ammattikoulun tyttdoppilaiden kat-

taman kahvipdydin antimista.

Risto Niemi opiskelee Helsingin
teknillisessi opistossa neljittd vuotta
ja valmistuu lihiaikoina autoinsingo-
riksi. Han on ollut asentajan oppilaa-
na seki myshemmin tydnjohtotehti-
vissia kuljetusvilinekorjaamolla.

Risto Tani valmistuu opettajaksi
Heinolan seminaarista, hinelld on
meneillddn kolmas opiskeluvuosi. Ris-
to Tani ei ole itse ollut yhtion palve-
luksessa, mutta kyllikin hinen isin-
sa, isoisinsd sekd setansi.

Juha Laitinen opiskelee Imat-
ran teknillisessi koulussa kolmarta
Hin
koksi. Laitinen on ollut yhuon pal-

vuotta. valmistuu  sihkotekni-
veluksessa sihkokorjaamolla.

Seppo Ny k d nen on kahden vuo-
den ajan opiskellut Imatran teknilli-
sen koulun paperilinjalla. Ammatti-
koulun kidytydin hin toimi eri tehrta-
vissi paperitchtaalla.

Matti Saresvirran oppilaitos
on Mikkelin teknillinen koulu, missi
hin opiskelee kolmatta vuotta LVI-
linjalla. Ennen opintojensa aloirta-
mista hin oli yhtion palveluksessa.

Erkki Pesu opiskelee Tampereen
teknillisessi koulussa kemian linjalla
kolmatta vuotta. Myds hin on tyds-
suoritet-

kennellyt ammattikoulun

tuaan yhtion palveluksessa.



Hiihtokuninkuuden
vei voikkaalainen
Keijo Holopainen
ajalla 59,49.
Erinomaisen
suorituksen jalkeen
maistuu Hallan
naisten tarjoama
virkistava mehu.

Alla vas. viestin
voittaneen
Voikkaan |
joukkueen Jouko
Penttila lahettaa
toiselle osuudelle
Keijo Holopaisen.
Oik. Voikkaan |l
joukkueen Keijo
Hokkanen on
lahdossa niin
ikaan toiselle
osuudelle Kalevi
Turkin antaessa
vauhtia.

Yhtion 26. talvimestaruuskilpailut
jirjestettiin tini vuonna Karhulassa
Kymin seurakunnan kesikodin luon-
nonkauniissa maastossa, mihin Hallan
tehtaan urheilumiehet Mauri Tanin
johdolla seki Hallan Visan puuha-
miesten myotavaikutuksella olivat
viitoittaneet vaihtelevan ja tavalli-
suudesta poikkeavan kilparadan. En-
simmaisena kilpailupdivina lavantai-
na 14. 3. kuului ohjelmaan tehtaiden
vilinen 4 x5 km:n viestinhiihto, jos-
ta tedettiin jo ennakolta muodostu-
van lihinni Voikkaan tehtaan ja
Kymintehtaan vahvojen joukkueiden
keskindinen kilpailu. Aluksi ryntisi
Kymintehdas johtoon Heikki Paaka-
lan vauhdikkaan hiihdon ansiosta,
mutta ensimmiisen vaihdon jilkeen
Voikkaan I ja II joukkue valtasivar
karkipaikat pitien ne loppuun asti.
Voittajana tuli maaliin ykkdsjoukkue
ajalla 1.16,34. Voikkaan kakkosjouk-
kue sai ajan 1.17,14 ja kolmanneksi
sijoittuncen Kymintehtaan joukkueen

Hallan tehdas jarjesti yhtion 26. talvimestaruuskilpailut

Karhulan maastossa




Yihaalla vas. Matti Hatvala — ika-
miesten hiihtomestari ja oik. vete-
raanien sarjan voittaja Ville Makinen

Alla vas:lta kilpailujen jarjestely-
paallikkdé Mauri Tani maisteri Lilli
Olssonin ja palopaallikkd Erkki
Weckstenin seurassa kilpailupaikalla.
Oikealla kilpailujen toimitsijoita.

’

—

tulos oli 1.18,10. Mainittakoon, etti
Kymintehtaan varsinaiset nimimiehet
joutuivat jai

pois, silli he olivat samaan aikaan
kilpailemassa TUK:n mestaruuskil-
pailuissa.

Ensimmadisen kilpailupdivan erin-

omainen sii muuttui sunnuntaina yl-
littden pyryiseksi, mikd sotki niin
kilpailijoiden  kuin  jirjestdjienkin
suunnitelmat. Niinpd 15 km:n mat-
kalle lihdettiin hieman apein mielin
ja vihin toivein. Liekd epdedullinen

sia vienyt vanhojen mestarimiesten
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Hallan tehtaan isannoitsija Borje
Carlson jakamassa palkintoja Voikkaan
ykkosjoukkueelle, joka voitti viestin-
hiihdon. Joukkue vas:lta Reijo Etela-
paa, Keijo Holepainen, Tapio Nikkila
ja Jouko Penttila.

hithtohalut, kun timinvuotiseksi hiih-
tomestariksi tuli erinomaisesti hiihti-
nyt Voikkaan Keijo Holopainen ajal-
la 59,49. Ja yllitysmies oli myos toi-
seksi sijoittunut Kymintehtaan Ossi
Lallukka,
1.00,21. Tiukan kilvan kolmannen si-

jonka ajaksi merkittiin
jan otti ajalla 1.00,38 nimiinsi Voik-
kaan nuori Antero Ahtiainen, joka
jatti taakseen mm. seuraavaksi sijoit-
tuneen vhtion nelinkertaisen hiihto-
mestarin Unto Pdyhdsen. Viimevuo-
tinen mestari Reijo Etelipdd luopui

Asiallisena ja jamerana kuuluttajana
toimi palomestari Esko Virtanen
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mitalitoiveistaan jo ensimmiisen kier-
roksen jilkeen.

Paikilpailussa olivat mukana myos
35-vuotiaat, joista Kymintehtaan
Marti Hatvala hiihti matkan nopeim-
min saaden ajakseen 1.01,55. Toisek-
si tuli Juankosken Eero Tiainen ajal-
la 1.05,02 ja kolmanneksi Voikkaan
Keijo Hokkanen tuloksella 1.05,06.
Veteraanien 10 km:n matkalla kivi-
viat Kymintehtaan Ville Mikinen ja
Taito Harju kovan kamppailun kar-
kipaikasta, joka lopulta meni Miki-
selle ajalla 45,18. Harju tuli maaliin
tuloksella 45,40. Kolmannen sijan vei
niin ikdin kymintehtaalainen Martti
Hyyrynen ajalla 49,44.

Joukkuekilpailun voitto meni jal-
leen kerran Voikkaan tehtaalle. Seu-
raavina olivat Karkkila, Heinola ja

Juantehdas.
Talvimestaruuskilpailujen  paarta-
jaistilaisuudessa  ravintola  Kesti-

Karhussa isinnoitsiji Borje Carlson
ja konttoripaillikké Jarl Ginman ja-
koivat palkinnot kilpailussa parhaim-
min sijoittuneille. Yhtién timinvuo-
tinen hithtomestari Keijo Holopainen
sai palkintonsa lisiksi kuninkuusmer-
kin sekd yhtion hallituksen palkin-
tona tiydelliset hithtovarusteet. Ti-
laisuuden paitteeksi yhtion sosiaali-
paillikko Ake Launikari esitti yhtion
puolesta kiitokset kilpailun jirjesti-
jille, toimitsijoille ja osanottajille.

Kuusankoski sai
uimahallin

Uimahallin valmistumista on Kuu-
sankoskella odotettu suurella mielen-
kiinnolla aina siitd lihtien, kun tie-
dettiin laitoksen rakennustdiden al-
kaneen. Suunnitelmien mukaan hal-
lin oli miird valmistua vasta touko-
kuussa, mutta suotuisten rakennus-
olosuhteiden vuoksi sen viralliset
avajaiset voitiinkin pitdd jo kiiras-
torstaina 26. 3. Innostuneelle yleisol-
le hallin ovetr avautuivat pitkdnidper-
jantaina. Kivijoitd riitti muutamana
avajaispaivdan tuntina niin runsaasti,
etti pahimman ruuhkan aikana jo-
non loppupiissi olleet joutuivat
odottamaan vuoroaan jopa parikin
Uimahallin

kirjaan tuli ensimmiisen pdivin koh-

tuntia. kassanhoitajan
dalle merkinta: 792 kivijaa.

Myohemmin ovat kivijamairit ko-
honneet jatkuvasti. Tihdnastinen en-
nitys on maaliskuun viimeiseltd pii-
viltd, jolloin hallissa oli pdivin mit-
taan uimareita ja kylpijoitda kaik-
kiaan 1050.

Upouusi uimahalli on ensimmiinen
Kuusankosken kauppalan urheilu-
alueelle valmistuneista rakennuksista.
Sen kustannukset olivar kaikkiaan
2,5 miljoonaa markkaa. Timin
15500 m*

ovat suunnitelleet arkkitehdit Olli

suuruisen rakennuksen
Lehtivuori ja Heikki Tegelman, jot-
ka muutama vuosi sitten voittivat
kauppalan jirjestimin kansanpuisto-
urheilualueen suunnittelua koskevan
kilpailun.

Hallin suuremman altaan pituus on
25 mertrid ja leveys 12,5 metrid, joten
tarvittaessa sithen on mahdollisuus
rajata viisi kilpailurataa. Syvimmasti
pdastdan allas on 3,8 metrid ja mata-
limmasta 1,2 metrid, tilavuutta siini
on 770 m®, Muihin tiloihin kuuluvat
lisaksi kaksi tilaussaunaa, kuntosali,
kahvio ja kokoushuone.
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Kymenlaakson Viestin
voittajat palkittiin

Kymenlaakson Viestin palkintojen-
jakotilaisuus pidettiin 6. 4. Voikkaan
klubilla, Voikkaan L
kue vastaanotti palkintonsa ja mita-

jolloin jouk-

linsa seki kiertopalkinnon, johon
Voikkaa sai toisen kiinnityksen. Niin
ikdin jaettiin osuuspalkinnot 1. jouk-
kueen Reijo Etelipdille, Unto Poy-
hoselle ja Antero Ahtiaiselle sekid II.
joukkueessa hiihtineelle Osmo Nie-

melille.

Isinnditsiji Magnus Wangel esitti

hithddjille parhaat kiitokset erin-

omaisesta suorituksesta ja ilmaisi
ilonsa siitd, etta Kymenlaakson teol-
suurta mie-

lisuuslaitokset tuntevat

lenkiintoa  Kymenlaakson  Viestid
kohtaan. Voikkaalaisten hyvin saa-
vutuksen lisiksi on myds huomion
arvoista, etti yhtibmme kaikki jouk-

kueet menestyivit hyvin kilpailussa.

Tilaisuuden osanottajat nauttivat
illallisen, jonka jilkeen Reijo Etela-
paa kiitti isannditsiji Wangelia ja
vhtiotd ja ojensi kiertopalkinnon
isinnditsija Wangelille pyytden hintd
sailyttdimadn sitd seuraavaa Kymen-

laakson Viestin hiithtoa varten.

A

Voikkaan voittoisat hiihtajat palkintoi-
rieen vas:ta Keijo Holopainen, Keijo
Hokkanen, Antero Ahtiainen, Reijo Ete-
|apaa, Unto Poyhonen, Osmo Niemela
ja Tapio Nikkila

Uimahallin kahvio ja kokoustilat sijait-
sevat rakennuksen toisessa kerrokses-
sa, mista on hyva nakdala seka suureen
etta pieneen altaaseen, joissa on innos-
tuneita uimareita riittanyt aamusta il-
taan. Saunomisen ja uinnin lisaksi hal-
lin tiloissa toimivassa kuntokoulussa
on mahdollisuus saada asianmukaista
ohjausta kunnon kohentamiseksi ja sai-
lyttamiseksi
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Voikkaan Viesti 60-vuotias
Varsin juhlavaksi muodostui Voik-
kaan Viestin 60-vuotstilaisuus 27. 3.
seuratalossa  salintdyteisen  yleison
seuratessa viestildisten runsasta ja mo-
nipuolista voimistelu- ja litkuntaoh-
jelmaa. Yhtiomme onnittelut juhli-
valle seuralle toi sosiaalipdillikko
Veikko Salander. Kuvassa alla kaksi
Viestin veteraania: Einar Virtanen
(oik.) ja Antti Nurminen, joka sai
opetusministerion myontaman kultai-

sen ansioristin,




Suomen Valkoisen Ruusun
risteja ja mitaleja
yhtidlaisille

Suomen Valkoisen Ruusun ritarikun-

nan kunniamerkeista paasi joulukuun
6:ntena osallisiksi yhdeksan yhtiotamme
ansiokkaasti ja pitkaaikaisesti palvellut-
ta henkil6a, jotka ovat talla kertaa kaik-
ki Kuusankoskelta. Kerromme talla leh-
temme aukeamalla kunniamerkkien
saajista ja tilaisuuksista, joissa he ovat
vastaanottaneet taman Tasavallan pre-

sidentin myontaman tunnustuksen.

Yhtion hallituksen kokouksen yhtey-
dessa johtokunnan huvilassa maalis-
kuun 5 pna yhtion hallinnollinen joh-
taja, varatuomari L. Raiha vastaan-
otti Suomen Valkoisen Ruusun ritari-
kunnan 1. luokan ritarimerkin ja yhtion
Cyrill

ritarimerkin.

voimapaallikko, dipl.ins.
SVR:n

Hallituksen puheenjohtaja Mika Tiivola

von
Graevenitz

esitti ritarimerkin saajille yhtion puo-
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lesta kiitokset heidan suorittamastaan
arvokkaasta lyosta yhtiossamme ja toi-
mitusjohtaja Kurt Swanljung kiinnitti
merkit.

Johtaja R&iha tuli yhtion palveluk-
seen 1946 lakiasianosaston paallikoksi,
nimitettiin 1950 koko yhtion konttori-
paallikoksi ja 1966 yhtion hallinnollisek-
si johtajaksi. Dipl.ins. von Graevenitz
on ollut yli 35 vuotta yhtion palveluk-
sessa. Han toimi aluksi Voikkaan sah-
1949 siirtyi Kymin
sahkoosastolle ja nimitettiin 1955 Kuu-

kdosastolla, josta

sankosken tehtaiden sahkoosaston
paallikoksi ja yhtion sahkévoimapailli-
koksi

Kymin

sahkokorjaamon ylimestari

Kauko Palm o6 f vastaanotti 7. 3. Kos-

kelassa jarjestetyssa  tilaisuudessa
SVR:n 1. luokan mitalin kultaristein.
Kuuusankosken tehdaspalvelun isan-

noitsija Allan Aalto kiitti hanta yli 40
vuotta kestaneesta uskollisesta ja an-
siokkaasta palveluksesta yhtiossa. Rva
Elsie Aalto kiinnitti mitalin hanen rin-
taansa.

Minton-koneenhoitaja Yrjo6 Rajala
Kymin selluloosatehtaalta vastaanotti

niin ikdaan SVR:n 1. luokan mitalin kul-

Ylimestari Kauko Palmléfin mitalin kiinnitti
rva Aalto (ylakuva) ja vuoromestari
Lindholmin rva Brommels

Johtaja L. Raiha vastaanottaa ritarimerkkinsa
toimitusjohtaja Kurt Swanljunglita. Kuvassa
vas:lla hallituksen puheenjohtaja Mika Tiivola
ja suunnittelujohtaja P-G. Michelsson.

Vas:lla toimitusjohtaja Swanljung
kiinnittamassa ritarimerkkia dipl.ins
Cyrill von Graevenitzin rintaan




taristein 13. 4. Koskelassa. Kayttopaal-
likkd Lars Stahlstrom kiitti hanta pitka-
aikaisesta ja ansiokkaasta palvelukses-
ta ja kiinnitti mitalin hanen rintaansa.
Koneenhoitaja Rajala tuli yhtion palve-
lukseen 1922, joten hanen palvelusai-
kansa on kestanyt jo yli 47 vuotta. Sel-

luloosatehtaalla han on tyoskennellyt

v:ista 1931 alkaen

Voikkaan klubilla oli 23. 3. juhlatilai-

suus, jolloin koneviilaaja Pauli Her-
munen, voitelija Jalmari Lahtinen
ja pituusleikkurin etumies Kaarle P a-
lonen saivat vastaanottaa SVR:n 1.
luokan mitalit. Paperiteollisuuden joh-
taja Botho Estlander esitti heille yhtidn
puolesta kiitokset uskollisesta ja mer-
kittavasta palveluksesta yhtiossa ja rva

Glory Estlander kiinnitti mitalit.

Konevliilaaja Pauli Hermunen Voik-
kaan paperitehtaalta on palvellut yhtio-
ta yli 40 vuotta. Voikkaan korjauspa-
jalla han on tyéskennellyt vista 1927
ja toiminut koneviilaajana v:sta 1946
lahtien. Pituusleikkurin etumies Kaarle
Palonen Voikkaan paperitehtaalta on
palvellut yhtiota yli 47 vuotta ja ollut
nykyisessa ammatissaan v:sta 1935 |&h-
tien. Voitelija Jalmari Lahtinen Kymin
puuhiomolta ehti palvella yhtiota 42

vuotta ennenkuin han viime vuoden

marraskuussa jai elakkeelle. Han toimi
puuhiomossa voitelijana v:sta 1945 |ah-
tien.
Korjausmies |lmari Tuviala Kuu-
sanniemen selluloosatehtaalta vastaan-

otti SVR:n 1. luokan mitalin Koskelassa

20. 3. jarjestetyssa tilaisuudessa. Kuu-
sanniemen selluloosatehtaan teknillinen
johtaja llmari Lindberg kiitti hanta an-
siokkaasta ja uskollisesta palvelukses-
ta yhtiossa ja rva Toini Paananen kiin-
nitti mitalin hanen rintaansa. Korjaus-
mies llmari Tuviala ehti palvella yhtiota
melkein 50 vuotta, ennen kuin han vii-
me vuoden lopussa jai elakepaivia viet-
tamaan. Aluksi han tyoskenteli maata-
lous- ja metsaosastoilla ja vista 1950
Kuusannie-

lahtien rakennusosastolla.

meen han siirtyi 1964.

Lindholm
luokan mitalin

Reino
SVR:n 1
Koskelassa 19. 3. jarjestetyssa tilaisuu-

Vuoromestari
vastaanotti

dessa, jossa isannoitsija Krister Brom-
mels esitti hanelle kiitokset ansiokkaas-
ta palveluksesta yhtiossd rva Anne-
Beate Brommelsin kiinnittadessa mita-
Lindholm
tuli 1933 yhtion palvelukseen ulkotyd-
osastolle,

lin hanen rintaansa. Mestari
mutta siirtyi viela samana
vuonna klooritehtaalle, jossa héan on
tydoskennellyt koko ajan. Vuoromesta-

riksi hdnet nimitettiin 1948.

Kayttopaallikkd Lars Stahistrom kiinnittamassa
kunniamerkkia koneenhoitaja Yrjo Rajalan
rintapieleen, keskella ylimestari Manu
Sommarberg

Mitalinsaajat Kaarle Palonen, Jalmari Lahtinen
ja Paulli Hermunen (vas.) kuuntelemassa
johtaja Botho Estlanderin puhetta hanen
luovuttaessaan heille mitalit. Kuvassa keskella
isannditsija Magnus Wangel ja Kymin
paperitehtaan teknillinen johtaja Lennart
Grasbeck

Korjausmies |Imari Tuviala on palvellut
yhtiota lahes 50 vuotta. Kuvassa rva
Paananen kiinnittAmassa mitalia.




Pitkaaikaisesti
palvelleita

Qe

KUUSANKOSKI

VILJO VALTONEN

vuoromestari Voikkaan puuhiomolta
tuli 7. 2. olleeksi 40 vuotta yhtion pal-
veluksessa. Han on syntynyt Jamsassa
12. 1. 1912 ja tuli yhtion palvelukseen
1928. Vuoromestariksi hanet nimitettiin
1964. Voikkaan klubilla jarjestetyssa ti-
laisuudessa johtaja Botho Estlander
kiitti hanta pitkaaikaisesta palvelukses-
ta ja dipl.ins. Ake Lindholm kiinnitti yh-
tion 40-vuotisansiomerkin hanen rin
taansa.

AARNE NIEMI

putkiseppa metallikorjaamolta tuli 15. 2.
olleeksi 40 vuotta yhtion palveluksessa.
Han on syntynyt litissa 4. 11. 1910. Am=
mattikoulun kaytyaan han tuli 1927 put-
kisepan oppilaaksi korjauspajalle. Tyos-
kenneltyaan sen jalkeen muillakin osas-
toilla ja toisten tyonantajien palveluk-
sessa han palasi 1933 korjauspajalle
putkisepaksi ja tyoskentelee siella
edelleenkin. Koskelassa pidetyssa ti-
laisuudessa han vastaanotti yhtion 40-
vuotisansiomerkin ja metallikorjaamon
paallikkd, dipl.ins. Lauri Kaira kiitti han-
ta pitkaaikaisesta palveluksesta.

OIVA RAINIO

voitelija Kymin paperitehtaan kunnos-
sapitoryhmasta tuli 9. 3. olleeksi 40
sapitoryhmasta tuli 9. 3. olleeksi 40
vuotta yhtion palveluksessa. Han on
syntynyt 12. 11, 1911 ja tuli yhtidn pal-
velukseen 1927. Koskelassa vietetyssa
juhlatilaisuudessa han vastaanotti yh-
tion 40-vuotisansiomerkin paperiteh-
taan teknillisen johtajan Lennart Gras-
beckin kiittaessa hanta pitkdaikaisesta
ja uskollisesta palveluksesta.

AILlI SJIOHOLM

leikkuukoneen apunainen Kymin pape-
ritehtaan Fourdrinier-osastolta tuli 18. 3.
olleeksi 40 vuotta yhtion palveluksessa.
Han on syntynyt litissa ja tuli 1928
Kuusaan selluloosatehtaan kokoojako-
neelle tyohon. Kymin puuhiomoon hén
siirtyi 1932 ja paperitehtaalle 1943, Han
on toiminut erilaisissa tehtavissa pape-
risalissa ja nykyisessa ammatissaan
v:sta 1949 lahtien. Koskelassa pidetys-
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Viljo Valtonen

sa tilaisuudessa han vastaanotti yhtion
40-vuotisansiomerkin paperitehtaan
teknillisen johtajan Lennart Grasbeckin
kiittaessa hanta pitkaaikaisesta palve-
luksesta.

VEIKKO MUNKKONEN
mestari rakennusosastolta tuli 6. 4. ol-

Aarne Nieml

11. 12. 1911 ja tuli yhtiéon palvelukseen
1928. Paperitehtaalla han on tyosken-
nellyt v:ista 1948 lahtien. Han vastaan-
otti yhtion 40-vuotisansiomerkin Voik-
kaan klubilla jarjestetyssa tilaisuudessa
johtaja Botho Estlanderin kiittaessa
hanta pitkaaikaisesta palveluksesta yh-
tiossa.

leeksi 40 vuotta yhtion palveluk
Han on syntynyt Joroisissa 23. 12. 1910.
V. 1929 han tuli tyohon Voikkaan ra-
kennusosastolle, mista kahden vuoden
kuluttua siirtyi selluloosatehtaalle. V.
1938 han tuli uudelleen rakennusosas-
tolle. Tyoskenneltydan kahdeksan vuot-
ta puuseppana hanet nimitettiin 1946
puutydpajan tyonjohtajaksi. Nykyisin
han toimii tyonjohtajana lahinna kar-
biditehtaan muutostyémaalla. Voikkaan
klubilla jarjestetyssa tilaisuudessa han
vastaanotti yhtiomme 40-vuotisansio-
merkin rakennusosaston paallikén, dipl.
ins. Unto Viherlaihon kiittaessda hanta
uskollisesta palveluksesta.

ARMAS VIRTANEN

silinterimies Voikkaan paperitehtaalta
tuli 8. 4. olleeksi 40 vuotta yhtion pal-
veluksessa. Han on syntynyt Nastolassa

Merkkipaivia

KUUSANKOSKI

USKO LIIMATAINEN

ammattikoulun opettaja tayttaa 60 vuot-
ta 25. 4. Han on syntynyt Mantyharjussa.
Ylioppilaaksi han tuli Lahden lyseosta
1933. Opiskeltuaan vuoden ateneumis-
sa han jatkoi opintojaan Sortavalan se-
minaarissa, josta valmistui 1937. Am-
mattipatevyyttaan han on Kkartuttanut
suorittamalla useita alansa erikoiskurs-
seja. Kymin Osakeyhtion ammattikou-
lun opettajaksi han tuli 1937. Han toimi
kauppa- ja teollisuusministerion opet-

Oiva Ralnio

Aill Sjéholm




Veikko Mdnkkdnen

tajavalmennuskursseilla ohjaajana 1948
—1950. Han on ollut Kuusankosken
keskusvaalilautakunnan jasen ja kuulu-
nut keskuskansakoulun johtokuntaan
1954—1956. Hanen harrastuksistaan
mainittakoon metsastys ja kalastus.
Han on Kuusankosken Kalastusseuran
innokas jasen ja on toiminut sen pu-
heenjohtajana 1953—1955. Niin ikaan
han on ollut 1965—1966 Kuusankosken
Riistamiesten puheenjohtajana. Aikai-
sempina vuosina han harrasti myos
kuorolaulua. Han pyrkii herattamaan
nuorisossa innostusta ja kiinnostusta
luontoa kohtaan.

OIVA BACKMAN

koneenhoitaja Kymin paperitehtaan
Fourdrinier-osastolta tayttaa 60 vuotta
30. 4. Han on syntynyt Valkealassa. Han
tuli yhtion palvelukseen Kymin paperi-
tehtaalle 1926 ja 1953 hanet nimitettiin
koneenhoitajaksi. Han on ammattiyhdis-
tysmies ja kuuluu myds Kuusankosken
Tydvaden Soittajiin.

TOIVO SILVONEN

happomies Kymin selluloosatehtaalta
tayttaa 60 vuotta 5. 5.

Onni Solla

Usko Liimatainen

Albert Relander

Oiva Backman

ORVO LEHTONEN

viilaaja kemian teollisuuden kunnossa-
pitoryhmasta tayttda 60 vuotta 7. 5.
Han on syntynyt litissa ja tuli yhtion
palvelukseen 1926 Kuusaan selluloosa-
tehtaalle. Kymin korjauspajalla han
tyoskenteli 1942—1968 ja siirtyi sen jal-
keen nykyiselle ty6osastolleen. Han on
toiminut Kuusankosken Seudun Inva-
lidien puheenjohtajana 1948—1956 ja
varapuheenjohtajana 1965—1967 ja on
tassa tehtavassa myods parhaillaan.

LAURI HAMALAINEN

kirvesmies rakennusosastolta tayttaa 60
vuotta 11. 5.

TOINI HIETALA

siivooja kiinteistbosastolta tayttda 60
vuotta 14. 5. Han on syntynyt Orimat-
tilassa. Yhtion palvelukseen tehtaan
sairaalaan han tuli 1936. Kun sairaala
1953 lopetti toimintansa, han jai hoita-
maan poliklinikan siivoojan tehtdvia ja
on tassa tyossa edelleenkin.

Eino Hyvénen

Orvo Lehtonen

ONNI SOLLA

pollivintin apumies Voikkaan puuhio-
molta tayttaa 60 vuotta 25. 5. Han on
syntynyt Luumaella ja oli kotipaikka-
kunnallaan Enso-Gutzeit Oy:n palveluk-
sessa. Voikkaan rakennusosastolle apu-
mieheksi han tuli 1956 ja siirtyi sielta
muutaman kuukauden kuluttua uitto-
mieheksi, jota tehtavaa han hoiti vuo-
teen 1963. Sen jalkeen han tyoskenteli
Kuusanniemen selluloosatehtaalla asen-
nusapumiehena ja siirtyi sielta 1964
Voikkaan puuhiomolle.

ALBERT RELANDER

kuljetusmies metallikorjaamolta tayttaa
60 vuotta 31. 5. Han on syntynyt Val-
kealassa ja tuli 1927 tyohon Voikkaan
paperitehtaalle. Oltuaan valilla muualla
tybssd han palasi 1948 Voikkaan ra-
kennusosaston palvelukseen ja siirtyi
sielta 1955 Voikkaan korjauspajalle,
jossa han tyoskentelee edelleenkin.
Han osallistui molempiin sotiin saaden
1. ja 2. luokan Vapaudenmitalin.

ALEX ARVILA

voimalaitoksen paivystaja voimaosas-
tolta tayttaa 50 vuotta 29. 4.

Lauri Pakkanen



Allan Aalto

VEIKKO KAJANDER

sorvaaja metallikorjaamolta tayttda 50
vuotta 8. 5. Han on syntynyt Kuusan-
koskella. Ammattikoulun kaytyaan han
tuli 1938 sorvaajaksi Kymin korjauspa-
jalle. Oltuaan valilla muiden tyonanta-
jien palveluksessa, hdan 1948 palasi ta-
kaisin Kymin korjauspajalle, missa
edelleenkin tyoskentelee.

KALERVO PALJAKKA

maalari kiinteistoosastolta tayttaa 50
vuotta 8. 5. Han on syntynyt Kuusan-
koskella ja tuli yhtion palvelukseen
1948. Maalarina ha@n on tydskennellyt
v:sta 1966 l|ahtien.

EINO HYVONEN

kirvesmies kiinteistoosastolta tayttaa 50
vuotta 9. 5. Han on syntynyt Rautalam-
milla ja tuli 1958 yhtion palvelukseen.

LAURI PAKKANEN

tyonhakutoimiston hoitaja tyovoima-
osastolta tayttaa 50 vuotta 3. 6. Han on
syntynyt Valkealassa. Suoritettuaan
keskikoulun Kuusankosken yhteiskou-
lussa 1937 han oli lahes kaksi vuotta
tyossa Kuusankosken asemakaavamit-
tausryhméassa. Ensi kerran han tuli yh-
tion palvelukseen tammikuussa 1939
Kymintehtaan korjauspajalle, mista lah-
ti vapaaehtoisena talvisotaan saman
vuoden  joulukuussa. Jatkosodassa
han haavoittui vaikeasti joutuen vietti-
méaén sairaaloissa pitkat ajat. Sodasta
palattuaan han toimi ensin Kuusankos-
ken kunnan tyonvalitysasiamiehena ja
tyovoimapaallikkona seka sen jalkeen
valtion tybasiamiehend vuoden 1947
loppuun, Yhtion palvelukseen han tuli
uudelleen 1948 Voikkaan konttorille,
mistd seuraavan vuoden alussa siirtyi
varastojen tarkastajaksi osto-osastolle.
Oltuaan Iyhyen aikaa valilla Voikkaan
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Aarme Ahonen

sosiaaliosastolla han siirtyi 1953 kulje-
tusosastolle. Taalla han toimi kirjurina

ja toimistoesimiehend ja nimitettiin
1960 toimistopdallikdksi.  Nykyiseen
tydonhakutoimiston hoitajan tehtavaan

hanet nimitettiin 1967. Hanen vapaa-
ajan harrastuksistaan oli nuorempana
voimakkaasti etusijalla urheilu, etenkin
palloilu. Urheilu kiinnosti hanta sotien
jalkeenkin. Han toimi ensin Kuusankos-
ken Vedon johtokunnan jasenena ja
puheenjohtajana lahes 10 vuotta. Nykyi-
sistd harrastuksista on laheisin sota-
vammaisten huoltotyd, missa han on
ollut mukana v:sta 1946 lahtien toimien
koko ajan Sotainvalidien Veljesliiton
Kuusankosken osaston sihteerind ja
johtokunnan jasenena. Lisaksi han kuu-
luu Sotainvalidien Veljesliiton Kymen
piirin hallitukseen. V:sta 1960 l|ahtien
han on kuulunut myés Kuusankosken
Kansallisseuran johtokuntaan toimien
sen sihteerina kuusi vuotta. Héan on
kuulunut Kuusankosken Kerhon johto-
kuntaan v:sta 1960. Kunnalliselamaan
hén on osallistunut toimimalla 1961—
1964 kauppalan urheilulautakunnan sih-
teerina ja jasenena seka v:sta 1969 al-
kaen sosiaalilautakunnan jasenenad se-
ka kunnalliskodin johtokunnan jase-
nena.

ILMARI PAJULA

kirvesmies rakennusosastolta tayttda 50
vuotta 11. 6.

ERKKI LAITINEN

rakennustyontekija rakennusosastolta
tayttaa 50 vuotta 16. 5. Han on syntynyt
Kuusankoskella ja tuli yhtion palveluk-
seen ensimmaisen kerran 1937 Kymin
ulkotydosastolle vuolijaksi ja purkajak-
si. V:sta 1965 lahtien han on tyosken-
nellyt rakennusosastolla.

ALLAN AALTO

Kuusankosken tehdaspalvelun isannoit-
sija, diplins. tayttaa 50 vuotta 11. 6.
Han on syntynyt Helsingissa, tuli yli-
oppilaaksi Vaasan suomalaisesta ly-
seosta 1940 ja valmistui diplomi-insi-
nooriksi  teknillisesta korkeakoulusta
1948. Han toimi assistenttina Valtion
teknillisessa  tutkimuslaitoksessa ja
teknillisessda korkeakoulussa 1947—
1948 ja Invalidisaation ammattikoulussa
metallitydosaston johtajana 1948—1950.
Sen jalkeen han siirtyi Ruona Oy:n pal-
velukseen  suunnitteluinsinooriksi ja
sielta yhtiomme Kymin korjauspajan
paallikbksi 1953. Tassd toimessa han
oli vuoteen 1966, jolloin hanet nimitet-
tiin Heinolan tehtaan teknilliseksi joh-
tajaksi. Nykyiseen toimeensa Kuusan-
kosken tehdaspalvelun isé@nnoitsijaksi
hénet nimitettiin 1969. Han on kuulunut
Suomen Paperi-insinoorien Yhdistyk-
seen ja toiminut voima- ja konejaoston
sihteerind 1959—1962. Han on myos
Suomen Konepajainsindoriyhdistyksen
ja Suomen Hitsausteknillisen yhdistyk-
sen jasen. Han on kirjoittanut Suomen
Paperi-insindoriyhdistyksen julkaise-
maan Puumassan valmistus-nimiseen
teokseen korjaus- ja kunnossapitotoi-
mintaa kasittelevan osan. Hanen va-
paa-ajanharrastuksistaan on etusijalla
viulunsoitto. Han on soittanut Kuusan-
kosken Orkesterissa ja toiminut sen
puheenjohtajana. Muista harrastuksista
mainittakoon ulkoilu ja kuntourheilu.

AARNE AHONEN

korjausmies rakennusosastolta tayttaa
50 vuotta 20. 6. Han on syntynyt Luu-
méelld ja on tyoskennellyt yhtion eri
osastoilla Voikkaalla ja Kymintehtaalla.
Hanen vapaa-ajan harrastuksensa on
kalastus.




Helkki Leppéinen

ERKKI TALVINEN
rotaatiokoneenkayttaja Kymin paperi-
tehtaan Fourdrinier-osastolta tayttaa 50
vuotta 22. 6. Han on syntynyt Kuusan-
koskella ja tuli 1937 rakennusosaston
palvelukseen. Kymin paperitehtaalle
han siirtyi 1939 ja on toiminut nykyi-
sessa ammattissaan v:sta 1950 lahtien.
Han on innokas kalamies.

METSAOSASTO

HEIKKI LEPPANEN

tarkastusteknikko tayttaa 60 vuotta
26. 4. Joensuussa. Kaytyaan Evon met-
sakoulun 1935—1937 han toimi Pohjois-
Karjalan Metsdnhoitolautakunnan ja
Metsahallituksen Jongunjoen  hoito-
alueen palveluksessa. Yhtiomme metsa-
osastolle han tuli 1947 silloin peruste-
tun piiriesimiehen tehtaviin Pohjois-
Karjalan hoitoalueen Nurmeksen piiriin.
1968 han siirtyi Joensuun piirin tarkas-
tusteknikoksi. Nurmeksessa han oli mu-
kana kunnallisessa toiminnassa ja
kuului maalaiskunnan ja kauppalan val-
tuustoihin useina vuosina. Nurmeksen
kauppalanvaltuuston puheenjohtajana
han oli 1965—1968 sekad toimi useiden
lautakuntien ja jarjestéjen puheenjoh-
tajana ja jasenend. Erityisesti han on
harrastanut riistanhoito- ja kenneltyota
kuuluen Nurmeksen Urheilumetsasta-
jain ja riistanhoitoyhdistyksen hallituk-
siin. Han osallistui molempiin sotiin rin-
tamajoukoissa. Sotilasarvoltaan han on
vaapeli. Harrastukset on metséastys ja
kalastus.

VILJO PIRINEN

tarkastusteknikko tayttada 60 vuotta
30. 4. Kuopiossa. Han on syntynyt Nil-
siassa. Harjoitteluaikanaan han oli yh-
tiomme seka Kajaanin Puutavara Oy:n

Viljo Pirinen

metsaosastojen palveluksessa. Nikkari-
lan metsakoulun han kavi 1938—1940
ja toimi sen jalkeen 1941—1945 Metsa-
hallituksen Puolangan hoitoalueessa.
Han tuli yhtion metsaosaston palveluk-
seen 1945 ja toimi aluksi hoitopiirin
konttoristina Pielavedelld ja sen jédlkeen
piirtydnjohtajana Pieksamaella. Itaisen
piirikunnan puutavaravarastojen tarkas-
tajaksi hanet nimitettiin 1959 ja nykyi-
seen toimeensa tarkastusteknikoksi
Kuopioon han siirtyl 1968. Han on inno-
kas kalamies.

AARNE UUSIHEIMALA

piiritydnjohtaja tayttdaa 60 vuotta 13. 6.
Mantyharjulla. Han on syntynyt Luu-
maelld, tuli metsdosaston palvelukseen
1934 ja tyoskenteli aluksi metsaharjoit-
telijana ja etumiehena. Suoritettuaan
Evon metsdkoulun 1936—1938 hanet
nimitettiin  piiritydnjohtajaksi Uuden-
maan hoitoalueen Kerityn piiriin. V:sta
1946 alkaen han toimi Kymen hoito-
alueen Vanosen piirin piiritydnjohtajana
Tehdaspuu Oy:n perustamiseen saakka.
Ostotoiminnan jaatya pois han siirtyi
uuden organisaation puitteissa Manty-
harjulle, jossa han edelleen toimii piiri-
tyonjohtajan tehtavia hoitaen. Hanella
on takanaan pitkd ja monipuolinen ko-
kemus metsamiehenda. Han on piiris-
sdan joutunut hoitamaan kaikkia puu-
tavaran hankintaan seka yhtion omien
metsien hoitoon liittyvid tehtavia. Tyds-
saan hanet tunnetaan ahkerana ja tun-
nollisena seka luonteeltaan rehtina ja
oikeudenmukaisena. Yhteiskunnalliseen
toimintaan hdn on ottanut osaa mm.
vaalilautakunnan ja kansakoulun johto-
kunnan jasenena. Nykyaan han toimii
myds Maéntyharjun Kansallisseuran pu-
heenjohtajana. Hanen vapaa-aikojen
harrastuksena on ennen kaikkea met-
sastys.

Aarne Uusiheimala

VELI HAKOLA

aluemetsanhoitaja tayttaa 60 vuotta
18. 6. Han on syntynyt Luvialla. Ylioppi-
laaksi han tuli Seinajoen yhteislyseosta
ja suoritti metsdnhoitajatutkinnon 1943.
Yhtiomme palvelukseen apulaismetsan-
hoitajaksi Kymen hoitoalueeseen han
tuli 1944. Vuosina 1949—1951 han toimi
Savon ja Keski-Suomen hoitoalueissa,
jonka jalkeen han siirtyi takaisin Ky-
men hoitoalueeseen. Aluemetsanhoita-
jaksi hanet nimitettiin 1968. Hanen va-
paa-ajanharrastuksiinsa kuuluvat kuo-
rolaulu, teatteri sekd kuvaamataiteet.
Opiskeluaikanaan han kuului osakun-
tansa kuoroon ja Helsingin Ylioppilas-
teatterin nayttelijakuntaan. Myds vapaa-
ehtoinen maanpuolustustyd kuuluu ha-
nen harrastuksiinsa. Sotilasarvoltaan
han on kapteeni. Hanelle on myonnetty
VR 3 ja 4.

HALLA

YRJO PARKKO

kirvesmies rakennusosastolta tayttaa 60
vuotta 27. 5. Han on syntynyt Vehka-
lahdella ja tuli yhtién palvelukseen 1937
selluloosatehtaalle kirvesmieheksi. Ra-
kennusosastolle han siirtyi 1969 tyos-
kenneltyaan sitd ennen muillakin osas-
toilla.

JUANKOSKI

EINO HILTUNEN

varamies tayttaa 60 vuotta 26. 5. Han
on syntynyt Tuusniemelld. Nuorempana
han oli maatoissa ja siirtyi Juankoskel-
le 1933. Taman jalkeen han tydskenteii
Koivistoinen Oy:n sementtivalimolla.
Juantehtaan palvelukseen puuhiomoon
han tuli 1948. Han on tydskennellyt ta-
man jalkeen puuhiomossa ja kartonki-
tehtaassa markapuristajana, kokooja-
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Veli Hakola

koneenhoitajana ja varamiehena. Nuo-
rempana han oli innokas urheilumies
ja harrasti etenkin hiihtoa. Nykyisin
vapaa-aikoina han harrastaa kalastusta
ja hoitele pienta asevelitilaansa.

ROLF CHYDENIUS

konttoripaallikk6, dipl.ekonomi tayttaa
60 vuotta 23. 6. Han on syntynyt Hel-
singissa, tuli ylioppilaaksi Turun ruot-
salaisesta lyseosta ja valmistui ekono-
miksi Abo Akademista 1931. Opiskelu-
aikanaan han oli parina kesana Voik-
kaan tehtaan konttorissa harjoittelijana.
Yhtion vakinaiseen palvelukseen Voik-
kaan tehtaan konttoriin han tuli 1932.
Kissakosken tehtaalle kassanhoitajaksi
han siirtyi 1941 ja 1945 han tuli Juan-
tehtaan ostopéaallikdksi. Téassa tehta-
vassd han oli vuoteen 1958, jolloin ha-
net nimitettiin Juantehtaan konttoripaal-
likoksi. Han on toiminut Koillis-Savon
Saastopankin hallituksen puheenjohta-
jana ja varapuheenjohtajana, Juankos-
ken seudun Reserviupseeriyhdistyksen
sihteerina, Juankosken Osuusliikkeen
hallituksen puheenjohtajana ja aikai-
semmin hallituksena jasenend, Juan-
kosken Lions Clubin presidenttind ja
myos lohkon puheenjohtajana ja Juan-
tehtaan toimihenkildkerhon puheenjoh-
tajana. Lisdksi hdan on ollut monien jar-
jestojen tilintarkastajana. Han harras-
taa postimerkkien kerailya.

TOIVO POYHUNEN

hitsaaja tayttda 50 vuotta 15. 6. Han on
syntynyt Juankoskella. Juantehtaan pal-
veluksessa han oli kesaisin jo nuoru-
kaisena. Tyohon lautatarhaan han tuli
1936. Sen jalkeen hén on palvellut mm.
laivoissa lammittajana, koneapulaisena
ja koneenhoitajana. Sahalla han toimi
koneenhoitajana seka Karjalankosken
rautatiella veturinkuljettajana. Konepa-
jaan vilaajaksi han tuli 1943 ja tyosken-
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Eino Hiltunen

teli myohemmin hitsaajana. 1947—1948
han palveli Savon Uittoyhdistyksen lai-
voissa konemestarina. Han on suorit-
tanut alikonemestarikurssin 1944. Han
kuuluu Juankosken Reservinaliupsee-
rien hallitukseen ja on toiminut sihtee-
rina. Haavoituttuaan vaikeasti jatkoso-
dassa han on toiminut aktiivisesti Juan-
kosken Sotainvalidien parissa ja toimi-
nut noin 20 vuotta hallituksen varapu-
heenjohtajana. Hanelle on mydnnetty
VR 4, Vm 1 ja Vm 2. Sotilasarvoltaan
han on kersantti. Ennen sotia han oli
mukana vapaaehtoisessa maanpuolus-
tustyossa. Kesaiset vapaa-ajat kuluvat
kalastuksen parissa kesamokin tuntu-
massa.

KARKKILA

LAURI MUSTILA

konttoristi palkkaosastolta tayttaa 60
vuotta 23. 5. Han on syntynyt Pyhajar-
vella Ul. Kaytyaan keskikoulun han toi-
mi pari vuotta Karlssonin rakennusliik-
keen palveluksessa. Yhtion palveluk-
seen valimon tuntikirjuriksi han tuli
1930. Toimittuaan usean vuoden tunti-
kirjureiden esimiehena ja myohemmin
tyonhakutoimiston hoitajana han siirtyi

Toivo P8yhdnen

Roll Chydenius

tiliosastolle, missa edelleenkin toimii.
Han on toiminut 20 vuoden ajan teh-
taan avustuskassan sihteerind. Han on
ollut myds 30 vuoden ajan seurakunnan
erilaisissa luottamustehtavissa mm.
kirkon isantana ja kirkkovaltuustossa.
Hanen vapaa-ajan harrastuksistaan
mainittakoon erityisesti musiikki. Han
on kuulunut kirkkokuoroon 40 vuotta
ja soittaa orkesterissa bassoviulua.
Teknillisen Kerhon sihteerind han on
toiminut v:sta 1952 alkaen.

SAIMA LEHTO

hissinkuljettaja liesiosastolta tayttaa 60
vuotta 10. 6. Han on syntynyt Lopella.
Tehtaan tyohon rakennusosastolle han
tuli 1951. Han on tydskennellyt mm.
laboratoriossa ja konepajalla. Liesi-
osaston toihin han siirtyi 1960.

TOIVO LEINO

varastomies malliosastolta tayttaa 50
vuotta 3. 5. Han on syntynyt Lopella.
Tehtaan tyohon kattilaosastolle han
tuli 1938. Rautatielle junamieheksi han
siirtyi 1945 ja oli tassa toimessa 22
vuotta. Kun liikenne rautatiella loppui,
han siirtyi nykyiseen toimeensa.

Lauri Mustila




Toivo Leino

ESTER SUNDBERG

pakkaaja liesiosastolta tayttaa 50 vuot-
ta 5. 5. Han on syntynyt Pyhéajarvella Ul.
Tehtaan tyohon niklaamoon han tuli
1938. Oltuaan valilla poissa tydsta pa-
rin vuoden ajan han palasi takaisin
1950 nykyiseen toimeensa liesiosastolle.

ROLF HAGLUND

yhtion metalliteollisuuden tuotekehitte-
lypaallikkd, tekn. lisensiaatti tayttaa 50
vuotta 21. 5. Han on syntynyt Merijar-
vella, tuli ylioppilaaksi Oulaisten yhteis-
koulusta 1937, valmistui diplomi-insi-
nooriksi Teknillisesta korkeakoulusta
1945 ja tekniikan lisensiaatiksi 1964.
Aikaisemmin han on toiminut tuoteke-
hittelytehtavissa Asean palveluksessa
Vasterasissa, tehdassuunnittelu- |a
kdyttotehtavissa Oy Stromberg Ab:n
palveluksessa seka Upo Oy:n ja myd-
hemmin Oy Fiskars Ab:n tuotekehitte-
lypadllikkona. Yhtiomme palvelukseen
nykyiseen tehtavaansa han tuli 1966.

IRJA MATTILA

siivooja malliosastolta tayttaa 50 vuotta
7. 6. Han on syntynyt Pyhajarvella Ul

Tolvo Niemeld

Rolf Haglund

Tehtaan tyohon konepajalle han tuli
1951. Oltuaan valilld muutaman vuoden
muualla tydssa han tuli 1962 siivoojaksi
valimoon, missa edelleenkin toimii.

SALO

ILMI AKERFELT

automaattikoneen kayttaja messinki-
venttiiliosastolta tayttaa 60 vuotta 26. 5.
Han on syntynyt Kiskossa ja tuli teh-
taan palvelukseen revolverisorvaajaksi
1940. Nykyisessa tehtavdssaan han on
toiminut v:sta 1964 ldhtien. Hanen va-
paa-ajan harrastuksensa on kuntolii-
kunta ja han on saanut lukuisia tun-
nustuksia aktiivisesta osallistumisesta
tehtaan kuntourheilutoimintaan. Kunto-
urheilun 20-vuotismerkin han sai 1968.
Tehtaan urheilutoimikuntaan han on
kuulunut 1956—1966.

TOIVO NIEMELA

asentaja kokoonpano-osastolta tayttaa
50 vuotta 11. 5. Han on syntynyt Uske-
lassa ja tull tehtaan palvelukseen puris-

Bruno Baarman

Irja Mattila

tajaksi 1954. Taman jalkeen han on toi-
minut eri tehtavissa mm. automaattiko-
neen kayttajana, joukkotuotteiden ko-
koojana seka vesikoettajana. Nykyiseen
tehtavaansa han siirtyi 1968. Tehtaan
tuotantokomiteaan han on kuulunut
tyontekijoiden edustajana vuodesta
1962 l|ahtien. Hogfors Salon Avustus-
kassan hallituksen sihteerind han on
toiminut v:sta 1968 ]ja Avustuskassan
johtokuntaan han on kuulunut v:sta
1956 lahtien. Paikalliseen ammattiyh-
distystoimintaan han on osallistunut
aktiivisesti ja toiminut v:sta 1960 lah-
tien Salon Ammatillisen Paikallisjarjes-
ton sihteerina. Metallitydvaen ammatti-
osaston johtokunnan jasen héan on ollut
15 vuotta kuuluen siihen edelleenkin.
Muu vapaa-aika kuluu lukemisen ja
omakotitalon parissa.

HEINOLA

BRUNO BAARMAN

insinoori tayttaa 50 vuotta 21. 5. Han on
syntynyt Tammisaaressa ja tuli yhtion
palvelukseen lammadnvaihtimien myynti-
insinooriksi 1963. Harrastukset: kielet
ja retkeily.

Manan majoille

Helmikuun 10 pnd saapunut surun-
viesti kertoi, etta sihtimies Erkki Ho | o-
painen oli saanut pikaisen kutsun
ajasta ikuisuuteen. Han oli Juantehtaan
palveluksessa 1936—1939 ja v:ista 1947
alkaen yhtajaksoisesti. V:sta 1968 |ah-
tien han oli puuhiomossa hiojana ja
sihtimiehena. Hanta jaivat lahinna kai-
paamaan puoliso ja kaksi lasta.







