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Tdssd muutamnia ajatelmia, jotka
Kymiyhtién uusi sahajohtaja, metsdn-
hoitaja Reijo Miettinen, 38, sinkoaa
esiin lyhykdisen haastattelun pyor-
teissd. Aiheinamme ovat yhtion saha-
teollisuuden ndkymit ja ldhiaikojen
tavoitteet.

Nuorella johtajalla on harvinaisen
paljon sanottavaa. Juttu luistaa kuin
rasvattu ja kommentit tulevat jimi-
kdssid tahdissa. Syntyy vaikutelma,
ettd on pantu oikea mies oikealle pai-
kalle.

Vakavana haasteena hdn tuntuu ot-
taneenkin tehtdvdn vastaan. Aikai-
semmin ei Kymiyhtiossd ole sahajoh-
tajan vakanssia ollut. Miehen toimen-
kuvassa lukee: sahajohtaja johtaa yh-
tion saha- ja rakennusaineteollisuutta
sekd koordinoi yhtittasolla Kymiyh-
tion puun kayttoa.

Tahidn tehtdvddn Miettiselld on
vankka kokemus ja myos ndytt6d tu-
loksista. Hén siirtyi Kymiyhtioon han-
kintametsdnhoitajaksi Rosenlewiltd v.
1970 ja nimitettiin apulaismetsdpaalli-
koksi v. 1973. Syksylla 1975 oli edessd
muutto Yhdysvaltoihin, missd Mietti-
sen tehtdviksi tuli panna kuntoon Ky-
miyhtion tytdryhtion uuden sahalai-
toksen koko metsédpuoli.

Kun Leaf River -yhtion saha saatiin
ennakkosuunnitelmien mukaisesti toi-
mimaan alkuvuodesta 1977, odotti-
vat Miettistd jo uudet tehtdvit koti-
maassa. Nimitys sahajohtajaksi on
ollut virallisesti voimassa 1.9. 1977
lahtien, mutta kdytinnossd hian piisi
irtaantumaan Leaf Riverin palveluk-
sesta vasta vuodenvaihteessa.

Raportti, jota ei
voi unohtaa

Ikddn kuin verryttelyné tulevia joh-
tamistapojaan  ajatellen Miettinen
edellytti nitkin syksyé alaisiltaan Suo-
messa paivittdisid raportteja Mississip-
piin. Pienen alkuhdmmennyksen jal-
keen niitd alkoikin tipahdella Leaf Ri-
verin teleksisté.

Joulukuun 1. pdivin aamuna hén
istahti pOytinsd didreen New Augus-
tassa katsahtaakseen, mitd pojat Suo-
messa olivat saaneet aikaiseksi. Soin-
lahdesta tulleessa teleksissd oli nor-
maaliin tapaan ilmoitettu sahan piivi-
tuotanto, jonka pienuutta Miettinen

T




»Sahateollisuudesta on
tullut osa puunhankintaa.

Puun kidyton rakenne on ldhivuosina. Ei ole yhdente-
Suomessa ristiriidassa met- kevidi millaisia puita ja mi-

sien rakenteen kanssa.”

hetken hammasteli. Asia selvisi kui-
tenkin viimeisessd lauseessa, jossa to-
dettiin tyhjentévisti: >’ Tuotantomaari
on arvio, koska kaikki paperit paloi-
vat sahan mukana.”’

Siind pantiin tulevan johtajan huu-
morintaju koetukselle oikein savolais-
huumorin parhaaseen tyyliin.

”En todellakaan tiennyt itkedké vai
nauraa. Kylld ainakin hetkeksi ajatuk-
set sumenivat ihan kokonaan’’, muis-
telee Miettinen.

»’Seuraavana paivdnd istuin jo ko-
neessa matkalla Suomeen.”’ Vilitto-

misti Soinlahden sahapalon jédlkeen
asetettu projektiryhmi tydskenteli tii-
viisti Perustuotannon johtajan johdol-
la mm. pitkdt Itsendisyyspdivdn py-
hit. Uudet suunnitelmat alkoivat hah-
mottua. . o

» Jouduimme ndind paivind paneu-
tumaan toden teolla Kymiyhtion saha-

”Puun hankintamene-

”Suomessa ei tdna pdi-

telmien on pakko muuttua vdnd tehdd tyotad silla te-

ten eri tehtaille tuodaan.”

teollisuuden ongelmiin. Kdvimme l4pi
koko teollisuudenalan peruskysymyk-
set ja saimme aikaan muistion tulevia
toimenpiteitéd varten.”’
»Suunnitelmillemme tuli palautetta
yhtién johdolta vilittomaésti, silld Ky-
miyhtién hallitus paatti 16. joulukuu-
ta pitdmissddn kokouksessa Soinlah-
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hokkuudella kuin pitéisi.
Taalla tuijotetaan liikaa
kelloon ja pykiliin.”

den uudelleenrakentamisesta edellytti-
en kuitenkin rahoituksen jarjestymisti
ja erdiden muiden toimenpiteiden to-
teutumista.’’

Sahateollisuudella
viela sanottavaa

Vauhdikkaan virkaanastumisen jil-
keen uudella sahajohtajalla on ollut
aikaa my0s saha-asioita koskeville
laajemmille pohdiskeluille. Han uskoo
vakaasti sahateollisuuden voimaan
omana teollisuudenalanaan, jolla on

mahdollisuus kehittyi kilpailukykyise-
nd, kunhan vain alaa katsotaan aikai-
sempaa laajemmasta nikovinkkelistd.

»’Suomen metsien rakenne tulee ai-
nakin seuraavien kolmen vuosikym-
menen ajan olemaan tukkipuuvaltai-
nen. Nyt meiddn pitdisikin kiireesti

‘ratkaista, miten vahvasti tukkivaltai-




set metsdt voitaisiin kannattavimmin
jalostaa kuitupuuvaltaisessa teollisuu-
dessamme. Sahateollisuudella on téssi
muutosprosessissa aivan varmasti pal-
jon sanottavaa, koska se pystyy puun-
jalostusketjun alkupdissd ratkaise-
maan, kuinka paljon tukkipuusta teh-
dddn sahatavaraa ja kuinka paljon
selluteollisuuden raaka-ainetta, ha-
ketta.”’

PPydredd puuta kiyttdvid selluteol-
lisuus on tdnid pédivinid puun korkean
hinnan vuoksi vaikeassa asemassa.
Mikéli saisimme sellutehtaille raaka-
aineen pddosin hakkeen muodossa,
parantaisi se tilannetta. Nykyisin tu-
lee esim. Kuusanniemen sellutehtaalle
vain noin 20 prosenttia puuraaka-ai-
neesta hakkeena. T#std on omien sa-
hojen osuus noin puolet.”

Saha hakkurina

liian kallis

Sahojen kapasiteetin lisidminen ei
kuitenkaan Miettisen mielestd ole ai-
noa ratkaisu haketuotannon lisddmi-
seksi. Hidn korostaa, ettid sahan kédytto
hakkurina on aivan liian kallista.

»”On enemmén Kysymys siitd, miten
sahoilla haketta tuotetaan. Pitdd 10y-
tdd optimiratkaisu siihen, minkélaiset
tukit sahalle viedddn. Kaikkia ei sinne
kannata suoraan kuljettaa. FEntistd
enemmin on Kiinnitettivd huomiota
puun kiyttdtarkoitukseen jo korjuu-
vaiheessa. Kymin osalta tdmé voisi ta-
pahtua esim. siten, ettd jo metsidssd
valitaan parhaat kuusitukit sahalle
toimitettaviksi ja huonommat suoraan
hiomopuuksi. Méntypuolella sen si-
jaan kaikki puut menisivit sahan
kautta, missd hyvistd tukeista tehtdi-
siin mahdollisimman korkealla saan-
nolla puutavaraa ja huonommista
enemman haketta.”’

Tuontihake vain
tilapaisratkaisu

Tuontihakkeesta on viime aikoina
puhuttu hyvin paljon. Muutamat sel-
lutehtaat ovat kokeilleet erilaisilla
tuontihake-erilld, joskin tuloksia mas-
san laadusta on niukasti tihkunut jul-
kisuuteen. Sahajohtaja Miettinen ei
lampene téstd aiheesta.

»Kylld tuontihaketta on tulevaisuu-
dessa tarjolla moneltakin taholta. La-
hinnid lauhkea vyShyke on se alue,
mistd haketta alkaa tulla. Yhdysval-
tojen eteldvaltiot, Brasilia ja erddt Af-

rikan valtiot sitd tulevat aivan var-
masti tarjoamaan.’’

»Tdmid ei ole kuitenkaan minun
mielestdni oikea tapa siirtdd kuituja.
Hakkeen kuljetus ndin pitkien matko-
jen péistid ei tule jatkuvalla sy6tolld
kysymykseen. Eri asia sitten on, ettd
silloin kun haketta tarjotaan, pitdd
olla mahdollisuus sen vastaanottami-
seen. Kymiyhti6lld timi mahdollisuus
on Sunilan sataman kautta, josta on
tuontihaketta koemielessd jo otettukin.

Raakapuun saanti
nayttaa turvatulta

Toimiessaan koko yhtion puunkdy-
ton  koordinaattorina  sahajohtaja
Miettinen joutuu liikuttelemaan mel-
koisia puumdirid. Parhaimmillaan
yhtién kédyttimd raakapuumidird ko-
hoaa kolmeen miljoonaan kiintokuu-
tiometriin vuodessa. Téstéd on valtaosa
kuitupuuta.

’Koska metsimme ovat tukkival-
taisia, on selvid, ettd sahojen raaka-
puun saanti on turvattu ldhitulevai-
suudessa. Eri asia sitten on pystyyko
sahateollisuus maksamaan puusta
riittdvan hinnan. Jos massateollisuus
edelleenkin kykenee maksamaan tuk-
kipuusta pyydetyn hinnan, niin se tie-
tysti silloin puun myds ottaa.’’

”Kymiyhtiolld ovat omat metsét
sellainen raaka-ainereservi, jonka
avulla padstddn lyhytaikaisten puun-
saantiongelmien yli. Ténd péivand
poikkeamme melkoisesti Léansi-Suo-
men sahojen tilanteesta ja yleensédkin
Suomen sahateollisuudesta.’’

Uitto jatkuvasti
edullinen kuljetustapa

Kymiyhtion hajasijoitettu sahateol-
lisuus antaa mielenkiintoisen vertailu-

""Hallassa
arvi aan nyt
vhteistyota
ja toiminta-
tarmoa”’

mahdollisuuden puunhankinnan eri-
laisista mahdollisuuksista. Soinlahti
on keskelld hankinta-aluetta. Kulje-
tusmatkat ovat suhteellisen lyhyet ja
kaikki kuljetusmuodot ovat kéytettd-
vissid. Hallan sijainti rannikolla ei ole
aivan yhtd hyvd hankinnan suhteen,
joskin kaikki kolme kuljetusmuotoa
soveltuvat sillekin. Ratkaiseva on kui-
tenkin kantohinta. Esimerkiksi kul-
jetuksen osuus puun tehdashinnasta
jai n. 20 prosenttiin. Kuinka kaukaa
puu kannattaa sitten sahoille tuoda?




»”Niin kummalliselta kuin tuntuu-
kin, tulee puu Keski-Suomen pohjois-
osista tai Pohjois-Karjalasta uittaen
halvemmaksi Hallan sahalle kuin au-
tokuljetuksena Soinlahteen. Uitto on
kuljetusmuotona edelleenkin halpa,
mikili se on vain puutilanteen kan-
nalta mahdollinen. Kun puun saa ve-
teen, niin se kulkee melkein samalla
hinnalla yhtd hyvin 100 kuin 300
km.”’

Sahauksen filosofia

muuttunut taysin

Hallan sahan tilanne on askarrutta-
nut mielid pitkdidn. Sahan tulevaisuu-
den varalle on jo pidemmaén aikaa po-
vailtu erilaisia vaihtoehtoja. Puhutaan
modernisoinnin vilttamé4ttomyydestd,
ja toisaalta sahan muuttamisesta ko-
konaan toiseen paikkaan. Mikd on
Hallan sahan tulevaisuus, sahajohtaja
Miettinen?

»’Sini aikana, jolloin Halla on ollut
Kymiyhtidn omistuksessa, on koko
sahauksen filosofia muuttunut niin
perusteellisesti, ettd meiddn on tarkas-
teltava tdtd kysymystd kokonaan
uudesta nikokulmasta. Nykyisin saha-
teollisuus on Kymiyhtitssd tavallaan
osa puunhankintaa, koska se on en-
simmaiinen vaihe, missd puu muuttaa
muotoaan.”’

*’Sahateollisuuden  kannattavuutta
sdditelevidt taas monet seikat, joista
haluan painottaa erityisesti puun han-
kintaan liittyvid ratkaisuja sekd hak-
keen ja purun yllattdvin suurta osuut-
ta kannattavuuslaskelmissa. Juuri né-
mi syyt pakottavat tutkimaan Hal-

lankin asemaa kokonaan uudesta ldh-
tokohdasta kasin.”’

»’Hallan ldhtoasetelmat sahan tekni-
sistd puutteista huolimatta ovat sellai-
set, ettd tdménhetkisessd vaikeassa ti-
lanteessakin on mahdollisuus menes-
tyd, mikéli yhteistyhalua ja toimin-
tatarmoa riittdd. Sahalla on piteviid
ammattiviked, raaka-aine on maam-
me parhaimpia, Halla on tunnettu
merkki Euroopassa ja sahan tuotteil-
la on suhteellisen vakaat markkinat.”’

“’Tulevat ratkaisut riippuvat nyt en-
nen kaikkea puun hankintamenetel-
mien kehityksestd. Hyvin tidrkedtd on
lisdksi selvittdd, minkélaisen kannat-
tavuuspohjan sahateollisuudella antaa
saha- ja massateollisuuden kiinted
integrointi, joka tdhtdd puun edulli-
simpaan kdytt66n. Puun hankintame-
netelmien kehittymisen tdytyy Suo-
messa olla kuitenkin ldhivuosina no-
peaa, mikéli mielimme 1980-luvulla
harjoittaa kannattavaa metséteolli-
suutta.’’

Tuotteiden laatu
pidettiva korkeana

Sahateollisuuden markkinoista kes-
kusteltaessa sahajohtaja Miettinen
tdhdentdd keskittymistd perinteellisiin
ostajamaihin, jotka ovat Englanti ja
Manner-Eurooppa.

Padpaino viennissd pitdd olla mais-
sa, joiden markkinat ovat hallittavis-
sa. Tama puolestaan edellyttdd laatu-
tason pitdmistd korkeana, jopa sen
nostamista.

Meidin ei kannata kilpailla saha-
teollisuuden suurvaltioiden, Kanadan
ja Neuvostoliiton kanssa alempilaatui-
silla rakennustavaramarkkinoilla. Sen
sijaan meididn on mentdva laatutava-
ran kanssa sellaisille markkinoille,
jotka kykenevit kattamaan korkean
kustannustasomme.”’

»’Sahatavaran kaupan rakenne on
pyrkimdssd ulos vanhoista uomistaan.
Meilld on entistd perustellumpaa tar-
vetta lisdtd omien myyntikanavien
kayttod, mistd esimerkkind on jo pa-
rin vuoden ajan Ranskassa toiminut
myyntiyhtiémme. On pédstavd la-
hemmaksi kuluttajaa ja saatava kiin-
teimmait kontaktit asiakkaisiin.”

Kosketus ulkomaiseen

toimintaan sailyy

Sahajohtaja Miettisen kosketus Ky-
miyhtién ulkomaiseen sahateollisuu-

teen tulee jatkossakin olemaan tiivis,
silld hin toimii edelleenkin Leaf River
-yhtién hallituksen jdsenend. Mietti-
sen mielestd amerikkalaista ja poh-
joismaalaista sahateollisuutta on mel-
ko vaikea verrata keskenédin, silld 1dh-
tékohdat ovat niin erilaiset.

>’ Amerikkalaisten sahojen tuotanto
menee péddosiltaan kotimarkkinoille.
Tuotevalikoima on yleensd pieni, kos-
ka markkinat ovat tuttuja. Sahateol-
lisuuden painopiste on nyt siirtymassé
Yhdysvaltojen todelliselle kasvualueel-
le eteldvaltioihin, joissa on halpaa
raaka-ainetta, riittdvdsti tydvoimaa
sekd muutenkin suotuisat olosuhteet
teollisuuden harjoittamiselle.”’

Tyon arvostaminen
heikentynyt Suomessa

Miettisen mielestd suomalaisilla ei
ole kuitenkaan mitéén olennaista opit-
tavaa tédstd tekniikan ihmemaasta sa-
hateknologian alueella. Entid tuliko
sitten Amerikan komennuksella esiin
jotakin muuta, mistd td4lldi Suomessa
voisimme ottaa oppia?

7’Kylld meilld olisi paljon opittavaa
amerikkalaisilta tyon arvostamisessa.
Me suomalaiset olemme nykyisin lais-
koja kaikilla tasoilla. Suomessa ei té-
nd piivdnd tehdd tyotd silld tehok-
kuudella kuin pitdisi. TyOpaikoilla ei
viihdytd, ei hymyilld, ei uskalleta olla
tyytyvéisid. Tailld vain tuijotetaan
kelloon ja pykiliin’’, jyrisee Mietti-
nen.

’Mistd sitten mahtaa johtua, ettd
tyOhalut ovat menneet. En jaksa
uskoa, ettd verotuskaan olisi tdmin
kaiken takana. Joulun aikoihin Matti
Kuusi sanoi televisiossa, ettd elimi
Suomessa on taistelukentilld olemista.
Téssd on paljon perdd. Kaikki teh-
ddédn taisteluksi, koko ajan vedetdin
rintamia ja ollaan varuillaan.”’

Tamén laksytyksen kuultuani mie-
tin, onko enéd aihetta kysy4 haastatel-
tavalta yhtddn mitddn. Uteliaisuus
kuitenkin voitti ja kysyin: Onko téilla
Suomessa jiljelld vield jotain hyvida?

Sahajohtaja vastaa salamannopeas-
ti: ”’Suomi on toki tavattoman hyvé
maa. Kansan luonne on pohjimmil-
taan terve ja suomalaisilla on paljon
hyvid ominaisuuksia. Kylla t4illd on
vield eldmidn luonnollisuus arvos-
saan!’’
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Tiettdvidsti Kymiyhtid on
ensimmadisend teollisuuslai-
toksena maassamme otta-
nut palvelukseensa psyko-
login tyOskentelem&in ni-
menomaan tyoterveyden-
huollon alueella.

Fil.kand. Rea Salovaara,
28, tuli yhtidn palvelukseen
1.9.1977 tyoterveyspsyko-
logiksi  tyGterveyskeskuk-
seen Kuusankoskelle. Hi-
nen toiminta-alueensa ka-
sittdd Kymiyhtion kaikki
teollisuuslaitokset.

Psykologeja tyoskentelee kylld teol-
lisuuslaitosten palveluksessa muun
muassa henkildstohallinnossa ja kou-

lutustoiminnassa. Tyo6terveydenhuol-
lon alueella sen sijaan kuljetaan ensi-

Tyoterveyspsykologi
Rea Salovaara:

mielen erveyshairididen
ennaltaehkiisyssa

askeleita. ’Toivoisin, ettd psykologe-
ja olisi omaa tehtdvddni vastaavissa
toimissa teollisuuslaitoksissa, koska
mielipiteiden ja kokemusten vaihtami-
nen kolleegojen kesken olisi erittdin
kiinnostavaa ja hyodyllistd’’, sanoi
Rea Salovaara.

Erikoisalana
tyoterveyspsykologia

Rea Salovaara on opiskellut psyko-
logiaa, kasvatustiedettd, ja sosiaali-
psykologiaa. Ollessaan  opiskelun
ohessa kolme vuotta Johtamistaidon
Opistolla 1dhinnd tutkimusapulaisena
ja sen jilkeen yhdentoista kuukauden
‘ajan tyodssd kokoonpanijana puhelin-
alan yrityksessd hin kiinnostui tyo- ja
organisaatiopsykologiasta sekd koulu-
tustoiminnasta. ’’Halusin pdésté teol-
lisuuden palvelukseen’’, kertoi Rea
Salovaara. ’Mielestdni tdmi ty0 on
mielenkiintoisempaa ja laaja-alaisem-
paa kuin esimerkiksi tyoskentely mie-
lenterveystoimistossa, jossa joutuu
tyoskentelemdin ainoastaan mielen-
terveyshiiridistd kirsivien parissa.’’

Monipuolisia tehtdvid

Yhtién tyoterveyspsykologin tehtd-
viin kuuluvat psyykkisten haitta- ja
rasitustekijoiden kartoittaminen ja

parannusehdotusten tekeminen eli ns.
tyopaikan  kuvaukset, henkil6ston
tyokyvyn arviointiin ja uudelleensijoi-
tustoimintaan liittyvat tehtdvit, jotka
ovat pédasiallisesti henkildiden haas-
tatteluja sekd yksilolliseen hoitotyo-
hon osallistuminen tiettyjen erityis-
ongelmaisten henkildiden kohdalla.
Sellaisia ovat mm. psyykkisesti sai-

raat, alkoholiongelmaiset jne. Tyoter-
veyspsykologi toimii my6és oman eri-
tyisalansa kouluttajana.

Rea Salovaara kertoi, ettd ensim-
madiset kolme kuukautta hinelld ku-
luivat tutustumiseen yhtion eri laitok-
siin ja tyOosastoihin Kuusankoskella




ja muilla tehdaspaikkakunnilla. Nyt
on endd kdymaittd Juankoski, Soin-
lahti ja Porvoo.

Psykologian luentoja hidn on tosin
pitdnyt jo syyskuusta ldhtien. Hén on
luennoinut mm. tydsuojelun perus- ja
tiydennyskurssilla sekd tyOnopastaja-
kurssilla. Kevitkaudella hénelld on
useita tunteja varattu ammattikoulun
oppilaille.

Tyopaikan kuvauksissa ja uudel-
leensijoitustapauksissa Rea Salovaara
on padssyt hyvain alkuun.

Ikivanhoja ongelmia

Thmisten mielenterveydelliset ongel-
mat eivat Rea Salovaaran mielipiteen
mukaan suinkaan ole viime vuosina
lisdéntyneet. Ne on vain tiedostettu.

Aikaisemmin ei ndistd ongelmista us-
kallettu puhua, mutta onneksi asen-
teet ovat tésséd suhteessa muuttuneet.
Ihmisten mielenterveydelliset hairitt
johtuvat useimmiten henkildkohtaisis-
ta yksityiseldmidn ongelmista. Useat
henkil6t sen kylld itsekin tiedostavat,
vaikka monasti syy halutaan ndhdi
ty6eldmin olosuhteissa. Kuitenkin yk-
sityiselimin ongelmat heijastuvat tyo-
elamaissi, jolloin tyd koetaan jollakin
tavalla epityydyttaviksi tai henkilo-
suhteet vaikeiksi. Kaikkien né&iden
summana ’pinna palaa’’’, sanoi Rea
Salovaara. ’’Lievid hiiri6tapauksia on
n#hdékseni paljon.”

Psykologi ’avaa ovia’

Mitki ovat sitten psykologin ’lddk-
keet’? ’’Varsinaisia ladkkeitdhdn psy-
kologi ei tietenkdin potilaalle anna.

Hoito on pdaasiallisesti kuuntelua ja
keskustelua. Psykologin puheille ja
hoitoon tulo on tdysin vapaaechtois-
ta. Yhtion ladkirit osoittavat potilail-
le tdm#&n mahdollisuuden, jonka hy-
viksikdytté on kokonaan potilaan
omassa harkinnassa. Niinpa psykologi
hoitaa potilastaan hidnen ehdoillaan.”’

Psykologi ei anna potilailleen val-
miita ohjeita: tee n#in tai 4ld tee
nédin. Hin sen sijaan esittd4 erilaisia
vaihtoehtoja ja mahdollisuuksia poti-
laan ongelman ratkaisuksi. Hinen on
itse omachtoisesti loydettdvd vastaus.
Niin ikddn psykologi pyrkii aktivoi-
maan potilastaan erilaisten harrastus-
ten pariin, toisten ihmisten joukkoon
jne.

Rea Salovaara kertoi, ettd henkilot
joiden kanssa hin on ollut tekemisis-
sd, ovat olleet avoimia ja kiinnostu-
neita.

Tyoterveyspsykologilla ei toistaisek-
si ole varsinaisia vastaanottoaikoja
asiakkaille. Hénelld on tilld hetkelld
ladkéreiden suosituksesta tulleita poti-
laita sen verran kuin hin viikottain
ehtii ottaa vastaan.

Ennaltaehkiisy — paras apu

»’Varmasti 1980-luvulla alkaa erityi-
sesti tyOterveyshuollon palvelukseen
tulla lis#d psykologeja. Se ei ole mie-
lestini mik#in muotiasia, vaan siihen
on todellista tarvetta. TyOympériston
fyysisid haittatekijoitd ei endd paljoa-
kaan pystytd muuttamaan siind mie-
lessd, ettd ne lisdisivdt henkil6ston
viihtyvyyttd ja terveyttd, vaan paine
on nimenomaan psyykkisten haittojen
taholta’’, toteaa Rea Salovaara. Ha-
nen mukaansa voi odottaa mielenter-
veyshdiriGistd kéarsivid ilmaantuvan
nykyistd enemmin mm. nykyisen mie-
huusidssid olevan videstdn vanhetessa.
2’Jotta néin ei kavisi, tédytyisi harjoit-
taa ennaltachkidisevdd tyotdi muun
muassa koulutustoimintaa tehosta-
malla’’, toteaa maisteri Salovaara.
”’Kun ihmiset saavat koulutusta psy-
kologiassa, he oppivat tuntemaan it-
sensd, omat resurssinsa, sietokykynséd
ja puolustusmekanisminsa. Niin tieto
auttaa ihmistd varautumaan tilantei-
siin. Han oppii itsekin auttamaan it-
sednsd, jotta hdiriditd ei pdidse tule-
maan. Tai ainakin h#n tietdd, miksi
niité tulee.”’ O

Heli Kyllonen

Uskollisesti
vli 46 vuotta

Osastosihteeri Kerttu Miettinen
oli yli 46 vuotta yhtion palveluk-
sessa Kymin paperitehtaalla. Hén
ehti olla ’kolmen herran palvelija’,
silld tullessaan 15-vuotiaana tytto-
send halkolappujen kirjoittajaksi
paperitehtaalle, oli paperitehtaan
paillikkonad C.G. Wolter Ramsay.
Hinen jilkeensd tuli Botho Estlan-
der ja nykyisin on isdnnditsijind
Lennart Grisbeck. ’Minulla on
aina ollut hyvd onni esimiesteni ja
ty6tovereitteni suhteen’’, sanoi rva
Miettinen.

Rva Miettinen toimi palkanlaski-
jana ennen kuin siirtyi osastosih-
teeriksi 20 vuotta sitten. Viime jou-
lun alla paperitehtaan maisema-
konttorissa vietettiin Kerttu Mietti-
sen ldksidisjuhlaa. Isannditsija
Lennart Grisbeck kiitteli kaunein
sanoin elikkeelle siirtyvaa. ’’Vii-
meisen tyopdivin juhlahetken ja
aina osakseni tulleen limpimén ys-
tdvyyden tulen kiitollisuudella muis-
tamaan, vaikka se teki 1aht6ni kiel-
tdmittd vdhdn haikeaksi’’, sanoi
Kerttu Miettinen. O




Yksi kaikkien aikojen
erikoisimmista merikulje-
tuksista on helmikuun alus-
sa alkanut Japanista. Kah-
delle lautalle Kuren telakal-
la rakennettu sellutehdas
hinataan 75 pdivissd Brasi-
liaan Amazon-virran sivu-
joelle Jarille.

Kuitulinjan ja selluteh-
taan voimalaitososan kéisit-
tdvit lautat on valmistanut
japanilainen IHI (Ishika-
wajima-Harima Heavy In-
dustries) -yhtio, joka on 1a-
hes 40 000 henkilda tyollis-
tavd konserni. Noin 8 000
yhtiolaistd tyoskentelee Ku-
ressa, missd yhtid0 omistaa
telakan ja konepajoja.

Kure sijaitsee Japanin eteldosassa
lihella Hiroshimaa. Telakan lisdksi
Kuressa on 200 000 asukasta tyollista-
missd mm. kaksi terdstehdasta ja sel-
lutehdas.

Lautat ja laitteet
IHI-yhtiolta

Lautoista ensimmiinen, voimalai-
toslautta, laskettiin vesille jo viime
vuoden heindkuussa. Hieman myo-
hemmin telakan varustelulaituriin
kiinnitettiin myos kuitulinjalautta.

Lauttoja varustettiin puolen vuoden
ajan; tyo oli edullisempaa tehdd Japa-

Voimalaitoslautan korkeus on soodakattilan kohdalla 54 metrid, pituus 220 metrié ja le-
veys 45 metrid. Lautalle on sijpitettu myos haihduttamo, kaustisointilaitos, meesauuni
ja kaksi hoyrykattilaa. Jari-joella lautalla poltetaan sellutehtaan mustaliped ja tuote-
taan toisaalta hoyryi ja siahkoa sellutehtaan tarpeisiin.

nissa kuin Brasiliassa, voitiinhan suu-
rin osa laitteistosta valmistaa samassa
kaupungissa ja muilla IHI:n konepa-
joilla.  Laivanrakennuksen lisdksi
IHI:n tuotanto-ohjelmaan nimittdin
kuuluvat sellu- ja paperiteollisuuden
koneet.

Nopeammin ja
edullisemmin

IHI:n insinddrit ovat laskeneet, ettd
sellutehtaan rakentaminen valmiiksi
telakan yhteydessd lyhentdd tehtaan
rakennusaikaa jopa puolellatoista
vuodella.

Rakennustyon tekeminen Brasilias-
sa olisi vaatinut suunnattomia inves-

tointeja satamiin ja teihin, koska sel-
lutehtaan rakenneosat ovat erittdin
raskaita.

Toisaalta sellutehtaan laitteistoja
voitiin kokeilla jo ennen hinauksen
alkamista. Tamin uskotaan helpotta-
van tehtaan kayntiinajoa.

Laitesijoittelu
vaati kokeiluja

Rakentamista ja hinausta edelsivét
monenlaiset kokeet lauttojen pienois-
malleilla lahes vuoden ajan, ulottui-
han esim. voimalaitoslautan korkein
osa 54 metria kannen yldpuolelle.
Vaikka lauttojen kuljetus sovitettiin
aikaan, jolloin niin Intian valtamerel-




Suunniteltaessa sellutehtaan hinausta oli
valittavana kaksi reittii: Tyynenmeren yli
Eteli-Amerikan ympiri tai Afrikan ym-
péri ja Atlantin yli. Jilkimmainen suun-
nitelma valittiin mm. edullisempien sii-
olosuhteiden vuoksi.

14 kuin Atlantillakin on odotettavissa
mahdollisimman vihin myrskyjd, voi
meri arvaamattomuudellaan kuitenkin
vaurioittaa tai jopa upottaa lautat el-
lei pahimpaan ole varauduttu.

Laitteistojen sijoittelussa jouduttiin
ottamaan huomioon asioita, jotka esi-
merkiksi Kuusanniemen sellutehtaan
rakennust6issd voitiin unohtaa: ras-
kaita laitteistoja ei voitu sijoittaa vain
toiselle puolelle lauttaa, toisaalta tar-
vittiin erilaisia tukirakenteita.

Laitteiden hinaukseen on arvioitu
kuluvan kolmisen kuukautta. Aluksi
lauttoja hinataan Tyynelld Valtame-
relld, sitten Malesian saariryhméin l4-
vitse Intian Valtamerelle ja edelleen
Hyviantoivonniemen kautta Atlantille.
Matkaa kertyy yhteensd 25 000 kilo-
metrii.

Ama

Para state

Atlantti
Hyviéntoivonniemi

Paalutus tukee sellutehdasta

Sellutehdas sijaitsee Jari-joen ran-
nalla kiintedlld maalla, jota on vah-
vistettu paaluttamalla. Alueelle laske-
taan vettd sellutehdaslauttojen paikal-
leen uittamiseksi. Mythemmin vesi
pumpataan pois. Alueen kuivatuksen
jilkeen yhdistetddn lautat hakevaras-
toon, klooritehtaaseen ja vedenpuh-
distuslaitteisiin. Ensimmadisten mark-
kinasellutonnien uskotaan valmistu-
van Jarista maaliskuussa vuonna
1979.

Suomalaiset
paikalle syksylla

Jotta markkinoille tuotettava sellu
olisi korkealuokkaista, tarvitaan Ja-
rissa myos suomalaisten ammattimies-
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ten apua. Syksylld Jari-joelle ldhtevét
kuusankoskelaiset ja lappeenrantalai-
set sellumiehet tutustuvat aluksi lait-
teisiin ja viimeistelevit asennustyot.

Normaalista poikkeavasti aloitetaan
Jarin sellutehtaan kdynnistiminen
voimalaosasta kuluvan vuoden mar-
raskuussa. Mikili aikataulu pitda
paikkansa, kloori-, kloraatti-, kloo-
ridioksidi- ja rikkihappo-osastoista
koostuva kemian tehdas kéynnistyy
heti sen jdlkeen — niin ikddn kuusan-
koskelaisten ammattimiesten avustuk-
sella.

50—70 miestd ldhtee Jariin

Pajunsukuisen gmelina arborea-
puun sopivuus sellun raaka-aineeksi
teollisessa mittakaavassa on varmis-
tettu jo ennen koeajoja: vuonna 1976
gmelinaa kokeiltiin Oulu Osakeyhtios-
sd, viime vuoden lokakuussa valmis-
tettiin Kaukaalla 2 000 tonnia gmeli-
na-sellua. Kaukaan koeajossa olivat
mukana myo0s tehdasta tulevaisuudes-
sa kayttdvat brasilialaiset ammatti-
miehet.

Suomalaisia sellu- ja kemian teolli-
suuden ammattimiehid tarvitaan Bra-
siliassa ainakin ensi vuoden puolivi-
liin saakka. Takaisin entisille vakans-
seille siirrytddn sitd mukaa kuin teh-
taan toiminta varmistuu.

Taméinhetkisten niakymien mukaan
Jarissa tarvitaan 50—70 kymiyhtio-
ldist4d ja kaukaslaista. [

Reijo Virta
Kartta Amazon-virran suistosta. Punaisel-
la alueella sijaitsee istutettu metsi, Monte
Dourado on alueen hallinnollinen keskus
ja 17 kilometrin pédissd siitd sijaitseva
Munguba varsinainen teollisuusalue.




Osakkuusyhtiot 11:

Sdhkotekniseen teollisuuteen erikoistunut Oy Stromberg Ab sai alkunsa tasavirta-
dynamosta, joka valmistui vuonna 1889 suomalaisen insin66rin Gottfrid Strombergin
perustamassa tyopajassa Helsingissa.

Pienestd tyOpajasta Stromberg on kasvanut vajaassa sadassa vuodessa paitsi alan
johtavimmaksi yritykseksi Suomessa myos eturiviin kuuluvaksi Pohjoismaissa.

Useimmille nimi Strémberg tuo mie-
leen nykyajan kotitalouksien valtta-
mittomyyden, sidhkolieden. Strom-
bergiliisille itselleenkin ovat toki liedet
sekd sdhko- ja vedenldmmittimet tér-
keitd, mutta heiddn jokapaiviiselle toi-
meentulolleen yhtion muut tuotteet
ovat huomattavasti merkityksellisem-
pid. Nailld kaikilla tuotteilla on kui-
tenkin yhteinen nimittdja, siahko.

Teollisuushalleja 30 ha

Strombergin tuotantolaitokset si-
jaitsevat Vaasassa, Helsingissd ja
Kauhajoella. Keskushallinnon ohella
suurin osa tuotannosta on keskittynyt
Vaasaan, jonne ensimmdinen tehdas-
rakennus valmistui 40-luvun alkupuo-
lella. Kauhajoki on uusi yksikkd, jon-
ka ensimmdiset tehdasrakennukset
valmistuivat viime ja toissa vuonna.

Strombergin suuruutta suomalaises-
sa yritysmaailmassa voi kuvata paitsi
sen tarjoamilla yli 6 500 ty6paikalla
myos tehdastilojensa laajuudella. Vaa-
sassa vhtiolld on tuotantotiloja noin
20 ha, Helsingissd 8,6 ha ja Kauha-
joella tdhdn mennessd rakennettuna
noin kaksi hehtaaria. Laajenemistilaa
on sekd Vaasassa ettd Kauhajoella.
Vaasan tehdastontin laajuus on 70 ha
ja vield rakentamattoman tehdasalu-
een 106 ha.

Yhtiolla on piirikonttoreita Helsin-
gissd, Imatralla, Kouvolassa, Kuo-

piossa, Oulussa, Porissa, Tampereella
ja Turussa. Omat myyntiyhtiét Strém-
bergilld on Ruotsissa ja Saksan Liitto-
tasavallassa.

Strombergin koko toimialaa luon-
nehditaan heiddn esitteessdin lyhyesti
ndin: Stromberg valmistaa lihes kaik-
kia teollisuuden, voima- ja sihkolai-
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Kojeistotehtaalla kojeistot kootaan valmiiksi suuremmiksi yksikoiksi. Nimi kojeistot

tosten sekd kulkuneuvojen tarvitsemia
sdhkovarusteita. Myos tdydellisten lai-
tosten ja tehtaiden sdhkoistys suunnit-
teluineen, laitetoimituksineen ja asen-
nustéineen kuuluu yhtidén toiminta-

ohjelmaan.
Strémbergin tuotannosta suurin osa
jaa kotimaahan. Suoran viennin

menevit Teollisuuden Voima Oy:n Olkiluodon ydinveimalaan.

)




osuus liikevaihdosta on noin 10 %.
Vilillisesti muiden suomalaisten vie-
jien Strémbergiltd suorittamien ali-
hankintojen kautta viennin arvioidaan
olevan noin 25 %. Yhtién liikevaihto
oli vuonna 1976 noin 700 milj.mk ja
vuonna 1977 sen arvioidaan kohoavan
noin 750 milj. markkaan.

Muuntajia, moottoreita,
kojeita...

Stromberg jakautuu yhteentoista
liikketoiminnalliseen  tulosyksikkoon,
joista tuotannollisia ryhmid on kah-
deksan, suunnittelua ja markkinointia
harjoittavia projektiryhmid kaksi seki
yksi asennusosasto.

Vaasan tehtaiden suurimpia yksi-
koitd on muuntajaryhmi, jonka toi-
mitusarvo v. 1976 oli noin 140 milj.
mk. Ryhmid on toimittanut sdhkoén
siirtoon tarvittavia muuntajia viime
vuosina mm. Eteléd- ja Keski-Suomeen
rakennettavaa 400 kV voimansiirto-
verkkoa, ns. ’atomirengasta’ varten.
Suurimmat muuntajat ovat olleet te-
holtaan 800 MVA, jollainen ensim-
méinen toimitettiin parisen vuotta sit-
ten Teollisuuden Voima Oy:n Olkli-
luodon voimalaitokselle.  Viennin
osuus muuntajaryhmin tuotannosta
on viime vuosina ollut merkittéva.

Vaasan moottoriryhméin tuotan-
toon kuuluvat 0,06—200 kW oikosul-
kumoottorit, jotka ovat tavallisimpia
teollisuuden kiyttdmoottoreita. Moot-
torit toimitetaan p#idasiassa kotimaa-
han ja Pohjoismaihin.

Kojeryhmin tuotantoon kuuluu
sdahkon siirtoon ja jakeluun tarvittavia
keski- ja suurjdnnitekatkaisijoita ja

Kojeistoasentaja Markku Autio johdottaa
roiskevedenpitiviai MS-jakokeskusta .

erottimia sekd valumuovituotteita.
Ryhmin tuotannosta huomattava osa
menee sisdisind toimituksina kojeisto-
ryhmélle.

Kojeistoryhmé valmistaa pienjén-
nitekojeita, -kytkinlaitteita, -jakokes-
kuksia, keskijdnnitteisten kytkinlait-
teistojen kojeistoja sekd puisto- ja
kellarimuuntamojen tidydellisid lait-
teistoja. Tavalliselle kuluttajalle tuot-
teista tutuimpia ja pienimpid ovat
asuntojen sulaketaulut. Ryhmailld on
ollut huomattavia vientitoimituksia
useisiin maihin.
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Teollisunden Voima Oy tilasi Strombergil-
td vuosina 1976 ja 1977 Olkiluodon ydin-
voimalaan kaksi suurmuuntajaa, joiden
kummankin teho oli 800 MVA, jinnite
415/20 kV ja paino 560 tonnia. Kuvassa
toinen muuntajista koestettavana muun-
tajahallissa Vaasassa.

Vaasan elektroniikkaryhméi L tuot-
taa sdhkoenergian kehittdmisen, siir-
ron ja jakelun suojaamiseen tarvitta-
via releitd, automaatiolaitteita ja kau-
kokédyttOojirjestelmid, palo- ja kaasu-
héalytyslaitteita sekd rakennusten LVI-
automaatiolaitteita.

Elektroniikkaryhmén padasiassa
laivoihin toimitettavat paloilmoitus-
laitteet on hyviksytty useimmissa suu-

rissa merenkulkumaissa ja niiden li-
senssi on myyty mm. Japaniin. LVI-
automaatiolaitteita voidaan kutsua
tietokonetalonmiehiksi, joiden avulla
voidaan automaattisesti siddelld mm.
kiinteistdjen energian kaytt6d, valais-
tusta jne. Huomattava osa ryhmin
suojareleistd ja padosa paloilmoitus-
laitteista menee vientiin.

Vaasassa toimiva projektimyynti A
suunnittelee ja markkinoi sihkéntuo-
tantoon, -siirtoon ja -jakeluun tarvit-
tavia laitoksia ja sdhkoistyksid. Ryh-
mé on toimittanut mm. sulfaattisellu-
tehtaan ja siihen liittyvdn soodakatti-
lalaitoksen sdhkoistyksen Veitsiluoto
Osakeyhti6lle. Vientitoimituksia on
ollut mm. Norilskin teollisuuskombi-
naattiin Neuvostoliittoon.

Liesiryhméa Kauhajoelle

Stromberg on valmistanut sdhkolie-
sid vuodesta 1936. Yhtion liesituotan-
to kattaa kotimaisesta tarpeesta ny-
kyisin noin 75 %. Liesiryvhma toimii
vield osaksi Vaasassa, osaksi Kauha-
joella, mutta siirtyy kokonaan Kauha-
joelle timin vuosikymmenen loppuun
mennessd. Liesiryhmidn tuotantoon
kuuluvat sihko- ja kaasuliedet, sdh-
koldmmittimet ja vedenlimmittimet.
Ryhmin osuus yhtién liikevaihdosta
on alle 10 %,

Tasavirtakoneita,
tahtimoottoreita

Strombergin Helsingin Pitdjamaéella
sijaitsevien tehtaiden koneryhmén
tuotevalikoima koostuu suurista tasa-
virtakoneista, tahtimoottoreista seka
keskisuurista ja suurista epitahti-
moottoreista. Ryhmi on toimittanut
viime vuosina alihankkijana mm.
jdanmurtajien sahkoisida potkuriko-
neistoja. Suuria teollisuuden mootto-
reita on toimitettu metsiteollisuudelle
Suomeen ja ulkomaille hakkuja, hio-
makoneita ja jauhimia varten.

Elektroniikkaryhma E tukee kone-
ryhmén toimintaa, kun on esimerkiksi
kysymys sidhkomoottorin nopeuden
sdatdmisestd. Ryhmi valmistaa teolli-
suuskdyttoihin, liikennevilineiden oh-
jaukseen, teollisuusautomaatioon seké
prosessinohjaukseen tarkoitettuja elek-
tronisia laitteita ja jdrjestelmid. Kayt-
tokohteita ovat mm. paperikoneet, sa-
hat ja kuumabhierrelaitokset. Uusinta
tekniikkaa edustavat oikosulkumoot-
torien nopeudenséditolaitteet, ns. in-
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Yhtion Vaasassa sijaitsevalla tutkimuslai-
toksella suoritetaan tutkimus- ja kehitys-
tyotd suurilla jénnitteilld, jotka laitteiden
tulee kestiifi rikkoutumatta. Kuvassa erot-
timen jénnitekoestus.

vertterit. Ryhm4 markkinoi myés tie-
tokonejérjestelmid sekd navigointi- ja
tutkalaitteita.

Helsingin projektiryhmid B on kes-
kittynyt teollisuuden ja liikenteen sdh-
kékdyttéjen ja kokonaissdhkoistyksen
suunnitteluun ja markkinointiin, mm.
paperitehtaiden sdhkoistykseen. Pape-
rikoneiden sdhkokéytt6jd on toimitet-
tu yli 130 paperikoneelle eri puolille
maailmaa. Se vastasi my6ds Kuusan-
niemi III tdydellisistd sihkolaitetoimi-
tuksista. Suurimpia ryhmén yksittéi-
sid tilauksia on ollut 39 metrojunan
toimittaminen Helsingin kaupungille
yhdessd Valmet Oy:n kanssa. Junissa
sovelletaan ensimmadisend maailmassa
invertteri-oikosulkumoottoritekniikkaa.

Asennusosasto Helsingissd hoitaa
péddasiassa yhtibn omien tuotteiden
toimituksiin liittyvid asennust6ité.

Oma tutkimuslaitos
Vaasassa

Strémberg on aina tdhdidnnyt ja
téhtdd toiminnassaan edelleen omape-
rdisiin, kehityksen kirjessd oleviin
tuotteisiin. Tdhdn tavoitteeseen yl-
tddkseen yhtid sijoittaa vuosittain tut-
kimus- ja kehitystybhon noin kuusi
prosenttia liikevaihdosta, mikd on
huomattavasti enemmin kuin Suomen

metalliteollisuuden keskiméairin. Koko
maan metalliteollisuudessa vastaava
prosentti on vain noin yksi.
Huomattava osa tutkimus- ja kehi-
tystyostd tehdddn tuotanto- ja projek-
timyyntiryhmissd, mutta yhtiolld on

myoés erillinen tutkimuslaitos Vaasas-

sa. Laitos on suurin Suomen teolli-
suuden piirissi.

Kansainvilistd tasoa olevassa lai-
toksessa on suurjannitelaboratorio
muuntajien ja kojeiden jannitelujuu-
den tutkimiseen ja kehittdmiseen,
teholaboratorio oikosulku-, katkaisu-
ja limpenemiskokeita varten sekd ma-
teriaalilaboratorio eri rakenneaineiden
tutkimiseen.

Tutkimuslaitos myy palveluja ryh-
mille yhtién sisédlld sekd myos ulko-
puolisille. Laitoksessa on henkilékun-
taa ldhes puolitoista sataa.

Vahva kotimaassa
— vientiin lisaa resursseja

Strombergilld on ulkopuolisen mie-
lestd mennyt taloudellisesti hyvin vield
silloin, kun muita — mm. Kymiyhtio-
td — lama on jo pusertanut. Strom-
bergistd saatu kuva on jopa ekspansii-
vinen, tuntuu, ettd kauppa sdhkolait-
teilla k#dy entistd paremmin. Miksi
niin?

?Kuulumme tyypilliseen jdlkisuh-
danneteollisuuteen. Olemme elineet

Moottorin kiifimintéii on taitoa ja tarkkuut-
ta vaativaa tyoti. Kuva moottoritehtaalta
Vaasassa.

tdhdn mennessd korkeasuhdanteen
aikana kasvaneen tilauskannan tur-
vin’’, toteaa Oy Stromberg Ab:n toi-
mitusjohtaja Fredrik Castrén.

Nyt on kuitenkin nihtdvissd ti-
lauskannan huomattava putoaminen,
lama alkaa koetella myods meitd, mi-
kdli taloudellisessa tilanteessa ei ta-
pahdu pian ki#innetti.”’

Tutkimustyosta
motivaatiota

Pelkistdin  kuuluminen tiettyyn
teollisuustyyppiin ei kuitenkaan selitd
tdaysin Strombergin menestystd. Toi-
mitusjohtaja Castrén painottaa myds
tutkimustoiminnan merkitysti:

»’Talla alalla toimittaessa kehitys
on niin nopeaa, etti ellemme laita riit-
tdvdd panosta kehitystyohén putoam-
me kehityksen kelkasta. Jos joudum-
me ostamaan know how’n muualta
olemme myds muiden kehitystyon ar-
moilla.

Tutkimustoiminnalla on myos toi-
nen tirked tavoite, jota suomalaisessa
yrityseldmaissi ei yleensd huomata:

”Kun yritykselldA on omaa kehitys-
ja tutkimustyotd se antaa koko yh-
tiossé lisdd uskoa omiin kykyihin, te-
kee koko yhtion toiminnasta dynaa-
misemman. Titen tutkimus- ja kehi-

Sihkon tuotannossa, siirrossa ja jakelussa
kiiytetidn suojaukseen elektronisia releiti.
Kuvassa Helena Westerlund kokoamassa
reletti Vaasan elektroniikkatehtaalla.

tystoiminnalla on myds voimakas psy-
kologinen merkitys.”’

Toimitusjohtaja Castrén sanoo
Strombergin  kéyttdneen ’’tavatto-
man’’ vdhdn ostettua know how’ta.
Toisaalta eturivin yhtiot kdyttdvit hi-
nen kisityksensd mukaan samanlaisen
osuuden liikevaihdostaan tutkimus- ja
kehitysty6hon kuin Strémberg.

Tyokierto on hyodyksi

Strémberg poikkeaa muullakin ta-
voin edukseen monesta suomalaisesta
yrityksestd kuin vain kédyttdmalld pal-
jon varoja tutkimukseen. Tydkierto
eli ’job rotation’ on ollut kiytdssd jo
ennen nykyistd toimitusjohtajaa ja
tyokierto ndhddén térkedksi myos ny-
kytilanteessa.



»’Toisaalta sisdisessd koulutustydssi
on edelleen paljon tehtdvdid. Toivoi-
sinkin ndkevini ajan, jolloin yksilolli-
nen kouluttaminen olisi paljon pitem-
miille vietyd. Silld voitaisiin varmasti
lisditd motivaatiota ja siten kiyttdd
paremmin hyvidksi niitd resursseja,
jotka ovat olemassa.”

Myé6s haalariharjoittelu eli johta-
vaan asemaan p#ityminen ’lattiata-
son’ kautta saa Castrénin varaukset-
toman tuen.

Liikennevilineiden
sahkoistaja

Mité kaikella koulutuksella ja tutki-
muksella on saatu aikaan? Asettamal-
la tuloksia paremmuusjirjestykseen
juolahtaa johtaja Castrénin mieleen
ensimmdiseksi vaihtovirtamoottorei-
den kidytt66n perustuva liikennevili-
neiden sdhkoistys. Niitd Strombergin
laitteitahan. tavataan metrovaunuissa
ja trolleybusseissa. *’Till alalla olem-
me ensimmdiisid maailmassa’’, hin ke-
haisee.

Toiseksi Castrén mainitsee kehitteil-
14 olevan kuumahierrelaitoksen pro-
sessinohjausjirjestelmin. Elektronis-
ten releiden kehitysprojekti ns. suoja-
relepaketti on myos merkittava.

’ Atomirenkaan’’ rakentamisen yh-
teydessd jouduimme kehittdmain 400
kilovoltin suurmuuntajat. Muuntaja-

T
»

e

o=

h

Jokainen liesi tarkastetaan huolellisesti en-
nen pakkaamista. Eeva-Liisa Hinkka koe-
limmittimissid liesid limpdkojetehtaalla.

konstruktio on osoittautunut hyvin
kilpailukykyiseksi, saimme mm. 500
MVA:n muuntajatilauksen Ruotsista
juuri tdmé#n Kkehitystyon tuloksena.
Nimenomaan titd muuntajatilausta
pidén erittdin merkittdvini saavutuk-
sena.’’

Toimitusjohtaja Castrén kertoo uu-
tuuksia olevan koko ajan kehitteilli,
koska muuten tuotteen vanhetessa sen
markkinointiarvossa tapahtuva lasku
vie pohjan kannattavan tuotannon
yllapitadmiselti.

’Kehitystyotd tapahtuu koko ajan
sekd tutkimuslaitoksen puolella ettd
vksityisissd tuotantoyksikoissi. Seu-
raavan sukupolven tuotetta on ryh-
dyttdva aina kehittdmian riittdvin aj-
kaisin, muuten tdlld hetkelld myyté-
vidn tuotteen muuttuminen konstruk-
tioltaan epéedulliseksi laskee tuotan-
toa. Tdmad on hyvin tirkedd tilla
alalla.””

Tuotevalikoima
monipiippuinen
Toimitusjohtaja Castrénin mielestd
Strombergin tuotevalikoiman sopi-
vuutta voidaan tarkastella sekd mark-
kinointi- ettd tuotantomielessi.
”’Kotimaan markkinoilla pidimme
tarkednd sitd, ettd Strémbergilld olisi
niilld alueilla, joilla se toimii, mahdol-
lisimman hyvéd palvelukyky ja laaja

Kuvassa vasemmalla ’’ Asseriksi’’ kastettu robotti emaloimassa lieden uuneja, jotka Kris-
ter Blom ottaa vastaan ripustaakseen ne polttouuniin menevéin kuljettimeen. Kuva liesi-

tehtaalta Vaasassa.

Toimitusjohtaja Fredrik Castrén on johta-
nut Strombergid vuodesta 1972 LKihtien.
Hiinen aikanaan Stromberg on pyrkinyt
aktiivisesti toimialarationalisointiin.

valikoima suomalaista asiakaskuntaa
ajatellen.”’

»”Ulkomaan markkinoita ajatellen
meilld saisi olla laajempikin erikois-
tuotteiden valikoima. Niin voisimme
lisdtd vientidmme.’’

”’Tuotantomielessd asiaa ajatellen
olemme tehneet muutamia toimiala-
rationalisointisopimuksia. Luultavasti
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tulemme tekemidn niitd lisdd, koska
kaikkia markkinoinnin tarvitsemia
tuotteita emme voi itse edullisesti val-
mistaa.”’

Toimialarationalisoinnista Castrén
mainitsee esimerkkeind mm. sopimuk-
set norjalaisen National Industrin
kanssa mittamuuntajista, Siemensin
kanssa suurien jddnmurtajien sdhko-
laitteista sekd Asean kanssa sopimuk-
sen erdistd suurista moottorikonstruk-
tioista.

Vientiin lisihuomiota

Pitkilti kotimarkkinoille suuntautu-
neen Strémbergin vientimarkkinoin-
nin nykytila ei toimitusjohtaja Cast-
rénia tyydytd. ’’Kisitykseni mukaan
viennin lisdintyminen on edellytykse-
nd sille, ettd Stromberg voi kehittyé ja
voimistua. Vientiin ja ulkomaisen toi-
minnan kehittdmiseen on sen vuoksi
kiinnitetty vakavaa huomiota.

»Uskon myos, ettd suoran viennin
osuus yhtiéssimme kasvaa, nythdn ti-
lanne on se, ettd vilillinen alihankin-
tavienti ja suoravienti ovat likimain
yhtésuuret.

Viennin lisddmisen esteind Castrén
nikee mm. sen, ettd niin Strombergii
kuin sen palvelukykyékéin ei tarpeek-
si tunneta. Toisaalta kustannustason
nousu vaikeuttaa vientid monilla tuo-
tealoilla ja toimitusluottojen jérjestely
tuottaa piddomakoyhédssd maassa vai-
keuksia.
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7’Kuitenkin olemme pystyneet sii-
Iyttdmddn kilpailukykymme erdissi
tuoteryhmisséd, vaikka niin ei metalli-
teollisuudessa yleensi ole kdynyt.”’

’Ymmdirrettdvistd syistd olemme
aloittaneet aktiivisen vientimarkki-
noinnin varsin my6hdéin ja ndin meil-
14 ei ole vield riittdvasti kokemusta
kansainvilisestd kaupankaynnisté.
Télle puolelle pitdd lisdtd resursseja,
kokemusta ja oppia, jotta saavutettai-
siin tavoitteeksi asetettuja tuloksia.”’

Castrén huomauttaa Strombergin
olleen kauan aikaa tilanteessa, jossa
kaikki valmistettava kapasiteetti kiy-
tettiin kotimaisen kysynnidn tyydytta-
miseen.

»’Kotimaassa laskemme toimintam-
me ja mahdollisuuksiemme kasvavan
samassa suhteessa kuin siahkévoiman
kdyton. Pyrimme samalla tuottamaan
markkinoille energiaa sddstdvid, oh-
jaavia ja valvovia laitteita.”’

’Elektroniikkaan perustuvia pro-
sessinohjausjérjestelmid samoin kuin
liikenteen sdhkoistimiseen liittyvid
menetelmid piddimme hyvid mahdolli-
suuksia antavina.”’

”’Ydinvoiman kiayttdéénotto on tuo-
nut Strombergille ty6td mm. suurten
muuntajien valmistuksessa, muuten
kannaltamme on sama miten sdhkoa
tuotetaan’’, sanoo Castrén.

Tuotekehitys ja rationalisointi ovat
tuoneet Strombergille kilpailukykyéd
sekd koti- ettd ulkomaan markkinoilla.
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Suuria muuntajia valmisteilla suurmuuntajahallissa. Etualalla Imatran Voima Oy:n
Inkoon voimalaitokselle vaonna 1974 toimitettu 400 MVA:n tehoinen muuntaja. Taus-
talla kaksi Argentiinaan toimitettua 118 MVA:n muuntajaa. Vasemmalla syoksyjinnite-
generaattori, jolla hetkellisesti voidaan saada aikaan 2,3 miljoonan voltin salama.

Kilpailukykyé on

»’Keskimédriisesti ottaen Strémberg
on kotimaassa erittdin kilpailukykyi-
nen sekd teknisesti ettd hinnallisesti.
Kilpailussa auttaa monta kertaa se,
ettd huolto on ldhelld.”

»’Ulkomailla kilpailukykymme pa-
ranee sen mukaan mitéd erikoistuneem-
malla tuotteella olemme markkinoil-
la, vaikka erdit standardituotteemme-
kin ovat kilpailussa menestyneet.”’

Oy Stromberg Ab:n tydvoimaosaston joh-
taja, dipl.ins. Risto Nurminen Vaasan teh-
tailta.

Teknista henkilostoa
runsaasti

Strombergin  pitkdlle Kkehitetty,
korkeatasoinen tuotanto vaatii luon-
nollisesti pitkélle koulutettua henkil®-
kuntaa. Strombergin henkil6stélle on-
kin luonteenomaista insin66rien ja
teknikkojen suhteellisen suuri osuus
koko henkil6stostd. >’Menestyksemme
kulmakivend on tekninen osaaminen,
siitd johtuu suuri teknisen henkil6-
kunnan maéard’’, sanoo Strémbergin
tyévoimaosastonjohtaja, dipl.ins. Ris-
to Nurminen Vaasan tehtailta.

»’Strémberg perustettiin hyvin pian
sdhkoémoottorin keksimisen jidlkeen ja
ldhes samanaikaisesti Siemensin ja
Asean kanssa. Olimme silloin kehityk-
sen kirjessd ja sielli olemme koetta-
neet pysya’’, toteaa Nurminen. >’Meil-
14 on esimerkiksi Vaasassa noin 300



insin6o6rid ja 650 teknikkoa tai vastaa-
vaa, Helsingissid insin60reji on noin
200.”

Stromberg ei tarvitse teknisti hen-
kil6st64 vain tuotannon suunnittelus-
sa ja toteutuksessa, vaan myos mark-
kinoinnissa. >’Vakiomoottorin pystyy
myymédén kuka tahansa, muttei esi-
merkiksi Kuusanniemen IIl-linjan
sdhkoistystd ja sen suunnittelua’’, tar-
kentaa Strombergin tiedotuspaillikkd
Krister Herler.

Peruskoulutusta yhtié antaa omissa
yleiseen ammattikouluun pohjautuvis-
sa ammattikouluissaan Vaasassa ja Pi-
tdjanméelld, mutta teknisen henkilgs-
ton koulutusta on viime vuosina py-
ritty tehostamaan mm. sisdiselld jatko-
koulutuksella. Yksi vuosi kiytettiin
markkinointihenkilokunnan koulutuk-
seen. Parina viime vuotena kohteena
ovat olleet tuotantopuolen tyonjoh-
tajat ja insin66rit. Viime vuonna til-
laisessa koulutuksessa oli noin 1 000
strombergiléisti.

Haalariharjoittelun
kautta omalle paikalle

Viime kevddni kaikki Strombergille
otetut tekniset toimihenkilét kédvivit
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Teollisuusrobotteja on otettu kiyttéon
useilla yhtion tehtailla tekemiin toisaalta
vksitoikkoisia, toisaalta hankalia tyévai-
heita. Kuvan robotti hoitaa moottoriteh-
taalla staattorin rungon siirtimisen eri ko-
neistusvaiheisiin.

lapi ns. haalariharjoittelun. Uudet tu-
lokkaat tekivit muutaman kuukauden
ajan tehtaalla sellaista tyoti, joka an-
toi heille valmiuden heidén varsinai-

seen omaan tyohonsd. Téstd tyostd
heille maksettiin normaali palkka.

»Esimerkiksi tyovilinesuunnitteli-
ja, joka tulee tekemddn painevaluko-
neille tydvilineitd, joutui muotinaset-
tajan apulaiseksi painevalimoon. Nédin
hian voi etukiteen seurata valmista-
miensa vilineiden toimivuutta ja vasta
tdmén vaiheen jilkeen hin siirtyi var-
sinaiseen tehtidviinsi suunnittelemaan
tyovélineitd piirustuskonttoriin’’, ker-
toi dipl.ins. Nurminen.

»’Télld tavoin pyrimme tdyttdmadn
monien vastavalmistuneiden kéytin-
noén harjoitteluun jidneitd aukkoja.
Esimerkiksi Strombergin Kauhajoen
tehtaan kaikki tekniset toimihenkilot
koulutettiin tehtdvdsinsd haalarihar-
joittelun kautta. Tétd linjaa pyrimme
noudattamaan myds tulevaisuudessa.”

”’Toinen asia, mihin olemme viime
aikoina kiinnittdneet huomiota, on
entistd laajemman ammattitaidon
antaminen tekniselle henkildstolle ns.
tyokierron kautta. Erilaisissa tehtévis-
sd toimimisella pyritdidn helpottamaan
henkiloston etenemistd urallaan sekd
heiddn sopeutumistaan yhteistyohon.

Useissa tehtévissd oltuaan henkild voi

sitten valita sen, miké tuntuu hénelle
parhaiten sopivan.”’

Sekd haalariharjoittelu ettd tydkier-
to ovat melkoisen vieraita ilmioitid
suomalaisessa teollisuudessa. Strém-
berg on pditynyt niihin osaksi eman
ajattelun, osaksi ruotsalaisten mallien
mukaan. ’Tyo6kierrolla mm. on
Strombergilldkin sekd kannatiajia ettad
vastustajia’’, myontdd Nurminen.

’Onhan luonnollista, ettd esimer-
kiksi osastopdillikkd ei haluaisi luo-
vuttaa hyvéksi havaitsemaansa alais-
taan hdnen opittuaan tehtdvénsi toi-
selle osastolle. KorkKeasuhdanteen ai-
kana, jolloin ty6ti oli tarjolla kaikille
vastavalmistuneillekin, haalariharjoit-
telun kautta tyShon tulo ei olisi juuri
moniakaan kiinnostanut’’, toteaa
dipl.ins. Nurminen.

Teollisuusrobotit
ikéviin toihin

Stromberg on onnistunut selvii-
médn lamasta melko tyydyttdvisti.
Lyhennetylle ty6viikolle on jouduttu
vain Helsingin tehtailla. Lisdksi asen-
nusosasto on ollut pakotettu irtisano-
misiin. "’Meilld on hyvinidkin aikoina
kiinnitetty huomiota tuottavuuden ke-
hittdmiseen rationalisoimalla tyotehta-

Sdhkotekniseen teollisuuteen
erikoistunut Oy Stromberg Ab
perustettiin  v. 1889. Yhtion

tuotantolaitokset sijaitsevat
Vaasassa, Helsingissd ja Kauha-
joella.

Yhtion osakepddoma ja-
kaantuu useiden omistajien kes-
ken seuraavasti:

Kymiyhti6 44,5 %

Suomen Sdhko6 Oy 17,7 %
ASEA AB 11,1 %

Valmet Oy 7,5 %

A. Ahlstrom Osakeyhtio 6,1 %
Brown Bovery & Cie 3,0 %
Imatran Voima
Osakeyhtio 2,8 %

SYP 2,2 %

Outokumpu Oy 0,5 %
Yksityiset 3,6 %

Yhtion liikevaihto oli 701
milj. mk vuonna 1976. Henki-
16stOn mairéd on 6500.

vid ja tdmin ansiosta me olemme voi-
neet vilttda pakkotilanteessa tapahtu-
vat saneeraukset. Nidin on onnistuttu
vilttimadn laman ikdvimmit vaiku-
tukset.”’

Rationalisointiasteen tasoa kuvan-
nee se, ettd Strombergilldi on teolli-
suusrobotteja enemmin kuin muulla
Suomen teollisuudella yhteensd. Tois-
takymmenti robottia on sijoitettu ras-
kaisiin, likaisiin, ikdviin tai vaaralli-
siin kohteisiin. Strombergilld pyritddn
roboteilla valmistautumaan myos tu-
levaisuuteen. ’’Robotit ovat erityisen
tarpeen sitten, kun taas alkaa olla pu-
laa tyovoimasta. Silloin niiden kédyton
kehittiminen on myo&hdistd’’, toteaa
dipl.ins. Nurminen.

Reijo Virta Marja-Leena Mauno




Kymin Osakeyhtion 100-vuotissadtion apurahojen hakuaika on jilleen késilla.
Jaettavana on tdnd vuonna 250 000 markkaa, mikad on hieman vihemmain kuin vuosi
sitten. Syksylld toteutettu korkokannan alentaminen pienensi jaettavaa summaa. Apu-
rahojen hakuaika jatkuu maaliskuun 15. paivdin klo 16.30 asti.

Mitd sitten tarvitaan, jotta apurahan hakijalla olisi mahdollisuus saada tukea

opinnoilleen tai harrastukselleen. Lahes kuusivuotisesta toiminnasta huolimatta sidi-
tibn sddnnot ja apurahan saannin edellytykset eivit ole vield kaikille tuttuja. Apura-
han saannin ehdoista, jakoperusteista sekd muista apurahaan liittyvistd asioista kertoo
sadtion Kuusankosken paikallisen hallintokunnan sihteeri Marjatta Kaki.

Apurahaa voivat hakea

Apurahaa voivat hakea
— kaikki yhtién vakinaisessa palve-
luksessa olevat
— yhti6n eldkeldiset
— palveluksessa olevien sekd elédke-
laisten perheenjésenct
— yksinomaan edellisistd kolmesta
ryhmastd koostuvat opinto-, harras-
tus-, ym. piirit
— yhtién tehdaspaikkakunnilla toi-
mivat yhdistykset, seurat ja kerhot
Marjatta Kden mukaan sekaannus-
ta on aiheutunut mm. siitd, keita lue-
taan perheenjiseniin. Perheenjisen on
palveluksessa olevan tai yhtion eldke-
ldisen aviopuoliso seké alle 20-vuotias
avio- tai kasvatuslapsi edellyttden, et-
tei lapsi ole avioitunut tai ansiotyossi.

Apurahoja myOnnetdan
Sadtion sdantéjen mukaan sd3dtion
tarkoituksena on
— edistdd yhtion palveluksessa ole-
vien henkildiden ammattiin liittyvaa,
vapaa-aikana suoritettavaa opintotoi-
mintaa
— kehittaa sekd palveluksessa olevien
ettd eldkeldisten sekd heiddn perheen-
jdsentensd kulttuuri-, harrastus- ja
virkistystoimintaa
— tukea yhtion tehdaspaikkakunnilla
toimivien yhdistysten, seurojen ja ker-
hojen toimintaa
Marjatta Kiki tahdentaa, ettd apu-
rahoja myOnnetddn ainoastaan vapaa-
ajan opinto- ja harrastustoimintaan,
ei pditoimiseen opiskeluun. Esimer-
kiksi alle 20-vuotias, paitoimisesti

opiskeleva perheenjidsen ei voi saada
apurahaa opiskeluunsa, mutta
kyllédkin harrastustoimintaan.

Harrastustoimintaan myonnettivil-
14 apurahoilla on tarkoitus tukea jo
aloitettua harrastusta, josta voi olla
ndyttdd useilta vuosilta. Apurahaa ei
kannata hakea haitarin ostoa varten
perustellen sitd silld, ettd aikoo aloit-
taa soittamisen saatuaan pelin. Sen
sijaan voi anoa tukea soittotuntien tai
musiikkileirin  kustannuksiin. Mate-
riaalihankintoihin myOnnetdan apura-
haa vain rajoitetusti.

Yhteisoille myoOnnetddn apurahoja
projektiluontoiseen, hyvin suunnitel-
tuun koulutukseen tai projekteihin
paikkakunnan harrastustoiminnan ke-
hittdmiseksi. Yhdistyksen tai seuran
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jokapdiviiseen toimintaan, jota valtio
tai kunta tukee, ei kannata hakea
apurahaa.

Kuinka apurahaa haetaan

Apurahan hakemista varten laadit-
tuja lomakkeita saa kunkin tehdas-
paikkakunnan paikallisen hallinto-
kunnan sihteeriltd (lueteltu jutun lo-
pussa) sekd Kuusankoskella my3s so-
siaaliosastolta.

Yksityisen henkilon hakemukseen
on aina liitettdvi
— virkatodistus

— ’Apurahat pyritidn myoéntimiin to-
dellisten Kkustannusten mukaan’’, sanoo
hallintopaillikké Marjatta Kiki.

— oppilaitoksen todistus opiskelusta
— suosituksia
— néyttd harrastuksen pitkdaikai-
suudesta

Oppilaitoksen todistus opiskelusta
voi olla esimerkiksi ty6véden- tai kan-
salaisopiston rehtorin tai muun opet-
tajan antama lausunto opiskelusta ao.
laitoksessa. Samoin niytté harrastuk-
sen pitkdaikaisuudesta voi olla tyo-
véenopiston taidepiirin vetdjin lau-
sunto asiasta. Suosittelijaksi riittdd
yksikin henkil6.

Yhdistyksen tai seuran hakemuk-
seen on liitettdava
— toimintakertomus edelliseltd vuo-
delta
— saiannot
— tilinpéit6s edelliseltid vuodelta

Puutteelliset hakemukset ovat Mar-
jatta Kiden mukaan aiheuttaneet
jonkin verran ongelmia. Yhtddn lo-
maketta ei ole kuitenkaan hylatty
puutteellisuuden takia.

Hakemuslomakkeen palauttamista
varten annetaan Kuusankoskella
valmiiksi painettu palautuskuori, joka
takaa hakemuksen nopean perilleme-
non sekd hakijan henkil6llisyyden
pysymisen salassa.

Apurahan suuruus
500 markasta
muutamaan tuhanteen

Yksityisten  henkiléiden  viime
vuonna saamat apurahat vaihtelivat
500 markasta 3 000 markkaan riippu-
en hieman paikkakunnasta. Kuusan-
koskella myonnetyt suurimmat yksi-
tyisten saamat olivat noin 2 000 mk.

Marjatta Kidki korostaa, ettd apu-
rahat pyritdin myontdmidn todellis-
ten kustannusten mukaan. Mitddn
pienid kipurahoja ei myonnetd, jollei
tarvetta vastaavaa voida antaa. Kus-
tannusarvion tarkkuus ja yksityiskoh-
tajsuus auttaa hallintokuntia ratkai-
sun teossa. Paikalliset hallintokunnat
paittivit jaosta itsendisesti edustajis-
ton antamien ohjeiden mukaan.

Palveluksessa oleville apurahoja
mydnnettdessd otetaan huomioon
mm. palvelusvuodet, aikaisemmat
apurahat, edistyminen opinnoissa
sekd harrastuksen pitkdjinteisyys.

Apurahojen markkaméédréisestd
jaosta eri hakijaryhmien kesken
sdation edustajisto antoi ohjeen viime
syksynd. Sen mukaan palveluksessa
oleville jaetaan vdhintddn 50 %, eli-
keldisille enintddn 15 %, palvelukses-
sa olevien ja eldkeldisten perheenji-
senille enintddn 15 %, yksinomaan
edellisista ryhmistd koostuville opinto-
ja harrastusryhmille enintdin 10 %
seki yhteisolle enintddn 10 %.

Yhtién yhdeksdn tehdaspaikkakun-
nan kesken koko summa jaetaan vuo-

sittain edustajiston paitdksen
mukaan.
Apurahojen jako

Paikalliset hallintokunnat paattavit
apurahojen jaosta huhtikuun loppu-
puolella. Sekd myOnteisistd ettd kiel-
teisistd pdiatoksistd ilmoitetaan haki-

joille kirjeitse. Kielteisissd tapauksissa
ilmoitetaan myds hakemuksen hylkaa-
misen peruste.

Apurahat jaetaan toukokuun puo-
len vilin tienoilla pidettdvissd jakoti-
laisuuksissa.

Tositteet sdilytettdava
tilitystd varten

Eliikeliisia lukuunottamatta kaikki-
en muiden apurahan saaneiden on
kuuden kuukauden kuluessa apura-
han maksamisesta annettava selvitys
apurahan kéytostda. Kaikki tarvittavat
tositteet on sdilytettdva tilitystd var-
ten. Haluttaessa saa hallintokuntien
sihteereiltd tilityslomakkeita. Mikili
joku ei ole voinut kidyttdd apurahaan-
sa esimerkiksi kurssin peruuntumisen
tai ajankohdan muutoksen takia, apu-
raha voidaan anoa siirrettaviksi seu-
raavalle vuodelle.

Marjatta Kaki epdilee, ettd monet
eldkeldiset ovat saattaneet jdttdd ha-
kemuksensa tekemdittd tilitysvelvolli-
suuden takia. Tétd velvollisuutta ei
muista poiketen ole elidkelaisilla.

Tietoja apurahan
hakemisesta antavat

Kaikenlaisiin apurahan hakemiseen
liittyviin kysymyksiin vastaavat pai-
kallisten hallintokuntien sihteerit, joil-
ta saa my6s hakemuslomakkeita ja
joille hakemukset palautetaan.
Kuusankoskella tietoja saa myos
sosiaaliosaston palvelunumerosta. Eri
paikkakunnilla vastaavat apurahoja
koskeviin kysymyksiin seuraavat hen-
kilot:

Kuusankoskella Marjatta Kéki puh.
348 ja sosiaaliosasto puh. 388, Juan-
koskella Anu Laitinen puh. 37, Soin-
lahdessa | Marja Eskelinen puh. 27,
Hallassa Seppo Sahala puh. 32, Hei-
nolassa Kerttu Valojaa puh. 318,
Salossa Maija Vesanto puh. 220,
Karkkilassa Evi Mikkola puh. 253,
Santasalossa Anna-Liisa Tuomala
puh. 55 ja Porvoossa liris Salminen
puh. 18. (]

Marja-Leena Mauno
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Ruotsalainen Berol Kemi AB on tilannut etualalla valmistusvaiheessa olevan Hogfors 50-kattilan. Kyseinen kattila on keski-
kokoinen, 30 tonnia tunnissa hoyryi tuottava vesiputkirakenteinen hoyrykattila. Kattilan paino on 45 tonnia ja pituus lihes
seitsemin metrii.

Heinolan kattilahalli 25-vuetias

Kymi Kymmene Metallin Heinolan tehtaan kattilatuotannolla on ollut hyvét edelly-
tykset kehittyad johtavaksi maassamme.

»T44lld on otettu ennakkoluulottomasti uusia hitsausmenetelmid kayttoon, mm.
eliakkeelle siirtynyt Reino Heikkild on tehnyt tdssd mielessd merkittdvaa tyotd.”’

’Toisaalta vuonna 1953 rakennetun, alkujaan Termis-laatikkokattiloiden valmista-
miseen tarkoitetun hallin konesijoitusta jouduttiin muuttamaan ensimmaisen kerran
vasta vuonna 1971. Tama osoittaa kattilahallin suunnittelun osuneen ldhes oikeaan.’’
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Niin haastelee Kymin Metallin Hei-
nolan tehtaan Kkattilaosaston péaillik-
ko, ins. Juha Hirméinsuo. Hin on ol-
lut nykyisessd toimessaan v:sta 1970
ldhtien ja sitd ennen suunnittelijana.

Aluksi kattilahallissa tehdyt Termis-
kattilat oli tarkoitettu kivihiilen, hal-
kojen ja hakkeen polttoon ldhinnd
kerrostaloissa. Tuolloiset mallit ovat
jo hidvinneet tuotannosta. Ne syrjdytti
Heinolassa 50—60-luvun vaihteessa
aloitettu kaukoldmpdokattiloiden val-
mistus.

Kun kaukolimmitystd kehitettiin
1960-luvun alussa oli Kymiyhtion Hei-
nolan tehdas voimakkaasti mukana
kehittimissd yh# suurempia kattiloi-
ta. Kaukoldmpokeskusten ohella myos
teollisuuden kasvanut hdyryntarve on
vaatinut kasvattamaan kattiloiden
kokoa.

»Tdnd paivand vesikattiloiden teho-
alue ulottuu 0,14 megawatista 50 me-
gawattiin’’, sanoo osastopaillikko
Hirménsuo. ’Hoyrykattiloissa vas-
taavat rajat ovat 1,25—77 tonnia hoy-
ryd tunnissa. Esimerkiksi Nordland
Papier -osakkuusyhtiélle olemme toi-
mittaneet 70 tonnia tunnissa hoyryd
kehittdvdn kattilan. Ho6yryteholtaan
suurin kattila on toimitettu Ouluun
Toppilan limp6voimalaitokselle’’.

Suurin Kymiyhtion Heinolan tehtai-

Koneita vihin —
taitoa sitd enemmain

Kattiloiden valmistusmenetelmasti
johtuen kattilahallissa ei paljoakaan
nde tyOstOkoneita, esimerkiksi 400
tonnin puristin on sijoitettu sinne,
koska parempaakaan paikkaa sille ei
loydetty. Nosturit ovat kuitenkin ji-
reytyneet: aluksi maksimikuorma oli
15 tonnia, samassa rakennuksessa
kaytetdadn talld hetkelld kahta 32 ton-
nin nosturia.

Kattiloiden kokoonpanossa tarvi-
taan pédasiassa vain kasityokaluja ja
hitsauskoneita, koska kattiloihin tar-
vittavat putket ja levyt vain liitetddn
toisiinsa kattilahallissa. Hallin henki-
16médrd on tuotteiden muuttumisesta
huolimatta pysynyt ldhes entiselldin,
télld hetkelld tyontekijoitd on 84 ja
tyonjohtajia kolme. Levyhallissa, jos-
ta saadaan kattiloihin tarvittavat le-
vyt, on tyontekijoitd 24 ja tyonjohta-
jia kaksi. Putkikoneistamossa vastaa-
vat luvut ovat 15 ja yksi.

Taitoa tarkkaillaan

Koska kattila on paineastia, sen
valmistusta valvotaan tarkkaan. Tdma
asettaa kattilahallin tyontekijoiden
ty6lle tiukat vaatimukset. Hitsaajat

T
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den toimittama lidmpdkeskus toimii
Uppsalassa Ruotsissa. 150 megawatin
teholla voidaan ldmmittdd 24 000
asuntoa. Parhaillaan on toimitusvai-
heessa kuusi Kkattilaprojektia, kaksi
Suomeen ja neljd Ruotsiin. Hirnosan-
diin mm. toimitetaan kuuden tonnin
kattila merenkulkukoulun opetuskat-
tilaksi. Tdmid osoittaa suomalaisen
kattilasuunnittelun patevyytti.

mm. joutuvat kerran vuodessa hit-
sauskokeeseen. Koetta valvovat ja sen
tarkastavat tarkastuslaitoksen nimei-
mit henkilot.

»’Kattiloiden valmistus on korkean
ammattitaidon omaavien ihmisten
tyotd. Elkemille toimitettavien induk-
tiouunien kansien hitsaajat joutuivat
muutaman viikon kestdville kurssille,
koska tuotteissa kiytettiin seostettuja

terdslaatuja. Normaalien seostamatto-
mien terdsten hitsaamiseen tavallisilla
hitsausmenetelmilld sen sijaan on to-
tuttu’’, sanoo osastopdillikké Hir-
mansuo.

Mainittua hitsauskurssia pitivit ul-
kopuoliset hitsausalan asiantuntijat
niin vaikeana, ettd sille valituista
10:std heinolalaisesta vain 5:n uskot-
tiin ldpdisevdn sen. Toisin kuitenkin
kdvi, kaikki hyviksyttiin.

Insin66ri Juha Hirménsuo on toiminut
Heinolan tehtaan kattilahallin paillikkéni
vista 1970 alkaen. Uusien ja parempien
tyomenetelmien kiyttoonotto kattilahal-
lissa on- hinen mielestdin luonut hyvin
pohjan kattilatuotannolie.

Heinolan tehtaan kattilahalli sijaitsee van-
han konttorirakennuksen takana. Seki
konttorirakennus etti radiaattorihalli esti-
viit osittain hallia nikymaisti Heinolan—
Lahdentielle. Hallin tilavuus on noin
35 000 kuutiometrii, leveys 32 ja pituus 80
metri.

Levyt ja putket
raaka-aineina

Koko Kymi Kymmene Metallin Hei-
nolan tehdas kuluttaa vuosittain terés-
levyd noin 1500 tonnia. Kattilahallin
osuus tadstd on ylivoimaisesti suurin eli
noin 1200 tonnia. Levyjen paksuus
vaihtelee 3:sta 45 milliin. Halkaisijal-
taan 60,3 millistd ja neljan millin pak-
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Insinoori Taisto Taurén (vas.) vetiidi projektia, jossa valmistetaan Islantiin ldhelle Reyk-

javikia toimitettava ns. induktiouunin kansi.

Dipl.ins. Timo Javaja on kattilamyynnin

paillikko. Hin kertoo norjalaisyhtion tilanneen induktiouunin kannet aikaisemmin

Lansi-Saksasta.

suista putkea kulutettiin viime vuon-
na 800 tonnia. ~’Olemme voineet kar-
sia kdyttimiemme putkien kokovaih-
toechdot vihiin, joten pienelldkin va-
rastolla padsemme nopeisiin toimituk-
siin.”’

“’Toisaalta kdytossdimme oleva evi-
hitsausautomaatti takaa sen, ettd
emme ole sidottuja evaputkien valmis-
tajien toimitusaikoihin’’, sanoo Har-
ménsuo. Kyseinen evd on lattarauta,
joka liittdd putkiseindmin putket toi-
siinsa. Kolmanneksi tirkei raaka-aine
on muototeras.

Osastopédallikké Harménsuo kertoo
vesiputkirakenteiseen hoyrykattilaan
Hogfors 50:een tarvittavan keskiméia-
rin kaksi kilometrid terdsputkea. Pie-
nimmaén ’viisikymppisen’ pituus on
4,1 metrid, leveys 3,5 metrid ja kor-
keus 3,9 metrid. Suurin 50-sarjan kat-
tila on 9,4 metrii pitkd, 5 metrid leved
ja 6,2 metrid korkea.

Satoja kattiloita
vuosittain

»’Pienid aluelimmitykseen kaytettd-
vid Hogfors 30-kattiloita valmistam-
me hieman piille 200 kappaletta vuo-
dessa. Teolliseen hoyryntuotantoon
kaytettavida H 40-sarjan kattiloita val-
mistamme noin 10 kappaletta vuodes-
sa sekid isoja kaksilierivisia vesiputki-
kattiloita Hogfors 50:4 parikymmenté
kappaletta vuodessa. Vuonna 1975
teimme 21 Hogfors 50 -kattilaa.”’

»’H 30-sarjan menekki on suhteelli-
sen vakio, kun taas H 40:n ja H 50:n

den kirkonkylddn jo 1960-luvulla, sit-
temmin turvekattiloita on toimitettu
Pelsoon, Niinisaloon, Himeenlinnaan
ja Ahtériin. ’Merkittdvdd Kymi Kym-
mene Metallin tuotekehittelyssd on ol-
lut se, ettd tuntuma turpeen kayttdmi-
seen polttoaineena on siilytetty koko
1960-luvun eikd vasta oljykriisin jal-
keen’’, sanoo osastopaillikké Hér-
méinsuo.

Kattila vain osa
toimituksesta

Hirménsuo muistuttaa, ettd esimer-
kiksi kaukolimpokeskusta rakennet-
taessa saattaa kattilan osuus olla vain
noin neljannes koko investoinnista.
Kattilan asennus paikalleen on toi-
saalta oleellinen osa itse toimitusta.

Yksi induktiouunin kymmenesti lohkosta valmistumassa Heinolan tehtaan kattilahallis-
sa. Hitsaaminen on varsinaista ammattimiehen tyoti: normaalien luokkahitsauskokeiden
lisiksi induktiouunia hitsaavat joutuivat suorittamaan Det Norske Veritaksen médiria-

min kokeen.

menekit vaihtelevat jonkin verran
vuosittain’’, sanoo Harméansuo.
Tédysin Kymi Kymmene Metallin
Heinolan tehtaalla konstruoitu Hog-
fors 55-kuumavesikattila on osoittau-
tunut sopivaksi myos kotimaisen polt-
toaineen eli turpeen polttamiseen,
vaikka se alun perin suunniteltiin
kdyttdmain joko 6ljya tai kaasua.
Ensimmadinen turvetta polttava kat-
tila toimitettiin Heinolasta Haapave-

»’Vuoden 1977 aikana oli asennustyo-
maillamme vuodenajasta riippuen
tyossd 20—85 miestd’’, sanoo Hir-
méansuo.

Lisédksi kattilalaitoksen suunnittelu
antaa tyotd noin 40 suunnittelijalle.
Kattilat nimittdin joudutaan suunnit-
telemaan mitd erilaisimpia k#yttotar-
koituksia varten ja mitéd erilaisimpiin
tiloihin. Néin ldhes jokaiseen kattilaan
joudutaan suunnittelemaan erilaiset
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kanavistot, hoitotasot ja putkistot.
Sen lisdksi, ettd suunnitteluty6td ker-
tyy runsaasti, jid my0s itse tyd usein
Heinolan tehtaalle. Kattilalaitos on
nimittdin edullisinta rakentaa mahdol-
lisimman pitkille Heinolassa, koska
silloin voidaan vidhentdi kallista asen-
nustyOtd. Z’Myos tilaajat pyrkivit sii-
hen, ettd asennusaika paikan pailld
olisi mahdollisimman lyhyt’’, sanoo
Héarménsuo.

Uusi tuote: induktio-
uunin kansirakenne

Uutena aluevaltauksena ja samalla
osoituksena Kymin Metallin Heinolan
tehtaan korkeasta ammattitaidosta
voidaan pitd4 norjalaiselta Elkem-Spi-
gerverketilta saatua tilausta ns. induk-

) |

Jokaiseen lohkoon tarvitaan 115 met-
rid putkea, yhteensid koko kansi muo-
toutuu siis yli kilometrin pituisesta
putkistosta.

Neljdksi kuukaudeksi
tyota kattilahalliin

Vaikka Heinolan tehtaan kattilahal-
lissa kootaan vain yksi kansi, antaa
tilaus tyotd runsaasti: piirustuskontto-
rille 2 000 tuntia ja 15:1le michelle tyo-
td putkiverstaalla ja kattilahallissa nel-
jéksi kuukaudeksi.

Heinolan Kkattilahallista 14htevit
kannen osat saavat asennuspaikalla
100 kilometrin pidfssd Reykjavikista
vield sekd yla- ettd alapuolelleen muu-
rauksen. Valmiina sulatusuunin kansi
on 25 cm:n paksuinen. Kannen avul-

]
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Etualalla hitsataan kattilan seindin liitettivaa pyoreid metalliosaa, johon myéhemmin
asennetaan Oljypoltin. Taustalla kaksi lihes valmista kattilaa, edesséi Berol Kemi AB:lle
Ruotsiin toimitettava kattila ja taaempana Porin kaupungin sihkélaitoksen tilaama
Hégfors 50-kattilasarjaan kuuluva kaukolimpdkattila.

tiouunien kansien valmistuksesta. Ti-
lausta edelsi teknisten asiantuntijoi-
den tarkastuskidynti tehtaalla.
Hitsauskurssi Det Norske Veritak-
sen hyviksymine kokeineen oli viltta-
méitén, koska induktiouunin kannen
metalliosa hitsataan austeniittisesta
haponkestivista erikoisterdksestéd teh-
dyistd putkista. Kolmion muotoinen,
halkaisijaltaan  12-metrinen  kansi
muodostuu kymmenestid eri lohkosta.

la voidaan savukaasuja puhdistaa ja
toisaalta saada talteen induktiouunis-
sa syntyvad lampoa. Ol

Teksti: Reijo Virta
Kuvat: Tuomo Pitkdnen

Silmays vuosien
aakse

”Kymin Oy:n suosiollisella myo6td-
vaikutuksella on ensimmaiisen lasten-
tarhan huoneustokysymys saatu rat-
kaistuksi yhtién luovutettua huoneus-
ton tdtd tarkoitusta varten entisestd
yhteiskoulurakennuksesta Kuusankos-
kella. Tdman lisdksi tulee yhtié6 muu-
tenkin vuosittain avustamaan timén
2-osastoisen lastentarhan toimintaa.’’
(Kymi-Yhtymi 1/1945)

»’Palstaviljelytoiminta Kuusankos-
kella on jdlleen saavuttanut valtavat
mittasuhteet. Kymin Oy on luovutta-
nut tarkoitukseen maata noin 55 ha.”’

»’Suuri vaikeus on ollut siemenpe-
runan puute, silli yhtid on voinut
jakaa vain puolet tarvittavasta méa-
rastd, toisen puolen jaddessd viljelijan
hankittavaksi. Siind tapauksessa, ettei
siemenperunaa ole tarpeeksi saatavis-
sa, on kehoitettu viljelemain juuri-
kasveja, jottei maa jéisi viljeleméttd.”’

”’Elintarvikepulan yhi Kkiristyessd
on palstaviljelykseen kuluneena kesi-
nd kiinnitettdvd entistd suurempaa
huomiota...” (Kymi-Yhtymi 1/1945)

*’Niille, joilla on onni omistaa pol-
kupyoré eiviatkd kitsastele liikaa ren-
kaiden kulumiseen nihden, suositte-
lemme kokeiltavaksi n.s. ’Pyhéjarven
ympdriajoa’. Ei mindin vaahtopaise-
ni kilpa-ajona, vaan retkeilytahdissa,
nauttien luonnosta ja itse matkanteos-
ta.”” (Kymi-Yhtymi 1/1945)

”’Onhan selvdd, ettd perheeneminti
ei aina voi olla tip-top-kunnossa,
mutta itsensid siistind pitdminen ei
varmasti ole ylivoimainen tehtdva. En
tarkoita tédlld sitd, ettd pitdisi ahke-
rasti istua kampaajalla, kulkea kynnet
lakassa ja kasvoilla viimeistelty make-
‘up. Sehin olisi suorastaan nauretta-
vaa. Pdinvastoin on paljon esimerk-
kejd siitd, ettd mies pian kylldstyy nai-
seen, joka ei muuta ehdi ajattelemaan
kuin omaa ulkoasuaan. On pysyttdvd
kultaisella keskitielld ja yritettdva sii-
lyttdd se tyyli, joka on ollut tutustu-
mis- ja kihlautumisaikana. Se on mie-
hen lumonnut ja varmasti se tepsii
hineen edelleenkin.”” (Nimimerkki
Eeva: Meidiin naisten kesken... Kymi-
Yhtymi 3/1945)
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Gemmologian eli jalo-
kivialan asiantuntijan kan-
sainvilisen tutkinnon suo-
ritti viime kevéédné ins. Vik-
tor Lintunen Kuusankos-
kelta. Hdn on v:sta 1961
lihtien harrastanut gem-
mologiaa eli jalokivioppia.
Se on mineralogian sisar- ¢
tiede.

Kymiyhtion 100-vuotis- |
sadtioltd ins. Lintunen sai |
apurahan opintojaan var-
ten. Han on ollut yhtién
palveluksessa yli 25 vuotta.
Ins. Lintunen toimi kulje-
tusosastolla huoltopdallik-
konid. Hian jai eldkkeelle
viime vuoden lopulla.

Tu s

Ins. Viktor Lintusella oli vuosien mittaan keriittyd vankkaa pohjatietoa mineralogiasta
ennen kuin hiin aloitti méidritietoiset gemmologian opintonsa. Kansainviilisesti hyviksy-
tyn gemmologin diplomi (taustalla) on todistus sitkedi ponnistelua vaatineesta jalokivi-

alan asiantuntijan tutkinnosta.

Harvinainen ja arvostettu ammattitutkinto vapaa-ajan
harrastuksen ja opiskelun tuloksena

”’Pienestd pojasta ldhtien olen kat-
sellut kivid’’, sanoi ins. Lintunen. Var-
sinainen ’starttikivi’ oli Mantyharjus-
ta 10ydetty spektroliitti. Kiven sai rva
Eva Lintunen erailtd oppilaaltaan,
joka tiedusteli, voisiko sitd hioa. Rva
Lintunen on varsinaiselta ammatiltaan
tekstiiliopettaja, mutta toimii myos
askartelun ohjaajana Kuusankosken
tyOvaenopistossa.

Téstd tapauksesta voidaan todeta
gemmologian harrastuksen alkaneen
Lintusen perheessi. Eva ja Viktor

Lintunen ovat molemmat Kkiinnostu-
neita tdstd mielenkiintoisesta alasta.
Viktor Lintunen on suorittanut nyt
gemmologin harvinaisen ja vaativan
tutkinnon. Eva Lintunen seuraa jél-
jessa.

Kivi alkaa elda

Samoihin aikoihin ’starttikiven’
kanssa ilmestyi kirjakaupan ikkunaan
teos Kivet vérikuvina. Se hankittiin
Lintusille. My0Os Helsingissd Lintunen

kévi etsimassi alan kirjallisuutta. Han
totesi, ettei sitd juuri suomenkielelld
ollut. Niinpad gemmologiaa piti tutkia
englannin ja saksankielisistd kirjoista.

Mitd enemmén Viktor Lintunen
gemmologiaan tutustui, sitd enemméin
han halusi oppia ja tietdd. Kassi kau-
palla kannettiin kotiin kivid tutkitta-
vaksi. Lintunen hankki itselleen pyo6-
réhiontalaitteetkin. Hdn harrasti usei-
ta vuosia kivien hiontaakin, kunnes
toistaiseksi kiinnostui yksinomaan tut-
kimustyOsta.



Vauhtia haettiin Lapista

»QOlin kuullut, etti Lapista oli 10y-
detty korundeja ja granaatteja. Aloin
kovasti kiinnostua asiasta’’, kertoi
Lintunen. Onni potkaisikin hdntd sat-
tuman muodossa. Voikkaalla oli
kiynnissd rautatien rakennustyd, jon-
ka yhteydessi puhkaistiin kalliota.
Lintunen sattui sielld Lapin jéatkédn
juttusille. Hén oli ollut Lemmenjoel-
la kultaa huuhtomassa. ’’Siindhén oli-
si hyvd opas’®, ajatteli Lintunen.
Asiasta sovittiin, mies otti lopputilin
ratatdistd ja 1dhti Lintusen kanssa
Lemmenjoelle.

Muistorikas matka siitd muodostui-
kin. Lintunen ei itse tosin l0ytdnyt
jalokivid, mutta sai niitd paikallisilta
kullanhuuhtojilta. Varsinaista jalo-
kivikokoelmaa ei Lintusella vieldkiin
ole, mutta kotimaisia kivid ja raaka-
kivid kyllakin.

Hellittdmatontd opiskelua

Maassamme toimii Suomen Gem-
mologinen Seura, joka on The Gem-
mological Association of Great Bri-
tainin jidsen. Taméi yhdistys jérjestdd
kursseja jalokivialan tutkijoille.

Nelja vuotta sitten Viktor Lintunen
haki gemmologian peruskurssille. Sen
suorittamisessa meni vuosi. Joka toi-
nen viikko oli Helsingissd luentotilai-
suus ja sen lisdksi runsaasti kotitehté-
vid.

Peruskurssin lédpédisseet voivat ha-
kea diplomikurssille. Viktor Lintunen
aloitti valittémasti diplomikurssin. In-
tensiivinen opiskelu jatkui. Kerran vii-
kossa tuli viisi jalokivea sisdltavéa ldhe-
tys tutkittavaksi. Alan kirjallisuutta
hankittiin Lontoosta Suomen Pankin
vilitykselld, lehtid tilattiin Amerikasta
ja Englannista. Jélleen kului vuosi ja
tutkinto oli edessé.

’Vain timantti
pystyy timanttiin’’

Gemmologian diplomitutkinto on
kansainvélinen tapahtuma. Se pide-
td4n joka puolella maailmaa yhtd ai-
kaa samoina pdivind. Tutkinto on
kaksipdivdinen. Ensimmdisend paiva-
né oli suoriuduttava kymmenestd ky-
symyksestd viidessd tunnissa. Toisena
pdivéani oli kdytdnnon kokeita tehtidva
25:std kivestd. Kidetutkimus oli suori-
tettava viidestd kivestd vain suuren-

nuslasia (1:10) kédyttden. Kymmenen
kived oli tutkittava kaikkia tutkimus-
laitteita ké&yttden, viisi kived spektrin
avulla ja viidestd kivestd mitattiin
kahteistaitteisuus ja taitekertoimet.
Tentti oli d44rimmaisen tiukka.

Viktor Lintunen siis onnistui kol-
mannella yrittdmalla. Toisella kerralla
tosin meni pisteen pdastd. Tavastaan
poiketen Lontoo ldhetti kehoituksen
yrittdd vield kerran.

Lintunen Kkertoi, ettd jos tentti on
tiukka, niin tiukat ja seikkaperaiset
ovat méirdyksetkin, joita pitdé ehdot-
tomasti noudattaa. Vastaukset ldhete-
tddn Lontooseen nimettdmini, sensi-
jaan tutkintoon osallistuvat on nume-
roitu. Lontoosta tulee aikanaan tieto,
mitkd paperit on hyviksytty, mitkd
eivdt. Mitddn kommentteja ei yleensi
ole mukana.

Paamaidra saavutettu

Viime vuonna suomalaiset menes-
tyivit tdssd diplomitentissd erittdin
hyvin. Kaikista tenttiin osallistuneista
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lapédisi sen hyviksytysti vain 20 %.
Suomessa 13 yrittdjdstd onnistui viisi
eli n. 38 %. Vuonna 1976 osallistui
Suomessa tenttiin 19 henkilod. Heis-
td hyviaksyttiin vain kaksi.

Tentistd kunnialla selvinneille jir-
jestettiin viime vuoden lokakuun 24
pnd Lontoossa diplomien jakotilai-
suus. Viktor Lintunen ei osallistunut
sithen. Hén sai diplominsa postitse.
Se on nyt kehystetty ja arvokas todis-
tus sisukkaasta opiskelusta.

Viktor Lintunen on nyt gemmologi,
’jalokivialan asiantuntija tai harras-
taja. Suomessa g. on syksystdi 1960
vakiinnutettu kansainvilisesti hyvik-
sytyn gemmologin diplomitutkinnon
suorittaneen asiantuntijan ammattini-
mitykseksi.”” (Facta) .

Maassamme on diplomitutkinnon
suorittaneita gemmologeja viitisen-
kymmentd. Koko maailmassa Viktor
Lintunen on 4 172. He ovat pé#iasial-
lisesti jalokivialan ammateissa tyos-
kentelevid. Vain harvoin pelkkd har-
rastaja on jaksanut ndin pitkdlle. O

Heli Kyllonen

Gemmologi tarvitsee tutkimustyossiin mikroskoopin, spektroskoopin ja refraktometrin,
jonka avulla tutkitaan taitekertoimet. Niin ikifdn tarvitaan raskaita nesteitd jalokivien
ominaispainojen tutkimista varten. Taitekertoimet tiytyy miiritelli 1/1000 osan tark-
kuudella. Etualalla nikyy hiottuja kivinidytteiti.
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Kerttu Virtanen Leevi Lehtinen Reino Kiljunen Hilja Ellonen
Keijo Vahter Curt Nyberg Kalevi Hannola Tapani Ahvenisto
Kuusankoski Hilja Ellonen Keijo Vahter loaan hin ty6skenteli Finn-

Lauri Hasu

ilmaosaston hoitaja Voik-
kaan kemian osastolta tdyt-
td4d 60 vuotta 26.2. Hin on
syntynyt Valkealassa ja tuli
yhtién palvelukseen 1936
Voikkaan sellutehtaalle.
Sen jilkeen hdn tyOskenteli
mm. Keltin voimalaitoksella
ja Voikkaan rakennusosas-
tolla v:een 1964, jolloin siir-
tyi nykyiseen tehtdvainsi.

Kerttu Virtanen

siivooja rakennusosastolta
tdayttaa 60 vuotta 15.3. Hén
on syntynyt Elimielld ja tu-
li yhtion palvelukseen 1960
maatalousosastolle Eerolaan.

Leevi Lehtinen
koneenhoitaja Voikkaan
paperitehtaalta tdyttdd 60
vuotta 20.3.

Reino Kiljunen

huoltomies Voikkaan kone-
korjaamolta tdyttdd 60
vuotta 6.4. Hidn on synty-
nyt Viipurissa ja tuli yhtién
palvelukseen 1966. Han har-
rastaa lentdmistd moottori-
lentokoneella. TAmé harras-
tus sai alkunsa jo Viipurissa
1936. Hin on Kymenlaak-
son Ilmakillan jisen ja osal-
listuu myds ay-toimintaan.

siivooja varastolta tayttdd
60 vuotta 10.4. Hin on syn-
tynyt Hartolassa ja tuli yh-
tion palvelukseen maata-
lousosastolle Eerolaan 1962.

Pentti Niemi

muurari rakennusosastolta
tdyttdd 60 vuotta 17.4. Hin
on syntynyt litissd ja tuli
yhtion palvelukseen 1934
muurariksi asunto-osastol-
le. Nykyiseen toimeensa hin
tuli vuoden 1978 alusta.

Aarne Pusa

massankisittelyosaston etu-
mies Kymin paperitehtaan
Yankee-osastolta tdyttda 50
vuotta 18.2. Hin on synty-
nyt Raudussa ja tuli yhti6n
palvelukseen 1961 raken-
nusosastolle.

Maire Hamiildinen
vedenkantaja Voikkaan pa-

peritehtaalta tdyttdd 50
vuotta 4.3.

Kalevi Lautamatti
lavakorjaaja kuljetusosas-

tolta tdyttda 50 vuotta 4.3.
Hin on syntynyt Jaalassa
ja tuli yhtidn palvelukseen
1947. Ennen kuljetusosas-
tolle siirtymistddn hin tyos-
kenteli mm. Voikkaan ra-
kennusosastolla.

suunnittelija ~ suunnittelu-
osastolta tdyttdd 50 vuotta
5.3. Hén on syntynyt Kuu-
sankoskella ja tuli yhtion
palvelukseen 1943 Kymin
konekorjaamolle. Piirustus-
konttoriin hén siirtyi 1945.
Hin on toiminut aktiivises-
ti Kymintehtaan Mestari-
kerhossa. Muut harrastuk-
set ovat keilailu ja bridge.

Alpo Korja

laitoshuoltaja Kymin héyry-
voimalaitokselta tdyttdd 50
vuotta 5.3. Hin on synty-
nyt Raahessa ja tuli yhti6n
palvelukseen 1958.

Eino Metso
sellunvalmistaja Kuusannie-
men sellutehtaalta tdyttda 50
vuotta 7.3. Han on synty-
nyt Viipurissa ja tuli yh-
tibn  palvelukseen 1949
Voikkaan sellutehtaalle.
Kymin sellutehtaalle hén
siirtyi 1954 ja sieltd 1964
Kuusanniemeen 1. valkai-
sijaksi. Nykyiseen tehta-
viidnsé hin tuli 1977.

Curt Nyberg

myyntipddllikk6  markki-
nointiosastolta tdyttdd 50
vuotta 12.3. Hin on synty-
nyt Helsingissid ja tuli yh-
tibn  palvelukseen 1963
myyntiosastolle. Ennen Ky-
miyhtion palvelukseen tu-

papin  palveluksessa 14
vuotta. H&n harrastaa va-
paa-aikanaan puutditd.

Kalevi Hannola
jatevesilaitoksen hoitaja
Kymin paperitehtaan PK
7:1t4 tdyttdd 50 vuotta 2.4.
Hin on syntynyt Yldmaalla
ja tuli yhtién palvelukseen
1956 Kymin paperitehtaan
Fourdrinier-osastolle. Sen
jélkeen hén toimi mm. Ky-
min puuhiomolla. Nykyi-
seen tehtdvdidnsid hin tuli
1973.

Erkki Valkonen
voimalaitoksen hoitaja voi-
maosastolta  tdyttdd 50
vuotta 3.4. Hin on synty-
nyt Pieksdmdielld ja tuli yh-
tion palvelukseen 1953. Ny-
kyiseen tehtavainsd hin tu-
li 1964.

Mauno Paukkuanen

hakkimon hoitaja Kuusan-
niemen sellutehtaalta tdyt-
tdd 50 vuotta 6.4. Hén on
syntynyt Savitaipaleella ja
tuli yhtion palvelukseen
1960 Kymin sellutehtaalle.
Kuusanniemen sellutehtaal-
le hén siirtyi 1977.

Tapani Ahvenisto

huoltomies Voikkaan kone-
korjaamolta tdyttdd S0
vuotta 28.4. Hin on synty-
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| Eino Savolainen

Matti Eskola

nyt Jaalassa ja tuli yhtidn
palvelukseen 1961. Héan toi-
mii tyopaikallaan huolto-
miesten luottamusmiehend.

Juantehdas

Tauno Torvinen

hiojan varamies tdyttdd 50
vuotta 26.3. Hidn on synty-
nyt Muuruvedelld ja tuli yh-
tion palvelukseen 1940 hio-
molle. Hin harrastaa va-
paa-aikanaan puut6iti.

Soini Rissanen

teollisuusvartija téayttdd 50
vuotta 28.3. Hin on synty-
nyt Juankoskella ja tuli yh-
tién palvelukseen 1936 met-
sdosastolle. Hdn on soitta-
nut Juantehtaan torvisoit-
tokunnassa jo yli 45 vuotta.

Halla

Eeva Tallniemi

maalarin apulainen tédyttad
60 vuotta 22.2. Hin on syn-
tynyt Lappeenrannassa ja
tuli yhtion palvelukseen en-
si kerran 1939. Yhtion vaki-
tuiseen palvelukseen hén tu-
li 1971 ulkotysOosastolle,
josta myOhemmin samana
vuonna siirtyi nykyiseen
tehtdvadnsi.

Jaakko Koivusaari

levyseppé-hitsaaja  tadyttdad
50 vuotta 6.3. Hidn on syn-
tynyt Jalasjdrvelld ja tuli

yhtion palvelukseen ensi
kerran 1942. Yhtéjaksoises-
ti yhtion palveluksessa hin
on toiminut v:sta 1944, jol-
loin tuli laivan kansimie-
heksi. Nykyiseen tehtdvidin-
sd hén siirtyi 1949.

Maire Luukkanen

leimaaja tayttdd 50 vuotta
31.3. Hén on syntynyt Ky-
missid ja tuli yhtién palve-
lukseen ensi kerran 1946.
Yhtéjaksoisesti hdan on ollut
yhtién palveluksessa vuo-
desta 1971.

Soinlahti

Veikko Pennanen
palovartija ja tukkien lajit-
telija sahalta tayttdd S0
vuotta 26.2. Yhtidn palve-
lukseen hin tuli ensi kerran
1960. Yhtidjaksoisesti hén
on ollut yhtién palvelukses-
sa v:sta 1963 toimien ensin
erilaisissa tehtdvissd sahalla
ja my6hemmin kuorimon-
hoitajana v:een 1975 saak-
ka, jolloin tuli nykyiseen
tehtdvadnsa.

Heikki Salonen

vastaava tyonjohtaja sahal-
ta tdyttad 50 vuotta 20.4.
Hin on syntynyt Suistamol-
la. Sahateknikoksi hin val-
mistui sahateollisuuskoulus-
ta 1958 ja tyoskenteli sen
jalkeen Oulu Oy:ssé ja Veit-

siluoto Oy:ssd. Yhtidon pal-
velukseen lautatarhanhoita-
jaksi hdn tuli 1973. Nykyi-
seen tehtdviddnsid hinet ni-
mitettiin 1977.

Karkkila

Tauno Koskinen

seppd pajalta tédyttdd SO
vuotta 24.3. Hin on synty-
nyt Pyhdjarvelld (U.l) ja
tuli yhtiébn palvelukseen
1943. Yhtion metalliammat-
tikoulun hidn kdvi koulun
ensimmdisten  oppilaitten
joukossa 1943—1946. Hin
osallistuu ammatilliseen ja
poliittiseen  jérjestétoimin-
taan sekd kunnallispolitiik-
kaan ja sairauskassatoimin-
taan. Hdn harrastaa mies-
kuorolaulua.

Toivo Ruuska
kattilankasaaja kattilaosas-
tolta tayttdd S0 vuotta 1.4.
Héan on syntynyt Hiitolas-
sa ja tuli yhtion palveluk-
seen 1962.

Heinola

Eeva Kirkkiinen
varastotyontekijd  tehdas-
palvelusta tayttdd 50 vuotta
26.2. Hin on syntynyt Lau-
kaalla ja tuli yhtién palve-
lukseen 1969.

Sulo Wallden
varastotyontekija  tehdas-
palvelusta tayttda 50 vuotta
14.3. Hin on syntynyt Hei-
nolan mlk:ssa ja tuli yhti6n
palvelukseen 1965.

Vilho Hupanen
traktorinkuljettaja tehdas-
palvelusta tdyttdd 50 vuotta
19.3. Hén on syntynyt Har-
tolassa ja tuli yhtién pal-
velukseen 1974.

Eino Savolainen

teknikko piirtdimostd tdyt-
tda 50 vuotta 27.3. Hin on
syntynyt Jaiskessd ja tuli
yhtién palvelukseen 1959.
Hén tyoskenteli Lahden teh-

taalla suunnittelijana vv.
1959—1969.
Salo

Kauko Laaksonen
tyokalusorvaaja tehdaspal-
veluosastolta tdyttdd 50
vuotta 17.2. Han on synty-
nyt Uskelassa ja tuli yhtion
palvelukseen 1966. Sitd en-
nen hidn suoritti 2-vuotisen
konerakennuksen ammatti-
kurssin iltakurssina. Osas-
tonsa luottamusmiehena
hén on toiminut useita vuo-
sia, samoin tuotantokomi-
tean jidsenend.

Matti Eskola

vastaava tyOnjohtaja mes-
sinkikoneistamosta tdyttda
50 vuotta 26.2. Hin on syn-
tynyt Salossa ja tuli yhtion
palvelukseen 1941 tydkalu-
osastolle. Vuorotyonjohta-
jana valurauta- ja messinki-
koneistamossa hédn toimi
1960—1965. Nykyiseen teh-
tdvddnsd hidn siirtyi 1965.
Urheiluseura Vilppaan joh-
tokuntaan hin kuului 1950-
1960. Hin on my6s Salon
tehtaan urheilutoimikunnan
perustajajidsen ja toiminut
sen puheenjohtajana v:sta
1967. Hin pelasi pesdpalloa
urheiluseura Vilppaan jouk-
kueessa 1940—1950. Hén
on myos tehtaan sairaus-
kassan perustajajdsen. Hin
on toiminut tydsuojeluval-
tuutettuna 1975—1978.
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Lefa lahti Kauppaviestiin

Pakkasen  paukkuessa
5.—6.1. lihes kolmenkym-
menen asteen korkeudella
vietettiin Karkkilassa 14k-
sidiskalaaseja. Tiedotussih-
teeri Leif Lindberghin se
otti ja ldhti 6.1. toimitus-
pééllikoksi Kauppaviestiin
Helsinkiin. Leifin 1dhtOsere-
monioita johti Kymin Me-
tallin mainospaillikké Pek-
ka Lonka. Seurue aloitti
puhdistautumismenoilla Mus-

Sen jilkeen
siirryttiin Rautaruukkiin
penslaamaan  sisdkaluja.
Kauniita puheita pitivat
mm. myyntijohtaja Juhani
Kujala ja mainospaillikko
Pekka Lonka. Lisdksi kuul-
tiin sekakuoron lauluesityk-
sid: ’Vuodet vaikk’ vierii,
niin kuitenkin on Limperi
muuttumaton’’. Kuvassa
vas. Leif Lindberg ja Pekka
Lonka.

tikkamaéessé.

Oi, Osmo!

Muistattehan kaksi maa-
laria? Toinen heistd, ins.
Osmo Mattero, on nyt Ira-
nissa komennuksella. Toi-
nen maalari, taiteilija Topi
Valkonen sai hineltd kuva-
postikortin. Osmo Mattero
viittaa kortin kuvapuoleen
ja valittaa, ettei ole aikai-
semmin ehtinyt elonmerk-
kid ldhettdd. Kuva on ihan
kuin Omar Khajjimin epi-
grammeista: persialainen le-
péilee palmupuiden siimek-
sessd  sylissddn  persiatar
luuttua soitellen ja toinen
juoksujalkaa viinikarahvia
herralle tuoden.

Tosiasiassa sielld kum-
minkin on Kkiire ja tohina
Pars-projektin parissa. Ja
muutenkin on jdnn#i: sha-
kaalit ulvovat Persian yossé
ja taskuravut Kkiipeilevit
rappusille. Matterolta on
kirje luvassa, joten voipi
olla, ettd asiaan palataan
vield.

MITEN SAAVUTTAISIN

ONNEN

Miten saavuttaisin onnen

Ja tuntisin sddnnot sen?

Myds mielenrauhani ponnen

Ja ilon aiheet sydimen?

Jos istun penkilli portin,

luona onneni verijin

vain kdteeni tyhjdn kortin

saan, kun mydéhiiin herdjin.

Voi olla uutteruus kylli

paljon apuna etsijin.

Ei aina sattuma yllg

kiveksi viisaan keksijdn.

Rohkean sauvana paras

lienee viisaus kulkevan.

Ja kahlita onneni varas

taakse kieleni sulkevan.

Mua kantaako onnen rantaan

hyve, urheus, siivittdin?

Kulkien auringon santaan

— pelon kahleet piirittdin.

Jos miettien ratkaista voinen

sieluni silmdt aukeaa.

Vain kunto, valppaus, joiden

kautta kahleet laukeaa.

Vain vaihtoehtoja kaksi

on viisaus tai puute sen.

Minkd nden parahaksi

on onneni — tietdd ken?
Heikki Pukki

’Kéiymaan vain tanne
tullaan eiki olemaan’’

Salon tehdas juhli 50-
vuotistaipalettaan joulu-
kuun 16 pnd. Juhlat olivat
kuuleman mukaan vaati-
mattomat. Oli sielld kum-
minkin Kymin Metallin joh-
taja Matti Miyrd pitdméssd
tilannekatsausta. Salon Seu-

dun Sanomien mukaan joh-’

taja Miyvd ’’totesi viime
vuosina puhutun paljon
tyosuojelusta, viihtyvyydes-
ta, . yritysdemokratiasta
jne., mutta varsinaisesta
tyostd ja sen tuloksista on
vaiettu. Tyopaikan on olta-
va kohtuullinen, mutta sin-
ne tullaan tekem#dn tyotd
eikd viihtymiddn. TyO6mo-

raali on laskenut. Kuitenkin
-kansakunnan varallisuus
perustuu tyohon.”’

Juhlassa jaettiin 40 ja 25
vuotta palvelleille ansio-
merkkejd. Jakajina olivat
isdnnoitsija Hans-Erik
Eriksson ja puolisonsa De-
nise. Salon Karjalaisten
Vunukat esittivit tanssia.
Kayttopéallikkéo Olavi He-
lin esitti tehtaan historiikin
ja eldkkeelld oleva tydnjoh-
taja Pentti Suominen muis-
teli menneiti.

P.S. Tehtaan kuntojuhlaa
vietettiin samoilla rapinoilla
syntymépéivien péatteeksi.

Trukkimiehet asialla

Tehokkaan tavan pitdd
miehistésuoja puhtaana tu-
pakansavusta ovat keksineet
Voikkaan trukkitallilla ma-
jaa pitdvit miehet: tupak-
kaa polttanut henkild vel-
voitetaan kustantamaan
muille huonetta kéyttiville
kahvit.

»Kolmet kahvit on jo
juotu’’, toteaa trukinkuljet-
taja Pertti Espo Voikkaalta.
Tupakoinnin kieltdvd laatta
saatiin huoneen seinélle sen
jilkeen kun toistakymmentéd
vuotta korjaamatta ollut tu-
pa sai uuden ja valoisam-
man asun.

Kesilld tehty remontti
osoittaa sekin omalla taval-
laan Voikkaan trukkimies-
ten halua pitdd tyopaikkan-
sa siistind. Huonetta kdytta-
vit miehet nimittédin tarttui-

vat itse harjaan, pesivit
huoneen ensiksi puhtaaksi,
poistivat vanhat ja kuluneet
lattialaatat, tasoittivat latti-
an rakennusosastolta saa-
dulla laastilla ja kiinnittivdt
itse ostamansa maton maa-
larien neuvojen mukaan.

Tuvan katto ja seinit ve-
dettiin sen jdlkeen maalarin-
verstaan purkkien pohjilta
16ytyneilld maaleilla. Tyo6t
tehtiin talkoilla, neuvoa ky-
syttiin sekd puusepin- ettd
maalarinverstaalta.

Iloisempaa ilmettd tdy-
dentdmédn hankittiin sosi-
aaliosastolta uudet verhot
ikkunaan.

Yksi asia jdi trukkimies-

ten mieltd vaivaamaan.
Vanhan jiikaapin seini
repsottaa rumasti.

RY.
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Osoitteen
muutoksista
ilmoittavien
huomioon

Jos osoitteenne muut-
tuu, menetelkdd seuraavalla
tavalla, mikili haluatte Ky-
miyhtié-lehden uuteen osoit-
teeseenne:

Kymiyhtién palvelukses-
sa Kuusankoskella olevat
tyontekijit ilmoittavat osoit-
teen muutoksesta oman osas-
tonsa palkanlaskijalle ja toi-
mihenkilot Maila Kiiskelle
sosiaaliosastolle puh. 951-
47012/382.

Yhtion palveluksessa
muilla tehdaspaikkakunnilla
olevat tyontekijit ja toimi-
henkilot ilmoittavat osoit-

teen muutoksesta omaan
palkkakeskukseensa.

Yhtion kaikki elikeldiset
ilmoittavat osoitteen muu-
toksensa Sinikka Marjoran-
nalle eldkeasiain toimistoon
puh. 951-47012/392.

Kaikkien muiden osoit-
teen muutoksista huolehtii
Maritta Hanjoki tiedotus-
osastolla puh. 951-47012/
315.

Elakelaisten
huomioon

Yhtion eldkeldisilli on
Kymiyhtit-lehden lisdksi
mahdollisuus saada Kymi-
yhtién Uutislehti postitse
kotiosoitteeseensa. Haluk-
kaita pyydetddn jattaméin
nimensi ja osoitteensa joko
soittamalla lehden toimituk-
seen puh. 951-47012/315
Maritta Hanjoki tai posti-
kortilla os. Kymi Kymmene
Oy, Tiedotusosasto, 45700
Kuusankoski.

Kymi Kymmene Oy:n julkaisu

B

Vaikka tyossé saattaakin likaantua, on siisti miehistosuoja nuh-
raantunutta viihtyisimpi, tuumivat trukinkuljettaja Jarmo Hink-
kanen, autonkuljettaja Jaakko Hyypid, trukinkuljettaja Heikki
Karhunen ja trukkiasentaja Aaro Jukkara.

Toimitus

Kymi Kymmene Oy, tiedotusosasto
Niementie 13, 45700 Kuusankoski
Puh. keskus 951-47 012

Piatoimittaja: Eero Niinikoski puh. 416
Toimitussihteeri: Heli Kyllonen puh. 390
Toimittajat: Reijo Virta puh. 207

Marja-Leena Mauno puh. 753

Toimituksen sihteeri: Maritta Hanjoki puh. 315

Kirjapaino
Kymi Kymmene Paperi - Kouvolan Kirjapaino

Valtakatu 28, 45100 Kouvola 10
Puh. vaihde 951-11 551

Neuvottelukunta

Kuusankoski: Niilo Vepsiliinen, Pentti Vattd,
Eino Rihula, Helena Pesu, Pekka Junnola,
Anders Lund, Harry G. Wiklund ja Eero
Niinikoski

Juankoski: Aaro Torvinen, Jorma Pajari ja
Anu Laitinen

Halla: Osmo Markkanen, Ake Nykénen ja
Kirsti Ropponen

Soinlahti: Kalevi Riipinen, Marja Eskelinen ja
Kalevi Laukkanen

Karkkila: Kaj Antas, Lauri Virolainen, Terttu
Jarvi, Tapani Juselius, Kauko Piiroinen ja
Sinikka Mielck

Heinola: Raili Niemeld, Esko Valonen, Pentti
Helenius, Leo Rauhala ja Kauko Nieminen

Salo: Elvi Vettenranta, Raimo Auranen,
Jaakko Korpela ja Roger Holmberg

Santasalo: Anna-Liisa Tuomala, Tauno
Maienpid, Erkki Virtanen ja Pertti Vuorio




Joukkojulkaisu

Tutkimustyo
tuotannon perustana

Strémbergilld on oma ajanmukainen tutkimus-
laitos, jonka jatkuva tutkimus- ja kehitystyod
muodostaa tuotannon ja laadunvalvonnan
perustan ja luo edellytykset teknisesti korkea-
tasoisten tuotteiden valmistukselle.

Strémberg on maamme suurin sihkokoneita ja
laitteita valmistava teollisuusyritys. Tehtaat
Vaasassa ja Helsingissd tarjoavat tydpaikan
ldhes 7000 henkilolle.

Elektroniikka on
uusinta
sahkotekniikkaa

Ja télldkin alalla Stromberg on maamme huo-
mattavimpia tuottajia. Stromberg-elektroniikka
valvoo valmistusprosesseja, mittaa nopeuksia,
tarkkailee laatua, hoitaa kokonaisia valmistus-
linjoja, suorittaa palo ym. hilytyksii, valvoo
néyttdmoiden valaistuksia.

Vaasa
Helsinki

Sdhkon alkuldhteiltd
kdyttopisteisiin

Strémbergin ensimmainen sdhkodkone valmistui
perustamisvuonna 1889. Sen jilkeen tuotan-
tomme on kasvanut mittavaksi suurteollisuu-
deksi. Toimitamme moottoreita ja generaatto-
reita, muuntajia, kojeita ja kojeistoja asennuk-
sineen teollisundelle, voima- ja sihkolaitoksille,
laivoihin, kiskoliikenteeseen sek# yksityisen ja
julkisen rakennustuotannon tarpeisiin.

|

Stromberg
maailmalla

Vienti on térke4 osa tdmin pidivin Strombergin
toimintaa. Viemme kojeita, koneita, muuntajia,
kokonaissdhkoistyksid ja ammattitaitoa. Strom-
bergilld on omat myyntiyhtiénsad Ruotsissa ja
Saksan Liittotasavallassa sekd myyntiedustuksia
lukuisissa muissa maissa.
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