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Valmistuu kesällä 

Puruseilukeitin säästää 
pyöreää puutavaraa 

Entistä suurempi osa Purusiilo, esihöyrystin, Damatic-järjestelmä. Mene-
Kymiyhtiön tehtaillehan- osa säiliöistä ja pumpuista telmän odotetaan paranta­
kittavasta puuraaka-ai- on jo asennettu paikoilleen, van prosessin valvontaa ja 

samoin ensimmäinen kolmes- säädettävyyttä. Myös pro­
neesta voidaan jalostaa ta painepesurista. Tampel- sessimuutokset saadaan ha­
yhtiön omissa laitoksis- laita tilattu varsinainen kei- vainnollisemmin esiin. 
sa, kun Kuusanniemeen tin kuljetettaneen Kuusan- Purusellun valmistuksessa 
rakenteilla oleva purusel- koskelle toukokuun alussa. seulonta, keitto, pesu ja la-
lulinja heinäkuussa käyn- Asennustyövoimaa tarvi- jittelu tapahtuvat omalla 

taan tällä hetkellä noin 40 erillisellä linjalla. Sen sijaan 
nistyy. henkilöä, myöhemmin ke- valkaisu ja jälkilajittelu ovat 

Linja,jonka vuosikapa- väällä luku nousee noin yhteiset III-linjan kanssa. 
siteetti on 20 000 tonnia, 60:een. Normaali sulfaattisellu ja 
saa yli puolet raaka-ai- Purusellulinja asennetaan purusellu keitetään suunnil­
neestaan Kuusanniemen sille sellutehtaan laajennus- leen samassa lämpötilassa. 

vaiheessa varattuihin tiloi- Purusellua J0 oudutaan keit­kuorimolta. Kolmannes hin kuitulinjalle. Kuusan- tämään vain puolisen tuntia, 
purosta on peräisin Hai- niemen III-linjan ohjaamos- kun tavallisen sellun keitto 
lasta ja loput Soinlahden sa on tilat purusellulinjan vie aikaa puolisentoista tun­
sahalta. Keittimen vuo- valvontalaitteille. tia. Ominaisuuksiltaan pu­
sittain käyttämä puru- Prosessinohjauksessa ote- rusellu on verrattavissa Jy-

taan ensimmäisen kerran hytkuituiseen koivuselluun. maara vastaa noin Kuusankoskella käyttöön Edelleen jalostettavaksi pu-
100 000 k-m3:ä pyöreätä digitaalinen , mikrotietoko- rusellu meneekin koivusel-
puuta. ___ - ~ eisiin perustuva Valmetin _ lun_!!l:ukana. 

41. vuosikerta 

Projektisihteeri Rauni Pulkkinen ( oik.) ja puruselluprojektin 
asennuspäällikkö Pentti Tiihonen taustanaan purusellulinjan 
esihöyrystin. Esihöyrystimelle, kuten muillekin uuden linjan 
laitteille varattiin tilat sellutehtan 111-linjaa rakennettaessa. 

Tihvetjärven 
loput tontit myyntiin 

Kymiyhtiön kaikille Tihvetjärven tonteille Pohjois­
Valkealassa on nyt valmistumassa tiet ja siksi loput 
vuonna 1979 hyväksyttyyn rantakaavaan kuuluvista ton­
teista tulevat myyntiin kuluvana keväänä. 

Ranskalainen tukkuliike 
siirtymässä Kymiyhtiölle ·~ Pariisi 

Osa tonteista sijaitsee Tihvetjärven itärannalla Kivi­
silmästä etelään ja Tihvetjärven etelärannalla on muuta­
ma tontti. Myös kaikki länsirannan tontit ovat nyt myy­
tävänä. Yhteensä myydään 68 tonttia . 

Tontteja tarjotaan etuosto-oikeudella yhtiön omalle 
henkilökunnalle. Tontin hinnasta yhtiöläiset saavat 10 
prosentin alennuksen. 

Yhtiöläisten varausaika tontteihin alkaa 18.5. ja jatkuu 
toukokuun loppuun. Karttoja alueesta ja luetteloita, jois­
ta selviää tontin pinta-ala ja ajateltu hinta, on saatavissa 
Kymiyhtiön kiinteistöosastolta kartanpiirtäjä Armi Salo­
kunnakselta. Hän vastaa myös tontteja koskeviin muihin 
tiedusteluihin, puh. 951-402 184. 

Varausta tehtäessä peritään 1 000 markan käsiraha, 
joka maksetaan takaisin, mikäli varaus syystä tai toisesta 
purkautuu. 

Kymiyhtiö jakaa osinkoa 10 % 
Kymi Kymmene Oy:n 

varsinainen yhtiökokous pi­
dettiin Helsingissä 14.4. 
Osinkona päätettiin jakaa 
10 prosenttia nimellisarvos­
ta eli viisi markkaa osak­
keelta . 

Yhtiön hallitukseen kuu­
luvat puheenjohtajana pää­
johtaja Mika Tiivola, vara­
puheenjohtajana vuorineu­
vos Kurt Swanljung, ja mui­
na jäseninä kauppatiet. tri 
h.c. Tor-Erik Lassenius, joh­
taja Aatos Erkko, ministeri 
Esko Rekola, kansleri Jaak­
ko Honko, varatuomari 
Henrik Nybergh sekä johtaja 
Erik V. Olander. 

Kymiyhtiön hallituksen 
kokoonpano säilyi ennal­
laan sillä erovuoroiset jäse­
net, Erkko, Rekola ja Olan­
der valittiin uudelleen. 

Kymiyhtiön tilintarkasta­
jiksi valittiin kauppatiet. tri 
Jaakko Lassila, dipl.ins. Kaj­
Olof Hammaren sekä dipl. 
ekon. Eric Haglund, KHT, 
ja kauppatiet.maist. Mauno 
Sihto, KHT. 

Varatilintarkastajiksi va­
littiin varatuomari Mauno 
Saalasti, pääjohtaja Paavo 
W. Jokinen, fil.maist. Juhani 
Kolehmainen sekä ekon. 
Heikki J. Koskelainen, KHT. 

Kymiyhtiö on hankki­
massa omistukseensa rans­
kalaista paperialan tukku­
liikettä. Kysymyksessä on 
Kaakkois-Ranskan alueella 
tunnettu yritys Papembal 
S.A., jonka toimipaikka on 
Lyon'ssa. 

"Tämän uuden myynti­
pisteen avulla meidän tar­
koituksemme on vahvistaa 
Pariisissa toimivan myynti­
yhtiömme markkina-asemaa 
maakunnallisissa kulutus­
keskuksissa", toteaa hank­
keen johdosta Kymi Kym­
mene Paperin markkinointi-

johtaja Peter Stackelberg. 
Tukkuliikkeen ostoon liit­

tyvät neuvottelut on saatu jo 
päätökseen ja kaupan on 
määrä toteutua lähiaikoina. 
Papembal jatkaa to1mm­
taansa itsenäisenä yhtiönä, 
mutta siirtyy Kymin kan­
sainvälisessä markkinointi­
organisaatiossa yhtiön rans­
kalaisen myyntiyhtiön Kym­
mene-Star S.A.R.L.:n val­
vontaan . 

Papembalin myyntiohjel­
maan ovat kuuluneet sekä 
koti- että ulkomaisten val­
mistajien tuotteet, joista 

Ranska 

Lyon • 

pääosan ovat muodostaneet 
painopaperit ja -kartongit. 
Tukkuliikkeen vuosimyynti 
on 12 milj. frangin luokkaa 
ja yhtiön palveluksessa on 
14 henkilöä. 

Kuvaleima juhlistaa Verlan kymmenettä museokesää 
Verlan tehdasmuseossa 

alkoi vapunpäivänä kym­
menes kesäkausi. Museo on 
aikaisempien vuosien ta­
paan avoinna yleisölle syys­
kuun loppuun saakka. Vii­
me vuonna tehdasmuseossa 
kävi ennätysmäärä väkeä, 
lähes 12 000 vierailijaa, jois­
ta huomattava osa oli ul­
komaalaisia. Kaikkiaan on 
museossa käynyt v:sta 1972 
lähtien noin 75 000 vieraili­
jaa. 

Kymmenennen museokau­
den avajaispäivää juhlisti 
uusi kuvaleima, jonka posti­
ja lennätinhallitus myönsi 
Verlan tehdasmuseolle tänä 
keväänä. Tällä ns. pysyvällä 
kuvaleimalla leimataan kaik­
ki tehdasmuseon postilaa­
tikkoon jätetyt kirjeet ja 
kortit 1.5.-30.9. välisenä ai­
kana. 

Kaikkiaan 309 kirjekuorta ja 
postikorttia sai avauspäivän 
1.5. kuvaleiman Verlan pos­
tiasemalla. Leimauksen teki 
käsityönä postinhoitaja Aili 
Hasari, joka jatkossakin vas­
taa tehdasmuseon kuvalei­
man leimauksesta. 

Tehdasmuseon ja yhtiön 
lomakylää esitteleviä posti­
kortteja on myytävänä mu­
seon kahvilassa Väentuvas­
sa sekä lomakylän toimis­
tossa. Postimerkkejä saa 
Väentuvan edustalle pysty­
tetystä 5 markan posti­
merkkiautomaatista. Erikois­
postimerkkejä on lisäksi 
saatavana Väentuvasta. 

Verlan tehdasmuseo on 
avoinna kaikkina muina 
päivinä paitsi maanantaina 
klo 11-15. Opastuskierrok­
set alkavat tunnin väliajoin. 
Museon pääoppaana toimii 
edelleen Esko Pukkila ja uu­
tena kesäoppaana aloittaa 
kesäkuussa selänpääläinen 
opiskelija Marjatta Niemi. 
Ryhmäkäynnit varataan edel­
leen museon toimistosta 
puh. 951-38 544. 



uutisKymi ________________ _ 

Näin Vapun jälkeen voi 
vain todeta, että taas on 
laulut laulettu ja nuotit pan­
tu nippuun, joku on aamulla 
herännyt hirveän kovvaan 
kippuun. 

Se/laistahan se elämä on 
ja ajankäyttö. Ajankäytöstä 
tilastomiehet ovat äskettäin 
muuten tehneet tutkimuk­
sen, joka sinänsä ei hirveäs­
ti yllätä. Työelämään osal­
listuvilla jako on yksitoik­
koisen vakaa: 113 vuoro­
kaudesta ollaan ansiotyös­
sä, 113 nukutaan ja loppu 
kuluu muissa touhuissa. 
Paikkakunnan liikenneon­
gelmista riippuen työmat­
kat haukkaavat päivän 
riennoista yhä suuremman 
osan. 

Jos sensijaan lasketaan 
10-64 -vuotiaitten ajankäy­
tön keskiarvo, elämä täällä 
Suomessa muuttuu jo para­
tiisiksi. Tällä porukalla 
varsinaiseen ansiotyöhön 
kuluu vain 15 % ajankäy­
töstä, kolmannes edelleen 
uinutaan, neljännes käyte­
tään vapaa-ajan harrastuk­
siin ja loppu tuhrautuu muu­
ten vain. Mikäli yöllä ei 
nähdä painajaisunia ja va­
paa-ajan harrastukset ovat 
rentouttavia, uusia koke­
muksia antavia, kuluu siis 
ainakin 60 % ajastamme 
suhteellisen mukavasti. On­
ko sitten mielekästä laskea 
tällaisia keskiarvolukuja, 
on asia erikseen? Povarille 
se tosin antaa pakinan juur­
ta. 

Tekn.lis. Teuvo Ilmonen 

Väsymättömiksi kotitöi­
den ahertajiksi eivät miehet 
vapaaehtoisesti ilmoittau­
du. Tutkimuksen mukaan 
miehistä nimittäin 20 % sii­
voaa ja 15 % tiskaa. Etuoi­
keus Fairyn poskenpehmei­
siin käsiin kuuluu naisille. 
Pakoa luontoon toteuttaa 
mies Finlandia-hiihdoissa 
yms. hölkästä puhumatta­
kaan. Kotiaskareissa voisi 
joskus päästä jopa helpom­
malla? 

Osa ajasta useilla pyö­
rähti myös Vapussa, jossa 
jääkiekkomaiseen tapaan 
aivan oikein tuuletettiin 
taas tunteita. Aiheita ei 
puuttunut, onhan valtakun­
nan eri merkkihenkilöiden 
pöllyttely viime aikoina 
yleensäkin ollut muotia. Vi­
rolainen sai kunnian aloit­
taa, sitten ulkoministeriön 
alivaltiosihteeri Keijo Kor­
honen, kenraali Pajunen ja 
viimeksi Iso-Manu - joita­
kin mainitakseni. 

Ylhäällä tuulee ja alhaal­
la tuoksuu - sehän on vanha 
elämän laki. Maailmankat­
somustakin on monenlaista. 
Sosiobiologit lähtevät siitä, 
että meissä kaikissa on 
laumassa eläneen alkuihmi­
sen geeniperintönä ominai­
suuksia, jotka ovat kehitty­
neet taatakseen lauman 
henkiinjäämisen. Kun Keijo 
Korhosen mielestä nämä 
väittämät näyttävät selittä­
vän myös valtioitten itsek­
kyyden kansainvälisessä po­
litiikassa, niin johan tuli 

lunta tupaan. Ihminenkö 
susi - sehän on solidaari­
nen! 

Solidaarisuutta jaettiin­
kin vappupuheissa. "Edis­
tyksellisissä" piireissä kuu­
leman mukaan kaikki suo­
rastaan pursuavat solidaa­
risuutta, jota oman väen 
tarpeiden lisäksi riittää kau­
as kehittymättömiin mai­
hinkin. Ainut, johon tuo so­
lidaarisuus ei näytä tarttu­
van, on kapitalistinen työn­
antaja. 

Kun näitä tulopoliittisia 
kierroksia vuosien varrella 
Povarikin on monta katsel­
lut, niin verisimpiä ovat ai­
na olleet "kotoiset ja jäsen­
tenväliset". Kapitalismia 
voi monestakin asiasta 
syyttää, mutta tuskin tästä. 
Jo ennen kapitalismin kek­
simistä laumassa metsästä­
vä alkuihminen oli kaikkea 
muuta kuin solidaarinen. 

Itsestä ihmisestä se soli­
daarisuus on kiinni - ei jär­
jestelmästä. Itse nimelläkin 
voi olla harhauttava merki­
tys - vai mitä mieltä olette 
Puolan solidaarisuusliikkees­
tä? 

Siinä ajankäytön aihetta 
- näin Vapun jälkeen. 

Kysyntää sellulle 
Eräs tuttava kertoi maa­

laavansa mielellään akvarel­
leja valkaistulle selluarkille, 
jolla on kuulemma juuri so­
piva imukyky ja karheus. 
Arkkeja on kuitenkin vaike­
ata saada, sillä läheskään 
kaikilla vesivärimaalareilla 
ei ole tuttuja sellutehtaalla 
töissä. Niitä voi tosin ostaa 
joistakin erikoisliikkeistä. 
Oudolta tuntuu, että akva­
rellipaperit tuotetaan ulko­
mailta. 

Eikö suomalaisesta sel­
lusta voisi jättää edes pientä 
osaa kotimaan markkinoille 
myytäväksi oheiseen tarkoi­
tukseen? Kysyntää kuu­
lemma olisi. Mikä on Kymi­
yhtiön sellutehtaan kanta 
tähän ongelmaan? 

Taiteilijan tuttu 

Vastaus taiteilijan tuttaval­
le: 

Sellutehtaan kuivauskone 
on rakennettu mahdolli­
simman hyvää energiata­
loutta silmälläpitäen, ja täs­
tä syystä paaleissa olevat 
arkit ovat karkeita röpelöi­
siä ja epätasaisia pinnaltaan. 
Tämän markkeerauksen te­
kevät kuivauskoneen mä­
rässä päässä puristinosan 
karkeat puristinhuovat ja 
viirat, jotka on suunniteltu 
hyvää vedenpoistokykyä aja­
tellen. Aikaisemmin arkeis­
sa oli lisäksi n.s . tullitelan 
tekemä reijitys eräiden mai­
den tullisäännösten takia, 
mutta esimerkiksi Kuusan­
niemen sellutehtaan kui­
vauskoneista tullitelat on 
poistettu , koska sitä ei vaa­
dita Englantiin, Ranskaan ja 
Saksaan vietävältä sellulta. 

Toinen tekijä, joka ei eh­
kä olekaan selluarkissa so­
piva taiteilijalle, on sen ve­
denimemiskyky. Selluarkit 

ovat ehdottomasti liimaa­
mattomia ja jos niihin levit­
tää vesiväriä, se leviää var­
sin estotta eri suuntiin arkis­
sa. Tämän vuoksi luulenkin 
taiteilijan selluarkilla tar­
koittavan n.s. solid-karton­
kia, joka on valmistusvai­
heessa kartonkikoneella 
massaliimattu painatus- ja 
värinimeytymisominaisuuk­
sien säätämiseksi. Tällainen 
kartonki on 80-95 % sel­
lua, loput vettä, liimaa ja 
kaoliinia, ja on päällystä­
mättömänä ja kalanteroi­
mattomanaerinomainenpiir­
rustus- ja värityspohja. 

Martti Kojo 
Kuusanniemen sellutehdas 

• 
Naisen mies? 

aviomies-jäsenten yhteydes­
sä myös puolison nimi 
( ovatko hekin jäseniä?), 
mutta aviovaimo-jäsenten 
kohdalla ei puolison nimeä 
edes rohjeta ilmoittaa. 

Arvoisa klubin johtokun­
ta, mistä tämä käytäntö 
mahtaa johtua? Onko ky­
symyksessä jokin tapajään­
ne vai miten tämä tahditto­
muus on ymmärrettävissä 
nykyisenä miesten ja naisten 
yhdenvertaisuuden aikana? 

Rivijäsen (mies) 

On hyvä, että jäsenistön 
mielenkiinto kohdistuu edes 
virkamiesklubin jäsenluette­
loon, joten kiitos siitä. Klu­
bin kokouksiin sen sijaan 
tuntuu vain harvan aika riit­
tävän. 

Puolison nimen mainit­
seminen aviomies-jäsenten 
yhteydessä on vanhaa perua 
ja siinä mielessä tapajäänne. 
Uusittujen sääntöjen mu­
kaan miehet ja naiset ovat 
klubin jäseninä tasavertaisia 
ja kieltämättä sen mukaan 
aviovaimo-jäsenten kohdal­
la pitäisi mainita myös puo­
lison nimi yhdenvertaisuu­
den nimissä. 

Puhtaasti käytännön syis­
tä eli sihteerin työn helpot­
tamiseksi emme ole lähte­
neet selvittämään aviovai­
mo-jäsenten kohdalla puoli­
son nimeä, eivätkä naiset si­
tä ainakaan toistaiseksi ole 
itse halunneet ilmoittaa. 
Sihteeri on kuitenkin ilomie-

Saatuani käteeni yhtiön Iin luvannut kirjoittaa myös 
y!rkamiesklubin ~usi~man aviovaimo-jäsenten puoli­
Jasenluettelon, tuhn Jalleen soiden nimet luetteloon mi­
kerran miettineeksi erästä käli ne hänelle ilmoitet~an. 
luettelossa esiintyvää kum-_ 
mallisuutta. Siinä mainitaan Hallitus 

Turpeesta energiaa jo yli 100 vuoden ajan 
Turve on eloperäinen 

maalaji, jota syntyy sel­
laisissa luonnon-olosuh­
teissa, joissa biomassan 
kasvu on nopeampi kuin 
sen hajoaminen. Meillä Suo­
messa luonnonvarainen 
suo kasvaa alle 1 mm 
vuodessa. Käytännössä 
noin 1 metrin turveker­
roksen kehittyminen vie 
aikaa 1000-3000 vuotta. 
Siten turve on lyhyellä 
tähtäimellä uusiutumaton 
luonnovara. 

Tyypillinen suokasvi on 
pohjoisella pallonpuoliskol­
la karhunsammal, joka kas­
vaa yläpäästään ja maatuu 
alaosastaan. Toinen tärkeä 
kasvityyppi muodostuu sara­
lajeista, jotka ovat vallitse­
via olosuhteissa, joissa suo 
saa ravinteita veden mukana 
ympäröiviltä mineraalimaa­
alueilta. 

Näistä poiketen muodos­
tuvat trooppisten ylätasan­
kojen suot hyvin vaihtele­
vien kasvilajien lahoamis­
tuotteista. 

Turpeen energiakäytöllä 
on Suomessa jo yli 100-vuo­
tiset perinteet. Maatalous­
kä ytölle, karjan kuivikkeena 
ja maanparannusaineena, 
on sitäkin pitempi tausta. 
Uusin käyttöalue on kasvu­
alusta puutarhoissa. 

Turveteknologia on kehit­
tynyt ja koneellistunut vasta 
viime vuosikymmenien ai-
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kana. Kuitenkin turpeen 
tuotanto on vielä suuresti 
riippuvainen sääolosuhteis­
ta, sillä turpeen kuivatus on 
eräs aurinkoenergian hyö­
dyntämistapa. 

Viime aikoina on yritetty 
kehittää muita turpeen tuo­
tantomenetelmiä, mutta tu­
loksiin ei vielä ole päästy. 
Syynä siihen on se, ettei ve­
den poistoa turpeesta me­
kaanisin keinoin ole pystyt­
ty ratkaisemaan. 

Veden poisto turpeesta 
mekaanisin keinoin on vai­
keampaa kuin yleensä luul­
laan. Usein joudutaan vas­
tamaan kysymykseen miksi 
turvetta ei voi käsitellä sa­
malla tavalla kuin kuorijät­
teitä tai lietteitä. Veden 
poistoonhan löytyy runsaas­
ti puristimia ja suotimia. 

Veden poisto ei kuiten­
kaan onnistu, sillä vesi on si­
toutunut turpeeseen kolloi­
disena tai pienimolekyylise­
nä, eli sellaisessa muodossa, 
että puristaminen ei anna tu­
losta. Asian voi jokainen 
todeta itse ottamalla suosta 
turvetta ja puristamalla sitä 
käsissään. Turveseos, jossa 
on noin 90 % vettä, tulee 
nyrkistä sormien välistä sel­
laisenaan, mutta vesi ei valu 
yksinään. Tämän vuoksi 
tarvitaan muita keinoja tur­
peen vesipitoisuuden alenta­
miseksi 90 %:sta alle 50 
%:iin turpeen tekemiseksi 
polttokelpoiseksi. 

Tänä päivänä ponniste­
lemme tehokkaiden turpeen 
tuotantomenetelmien ja käyt­
tövarmojen polttolaitosten 

Tekniikan lisensiaatti Teuvo Ilmosen hyppysissä Haukkasuolta Kymin höyryvoimalaitokselle 
tuotua turvetta. 

Kymiyhtiön merkitys turvetek­
niikan ylläpitäjänä ja kehittäjänä on 
ollut valtakunnallisestikin huomat­
tava. Kokeiluluonteinen polttotur­
peen nosto aloitettiin Anjalankos­
ken Haukkasuolla jo ensimmäisen 
maailmansodan aikana, mutta kes­
keytettiin 1920-luvun alussa. Tuo­
tanto käynnistettiin uudelleen 
vuonna 1942 ja on ollut siitä lähtien 
jatkuvaa. 

Palaturpeen nosto Haukkasuolla 
koneellistettiin kokonaan 1960-lu­
vulla. Jyrsinturpeen tuotanto aloi­
tettiin vuonna 1968 ja se jäi ainoaksi 
menetelmäksi vuonna 197 4. 

Kymiyhtiössä on kehitetty myös 
turpeen polttotekniikkaa. Haukka­
suolta saatava turve käytetään ko-

konaisuudessaan energianlähteenä 
Kymiyhtiön Kuusankosken tehtail­
la. Kymi Kymmene Metalli valmis­
taa pala- ja jyrsinturvetta käyttäviä 
lämminvesikattiloita sekä alue- ja 
kaukolämpökeskuksia, joissa öljyn 
ja kaasun lisäksi käytetään jyrsin­
turvetta. 

Oheisen artikkelin kirjoittaja, 
tekniikan lisensiaatti Teuvo Ilmonen 
Perustuotannon voimaosastolta on 
voinut pitkään seurata turvealan 
kehitystä "näköalapaikalta". Hän on 
Turveteollisuusliitto ry:n hallituksen 
puheenjohtaja, Suomen ja Neuvosto­
liiton turvealan yhteistyöryhmän 
varapuheenjohtaja sekä osallistunut 
Kansainvälisen Turveseuran IPS:n 
kongresseihin ja symposiumeihin. 

kehittämiseksi. Eri kasvi­
laaduille sopivien lannoitet­
tujen turvealustojen tutki­
mus on antanut hyviä tulok­
sia kukka- ja vihannesvilje­
lyssä. 

Suomessa on runsaasti 
soita. Siksi on päivän tun­
nussanaksi noussut soiden 
moninaiskäyttö, jolla ym­
märrämme soidemme tar­
koituksenmukaista käyttöä 
turvetuotantoon, metsänkas­
vatukseen, maanviljelyk­
seen, luonnonsuojelualueiksi 
ja vi~kistyskäyttöön. 

Viimeisen inventoinnin 
mukaan on Suomessa 4,3 
milj. hehtaaria suota. Kun 
lähimmän 30 vuoden aikana 
tarvitaan polttoainekäyttöön 
noin 100 000 ha suota, on se 
noin 2,5 % suopinta-alas­
tamme. 

Käyttökelpoiset poltto­
turvevaramme vastaavat noin 
850 miljoonaa öljytonnia. 

Tulevaisuudessa voinem­
me hyödyntää soitamme ta­
loudellisesti paremmin hin­
taperustein mitä kiinteiden 
polttoaineiden vertailuhinta 
edellyttää. Tällöin on turve 
katsottava mekaanisen ja 
kemiallisen jalostustyön raa­
ka-aineeksi. 

Lähinnä tulevat kysy­
mykseen tältä pohjalta am­
moniakin ja metanolin val­
mistus. 

Ammoniakkia käytetään 
lannoitteena. Metanolia käy­
tetään joko polttoaineena 
sellaisenaan tai jatkojalos­
teena. Mm. maali- ja lakka­
teollisuus käyttää metanolia 
orgaanisena liuottimena. □ 



------------------Uutlsl\vmi 

Yhtiön 100-vuo~ätiön apurahat 
saajille toukokuUs&I 

Apurahojen saajat: 

Palveluksessa olevat: He­
lena Aarnio, Osmo Ahlberg, 
Raili Aho, Tuija Ahokas, 
Pertti Björn, Gustav Da­
nielsson, Markku Haapa­
saari, Tenho Hallikas, Kari 
Halme, Kalevi Hartikainen, 
Kauko Hassinen, Maili 
Hatvala, Jorma Heino, 
Rauni Henttonen, Kari 
Henttu, Anja Holmberg, 
Esa Holmberg, Pirkko Ho­
lopainen, Jorma Huttunen, 
Arja Härmävaara, Timo 
Johansson, Ulla Jussila , Es­
ko Kaartinen, Raili Kaarti­
nen, Rauha Karhunen, Pek­
ka Karikko, Kaarina Kau­
hanen, Ari Kaukinen, Lauri 
Kiiski, Maire Kiiski, Jouko 
Kiviranta, Ilmo Koivisto , 
Anne Koponen, Ilkka Ko­
ponen, Erkki Korhonen, 
Hannu Korhonen, Sinikka 
Korpi, Risto Koskela , Päivi 
Kuivanen, Lassi Kujala, Ju­
hani Kulhelm, Eija Kurtto, 
Martti Kurtto, Elise Kuusis­
to, Riitta Kähärä, Marjatta 
Käki, Reino Laahanen, Arja 
Laine, Eero Laitinen, Jorma 
Laukkanen, Jarmo Lehti­
nen, Olavi Lehtinen, Kauko 
Leivo, Orvokki Lempinen, 
Varpu Lieri, Irma Linder­
borg, Matti Lindroos, Ahti 
Lindsten, Satu Malleus, 
Folke Malmström, Olavi 

~ Mänsikkamäki-;-PeTtti Mark­
kanen, Rauno Marttila, 
Pekka Mauno, Timo Mau­
no, Arja Mellanen, Esko 
Merelä, Kalevi Meriluoto, 
Seppo Mikkola, Paavo 
Muuronen, Juha Nikula, 
Rauli Nupponen, Aarne 
Nurminen, Asta Nuuttila, 
Bror-Erik Nyholm, Ole Ny­
holm, Raili Ojonen, Leena 
Oksman, Petri Outinen, 
Pertti Palmu, Erkki Paren, 
Ulla Parolahti, Mirja Par­
vikko, Pentti Pasanen, Milja 
Penttilä, Pirjo Penttilä, Ju­
ha-Pekka Perätalo, Ulla Pe­
su, Irma Pethman, Samuli 
Pohjaranta, Ari Porkka, 
Kirsti Pylkkänen, Anssi 

Pälvisalo, Eila Päärni, Han­
nu Pörsti, Jouko Raita, 
Veikko Rakkola, Ari Ran­
tanen, Marja-Leena Rä­
sänen, Timo Saarinen Pet­
ri Salstola, Solveig Sand­
ström, Marja-Liisa Savolai­
nen, Kaija Seppänen, Raija 
Sihvola, Erkki Siiriä, Ritva 
Simonen, Terttu Simonen, 
Pirjo Sipilä, Maarit Siven, 
Tero Sorvo, Vesa Stenberg, 
Lars Ståhlström, Tapio Tai­
pale, Tapani Tervo, Harri 
Tiainen, Jaana Tikkanen, 
Auvo Tuominen, Riitta Tu­
viala, Eero Utti, Sinikka Va­
lo, Erkki Weckman, Risto 
Vento, Pellervo Vesanen, 
Tuulikki Westerlund, Erkki 
Vierros ja Leena Vierros. 

Eläkeläiset: Olli Aalto­
nen, Edvin Grönroos, Toivo 
Hallikas, Aino Hasari, Eino 
Helminen, Lauri Hämäläi­
nen, Unto Jyräs, Tyyne 
Kahri, Aarne Karjalainen, 
Laina Karonen, Eeva Kero, 
Harry Kinttula, Aune Ko­
ponen, Veikko Laine, Osmo 
Laitinen, Pentti Leskinen, 
Aapo Mannari, Lauri 
Monthan, Rauni Nieminen, 
Aina Pasanen, Taimi Pasi, 
Viljo Penttilä, Terttu Ryy­
nänen, Hilma Savikko, 
Hilkka Uramaa, Eino Ver­
tanen, Einar Virtanen, Elli 
Väkevä ja Anja Ylen. 

Perheenjäsenet: Pia Antti­
la, Aira Auvinen, Sinikka 
Bruun, Kirsi Ekros, Tanja 

-Erltn;-'fuija Fors,;~iit:. 
ta Frantsi, Aila Haarto, Jari 
Heikkinen, Raili Henttonen, 
Sirkku-Katriina Hietanen, 
Jaana Holopainen, Isa Ho­
ven, Anu Hussi, Tarja Häk­
känen, Maarit Härmävaara, 
Aune Kaartinen, Helga 
Kekki, Minna Kinnunen, 
Eevamari Kivioja, Merja 
Koivisto, Kati Koskimaa, 
Leena Kujala, Marja-Liisa 
Laaksonen, Mika Lahti, Ei­
ne Laine, Antti Leivo, Tuula 
Leppäkoski, Eeva Markka­
nen, Satu Nikkinen, Kerstin 
Nylund, Ellen Nyyssönen, 
Marja-Leena Ojasalo, Pirk­
ko Paasonen, Mia Pakari­
nen, Marja Purmonen, 

Yhtiön 100-vuotissäätiön paikallisten hallinto­
kuntien päätösten mukaisesti myönnettiin apuraho­
ja Kuusankoskella 321 941 mk, Hallassa 22 975 
mk, Juantehtaalla 22 873 mk, Soinlahdessa 9 770 
mk, Karkkilassa 49 400 mk, Heinolassa 32 500 mk 
ja Salossa 8 630 mk, eli yhteensä 468 089 mk. 

Heikki Pylkkänen, Minna 
Pyykkinen, Merja Rasi, 
Harri Risku, Mervi Rämä, 
Satu Salminen, Sirkka-Liisa 
Seivilä, Sisko Siekkinen, Ai­
ri Sihvola, Kaj Silfvast, Ti­
mo Siren, Marko Siven, Sir­
pa Sohlman, Stina Sund­
holm, Minna Suokas, Kari­
Pekka Tiensuu, Reija Tiiho­
nen, Juha Vainio, Erja Van­
hala, Merja Vesa, Leena 
Viljakainen, Johan Åberg ja 
Päivi Ylikangas. 

Kerhot ja opintopiirit: 
Cymicon, Höyryvoimalaitos­
ten henkilökunnat, Kymin 
konekorjaamon orkesteri, 
Konttoritoimihenkilöiden työ­
paikkaosastot, Kyminteh­
taan Mestarikerhon keilailu­
jaos, Paperiliiton Kuusan­
kosken os. 19:n naisjaosto, 
Paperiliiton osastojen 19 ja 
36 koneenhoitajajaosto ja 
Paperiliiton Voikkaan os. 
36:n Vesala-kerho. 

Yhteisöt: Kuusankosken 
Kuulovammaiset, Metallilii­
ton Kuusankosken osasto 
19, Kuusankosken Mieslaula­
jat, Kuusankosken Orkesteri, 
Kuusankosken Reumayhdis­
tys, Kuusankosken Sähkö­
miehet os. 74, Kuusankosken 
Työväen Laulajat, Kuusan­
kosken Urheiluseura, Ky­
mintehtaitten Filatelistiklu­
bi, Maaseututyöväenliitto 
os. 111 Voikkaan os., Man­
nerheim-Liiton Kuusankos­
ken os., Pallo-Peikot, So­
tainvalidien Veljesliiton .Kuu­
sankosken os., SPR:n Kuu­
sankosken os., Tanhuseura 
Kasareikka, Työväensivis­
tysliiton Kuusankosken opin­
tojärjestö, Voikkaan Eläk­
keensaajat ja Voikkaan Re­
serviupseerikerho. 

Palveluksessa olevat: Onni 
Hiltunen, Lauri Huovinen, 
Aune Kakkinen, Leena 
Kuokkanen, Toivo Lippo­
nen, Jyrki Nieminen, Ilkka 
Puranen, Jarmo Rissanen, 
Heikki Tiihonen ja Mauno 
Tirkkonen. 

Eläkeläiset: Agnes Parvi­
ainen, Tauno Parviainen ja 
Yrjö Vornanen. 

Perheenjäsenet: Ulla-Mai­
ja Helle, Pirkko Hämäläi­
nen, Kati Latvala, Taina 
Lyytikäinen, Anna-Liisa Pi­
rinen, Tyyne Suhonen ja 
Jukka Vlasov. 

Yhteisöt: Juantehtaan Jus­
tiinakerho, Juankosken Kar­
jalaseura, Juankosken Moot­
torikerhoja Paperiliiton Juan­
kosken osasto. 

-Palveluksessa -olevat:- Ju­
ha-Pekka Hassinen, Lars 
Häkkinen, Heta Kananen, 
Tapani Koskelainen, Martti 
Kuismin, Pellervo Lindström, 
Jorma Marin, Marjatta 
Paananen, Marja Pakkanen, 
Pertti Peltola, Aila Puranen 
ja Heli Suntio. 

Eläkeläiset: Toivo Hok­
kanen ja Osmo Markkanen. 

Perheenjäsenet: Sirpa Ha­
kala, Armi Hämäläinen ja 
Juha Muikku. 

Yhteisöt: Aholansaari-toi­
mikunta, Hallan eläkeläis­
ten askartelukerho, Hallan 

Paperin uutta tes:iä selostettiin 
Metsäteollisuuden Työn­

antajaliiton ja Paperiliiton 
välillä 20.3. solmitun uuden 
työehtosopimuksen selos­
tustilaisuus järjestettiin 10.4. 
Kymiyhtiön ammattikoulul­
la Kuusankoskella. 

Tilaisuuteen osallistui 
työnantajien ja työntekijöi­
den edustajia Kymiyhtiön, 
Enso-Gutzeitin, Joutseno­
Pulpin, Kaukaan, Keräys­
kuitu Oy:n, Myllykoski 
Oy:n, Sunilan, Tampellan ja 
Yhtyneet Paperitehtaat Oy:n 
Kaakkois-Suomessa olevilta 
tehdaslai to ksil ta. 

Työehtosopimuksen muu­
toksia ja neuvotteluissa so­
vittuja seikkoja selvittivät 
varatuomari Heikki Suoma­
lainen, insinööri Cornelius 
Borchers ja oik. kand. Esko 
Sorsa Työnantajaliitosta se­
kä sihteeri Artturi Pennanen, 
palkkasihteeri Viljo Saari­
nen ja palkkasihteeri Simo 
Raivio Paperiliitosta. 

Työehtosopimuksen selostustilaisuuden jälkeen syötiin lounas. Kahvia juomassa vas:Ita vara­
pääluottamusmies Tuure Nyberg, pääluottamusmies Seppo Saarela, varapääluottamusmies 
Kimmo Kähärä, kahvia kaatamassa henkilöstöpäällikkö Eero Miettinen, henkilöstöjohtaja Las­
se Mäkelä ja oik. kand. Esko Sorsa. 

Sahatyöväenosaston naisjaos­
to, Hallan Marttayhdistys, 
Hallan Riistamiehet ja Hal­
lan Sahatyöväen osasto. 

Palveluksessa olevat: J or­
ma Kettunen, Kalevi Parta­
nen ja Veikko Partanen. 

Eläkeläiset: Tyyne Har­
tikainen. 

Perheenjäsenet: Kerttu Kin­
nunen. 

Yhteisöt: Soinlahden Puu­
ja Sekatyöväen osasto 171 ja 
Iisalmen Nuorisoteatteri. 

Palveluksessa olevat: Irma 
Ekola, Mikko Eronen, Laila 
Gustafsson, Esko Heino­
nen, Onni Hiltunen, Tapani 
Honkanen, Matti Hyvönen, 
Reijo Jarila, Hillevi Jarila, 
Hellä Koskinen, Veli-Matti 
Lahtinen, Erkki Laine, 
Jorma Leino, Timo Ling­
man, Kari Lipponen, Leila 
Nikula, Eero Nyberg, Maila 
Palmunen, Aune Pasanen, 
Tapani Peltonen, Olavi Ra­
jakallio, Jari Rantanen, 
Pekka Rikka, Ilkka Rimpi­
nen, Arvo Ruoskanen, Jor­
ma Salminen, Kari Salo­
maa, Annikki Sjöholm, Kyl-

Palveluksessa olevat: Erk­
ki Eskelinen, Ritva Hahl, 
Seija Heinonen, Kalevi Hie­
taniemi, Leena Kauppi, 
Erkki Korhonen, Antti • 
Kukkurainen, Sakari Lap­
pinen, Taisto Lehmusvuori, 
Kari Liljeroos, Tauno Mä­
kinen, Martti Nurminen, 
Mauri Poikolainen, Seppo 
Ruuskanen, Arvo Saavalai­
nen, Kalevi Salmi, Heimo 
Salminen, Martti Tähkänen, 
Arto Uotila ja Eila Väänä­
nen. 

Eläkeläiset: Helmi Ahti­
amen, Vappu Hartonen, 
Hilkka Hautanen, Jenny 
Hämäläinen Sanna Kerä­
nen, Aili Kuusinen, Anna 
Lankinen, Saima Suomalai­
nen ja Meeri Yrjölä. 

Perheenjäsenet: Ari Hoh­
tari, Marja Härmänsuo, Ni­
ko Parikka, Eila Toiviainen, 
Saila Toivonen, Arja Uusi­
talo ja Jari Ylilehto. 

Yhteisöt: Kymi Kymmene 
Metalli Teollisuustoimihen­
kilöt, Heinolan Högforsin 
Toimihenkilökerho, Hög­
fors-Heinola-Eränkävijät, Ky­
min Lentopallotytöt, Heino­
lan Seudun Diabetes-yhdis­
tys ja Heinolan Työväen 
Näyttämön Kannatusyhdis­
tys. 

- lik-ki Suvano, Pentti Suvane,- -______ ...;;_ ______ --= 
Aimo Teva, Risto Tuovinen, 
Jarmo Utriainen, Sinikka 
Wigren ja Heikki Vänskä. 

Eläkeläiset: Stig Calam­
nius, Sulo Erola, Helvi Lai­
ne, Onni Mäntynen, Anna 
Olin, Uuno Vartiainen, Eino 
Vendelin ja Maire Virtanen. 

Perheenjäsenet: Elina Ek­
holm, Marko Lehtinen, Sir­
pa Liukkonen, Eero Reijo­
nen, Anja Riihioja, Marjo 
Suominen ja Sanna Visto. 

Yhteisöt: STL Kymi 
Karkkila, Karkkilan seudun 
kehitysvammaisten tuki ja 
Karkkilan Urheilijat. 

Palveluksessa olevat: Rai­
ne Drugge, Inkeri Kauno­
nen, Juhani Kivimäki, 
Jaakko Korpela, Rauli 
Lindholm, Olavi Touko­
nummi ja Jorma Wahlberg. 

Perheenjäsenet: Anu Hel­
minen, Jari Lehtinen, Sauli 
Litsilä ja Sari Vihiniemi. 

Yhteisöt: Kymin STL:n 
opintokerho, Salon VPK 
soittokunta ja Salon Vilpas. 

Kuusankosken hallintokun­
nan apurahojen jakotilai­
suus on Koskelassa keski­
viikkona 13.5. klo 18. 

Toimihenkilöeläkkeistä 
tiedotustilaisuus 

Toimihenkilöeläkkeitä kos­
keva tiedotustilaisuus järjes­
tettiin 16.4. Kuusankoskel­
la. Tilaisuuden avasi talous­
johtaja Jaakko Harju. Hän 
selvitteli eläkevastuitten se­
kä eläkekustannusten kehi­
tystä eläkesäätiön ja eläke­
kassan osalta sekä eläkekus­
tannusten merkitystä yhtiön 
taloudessa. 

Toiminnanjohtaja Olli 
Simoinen Eläkesäätiöyhdis­
tyksestä esitteli kokouksen 
osanottajille eri työeläkela­
kien sisältöä, niiden keski­
näisiä eroavaisuuksia ja 
ketkä kuuluvat minkin lain 
piiriin. Työeläkelakeja ovat 
mm. TEL, LEL, YEL ja 
MYEL. 

Eläkeasian päällikkö Ralf 
Linden selvitteli toimihenki­
löeläkkeitä Kymiyhtiössä. 
Hän totesi toimihenkilöiden 
eläkekassan piiriin kuulu­
van ne omakohtaiset eläk­
keet, jotka ovat eläkekassan 

vastuulla. Eläkekassa vastaa 
myös perhe-eläkkeistä, jot­
ka ovat kokonaan eläkekas­
san vastuulla. 

Kymiyhtiön toimihenki­
löiden eläkesääntö on vahvis­
tettu vuonna 1965. Sen pii­
riin kuuluvat ne toimihenki­
löt, jotka ovat tulleet Kymi­
yhtiön palvelukseen ennen 
1.7.1975 eivätkä päässeet 
eläkekassan jäseniksi. Uu­
sien jäsenten osalta eläke­
kassa suljettiin heinäkuun 
alusta vuonna 1975. 

Eläke-Varman lisäeläke­
vakuutuksen piiriin kuulu­
vat 1.12.1980 alkaen ne ak­
tiivit toimihenkilöt, jotka 
30.11.1980 kuuluivat eläke­
kassan toimintapiiriin. Hei­
dän lukumääränsä on 1106. 

Myös ne eläkekassan lisä­
eläkkeet, joiden kokonais­
eläkkeestä osan muodostaa 
TEL-eläke, on vakuutettu 
Eläke-Varmassa. Tällaisia 
eläkkeitä on 623 kappaletta. 

3 



UutisKymi ________________ _ 

Finlandia-talo loi jo 
kolmantena vuotena 
peräkkäin juhlavat 
puitteet Kymiyhtiön 
yhtiökokoukselle. Ta­
lon kamarimusiikkisali 
palveli tänä vuonna 
toistamiseen kokous­
paikkana. Varsinaisessa 
kokouksessa 14.4. ei 
Finlandia-talon mar­
moreita ehtinyt ihaile­
maan: esityslistan 19 
kohtaa käytiin lävitse 
tehokkaasti. 

Hallituksen puheenjohta­
ja, pääjohtaja Mika Tiivola 
avasi yhtiökokouksen täs­
mälleen klo 17.00. Sen jäl­
keen yhtiön toimitusjohtaja, 
vuorineuvos Fredrik Castren 
esitti katsauksen yhtiön 
to1mmnasta. Katsaus on 
pääpiirteissään sama, jonka 
yhtiön henkilöstöryhmien 
edustajat seuraavana päivä­
nä kuulivat heille järjeste­
tyssä tiedotustilaisuudessa. 

Toimitusjohtajan tilanne­
katsauksen aikana valmis­
teltiin kokouksen ääniluette­
loa. Toimitusjohtajan esi­
tyksen jälkeen ilmoitettiin, 
että kokoukseen ilmoittau­
tuneiden aakkosellinen luet­
telo ja heidän osakkeiden­
sa määrä on nähtävissä ko­
kouksessa. Tällä kertaa ko­
kousedustajilla oli 2 270 965 
osaketta, joiden yhteinen 
äänimäärä on sama. 

Kokouksen puheenjohta­
jan - oikeusneuvos Eero 
Manner - valitsemisen ja sih­
teerin - varatuomari Martti 
Enäjärvi - nimeämisen jäl­
keen valittiin kaksi pöytäkir­
jan tarkastajaa. Mahdollisia 
äänestyksiä varten tarvittiin 
kaksi ääntenlaskun valvojaa. 

Esityslistan kuudes kohta 
sisältää päätösvaltaisuuden 
toteamisen. 

Seuraavaksi luettiin tilin­
tarkastuskertomus sen al­
kuperäiskappaleesta ja to-

Kymiyhtiön kulu­
neen vuoden toiminta 
antoi aihetta tyytyväi­
syyteen erityisesti siksi, 
että yhtiön epäedullista 
rahoitusrakennetta 
saatiin jossakin määrin 
parannetuksi, totesi 
Kymiyhtiön toimitus­
johtaja, vuorineuvos 
Fredrik Castren henki­
löstöryhmien edustajil­
le 15 .4. pidetyssä tie­
dotustilaisuudessa 
Kuusankoskella. 

Vuonna 1979 alkanut yh­
tiön taloudellisen tuloksen 
paraneminen jatkui kerto­
musvuoden alkupuolella. 
Tuotteillamme oli hyvä ky­
syntä ja niiden hintoja voi­
tiin korottaa. Kuitenkin 
kustannusten voimakas nou­
su katkaisi jo loppukeväästä 
tämän myönteisen kehityk­
sen eikä koko vuodelle ase­
tettua tulostavoitetta saavu­
tettu. 

Loppuvuoden epäedulli­
sesta markkinakehityksestä 
johtuen ei kohonneita kus­
tannuksia voitu siirtää tuot­
teiden hintoihin ja näin 
käyttökate jäi epätyydyttä­
vään 17,1 %:iin liikevaih-
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Kuluneesta vuodesta kerrottiin osa11 

Sisäänkäynti Finlandia-talon kamarimusiikkisalissa pidettyyn 
yhtiökokoukseen tapahtui sekä Mannerheimintien puolelta 
(kuva) että Karamzininkadun kautta. 

dettiin, että tilinpäätösasia­
kirjojen alkuperäiskappaleet 
ovat 7.4. lähtien olleet näh­
tävissä yhtiön konttorissa 
Helsingissä. Tämän jälkeen 
tapahtui tilinpäätöksen 
vahvistaminen hallituksen ja 
tilintarkastajien ehdotuksen 
mukaan. Hallituksen ehdo­
tus vuosi voiton käyttämises­
tä hyväksyttiin niin ikään. 

Kokouksen puheenjohta­
ja totesi seuraavan kohdan 
osanottajille mieluisaksi: ko­
kouksen sihteeri luki halli­
tuksen esityksen, jossa ehdo­
tettiin, että osinko makse­
taan 15.4. lähtien SYP:n kont­
torien kautta. 

Kokouksen myönnettyä 
vastuuvapauden hallituksel­
le ja toimitusjohtajalle 
käsiteltiin hallituksen jäsen­
ten palkkioita. Kuukausi­
palkkiot päätettiin säilyttää 
ennallaan, mutta korottaa 
kokouspalkkioita 100 mar­
kalla. 

Myös tilintarkastajien palk­
kioita tarkistettiin. KHT-ti­
lintarkastajat saavat palk­
kionsa edelleen laskun mu­
kaan, muiden palkkiota 
korotettiin. 

Seuraavassa, esityslistan 
14 kohdassa vahvistettiin 
hallituksen jäsenten luku-

dosta, kun sen olisi pitänyt 
ylittää 20 %. 

Tulosyksiköittäin tilan­
netta tarkasteltaessa voi­
daan todeta, että Kuusan­
niemen sellutehdas, Juan­
kosken kartonkitehdas, Ke­
mian teollisuuden Kuusan­
kosken tehdas, Finnish Pe­
roxides ja Kouvolan Kirjapai- • 
no saavuttivat hyvän tulok­
sen. Voikkaan paperiteh­
taan, Nordland Papierin, 
Tilgmann-ryhmän ja Metal­
liteollisuuden tuloksia voi­
daan pitää tyydyttävinä, 
kun sen sijaan Kymin pape­
ritehtaan, sahateollisuuden 
ja Kemian teollisuuden Por­
voon tehtaan sekä tytär­
yhtiöitten Star Paperin, Pa­
peteries Boucherin ja Leaf 
Riverin tulokset jäivät epä­
tyydyttäviksi. 

Totesin vuosi sitten vas­
taavassa tilaisuudessa, että 
kuluneen vuoden aikana tul­
laan yhtiön to1mmnassa 
kiinnittämään erityistä huo­
miota velkojen ja rahoitus­
menojen pienentämiseen. 
Tässä olemme onnistuneet 
tyydyttävästi. Tiukka ote 
investointeihin, eräät käyt­
töomaisuuden myynnit ja 

maara edelleen kuudeksi 
puheenjohtajan ja varapu­
heenjohtajan lisäksi. 

Hallituksen erovuoroiset 
jäsenet johtaja Aatos Erkko, 
ministeri Esko Rekola ja joh­
taja Erik V. Olander valittiin 
uudelleen seuraavaksi kol­
mivuotiskaudeksi. 

Tilintarkastajien ja vara ti­
lintarkastajien valinnan jäl­
keen kerrottiin yhtiöko­
kouksen osanottajille, että 
kokouksen pöytäkirja on 
osakkeenomistajien nähtä­
vänä kahden viikon kulut­
tua kokouksesta yhtiön 
konttorissa. 

Kokouksen päätteeksi hal­
lituksen puheenjohtaja kiitti 
tilaisuuden puheenjohtajaa tai­
ta vasta kokouksen johtami­
sesta. Tähän olikin syytä, 
sillä kokousasioiden käsitte­
lyyn ja pariin kysymykseen 
vastaamiseen kului aikaa 

, vain neljännestä vaille tunti. 
Kokouksen päätyttyä siir­

tyivät osanottajat salin läm­
piöön kahvikupin, voileipä­
kakun, täytekakun ja pikku­
leipien ääreen. Kaksi tuntia 
kokouksen alkamisen jäl­
keen kamarimusiikkisali au­
la- ja lämpiötiloineen oli 
valmis vastaanottamaan seu­
raavat tilojen käyttäjät. D 

lainasaamisten vähenemi­
sestä saadut varat tekivät 
mahdolliseksi yhtiön rahoi­
tustilanteen parantamisen. 
Rahoitusasema ei vieläkään 
ole kehuttava, mutta kui­
tenkin yhtiön velkamäärää 
voitiin kuluneen vuoden ai­
kana vähentää 264 milj. 
markalla ja valuuttamääräi­
siä rahalaitosvelkoja peräti 
327,5 milj. markalla. Tilin­
päätöksessä olivat koko­
naisvelat 1 888 milj. mark­
kaa. Se vastaa 93 % liike­
vaihdosta, mitä on edelleen 
pidettävä liian suurena. 

Huolimatta meneillään 
olevasta PK 8 -projektista ja 
taloudellisesta taantumasta, 
on tavoitteena päästä vel­
kamäärässä vuoden 1981 
aikana alle 90 %:iin liike­
vaihdosta. 

Nettokorkojen osuus lii­
kevaihdosta oli viime vuon­
na 7 ,4 % sen oltua edellisenä 
vuonna 9,6 %. 

Yhtiön vakavaraisuus on 
vuoden aikana parantunut 
varausten lisääntymisen ja 
osakeannin ansiosta. Se on­
kin selvästi parempi kuin 
n:i,etsäyhtiöiden keskimää­
nn. 

Viime vuonna tapahtunut 
osakeanti kasvatti rekiste­
röityjen osakkeenomistajien 
lukumäärää peräti 22 %:lla 
26 389:ään. 

Toimitusjohtaja Fredrik Castren 

Rahoitusmenojen 
pienentämisessä onnistuttu tyy 

Toimitusjohtajan tiedotustilaisuuden jälkeen nautittiin Koskelassa iltapala. Toimitusjohtajan 
pöydässä istuivat (vas:lta) Olof Alander, Toivo Tuunainen, Tuure Nyberg, Pentti Suokas, Elvi 
Vettenranta ja Martti Kokko. 2. oikealta toimitusjohtaja Fredrik Castren. 

Menestyksellinen osake­
anti, kolmen viime vuoden 
tiukka investointipolitiikka 
ja eräät käyttöomaisuuden 
myynnit ovat luoneet poh­
jan yhtiön seuraavalle suur­
investoinnille eli uuden pa­
perikoneen hankinnalle Kuu­
sankoskelle. Yhtiön hallitus 
teki kokouksessaan joulu­
kuussa 1980 lopullisen pää­
töksen uuden koneen nk. 
PK 8 -projektin toteuttami-

sesta. Projektin kustannus­
arvio on kaikkineen 600 mil­
joonaa markkaa. 

Urakka- ja toimitussopi­
mukset on pääosin tehty ja 
rakennustyöt aloitettu. Pa­
perikoneen toimittaa Val­
met Oy. Projektin kotimai­
suusaste on huomattavan 
suuri, noin 95 %. Koneen on 
laskettu valmistuvan huhti­
kuussa 1983. Se tulee val­
mistamaan hieno- ja pohja­
paperilaatuja 140 000 ton­
nia vuodessa. Uuden koneen 
lähdettyä käyntiin pysäyte-

tään Kymin paperitehtaan 
kone numero 5, mahdolli­
sesti kaksikin vanhaa konet­
ta. Uusi kone tulee lisää­
mään hienopaperin myynti­
tuotantoa n. 100 000 tonnil­
la vuodessa ja toisaalta 
varmistamaan pohjapaperin 
saannin päällystyslaitoksel­
le. 

Suoritettu varovainen mark­
kina-arvio osoittaa, että ko­
neen tuotanto kyetään 
myymään normaalin kysyn­
nän aikana. 

Oheisesta taulukosta nä-
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~e ja yhtiöläisille 

Kymiyhtiön yhtiökokoukseen 
--os-allistu-i-noi~sakkeen­

omistajaa. Puheenjohtajana 
kokouksessa toimi oikeus­
neuvos Eero Manner ja sih­
teerinä varatuomari Martti 
Enäjärvi. 

dyttävästi 
emme Kymin paperitehtaan 
nykyisten koneiden valmis­
tusvuodet ja vuotuiset tuo­
tantokapasiteetit. 

Koneet ovat vanhoja ja 

tuotantokapasiteetiltaan pie­
niä lukuunottamatta PK 
7:ää ja päällystyskoneita. 
Kun otamme huomioon, et­
tä pienen ja suuren paperi­
koneen miehitys ja kiinteät 
kustannukset ovat käytän­
nöllisesti katsoen samat, on 
luonnollista, että pienten ja 
hitaiden paperikoneiden ai­
ka on auttamatta ohi. 

Kun investointeja ei ollut 
maamme metsäteollisuudes­
sa mahdollista suorittaa 
1970-luvun pitkän lamavai­
heen aikana, on todettava, 
etteivät ne nytkään ole 
poikkeuksellisen suuria, kun 
niitä tarkastellaan pitem­
mällä aikavälillä. 

Yhtiökokouksen alkua odottelemassa johtaja Erik V. Olander 
(vas:lla), kauppatiet. tri h.c. Tor-Erik Lassenius, toimitusjoh­
taja Fredrik Castren ja vuorineuvos Kurt Swanljung. 

Yhtiökokoukseen osallistuneille tarjottiin kahvit "tykötarpei­
neen". Pöydän ääressä vas:lla dipl.ins. Kosti Warho. Oikealla 
Kymi Kymmene Paperin johtaja Heikki Kellokoski. 

Toimialarationalisointiin 
tähtäävinä ja Kymiyhtiön 
kannalta toimintaa keskit­
tävinä toimenpiteinä on 
Soinlahden tiilitehdas myyty 
Perusyhtymä Oy:lle ja Ky­
miyhtiön Porvoon petroke­
mian tehdas samoin kuin 
yhtiön 50 %:n osuus Stymer­
yhtiöstä Neste Oy:lle. Sa­
malla näillä kaupoilla on 
vapautettu varoja yhtiölle 

tärkeämpiä investointeja var­
ten . 

Kymiyhtiö on kertomus­
vuoden aikana investoinut 
uuteen liiketoimintaan ja 
tuotantokapasiteetin laajen­
tamiseen. Viirrie vuonna pää­
tettiin kaksinkertaistaa Voik­
kaalla sijaitsevan Finnish Pe­
roxidesin tuotanto. Yhtiöstä 
Kymi omistaa 50 % ja sillä 
on yhtiön management-vasi­
tuu. Laajennuksen edellyt­
tämästä osakepääoman ko­
rotuksesta ovat Kymiyhtiön 
sekä Laporte ja Solvay-yh-

tiöiden hallitukset tehneet 
myönteisen päätöksen. 

Kymiyhtiö hankki osa­
ke-enemmistön vasta muo­
dostetusta Kymtac-yhtiöstä, 
joka valmistaa tarrapaperia 
Jyväskylässä. Yhtiön har­
joittama jatkojalostus täy­
dentää sekä Kymiyhtiön et­
tä Tilgmannin ja Star Pape­
rin omistaman Wolvercote­
tehtaan toimintaa. 

Myös kansainvälisesti on 
kulunut vuosi ollut yhtiös­
sämme aktiivisen toiminnan 
aikaa. 

Star-yhtiö osti Englannis­
sa Wolvercote Paper Mill -
yhtiön koko osakekannan. 
Wolvercote-tehdas Oxfor­
dissa tullaan liittämään Sta­
rin organisaatioon kolman­
tena tehdasyksikkönä. Wol­
vercote-yhtiöllä on yksi pa­
perikone, jonka tuotanto­
kapasiteetti on 15 000 ton­
nia pääasiassa etikettipa­
perilaatuja vuodessa. Tuotan­
to soveltuu hyvin Starin 
nykyiseen tuotelinjaan ja on 
siten omiaan vahvistamaan 
Kymi-ryhmän asemaa Eu­
roopan paperimarkkinoilla. 

Turvatakseen laajentuvan 
kansainvälisen paperiteolli­
suutensa sellun tarpeen on 
Kymiyhtiö tehnyt esisopi­
muksen amerikkalaisen Great 
Northern Nekoosa Corpo­
rationin kanssa uuden sellu­
tehtaan rakentamisesta Yh­
dysvaltoihin. Yhtiöiden 
suunnitelmaan kuuluu ra­
kentaa 300 000 tonnia sellua 
vuosittain valmistava tehdas 
Kymiyhtiön omistamalle te­
ollisuusalueelle New Augus­
tassa Mississipin osavaltios­
sa. Hanketta varten perus-

,,v 
~me saavutta­

neet' vuodelle 1980 ase­
tettuja tulostavoitteita. 
Tämän vuoden tulos­
laskelma osoittaa tu­
loksen kuitenkin selväs­
ti vuotta 1979 parem­
maksi", toteaa talous­
johtaja Jaakko Harju 
esitellessään Kymiyhti­
ön vuoden 1980 tilin­
päätöstä. 

"Liikevaihto on kasvanut 
1 733 Mmk:sta 2 028 
Mmk:aan eli 17 %:a. Käyt­
tökatteen lisäys on vain 6,6 
%. Syynä tähän kehitykseen 
on vuoden toisella neljän­
neksellä tapahtunut kustan­
nustason yllättävän voima­
kas nousu." 

Raaka- ja tarvikekustan­
nusten nousuprosentiksi Har­
ju toteaa vuoden aikana 
18,4. Palkkakustannukset 
henkilösivukuluineen nou­
sivat 18,9 %. Tästä johtuen 
liikevaihdosta laskettu käyt­
tökate putosi 18,8 %:sta 
17,1 %:iin. 

"Lyhyellä tähtäimellä 
17, 1 %:a voidaan pitää tyy­
dyttävänä, mutta tulevai­
suuden kehitystä ajatellen 
sen tulisi olla vähintään 
20 %." 

Poistojen yhteismäärä 
118,5 Mmk on edellisen 
vuoden suuruusluokkaa. Yh­
tiön sisäisessä laskennassa 
ennakoitua käyttöaikaa vas­
taavat ja koneiden nykyar­
vosta laskettavat poistot 
olivat 26,5 Mmk kirjanpi­
dossa tehtyjä suuremmat. 
Elinkeinoverolain sallimat 
maksimipoistot voisivat olla 
noin 100 Mmk näitäkin suu­
rem~ma--r:-

Uuden osakeyhtiölain mu­
kaisesti näkyvät koti- ja ul­
komaisilta tytäryhtiöiltä saa­
dut osinkotuotot omalla ri­
villään tuloslaskelmassa. Vii­
me vuonna osinkotuloja 
konserni yhtiöiltä oli 5, 1 
Mmk, vuonna 1979 hieman 
enemmän eli 5,8 Mmk. 

Varastovarauksen muu­
toksena näkyy tuloslaskel­
massa 43,3 Mmk. "Teorias­
sa tämä on se määrä, jolla 
yhtiö voi varautua mahdol­
lisesti tulemassa olevien ma­
talasuhdanteiden varalle", 
sanoo Harju. 

tettavaan yhtiöön tullaan 
liittämään Kymiyhtiön ame­
rikkalainen tytäryhtiö Leaf 
River Forest Products. 

Uudessa yhtiössä Great 
Northern Nekoosalla tulee 
olemaan osake-enemmistö 
sekä vastuu operatiivisesta 
johdosta. Kymiyhtiö liittyy 
yhtiöön vähemmistö-osak­
kaana noin 20 %:in osuudel­
la, mikä oikeuttaa Kymin 
osakkuutensa mukaiseen 
osuuteen sellutehtaan tuo­
tannosta. Uudesta selluteh­
taasta saatavalla raaka-ai­
neella Kymiyhtiö turvaa 
osan ulkomaisten tytär- ja 
osakkuusyhtiöittensä sellun 
tarpeesta tulevaisuudessa, 
sillä PK 8:n valmistuttua 
keväällä 1983 ei Kuusan­
niemen sellutehtaasta enää 
liikene paljoakaan sellua vie­
täväksi yhtiön ulkomaisille 
osakkuusyhtiöille. 

Yhtiön ulkomaisilla teh­
tailla toteutetaan parhail­
laan uudistusohjelmaa nii­
den kilpailukyvyn edelleen 
parantamiseksi. 

Talousjohtaja Jaakko Harju 

Asetettuja 
tulostavoitteita 
ei saavutettu 

"Käytännössä vastaava. 
rahamäärä ja enemmänkin 
on hintatason nousun takia 
sitoutunut raaka-aine- ja 
valmistevarastoihin sekä 
myyntisaamisiin. Näin ollen 
kyseessä onkin oikeastaan 
inflaation aiheuttaman näen­
näisvoiton eliminoiminen 
tuloksesta." 

Varastovarauksen määrä 
on muutoksen jälkeen 75,7 
Mmk eli 15,8 % vaihto­
omaisuuden tasearvosta. Har­
ju muistuttaa, että elinkei­
noverolain mukaan varas­
tovarauksen enimmäismää­
rä saa olla 50 %, joten va­
raus voisi olla yli kolme ker­
taa nykyistä määrää suurem­
pi. 

Ulkomaan rahan määräi­
sistä saatavista ja veloista 
aiheutunut kurssivoitto 17 ,3 
Mmk ei näy tuloslaskelmas­
sa, koska se on käytetty ai­
kaisempina vuosina synty­
neiden aktivoitujen kurssi­
tappioiden poistamiseen. 

Tilikauden voiton, 29,9 
Mmk, Harju toteaa riittävän 
osingon jakoon osakkeen­
omistajille. 

Virallisen rahoituslaskel­
man mukaan saatujen varo­
jen yhteismäärästä 412 
Mmk:sta on kaikkien suori­
tusten jälkeen jäljellä inves­
tointeja varten vain 6,7 
Mmk. 

Käyttöomaisuuden myyn­
nistä - mm. Eurocan-yhtiö 
- ja lainasaamisten vähen­
nyksestä kertyi vuoden aika­
na yhteensä 274,9 Mmk. 

"Velkoja lisättiin viime 
vuoden aikana 169,2 Mmk ja 
osakeannista saatiin 59,3 
Mmk, joten em. 6,7 Mmk:n 
lisäksi jäi käytettäväksi 503,4 
Mmk. Investointeihin tästä 
käytettiin 185,9 Mmk ja lai-

Calais'issa uusittiin pape­
rikone n:o 1 viime kesänä, 
Blackburnissa on juuri uu­
sittu pääkoneen märkäpää 
ja Nordland Papierin pape­
rikone n:o 2 uusitaan tule­
vana kesänä. 

Joulukuussa 1980 tuli ku­
luneeksi 50 vuotta siitä, kun 
Kymiyhtiö ensimma1senä 
suomalaisyrityksenä hankki 
omistukseensa maan rajojen 
ulkopuolelta paperia val­
mistavan teollisuusyrityk­
sen, Star Paperin. Sittemmin 
ja varsinkin 1960- ja 70-lu­
vuilla on yhtiömme kan­
sainvälistyminen jatkunut 
vilkkaana EEC-alueen suu­
rimmissa ja ostokykyisim­
missä maissa, Englannissa, 
Ranskassa ja Saksan Liitto­
tasavallassa. 

Tuotannollisen toiminnan 
lisäksi on Kymi-ryhmällä 

nojen ylimääräisiin kuole­
tuksiin 324 Mmk." 

"Kolme prosenttiyksikköä 
parempi eli 20 %:n käyttö­
kate olisi kasvattanut tuo­
tannon rahavirtaa jo 60 
Mmk:lla, jolla määrällä olisi 
voitu rahoittaa kolmannes 
investoinneista. Tällaista tu­
losta voitaisiin myös pitkällä 
tähtäimellä pitää hyvänä ta­
voitteena." 

Harju toteaa tuotantoon 
kohdistuneiden menojen kas­
vun olleen myyntituottoa 
voimakkaamman. Myynti­
tuottojen lisäys oli 16,4 % ja 
nettopalkkojen lisäys 16, 1 %. 

"Sen sijaan palkkojen pe­
rusteella ja muista syistä yh­
teiskunnalle menevät maksut 
nousivat jo 19,8 %. Myös ta­
varoiden ja palvelusten toi­
mittajille menevät suorituk­
set nousivat pari prosenttiyk­
sikköä myyntituottoja enem­
män eli 18,2 %." 

Toimittajat ja yhteiskunta 
ovat täten kasvattaneet 
osuuttaan. Henkilöstölle jää­
nyt rahamäärä on veronpidä-

- tysten jälkeen sa-rrraa - nrsc:m­
kuin edellisvuonna. Luoton­
antajille korkojen muodossa 
tullut osuus on selvästi vä­
hentynyt, koska yhtiölle on 
jäänyt enemmän varoja lai­
nojen lyhentämiseen. 

Taseen vastattavaa-puolel­
ta nähdään, mistä eri lähteis­
tä yhtiön varat ovat peräisin 
ja kuinka paljon niistä on 
omaa pääomaa sekä paljon­
ko on tarvittu velkarahoitus­
ta. 

"Yhtiön oma pääoma va­
raukset mukaanluettuna oli 
vuoden 1980 päättyessä 1,66 
miljardia markkaa eli 46,8 % 
taseen loppusummasta. Kos­
ka edellisvuonna vastaava 
prosenttiluku oli 41,5 onpa­
rannusta tapahtunut." □ 

Kymmene-Star myyntikont­
toreita 15 eri maassa. 

Mikäli yhtiö haluaa pysyä 
merkittävänä metsäteolli­
suusyrityksenä, on kansain­
välinen toiminta meille vält­
tämättömyys ja pyrimme 
edelleen vahvistamaan ase­
miamme markkinoilla. Tä­
män päivän tilanteessa on 
kuitenkin emoyhtiön toi­
minnan vahvistaminen tääl­
lä Suomessa etusijalla. 

Yhtiön kuluvan vuoden 
budjetti on jouduttu laati­
maan selvästi viimevuotista 
heikommaksi. Kolmen en­
simmäisen kuukauden net­
tolaskutus ja tuotanto ver­
rattuna vastaaviin lukuihin 
vuonna 1980 ilmenevät 
oheisista taulukoista: 
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Höyryturbiinin siivistöä puhdistettiin huoltotöiden yhteydessä 
korkeapaineisella vesisuihkulla. Hankalimmissa kohdissa tar­
vittiin veden lisäksi pieniä lasikuulia. Oikealla Voith-vesitur­
biini korjausten loppuvaiheessa. Akselivaurio pysäytti taaem­
pana olevan juoksupyörän. Juoksupyörien päälle on jo asen­
nettu kotelot. Toimiessaan turbiini on kokonaisuudessaan ve­
den alla. 

Turbiinien huolto vie 
runsaasti aikaa 
Isojen laitteiden huolto 

on kallista ja vie paljon ai­
kaa. Voikkaan höyryvoima­
laitoksen turbiinien 13. ja 
14. huollon kestoajaksi ar­
v101tnn tammikuussa 2,5 
kuukautta ja kustannusar­
vioksi 2,5 milj. markkaa. 
Huollon yhteydessä laitteis­
ta kuitenkin löydettiin viko­
ja, jotka pidensivät n uoltoa 
ja tekivät sen kalliimmaksi. 

"Kalliilla peruskorjauk­
sella pyrimme välttämään 
vielä kalliimmiksi tulevia 
pahoja vaurioita turbiineis­
sa", sanoo höyryvoimalai­
tospäällikkö Kurt Malm­
berg. 

"Joudumme tekemään 
turbiineille määräaikaishuol­
lon noin viiden vuoden vä­
lein. Tammikuusta lähtien 
käynnissä olleen peruskor­
jauksen aikana olemme itse 
tehneet pieniä korkeapaine­
osien hitsaus- ja korjaustöi­
tä . Niillä pyrimme ennakol­
ta estämään turbiinin akseli­
ja siipivaurioita." 

Päävastuun huollosta kan­
taa laitteet toimittanut sak­
salainen AEG-Kanis -yhtiö, 
josta myös puolenkymmen-

jatkoa s:lta 5 

Tuotanto 1.1.-31.3. 
( 1 000 yksikköä) 
Paperi ja kartonki, t 
Sellu, t 
Sahatavara, m3 

Metalli, Mmk 
Kloori ja lipeä, t 

Nettomyynti 1. I...:31.3. 
(Mmk) 
Paperi 
Perustuotanto 
Metalli 
Kemia 
Yhteensä 

Joskin kansainvälisessä 
suhdannekehityksessä on 
paljon samanlaisia piirteitä 
kuin 1970-luvun puolivälis-

tä ammattimiestä oli työssä 
Voikkaalla. Alaurakoitsija­
na oli Voikkaan Asennus­
palvelu. Voikkaan konekor­
jaamon miehiä tarvittiin 
niinikään huoltotöissä. 

Generaattorin roottori ja 
tärkeimmät turbiinin säätö­
laitteet toimitettiin Saksaan 
to1m1ttajan huollettavaksi . 
Siellä tarkemmassa tutki­
muksessa löydettiin myös 
vikoja, jotka viivästyttivät 
turbiinin saamista tuotta­
maan sähköä. 

Huollon aikana noin puo­
let Voikkaan höyryvoimalai­
toksella kehitetystä höyrystä 
menee turbiinin ohitse. Säh­
köä jää tämän vuoksi saa­
matta noin 10 megawattia. 

Runsas puolitoista mega­
wattia vesienergiaa meni 
hukkaan viime marraskuun 
ja kuluvan vuoden huhtikuun 
lopun välisenä aikana Voik­
kaan puuhiomon Voith-tur­
biinin akselivaurion vuoksi. 

Kyseinen turbiini on nyt 
aiheutunutta seisokkia lu-

1981 

145 
78 
39 
61 
23 

1981 

324 
98 
54 
25 

501 

1980 

146 
79 
48 
62 
32 

1980 

312 
85 
56 
42 

495 

Muutos 
% 
-1 
-1 
-19 
-2 
-28 

Muutos 
% 
+4 
+ 15 
-4 
-40 

+ 1 

sä alkaneen laman edellä, 
uskon kuitenkin matalasuh­
danteen jäävän tällä kerralla 
maassamme edellistä seiväs-

kuunottamatta toiminut moit­
teettomasti: 1920-luvun lo­
pulla asennettu turbiini 
avattiin viimeksi vuonna 
1954, jolloin siihen ja mui­
hin turbiineihin laitettiin yk­
si juoksupyörä lisää. 

Vaurioitunut Voith Fran­
cis -vesiturbiini käyttää kah­
ta hiomakonetta. Konetta 
kohden on seisokin aikana 
menetetty noin 20 tonnin 
tuotanto vuorokaudessa eli 
keskimäärin 40 tonnia. 
Ajoittainen hiokepula pape­
ritehtaalla on pyritty kom­
pensoimaan eri tavoin , mm. 
aikaistamalla paperikonei­
den huoltoseisokkeja. 

Turbiinivaurion sattumi­
nen runsaan veden aikana 
aiheuttaa sen, että turbiinia 
normaalisti käyttävä vesi 
joudutaan päästämään Voik­
kaalla voimalaitoksen ohit-

ti lievemmäksi. Tähän viit­
taavat muun muassa, että 
varastoja e1 ole kasvatettu 
ylisuuriksi ja että inflaatio 
paineiden purkautuminen 
on ainakin toistaiseksi voitu 
pitää kohtalaisesti kurissa. 

Näkymät metsäteollisuu­
dessa eivät kuluvana vuon­
na ole hyvät, ennen muuta 
kiristyvän kilpailun ja ko­
hoavien kustannusten takia. 
Tämä ei voi olla vaikutta­
matta yhtiön taloudelliseen 
tilanteeseen . Suhtaudun kui­
tenkin luottavaisesti yhtiön 
tulevaisuuteen, mutta tulok­
sellinen toiminta tulee meil­
tä kuitenkin vaatimaan vai­
keita ratkaisuja ja toimin­
nan riittävän nopeaa so­
peuttamista muuttuvaan 
maailmankuvaan ja tieten­
kin ennen muuta huomion 
jatkuvaa kiinnittämistä yh­
tiön vakavaraisuuteen, että 

se . ..Tämän hetkisillä säh­
könhinnoilla laskettuna me­
netetään energiaa noin 7 000 
markan edestä vuorokau­
dessa. 

Turbiinin purkaminen vei 
aikaa nelisen viikkoa, kak­
sivuorotyönä tehty kasaus 
kesti pari viikkoa. Loppu 
ajasta kului takeesta tehdyn 
akselin valmistamiseen Tam­
pellassa Tampereella. Kor­
jaustyön kustannukset ovat 
300 000 markan tienoilla . 

Vaurioituneen turbiinin 
toinen akseli tarkistettiin 
seisokin aikana ultraääni­
tutkimuksella Kymin Metal­
lin Heinolan tehtaan toimes­
ta. Tarkastuksessa ei huo­
mattu akselissa vikoja. 

Samantyyppisiä turbiine­
ja on Voikkaalla käytössä 
yhteensä viisi. Yksi niistä 
peruskorjattiin vuonna 1979. 

pystymme kunnialla aloit­
tamamme investointiohjel­
man viemään läpi . 

teistoiminta 
·ttyn:yt ht!!!t~--'-' 

Kulunut vuosi on ollut 
yhteistoimintalain mukaisel­
le toiminnalle Kymiyhtiössä 
varsin aktiivinen. Lain mu­
kaisista paikallisista organi­
saatioista päästiin sopimuk­
seen yhtiön kaikilla tehdas­
paikkakunnilla marraskuun 
alkuun mennessä. Suurin 
osa yhteistoimintaelimistä 
aloitti toimintansa jo vuo­
den alussa, totesi toimitus­
johtaja Castren henkilöstö­
ryhmien edustajille järjeste­
tyssä tiedotustilaisuudessa. 

Yhtiön piirissä toimii yt­
lain mukaisia elimiä 39, j ois­
sa toimii työnantajan ja 

MMC@ 

Tuulesta temmattuja 

Suomen kesästä näyttää 
tulevan vähäluminen. Vap­
puna lunta oli katolla ja va­
ossa. Voimmepa niin ollen 
palata hiihtokilpailuihin. 

Tutkimusosaston infor­
maatiopalvelusta kerrottiin, 
että Pekka Niemeläinen 
haastoi koko tutkimusosas­
ton 1 x kuuden kierroksen 
viestiin. Tämä tapahtui vä­
hän ennen vappua. "Pekka 
hikoili, hiihti ja voitti ajalla 
42,27 muun joukkueen, jos­
sa hiihtivät Kirsti Kortelai­
nen, Arja Taihomaa, Mauno 
Hirvinen, Hannu Einonpoika 
Rihula, Heikki Virtanen ja 
Eero Tiensuu. Joukkueen 
aika oli 47.12. Tuomarit va­
kuuttivat, etteivät ainakaan 
hiihtäjät käyttäneet piristei-
t .. " a. 

* Lukijat ovatkin kirjoitel­
leet Susalle ahkerasti. Seu­
raavana tosijuttu ja tuore 
juttu Kuusaan uimahallista: 

Kaksi kuusaalaista tapa­
sivat uimahallissa puku­
koppien luona. Puheltiin 
kuntoilun merkityksestä ja 
Kymiyhtiön monipuolisista 
kuntopalkinnoista. 
- Taiat siekii olla yhtiöläi­
sii? 
- Olenhan mie. 
- Kuule, eiks sulle kävis 
pikku ryyppy? Mie piän aina 
mukana. 
- No ei nyt tällä kertaa, 
kun otin tuon autonkin. 

- Ai jaa, eihän se sit käy. 
Mie oon vaan mopolla! 

* Ja lopuksi paras. "Arvoi­
sa Susa. Kirjoitit tuonnoin 
palstallasi Verlan kummi­
tuksesta, Oskarista, joka et­
sii patruunan pytingin vin­
tiltä vanhoja tilikirjoja to­
distaakseen syyttömyytensä jo­
honkin vanhaan rötökseen. 
Nyt on tietysti niin, ettei 
Oskar-parka tunne oikein 
yhtiön nykyisiä hallinnolli­
sia rutiineja. Tottakai kaikki 
Verlan tärkeät paperit on 
aikoja sitten siirretty yhtiön 
keskusarkistoon Eerolaan. 
Saisiko meediosi yhteyden 
Oskariin ja pyytäisi häntä 
tutkimaan vielä tämänkin 
mahdollisuuden .. . Nimi­
merkki Ääni kylältä". 

No, siinä se oli. Oskarista 
ei nimittäin ole kuulunut 
mitään sen jälkeen, kun asia 
tuli julkiseksi. Ajattelimme 
jo, että Oskari halusikin 
vain julkisuutta, mutta tie­
tysti Oskari onkin muutta­
nut majaa! Hah hah haa, 
siinä eivät pitele Gustav Da­
nielssonin kaksinkertaiset 
lukotkaan ... . Voipi olla, että 
pian alkavat keskusarkiston 
hälytyslaitteet soitella noin 
niinkuin -vahingossa. 

Peli jännäksi! 

Itsenäisyyspäivän mitaleita hallalaisille 

Hallassa jaettiin 16.4. Tasavallan presidentin viime itsenäi­
syyspäivänä myöntämät kunniamerkit. Palopäällikkö Erkki 
Wecksten sai Suomen Valkoisen Ruusun ritarikunnan I luokan 
mitalin kultaristein ja särmääjä Pentti Valkonen (oik.) Suo­
men Valkoisen Ruusun ritarikunnan II luokan mitalin. Mitalit 
ojensi sahajohtaja Reijo Miettinen. 

', 

henkilöstöryhmien edustajia 
yhteensä 187 henkilöä. 

Pidettyjen kokousten mää­
rä oli 103 . Jos kokousten 
keskimääräiseksi kestoajak­
si arvioidaan 1,5 tuntia, käy­
tettiin yhteisten asioiden 
pohdintaan lähes 29 000 
miestuntia eli 3 600 mies­
työpäivää, mikä vastaa 10 
henkilön työvuotta . 

Yhteistoiminta on kehit­
tynyt vuoden aikana positii­
visesti ja henkilöstöryhmien 
asenteet ovat olleet myön­
teisiä . Näkyvin osa tämän 
käynnistysvuoden toimin­
nasta on tapahtunut edus­
tuksellisena perustetuissa yt­
elimissä ja erillisissä työ­
ryhmissä. Erityisesti Kuu­
sankoskella toimiva johdon 
ja henkilöstön yhteisko­
kous, joka on nähty tarpeel­
liseksi yhtiön suurimmalla 
tehdaspaikkakunnalla, on 

muodostunut merkittäväksi 
toimintamuodoksi. 

Yt-työryhmien tuloksista 
mainittakoon uudet aloite­
toiminnan säännöt Kuusan­
koskella. Niiden uskon vai­
kuttavan elvyttävästi aloite­
toimintaamme yhtiössä. Sen 
avulla jokainen voi osallis­
tua Kymiyhtiön toiminnan 
ja tulosten kehittämiseen 
tuomalla aloitteina käyt­
töön tietoihinsa ja koke­
mukseensa perustuvat ideat. 

Kuluneena vuonna yhteis­
toiminta on ollut tuloksellis­
ta. Toivon, että kehitys jat­
kuu edelleen myönteisenä ja 
että kehitys etenisi edustuk­
sellisesta toiminnasta esi­
miehen ja alaisen jokapäi­
väiseen kanssakäyntiin, mi­
kä on myös yt-lain perim­
mäinen tavoite. □ 

Yhtiöläisten harrastus- ja kudontatöiden näyttely Voikkaan seuratalossa 9.-10.5. Näyttely avoinna la klo 12-18 ja su klo 11-19. 
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Henkilö­
uutiset 

Oy Aerator Ab 

Helsinki 

Ralf Hollmen 

Oy Aerator Ab:n vara­
toimitusjohtajaksi vastuu­
alueenaan talous- ja hallin­
toasiat on 1.4. lähtien nimi­
tetty dipl.ekon. RalfHollmen. 

Metalli 

Karkkilan tehtaan teolli­
suusvalun myyntipäällikkö 
Pekka Rikka on 1.4. siirtynyt 
Kymmene Försäljnings 
AB:n myyntikonttoriin Tuk­
holmaan. Hänen tehtävä­
nään on keskittyä Ruotsin 
markkinoihin tavoitteena 
yhtiön markkinaosuuden 
kasvattaminen ja uusien asia­
kasyritysten löytäminen. 

Teknikko Juhani Kianta 
on nimitetty suunnittelijaksi 
voimansiirto-osastolle Myyr­
mäkeen, jossa hän on toimi­
nut tilapäisenä suunnitteli­
jana vuodesta 1979 alkaen. 

Perustuotanto 

Halla 

Ari Vaara 

Ins. Ari Vaara on 15.4. 
otettu yhtiön palvelukseen 
kunnossapitoinsinööriksi 
Railan sahalle. Hän ottaa 
vastuun Hallan sahan ja ja­
lostuslaitoksen kunnossapi­
dosta 1.8.1981. 

Eenokki Oikkonen 

Hallan sahan nykyinen 
kunnossapitoinsinööri, ins. 
Eenokki Oikkonen siirtyy 
1.8. lukien kehitysinsinöö­
riksi vastuualueenaan Hal­
lan sahan ja jalostuslaitok­
sen kehitystehtävät ja pro­
jektit. 

~liJleITff Ja vapaa~ 

Kuntokausi päättyy 
toukokuun lopussa 

Kuntokausi 1980-1981 
päättyy 31.5. Kuntokortit 
on palautettava 10.6. men­
nessä urheiluyhdysmiehen 
kautta sosiaaliosastolle. 

Keilailun 
mestaruuskilpailut 
Kuusankoskella 

Kuusankosken tehtaiden 
keilailumestaruuskilpailut jär­
jestetään Kuusankosken kei­
lahallissa 7.-11.5. Kilpai­
luun saavat osallistua ennen 
1.1.1981 yhtiön vakituiseen 
palvelukseen tulleet henki­
löt. Alkukilpailuna pelataan 
6 sarjaa am. Ajantilaus puh. 
48 390. Alkukilpailumaksu 
27 mk, kilpailun yhteydessä 
35 mk. Loppukilpailuun 13.5. 
klo 19 valitaan 16 parasta. 
Luokkapalkinnot jaetaan 
alkukilpailun perusteella. 
Kymintehtaan Mestarikerho 
ja Kymin sosiaaliosasto jär­
jestävät kilpailun. Lisätieto­
ja Veikko Tolvaselta puh. 
2391 . 

Juhlakisat elokuussa 
Tänä vuonna järjestettä­

vät yhtiön kesäkilpailut ovat 
40-vuotisjuhlakisat. Kisat 
järjestetään Karkkilassa elo­
kuun 22.-23. päivänä. Juh­
lakisojen kunniaksi valmis­
tetaan Karkkilan tehtaalla 
valurautainen muistomitali, 
joka on mustaksi maalattu 
ja messinkihohteella pati­
noitu. 

Yhtiön suunnistuskilpai­
lut järjestetään 30.5. Heino­
lassa ja lentopallokilpailut 
19.-20.9. Salossa. 

Manan 
majoille 

Uolevi Dahl 

Mittarikorjaaja Uolevi 
Dahl Kuusanniemen mitta­
rikorjaamolta kuoli 28.3. 
Hän oli syntynyt 2.3.1943 
Helsingissä. Yhtiön palve­
lukseen hän tuli vuonna 
1960. 

Eläke­
päiville 

Paperi 

Kuusankoski 

I hioja Teuvo Paavola (44 
palvelusvuotta), vedenpuh­
distuslaitoksen hoitaja Erk­
ki Lassila ( 43), laitoshuolta­
ja Heikki Mäki (43), maalari 
Onni Hokkanen ( 41), säh­
köasentaja Risto Koskinen 
( 40), pituusleikk.käytt.va­
ramies Erkki Suursalmi 
(37), järjestäjä Aira Nikula 
(36), konttoristi Kirsti Kalke 
(33), konttoristi Elli Tuuk­
kanen (32), rullapakkari 
Vilho Tenhu (30), piirturien 
valvoja Vieno Kasteniemi 
(27), kirvesmies Leo Sorvo 
(26), järjestäjä Toini Vuori­
nen (25), siivooja Terttu 
Huotari. (20), kuorimomies 
Reino Oversti (20), siivooja 
Oili Kuitikka (14) ja suun­
nittelija Jouni Mustonen 
(13). 

Perustuotanto 

Kuusankoski 

Puunkäsittelytyöntekijä Ei­
no Kuivanen (23). 

Kemia 

Kuusankoski 

Vuoromies Rauni Hy­
mander (38), lastaaja Viljo 
Toivanen-(2-5):- - --

Metalli 

Karkkila 

Viimeistelijä Eeva Sten­
berg (20) ja heilurismirklaa­
ja Onni Lappalainen (16). 

Heinola 

Varastotyöntekijä Helvi 
Siponen ( 16). 

Salo 

Työnsuunnittelija Helge 
Järvinen ( 43). 

Merkki­
[_P_ä_ivi_·a_· ~ 
Kuusankoski 

Henrik Nordblad 

Myyntipäällikkö Henrik 
Nordblad Voikkaan paperi­
tehtaan myyntiosastolta täyt­
tää 60 vuotta 8.5. Diplomi­
ekonomiksi hän valmistui 
vuonna 1946. Yhtiön palve­
luksessa hän on ollut vuo­
desta 1946 lähtien ja nykyi­
sessä tehtävässään vuodesta 
1973 alkaen. Hän on toimi­
nut Kuusankosken Lions 
Clubin presidenttinä vuosi­
na 1969-1970. 

UutisKymi 

usaalaisille 
Yhtiöläisten harrastustöiden laaja näyttely Voikkaalla 

Yhtiöläisten vapaa-aikoi­
na valmistamien harrastus­
töiden näyttely järjestetään 
Voikkaan seuratalossa tou­
kokuun 9.-10. pa1vana. 
Näyttelyssä esillä olevat työt 
on valmistettu Kuusankos­
kella yhtiön työpajoissa, ku­
tomoissa ja erilaisilla kurs­
seilla. 

Näyttely on avoinna lau­
antaina 9.5. klo 12-18 ja 
sunnuntaina 10.5. klo 
11-19. 

"Näyttely ei suinkaan ole 
täydellinen läpileikkaus kai­
kesta siitä, mitä eri harras­
tealueilla on saatu aikaan 

Retkiä uusille 
eläkeläisille 

Yhtiötä 25 vuotta palvel­
leille uusille eläkeläisille ja 
heidän puolisoilleen järjeste­
tään päivän kestäviä retkiä 
Verlaan ti 19.5. ja ke 20.5. 
Henkilökohtainen kutsu lä­
hetetään. 

Järjestöt 

Paperiliiton 
Kuusankosken osasto 19 

Historiaa opintokerhoissa 
-ilta Yksysissä ti 12.5. klo 
18. Alustajana Paperiliiton 
historian kirjoittaja profes­
sori Jorma Kalela. Tilaisuu­
den järjestää osasto 19:n 
opintojaosto . 

Voikkaan osasto 36:n ja 
Kuusanniemen osasto 85:n 
jäsenet ovat myös tervetul­
leita. 

Paperiliiton 
Kuusanniemen osasto 85 

yhtiön työpajoissa ja kuto­
moilla useiden vuosikym­
menien aikana", sanoi sosi­
aali päällikkö Raine Vallea­
la. "Esillä on lähinnä viime 
kauden töitä . Aikaisemmin 
ei kuitenkaan ole yhtiöläis­
ten harrastetoimintaa esitel­
ty näin laajasti." 

Kymin ja Voikkaan ku­
tomoilta on näyttelyssä esil­
lä valikoima erilaisia kudon­
tatöitä. Niin ikään esitellään 
sosiaaliosaston järjestämillä 
kursseilla monenlaisia eri­
laisista materiaaleista val­
mistettuja harrastus- ja as­
kartelutöitä. 

Retkiä pitkään 
palvelleille 

Viime tammikuussa Kos­
kelan ansiomerkkijuhlassa 
40-vuotisansiomerkin saa­
neille henkilöille ja heidän 
puolisoilleen järjestetään ti 
26.5. päivån kestävä retki 
Verlaan. Henkilökohtainen 
kutsu lähetetään. 

Aloitetoiminta 
Voimaosaston aloitetoi­

mikunnan jäsenen Tauno 
Ruhasen varamies on Pekka 
Salonen eikä Erik Väisänen, 
kuten Uutiskymin n:ossa 5 
erheellisesti ilmoitettiin. 

Erik Väisänen kuuluu 
kuljetusosaston aloitetoimi­
kuntaan ja on Pentti Nion 
varam-ie-~.-------

Asunto myytävänä 
Myytävänä arava-lainoi­

tettu asunto-osake 2 h + kk 
= 45 m2 . Osoite: Maunuk­
selantie 16, Kuusankoski. 
Läh. tietoja antaa asunto­
asiainsihteeri Eeva Autio, 
puh. 402 296 

Pihojen siivous 
Yhtiön asunnoissa asuvia 

kehotetaan kunnostamaan 
pihat ja teiden vierustat tal­
ven jäljiltä sekä muutenkin 
pitämään tonttinsa siistinä. 
On syytä huolehtia myös jä­
tesäkkien ja jäteastioiden 
ympäristöjen siisteydestä 
sekä niiden sijoittamiseta 
sellaisiin paikkoihin, että ne 
voidaan vaikeuksitta tyhjen­
tää. Yhtiön alueilla sijaitse­
viin jätesäkkeihin ja jäteas­
tioihin saavat viedä jätteitä 
ainoastaan yhtiön asunnois­
sa asuvat. 

Yhtiön puutyöpajoissa 
Kuusaalla ja Voikkaalla on 
valmistettu tarvikkeita ulko­
ovista lintupönttöihin. Näi­
tä töitä esitellään näyttelys­
sä runsaasti . Esillä on myös 
yhtiön laminointipajassa teh­
tyjä veneitä, kajakkeja jne. 

Näyttelyn yhteydessä ylei­
sölle jaetaan tietoja yhtiön 
piirissä toimivista kutomois­
ta, työpajoista ja kurssitoi­
minnasta. Näyttelyssä kävi­
jöiden kesken arvotaan puu­
työvalmisteita. Näyttelyyn 
on vapaa pääsy. 

Koskela ja 
Voikkaan klubi 

Koskela ja Voikkaan klu­
bi ovat vuosilomien takia 
suljettuina heinäkuun 1. 
päivästä lähtien koko hei­
näkuun ajan. 

Leikkuupalvelua 
Toimelassa 

Tekstiilineuvoja Anneli 
Simonen on tavattavissa 
Toimelassa ti 12.5. klo 
12-16. Hän leikkaa val­
miiksi asiakkaan kankaista 
erilaisia asusteita ja opastaa 
asujen valmistuksessa. Ai­
ka varaukset sosiaali osastol­
ta puh. 2293. 

Naistenkerhot 

Akanat Kevätkauden päät­
täjäiset Toimelassa ke 13.5. 
klo 19 nyyttikesteinä. Kesä­
retki Kuopioon 16.-17.5. 

Vilhelmiinat Kerhoilta 
Voikkaan seuratalossa to 
14.5. klo 19. Kotitaloustek­
nikko Maija-Leena Prusi esi­
telmöi kotipuutarhan moni­
puolisesta vihannestarhasta. 

Ykköset Kevätkauden vii­
meinen kerhoilta Toimelas­
sa ti 19.5. klo 17. Kesäretki 
tehdään Länsi-Suomeen 
28 .-29.5. 

Kakkoset Kerhoilta Toi­
melassa to 7.5. klo 19. Koti­
talousteknikko Maija-Leena 
Prusin esitys kotipuutar­
han monipuolisesta vihan­
nestarhasta . Emäntinä Vuo­
kot. Kevätkauden päättäjäi­
set Verlassa to 21.5. Karhu­
lan Otsolan Naistenkerho 
vierailee. 

Paperiliiton 75-vuotisjuh­
la ja retkeilypäivät pidetään 
helluntaina 6.-7. kesäkuu­
ta Tampereella. Osasto jär­
jestää linja-autokuljetuksen. 
Lähtö Kansantalon edestä la 
6.6. klo 6.30, paluu su 7.6. 
illalla. Matkan hinta henki­
löltä 15 mk,joka on makset­
tava ilmoittautuessa. Osasto 
on varannut 20 hotellivuo­
depaikkaa, jotka täytetään 
varausjärjestyksessä. Muut 
majoitustilat ovat kouluilla 
yhteismajoituksessa. Majoi­
tus- ja ruokailukustannuk­
set maksaa jokainen itse. Si­
tovat ilmoittautumiset 5.5. 
mennessä Paavo Toivoselle. ' UutisKY!m 

l ä.toimjtta· "· ,,.,,, .. Ylempien toimi­
henkilöiden järjestö 

Tuotepäällikkö Bo-Gustav 
Jacobssonin erottua yhtiön 
palveluksesta on hänen tilal­
leen Kemian yt-neuvottelu­
kuntaan valittu tuotekehitys­
insinööri Ulf Smeds ja hä­
nen varamiehekseen isän­
nöitsijän apulainen Pekka 
Karikko. 

~uh. 2168 
!(suora 951-402168) < 
ä !f oimjtu$sihteeri 
fleli Kyllönen puh. 2169 f suora 951- 169) 
U'o' s 
1Ir äih h. 2173 
1(suora 951-402 J73) 
w 
tVaJokuyaaja 
ITuomo Pitkänen 
·puh. 951-

Sosiaaliasian yt-toimikun- .... ir: ___ _ 
taan on Jacobssonin tilalle 
valittu tutkimusinsinööri 
Juhani Salovaara ja hänen 
varamiehekseen tuotekehitys­
insinööri Ulf Smeds. 

,, ,Toimit 
Kymi ene Oy, 

,,, Tiedotusosasto • 
Niementie 13 
45700 Kuusankoski 
Puh.vaihde 951-402 111 

Klrjå 
Kymi Kymmene Paperi 
Kouvolaµ .. kirjapaino 
Valtakatu 28 
4500 Kouvola 10 
Puh. 951-11 551 
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Uutlsl\vml 

Saksanahon haketusalue Ahlmanintieltä päin kuvattuna. Pääasiassa venäläisten puutavaravau­
nujen laitalaudoista saatava hake käytetään sellun valmistuksessa. 

Saksanaholle alue puun varastointiin 
Saksanaholla teollisuus­

raiteiden tuntumassa olevaa 
aluetta on viime aikoina ta­
soitettu PK 8:n työmaalta 
saadulla louhoksella. Aluet­
ta voidaan nyt paremmin 
käyttää puutavaran tilapäi­
seen varastointiin ruuhkati­
lanteissa. Aluetta oli aikai­
semmin vaikea käyttää var­
sinkin kelirikkoaikoina. 

Saksanaholla on myös 
haketettu jätepuuta Kuu­
sanniemen sellutehtaan käyt­
töön . Haketettavasta puu­
tavarasta huomattava osa 
on venäläisten vaunuJen 

korottamiseen käytettyjä 
laitalautoja. Laitalaudat pu­
retaan pääasiassa Kuusan­
niemessä ja puhdistetaan 
rautalangoista ja nauloista 
Saksanaholla. 

"Saksanaholla haketetaan 
myös erilaatuista jäte-ja pin­
talautaa, jonka käsittely teh­
taalla yhdessä kuitupuun 
kanssa on hankalaa". ker­
too hankintapäällikkö Pent­
ti Solin metsäosastolta. 

Mitään rakennelmia tai 
varastoja ei Saksanahon 
alueelle ole tarkoitus pystyt­
tää , koska hake saadaan las-

220 saa kesätyöpaikan yhtiössä 
Kesäharjoittelijoita on Ky­

miyhtiössä tulevana kesänä 
lähes viimevuotinen määrä. 
Vielä kaksi vuotta sitten 
harjoittelijoita oli kaksin­
kertainen määrä nykyiseen 
verrattuna. 

Harjoittelijoita otetaan 
Kuusankoskella työhön 65 
ja lomittajia 72. Juanteh­
taalla lomittajien ja harjoit­
telijoiden lukumäärä on hie-

8 

man toistakymmentä, Soin­
lahdessa parikymmentä. Hal­
la työlistää kolmisenkym­
mentä nuorta kesäksi. 

Karkkilassa saa kesä­
työpaikan 19 henkilöä, Sa­
lossa muutama. Heinolaan 
otetaan kolme teknisen alan 
harjoittelijaa, konttoriin ei 
toukokuun alun näkymien 
mukaan ole tarkoitus ottaa 
kesälomittajia. 

tatuksi välittömästi hake­
tuksen jälkeen. 

Hakekasat eivät metsä­
osaston mukaan ole näköes­
teinä tasoristeysalueella, kos­
ka ne sijoittuvat kauaksi 
yleisestä tiestä. Myös puu­
pinot pyritään sijoittamaan 
siten, että ne mahdollisim­
man vähän häiritsevät lii­
kennettä. 

Saksanahon varasto- ja 
hakettamisalue on noin 3 
ha:n suuruinen. Haketuk­
sesta vastaa ulkopuolinen 
urakoitsija. 

Ekholmin silta 
suljettu 

Putkisillan rakennustyöt 
katkaisevat Ekholmintien 
pääportin ja Ekholmin sil­
lan väliltä 4.5. alkaen kuu­
deksi viikoksi. Kevyelle lii­
kenteelle on työmaan koh­
dalle järjestetty ylikulkusil­
ta, jota on käytettävä eri­
tyistä varovaisuutta noudat­
taen. 

Autoilijoille ei ole järjes­
tetty kiertomahdollisuutta 
tehdasalueen kautta. Kou­
volasta Saksanahon kautta 
Kuusankosken keskustan 
suuntaan ajavien on siksi 
käytettävä Koskikadun ja 
Kyminkadun kautta kulke­
vaa reittiä. 

Paperin 
valmistusta 
kuvattiin 

Kymiyhtiössä valmistetun 
paperin matkaa tehtaalta 
afrikkalaiselle ostajalle seura­
taan filmissä, jota kevättal­
vella kuvattiin Kuusankos­
kella. Filmi esittelee ruotsa­
laisen Transatlantic-varus­
tamon ro-ro -liikennettä. 

Kuusankoskella paperin 
valmistusta kuvattiin puiden 
vastaanotosta lähtien. Vas: 
!ta tilaajan edustaja Erik 
Saltin, kuvaaja Bengt U. 
Hasselblad, oppaana teh­
dasalueella toiminut lai­
vauspäällikkö Paavo Tauru 
ja liikennepäällikkö Hans 
Lindstedt, Transatlantic-va­
rustamon suomalaisesta 
agenttiyhtiöstä Transocea­
nista. 

Hankintasopimus Hallan 
uudesta tasaamolaitoksesta 

Hallan sahan uutta ta­
saamolaitosta koskeva han­
kintasopimus on 24.4. alle­
kirjoitettu Pansiossa Kymi­
yhtiön ja Valmet Oy:n Pan­
sion tehtaan välillä. Sopi­
muksen allekirjoittivat Pan­
sion tehtaan isännöitsijä -
Altti Hyrsky ja Valmetin sa­
hakoneosaston johtaja E~_ko 
Vesa sekä johtaja Antti Or­
mälä ja sahajohtaja Reijo 

Miettinen Kymiyhtiöstä. 
Sopimuksen mukaan ta­

saamolaitoksen asennustyöt 
aloitetaan kuluvan vuoden 
lokakuussa. Tasaamolaitok­
sen perustus- ja rakennus­
töistä tehdään sopimukset 
lähiaikoina. 

Hankkeen kustannusar­
vio on kokonaisuudessaan 
nom 10,2 miljoonaa mark­
kaa. 

Työnjohtajan ongelmat 
seminaarin aiheina Hallassa 

Hallan Teknisten semi­
naari pidettiin 14.3. Kymen 
Motellissa. Seminaarin tee­
mana oli työnjohtajan valta, 
vastuu ja velvollisuudet. 

Seminaarissa oli 25 osan­
ottajaa eli Hallan tekniset ja 
ylemmät toimihenkilöt, sa­
hajohtaja Reijo Miettinen ja 
Perustuotannon henkilöstö­
päällikkö Tuomo Simola. 

Seminaarin avasi ja alus­
tuspuheenvuoron piti Hal­
lan Teknisten puheenjohtaja 
Urho Karjalainen. STK:n ja 
STTK:n laatiman "Työn­
johtajan aseman kehittämi­
nen ja työn johtamiseen liit­
tyvien ongelmien helpottami­
nen" -nimisen muistion poh­
jalta. Karjalainen valittiin 
myös seminaarin puheen­
johtajaksi. 

Henkilöstöpäällikkö Tuo­
mo Simola selvitteli johta­
mis- ja organisaatioperiaat­
teita. Elokuvan "Työnjohta­
ja" pohjalta syntyi vilkas 
keskustelu työnjohtajan on­
gelmista, ratkaisuvallasta, 

vastuusta ja velvollisuuksis­
ta. 

Päivän teemaan liittyviä 
kysymyksiä selviteltiin li­
säksi ryhmätöissä. Tällöin 
etsittiin vastauksia seuraa­
viin kysymyksiin: Mikä on 
toimivallan aste eri asioissa? 
Mikä on päätösten toi­
meenpanojärjestys linjaor­
ganisaatiossa? Mikä on pai­
kallisten erimielisyyksien 
selvittämisjärjestys? Ovatko 
työsäännöt ajan tasalla? Mi­
ten tuottavuuden nostami­
seen voidaan vaikuttaa? Mi­
ten yhteistyötä voidaan ke­
hittää? 

Näihin laajoihin kysy­
myksiin voitiin valitettavasti 
syventyä näin lyhyessä ajas­
sa vain melkoisen pintapuo­
lisesti. Kaiken kaikkiaan 
seminaari osoitti, että tä­
mänlaatuiset keskusteluti­
laisuudet ovat tarpeellisia. 
Osanottajat olivat tyytyväi­
siä tämän Hallan ensimmäi­
sen tämänlaatuisen semi­
naarin antiin . 

Jose Duran vanhempi (oikealla) selvitteli toimitussihteeri An­
nelli Dursselle paperintuotantoa ja -kauppaa Meksikossa. Va­
semmalla Jose Duran nuorempi. 

Hienopaperia 
kokeeksi Meksikoon 

"Suomi ja Kanada ovat jo 
vuosikausia olleet Meksikon 
tärkeimmät sanoma- ja ai­
kakauslehtipaperin tuojat. 
Eräät Meksikon suurimmis­
ta lehdistä, kuten Noveda­
des, Excelsior, Siempre ja 
Hoy on painettu suomalai­
selle paperille", kertoi herra 
Jose Duran. Durånit, isä ja 
poika, ovat amerikkalaisen 
WWF Paper Corporationin 
edustajia Mexico Cityssä, ja 
vierailivat Kuusankoskella 
yhtiön kansainvälisen myyn­
tijohtajan, Thomas Etzwei­
lerin kanssa huhtikuun lop­
pupuolella. Herra J. Duran 
on toiminut paperialalla jo 
yli kolmekymmentä vuotta. 

"Meksikossa on lukuisia 
paperitehtaita, mutta ne ei­
vät tuota sanoma- ja aika­
kauslehtipaperia. Muiden 

laatujen kohdalla valtio 
säännöstelee tuontia koti­
maisen tuotannon turvaa­
miseksi. Viime aikoina graa­
finen teollisuus on kuitenkin 
kasvanut voimakkaasti, mi­
kä on myös johtanut tuon­
nin lisäämiseen", kertoi Jose 
Duran. 

Perinteisesti graafisen 
teollisuuden käyttämät laa­
dut on tuotu Espanjasta, 
jonkin verran myös USA: 
sta, ja kartonkilaatuja Sak­
sasta ja Hollannista. 

Vierailun yhteydessä teh­
tiin Kymille 1500 tonnin 
koetilaus päällystettyjä laa­
tuja. Se jaetaan parille 
kymmenelle graafisen alan 
yritykselle kokeiltavaksi eri­
tyisesti mainospainotuotteis­
sa ja kuvateoksissa. 

PK 8:n 
työsuojelu 
edistyy 

6.5.1981 

Kuusanniemeen rakennet­
tavan uuden paperikoneen, 
PK 8:n työsuojelukysymyk­
siä on selvitelty erillisissä 
kokouksissa. Projekti­
vastuulliset henkilöt, Kuu­
sankosken työsuojelu- ja 
työterveysosastojen edusta­
jat sekä Kuusanniemen työ­
suojeluvaltuutetut kävivät 
8.4. lävitse PK 8:n työsuoje­
lu- ja työterveysasiat ala pro­
jektikohtaisesti. 28.4. pidet­
tyyn yhteiskokoukseen osal­
listuivat em. henkilöiden li­
säksi toimittajien, Kymen 
työsuojelupiirin ja Teolli­
suusvakuutuksen edustajat. 

"Kyseisissä kokouksissapa­
neuduttiin työsuojelu- ja 
työterveyskysymyksiin eri­
tyisesti niiltä osin, joilla on 
merkitystä projektin tässä 
vaiheessa suunnittelu- ja 
projektitoimintaan", toteaa 
johtava työsuojelupäällikkö 
Teuvo Karhu. 

PK 8 -projektin edisty­
misen myötä paneudutaan 
tapauskohtaisesti työsuojeluun 
liittyviin kysymyksiin käyt­
täen apuna yhteiskokousten 
selvitysten tuloksia. 

Teuvo Karhun mukaan 
suunnittelijoilla ja toimitta­
jilla on tällä hetkellä kiitet­
tävästi aineistoa yksityis­
kohtaisten työsuojeluteknis­
ten ratkaisujen tekemiseksi . 

Julkaisujen 
luettelointi 
automatisoitu 

Kymiyhtiön kirjallisuus­
palvelu on ryhtynyt käytr· 
mään tietokonetta yhtiöön 
hankittavan kirjallisuuden 
luokituksessa ja luetteloin­
nissa. Vuoden 1981 alusta 
lukien syöttää kirjallisuus­
palvelu tiedot hankitusta 
kirjallisuudesta - kirjoista, 
raporteista, patenteista ja 
normeista - päätteen avul­
la tietokoneen muistiin. 

Muistiin syötetyistä tie­
doista saadaan tarvittaessa 
aakkosellinen tai aiheen­
mukainen luettelo kirjalli­
suudesta. Järjestelmässä on 
myös mahdollisuus ajaa 
osastokohtaisia luetteloita 
tai luetteloita, joista ilmene­
vät kirjahankintojen määrä 
ja kustannukset vuosittain. 

Kirjallisuuden hankinta 
Kymiyhtiössä on keskitetty 
kirjallisuuspalvelulle, joka 
on 30 vuoden ajan luokitel­
lut ja luetteloinut yhtiöön 
saapuneen kirjallisuuden. 
Näin on syntynyt sekä aak­
kosellinen tekijän nimen mu­
kainen että aiheen mukainen 
kortisto. Joillakin osastoilla 
on myös oma kirjallisuus­
kortistonsa. 

Reijo Y rjövuori 
Klubin johtoon 

Kymin Osakeyhtiön Vir­
kamiesklubin puheenjohta­
jaksi vuodeksi 1981 valittiin 
Reijo Yrjövuori, varapuheen­
johtajaksi Fred Kalland, 
sihteeriksi Birgit Rantala, 
rahastonhoitajaksi Kari Hak­
karainen, kirjastonhoitajak­
si Jonna Mäkilä-Lundberg, 
Kymintehtaan klubimesta­
riksi Esko Niittymäki ja 
Voikkaan klubimestariksi 
Pekka Suursalmi. Hallituk­
seen kuuluvat heidän lisäk­
seen Björn Oldenburg ja 
Folke Malmström. 




