
J oukkojulkaisu 

Päästöt 
pannaan 
kuriin 
Jotta päästöt veteen 
vähenisivät, on Ky­
min paperitehtaalla 
koulutettu jo yli 100 
henkilöä. Miten kou­
lutus tapahtuu, ker­
rotaan sivulla 6. 

Heinolan 
kattila­
hallissa 
-iurrettä 

Jorma Komonen on 
yksi 26 hitsaajasta ja 
levysepästä, jotka 
Heinolassa rakenta­
vat Säterille Valkea­
koskelle menevää 
isoa kattilaa. Katti­
laosaston kuulumi­
sista keskiaukeamal­
la. 

Kymi Kymmene Oy:n julkaisu n:o 1 42. vuosikerta 

Kouvolan Kirjapaino Kuusankoskelle 
Kymi Kymmene Pape­

rin Kouvolan Kirjapaino 
siirtyy Kuusankoskelle. 
Kuusankosken kaupun­
ginvaltuuston tekemän 
päätöksen mukaan kirja­
painohallin rakennuttaa 
Kuusankosken kaupunki. 
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Hallia koskeva sopimus 
allekirjoitettiin 7.1.1982 Kos­
kelassa. Sopimuksen mu­
kaan kaupunki rakennuttaa 
kirjapaino-, konttori- ja so­
siaalitilat käsittävän noin 
3 000 neliömetrin teolli­
suushallin uudelle Kataja­
harjun teollisuusalueelle ja 

Allekirjoite__ttuun ~im!!_kseen olivat molemmat osapuolet tyy­
tyväisiä. Istumassa Kuusankosken kaupunginjohtaja Eero 
Salmenoja ja toimitusjohtaja Fredrik Castren, takana kau­
punginsihteeri Jorma Lehtonen ja Kymin Paperin johtaja 
Heikki Kellokoski. 

Uusi aluevaltaus 

vuokraa hallin Kymiyhtiöl­
le. 

Kymiyhtiö sitoutuu myö­
hemmin ostamaan hallin it­
selleen todellisten raken­
nuskustannusten hinnalla. 
Myös tontti, jolla teolli­
suushalli sijaitsee, siirtyy 
myöhemmin Kymiyhtiön 
omistukseen kaupungin ja 
Kymiyhtiön välillä tehtävän 
tonttien vaihdon kautta . 

Teollisuushallia varten on 
varattu 4,5 hehtaarin maa­
alue. Hallin rakentamista 
varten on nimetty viisijäse­
ninen toimikunta, jossa 
Kymiyhtiön edustajina ovat 
isännöitsijä Matti Jankeri ja 
Kouvolan Kirjapainon pääl­
likkö Vilho Rantala. 

Tuotannollinen toiminta 
uusissa tiloissa aloitetaan 
välittömästi hallin valmis­
tuttua. Tavoiteaikataulun 
mukaan rakentaminen on 
toteutettava kuluvan vuo­
den elokuun loppuun men­
nessä. 

Kouvolan Kirjapainon 
nykyinen toimitalo Kouvo­
lan keskustassa on valmis-

-tunut 1920-luvun alussa. 
Kirjapainon päällikkö Vilho 
Rantalan mukaan toimitilat 
ovat epäkäytännölliset jo 

Hamm~gmenttejä 
iso 1erä kuorimarumpuihin 

Uutta aluevaltausta 
segmenttihammaskehien 
markkinoinnissa merkit­
see Kone Oy:n Kymin 
Metallin Karkkilan teh­
taalta tilaama 576:n 
hammassegmentin erä. 
Kone Oy on tilannut 
Karkkilan konepajalta 
myös käyttölaitteet kah­
teen kuorimarumpuun, 
joista toinen jää koti­
maahan ja toinen menee 
Itävaltaan. 

Enso-Gutzeit Oy:lle Tai­
nionkosken tehtaalle toimi­
tettavan kaksiosaisen kuo­
rimarummun hammaskehän 
hammasluku on 225 ja käyt­
töpyörän 24. Rummun hal­
kaisija on 5,5 metriä . Käyt­
töön tulee kahdeksan vaih­
teistoa. 

Itävaltaan ns. Pölser-pro­
jektiin toimitettavan, hal­
kaisijaltaan viisimetrisen 
rummun käyttöön valmiste­
taan neljä 207-hampais­
ta hammaskehää. Rumpua 
pyörittämään tarvitaan kah­
deksan 24-hampaista käyt-

töpyörää sekä kahdeksan 
tappivaihdetta välilaippoi­
neen ja nestekytkimineen. 

Hammaskehät valmiste­
taan Kymenite 9805 -mate­
riaalista, käytössä kovettu­
vasta pallografiittiraudasta. 

Myös kuorimarumpujen 
käyttöihin tarvittavat kan­
topyörät valetaan Karkkilan 
valimossa. Halkaisijaltaan 
lähes metrin suuruisia kan­
topyöriä tarvitaan yhteensä 
32 kappaletta. Kymenitestä 
valettuna kantopyörä pai­
naa noin tonnin. 

Voikkaan paperitehdas 
rajoittaa tuotantoa 

Sanomalehtipaperin no­
peasti huonontuneen mark­
kinatilanteen johdosta jou­
dutaan Voikkaan paperiteh­
taan tuotantoa rajoitta­
maan. 

PK 16 pysäytettiin tam­
mikuun 11. päivänä klo 6.00 
ja käynnistetään uudelleen 
27. tammikuuta klo 6.00. PK 

17 pysäytetään 25. tammi­
kuuta klo 6.00 ja käynniste­
tään tammikuun 30. päivä­
nä klo 6.00. PK 11 tulee 
seisomaan helmikuun aika­
na viisi vuorokautta myö­
hemmin ilmoitettavana ajan­
kohtana. 

Vapautuneelle henkilökun­
nalle järjestetään seisokkien 

ajaksi muuta työtä omissa 
vuoroissaan Voikkaan pa­
peritehtaan ja puuhiomon 
alueella. 

Myös Voikkaan SC-laatu­
jen tilauskanta on heikenty­
nyt siinä määrin, että PK 
18:n kohdalla on odotetta­
vissa tuotannon rajoituksia 
lähitulevaisuudessa. 

Mäyrä~korpi 

Ko;rjala 

toiminnan nykyisessä laa­
juudessa. 

Kouvolan Kirjapaino työ!-

Mittamies Kalevi Ukkonen 

Kasakkakallio 

Tanttari 

listää tällä hetkellä 71 henki­
löä ja sen liikevaihto on 
noin 15 miljoonaa markkaa. 

Ammatteja esittelevä sarja alkaa 

Lähikuv~a mittamies 
"Pidän tästä hommasta", 

sanoo Voikkaan tehtaan 
puiden vastaanotossa mit­
tamiehenä työskentelevä Ka­
levi Ukkonen. 

Ukkosen pääasiallisena 
työpaikkana on Voikkaan 
puukentällä oleva entinen 
asuintalo, jossa selvitetään 
autoilla tulevan puutavaran 
lisäksi myös uittopuun ja 
rautateitse tulevan puutava­
ran määrät. 

Silloin tällöin Kalevi Uk-

konen joutuu pyörähtä­
mään ulkona mittaamassa 
puutavarakuorman käsin. 

Takasivulla oleva Kalevi 
Ukkosen haastattelu aloit­
taa Uutiskymissä sarjan 
Kymiyhtiön piirissä työs­
kentelevistä sadoista am­
mattimiehistä. 

Aluksi seurataan, mitä 
puulle tapahtuu eri ammat­
timiesten työn tuloksena 
matkalla puukentältä pape­
rikoneelle. 



Tätä juttua kirjoitettaes­
sa on vuoden 1981 viimei­
nen päivä. On siis syytä 
katsahtaa taakse- ja eteen­
päin, sillä tämä vuosi on 
pian viime vuosi ja ensi vuo­
si tämä vuosi. Vuosi on ly­
hyt yksikkö. Varmaa on 
vain, että vanhenemme. 
Lasketaan sitä miten tahan­
sa. 

Luin juuri suuresti kun­
nioittamani OLLI:n paki­
nan, joka oli kirjoitettu ta­
san viisikymmentä vuotta 
sitten. Hänen mukaansa 
yleispoliittinen maailmanti­
lanne oli tuolloin varsin 
normaali eli jatkuvasti se­
kava ja huolestuttava. Kon­
ferensseja oli pidetty - tu­
loksetta. Jos miettii maail­
mankuvaa nyt puoli vuosi­
sataa myöhemmin, on OL­
LI:n sanoihin tuskin mitään 
uutta lisättävää. 

1930-luvun alussa vallitsi 
pula-aika. Pulan puutteesta 
voi tänäkään päivänä tuskin 
puhua, joskin sosiaaliturva­
järjestelmämme on toista 
luokkaa kuin silloin. 

Sahat käyvät nykyisin 
Suomessa 60-65 %:in ka­
pasiteetilla tehden keski-

Katsahdus 
määrin 3-4 päivän työviik­
koa. Kun vuonna 1982 nä­
kymät eivät tästä ainakaan 
parane, ovat edessä vaikeat 
rahoitusongelmat. Vakava­
raisimmat selvinnevät joten 
kuten, mutta velkaisimm'at 
joutuvat tosi ahtaalle. 

Sellun vientitoimitukset 
suhteessa tuotantoon olivat 
vuoden vaihteessa noin 80 
%. Käytännössä tämä mer­
kitsee myös vuoden 1982 
alkupuoliskolla 2-3 viikon 
tuotannon supistuksia Suo­
men selluteollisuudessa. Ky­
syntä on laskenut paperite­
ollisuuden käyntiasteen pu­
dotessa ja varastot ovat 
kasvaneet. Näissä olosuh­
teissa ei ole myöskään 
odotettavissa korotuksia 
selluloosan hinnoissa. 

Paperin, kartongin ja ja­
losteiden menekin osalta 
päättynyttä vuotta voidaan 
pitää tyydyttävänä. Taan­
tuman oireet ovat valitetta­
vasti jo täälläkin näkyvissä. 
Vuonna 1982 esiintynee yli­
kapasiteettia lähes kaikissa 
paperi!aaduissa. Tehtaiden 
käyttöaste jääneekin Suo­
messa noin 85 %:n tasolle. 

Silloin, kun pitäisi toivot-

taa lukijoilleen Hyvää Uut­
ta Vuotta, on ankeaa kertoa 
edellistä vuotta heikommas­
ta tuloksesta. Näin oli vain 
maailman laita viisikym­
mentä vuotta sitten ja nyt. 

Paljon muutakin yhteistä 
löytyy. OLLl:n mukaan 
presidentinvaalin tulos 
(Svinhufvud) vuonna 1931 
oli oikein hauska. Mitäkö­
hän sanotaan tuloksesta 
vuonna 1982? 

Kellogin sodanvastaisen 
sopimuksen allekirjoittajina 
Kiina ja Japani osoittivat 50 
vuotta sitten, miten erin­
omaisesti kahden valtakun­
nan armeijat voivat taistella 
keskenään ilman sotaa. 
Tuttua lie tuokin tänä päi­
vänä eri valtakuntien kes­
ken. 

Yleisen maailmantilan­
teen ja taloudellisen kasvun 
nopeaa paranemista lienee 
toivotonta odottaa. Vaikka 
vuodet vaihtuvat, ihmiset 
eivät perusolemukseltaan 
muutu, vaikka vaihtuvat. 

Työterveyskeskus atk-aikaan 
Kymiyhtiön työter­

veyskeskukseen Kuusan­
koskelle on vuoden 
1981 viimeisellä viikolla 
asennettu pientietokone 
näyttöpäätteineen. Lait­
teistoa käytetään sekä 
henkilöstö- että työolo­
suhderekisterin käsittä­
vän työterveyshuollon 
ti~tojärjestelmän hoita­
miseen. 

Ohjelman asennus ja hen­
kilökunnan koulutus ovat 
parhaillaan menossa. Van­
haa kortistoa ja uutta atk­
järjestelmää joudutaan käyt­
tämään rinnan ainakin ke­
vään -82 ajan . Ylimenokau­
tena saattaa normaalis­
sa vastaanottotoiminnassa 
~~iintyä pientä häiriötä. 
Akillisesti sairastuneet ja 
muuten nopeaa hoitoa vaa­
tivat pyritään kuitenkin hoi­
tamaan ilman viivästymistä. 

Pikku viiveiden osalta 
toivoo työterveyskeskuksen 
henkilökunta asiakkailta ym­
märtämystä ja pitkää miel­
tä. 

"Ajanoloon tilanne para­
nee nykyisestään ja pys­
tymme paremmin hyödyn-

Lea Mouhu ja Anna-Liisa Mikkelä päätteiden ääressä. 

tämään tietoja sekä henki­
lökohtaisessa hoidossa että 
erityisesti työoloja kehitet­
täessä", todetaan työter­
veyskeskuksesta. 

Helmikuun alusta lähtien 
siirrytään Kuusankoskella 
työterveys- ja työsuojelu­
henkilöiden työpaikkakier­
rossa uudenlaiseen käytän­
töön. 

Työpaikkakiertoihin yh­
distetään työolosuhdekar­
toituksen ajan tasalla pitä­
minen. Tiedot tullaan tallen-

tamaan uuteen atk-järjes­
telmään, joka helpottaa nii­
den tallentamista ja hyväk­
sikäyttöä. 

Kiertoja tehdään kuten 
ennenkin yhtenä päivänä 
kuukaudessa jokaisessa teh­
dasyksikössä. Yleisten ter­
veydellisten seikkojen lisäksi 
tullaan erityistä huomiota 
kiinnittämään vakanssikoh­
taisiin ergonomisiin, työhy­
gienisiin sekä työpsykologi­
siin seikkoihin ja lääkärin­
tarkastustarpeen arviointiin. 

Eläkeasiain päällikkö Ralf Linden 

Eläkeosastolla 
Maamme vanhimpiin 

puunjalostusyhtiöihin kuu­
luva Kymiyhtiö on ollut 
edelläkävijä myös eläke­
järjestelyjen toteuttaja­
na. Nykyisten eläkelai­
tosten edeltäjänä voidaan 
pitää 1880-luvulla perus­
tettua Kymintehtaan sai­
ras- ja avustuskassaa, 
joka maksoi ensimmäi­
sen eläkkeen jo v. 1981. 

Kymiyhtiön toimihenki­
löiden eläkekassa perustet­
tiin v. 1920 ja Kymiyhtiön 
eläkesäätiö v. 1950. Oleelli­
nen muutos tapahtui v. 
1962, kun yleinen työeläke­
järjestely toteutettiin. 

Käytännössä eläkeasioita 
hoitaa yhtiössä eläkeasiain­
toimisto. 

Kaksi eläkelaitosta 

Eläketurva on järjestetty 
kahdessa itsenäisessä eläke­
laitoksessa, Kymiyhtiön elä­
kesäätiössä ja Kymiyhtiön 
toimihenkilöiden eläkekas­
sassa. Osan eläkkeistä mak­
saa yhtiö itse, minkä lisäksi 
Keskinäisestä vakuutusyh­
tiö Eläke-Varmasta on otet­
tu lakisääteinen rekisteröity 
lisäeläkevakuutus. 

Kymiyhtiön eläkesäätiös­
sä on kaksi osastoa. A-osas­
to jatkaa vanhan eläkesää­
tiön myöntämien eläkkeit­
ten maksamista. B-osastossa 
jokainen yhtiön palveluk­
sessa oleva henkilö, niin 
työntekijä kuin toimihenki­
lö, on vakuutettu työnteki­
jäin eläkelain, TEL:n ehto­
jen mukaisesti. 
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Toimihenkilöiden lisäelä­
keturva on järjestetty eläke­
kassan sekä vakuutusyhtiö 
Eläke-Varmasta otetun lisä­
eläkevakuutuksen puitteis­
sa. Nämä järjestelyt koske­
vat niitä toimihenkilöitä, 
jotka ovat tulleet yhtiön 
palvelukseen ennen 1.7.1975, 
jolloin lakisääteinen työelä­
ke nostettiin 60 %:iin eläk­
keen perusteena olevasta 
palkasta laskettuna. 

Lakisääteinen eläkevakuu­
tus voidaan hoitaa joko elä­
kevakuutusyhtiössä tai omas­
sa eläkelaitoksessa. Yhtiön 
valitsema oma eläkesäätiö 
on käytännössä osoittautu­
nut sekä työnantajaa että 
vakuutettuja lähellä olevana 
laitoksena erittäin jousta­
vaksi ja käyttökelpoiseksi 
ratkaisuksi. Vakuutetut voi­
vat halutessaan saada no­
peasti luotettavia tietoja 
omasta eläketurvastaan se­
kä eläkesäätiön toiminnas­
ta. 

Työkyvyttömyyseläkerat­
kaisut, joissa mukana ovat 
myös työntekijäpuolen elä­
kesäätiön hallitukseen valit­
semat edustajat, on voitu 
tehdä nopeasti ja yksilölli­
sen asiantuntemuksen pe­
rusteella, kun yhtiön työter­
veysosastoilta on saatu luo­
tettavat ja monessa tapauk­
sessa jo erikoislääkärin lau­
sunnolla varustetut kan­
nanotot. Myös läheinen 
yhteistyö avustuskassan kans­
sa on ollut kitkatonta ja rat­
kaisuja nopeuttavaa. 

SOVE-uudistus 
nyt ajankohtainen 

Vuoden alusta v01maan 

Kymiyhtiön eläketoimisto sijaitsee ammattikoululla, talon ensimmäisessä kerroksessa. Eläk­
keiden maksatusta hoitavat (oik:lta) Sinikka Valve, Seija Myllymäki ja Leena Suhonen. Ohei­
sen artikkelin kirjoittaja, eläkeasiain päällikkö Ralf Linden kuvassa vasemmalla. Eläketoimis­
ton esimies on Helena Pesu. 

tulleella ns . SOVE-uudis­
tuksella tarkoitetaan sosiaa­
livakuutusetuuksien tason 
korottamista ja niiden saat­
tamista veronalaiseksi tulok­
si. Sosiaalivakuutusetuuk­
sista saatetaan veronalaisek­
si tuloksi sairausvakuutus­
lain, tapaturmavakuutuslain 

ja liikennevakuutuslain mu­
kaiset etuudet. Työttömyys­
turva jää .SOVE-uudistuk­
sen ulkopuolelle. 

Viime vuoden loppuun 
saakka sairausvakuutuslain 
mukainen päiväraha oli ns. 
toissijainen eläkkeisiin näh­
den eli päivärahoja makset-

tiin vain mahdollisen eläk­
keen ylittävältä osalta. 

Uuden säännöksen mu­
kaan sairauspäiväraha muut­
tuu ensisijaiseksi eläkkeisiin 
nähden. Vuoden 1982 alusta 
lukien vakuutetulle makse­
taan päivärahaa päiväraha­
oikeuden loppuun saakka 

eli sen kuukauden loppuun, 
jota seuraavan kuukauden 
aikana päivärahan suoritus­
päivien luku nousisi 300 
päivään. Vasta tämän jäl­
keen alkaa työkyvyttömyys­
eläkkeen maksaminen. 

Kansaneläkelaitos tarkis­
taa ja laskee uuden päivära­
han määrän vuoden alusta 
henkilölle, jolla vuoden 
vaihteessa on vielä päivära­
haoikeutta ja maksaa eläk­
keen ylittävän määrän ilman 
eri hakemusta vakuutetulle. 

80 prosenttia 
päiväpalkasta 

Päivärahalle ei ole vahvis­
tettu enimmäismäärää. Se 
perustuu viimeksi verotuk­
sessa vahvistettuun, TEL­
indeksillä tarkistettuun vuo­
situloon. Päiväraha on 80 
prosenttia tästä vuositulosta 
lasketusta päiväpalkasta. 

Jos tulot ovat nousseet 
edellisen verotuksen jälkeen 
niin, että ne hakemusta edel­
tävän puolen vuoden aikana 
kahdella kerrottuna ovat 20 
prosenttia suuremmat kuin 
verotuksessa todetut tulot, 
maksetaan päivärahaa tä­
män nousseen tulon perus­
teella. Tässäkin tapauksessa 
tulo tarkistetaan indeksillä. 

SOVE-uudistuksen joh­
dosta on mm. työntekijäin 
eläkelakiin jouduttu teke­
mään muutoksia. Pääsään­
töisesti lainmuutos koskee 
täyttä työkyvyttömyyselä­
kettä. 

Uudistuksella on vaiku­
tusta vain eläkkeen maksa­
misen alkamisen ajankoh­
taan. Työkyvyn ja eläkkeen 
suuruuden määrittelyssä ei 
tapahdu mitään muutosta. 



______________________ UutlsKymi 
Kymiyhtiökin mukana kuv~a 

Singapore Kaakkois­
Aasian kauppakeskus 

Singaporessa toimivan 
myyntiyhtiön kaksiosaisista 
markkinoista toisen osan 
muodostaa suora myynti 
Singaporen markkinoille. 
Muissa lähimaissa toimitaan 
agenttien välityksellä, niiden 
osalta toiminta on enemmän 
koordinointia ja tarkkailua 
kuin suoraa markkinointia. 

Singaporen pakkaus- ja 
graafinen teollisuus on vii­
me vuosina kehittynyt no­
peasti; yhä useampi korkea­
laatuinen kuvateos on pai­
nettu Singaporessa. Koko 
paperinkulutus katetaan 
tuonnilla, sillä maalla ei 
metsävarojen puuttuessa ole 
mahdollista kehittää paperi­
ja selluteollisuutta. 

Parhaimmat ja nopeasti 
kasvavat markkinat tarjoaa 
suora myynti isoille painota­
loille ja pakkausteollisuudel­
le. Sen sijaan myynnissä pa­
peritukkuliikkeille vallitsee 
kova kilpailu, varsinkin hal­
vempien laatujen kohdalla. 

Kilpailijat Kaakkois-Aa-
sian markkinoilla ovat 
samat kuin muuallakin 
maailmassa. ASEAN-mai­
den (Kaakkois-Aasian mai­
den liitto; Singapore, Male­
sia, Indonesia, Thaimaa ja 
Filippiinit) markkinoiden 
kaukaisuus Euroopasta ja 

___ s.,_,j""te'e.!n korkeat kul'etuskus­
tannukset tekevät hintakil­
pailun vaikeaksi, joten tär­
keimmät valtit ovat laatu ja 
toimitusvarmuus. 

Lupaava 
markkina-alue 

1970-luvun jälkimmäisel­
lä puoliskolla ovat ASEAN­
maiden bruttokansantuot­
teet henkeä kohden kasva­
neet melko nopeasti ja näin 
voidaan myös paperinkulu­
tuksen odottaa nousevan 
nykyisestä alle 10 kilosta 
henkeä kohti vuodessa lä­
hemmäksi maailman keski­
arvoa, noin 50 kiloa. 

Kun paperinkulutuksen 
on maailman tasolla arvioi­
tu 1980-luvulla kohoavan 
noin 3,4 % vuosittain, on 
Aasian maiden kulutuksen 
arvioitu kasvavan noin 7 % 
vuodessa. Vaikka alueen 

Lukuisat suomalaisyritykset ovat avanneet 
oman myyntikonttorin tai -yhtiön Singapo­
reen hoitaakseen sieltä käsin Kaakkois-Aasian 
myyntiään. 

Myöskin Kymiyhtiöllä on englantilaisen ty­
täryhtiönsä Star Paperin kanssa Singaporessa 
yhteinen myyntiyhtiö Kymmene-Star Far East 
Pte. Ltd. 

Myyntiyhtiön avasi virallisesti ulkomaan­
kauppaministeri Esko Rekola talvella 1980; 
ennen myyntiyhtiön perustamista myynti hoi­
dettiin yhdessä Enson kanssa Eurocanin 
myyntiverkoston kautta. 

Myyntiyhtiön toimitusjohtajana on Max 
Norris ja myyntijohtajana Peter Hutton, joi­
den haastatteluihin sekä kirjoittajan omiin 
kokemuksiin tämä artikkeli perustuu. 

Artikkelin kirjoittaja 
teekkari Ari Borg on juuri 
palannut Teknillisen kor­
keakoulun tuotantotalouden 
kerhon Prodekon kahden 
kuukauden opintomatkalta, 
joka suuntautui Kaakkois­
Aasiaan ja Kiinaan. 

Singapore on sikäli omalaatuinen kaupunki, että sen keskustassa sijaitsee vieläkin sinne siirto­
maavallan aikana rakennettu krikettikenttä ( oik:lla). Korkeat liikerakennukset valtaavat jatku­
vasti tilaa vanhalta asutukselta, mm. etualalle nousee uusi Iiikekeskus lähitulevaisuudessa. 

maista varsinkin Indonesia, 
Malesia ja Filippiinit alka­
vat yhä enemmän hyödyn­
tää sademetsiään ja lisätä 
sellun ja paperin tuotan­
toaan, niin niiden oletetaan 
silti jäävän paperin netto­
tuojiksi. Perinteisen paperin 
ja sellun viennin lisäksi tar­
joutuu näin mahdollisuus 
myös sen teknillisen tietä-

myksen vientiin mitä Suo­
messa on olemassa. 

Singaporen jälkeen no­
peimmin . kehittyvä valtio 
alueella on Malesia, jonka 
kehitystä edesauttaa maan 
rannikkoalueilla viime vuo-
sina tehdyt öljylöydöt. 
Maan bruttokansantuote 
kasvoi keskimäärin 8 % 
vuodessa 1970-luvullaja lain-

säädännöllisillä toimilla on 
kasvun tuomaa hyvinvointia 
pyritty jakamaan tasaisem­
min kaikille tasoille. Tästä 
on ollut seurauksena osto­
voiman lisääntyminen alem­
missa tuloluokissa. Kun li­
säksi otetaan huomioon se, 
että hieman yli puolet ai­
kuisväestöstä osaa lukea ja 
kirjoittaa, ei ole ihme, että 

Kuusankosken kaupungin edustajat vierailulla 
Kymiyhtiön lähitule­

vaisuuden suunnitelmia 
ja taloudellisia näkymiä 
selviteltiin 7 .1. Kuusan­
kosken kaupunginhalli­
tuksen ja -valtuuston jä­
senille sekä kaupungin 
johtaville virkamiehille. 
Koskelassa pidetyn tilai­
suuden isäntänä toimi 
Kymiyhtiön toimitusjoh­
taja, vuorineuvos Fred­
rik Castren. 

huonolta ainakin ensimmäi­
sen vuosipuoliskon aikana. 

Vuorineuvos Castren pai­
notti, että nyt pitäisi pystyä 
tekemään kaikki voitava sen 
suhteen, että inflaatio saa­
taisiin alemmaksi ja etteivät 
hinnat ja kustannukset nou­
sisi ja söisi niitä kilpailuedel­
lytyksiä, joita meillä tänä 
päivänä on. 

Hieman ennen vierailun 
alkamista tapahtuneesta kir­
japainohallin rakennusso­
pimuksen solmimisesta vuo­
rineuvos Castren esitti läm­
pimät kiitoksensa kaupun­
gin edustajille. 

vestoinnin rinnalla voimme 
näin toteuttaa myös jalos­
tustoiminnan kehittämiseen 
tähtäävän suunnitelman." 

Päivällisen yhteydessä pu­
hunut kaupunginvaltuuston 
puheenjohtaja, kunnallisneu­
vos Heikki Hykkäälä totesi 
Kuusankoskellakin olevan 
ns. vanhojen teollisuuspaik­
kakuntien ongelmia, joista 
työttömyys on vaikeimpia. 
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paperin kulutus on nopeasti 
lisääntynyt. Vaikka maan 
pinta-alasta yli 60 % on 
trooppisten sademetsien pei­
tossa, niin maassa on tällä 
hetkellä vain muutamia pa­
perikoneita. 

Tällä hetkellä maan pape­
rinkulutuksesta katetaan lä­
hes 100 % tuonnilla. Tulevi­
na vuosina on maan paperi­
ja selluteollisuutta kuitenkin 
tarkoitus kehittää, vaikka 
pääpaino metsäteollisuudes­
sa tulee yhä- sfötymää n7ne-­
kaanisen puunjalostuksen 
puolella. 

Malagan niemimaan ete­
läkärjessä sijaitseva Singa­
poren kaupunkivaltio itse­
näistyi vuonna 1959 oltuaan 
sitä ennen brittiläinen siir­
tomaa. Noin 75 % maan 2,5 
miljoonasta asukkaasta on 
kiinalaisia, malaijeja on 15 
% ja intialaisia 5 %. Neljästä 
virallisesta kielestä tärkein 
on englanti, koska se on hal­
linnon ja liike-elämän kieli. 
Maan poliittiset olot ovat 
vakaat ja ASEAN:in lisäksi 
maa on Brittiläisen kansan­
yhteisön jäsen. 

Aiemmm Singaporen ta­
loudellinen kehitys perustui 
yksinomaan sen tärkeyteen 
eraana maailmankaupan 
kauttakulku paikoista ja hal­
paan työvoimaan, jota oli 
saatavissa. Viime vuosina 
maan taloudellinen kehitys 
on ollut nopeaa ja tällä het-

kellä Kaakkois-Aasiassa vain 
Japanilla on korkeampi 
bruttokansantuote henkeä 
kohden. Singaporesta on 
muodostunut Kaakkois­
Aasian suurin öljynjalostus­
keskus ja myös alueen öljyn­
etsinnän ja -porauksen huol­
totukikohta, vaikkei maalla 
ole lainkaan omia öljyvaro­
ja. Maa on myös kehittynyt 
Aasian dollarimarkkinoiden 
keskukseksi ja sitä onkin 
sanottu Aasian Sveitsiksi. 

M aa-n nopean ~ a-1-oudelli­
sen kehityksen selittäjänä 
ulkomaiset investoinnit ovat 
tärkein tekijä. Tärkeimpiä 
tekijöitä ulkomaisten inves­
tointi-innokkuutta selitet­
täessä ovat: 1) poliittinen 
stabiliteetti, 2) hallinnon 
vähäinen byrokraattisuus ja 
se, ettei korruptiota esiinny, 
3) maantieteellisesti edulli­
nen sijainti aikavyöhykkei­
siin nähden, saman työpäi­
vän kestäessä voidaan olla 
yhteydessä Tokioon, New 
Yorkiin ja Lontooseen, joka 
on tärkeää esimerkiksi va­
luuttakauppaa ajatellen, 4) 
hyvin kehittyneet tietolii­
kenne- ja liikenneyhteydet; 
satama on maailman toisek­
si suurin, 5) investoijille tar­
jotut verohelpotukset, 6) 
suhteellisen edullinen palk­
kataso, vaikka työvoima 
muihin kehitysmaihin ver­
rattuna on melko hyvin kou­
lutettua. 

Selostaessaan metsäteolli­
suuden markkinakuvaa vuo­
rineuvos Castren luonnehti 
tämänpäiväistä tilannetta 
matalasuhdanteeksi, joka 
on erityisen vaikea sahateol­
lisuudelle. Myös paperin ja 
sellunkin tilanne näyttää 

"Olemme hyvin tyytyväi­
siä siitä, että tähän sopi­
mukseen päästiin. Se oli 
kaupungilta reilu kädeno­
jennus, joka varmistaa sen, 
että suuren paperikonein-

"Vaikka valtiovalta on 
tämän tiedostanut, ei apua 
ole meille ulkopuolelta pal­
joakaan herunut. On ilah­
duttavaa, että Kymiyhtiö on 
osannut järjestää asiansa 
melko kaukonäköisesti. Se 
on pystynyt rakentamaan 
uusia teollisuuslaitoksia, uu­
distanut vanhoja ja siten pi­
tänyt tuotteensa kilpailuky­
kyisinä." 

Päällimmäisenä keskustelun aiheena kaupungin ja yhtiön edustajien tapaamisess_a oli tuore 
kirjapainohallin rakennussopimus, vas:lla etualalla vuorineuvos Fredrik Cas!ren, kaupu_ng~njoh­
taja Eero Salmenoja, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Heikki Hykkäälä Ja kaupungms1htee­
ri Jorma Lehtonen, takana valtuuston jäsenet Jorma Raschka (vas.) ja Arvo Hokkanen. 
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Kuivamaito Oy:n Lapinlahden tehtaille rakennettuun turve­
voimalaitokseen toimitettiin Heinolan tehtaalta 36 tonnia 
höyryä tunnissa tuottava kattila. Voimalaitos on toiminut hy­
vin. 

Kymin Metallin Hei­
nolan tehdas taitaa läm­
pökeskuksiin tarvittavien 
kattiloiden rakentami­
sen. Outokumpu Oy puo­
lestaan on kehittänyt 
Kymin Metallin kiinteitä 
polttoaineita käyttäviin 
kattiloihin soveltuvan polt­
tomenetelmän, ns. pyör­
rekerrostekniikan. 

Nämä kaksi oman 
alansa taitajaa löysivät 
toisensa noin kaksi 
vuotta sitten. Outokum­
pu etsi tuolloin Lapin­
lahdelle toimitettavaan 
lämpökeskukseen sopivia 
kattilanvalmistajia. Hin­
nallisesti ja toiminnalli­
sesti parhaimmaksi osoit­
tautui Heinolan tehtaan 
36 tonnia höyryä tunnis­
sa tuottava kattila. 

Kun Lapinlahden lämpö­
keskus viime vuonna käyn­
nistettiin, osoittautui, että 
Outokummun pyörrekerros­
tekniikka ja Kymin kattila 
toimivat hyvin yhdessä. Sen 
jälkeen yhteistoimintaa on 
jatkettu sopimuspohjalta. 

Parhaillaan rakennetaan 
Heinolan tehtaalla Kemiran 
Säterin tehtaalle Valkea­
koskelle toimitettavaa, 72 
tonnia höyryä tunnissa ke­
hittävää korkeapainekatti-

PK 8 -projektin 
venttiilikauppaa 
hierottiin kauan 

PK 8:n konehallin osalta runkorakenteet ovat valmiit ja elementeistä on asennettu 95 prosenttia. 
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Jaa, jossa käytetään Outo­
kummun pyörrekerrospolt­
toa. Viime vuoden syksyllä 
tilasi Seinäjoen kaupunki 
Outokumpu Oy:ltä ja Hei­
nolan tehtaalta turve- ja öl­
jykattilalaitoksen, yhteiste­
holtaan 40 megawattia. 

Joulun alla allekirjoitet­
tiin Pieksämäen kaupungin 
kanssa sopimus samantyyp­
pisen laitoksen toimittami­
sesta. Seinäjoen ja Pieksä­
mäen toimituksissa Heino­
lan tehdas oli Outokummun 
ohella sopimuksien allekir­
joittajana, sivutoimittajan 
ominaisuudessa. 

Turvaa työllisyyttä 

Outokummun ja Heino­
lan tehtaan hyvin alkanut 
yhteistyö on merkittävää 
paitsi aluevaltauksena, myös 
työllisyyden turvaajana. Tuo­
teryhmä 2:n päällikkö Timo 
Lammassaari kertoo Säterin 
kattilan kokoisen toimituk­
sen vievän Heinolan tehtaan 
kattilahallin koko vuoden 
kapasiteetista neljäsosan. 

Tuoteryhmä 2:n päällikkö Timo Lammassaari Lapinlahden 
kattilalaitoksen pienoismallin äärellä. Lammassaaren oikean 
käden ja lasilevyn välinen osuus vastaa keskikokoisen ihmisen 
pituutta suhteessa kattilalaitoksen kokoon. 

"Yhden kattilan suunnit­
teluun kuluu 3 miestyövuot­
ta, valmistukseen n. 14 mies­
työvuotta ja asennukseen n. 
6 miestyövuotta." 

Kattilahallin päällikkö 
Pentti Laitinen kertoo Säte­
rin kattilan rakentamisen 
työllistävän 26 hitsaajaa ja 
levyseppää: "Kahta vuoroa 
on tehty jo pitkään, työssä 

ollaan myös viikonloppui­
sin", sanoo Laitinen. 

Rakenteilla oleva Säterin 
kattila täyttää noin 3/ 4 ko­
ko hallin alasta, toisessa 
päässä aloitetaan Seinäjoelle 
toimitettavan kattilan ka­
sauSta. 

Koska Säterin kattilan 
suunnittel!,lpaine on korkea, 
76 baria, on sekä materiaalit 
että hitsausmenetelmät jou­
duttu valitsemaan tarkoin 
tehtävään soveltuviksi. Myös 
ammattimiehiä on jouduttu 
jatko kouluttamaan. 

Kattilan teho on 50 me­
gawattia. Se rakennetaan 

Laitteiden myyminen isoon projektiin on 
pitkäjännitteistä työtä. Se koettiin Kymin Me­
tallin Salon tehtaalla, kun tarjottiin venttiilejä 
PK 8 -projektiin. 

"Kaupan hieronnan voidaan sanoa alka­
neen jo noin kolme vuotta sitten", toteaa 
myynti-insinööri Olavi Toukonummi Salon 
tehtaan tehdaslehteen kirjoittamassaan artik­
kelissa. "Silloin nimittäin saimme tietää, että 
Kuusankoskella on pöytälaatikossa suunni­
telma uuden paperikoneen rakentamiseksi." 

lohkoina ja liitetään raken­
nuspaikalla yhdeksi koko­
naisuudeksi. Kattilalohkoja 
siirrettäessä tulee suurin 
lohkoleveys olemaan 8,5 
metriä. Montaa tarpeeksi jä­
reää nosturia ei Suomesta 
löydy kattilalohkoja nosta­
maan. 

Kattilan rakennusaineista 
on suurin osa erikoisteräk­
siä. Sekä Heinolassa että 
asennuspaikalla joudutaan 
lisäksi tekemään lämpökä­
sittelyjä. 

Koska Säterin vesiputki­
kattilan putkilohkojen ja 
yksittäisten, jopa 11 metriä 

Kuusankoskella PK 8 
-projekti ja sen mukana 
myös venttiiliasiat liikahti­
vat eteenpäin, kun hallitus 
oli hyväksynyt investoinnin 
ja projektiorganisaatio oli 
perustettu. Instrumentoin­
nin ja sen mukana myös sää­
töventtiilit sai organisaa­
tiossa hoitaakseen insinööri 
Reijo Honkanen. 

Kun markkinoinnin ym. 
tietojen perusteella oli mää­
ritelty minkälaisia papereita 
uudella koneella tuli valmis­
taa ja miten paljon, syntyi 
myös kuva minkälainen ko­
ne tarvittiin ja mihin se tulisi 
sijoittaa. Voitiin myös ryh­
tyä kaavailemaan koneen 
massa- ja vesijärjestelyjä. 
Venttiileistä ei vielä puhuttu 
mitään. 

Keväällä 1980 valmistui 
projektin asiantuntijoiden 
ja ulkopuolisen konsultin, 
Teollisuussuunnittelun kans­
sa ensimmäinen versio pro­
sessi- ja instrumentointikaa­
viosta. Sen tekoon oli kulu­
nut edeltävä talvi . 

P & I -kaavio 
työkaluna 

"Tämä P & I -kaavio on 
myös säätöventtiilien tilauk­
sista vastaavan projektin ve­
täjän työkalu : tuosta tätä 
massaa tuonne näillä arvoil­
la", sanoo Reijo Honkanen. 

"Säätöventtiilien tilauk­
sen kannalta kaiken a ja o 
on lähtötietojen hyvyys. 
Tiedot saadaan P & I -kaa­
viosta ." 

P & I -kaavio elää mm. 
venttiilien osalta siihen 
saakka, kunnes venttiilit ai-
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pitkien putkien hitsaus 
kammioihin edellytti tark­
kaa pituutta ja oikeaa muo­
toa, kehitettiin putkikoneis­
tamossa laite putkenpäiden 
tasaamise.en ja muotoilemi­
seen. 

Säterin kattilan asennus 
alkaa maaliskuussa ja päätty­
nee kesäkuun lopulla. Katti­
lan luovutus on suunniteltu 
tapahtuvan syys-lokakuus­
sa. Toimituksesta Kymin 
osuus on hieman alle 10 mil­
joonaa markkaa. Kalliita 
laitoksia. 

Kymiyhtiön osuus 
lähes puolet 

Seinäjoen ja Pieksämäen 
kaukolämpökeskusten han­
kinta-arvo on noin 26 mil­
joonaa markkaa/laitos. Ky­
miyhtiön osuus toimitukses­
ta on noin 45 prosenttia. 

Esimerkiksi Seinäjoen lai­
tokseen Heinolan tehdas 
toimittaa kattiloiden lisäksi 
65 metriä pitkän savupii­
pun, raskasöljysäiliön ja 
vastaa _9sasta piha- ja tie­
töistä. Oljykattilaan toimite­
taan myös Kymin Metallin 
Heinolan tehtaalla äskettäin 
kehitetty raskasöljypoltin. 

Outokumpu ja Heinolan 
tehdas ovat tehneet yhteises-

Mitä on 
pyörrekerrospoltto? 
Pyörrekerrostekniikka on tunnettu 20-lu­

vulta lähtien, metallurgian ja kemian teolli­
suudessa sen läpimurto tapahtui 40- ja 50-
luvuilla. Uusinta sovellutusaluetta on tek­
nii~{lfl sqveltarrzinen energian tuotantoon. 
Outokummulla on kokemusta kiinteiden 
polttoaineiden.pyörrekerrospoltosta vuodes­
ta .1977 alkaen. 

Pyörrekerros on kerros hienorakenteista 
materiaalia, esimerkiksi hiekkaa, joka le­
pää rei'itetyn arinan päällä. Kun arinan läpi 
puhalletaan ilmaa,materiaalipatja käyttäy­
tyy kuin kiehuva neste. Materiaali .kuumen­
netaan öljypolttimella, jonka jälkeen kiin­
Jeä polttoaine syötetään uuniin, 

Sytytyksen jälkeen ei tarvita tukipoltto­
ainetta, vaikka poltettavan aineen ominai­
suudet vaihtelevat laajalla alueella. Poltto­
aineen kosteusvaihtelut. eivät aiheuta hait­
taa yh{ä paljon kuin tavallisissa polttomene­
telmissä. 

Pyörrekerrosmenetelmässä polttoaineek­
si soveltuvat jyrsinturve, palaturve, sahan­
puru, puu/astu, puunkuori, puuhake, yhdys­
kuntajäte, hiili, grafiitti ja öljyliuske. 

tä laitoksestaan tarjouksia kiinteitä polttoaineita käyt­
myös ulkomaille. Mm. tävien kattiloiden markki-

mä sekä Tampellan ja Wi­
termon Fluidbed-menetel­
mä. --R-ue-t-s-i-s-sa ja-1-i:la-afl+Ssa --on -1'.loola- Ou.ro k11-A+fHt1-l-la ~ a 

tarjouksia sisällä. Pahimpi- Heinolan tehtaalla on Ahl­
na kotimaisina kilpailijoina strömin Pyroflow-menetel-

Myynti-insinööri Olavi Toukonummi työskenteli aikaisemmin 
Salon tehtaan tuotekehittelyosastolla, kuvamme siltä ajalta. 
Kokemusta voitiin käyttää hyväksi venttiilikauppoja hierotta-
essa. 
kataulun mukaan on pakko 
tilata. Luonnollisesti muu­
toksia tehdään vielä tilauk­
sen tekemisen jälkeenkin. 
Näin myös tapahtui PK 8:n 
venttiilien osalta. 

Prosessineuvotteluja oli 
käyty Teollisuussuunnitte­
lun kanssa kahden viikon 
välein, neuvottelujen välillä 
konsulttitoimistossa työs­
kenneltiin mahdollisimman 
h_Yvän ratkaisun löytämisek­
s1. 

Venttiileistä 
erittelyt 

Kun tarjouspyynnön te­
kemiseen sovittu aikaraja 

lähestyi, ryhdyttiin prosessi­
ja instrumentointikaaviosta 
keräämään venttiileille ase­
tettuja vaatimuksia erityisil­
le säätöventtiilierittelykaa­
vakkeille. 

Kaikille venttiileille oli 
P & I -kaaviossa annettu po­
sitionumerot. Positionume­
roita käytetään myös vent­
tiilierittelyssä ja tullaan 
käyttämään niin ikään val­
miissa tehtaassa. 

Näistä venttiilierittelykaa­
vakkeista kävi ilmi mm. mi­
tä ainetta, millä paineella ja 
minkälaisessa putkistossa 
tultaisiin säätelemään. Koh­
ta 'valittu venttiili' jätettiin 
avoimeksi ja tarjouspyyn­
nön saajan täytettäväksi. 

Dipl.ins. Timo Lammas­
saari toteaa, että muihin 

Venttiilierittelyt valmisti 
Teollisuussuunnittelu, mut­
ta sitä ennen oli paperinteki­
jöiden ja instrumenttihuol­
lon edustajien sekä projek­
tin vetäjän muodostama 
venttiilitiimi määritellyt tie­
tyt säätöventtiilivaatimuk­
set. Syntyi 14 listaa, joissa 
kussakin oli senhetkiset tar­
kat tiedot 15:stä venttiilistä. 

Kevättalven 1981 kestä­
neen erittelytyön jälkeen ke­
säkuussa em. vaatimukset 
toimitettiin osto-osaston 
kautta toimittajakandidaa­
tille. Tarjoukset saatiin elo­
kuussa. 

Voittaja 
selvisi 

Tarjousten käsittelyyn ei 
enää ollut liikoja aikoja. 
"17. päivänä syyskuuta viime 
vuonna tiesin, että tästä läh­
tien keskustellaan vain yh­
den venttiilitoimittajan kans­
sa", sanoo Honkanen. Ky­
min Metallin Salon tehdas 
oli selviytynyt voittajaksi 
kilpailussa, jossa otettiin 
huomioon tekniikka, koke­
mus, hinta, toimitusvar­
muus, varaosat ym. 

Tarjouksia vertailtaessa 
jouduttiin ensimmäiseksi 
pudottamaan pois se, joka ei 
pystynyt tarjoamaan kaik­
kia tarvittavia venttiilityyp­
pejä. Jäljelle jääneillä sekä 
hyvät puolet että puutteet 
menivät ristiin: kun toisella 
oli V-aukkopalloventtiili, 
jota toisella ei ollut, oli toi­
sella läppäventtiileihin me­
tallitiiviste, joka toiselta 
puuttui. 

Teksti: 

Reijo Virta 

Kuvat: 
Tuomo Pitkänen 

kilpailijoihin verrattuna on 
Outokummulla pyörreker­
rospoltosta huomattavasti 
pitempiaikainen kokemus 
kuin muilla, joten lapsen­
kengistä on jo päästy ja lait­
teisto toimii. 

"Kiinteitä polttoaineita 
käyttävät laitokset ovat 
huomattavasti kallj_impia 
kuin öljyä polttavat. Oljyllä 
toimiva 20 megawatin laitos 
maksaa 6-7 milj . markkaa, 
vastaava turvekattilalaitos 
noin 20 milj. markkaa". 

"Outokumpulaisetkaan ei­
vät aluksi uskoneet, kuinka 
hyvä säätöalue Lapinlahden 
laitoksella on. Turvekattilal­
la pystytään siellä nimittäin 
ajamaan 5-30 t/h höyryte­
hoilla", esittelee Lapinlah­
den kaukolämpökeskusta 
d_ipl.ins. Timo Lammassaa­
n. 

Lammassaari muistuttaa, 
että vanhoilla arinaratkai­
suilla ei pystytty polttamaan 
montaa polttoainetta. Vaik­
ka pienelläkin kuormalla 
voidaan esimerkiksi turvetta 
käyttää polttoaineena, on 
laitoksessa säilytetty myös 
öljyn polttomahdollisuus. 
Hiilen poltto vaatii pienen 
lisämuutoksen. 

"Lapinlahden laitoksessa 
on pystytty polttamaan kos­
teudeltaan n. 60-prosenttista 
turvetta ilman öljyn tuki­
polttoa. Tavallisissa turvetta 
i;ie-l.ttaviss-a----1-ai-t-O-ksissa -k-es­
teusprosentin on jäätävä alle 
50:n." 

Näistä on kyse. 
Valinnan vaikeutta lisäsi 

se, että ns. vertailuhinnatkin 
olivat lähellä toisiaan. 

Säterin kattila on niin suuri, että se joudutaan rakentamaan 
lohk-oina-fa kokoarna-an -my-öhemrnin rakennuspaik-a-1-la-.--Katti­
lahallin työnjohtaja Kalevi Hakala (oik.) ja levyseppä Yrjö 
Outinen tulipesän puolikkaan edessä. 

Olavi Toukonummi Sa­
losta kertoo tarjouskilpailun 
vaiheista seuraavasti: 

"Vuoden alussa tehtiin 
ensimmamen venttiilitar­
jous, kevään myötä vaati­
mukset tarkentuivat. Tutus­
tutettiin projektin johtoa Sa­
lon tehtaaseen. Olivat tyyty­
väisiä näkemäänsä. Tehtiin 
tarkennettu tarjous. Neuvo­
teltiin. Vaikutti lupaavalta. 
Kilpailijan tarjous oli edulli­
sempi. Tingittiin Kitamural­
ta ja Nelekseltä. Alennettiin 
hintaa. Tehtiin uusi tarjous. 
Ohitettiin viimeinen tar­
jouksen voimassaolopäivä. 
Sitten tuli tieto, että venttii­
lit otetaan Salosta". 

Toukonummi jatkaa: "Ti­
lausta kirjoitettiin viikon 
ajan. Kuusankoskelta soitet­
tiin monta kertaa ja tarkis­
tettiin jotain asiaa. Vihdoin 
saatiin kirjallinen tilaus ja 
päästiin käsiksi jatkotoi­
miin." 

Muutoksia tehdään 
tilauksen jälkeenkin 

Paperikoneen putkisto on 
herkkä kokonaisuus. Jos 
jossain tehdään muutos, 
tuntuu se monessa paikassa. 
Vielä vuoden 1981 joulu­
kuussa muutettiin tilaukses­
ta 93 venttiiliä; 49. viikko oli 
takaraja, jolloin vielä voitiin 
taata venttiilien toimittami­
nen Kuusankoskelle syksyl­
lä 1982. 

Vaikka tilaus on suurin 
Salon tehtaan koskaan saa­
ma venttiilitilaus, ei se Tou­
konummen mukaan näy 
kovinkaan paij_on tehtaan 
toiminnassa. 

"Tällä hetkellä työt kes­
kittyvät konttoriin. On pe­
rustettu projektiryhmä, jot­
ta kaikki asiaan liittyvät sei­
kat tulisivat huomioiduik­
si." 

Insinööri Reijo Honkanen joutuu venttiiliasioissa olemaan jat­
kuvasti yhteydessä sekä konsulttitoimistoon että Salon teh­
taalle. 

Ensimmäiset PK 8:n sää­
töventtiilit asennetaan pai­
kalleen ensi syksynä. Vent­
tiilit toimitetaan kokonais­
toimituksena elokuun puo­
lessa välissä. "Päästäksem­
me tähän, kokoonpanot on 
aloitettava huhtikuun alus­
sa. Ensin läppäventtiilit, sit­
ten Omni-pallot ja viimeksi 
toukokuun lopussa Japanis­
ta saapuvat V-palloventtii­
lit", sanoo Toukonummi. 
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Yli 100:lle henkilölle koulutusta 

Päästöt kuriin Kymin paperitehtaalla 
1 

Kymiyhtiön Kuusan­
kosken tehtailla pyritä­
än minimoimaan tila­
päispäästöt vesistöön. 
Eri tuotanto-osastoilla 
on aloitettu koulutusti­
laisuudet haitallisten ai­
neiden päästöjen estämi­
seksi. Myös ammatti­
koululaisille painotetaan 
ympäristönsuojelun tär­
keyttä. 

Ensimmäisten joukossa 
on koulutusohjelma viety 
lävitse Kymin paperitehtaal­
la. Tiivistä tekstiä haitallisis­
ta aineista ja niiden päästö­
jen estämisestä jaettiin kol­
messa koulutustilaisuudes­
sa. Vuoro 4, päivätyössä 
olevat insinöörit ja mestarit 
olivat koulutettavina 14.12. 
viime vuonna, vuorot 1 ja 5 
jouluviikon maanantaina ja 
vuorot 3 ja 2 uudenvuoden 
aatonaattona. Kuhunkin ti-

laisuuteen osallistui 30-40 
henkilöä. 

Kymin paperitehtaan kou­
lutustilaisuuksiin osallistui 
edustajia myös tehtailta, 
joissa ympäristönsuojelukou­
lutusta ei vielä ole aloitettu. 

Reilut kaksi tuntia kestä­
vät tilaisuudet aloitti apu­
laisjohtaja Erkki Laasonen. 
Hän selvitti elämän kierto­
kulkua vedessä ja veteen 
pääsevien aineiden vaiku­
tusta ekologiseen tasapai­
noon. 

Veteen joutuvat aineet 
Laasonen jaotteli kiintoai­
neisiin, liuenneisiin aineisiin 
sekä bakteereihin ja viruk­
siin. Liuenneet aineet ovat 
sekä epäorgaanisia että or­
gaanisia. Orgaanisia aineita, 
esimerkiksi moniarvoisia 
sokereita hajottaessaan bak­
teerit kuluttavat happea. 
Tämä tapahtuma ilmaistaan 
yleisesti biologisena hapen 
kulutuksena. 

Fosforin -ja typen Laaso-

nen totesi välttämättömiksi 
planktonille, eläimille ja ih­
misille, mutta rehevöittävän 
liian suurina pitoisuuksina 
vesistöjä. 

Jätteitä 15 prosenttia 

Jätteitä kertoi Laasonen 
syntyvän Kymiyhtiön Kuu­
sankosken tehtailla noin 15 
prosenttia tuotannosta: teh­
taiden yhteinen vuosituo­
tanto on 990 000 tonnia ja 
kaatopaikalle viedään vuo­
sittain kiinteitä aineita noin 
47 000 tonnia, ilmaan pää­
see hiukkasina ja rikkikaa­
suina noin 2 000 tonnia. Ve­
sistöön joutuvasta orgaani­
sesta aineesta on kiintoai­
netta noin 5 500 tonnia ja 
BHK:ta 16 000 tonnia. 

Kiintoaineiden jatkuvais­
päästöt ovat Laasosen mu­
kaan Kuusankoskella lupa­
ehtojen mukaiset, ainoas­
taan BHK:ssa on Kuusan-

Uudenvuoden aatonaattona pidettyyn koulutustilaisuuteen osallistui vuoro 2:n ja vuoro 3:n 
miehistöä. Etualalla yleiskatsauksen ympäristönsuojeluun esittänyt apulaisjohtaja Erkki Laa­
sonen. 

Kuusaalaisille 

Ikäryhmä tarkastukset 
jatkuvat Kuusankoskella 

Kymiyhtiön työterveys­
keskuksessa Kuusankoskel­
la jatketaan vapaaehtoisia 
ikäryhmätarkastuksia edel­
listen vuosien tapaan. 

Kuluvana vuonna tarkas­
tukseen kutsutaan vuonna 
1917, 1922, 1927, 1932, 
1937, 1942, 1947 ja 1952 
syntyneet työntekijät ja toi­
mihenkilöt. 

Koska myös Kuusankos­
ken kaupunki tekee vastaa­
via tarkastuksia, on sovittu, 
että yhtiöläiset käyvät 
omassa työterveyskeskuk­
sessaan ja näin vältytään 
päällekkäisiltä tarkastuksil­
ta. 

Toivottavaa olisi kuiten­
kin, että vuonna 1927, 1932, 
1937, 1942, 1947 ja 1952 
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syntyneet naiset kävisivät ir­
tosolukokeessa kaupungin 
terveyskeskuksen lähettämän 
kutsun mukaisesti, koska 
kyseinen tutkimus ei kuulu 
työterveyskeskuksen ohjel­
maan. 

Tarkastukset on yhtenäis­
tetty kaupungin kanssa 
muilta osin paitsi, että yh­
tiöläisille suoritetaan myös 
lääkärintarkastus entiseen 
tapaan. 

Tämänkertaisissa tarkas­
tuksissa pyritään työympä­
ristön haittatekijöiden ohel­
la kiinnittämään erityistä 
huomiota sydän- ja verisuo­
nitautien ehkäisyyn. 

Tarkastuksiin kuuluu la­
boratoriotutkimuksia, työ­
terveyshoitajan haastattelu, 

näön ja kuulon tutkimus se­
kä 40-65-vuotiaille lääkä­
rintarkastus ( tarvittaessa 
myös 30-35 vuotiaille) . 

Työterveyshoitajat kutsu­
vat tarkastukseen henkilö­
kohtaisesti osastojakonsa 
mukaisesti. He antavat tar­
vittaessa myös lisätietoja. 

Tarkastukset aloitettaneen 
helmikuun aikana. 

N aistenkerhot 
Neuvottelukokous Kuu­

saan ja Voikkaan naisten­
kerhojen toimihenkilöille 
Toimelassa ti 19.1. klo 14. 

Kiitos kotitalouskerho 
Vilhelmiinoille 

Voikkaan vanhustentalon 
asukkaat kiittävät kotita­
louskerho Vilhelmiinojen jä­
seniä heidän vanhustentalol­
le tuomastaan lahjasta ja 
kahvitarjoilusta. 

niemen sellutehtaalla vai­
keuksia saavuttaa sallitut 
arvot. 

Vakavia vaurioita ympä­
ristölle voi vahingossa ai­
heutua aineista joita käyte­
tään kloori tehtaalla ja sellu­
tehtaan alueella. Pienempiä 
vaurioita ympäristölle voi­
vat aiheuttaa mm. jokaiselle 
tehdasalueelle varastoidut 
polttoöljyt. 

Päästöriskejä voidaan pie­
nentää mm. estämällä vaa­
rallisten aineiden pääsy suo­
raan vesistöön, käyttämällä 
vuodonilmaisimia, kiinnit­
tämällä huomiota mm. sei­
sokkiaikaisiin pesuihin ja 
tehostamalla laitteiden, säi­
liöiden ja putkistojen kun­
nossapitoa. 

Varauduttava 
myrkyllisyyteen 

Käyttöteknikko Kari Si­
ren jaotteli massaosastolla 
käsiteltävät aineet myrkylli­
siin ja muihin. 

Myrkyllisiä ovat väkevä 
lipeä, vetyperoksidi, liman­
torjunta-aineet , pesuaineet 
sekä ylensä liuottimet. 
Vaikka kaikki paperivärit 
eivät olekaan myrkyllisiä , 
on niitä syytä aina käsitellä 
Sirenin mukaan sellaisina. 
Vesistölle haitallisia lisä- ja 
raaka-aineita ovat tärkke­
lykset, pexol, latex, stearaa­
tit, talkki, savi, vesilasi ja 
SO ,-vesi. 

Siren selvitteli myös eri 
aineiden käsittelyä seikka­
peräisesti. Karttojen avulla 
käytiin lävitse kuitu- ja sa­
devesikanaalien vaaralliset 
kohteet ja muutokset. Kulu­
vana vuonna on tarko~us 
korjata kriittisimmät koh­
teet Kymin paperitehtaan 
kanaalistossa. Uusittu ka­
naalikartta on jaettu tär­
keimpiin kohteisiin. 

Insinööri Harri Vertanen 
esitteli hiomon tarvitsemat 
kemikaalit, niiden toimitus­
tavat sekä käytön normaali-, 
seisokki- , startti- sekä pesu­
jen aikaan. 

Kissakoskella 
perinteinen 
joulujuhla 

Viime vuoden viimeisessä 
Uutiskymissä kerrottiin yh­
tiön eläkeläisille Kuusan­
koskella järjestetyistä joulu­
juhlista. Myös Kissakosken 
eläkeläisille pidettiin joulu­
juhla, jota vietettiin joulu­
viikolla, 21.12. 

Tervehdyspuheen joulu­
juhlissa piti sähkövoima­
päällikkö Harri Pousi ja juh­
lapuheen rovasti Erkki Pa­
rikka. Juhlassa esitettiin 
Kymiyhtiön viimeksi tuot­
tama filmi, käärepaperin te­
koa PK 14:llä esittävä, "Te­
kijät esiin" . 

Juhlan muusta ohjelmas­
ta vastasivat paikalliset 
voimat. Käytännön järjeste­
lyistä ja juhlan juonnosta 
huolehti totuttuun tapaan 
etumies Viljo Ruhanen. 

Käyttöteknikko Kari Siren selvitteli massaosastolla tarvitta­
vien aineiden käyttöä. 

Turhat vedet 
kiinni! 

Laboratoriopäällikkö Sep­
po Haaraoja kertoi , että PK 
8:n käynnistyessä saadaan 
veteen laskea kiintoainetta 
Kymin paperitehtaalla enää 
määrä. joka vastaa 0,33 pro­
senttia myyntituotannosta. 
Tuotannon lisääntymisestä 
huolimatta BHK-vaatimus 
säilyy entisenä eli 4 200 ki­
lona vuorokaudessa. 

"Jokeen menevä vesimää­
rä on keskeinen asia näihin 
arvoihin pyrittäessä, siinä 
kaikki henkilöt ovat avain­
asemassa" , sanoi Haaraoja. 
Hän totesi paperitonnia 
kohden kuluvaa vesimäärää 
pystytyn vähentämään vii­
me vuosina , mutta laitosten 
iäkkyyden vuoksi oltavan 
vielä kaukana esimerkiksi 
Nordland Papierin arvoista . 
Selvitettyään jätevedenpuh-

distuslaitoksen toimintaa ja 
siihen vaikuttavia seikkoja 
muistutti Haaraoja jo kym­
menen avoinna olevan vesi­
letkun vievän.vettä tuhat lit­
raa minuutissa. "Se tekee 
500 miljoonaa litraa vuodes­
sa", laski Haaraoja. 

Käyttöinsinööri Alexan­
der Schoschkoff selvitteli se­
kä liimakeittiöllä että pape­
rikoneilla olevat myrkylliset 
ja muut aineet ja toi esille 
erityisesti seurattavat koh­
teet" 

Schoschkoff totesi mm., 
että hallittukin päästö, eli 
esimerkiksi laimean lipeän 
pääsy jätevesikanaaliin on 
haitallinen, koska se vai­
keuttaa jätevesien puhdis­
tusta. 

Koulutustilaisuuden päät­
ti etu mies Alpo Kontio selvit­
telemällä voiteluöljyjen mah­
dolliset vuotokohteet ja 
toimenpiteet vuotojen sat­
tuessa. 

Ensiapukoulutus 
tehostui viime vuonna 

Kulunut vuosi 1981 oli 
Kymiyhtiön Kuusankosken 
tehtailla ensiapukoulutuk­
sen tehovuosi . Sen aikana 
järjestettiin neljä EA I -ensi­
apukurssia, kahdeksan EA 
II -kurssia ja kuusi APUA­
kertauskurssia. Lisäksi an­
nettiin 241 sähkömiehelle 
hätäensiapukoulutusta. 

Työterveyshoitaja Anna­
Liisa Mikkelä toteaa, että 
vuoden alussa laadittu 
suunnitelma ensiapukurs­
sien pitämisestä voitiin to­
teuttaa melko hyvin. Myös 
kuluvana vuonna tulee ensi­
apukoulutus olemaan erityi­
sesti EA II -jatkokurssin 
osalta aikaisempaa suurem­
paa. 

Vuoden 1982 tavoitteena 
on järjestää kolme EA 1-, 
viisi EA II- ja kolme APUA­
kurssia. 

Tällä hetkellä on yhteensä 
569 Kymiyhtiön Kuusan-

kosken tehtailla työskente­
levällä henkilöllä voimassa 
oleva ensiapukoulutus. 358 
koulutetuista työskentelee 
Kymintehtaalla ja Kuusan­
niemessä ja 211 Voikkaan 
tehdasalueella. 

Nyrkinisku pois! 

Ensiapukoulutuksen saa­
neita on tähän mennessä 
opetettu aloittamaan veren­
kierron elvytys napakalla 
iskulla rintakehään. 

Elvytystä vast'edes ope­
tettaessa jätetään ko. nyrkin­
isku pois. "Nyrkiniskusta 
rintakehään on olematon 
hyöty, mutta iskulla saate­
taan pysähdyttää heikosti 
toimiva sydän lopullisesti", 
toteaa SPR:n keskushalli­
tuksen lääkintövaliokunta, 
joka koordinoi ensiapukou­
lutuksen sisältöasioita. 
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sessä toimessaan hän on ol­
lut vuodesta 1970 lähtien. 
Pentti Pasanen on kuulunut 
Kymin Mestarikerhon halli­
tukseen yhdeksän vuoden 

• ajan ja toimii tällä hetkellä 
puheenjohtajana. Jäsenenä 
hän on mukana Reservin 
Upseerien, Kuusaan Teknis-

apulaiseksi ja siirtyi vuonna 
1976 Kuusanniemen tal­
teenottolinjan käyttöinsinöö­
riksi. Oman toimensa ohella 
dipl.ins. Valtonen on toimi­
nut Sunila Oy:n talteenotto­
linjan ja soodakattilalaitok­
sen uusimisen projektipääl­
likkönä toukokuusta 1980 
alkaen. Hän on edelleen 
Kuusanniemen soodakatti­
lalaitoksen vastuunalainen 
käytönvalvoja. 

Metsäosasto 

Riistanvartija 
metsäosastolta 
vuotta 6.1. 

ten ja Kumun toiminnassa. 
Aikoinaan hän on harrasta­
nut innokkaasti jää- ja jal­
kapalloa. Nykyisin vapaa-

Sulo Vilen ajan liikuntaan kuuluu hiih­
täytti 60 to ja kävely. Soinlahti 

Hän tuli vuonna 1953 yh­
tiölle metsätöihin ja vuodes­
ta 1963 alkaen hän on toi­
minut riistan- ja kalastuk­
senvalvojana Hirvensalmen 
kunnassa sijaitsevalla Ripa­
tinkoskella. 

Kuusankoski 

Sähköasentaja Antti Lattu 

•• 
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Toimistopäällikkö Reijo 
Morko on 31.12. eronnut yh­
tiön palveluksesta. 

Paperi 

Helsinki 

Kymin sähkökorjaamolta Perustuotanto 
täyttää 60 vuotta 22.1. 

Myyntisihteeri Birgit Na­
kari kotimaan markkinoin­
nista on 31.12. eronnut yh­
tiön palveluksesta. 

Pentti Pasanen 

Työsuojeluteknikko Pent­
ti Pasanen työsuojeluosas­
tolta täyttää 50 vuotta 21.1. 
Hän on syntynyt Sonkajär­
vellä. Yhtiön palvelukseen 
hän tuli vuonna 1955 Kymin 
sulfiittisellutehtaalle. Nykyi-

Kuusankosken 
Sähkömiehet os. 74 

Osaston syyskokouksessa 
valittiin neuvottelevaksi luot­
tamusmieheksi Eino Koski­
nen ja varaneuvottelevaksi 
Arvo Honkanen. Työpaik­
kaluottamusmiehiksi valit­
tiin seuraavat: Voikkaan 
sähkökorjaamo: Arvo Hon­
kanen (varalla Leevi Kar­
hu), Voikkaan mittarikor­
jaamo: Pekka Tuomi (Pentti 
Ahonen), Voikkaan voima­
osasto: Tauno Ruhanen 
(Arto Oksanen), Kuusan­
niemen sähkökorjaamo: Ant­
ti Juusela (Otto Anäkäinen), 
Kuusanniemen mittarikor­
jaamo: Pekka Ripattila 
(Hannu Harlin), PK 7 ja 8: 
Mikko Laine (Osmo Ruta­
nen), Kymin sähkökorjaa­
mo: Ahti Ojala (Teuvo Hai­
konen), kemian kunnossapi­
to: Olavi Simonen (Kalevi 
Turpeinen), Kymin mittari­
korjaamo: Juhani Littman 
(Matti Puustinen) ja Kymin 
voimaosasto: Erkki Salmi­
nen (Oiva Rasimus). 

Osaston puheenjohtajaksi 
valittiin edelleen Olavi Si­
monen, sihteeriksi Juhani 
Littman ja rahastonhoita­
jaksi Jukka Hyvönen. 

Toimikunta: varsinainen 
jäsen Pauli Kankahainen 
(varajäsen Kari Johansson), 
Ahti Ojala _(Teuvo Haiko­
nen), Otto Anäkäinen (Esa 
Karhu), Heikki Juslin (Tais­
to Holopainen), Mikko Lai­
ne (Osmo Rutanen), Pentti 
Ahonen (Antero Lukka), 
Hannu Harlin (Matti Puus­
tinen) ja Terho Hietanen 
(Kari Kinnunen). 

Kuusankoski 

likka Valtonen 

Dipl.ins. Ilkka Valtonen 
on 1.1.1982 alkaen nimitet­
ty apulaishöyryvoimapääl­
liköksi voimaosastolle. 

Kymiyhtiön palvelukseen 
hän tuli vuonna 1974 sellu­
teollisuuden isännöitsijän 

Konserni 

Sakari Lahdelma 

Kymiyhtiön amerikkalai­
sen tytäryhtiön Leaf River 
F orest Productsin hallinto­
vastuun siirryttyä 1.1.1982 

Paikallisjärjestön edusta- Voikkaalta Eila Järvenmäki 
jisto: Eino Koskinen, Olavi (Leena Oksman). 
Simonen, Antero Lukka, Yhdistyksen puheenjohta-

- lJ n_lo Heinonen_ .@___B!_haaj____jan~ tqimii _§_a!!!__ Silvonen 
~ittman. Varajäsenet: Otto (varalla Irma Pethman). 
Anäkäinen, Ahti Ojala, Ar- Johtokunnan jäsenet: Sirk­
vo Honkanen, Pentti Aho- ku Metso (varalla Kirsi 
nenja Hannu Harlin. Vapaa- Hokkanen), Irma Pukki 
ajan jaosto: puheenjohtaja (Tuula Rantanen), Terttu 
Heikki Juslin, Pentti Aho- Haikala (Varpu Lieri), Irma 
nen, Mikko Laine, Raimo Pethman (Mervi Laitinen), 
Arvelin, Esa Karhu, Jukka Tuija Hartikainen (Eila Jy­
Lehtisare ja Erkki Salminen. räs), Ulla Lehmunen (Irja 
Opintojaosto: opintosihtee- Halme), Eila Järvenmäki 
riksi valittiin Pentti Ahonen, (Arja Laine), Raili Kosonen 
joka toimii myös jaoston (I .iisa Sihvola), Riitta Kähä­
puheenjohtajana. Jäsenet: rä (Pirkko Holopainen) ja 
Ahti Ojala, Matti Puustinen, Pirjo Seppä (Satu Kalju­
Alpo Laaksonen ja Terho nen). Yhdistyksen sihteerinä 
Hietanen. Nuorisojaosto: • jatkaa Marja-Liisa Savolai­
nuorisosihteerinä toimii nen. Jäsenrekisteristä vas­
Mikko Laine, joka on myös taavana toimii Sirkku Met­
jaoston puheenjohtaja. Jä- so, rahastonhoitajana Maila 
senet: Kari Johansson, Tais- Valsti, tiedotussihteerinä Vir­
ta Oikkonen, Juhani Litt- ve Naumanen ja koulutus­
man ja Jukka Hyvönen. sihteerinä Irma Pukki. Kou-

TSL:n edustajisto: Ahti lutustoimikunta: Irma Puk­
Ojala ja Pentti Ahonen va- ki, Pirjo Seppä ja Terttu 
ralla Matti Puustinen ja Al- Haikola. Nuorisoyhdyshen­
po Laaksonen. Piiritoimi- kilöt: Senja Erjansalo ja 
kuntaan ehdolla Unto Hei- Kirsi Hokkanen. Virkistys­
nonen ja varalla Ahti Ojala. toimikunta: Senja Erjansa­
Piirikokousedustajat: Olavi lo, Maila Valsti ja Sirkku 
Simonen (henkilökohtainen Metso. Tilintarkastajat: Ta­
varajäsen Ahti Ojala), Ju- pani Kivelä ja Terttu Starck 
hani Littman (Antero Luk- (varalla Laina Sihvola ja 
ka), Pauli Kankahainen Maija Väkevä). 
(Teemu Kajander). 

Aloitetoimikunnat: Kuu-
sanniemi: Unto Heinonen 
( varalla Pentti Lakimo ), 
Voikkaan paperitehdas: Ar­
vo Honkanen (Antero Luk­
ka), Kymin tehdaspalvelu: 
Jorma Vahter (Reijo Sund­
ström), voimaosasto: Taisto 
Holopainen (Oiva Rasimus) 
ja Tauno Ruhanen (Pekka 
Salonen). • 

Kuusankosken 
Teollisuustoimihenkilöt 

Luottamusmiehiksi vuo­
delle 1982 valittiin Kymin­
tehtaalta Ritva Simonen 
(varalle Satu Silvonen), 
Kuusanniemestä Maila Vals­
ti (Leena Heimonen) ja 

Paperiliiton Voikkaan 
os. 36:n luottamus­
miehet vuodelle 1982 

Pääluottamusmiehenä jat­
kaa Teuvo Pöysä ja varapää­
luottamusmiehenä Kimmo 
Kähärä. 

Neuvottelevat luottamus­
miehet: paperitehdas: Mau­
no Luoranen, paperin jälki­
käsittely: Kimmo Kähärä, 
pakkaamot: Olavi Moila­
nen, hiomo ja kuorimo: 
Pekka Palmu, rakennus­
osasto: Aarno Korhonen, 
höyryosasto: Seppo Järvisa­
lo, sosiaaliosasto: Jorma 
Kautto ja koneenhoitajat: 
Pertti Tyynelä. 

Kymiyhtiöltä Great Nort­
hern Nekoosa Corporatio­
nille ryhtyy Leaf River -yh­
tiön talous- ja hallintojohta­
jana toiminut dipl.ins., 
ekon. Sakari Lahdelma, 36, 
hoitamaan Kymiyhtiön pai­
kallisen yhteysmiehen teh­
täviä sellutehdasprojektissa. 

Vuoden 1983 alusta läh­
tien dipl.ins. Lahdelma siir­
tyy Englantiin, Blackburniin 
tehtävänään avustaa johtaja 
Erik V. Olanderia Kymiyh­
tiön kansainvälisten toimin­
tojen johtotehtävissä. 

Dipl.ins. Lahdelma on 
tullut Kymiyhtiön palveluk­
seen v. 1972. Hän on toimi­
nut mm. atk- ja pts-toiminto­
jen koordinoijana sekä yri­
tyssu unnittel u päällikkönä. 
V. 1975 hän siirtyi Leaf Ri­
ver -yhtiön palvelukseen. 

Kymmene 
Timber Ltd. 

Myyntipäällikkö Richard 
Meredith on eronnut Kymi­
yhtiön Englannissa toimi­
van sahatavaran myyntiyh­
tiön palveluksesta. 

Star Paper 
Limited 

Blackburnin tehtaan pai­
kallisjohtajan Michael Jack­
sonin siirryttyä viime syksy­
nä perustamansa paperialan 
tukkuliikkeen palvelukseen 
hänen seuraajakseen on ni­
mitetty 1.1.1982 lähtien 
Herbert D. Smart. Hän on 

Muut luottamusmiehet: 
paperitehdas: PK 11: Kari 
Mattila, PK 16-17: Pentti 
Simola (varaneuvotteleva),_ 
PK 18: Mauno Luoranen, 
PK 11 ja 18 pakkaajat: Kai­
no Lindström (varaneuvot­
televa ), PK 16-17 pakkaa­
jat: Olavi Moilanen, naiset: 
Airi Suur-Hamari, Annikki 
Stenström (varaluottamus­
mies), laboratorio: Maila 
Sani, PK 11 ja 18 koneen­
hoitajat: Markku Anttila, 
PK 16-17 koneenhoitajat: 
Risto Kärkkäinen, hiomo ja 
kuorimo: Sakari Virtanen 
(varaneuvotteleva), hiomo: 
Pentti Siltala (varaluotta­
musmies), kuorimo: Mark­
ku Marteala (varaluotta­
musmies), rakennusosasto: 
Timo Wass (varaneuvotte­
leva), kuljetusosasto: Kyösti 
Sipola (varaneuvotteleva), 
konekorjaamo, huoltomie­
het: Reino Värrälä, kone­
korjaamo, huoltomiehet: 
Markku Selkee (varaluot­
tamusmies), höyryosasto: 
Raimo Puranen (varaneu­
votteleva), Self Copy: Heik­
ki Väyrynen, Peroksidi: Ka­
ri Halme, kaasutehdas: Har­
ri Tiainen ja varastot: Pauli 
Koivisto. 

Paperiliiton 
osasto 36 

Vuosikokous 

Voikkaan 

Sunnuntaina 31.1. kello 
15.00 Voikkaan työväenta­
lon juhlasalissa. Esillä mm. 
sääntöjen 14 §:n vuosiko­
koukselle määräämät asiat. 

Kuusankosken 
Sähkömiehet os. 74 

Sääntömääräinen kevät­
kokous keskiviikkona 3.2. 
klo 18.00. Suomen Työväen 
Säästöpankissa (käynti kaup­
pakadun luiskasta). 

Esillä osaston sääntöjen 5 
§:n määräämät asiat. Kahvi­
tarjoilu. Jäsenet joukolla 
mukaan! 

Herbert D. Smart 

toiminut aikaisemmin mm. 
Eurocan Pulp and Paperin 
palveluksessa Kanadassa ja 
viimeksi Leaf River -yhtiön 
paikallisjohtajana Mississi­
pissä, Yhdysvalloissa. 

Jim Wilkinson 

Viime syksynä lakkaute­
tun Barnsleyn tehtaan teh­
daspäällikkö Jim Wilkinson 
on 1.1.1982 lähtien siirtynyt 
Blackburniin apulaispaikal­
lisjohtajaksi. 

Tehdaspalvel~a 
organisaatiomuutos 

Tehdaspalvelussa on 1. 1. 
1982 alkaen siirrytty am­
mattiryhmittäisestä organi­
saatiosta alueelliseen orga­
nisaatioon perustamalla Ky­
mintehtaan alueen, PK 7:n 
ja 8:n alueen sekä Voikkaan 
alueen kunnossapito-osas­
tot. 

Ammattialoittainen esi­
kunta- ja koordinaatiovas­
tuu sähköasioissa on teh­
daspalvelun sähköosaston 
päälliköllä, ins. Leevi Tolva­
sella, instrumenttiasioissa 
tehdaspalvelun instrument­
tiosaston päälliköllä, tekn. 
lis . Martti Sanaksenaholla, 
rakennusasioissa tehdaspal­
velun rakennusosaston pääl­
liköllä, dipl.ins. Pekka Hie­
tikolla ja suunnitteluasioissa 
tehdaspalvelun suunnittelu­
päälliköllä, dipl.ins. Stig 
Linderborgilla. 

Kymintehtaan alueen kun­
nossapito-osaston päällik­
könä toimii ins. Osmo Mat­
tero. Alueeseen kuuluu Ky­
min KOneKorJaamo, paall1k­
könään ins. Mattero, Kymin 

Leena Vierros 
vuoden 1982 
Star-stipendiaatti 

Leena Vierros 

Star Paper Limitedin hal­
lituksen perustaman Star­
stipendin saajaksi vuonna 
1982 on valitsijalautakunta 
21.12. valinnut järjestelmä­
apulaisen, merkonomi Lee­
na Vierroksen Paperin 
markkinointiosastolta. Hän 
on ollut yhtiön vakinaisessa 
palveluksessa 1.1.1979 läh­
tien. 

sähkökorjaamo, päällikkö­
nään ins. Sulo Lindfors ja 
Kymin mittarikorjaamo, 
päällikkönään ins. Jan An­
dersen. 

PK 7:n ja 8:n alueen kun­
nossapito-osaston päällik­
könä toimii ins. Keijo Kaar­
tinen. Alueeseen kuuluu PK 
7:n ja 8:n konekorjaamo, 
päällikkönään ins. Kaarti­
nen sekä säätö- ja sähkötek­
ninen ryhmä, jonka päälli­
köksi on nimitetty dipl.ins. 
Timo Honkanen. 

Voikkaan alueen kunnos­
sapito-osaston päällikkönä 
toimii ins. Martti Kokko. 
Alueeseen kuuluu Voikkaan 
konekorjaamo, päällikkö­
nään ins. Kokko, Voikkaan 
sähkökorjaamo, päällikkö­
nään ins. Olavi Mansikka­
mäki, Voikkaan mittarikor­
jaamo, päällikkönään ins. 
Jan Andersen, Voikkaan ra­
kennusosasto, päällikkönään 
ins. Markku Pasi sekä Voik­
kaan piirtämö, töiden vas­
taanottaJana tekn. 0nm 
Ulin. 

Eläke­
päiville 

Perustuotanto 

Kuusankoski 
Puunkäsittelijä Risto Leh­

timäki (35). 

Paperi 

Kuusankoski 

Sorvaaja Arvo Forsell (31 
palvelusvuotta), koneenhoi­
taja Erkki Oksanen (32) ja 
kärrääjä Veikko Maaranen 
(Jl). Koneenhoitaja Toivo 
Puhjo ( 45) ja siivooja Tyyne 
Töyry (23). 

UntisKymi 
Päätoimittaja Reijo Virta 
puh. 2168 
(suora .951-402168) 

Toimitussihteeri 
Heli Kyllönen puh. 2169 
(suora 951-402 169} 

Toimituksen sihteeri 
Irma Räihä puh. 2173 
(suora 951-402173) 

Valokuvaaja 
Tuomo Pitkänen 
puh. 951-45 068 

Paperi: 
Kymin paperitehtaan 
KymArt Mattå 100 g/m.2 

ISSN 0358-416X 

Toimitus 
Kymi Kymmene Oy 
Tiedotusosasto 
Niementie 13 
45700 Kuusankoski 
Puh.vaihde 951-402 111 

Kirjapaino 
Kymi Kymmene Paperi 
Kouvolan kirjapaino 
Valtakatu 28 
45100 Kouvola 10 
Puh.vaihde 951-ll 551 

Lehden seuraava numero 
ilmestyy 1.2. .. Aineiston 
on oltava toimitussihtee­
rillä viimeistään keski­
viikkona 20.1. klo 16.30. 
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Suksi Verlaan! 

Talvikuukausina suurin 
lisäys Verlan käytössä 

Joulun tunnelmaa saatiin Verlan Pihlaja-mökkiin klassisin keinoin: joulukuusella ja tontuilla. 
Tapaninpäivän tunnelmissa vas:lta Pekka Karikko, veli Juha ja rouva Sirpa Karikko. 

Talvi- ja kesälomaan­
sa vietti Verlassa viime 
vuonna yhteensä 2 748 
henkilöä. Määrä on 124 
enemmän kuin edellisen 
vuoden lukema. Tehdas­
museossa kävi viime 
vuonna 10 155 henkilöä 
eli 1 72 7 vähemmän 
kuin edellisenä vuonna. 

Suurin syy Verlan kasva­
neeseen suosioon on loma­
kylässä ilahduttavasti kehit­
tynyt talvilomailu. Hiihtolo­
malaisia oli nimittäin viime 
vuoden helmikuun kahden 

viimeisen viikon aikana 252 
ja yhteensä koko kuussa 316 
henkilöä. Tammikuussa vii­
me vuonna Verlassa viihtyi 
131 henkilöä. 

Myös huhtikuussa kirjat­
tiin Verlassa kävijöiden li­
säystä. Edellisvuonna huh­
tikuun auringosta nautti 177 
henkilöä, viime vuonna 237. 

Kesä- ja heinäkuu olivat 
kävijämäärältään lähes edel­
lisvuoden kaltaiset. Koko 
vuoden vilkkaimpana kuu­
kautena, heinäkuussa, Ver­
lassa oli 499 lomalaista. 

Kesän lukuja pienensi 
osaltaan se, että yhtiön ke-

säkisoja ei aiempien vuosien 
tapaan nyt pidetty Verlassa. 

Sateinen syksy romahdut­
ti elokuun kuormituksen. 
Vuoden 1980 lukemasta 453 
pudottiin viime vuonna 
299:ään. 

Myös joulukuun aikana 
Verlan lomakylää käyttä­
neiden määrä laski edellis­
vuodesta lähes puolella: 
114:stä 55:een. 

Joulukuussa Verlassa kui­
tenkin kokeiltiin myös uu­
tuutta, nimittäin joulunviet­
toa lomamökissä. Verlan 
joulu kiinnostikin neljää 
perhettä. 

,Lähikuvassa 
mittamies 

Mittamies laskee tehtaalle 
saapuvan puutavaran määrän 

"Tässä työssä näkee pal­
jon ihmisiä ja työ on mie­
lenkiintoista. Yli yhdeksän 
vuoden aikana lähes kaikki 
Voikkaalla käyvät automie­
het ovat tulleet tutuiksi" , 
sanoo mittamies Kalevi Uk­
konen. 

Hänen työnsä on muut­
tunut valtaosin "kynähom­
miksi" sen jälkeen kun 
Voikkaalla siirryttiin puiden 
mittaamiseen vaa'alla. 

Kun puutavara-auto tu­
lee, tekee Ukkonen auton 
kuormakuitin muuten val­
miiksi, mutta jättää kuutio­
metrit merkitsemättä. Jokai­
sen kuljettajan on tultava 
Ukkosen toimiston kautta 
mm. koenipun arpomisen 
vuoksi. 

Autossa ollut puutavara 
puretaan vaa'alla varustetul­
la nosturilla . Painolukemat 
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tulevat Ukkosen työpöydäl­
lä olevaan laskukoneeseen. 
Painon Ukkonen muuttaa 
kiintokuutiometreiksi ja mer­
kitsee lukemat kuormakuit­
tiin. Kaksi kuiteista jää Uk­
koselle ja kaksi menee kul­
jett?jall~. 

Jokaisen kuorman Ukko­
nen merkitsee hankinta­
alueittain ja piireittäin tark­
kail uilmoitukseen. Tark­
kailuilmoitukset menevät 
metsäosaston konttoriin ja 
Tehdaspuuhun. 

Mikäli Ukkonen on ilta­
vuorossa, hän tekee työpäi­
vän päättyessä yhteenvedon 
päivän aikana tulleesta puu­
tavarasta. 

Jotta kaikki tehtaalle tu­
leva puu saataisiin mukaan 
yhteenvetoon, kirjaa mitta­
mies myös rautateitse Voik­
kaan tehtaalle tulevan puu-

tavaran . Tiedot hän saa 
Kuusankosken rautatiease­
malta. Aamuisin haetaan 
myös kuoriman vuoromes­
tarilta katkaisulaitoksella 
sahattujen nippujen määrä. 

Yli 90-prosenttisesti ta­
pahtuu saapuvan puutava­
ran mittaus em. tavalla. 

"Jos vaaka tai nosturi on 
epäkunnossa tai jos puuta 
joudutaan purkamaan maal­
le, joudun mittaamaan 
kuorman mittakepillä. Mit­
takeppiä on käytettävä 
myös, mikäli kuorma on jol­
lakin tavalla poikkeava. Sil­
loin lasken kuorman mitois­
ta kuutiometrimäärän." 

Kalevi Ukkonen ottaa 
vastaan myös vierastoimit­
tajilta tulevan poltto- ja 
energiahakkeen. Tehtäviin 
kuuluu niin ikään puuportin 
avaaminen aamulla ja sul-

Tyytyväiset 
käyttäjät 

"Ei sitä ole tottunut niin 
valmiiksi järjestettyyn paik­
kaan menemään", sanoo 
joulunpyhät Verlassa viet­
tänyt Pekka Karikko. Karik­
kojen seurana Pihlaja-mö­
k!ssä oli velipoika Juha rou­
vmeen. 

"Mökki oli lämmin, kun 
sinne aattona menimme, 
puita oli valmiina liiterissä 
ja polut luotu", kertoo Ka­
rikko. 

Talviaikaan Verlan lo­
mamökkejä voi käyttää it­
sepalveluperiaatteella. Ka­
rikkojen mielestä majan 
keittokomero riitti ruoan 
valmistukseen mam10sti, 
myös tiskaaminen sujui. 

Karikot kävivät tietysti 
joulusaunassa. Myös muina 
lomapäivinä oli Verlan sau­
na lämpimänä. 

Parannuksia tehty 
hiihtolomalaisille 

Tulevaa talvilomakautta 
ajatellen Verlaa on paran­
neltu. Neljän kilometrin latu 
on raivattu ja merkitty. 
Hiihtoloman ajaksi Verlaan 
saadaan myös urakelkka la­
tujen teon helpottamiseksi. 

Sabinanvuoren laskette­
lurinteen yläosa on avattu ja 
alaluiskaa tasattu. 

Varauskortti 
taas käytössä 

Entiseen tapaan Verlan 
lomakylän hiihtolomava­
raukset tehdään varauskort­
tia käyttäen. Kortin on olta­
va sosiaaliosastolla tammi­
kuun loppuun mennessä. 

Ryhmätilauksia tehtäessä 
on mainittava kaikkien 
ryhmään kuuluvien nimet. 

K~ Kemialla 
harjannostajaisia 

Oy Finnish Peroxides 
Ab:n vetyperoksiditehtaan 
laajennusosan sekä vetykaa­
sun puristuslaitoksen 'vety­
talon', laajennuksen harjan­
nostajais_ia vietettiin 7 .1. 
Voikkaalla. Vetyperoksidin 
tuotantotilat laajenevat 271 
m2:llä ja vetykaasun puris­
tuslaitos 61 m2:llä. 

Teräsbetonielementeistä ra­
kennettu ja julkisivultaan 
tiilillä verhoiltu tehdaslaa­
jennus rakennettiin vanhan 
osan seinään kiinni. Myös 
vetytalon lisäosa on betoni-

rakenteinen ja tiilillä ver­
hoiltu. 

Voikkaalla rakennustyöt 
aloitettiin elokuun puolivä­
lissä viime vuonna ja val­
miiksi rakennus tulee kulu­
van kuun aikana. Vetytalon 
laajennus aloitettiin syys­
kuussa ja saatetaan loppuun 
tammikuussa. 

Uusi vetyputkilinja kloo­
ritehtaan ja Oy Finnish Pe­
roxides Ab:n välillä on par­
haillaan rakenteilla. Kanna­
tinpylväiden pystytystyö val­
mistunee helmikuussa. 

Peroksiditehtaan laajennusosa sulautuu hyvin vanhaan osaan, 
sillä verhoilumateriaali molemmissa on punainen tiili. 

Tuotantoennätysten vuosi 
Tuotantonäkymät sellu-ja 

paperiteollisuudessa eivät 
kuluvana vuonna ole valoi­
sat. Sen sijaan viime vuonna 
tehtiin kone- ja tehdaskoh­
taisia ennätyksiä. 

Voikkaan paperitehtaalla 
sekä PK 11 että PK 17 teki­
vät uudet vuosituotantoen­
nätyksensä: PK 11 ajoi 
92 235 tonnia ja PK 17 
68 530 tonnia. Molempien 

koneiden entiset ennätykset 
olivat vuodelta 1980: 89 257 
ja 67 191 tonnia. 

Kuusanniemen selluteh­
das puolestaan ylitti 22. 12. 
viime vuonn ensimmäisen 
kerran historiansa aikana 
300 000 tonnin tuotannon 
yhden vuoden aikana. Lo­
pulliseksi sellutuotannoksi 
muodostui 305 123 tonnia. 

Mittamies Kalevi Ukkonen mittakeppeineen täysperävaunullisen tukkiauton kupeella. 

keminen illalla. 
Talvisin Ukkonen ja hä­

nen työtoverinsa Oiva Aho­
nen tekevät kaksivuorotyötä 
ja kesällä uittopuun nosta­
misen aikaan yhtä vuoroa. 
Talvilauantaisin tehdään 
vain yksi vuoro, joten joka 
toinen lauantai on vapaa. 

Kaksivuorotyön vuorot 
ovat Ukkosella ja Ahosella 
kaksi tuntia päällekkäin, sil-

lä työajat ovat klo 6-14 ja 
12-20. 

"Kaksivuorotyö on oi­
keastaan aika mukavaa", 
sanoo Ukkonen työajas­
taan. Vaakamittauksen hän 
luonnehtii mittamiehen kan­
nalta miellyttävämmäksi 
kuin mittakepillä mittauk­
sen, koska mm. vapaamit­
taiseksi katkotusta puutava­
rasta on vaikea saada 

kuorman oikea kuutiomet­
rimäärä. 

Ukkosen nykyinen työ­
paikka on puutteellinen sik­
si, että talossa ei ole sosiaali­
tiloja . Tilanne kuitenkin 
korjautuu, kun puun mit­
taus keväällä siirtyy lähem­
mäs tehdasalueen porttia 
rakennettavaan parakkiin. 




