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Esittelyssä 
• • mppurnies 

Viime Uutiskymissä 
alkoi sarja, jonka 
tarkoituksena on esi­
tellä eri ammatissa 
toimivia yhtiöläisiä. 
Silloin esiteltiin mit­
tamies. Tällä kertaa 
on esittelyvuorossa 
nippumies ja hän on 
Matti Hietala. 
Takasivu. 

Vedestä 
• energiaa 

yhtiölle 
Kymiyhtiö saa tällä 
hetkellä noin kol­
manneksen sähkö­
voiman tarpeestaan 
omista vesivoimalai­
toksistaan. Voimalai­
toksia on kahdeksan 
ja ne sijaitsevat pää­
asiassa yhtiön teh­
daspaikkakunnilla. 
Vesivoimasta ja voi­
maloista enemmän 
keskiaukeamalla. 

Kymi Kymmene ()y:n julkaisu n:o 2 

Paperin näkymät 

Ylitarjonta 
aiheuttaa 

töasteet vaihtelevat 83-85 
%:n välillä, SC-aikakausleh­
tipaperin 84-88 %:n välillä, 
päällystämättömän hieno­
paperin 94-96 %:n välillä 
sekä kartonkilaatujen 83-87 
%:n välillä. Prosenttiluvut 
ovat suuntaa antavia." 

Hienopaperimarkkinoilla • 
tulevat kilpailussa menes­
tymään vain pitkälle inte­
groidut, teknisesti täysin 
ajanmukaiset sekä suurtuo­
tantohyödyn perusteella kus­
tannusrakenteeltaan kilpai­
lukykyiset tehtaat. Huoli tu­
levaisuudesta on Kellokos­
ken mukaan syy siihen, että 
Kuusanniemeen rakennetaan 
uusi hienopaperikone, PK 8. 

tuotannon 
supistuksia "PK 8:n käynnistyttyä 

Kymi on jälleen johtava 
hienopaperin valmistaja Suo­
messa ja yhdessä omistus- ja 
osakkuusyhtiöidensä kanssa 

Hitaasta kulutuskasvusta 
ja lisääntyvästä tuotantoka­
pasiteetista johtuva ylitar­
jontatilanne heijastuu Kuu­
sankoskellakin tilausten puut­
teena ja tuotannon supis­
tuksina. 

"Olemme varautuneet ku­
luvan vuoden budjetissa 
Voikkaan paperitehtaalla sa­
nomalehtipaperilaaduissa 14 
%:n , SC-aikakauslehtilaa­
duissa 15 %:n ·a erikoislaa­
duissa 5 % tuotannon su:::­
pistuksiin. Kymin paperi­
tehtaalla varaudutaan noin 
3 %:n supistuksiin, karton­
kitehtaalla uskotaan voita­
van ajaa täydellä käyttöas-

myös koko Länsi-Euroo­
passa." 

teella" , toteaa Kymi Kym- PK 8:n rakentamisen 
mene Paperin johtaja Heikki · ajoittuminen suhdannetaan-
Kellokoski. tumaan asettaa finanssire-

Ansiomerkkien jakotilai- surssit tiukalle . Investoinnin 
suudessa Koskelassa puhu- läpivieminen nykytuotan-
nut johtaja Kellokoski sa- non antamalla , lähes ole-
noi, että nopeasti huonon- mattomalla omarahoitus-
tuvan markkinatilanteenjoh- osuudella on Kellokosken 
dosta tuotantoa on jouduttu mukaan mittava tehtävä. 
supistamaan jo tammikuus- "Vuosi 1981 oli Paperissa 
sa. Supistukset jatkuvat lähes täyden käyntiasteen 
helmikuussa . vuosi. Emme kuitenkaan yl-

" Tehtyj en markkinat!!!:._täneet lähellekään bud·e~oi-
kimusten mukaan ylitarjon- tua tulostavoitetta. Suunm-
tatilanne tu lee säilymään pana syynä tähän olivat va-
seuraavan viisivuotisjakson luuttakurssit. Alkanut vuosi 
kaikissa laaturyhmissä" , en- ei näytä paremmalta, pi-
nusti Kellokoski. kemminkin päinvastoin." 

"Sanomalehtipaperin käyt-

Xerox-yhtiö lisää 
paperinostojaan 

pakataan uudistettuihin rii­
sikääreisiin ja laatikkoihin . 
Xerox 80 -paperi on saanut 
uudentyyppisen kääreen ym­
pärilleen viime vuoden lop­
pupuolelta lähtien. Mm. 
Englantiin toimitettava dp­
( dual purpose) paperi pakat­
tiin uuteen vihreäsävyiseen 
paperiin ensimmäisen ker­
ran viime viikolla . 

Kymiyhtiö toimittaa Rank 
Xerox-yhtiölle kuluvana 
vuonna noin 18 000 tonnia 
kopiopaperia . Kaupasta so­
vittaessa yhtiöt tekivät myös 
puitesopimuksen, jonka mu­
kaan toimitusmäärät kasva­
vat tulevina vuosina. 

Valtaosa Rank Xerox-yh­
tiölle toimitettavista pape-

reista menee vientiin, koti­
maan osuus kaupasta on 
noin 4 000 tonnia . Kuusan­
koskella valmistetun xerox­
paperin tärkeimmät vienti­
maat ovat Englanti ja Rans­
ka. 

Kymin paperitehtaan PK 
7:llä valmistettu ja arkkisa­
lissa leikattu kopiopaperi 

Rank Xeroxin ja Kymi­
yhtiön väliseen toimitusso­
pimukseen liittyy myös yh­
teinen mainoskampanja "100 
miljoonan paperit viedään 
maasta". 

Kymmene Papierille 
kaksi uutta tuotantolinjaa 

Kuusankoskella valmis­
tettua paperia Saksan Liit­
totasavallassa jalostava Ky­
miyhtiön tytäryhtiö Kym­
mene Papier monipuolistaa 
tuotantoaan. Yhtiön tuotan­
tolaitokselle Salzgitteriin on 
asennettu kaksi täysauto­
maattista kirjoitus- ja kierre­
lehtiöitä valmistavaa tuo­
tantolinjaa. 

Uusilla linjoilla paperi 
leikataan, valmistetaan leh­
tiöiksi sekä pakataan kulje­
tuslaatikoihin. Laitteistot 

on toimittanut hampurilai­
nen Will-yhtiö. Täydellä 
kapasiteetilla toimittaessa 
linjojen paperiraaka-aineen 
tarve on noin 7 000 tonnia . 

Salzgitterissä lähellä Han­
noveria jalostettiin viime 
vuonna noin 16 000 tonnia 
Kuusankoskelta toimitettua 
paperia arkeiksi ja kirjekuo­
riksi . Kirjekuoria tuotettiin 
yhtiössä noin 100 miljoonaa 
kappaletta. 

Johtaja Heikki Kellokoski 
toteaa, että Kymmene Pa-

pier toimii osaltaan ensi 
vuonna valmistuvan PK 8:n 
tuotannon markkinoimis­
kanavana. "Tämäntyyppi­
sen jatkojalostuksen pitää 
tapahtua suurten markkina­
alueiden sisällä. Vienti 
Suomesta on monesta syystä 
mahdotonta." 

Kymmene Papierin tuo­
tantolaitos perustettiin vuon­
na 1969. Sen palveluksessa 
on 76 henkilöä. 

42. vuosikerta 

Ansiomerkkejä 
jaettu 7 541 

Kymiyhtiötä pitkäaikaises­
ti palvelleille on tähän men­
nessä jaettu 25-, 40- ja 50-
vuotisansiomerkkejä yhten­
sä 7 541 kappaletta. 

50-vuotisansiomerkkejä on 
jaettu yhteensä 202; viimeksi 
näin pitkään yhtiössä työs­
kennellyt sai ansiomerkin 
vuonna 1979. 

40-vuotisansiomerkkejä on 
jaettu kaikkiaan 811 kappa­
letta. Viime vuosina ko. 
merkkejä on jaettu keski­
määrin 20 kappaletta, tänä 
vuonna 40-vuotisansiomer-

kin saajia oli 22. 
25-vuotismerkkien saajia 

on kertynyt 6 527. Tänä 
vuonna heitä oli 175. Määrä 
oli suurin sitten vuoden 
1977. 

Pitkäaikaisesti palvellei­
den ansiomerkki perustet­
tiin Kymiyhtiön 75-vuotis­
juhlan yhteydessä vuonna 
194 7. Tuolloin 1 149 henki­
löä sai 25-vuotismerkin ja 27 
henkilöä 50-vuotismerkin. 
40 vuotta kestäneestä palve­
lusta ryhdyttiin jakamaan 
merkkejä vuonna 1968. 

Pääluottamusmies Seppo Saarela (oik) sai ansiomerkin joh­
taja Heikki Kellokoskelta, keskellä rouva Marikka Kellokoski. 

Hiiletyskarkaisua 
nyt Karkkilassa 

Kymin Metallin Kark­
kilan valimossa on viime 
vuoden syksystä lähtien 
käytetty hiiletyskarkaisu­
laitteistoa antamaan ko­
nepajalla valmistetuille 
hammaspyörille ja -akse­
leille niiden lopullinen lu­
juus. Hiiletyskarkaisu on 
aiemmin tapahtunut ul­
kopuolisissa karkaisi­
moissa. 

"Hiiletyskarkaisulla kap­
paleeseen saadaan kova ja 
kulutusta kestävä pinta sa­
malla, kun kappaleen sisus 
säilyy suhteellisen pehme­
änä", toteaa valimon laa­
dunohjauspäällikkö dipl.ins. 
Kari Helander. Kappaleiden 
pintaan muodostuu lisäksi 
ns. puristusjännitystila, joka 
lisää kappaleiden väsymys­
lujuutta. 

Uutta karkaisumenetel­
mää varten hankittiin teh­
taan karkaisulaitokselle hii­
letys- ja päästöuunit. Hiile­
tysuunissa kappaleiden pin­
taan imeytetään hiiltä noin 
900 asteen kuumuudessa. 
Sen jälkeen hehkuvat kap­
paleet sammutusvaiheessa 
upotetaan öljyyn. Sammu-

tuksen jälkeen ne siirretään 
vielä noin 200-asteiseen 
päästöuuniin. Koko prosessi 
vie aikaa hiilletyssyvyydestä 
riippuen kuudesta tunnista 
jopa yli vuorokauteen. 

Noin miljoonan markan 
investointiin kuuluvat myös 
kaasugeneraattori, jolla val­
mistetaan hiiletykseen tar­
vittava kaasu sekä kaasun 
kontrollointiyksikkö, jolla 
tarkastellaan ja säädetään 
uunissa olevaa hiilletysat­
mosfääriä. 

Laadunohjauspäällikkö He­
lander sanoo hiiletyskarkai­
sulaitteiston nopeuttavan 
karkaistavien kappaleiden 
läpimenoaikaa tuotannossa, 
koska mm. kuljetukset ali­
hankkijoille jäävät pois . 
Myös laadun tarkkailua on 
voitu tehostaa. 

Karkkilan tehtaan kar­
kaisimossa on otettu käyt­
töön myös uusi kovuusmit­
tari, jonka jalustaosa on 
suunniteltu Karkkilan teh­
taalla. Uuden jalustaratkai­
sun ansiosta laitteella voi­
daan isoistakin k<1-ppaleista 
mitata kovuus halutusta 
kohdasta kappaletta. Ko­
vuusmittarin jalustaratkai­
sua on kehitelty Karkkilassa 
projekti-insinööri Martti Kur­
kisen johdolla. 



Kasvun tekijöitä 
Eino Rihulalle luovutettiin 
Tiedotusteko 1981 -plaketti 

Tarkasteltaessa Suomen 
talouskehitystä parinkym­
menen viime vuoden aikana 
voi todeta, että kasvun 
huumassa siitä kaksi-kol­
masosaa on eletty. Aina öl­
jykriisiin saakka kokonais­
tuotanto kasvoi 1960-luvul­
ta lähtien keskimäärin 4, 6 % 
vuodessa. Öljyn hinnanko­
rotukset ja muut kansainvä­
liset tapahtumat ovat sit­
temmin häirinneet vakaan 
ja korkea-asteisen työlli­
syyden takaavaa kasvua. 
Tuloksena oli Suomen kan­
santalouden putoaminen ai­
kaisempaa alemmalle kas­
vu-uralle. Mikäli ennustei­
siin on uskomista saadaan 
olla jopa tyytyväisiä keski­
määräiseen 3 %:n vuotui­
seen kansantuotteen lisäyk­
seen 1980-luvulla. 

Eräänä keskeisimpänä 
kasvun nopeuden määrää­
jänä pidetään investointeja. 
Investointipäätökset ovat 
puolestaan riippuvaisia mo­
nista tekijöistä, ei vähiten 
yrityksen aikaisemmista 
kokemuksista, s1101tusten 
tuotosta, talouspolitiikasta 
ja yhteiskunnan yleisestä 
suhtautumisesta riskien ot­
tamiseen eli yrittämiseen. 
Kunkin maan talouspoliitti­
sella ilmastolla on siten 
suurempi merkitys kansa­
laistensa hyvinvointiin kuin 
usein kuvitellaankaan. 

Suomessa investointien 
osuus tuotannosta näyttää 
nyt olevan alenemassa. Ei 
S uomi vielä ole valmiiksi 
rakennettu, mutta selvästi 
toisenlaiselta maamme ta­
louskuva silti näyttää kuin 
20 vuotta sitten. Tietty kyl­
lääntyminen pääomanmuo-

dostuksessa selittyykin osit­
tain sillä, että meillä nyky­
ään on jo melko hyvä in­
frastruktuuri, laaja perus­
teollisuus ja huomattava 
asuntokanta. Toisaalta taas 
törmätään energian hin­
taan, joka pienentää inves­
tointeihin käytettäviä varo­
ja. Eräs kotimainen kum­
majainen on kone- ja lai­
teinvestointien verottami­
nen, mitä missään kehitty­
neissä maissa ei tunneta. 
Yksinomaan tästä syystä 
paperikoneinvestointi on 
meillä noin 25 % kalliimpi 
kuin esim. Ruotsissa. Eipä 
siis ihme, jos yritysjohtajat 
tulevia kasvu- ja investoin­
tinäkymiä pohtiessaan ovat 
toistuvasti vaatineet liike­
vaihtoveron poistamista in­
vestoinneilta. 

Kokonaisuudessaan vuo­
sien 1960-80 keskimääräi­
nen kasvuvauhti oli 4 % 
vuodessa. Määrällisen työ­
panoksen lisäyksen osuu­
deksi tästä on laskettu 0, 9 
%-yksikköä, määrällisen 
pääomapanoksen lisäyksen 
osuudeksi 1, 6 %-yksikköä 
ja loppu 1,5 %-yksikköä 
teknisen kehityksen eli ko­
konaistuottavuuden lisäyk­
sen osuudeksi. Jos vertaa 
useimpien muiden markki­
natalousmaiden kehitykseen, 
näyttää siltä, että Suomes­
sa taloudellisen kasvun teki­
jänä teknisellä kehityksellä 
on ollut suhteellisesti pie­
nempi merkitys. Täällä on 
siten ns. potentiaalista va­
raa. 

Summa summarum. Tä­
hän asti investoinnit ovat 
huomattavilta osin pitäneet 
yllä kansantalouden kasvu-

vauhtia. Nyt, kuten todet­
tiin, investointiaste näyttää 
alenevan. Kansantuotteen 
kasvun pitäminen niin kor­
kealla, että se toisi muka­
naan viime vuosia parem­
man työllisyysasteen, edel­
lyttää siten entistä enem­
män panostamista tekni­
seen kehitykseen. Viime 
mainittu on puolestaan 
kiinni koulutuksesta sekä 
tutkimus- ja kehitystoimin­
nasta. Ilman investointeja ei 
tämäkään luonnollisesti käy. 
Mikäli kuitenkin kyke­
nemme tulevaisuudessa nos­
tamaan tutkimus- ja kehi­
tystoiminnan osuutta kan­
santuotteesta, on sillä sekä 
kilpailukykyä että kansan­
tuotteen kasvua lisäävä 
vaikutus. 

Yleisen taloudellisenkin 
tietämyksen nostamiseen 
näyttää tosin vielä olevan 
varaa. Taloustiedon äsket­
täin tekemän tutkimuksen 
mukaan 56 % väestöstä oli 
näet sitä mieltä, että yri­
tyksen voitot ovat suurem­
mat kuin yritysten henkilös­
tölleen maksamat palkka­
summat. Jos korjaus tässä 
sallitaan, niin todettakoon, 
että esim. teollisuuden 
palkkojen osuus sosiaaliku­
lut mukaan luettuna on yri­
tysten liikevaihdosta noin 
24 %. Voittojen osuus sen 
sijaan on 1 %:n verran. 

~~ 

Plaketin, jonka on suunnitellut taiteilija Topi Valkonen, ojensi teknikko Rihulalle (oik.) tiedo­
tuspäällikkö Eero Niinikoski. 

Kymiyhtiön tutkimusosas­
tolla työskentelevä teknikko 
Eino Rihula on tiedotusosas­
ton jakaman Tiedotusteko­
plaketin eli "plankun" tä­
mänvuotinen vastaanottaja. 

Teknikko Rihulalle tun­
nustus luovutettiin ansiok­
kaasta toiminnasta tiedot­
tamisen hyväksi yleensä ja 
erityisesti siksi , että Rihula 
on vinkkihenkilönä monien 
vuosien ajan avustanut Ky­
miyh tiön henkilöstölehtien 
toimitusta. 

"Aktiivisuus tiedottami­
sessa on ollut meille mieluis­
ta varsinkin, kun se on ta-

pahtunut huumorin alueel­
la . Välittämäsi yhtiöön ja 
yhtiöläisiin liittyvät kaskut 
ovat olleet suosittuja yhtiön 
lehdissä", mainitsi tiedotus­
päällikkö Eero Niinikoski 
luovuttaessaan tunnustus­
plakettia teknikko Rihulal­
le . 

Kuten odottaa saattoi, 
puki Eino Rihula kiitoksen­
sa plaketista kaskun muo­
toon : 

Seurakunnassa vietettii n 
vanhan papin läksiäis- ja 
uuden paimenen tulojuhlaa. 
Juhlapuheessaan kirkkoval­
tuuston puheenjohtaja sanoi 

seurakunnan aina papin 
vaihtuessa saaneen entistä 
paremman saarnaajan. Huo­
mattuaan aliarvioineensa 
lähtevää pappismiestä puhu­
ja päätti korjata asian ja sa­
noi eroavalle papille: "Ei 
meistä kummastakaan ole 
puheiden pitäjäksi." 

Teknikko Rihulalle luo­
vutettu plaketti, puualus­
taan kiinnitetty taidevalu 
Lukeva munkki, on järjes­
tyksessä kolmas . Ensim­
mäinen luovutettiin Kuu­
sanniemen puhelinuutisten 
toteuttajille ja toinen apu­
laisjohtaja Erkki Laasoselle. 

Myyntiyhtiö muuntuu kauppahuoneeksi 
Kymiyhtiön oman pa­

perin myyntiverkoston 
puitteissa on Singapo­
ressa sijaitsevalle myyn­
tiyhtiölle Kymmene-Star 
Far East Pty Ltd:lle an­
nettu tavoite kasvaa 
kauppahuoneeksi. Tämä 
tapahtuu ottamalla myyn­
tiin myös muiden kuin 
Kymi-ryhmän paperi- ja 
kartonkitehtaiden tuo­
tantoa. Kysymykseen tu­
levat tuotteet, jotka tu­
kevat omien tuotteiden 
myyntiä ja laadut, joilla 
ei ole edustusta kyseisel­
lä alueella. 

Singaporen myyntiyhtiö, 
jonka johtoryhmän muo­
dostavat englantilainen toi­
mitusjohtaja Max Norris ja 
suomalainen myyntijohtaja 
Peter Hutton, perustettiin 
vuonna 1980. 

Singaporesta käsin myy­
dään paperia koko Kaak­
kois-Aasiaan. Myynti on 
noin 40 000 tonnia vuodes­
sa; 30 prosenttia tulee oman 
ryhmän tehtailta ja loput 70 
prosenttia on muiden val­
mistamia tuotteita. 
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Ulkomaankauppaministeri Esko Rekola avasi Kymmene-Star Far East Pty Ltd:n Singaporessa 
sijaitsevan toimiston 15.3.1980. Kuvassa vasemmalla Star Paper Ltd:n toimitusjohtaja Erik V. 
Olander ja oikealla toimitusjohtaja Fredrik Castren. 

Myyntiyhtiön tuloista vie­
raiden tuotteiden osuus on 
60 p'rosenttia. "Kymiyhtiön 
tuotteiden osuus myynnistä 

on pysynyt melko vakaa­
na", kertoo toimitusjohtaja 
Max Norris. 

Kesällä 1981 Suomen 

Kartonkiteollisuuden myyn­
tiyhtiö Finnboard vaihtoi 
agentikseen osassa Kauko­
itää, Indonesiaa lukuunot-

tamatta, Kymmene-Star Far 
East Pte Ltd:n, jolla on en­
nestään hyvät yhteydet alu­
een aaltopahviteollisuuteen. 
Myös savuketeollisuudelle 
yhtiö on aikaisemmin toi­
mittanut paperia. Nyt voi­
daan tuotevalikoimaa laa­
jentaa ottamalla myyntilis­
talle myös kotelokartonki . 
Kartonkia on toimitettu 
myös syväpainolaitoksille, 
joille aikaisemmin on myyty 
korkealaatuisia painopape­
reita. 

Kaakkois-Aasia on tällä 
hetkellä Finnboardille mel­
ko pieni markkina-alue. 
Yhdistyksen kokonaisvien­
nistä se edustaa noin yhtä 
prosenttia. Myynti koostuu 
lähinnä savuketeollisuudelle 
menevästä koteloka.rtongis­
ta ja aaltopahviteollisuudel­
le menevästä aallotuskar­
tongista. Pahimpia kilpaili­
joita markkinoilla ovat 
amerikkalaiset ja ruotsalai­
set. Suomalaisten karton­
ginvalmistajien valtteina 
myynnissä ovat taivutuslu­
juus ja tasalaatuisuus. 

Kymmene-Star Far East 
Pte Ltd:llä on Norriksen 
mukaan jatkuvat hyvät yh~ 
teydet pakkauslinjojen toi-

mittaJ11n. Eritoten Thai­
maassa ja Singaporessa odo­
tetaan kasvua tällä sektoril­
la . Mitä pidemmälle pak­
kaaminen automatisoidaan, 
sitä paremmin pääsee esille 
suomalaisen kartongin kor­
kea laatu , katsotaan myyn­
tiyhtiössä. 

Finnboardin edustuksen 
lisäksi myyntiyhtiö toimii 
Kymi-ryhmän amerikkalai­
sen yhteistyökumppanin 
Great Northern Nekoosan 
agenttina myyden lähinnä 
kraftlineriä alueelle . Samoin 
yhtiö to1m11 Finnpapin 
agenttina Filippiineillä. 

Muiden valmistajien tuot­
teiden ottaminen myyntioh­
jelmaan on monipuolistanut 
myyntiyhtiön tarjousvalikoi­
maa. Siten eri tyyppisiä pa­
perilaatuja tarvitseville asi­
akkaille, kuten savuketeolli­
suudelle ja syväpainolaitok­
sille pystytään yhdellä ker­
taa tarjoamaan kaikkia nii­
den tarvitsemia paperilaatuja. 

Teksti 
Ari Borg 



Pitkäaikaisesti palvelleille 
jaettiin 197 ansiomerkkiä 

Anja Lampila konttoripal­
velusta, Terttu Lampila tut­
kimusosastolta, Esko Lam­
pinen päällystyslaitokselta, 
Tauno Lampinen Kymin 
puuhiomolta, Eino Lehto 
Voikkaan puuhiomolta, Rolf 
Liljeblad Voikkaan höyryl­
tä, Kaarina Luoto raken­
nusosastolta, Eero Lääveri 
Kymin konekorjaamolta, 
Olavi Moilanen Voikkaan 
paperitehtaalta, Matti Moi­
sio päällystyslaitokselta, Il­
mari Mäkelä Voikkaan säh­
kökorjaamolta, Urho Mä­
kinen suojeluosastolta, Raili 
Orava Kymin sähkökor­
jaamolta, Aimo Paavola 
Kymin paperitehtaan Y­
osastolta, Hellevi Pankka 
Voikkaan puuhiomolta, Mai­
ja-Liisa Puhakka arkkisalis­
ta, Lauri Puonti rakennus­
osastolta, Viljo Pyykkönen 
arkkisalista, Timo Pöysä 
Voikkaan paperitehtaalta, 
Oiva Rasi suojeluosastolta, 
Pentti Rautio Voikkaan 
höyryltä, Helge Ruokoniemi 
Voikkaan paperitehtaalta, 
Vappu Räihä arkkisalista, 
Seppo Saarela henkilöstö­
osastolta, Vesa Saarenpää 
Voikkaan puuhiomolta, Ei­
no Saarinen rakennusosas­
tolta, Aulis Salminen Kymin 
höyryltä, Alpo Salo Kymin 
paperitehtaan F-osastolta, 
Martti Savela osto-osastol­
ta , Antti Silo rakennusosas-

"Tätä juhlaa voisi 
luonnehtia puoliviralli­
seksi, sillä paikalla on 
niin paljon sekä omia et­
tä vaimon tuttuja", ker­
too vaikutelmiaan Kos­
kelassa järjestetystä an­
siomerkkien jakojuhlas­
ta sähkömies Matti 
Karlsson. 

Karlsson on yksi niis­
tä 18:sta, jotka saivat 
40-vuotisansiomerkin 
Kuusankoskella. Ansio­
merkin luovutti Kymi 
Kymmene Paperin johta­
ja Heikki Kellokoski 
Marikka Kellokosken 
avustamana. 

"Pidän saamaani ansio­
merkkiä henkilökohtaisena 
tunnustuksena työnantajan 
puolelta", määrittelee Karls­
son. "Tällaisessa tilaisuu­
dessa varmaan monet myös 
muistelevat, miten työt ai­
koinaan aloitettiin . Se aina­
kin minulle tuli ensimmäi­
seksi mieleen ." 

Matti Karlsson tuli Ky­
min sähköverstaalle ensim­
mäisen kerran työhön yhtiön 
ammattikoulusta vuonna 
1939. Sotavuodet tulivat vä­
liin , työ sähkökorjaamolla 
jatkui vuonna 1944. Osastoa 
ei ole ollut tarvis koko aika­
na vaihtaa; vieläkin Matti 
Karlssonin tapaa Kymin 
sa 6 orjaamolta-. ~ -

Karlssonin suku on pit­
kään palvellut Kymiyhtiötä: 
vaari oli seppänä yhtiössä ja 
isä sähkömiehenä samassa 
verstaassa. 

Matti Karlsson selvittää 
vielä syitä, miksi Koskelan 
juhla mm . ennalta määrä­
tys tä pöytäjärjestyksestä ja 
perinteisestä ohjelmasta huo­
limatta tuntuu vähemmän 
vira lliselta : 

"Sekä minä että vaimo 
Anna-Liisa olemme synty­
neet ja käyneet koulut Kuu­
sankoskella . 40 vuodessa 
myös lähes kaikki sähkö­
miehet Voikkaata myöten 
ovat jo tulleet tutuiksi . Vai­
mon kautta on tullut lisää 
ystäviä, samaten lasten väli­
tyksellä. Siksi tässäkin juh­
lassa lähes kaikki ovat aina­
kin näöltä tuttuja ." 

"On oikein, että tähän 
juhlaan kutsutaan myös 
puoliso, onhan hän aina 
työhön lähtiessä eväätkin 
mukaan tehnyt." 

Anna-Liisa Karlsson ker­
too tulevansa juhlaan mie­
lellään juuri siksi , että siellä 
tapaa tuttuja. 

Ajat muuttuneet 

Matti Karlssonin aikana 
sähköosastolla on ollut 
kolme päällikköä: ensiksi 
K.J. Wilkman, sitten Cyril 
Graevenitz ja nykyään Leevi 
Tolvanen. "Mestareita oli 
ennen vain kaksi, nyt on 
useampia. Kirjurien määrä 
sen sijaan on vähentynyt 
kahdesta yhteen." 

Muovi on mullistanut 
Karlssonin aikana sähkö­
tarvikepuolta, aiemmin käy­
tettiin ,enemmän valurautaa 
ja peltiä. Samalla työ on tul­
lut helpommaksi ja nopeam­
maksi. 

Kymin sellulla lähes koko 
ajan työskennellyt Karlsson 
on ollut sekä uudistamassa 
että lopettamassa sulfiitti­
tehdasta, nyt Minton-kui­
vauskone teettää hänelle 
eniten työtä. Ulkotyöt vä­
henivät selvästi, kun kuori­
mo lopetettiin Kymillä, vain 
selluvarastolla joutuu enää 
tekemään töitä ulkona. 

Karlsson on koko yhtiös­
säoloaikansa ollut myös pa­
lokunnassa. Sieltäkin on tul­
lut tunnustusta ansiomerk­
kien muodossa: 40-vuotis­
palvelumerkki ja palokunta­
liiton ansiomerkki. 

Koskelassa 17. 1. pidetys­
sä ansiomerkkien jakotilai­
suudessa jaettiin yhtiön 
Kuusankoskella toimivilla 
tehtailla työskenteleville 18 
kappaletta 40-vuotisansio­
merkkejä sekä 117 kappalet­
ta 25-vuotisansiomerkkejä. 
Metsäosastolta 25-vuotis­
merkin sai yksi henkilö. 

Kymi Kymmene Paperin 
palveluksessa olleille merkit 
jakoivat johtaja ja rouva 
Heikki Kellokoski. Perus­
tuotannon mitalit luovutti­
vat johtaja ja rouva Antti 
Örmälä sekä Kemian mitalit 
johtaja ja rouva Krister 
Brommels. Finanssijohtaja 
ja rouva Olof Westerlundilta 
mitalin sai kassan esimies 
Eila Tiitta. 

Puheessaan johtaja Heik­
ki Kellokoski kiitti ansio­
merkkien saajia suuriarvoi­
sesta työstä y tiön hyväksi 
menneitten ansiomerkkiin 
oikeuttaneiden vuosien ai­
kana ja toivoi tunnustuksen 
lujittavan siteitä Kymiyh­
tiöön ja tehdasyhdyskun­
taan. 

Kellokoski mainitsi vuon­
na 1980 alkaneen kansainvä­
lisen laskusuhdanteen vai­
kuttaneen maamme länsi­
vientiin pienentävästi viime 
vuonna ja aiheuttavan vai­
keuksia myös kuluvana 
vuonna. Yhtä syväksi lama 
ei kuitenkaan muodostune 
kuin vuonna 1975. Eniten 
suhdannetaantuma näkyy 
sahatavaran viennissä. Itä­
viennin kasvu on viime vuo­
sina ollut kompensoiva teki­
jä. 

Suhdannenäkymät merkit­
sevät paperin ja kartongin 
kulutuksessa hitaan kasvun 
kautta. Yhä lisääntyvän tuo­
tantokapasiteetin kanssa tä­
mä aiheuttaa ylitarjontati­
lanteen, joka heijastuu Kuu­
sankoskellakin, sanoi Kel­
lokoski . 

Ansiomerkkien jakotilai­
suuden ohjelman aloitti 
Kuusankosken Työväen Soit­
tajien Nuorisopuhallinorkes­
teri . Laulua juhlassa esitti 
oopperalaulajatar Maija 
Lokka säestäjänään Riitta­
Liisa Kyykkö. Myös Kuu­
sankosken kirkon nuoriso­
kuoro esiintyi. 

Ansiomerkin saajat 

Kuusankoski 

40-vuotisansiomerkin Ky­
mi Kymmene Paperissa sai­
vat: 

Doris Ahokas arkkisalis­
ta, Tauno Jokelin Kymin 
paperitehtaan F-osastolta, 
Veikko Kajander Kymin 
konekorjaamolta, Helga Kar-

40-vuotisansiomerkin saanut Matti Karlsson oli tullui tilaisuu- tolta , Aarno Skön Voikkaan 
teen yhdessä vaimonsa Anna-Liisan kanssa. konekorjaamolta, Lars Ståhl-

ström suunnitteluosastolta, 
hu arkkisalista, Matti Karls- Voikkaan paperitehtaalta, Sulo Syrjänen Kymin pape-
son Kymin sähkökorjaa- Helmer Hoven osto-osasto!- ritehtaan F-osastolta, Rolf 
moita, Taisto Littman ta, Martti Huotari Voik- Söderholm tutkimusosastol-
Voikkaan konekorjaamolta, kaan puuhiomolta, Lauri ta, Henny Takolander Ky-
Lippo Niemelä Kymin säh- Huovila Voikkaan paperi- min paperitehtaalta , Seppo 
kökorjaamolta, Eino Rihula tehtaalta, Heikki Huusko- Telkkinen Kymin konekor-
tutkimusosastolta, Sylvi Saa- nen Kymin paperitehtaan F- jaamolta, Alli Tervola 
renpää arkkisalista, Jorma osastolta, Armas Ihalainen Voikkaan paperitehtaalta, 
Vahter Kymin sähkökor- päällystyslaitokselta, Hannu Pentti Tiihonen Kymin pa-
jaamolta, Hilkka Vauhko- Iiskola Kymin _p_aReriteh- _ peijtehtaan F-osastol@Ju-
nen oii<kaan puu 10mo ta, taan F-osastolta, Outi Jat- hani Tommiska ja Aino 
Martti Viikki rakennusosas- kovirta Voikkaan paperiteh- Tyyskä Kymin höyryltä, 
tolta ja Eino Ylätalo Voik- taalta, Paavo Junnola pää!- Osvald Wallen Kymin säh-
kaan konekorjaamolta. lystyslaitokselta, Seija Jyräs kökorjaamolta, Paavo Vie-

25-vuotisansiomerkki luo- Kymin konekorjaamolta, rula sosiaaliosastolta, Reijo 
vutettiin Kymi Kymmene Matti Jämsen Kymin säh- Vierumäki Voikkaan pape­
Paperissa seuraaville : kökorjaamolta, Ilmari Ka- ritehtaalta, Heikki Vihersa-

Koskelassa pidetyssä tilaisuudessa sai ansiomerkin 135 Kuusankosken tehtailla työskentelevää 
yhtiöläistä. 

Reijo Aho Kymin kone­
korjaamolta, Paavo Auer­
niemi rakennusosastolta, 
Heikki Erkkilä Voikkaan 
höyryosastolta, Bertel Grund­
vall osto-osastolta, Pertti 
Hakala Voikkaan konekor­
jaamolta, Aila Hakalainen 
Kymin paperitehtaan tuo­
tannonsuunnittelusta, Veijo 
Haikonen Kymin paperiteh­
taan F-osastolta, Liisa Ha­
lonen arkkisalista, Pertti 
Halonen Voikkaan sähkö­
korjaamolta, Kalevi Hanno­
la PK 7:Itä, Taisto Heikkilä 
arkkisalista, Pauli Henttu 
PK 7:ltä, Keijo Holopainen 

hisaari päällystyslaitokselta, 
Lauri Kaira suunnittelu­
osastolta, Kalle Kapiåinen 
päällystyslaitokselta, Yrjö 
Kekki sosiaaliosastolta, Ee­
ro Kivimaa Voikkaan pape­
ritehtaalta, Taisto Koskela 
Voikkaan konekorjaamolta, 
Erkki Kukkola varastolta, 
Eino Kylliäinen PK 7:ltä, 
Vilho Laaksonen Kymin 
paperitehtaan F-osastolta, 
Pentti Laatunen Voikkaan 
puuhiomolta, Kalervo Laine 
Kymin paperitehtaan F­
osastolta, Jorma Laine Ky­
min höyryltä, Rainer Laine 
Kymin konekorjaamolta, 

Jo Kymin konekorjaamolta, 
Timo Vilenius ja Lauri 
Windt arkkisalista, Ossi Vi­
tikainen Kymin höyryltä, 
Liisa Voutilainen ja Markku 
Ylinen varastolta. 

40-vuotisansiomerkin Ky­
mi Kymmene Kemiassa sai­
vat: 

Onni Heijala ja Helge Uu­
sitalo. 

25-vuotisansiomerkki luo­
vutettiin seuraaville: 

Göran Kotka, Veikko 
Niemi, Tuure Nurminen, 
Rauno Puolakka, Jouko 
Salmi ja Eino Seppä. 

Uutlsl\vmi 
Konserniosastoilla 25-

vuotisansiomerkin sai Eila 
Tiitta finanssiosastolta. 

40-vuotisansiomerkin Ky­
mi Kymmene Perustuotan­
nossa saivat: 

Olavi Kantanen kuljetus­
osastolta sekä Vilho Laak­
sonen ja Leo Lahtinen sel­
lulta. 

25-vuotisansiomerkki luo­
vutettiin Perustuotannossa 
seuraaville: 

Artturi Ahonen, Matti 
Frimodig, Reijo Halinen, 
Onni Hongisto ja Jorma 
Hynninen sellulta, , Jaakko 
Joutjärvi metsäosastolta, 
Toivo Kuikka ja Eino 
Kumpu sellulta, Pertti Kää­
pä ja Ossi Lapinsalo sellun 
kunnossapidosta, Jouko 
Munne sellulta, Pentti Pasa­
nen työsuojelusta, Veikko 
Pekkala sellulta, Pentti Pert­
tola kuljetusosastolta, Unto 
Pohjonen sellulta, Kauko 
Pylkkänen kuljetusosastol­
ta, Usko Rosten sellulta, 
Reino Stadig kuljetusosas­
tolta, Jaakko Sydänmaan­
lakka sellulta, Gunnar Ta­
kolander voimaosastolta, 
Eero Tiilikainen kuljetus­
osastolta, Martti Vanhalah­
ti, Anssi Vesanen ja Sulo 
Wiik sellulta, Eerik Väisä­
nen kuljetusosastolta ja 
Teuvo Vänskä sellulta. 

Juankoski 

25-vuotisansiomerkin sai­
vat Juantehtaalla Pentti Ho­
lopainen, Reino Huusko, 
Hannes Sorsa, Veikko 
Tuomainen, Jouko Tuppu­
rainen ja Vesa Heikkinen . 

Heinola 

- 25-vuotisänsiomer m sai­
vat Erika Asikainen, Aulis 
Hamina, Erkki Heinonen, 
Seppo Kovera, Yrjö Mäke­
lä, Esko Nurminen, Pauli 
Parviainen, Teuvo Saaren­
koski, Väinö Varmanen, 
Heikki Vesalainen, Pertti 
Hänninen, Ahti Jaakola, 
Salme Jokinen, Ensio Kor­
honen, Leo Toiviainen ja 
Liisa Tuominen. 

Karkkila 

40-vuotisansiomerkin saa­
jat: 

Aili Snåre, Mauri Salo­
nen, Kalle Lindholm ja 
Frunar Friman. 

25-vuotisansiomerkin saa­
jat: 

Unto Aalto, Rakel Alku­
la, Osmo Isojärvi , Yrjö Jaa­
tinen, Jorma Juutila, Eila 
Kallio, Sakari Koivisto , 
Paavo Koskinen, Eeva 
Kuosmanen, Lauha Meri , 
Pirkko Nummila, Unto Oja­
la, Aili Seppälä, Annikki 
Sjöholm, Eliisa Suominen, 
Matti Suominen, Risto Tuo­
vinen, Olavi Åberg, Nils 
Snåre ja Alpo Koski. 

Salo 

25-vuotisansiomerkin sai­
vat: 

Liisa Heino, Taisto Hell­
sten, Mauri Laaksonen, 
Gunnar Virtanen, Irja Vir­
tanen, Leevi Vuorio, Raimo 
Auranen, Mauno Seppälä ja 
Matti Willem. 

Halla 

25-vuotisansiomerkin saa­
jat: 

Raija Haimi, Aulis Laak­
sonen, Veikko Nevalainen ja 
Lempi Valkonen. 
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Uutlsl\vmi 

Kuusankosken voimalaitos 

Rakentaminen kesti kauan 
Sekä Kuusankoski-osa-

keyhtiö että Kymin Osa­
keyhtiö rakensivat 1890-lu­
vun jälkipuoliskolla Kuu­
sankoskeen sähkövoimalai­
toksen eli sentraalin. Kuu­
sankoski-yhtiön sentraali si­
joitettiin tehtaan rännin 
alapäähän, Kymin tehtaan 
puolella sentraali pystytet­
tiin rännin ulkosivulle, joten 
se työntyi keskelle kosken­
uomaa. Molemmat raken­
nukset ovat vielä tallella. 

Ensimmäinen 3-vaihege­
neraattori Kymintehtaalle 
asennettiin vuonna 1900. Si­
tä käyt!i_pysJy_vesiturbiini 

avonaisen kartiohammas­
pyörästön välityksellä; suu­
ren hammaspyörän ham­
paat olivat valkopyökkiä. 

Kymintehtaan sähkövoi­
makeskus modernisoitiin 
vuonna 1933. Myöhäissyk­
syllä 1940 päätettiin Kuu­
sankosi<:i valjastaa lopulli­
sesti. Louhintatyöt tehtiin 
suunnitelmien mukaan ja 
Tampella toimitti turbiinin. 
Sota-aika vaikeutti Siemens­
generaattorin asennus ta, 
mm . eräs osia tuonut laiva 
pommitettiin upoksiin Hel­
singin satamassa. Ensim­
mäinen koneisto käynnistyi 

vasta vuonna 1946. 
Asea: !ta vuonna 1945 ti­

lattu toinen generaattori 
saatiin käyntiin vasta hel­
mikuussa 1951, sen sijaan 
Sveitsistä Brown & Boveryl­
tä vuonna 1946 tilattu gene­
raattori käynnistyi vuonna 
1949. 

Kuusankosken vesivoima­
laitoksen rakennusvirtaama 
on 400 m1 /s ja keskiputous­
korkeus 9,2 metriä. Voima­
laitoksen teho on 29,4 me­
gawattia ja vuosienergia 180 
GWh. 

Karkkil~a putouskorkeutta 
Karkkilan tehtaalla syttyi 

sähkövalo kaarilamppuihin 
ensimmäisen kerran vuonna 
1897. Vuonna 1912 raken­
nettiin uusi voimalaitos 
täyttämään uuden konepa­
jan ja valimon laajennusten 
voimantarve. Maaliskuussa 
1914 päätettiin ratkaista 
kasvanut voimapula raken­
tamalla sähkövoimalaitos 
Nahkijoen koskeen. Gene­
raattorin voimanlähteenä 
toimimisen lisäksi turbiinin 
tuli käyttää myös eräitä hio­
mon koneita. Voimalaitos 
valmistui vuonna 1915. 

Vuonna 1923 päätettiin 
vesivoimalaitosta laajentaa 
300-325 hevosvoiman tur­
bogeneraattorilla. Laajen­
nus valmistui seuraavana 
vuonna. 1940-luvulta läh­
tien voimalaitokselta saatu 
energia ei riittänyt teh­
taan tarpeisiin, mutta poh-

Nahkion voimalaitos 

jakuormaa ajava laitos toi­
mi vuoteen 1978 saakka. 
Kaksi vuotta seisottuaan lai­
tos korjattiin vuosina 
1980-81 ja käynnistettiin 
osittain automatisoituna 

vuonna 1981. Voimalaitok­
sen rakennusvirtaama on 
3,5 m1 /s ja keskiputouskor­
keus 10 metriä. Voimalai­
toksen teho on 0,4 megawat­
tia ja vuosienergia 1,5 GWh. 

Kolmannes sähköstä koskivoimalla 

Kymiyhtiöllä kahdeks 
Kymijoen vuolaana 

virtaava vesi loi yli sata 
vuotta sitten edellytyk­
set Kymiyhtiön synty­
miselle ja kehittymiselle 
puuta jalostavaksi suur­
yritykseksi. Puuraaka­
aine uitettiin nopeasti 
kasvaville tehtaille laa­
jaa vesistöä pitkin ja 
Kymijoen yläjuoksun 
koskista saatiin voima 
käyttämään uuden teol­
lisuudenalan koneita. 

Kymiyhtiön toiminnan 
ensimmäisten vuosikymme­
nien aikana vesivoiman val­
jastamiseen käytettiin pel­
kästään turbiineja. Siksi teh­
taat rakennettiin koskien 
partaalle ja turbiinit yhdis­
tettiin koneisiin joko välit­
tömästi tai vesivoima siirret­
tiin koneisiin erilaisten siir­
tolaitteiden avulla. Laajen­
nettaessa laitoksia asennet­
tiin uusi turbiini tai piden­
nettiin voimansiirtolaitteita. 

Kun Kuusankoski-yhtiö 
ja Voikkaan tehdas liittyivät 
Kymin Osakeyhtiöön vuon­
na 1904, käytti tehtaita neli­
senkymmentä vesiturbiinia, 
joiden teho vaihteli 15:stä 
350:een hevosvoimaan. 

Kuusankoski-yhtiöön han­
kittiin ensimmäinen sähkö­
generaa ttori vuonna 1884 
sähkövalon tuottamista var­
ten , kaksi vuotta sen jälkeen 
kun sähkön tuotanto Suo­
messa alkoi. 

Voikkaan tehtaalle ra­
kennettiin ensimmäinen ta­
savirtakeskus vuonna 1897. 
Vuonna 1907 oli Kyminteh­
taan ja Kuusankosken alu­
eella kolme tasavirtakeskus­
ta ja Voikkaalla neljä. 

Kymiyhtiö hankki en­
simmäisen kolmivaihegene­
raattorin vuonna 1900. En­
simmäisen maailmansodan 
aikoihin vesivoima käytti 
Kuusankosken tehtailla 41:ä 
suoraan kytkettyä turbiinia 
ja 17:ää generaattoria käyt­
tävää turbiinia. 

Kosket antoivat mahdol­
lisuuden huomattavasti suu­
rempaankin voimantuotan­
toon . Kymiyhtiön toimitus­
johtajana vuosina 1913-18 
ollut kauppaneuvos Gösta 
Björkenheim katsoi, että 
omat kosket oli käytettävä 
hyväksi kokonaisuudessaan. 

Hän arvioi, että Voikkaan 
vesivoimalaitos tyydyttäisi 
puuhiokkeen tuotannon li­
säämisen, kuljetus- ym. työ­
vaiheiden koneellistamisen, 
sahojen ja Haukkasuon 
voiman tarpeet. 

Voikkaankosken perkaa­
mis- ja patoamistyöt oli 
pantu käyntiin vuoden 1914 
alussa . Voikkaan vesivoima­
laitoksen valmistuttua olisi 
aloitettava Kuusankosken 
sekä Keltinkosken vesivoi­
man rakentaminen. Niiden 
valmistuttua laskettiin voi­
maa riittävän myös myyntiin 
tai muuhun omaan käyt­
töön, esimerkiksi sähköke­
mialliseen teollisuuteen. 10 
vuotta myöhemmin perus­
tettiinkin maamme ensim­
mäinen klooritehdas Kuu­
sankoskelle. 

Sähköstä kolmannes 
tehdään vesivoimalla 

"Tänä päivänä saadaan 
Kymiyhtiössä keskivesiolo­
suhteissa vesivoimaenergiaa 
noin 520 GWh vuodessa. Se 
tyydyttää yli kolmanneksen 

yhtiön sähköntarpeesta", 
sanoo Kymiyhtiön voima­
päällikkö, dipl.ins . Ossi 
Koskipuro. "Karkeasti ot­
taen noin 500 G Wh tehdään 
vastapainevoimalla ja loput 
saadaan voimayhtiöosuuk­
sista." 

Koskipuro mainitsee, että 
Kymiyhtiön vesivoimalaitos­
ten nettoteho, noin 80 me­
gawattia on yhteensä noin 
puolet Imatran, maamme 
tunnetuimman ja suurim­
man vesivoimalaitoksen te­
hosta. 

Kolmen Kymiyhtiön tär­
keimmän kosken, Voik­
kaan, Kuusankosken ja Kei­
tin yhteinen putouskorkeus 
on noin 24 metriä eli sama 
kuin Imatrankosken. "Vettä 
on kuitenkin Kymijoessa 
puolet vähemmän", toteaa 
Koski puro. 

Tällä hetkellä Kymiyh­
tiön vesivoimalaitokset tuot­
tavat noin puolet koko Ky­
mijoen vesivoimasta. Säh­
köntuottajien yhteistyöval­
tuuskunnan STYV:n mu­
kaan Kymijokeen on vielä 
mahdollista rakentaa 4 7 
megawattia tuottavat lai­
tokset. 

"Mikäli Kymiyhtiö ra­
kentaisi lisää vesivoimaka­
pasiteettia Kymijokeen, ei 
energian lisäys olisi suuri. 
Teho kuitenkin kasvaisi, 
koska voitaisiin hyödyntää 
suurempi vesimäärä. Voik­
kaan voimalaitoksen vanha 
osa onki n tulevaisuudessa 
uusittava, myös Keitin voi­
malaitoksen lävitse sopii nyt 
liian vähän vettä." 

Kymiyhtiön osuus kaikes­
ta maassamme tuotetusta 
vesivoimasta on noin 4,5 
prosenttia . Kuusankosk i on 
maamme 26., Voikkaa 28., 
Keitti 37. ja Karjalankoski 

~akoski myi sähköä 

Kymiyhtiön haltuun vuon­
na 1922 siirtyneen, Hirven­
salmella sijaitsevan, Kissa­
kosken hiomon yhteyteen 
päätettiin vuoden 1931 lo­
pulla rakentaa vesivoimalai­
tos käyttämään hiomoa, 
mutta myös tuottamaan 
sähköä myyntiin. 18.11.1932 
yhdistettiin Kissakosken ve-

sivoimalaitos Mikkelin kau­
pungin sähkölaitoksen verk­
koon. Yhdellä koneistolla 
toimiminen oli epävarmaa, 
mm. vuonna 1937 keskey­
tyksiä sattui 18 kertaa, ja 
siksi Kissakoskelle raken­
nettiin toinen koneisto 
vuonna 1944. 

Nykyään Kissakosken säh-

kö siirretään Suur-Savon 
Sähkön ja Imatran Voiman 
verkkojen kautta Kuusan­
koskelle . 

Kissakoskella keskipu-
touskorkeus on 5 metriä, 
koneistojen maksimi teho 
1,5 megawattia ja vuosi­
energia 8 GWh. 

Karjalankoski 
valjastettön 1961 

Karjalankosken voimalaitos 
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Karjalankosken vesivoi­
malaitos sijaitsee noin kol­
men kilometrin päässä Juan­
tehtaalta. Se valmistui 
vuonna 1961. Voimalaitok­
sen rakennusvirtaama on 80 
m1 /s, keskivirtaama joessa 
on 45 m1. Keskiputouskor­
keus Karjalankoskessa on 6 
metriä, teho 4,6 megawattia 
ja vuosienergia 21 GWh. 

Karjalankosken ja Juan­
kosken vesivoimalaitokset 
tuottavat J uantehtaan päi­
visin käyttämästä sähkö­
energiasta valtaosan, yöllä 
sähköä ostetaan Savon 
Voimalta. Tulvakautena voi­
malaitoksista saatavan säh­
kön määrä lähes tyydyttää 
tehtaiden tarpeen. 

Juantehtaan voimalaitos 
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Vesivoimalaitoksessa vesi pyörittää turbiinia (1) johon kytket­
ty generaattori (2) tuottaa sähköä. 

61. suurin vesivoimalaitos. 
Sähkön tuottajana Kymi­

yhtiö oli vuonna 1980 
maamme 8. suurin, mutta 
kuluttajana neljänneksi suu­
rin Helsingin kaupungin, 
Enso-Gutzeitin ja Outo­
kummun jälkeen. 

Kymijoen vesivoimalaitok­
sissa ei nyt pystytä lyhytai­
kaissäännöstelyyn eli säätele­
mään sähköenergian tuo­
tantoa esimerkiksi vuoro­
kautisen kulutuksen mu­
kaan. Tämä johtuu siitä, et­
tä Kymijoki käyttäytyy ala­
juoksullaan luonnon joen 
tavoin osittaisesta rakenta­
mattomuudesta johtuen. 

K 111iyhtiö uoJestqg[l 
käyttää aina tuottamansa 
vesivoiman, muulla tavalla 
kehitetty voima otetaan 
käyttöön taloudellisuusjär­
jestyksessä. 

Tulevaisuudessa tullaan 
Kymijoen vesivoimaa käyt­
tämään valtakunnallisesti 
taajuuden säätöön ja hetket-

Kissakosken voimalaitos 

lisenä häiriöreservinä, koska 
höyryvoimalaitosten koon 
ja lukumäärän kasvaessa 
tällainen taajuudensäätötar­
ve lisääntyy. 

Edullista 

"Vesivoima on taloudelli­
sesti edullisin tapa hankkia 
energiaa. Se on ehtymätöntä 
ja kotimaista sekä siten 
varmasti saatavissa. Riip­
pumattomuus polttoaineista 
on jo sinänsä hyvä ja tekee 
myös laitokset siisteiksi", 
sanoo Koskipuro. 

_y_esivoimalaitoks.eL_nvaL .. 
myös käyttövarmoja. Vesi­
turbiini pyörii noin sata 
kierrosta minuutissa, turbo­
generaattori 3000 kierrosta. 
Tämän vuoksi vesivoimalai­
toksia pidetään lähes vi­
kaantumattomina. Käytet­
tävyys on eri luokkaa kuin 
höyryvoimalla. 

Juantehtaalla 
vanha laitos 

Ensimmäinen vesivoimal­
la toimiva sähkölaitos ra­
kennettiin Juantehtaalle vuon­
na 1898 nykyisen korjauspa­
jan kohdalle. Vuonna 1906 
hankittiin 120 voltin dyna­
mo Strömbergiltä, sen jäl­
keen valovirtaa riitti kone­
pajalle, valimoon, kontto­
riin, johtajan asuntoon, 
kansakouluun ja kirkkoon. 
Uusi sähkökeskus rakennet­
tiin vuonna 1921 Myllysaa-

reen. Vuonna 1930 tätä kes­
kusta laajennettiin 450 he­
vosvoiman turbiinilla ja 400 
kV A:n generaattorilla. Säh­
kön myynti ympäristön eri 
kohteisiin alkoi 1931 tehdyl­
lä sopimuksella. 

Voimalaitoksen rakennus­
virtaama on 6,5 m 3/sja keski­
putouskorkeus 6,22 metriä. 
Laitoksen teho on 0,3 me­
gawattia ja keskimääräinen 
vuosienergia 1,2 GWh. 

Johdetaan 
Kuusankoskelta 

Organisatorisesti Kymi­
yhtiön kaikki vesivoimalai­
tokset kuuluvat Perustuo­
tannon voimaosastoon. Kar­
jalankosken ja Juankosken 
laitoksia hoidetaan paikal­
lisesti itsenäisesti, mutta 
mm. sähkön ostosta ja 
myynnistä neuvoteltaessa, 
säännöstelykysymyksiä kä­
siteltäessä ja budjettia teh­
täessä päätösvalta on voi­
maosastolla. 

Voikkaan voimalaitos 
Nahkion laitosta hoitaa 

paikallinen henkilökunta, 
mutta laitoksen budjetti 
valmistellaan Kuusankos­
kella sähkövoimapäällikkö 
Harri Pousin johdolla. Voikkaa oli Suomen suurin 

Kuusankosken vesivoima­
laitoksella sijaitsevasta kes­
kusvalvomosta seurataan 
yhtiön Kymijoen voimalai­
tosten ja Verlan toimintaa. 
Sen sijaan Kissakoski toimii 
itsenäisesti Suur-Savon Säh­
kön alueella. 

Keskusvalvomo hoitaa 
myös koko sähkövoiman 
tuotannon yhteiskäytön ja 
sähkökaupan valtakunnan 
verkossa. 

"Keskusvalvomosta ol-

Voikkaan kosken länsi­
rannalle rakennettiin vuon­
na 1907 tasavirtavoimalai­
tos ja seuraavana vuonna 
toinen. Laitoksista jälkim­
mamen purettiin . vuonna 
1962. Voikkaankosken pa­
toaminen kokonaisuudes­
saan pantiin vireille vuonna 
1912, perkaus- ja patosuun­
nitelman toteuttaminen aloi­
tettiin vuonna 1914. Raken­
nustöihin päästiin vasta 
vuonna 1919 ja voimalaitos 
otettiin käyttöön vuosien 
1922-23 vaihteessa. Val­
mistuessaan laitos oli maan 
suurin, sieltä vedettiin kor-

keajännitelinja muunto- ja 
jakoasemalle Kuusankoskel­
le ja sähköä myytiin mm. 
Lahteen . 

Voikkaankosken säännös­
telypadon uudistustyöt al­
koivat vuonna 1958 ja voi­
malaitoksen laajennustyöt 
vuonna 1960. Kolmen van­
han koneiston rinnalle han­
kittiin neljäs ja rakennusta 
jatkettiin siten, että aiemmin 
saarimainen voimalaitosra­
kennus ulotettiin kosken 
länsirannalle. Uusi koneisto 
rakennettiin 105 m3/s vesi­
määrää varten, kolme van­
haa koneistoa pystyivät 

käyttämään yhteensä 135 
m 3/s . 

Vettä voidaan Voikkaalla 
käyttää hyödyksi 400 m 3 /s, 
vanhan ja uuden vesivoima­
lan rakennusvirtaama on 
yhteensä 240 m 3 /s. Lappa­
kosken ja Hottinkosken 
perkauksien, uoman syven­
nyksen ja levennyksen jäl­
keen kosken keskiputous­
korkeus on 8,6 metriä. Van­
han ja uuden voimalaitok­
sen yhteinen teho on 16,4 
megawattia. Hiomon ym. 
turbiinit mukaan luettuna 
Voikkaankosken vuosiener­
gia on 165 GWh. 

laan tunneittain yhteydessä 
muihin alueen vesivoimalai­
toksiin ja tiedetään siten, 
miten paljon vesivoimaa 
kulloinkin tuotetaan . Sieltä 
seu rn taan_my..ös,....Ey häj.äi::ven 
pinnan korkeutta", sanoo 
sähkövoimapäällikkö Harri 
Pousi. 

Vesivoimalaitokset työl­
listävät Kymiyhtiössä noin 
70 henkilöä. Päivystäjien 
määrä on tästä noin puolet. 

Keitti oli vaikea rakentaa 
Toimitusjohtaja Gösta 

Björkenheim sanoi "testa­
mentissaan", että Keitin­
kosken vesivoiman raken­
taminen olisi aloitettava jo 
1920-luvulla. Päätös kosken 
rakentamisesta tehtiin vuon­
na 1937. 

Rakennustyöt olivat vesi­
teknisesti vaikeita, tarvittiin 
kalliita ja aikaavieviä veden­
alaisia kaivaustöitä. Joen 
kapeus - 55 metriä - vai­
keutti veden johtamista työ­
aikana. Työpatoja joudut­
tiin voima-aseman ympäri 
rakentamaan noin 300 met­
riä. 

Keitin voimalaitoksen tur­
biinit olivat aikanaan mi­
toiltaan suurimmat Suomes­
sa rakennetut, niiden hal­
kaisija on 4, 7 metriä. 

Viisi kilometriä Kuusan­
koskesta etelään sijaitsevan 
Keitin voimalaitoksen en-

Verlaan uusi 
laitos 1953 

Verlassa ön sähkövoimaa 
tuotettu vuodesta 1889 al­
kaen. Silloin pajarakennuk­
sen kanavan varteen asen­
nettiin generaattori, joka 
kehitti voimaa 200 hehku­
lamppua varten. Verlan teh­
taan siirryttyä Kymiyhtiön 
haltuun rakennettiin vuon­
na 1923 varsinainen vesi­
voimalaitos. Valaistuksen li­
säksi siitä saatiin voimaa 
myös tehtaalle, joskin hio-

makoneet säilyivät turbiini­
käyttöisinä. 

Nykyisen Verlan vesivoi­
malaitoksen rakennustyöt 
aloitettiin vuoden 1953 alus­
sa. Laitos käynnistyi seu­
raavan vuoden kesällä. 

Parikan kosken perkauk­
sen seurauksena keskipu­
touskorkeus Verlassa on 5,5 
metriä. Kahden koneiston 
teho on 1,4 megawattia ja 
vuosienergia 10 GWh. 

Keitin voimalaitos 

simmäinen kone käynnistet­
tiin lokakuussa 1939 ja noin 
vuotta myöhemmin voima­
laitos oli täysin valmiina. 

Keitin rakennusvirtaama 

Verlan voimalaitos 

on 340 m3/s ja keskiputous­
korkeus 6,1 metriä. Voima­
laitoksen teho on 16,5 me­
gawattia ja vuosienergia 125 
GWh. 
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Työsuojeluvaltuutetut ja 
varavaltuutetut 1982-83 
Työsuojelun valvontalain mukaisille Kymiyhtiön 
työpaikoille, joita on 12 kpl, on viidennelle lakisää­
teiselle työsuojeluyhteistoimintakaudelle 1982-83 
valittu seuraavat työsuojelupäälliköt ja työsuojelu­
valtu u tetu t. 

Karkkila 

Työsuojelupäällikkö Ant­
ti Valonen. 

Työntekijäin työsuojelu­
valtuutettu Mikko Mitrunen, 
I varavaltuutettu Väinö Ko­
ponen, II varavaltuutettu 
Tapani Juselius. 

Toimihenkilöiden työsuoje­
luvaltuutettu Tapani Pelto­
nen, I varavaltuutettu Eila 
Rantanen, II varavaltuutet­
tu Reijo Jarila. 

Kuusankoski 

Kymintehtaan , Kuusan­
niemen, Voikkaan, Kouvo­
lan Kirjapainon ja Haukka­
suon työsuojelupäällikkönä 
toimii yhtiön johtava työ­
suojelupäällikkö Teuvo Kar­
hu. 

Kymin tehdas 
Työntekijäin työsuojelu­

valtuutettu Erkki Mukkila, I 
varavaltuutettu Martti As­
kola ja II varavaltuutettu 
Jukka Hyvönen. 

Toimihenkilöiden työsuoje­
luvaltuutettu Pentti Suokas, 
I varavaltuutettu Mervi Lai­
tinen ja II varavaltuutettu 
Aleksander Schoschkoff. 

Kuusanniemi 
Työntekijäin työsuojelu­

valtuutettu Eino Pörsti, Iva­
ravaltuutettu Pertti Niemelä 
ja II varavaltuutettu Teemu 
Kajander. 

Toimihenkilöiden työsuoje­
luvaltuutettu Toivo Salo, I 
varavaltuutettu Maila Valsti 
ja II varavaltuutettu Marja­
Liisa Savolainen. 

Voikkaa 
Työntekijäin työsuojelu­

valtuutettu Markku Vanha­
la, I varavaltuutettu Teuvo 
Hyvönen ja II varavaltuu­
tettu Helmer Kärki. 

Toimihenkilöiden työsuoje­
luvaltuutettu Hannu Mäki, I 
varavaltuutettu Kauno Pes­
sa ja II varavaltuutettu J ou­
ko Kääriäinen. 

Kouvolan Kirjapaino 
Työntekijäin työsuojelu­

valtuutettu Raimo Ojanperä, 
I varavaltuutettu Leo Sor-

munen ja II varavaltuutettu 
Jari Luukkainen. 

Toimihenkilöiden työsuoje­
luvaltuutettu Lauri Nikka­
nen, I varavaltuutettu Raija 
Kaarna ja II varavaltuutettu 
Paul Nousiainen. 

Metsäosasto 
Työsuojelupäällikkö Jouni 

Haltia. 
Voikkaan ylinoston yhtei­

nen työsuojeluvaltuutettu on 
Kari Korpela, I varavaltuu­
tettu Olavi Summanen ja II 
varavaltuutettu Keijo Kan­
gasperko. 

Haukkasuo 
Työntekijöiden ja tozmz­

henkilöiden yhteinen työsuo­
jeluvaltuutettu Kyösti Pork­
ka, I varavaltuutettu Kaarle 
Rämä ja II varavaltuutettu 
Juhani Härkönen. 

Kymintehtaan päätoimi­
sena työsuojeluteknikkona 
toimii Veikko Tolvanen, 
Kuusanniemen Lasse Koi­
vikko, Voikkaan Erkki Vil­
jakainen, Kouvolan Kirja­
painon, Haukkasuon ja 
Kemian teollisuuden Pentti 
Pasanen. 

Halla 

Työsuojelupäällikkö Ee­
nokki Oikkonen. 

Työntekijäin työsuojelu-

Aloitteita tehtiin runsaasti 
Aloitetoiminta vilkastui 

yhtiössä viime vuonna 
huomattavasti. Kuusankos­
kella aloitteita tehtiin kaik­
kiaan 78 kappaletta, kun 
niitä aikaisempina vuosina 
on tullut noin 20-30 kap­
paletta. 

"Aloitteiden määrän li­
sääntyminen johtunee lä­
hinnä siitä, että aloitetoi­
minta on ollut yleisesti esillä 
ja keskustelun aiheena uu­
sien sääntöjen ja aloitteiden 
keräilyssä tehtyjen muutos­
ten takia," arvelee dipl.ins. 
Matti Sampolahti. 

Tehdyistä aloitteista eh­
ditti in kokouksissa käsitellä 
42 aloitetta ja hyväksyttiin 26 
aloitetta. Palkkioita hyväk-

sytyistä aloitteista makset­
tiin yhteensä 48.115 mk. 
Tähän asti suurin palkkio 
14.000 mk maksettiin sellu­
keittimen kunnossapitokus­
tannuksia alentavasta aloit­
teesta . Loputkin viime vuo­
den aloitteista saadaan toi­
mikuntien kokouksiin lähi­
aikoina. 

Tänä vuonna aloitetoi­
mintaa pyritään vilkastut­
tamaan edelleen. Toiminnan 
vilkastuttamiseksi valittu 
toimikunta on jo pitänyt en­
simmäisen kokouksensa jos­
sa pohdittiin niitä eri syitä, 
jotka voivat haitata aloite­
toimintaa sekä toimenpitei­
tä, joilla toimintaa voidaan 
edistää. Ehdotuksia kuu!-

Jaan aikanaan enemmän. 
"Kaikki aloitetoimintaan 

osallistuneet ansaitsevat par­
haat kiitokset saavutetusta 
edistyksestä. Erityisesti koh­
distaisin kiitokset tällä ker­
ralla kuitenkin käyttökel­
poisuuslausunnon antajille, 
onhan lausunto aloitteen 
käsittelyn perusta . Vaikka 
lausunnon laatiminen perus­
teluineen ja hyötylaskelmi­
neen voi muun kiireen ohel­
la olla hankalakin, ovat laa­
tijat asiallisella ja rakenta­
valla toiminnallaan ehkä 
eniten vaikuttamassa toi­
minnan myönteiseen kehi­
tykseen," kiittelee Sampo­
lahti . 

valtuutettu Raimo Saasta­
moinen, I varavaltuutettu 
Irina Heljä vuo ja II vara val­
tuutettu Jaakko Koivusaari . 
Toimihenkilöiden työsuojelu­
valtuutettu Keijo Kokko, I 
varavaltuutettu Tarja Jääs­
keläinen ja II varavaltuutet­
tu Pentti Pöntynen. 

Heinola 

Työsuojelupäällikkö Kei­
jo Hämäläinen. 

Työntekijäin työsuojelu­
valtuutettu Tapio Törnroos, 
I varavaltuutettu Reijo Nis­
kanen ja II varavaltuutettu 
Sinikka Koskenniemi. Toimi­
henkilöiden työsuojeluvaltuu­
tettu Veli Nissinen, I vara­
valtuutettu Helena Mark­
kanen ja II varavaltuutettu 
Unto Hyytiäinen. 

Juantehdas 

Työsuojelupäällikkö Toi­
vo Tuunainen. 

Työntekijäin työsuojelu­
valtuutettu Ilkka Suoranta, I 
varavaltuutettu Jukka Nie­
minen, II varavaltuutettu 
Erkki Laaksonen. Toimi­
henkilöiden työsuojeluvaltuu­
tettu Ensio Myyrä, I vara­
valtuutettu Marjatta Ahvo 
ja II varavaltuutettu Reijo 
Nieminen. 

Salo 

Työsuojelupäällikkö Mat­
ti Willem. 

Työntekijäin työsuojelu-

Palkkioita 
Juankoskella 

Juantehtaan aloitetoimi­
kunta on kokouksessaan 
8.12.1981 palkinnut seuraa­
vat aloitteet : 

Pentti Kukkonen ja Jorma 
Riikonen saivat kiillotussy­
linterin naruviennin paran­
nusta koskevasta yhteisestä 
aloitteesta kumpikin 3 750 
markkaa. 

Jukka Ahvo palkittiin pas­
taa säästävästä aloitteestaan 
2 800 markalla. 

Ahti Latvala sai sakeus­
säätöä ja kuitusäästöjä kos­
kevasta aloitteesta 1 000 
markkaa. 

Pentti Lipponen sai sau­
vakaavarin reunarajaajien 
parantamisaloitteesta I 200 
markkaa. 

Aloitetoimikuntien jäsenet 1982 
Aloitetoimikuntien Jase­

net vuodeksi 1982 ovat seu­
raavat (henkilökohtainen 
varajäsen mainittu suluissa 
varsinaisen jäsenen jälkeen). 

Sellu 
Puheenjohtaja Ilmari Lind­

berg, jäsenet: Into Rinne 
(Pentti Tiihonen), Toivo Sa­
lo (Pertti Soho), Liisa Sal­
minen (Mervi Frantsi), Ti­
mo Lehmunen (Veli Perttu­
la), Hannu Kuusisto (Keijo 
Jämsä), Unto Heinonen 
(Pentti Lakimo ). 

Kemia : 
Puheenjohtaja Holger Holl­

sten, jäsenet: Seppo Meri­
luoto (Paavo Floman), Tuure 
Niemenpää (Timo Mauno), 
Elise Kuusisto (Ulla Ekroth), 
Seppo Mikkola (Kauko Lii­
ri), Leo Honkanen (Jukka 
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Siekkeli), Aimo Toikka 
(Kari Halme). 

Kymin paperitehdas 
Puheenjohtaja Lennart 

Gräsbeck, jäsenet: Kosti Sa­
venius (Alexander Schosch­
koff), Tauno Jokelin (Taisto 
Siitari), Teija Nurminen 
(Pirjo Virtanen) , Viljo Hie­
tanen (Kyösti Kollanus), 
Pentti Tiihonen (Heikki 
Miettinen), Matti Inginmaa 
(Jorma Hirvonen). 

Voikkaan paperitehdas 
Puheenjohtaja Anders 

Lund, jäsenet: Reijo Yrjö­
vuori (Pekka Holm), Veikko 
Pasi (Kalevi Pellava), Eila 
Järvenmäki (Riitta Kähärä), 
Markku Anttila (Harri Ve­
nemies), Pentti Turunen 
(Seppo Järvisalo), Jaakko 
Kaipinen (Sakari Virtanen). 

Tehdaspalvelu 
Puheenjohtaja Matti Jan­

keri, jäsenet: Olavi Mansik­
kamäki (Johan Eklund), 
Esko Laine (Vilho Hämä­
läinen), Irma Pethman 
(Tuula Saloranta), Juhani 
Kvist (Teijo Karonen), Ti­
mo Wass (Eino Pörsti), 
Jorma Vahter (Reijo Sund­
ström). 

Hallinto 
Puheenjohtaja Lasse Mä­

kelä, jäsenet: Kalevi Räty 
(Matti Turja), Oiva Kanerva 
(Toivo Tolvanen), Terttu 
Niilo-Rämä (Irma Räihä), 
Pentti Halinen (Pentti Lai­
ne), Erkki Mukkila (Arvo 
Honkanen), Jorma Kautto 
(Markku Sihvo). 

Tutkimusosasto 
Puheenjohtaja Pauli Paa­

sonen, jäsenet: Markku Jo-

hansson (Liisi Helkala), Ee­
ro Tiensuu (Hannu Rihula), 
Eino Rihula (Kyösti Ekroos), 
Aaro Koskipuro (Tuija Po­
duschkin), Tuulikki Jokinen 
(Arja Taihomaa). 
Voimaosasto 

Puheenjohtaja Ossi Kos­
kipuro, jäsenet: Harri Pousi 
(Maire Leivo), Raimo Pura­
nen (Pentti Koponen), Tais­
to Holopainen (Oiva Rasi­
mus) Tauno Ruhanen (Pek­
ka Salonen). 

Kuljetusosasto 
Puheenjohtaja Antero 

Ahola, jäsenet: Ritva Simo­
nen (Jalo Sahanen), Matti 
Rämä (Seppo Puro), Pertti 
Vesanen (Matti Laine), 
Tuure Lehtinen (Hannu 
Rötkö), Vesa Väisänen (Yr­
jö Lagman), Pentti Nio 
(Erik Väisänen). 

valtuutettu Leo Suominen, I 
varavaltuutettu Timo Laine 
ja II varavaltuutettu Juha 
Haapaniemi. Toimihenkilöi­
den työsuojeluvaltuutettu Ar­
to Virtanen, I varavaltuutet­
tu Heikki Vihiniemi ja II va­
ra valtuutettu Else Salmi. 

Soinlahti 

Työsuojelupäällikkö Heik­
ki Karhunen. 

Työntekijäin työsuojelu-

valtuutettu Ilkka Lönnroos, 
I varavaltuutettu Tuomo 
Korolainen ja II vara valtuu­
tettu Helvi Kortelainen. 
Toimihenkilöiden työsuojelu­
valtuutettu Pentti Hartikai­
nen, I varavaltuutettu Marja 
Eskelinen ja II varavaltuu­
tettu Hannu Ruottu . 

Kunkin työpaikan työ­
suojelutoimikunnassa tai 
työpaikan keskustoimikun­
nassa ovat jäseninä työpai­
kan työsuojelupäällikkö ja 
varsinaiset työsuojeluvaltuu­
tetut. 

Kampanjoilla 
työturvallisuutta 

Metallialan ja mekaanisen 
metsäteollisuuden piirissä 
järjestetään tänä vuonna 
kampanjat työturvallisuu­
den ja työsuojelun paranta­
miseksi. 

Metallin kampanja on 
huhtikuussa ja sen teemana 
on "Järjestä työpaikka tur­
valliseksi ja terveelliseksi". 
Järjestäjänä toimii metalli­
alan turvallisuustyön työ­
alatoimikunta ja mukana 
ovat myös Työturvallisuus­
keskus ja Tapaturmavakuu­
tuslaitosten Liitto. Kymiyh­
tiössä kampanja koskee en­
sisijaisesti Karkkilan, Salon 
ja Heinolan tehtaita. 

Mekaanisen metsäteolli-

suuden piirissä järjestettä­
vän kampanjan teemana on 
"Nostot ja työasennot". 
Myöskin tässä kampanjassa 
ovat mukana Työturvalli­
suuskeskus ja Tapaturma­
vakuutuslaitosten Liitto. Yh­
tiössä kampanjan purun 
kuuluvat pääasiassa Hallan 
ja Soinlahden sahat. 

Tämäntyyppisiä työtur­
vallisuuskampanj oita on jär­
jestetty myös aikaisempina 
vuosina. Viime vuonna 
kampanjoitiin turvallisem­
pien työmatkojen puolesta 
ja edellisenä vuonna oli pa­
periteollisuuden kuulonsuo­
jelukampanja. 

Seulominen säästää 
arkistotiloja 

Ellei Kymiyhtiössä syn­
tyviä asiakirjoja seulot­
taisi lainkaan, joutuisi 
yhtiö rakentamaan noin 
joka 10. vuosi nykyisen 
keskusarkiston kokoisen 
talon asiakirjojen säilyt­
tämiseksi, toteaa Kymi­
yhtiön arkistoJJäällikkö, 
fil. maist. Gustav Da­
nielsson keskusarkiston 
vuosikertomuksessa vuo­
delta 1981. 

Seulomisen toteuttamises­
ta vastaavat eri puolilla yh­
tiötä arkistopäällikön joh­
dolla toimivat arkistoyh­
dysmiehet. Seulomissuunni­
telmien avulla estetään ar­
kiston paisuminen . Tär­
keimpiä seulomisperusteita 
ovat lakien asettamat vä­
himmäissäilytysajat. 

Vuoden 1981 aikana seu­
loivat arkistoyhdysmiehet 
yhteensä 293 hyllymetriä 
vanhentuneita asiakirjoja. 
Edellisenä vuonna vastaava 
luku oli 201 metriä. Por­
voon tehtaan myynti aiheut­
ti Kemiassa runsaasti seu-

PK 14 -fdmi 
Voikkaan 
seuratalolla 

Voikkaan tehtaalla vuo­
sina 1903-79 toiminnassa 

lomista, myös Heinolassa 
seulottiin paljon arkistoimis­
suunnitelman ajanmukais­
tamisen vuoksi. 

Keskusarkistoon toimitet­
tiin vuoden 1981 aikana 138 
metriä asiakirjoja. Saman­
aikaisesti keskusarkisto seu­
loi vanhentuneita arkistokir­
joja 105 metriä, joten netto­
kasvuksi jäi 33 metriä. Edel­
lisenä vuonna arkiston net­
tokasvu oli 29 metriä. 

Lainoja ja kyselyjä kes­
kusarkistosta teki viime 
vuonna eniten Perustuotan­
to, 617 kappaletta. Konser­
niosastot käyttivät arkistoa 
hyväkseen 496:ssa tapauk­
sessa. 

Vuoden 1981 aikana käyt­
ti 16 ulkopuolista tutkijaa 
yhteensä 91 arkistoyksik­
köä. Lisäksi yhtiöläiset 
käyttivät 170:aa yli 25 vuot­
ta vanhaa arkistoyksikköä. 

Arkistopäällikkö Gustav 
Danielsson käänsi viime 
vuoden aikana yhteensä 189 
sivua eri kielille. Suurin yk­
sittäinen käännöstyö oli yh­
tiön toimintakertomuksen 
kääntäminen englanniksi. 

olleesta paperikone 14:stä 
tehty elokuva esitetään ylei­
sölle Voikkaan seuratalolla 
24.2. klo 18.00 alkaen. Esi­
tys kestää puoli tuntia ja 
filmiä esitetään nonstoppina 
klo 20 saakka. Filmistä ker­
rotaan tarkemmin seuraa­
vassa Uutiskymissä. 
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Soinlahti 

Autonasentaja Kauko Hut­
tunen kuljetusvälinekorjaa­
molta täyttää 60 vuotta 
15.2. Hän on syntynyt Ii­
salmen maalaiskunnassa. 
Yhtiön palveluksessa hän on 
ollut vuodesta 1957 lähtien. 

Kuusankoski 

Siivooja Aino Tyyskä 
Kymin höyryvoimalaitok­
selta täyttää 60 vuotta 14.2. 
Hän on syntynyt Pertun­
maalla. Yhtiön palvelukseen 
hän tuli vuonna 1956. 

Patentti-insinööri Lauri 
Kaira suunnitteluosastolta 
täyttää 60 vuotta 17.2. 

Varamies Lasse Knapp 
Voikkaan puuhiomolta täyt­
tää 50 vuotta 21.2. Hän on 
syntynyt Kuusankoskella. 
Yhtiön palvelukseen hän tu­
li vuonna 1949 ja Voikkaan 
puuhiomolle hän siirtyi 
vuonna 1958. Hän kuului 
Voikkaan Viestin johtokun­
taan 11 vuotta ja toimi myös 
TUL:n Kymenlaakson piiri-

Paperi 

Kuusankoski 
Teknikko Kari Siren on 

1.2. nimitetty Kymin paperi­
tehtaan A4-valmistuslinjan 
käyttöteknikoksi. 

Paperiliiton 
Kuusankosken os. 19 

Osaston vuosikokous 21.2. 
1982 klo 14 Yksysissä. Käsi­
teltävänä vuosikokoukselle 
kuuluvat asiat. 

Historian opintokerhon 
kokous 9.2. klo 16.30 Yks­
ysissä. 

Kuolleita 

Asuntopäällikkö Armas 
Olkinuora on kuollut sairas­
kohtauksen murtamana 59 
vuoden ikäisenä kotonaan 
Kuusankoskella. Hän syntyi 
Jääskessä 28.3.1922 ja Ky-

toimikunnassa sekä piiriko­
kousedustajana. Piirin uinti­
jaostoa hän edusti 17 vuot­
ta, josta viisi vuotta puheen­
johtajana. Tunnustuksena 
aktiivisesta urheilu työstä 
hänelle on myönnetty Suo­
men urheilun hopeinen an­
siomitali kullatuin ristein ja 
TUL:n kultainen seuratyön 
merkki. Vapaa-aika kuluu 
urheilun ja askartelun paris­
sa. Hän on osallistunut 
myös kaupungin nuoriso­
työlautakunnan toimintaan. 

Mittarikorjaaja Pertti Pal­
mu Kymin mittarikorjaa­
molta täyttää 50 vuotta 
12.2. Hän on syntynyt Kuu­
sankoskella. Yhtiön palve­
lukseen hän tuli vuonna 
1948 Kymin sähkökorjaa­
molle. Nykyiseen tehtä­
väänsä hän siirtyi vuonna 
1965. Vapaa-aika kuluu 
mm. radioamatööritoimin­
nassa, jota hän on harrasta­
nut jo 28 vuotta. 

Junamies Arvo Skonbäck 
kuljetusosastolta täyttää 50 
vuotta 22.2. 

Huoltoteknikko Antero 
Taskinen Voikkaan kone­
korjaamolta täyttää 50 
vuotta 14.2. Hän on synty­
nyt Kuusankoskella. Yhtiön 
palvelukseen hän tuli vuon­
na 1948 ja nykyisessä toi­
messaan hän on ollut vuo­
desta 1976 lähtien. Kori- ja 
pesäpallo sekä suu!1nis_tus 
ovat olleet hänelle k1lpa1lu­
mielessä ehkä eniten lähellä 
sydäntä. Vapaa-aikaansa 
hän viettää mm. kuntolii­
kunnan parissa. 

Dipl.ins. Björn Oldenburg 
on 1.2. nimitetty Kymin pa­
peritehtaan päällystyslaitok­
sen käyttöpäälliköksi. 

0 eraattori Lasse Artevo 
on otettuTT.1982 yhtiön 
palvelukseen atk-osastolle. 

Operaattori Mikko Kekki 
atk-osastolta on 31.1. eron­
nut yhtiön palveluksesta. 

Oy Tilgmann Ab 

Kauppatiet. maist. Göran 
Palmgren, 39, on kutsuttu Oy 
Tilgmann Ab:n markkinoin-

Heinolan 
teollisuustoimihenkilöt 

Kymin Metallin Heinolan 
tehtaan teollisuustoimihen­
kilöistä on valittu STL:n 
Heinolan yhdistykseen pu­
heenjohtajaksi Eila Väänä­
nen, hallituksen jäseneksi 
Raili Niemelä, varajäseneksi 
Aila Hämäläinen, rahaston­
hoitajaksi Eila Glad, tilin­
tarkastajiksi Riitta Lakka ja 
Kaarina Orho sekä varatilin­
tarkastajaksi Seija Heino­
nen. 

Teollisuustoimihenkilöiden 
luottamusmiehiksi vuodeksi 
1982 on valittu Eila Väänä­
nen luottamusmieheksi ja 

Armas Olkinuora 

miyhtiön palvelukseen hän 
tuli rakennusosastolle 7. 5. 
1951. 

Toimittuaan erilaisissa 
rakennus- ja asuntopuolen 
tehtävissä asunto-, talous- ja 

!-lämmittäjä Raimo Pura­
nen Voikkaan höyryltä täyt­
tää 50 vuotta 19.2. Hän on 
syntynyt Kuusankoskella. 
Suoritettuaan metallilinjan 
yhtiön ammattikoulussa Pu­
ranen tuli vuonna 1947 yh­
tiön palvelukseen Voikkaan 
ulkotyöosastolle ja työsken­
teli raitiotiellä vuoteen 1951 
saakka. Oltuaan työssä yh­
tiön ulkopuolella Puranen 
tuli korjausmieheksi raitio­
tielle vuonna 1956, josta 
vuonna 1958 siirtyi höyry­
osastolle. Hän on toiminut 
kattila 17:n lämmittäjänä 
vuodesta 1979 lähtien. 

Raimo Puranen 

Raimo Puranen on Pape­
riliiton osasto 36:n toimi­
kunnan jäsen ja työosaston­
sa varaluottamusmies. Har­
rastuksista päällimmäisin 
on kalastus. Hän on ollut 
Voikkaan kalastuskerhon 
johtokunnan jäsen yli 20 
vuotta ja puheenjohtaja 
vuodesta 1967 lähtien. Ky­
menlaakson kalamiespiirin 
hallituksen jäsen hän on ol­
lut vuodesta 1968 ja vara­
puheenjohtaja kahtena vuo­
tena. Puranen on piirin 
edustaja Kalamiesten kes­
kusliiton liittokokouksessa 
ja keskusliiton hallituksen 
varajäsen. 

tijohtajaksi 1.2.1982 lähtien 
vastuualueenaan Tilgmann­
ryhmään kuuluvien yhtiöi­
den markkinointi. Göran 
Palmgren on aikaisemmin 
taimim1L.YhLyneet_Eape.ri­
tehtaat Oy, Jämsänkosken 
tehtaan myyntijohtajana. 

Göran Palmgren 

Aila Hämäläinen varaluot­
tamusmieheksi. 

Heinolan tekniset 

Heinolan tehtaan teknis­
ten yhdysmieheksi vuodeksi 
1982 on valittu Pentti Hele­
nius ja varayhdysmieheksi 
Pekka Värrälä. 

Kymin Metallin Heinolan 
tehtaan tekniset ovat hyvin 
edustettuina Heinolan tek­
nisten päättävissä elimissä. 
Puheenjohtajana toimii vuon­
na 1982 Pentti Helenius ja 
johtokuntaan kuuluvat var­
sinaisena jäsenenä Pekka 
Värrälä (varapuheenjohtaja) 
ja varajäsenenä Aimo Luuk­
ka. 

kiinteistöosastolla hän siir­
tyi vuonna 1975 sosiaali­
osastolle johtamaan omako­
tirakennustoimintaa ja suun­
nittelemaan sekä valvomaan 
kunnossapitotoimia eri sek­
toreilla. Vuonna 1977 hänet 
nimitettiin asuntopäällikök­
si. 

Työnsä ohella Armas Ol­
kinuora osallistui aktiivises­
ti seurakunnan toimintaan. 
Hän kuului mm. kirkkohal­
lintokuntaan, kirkkoneuvos­
toon ja kirkkovaltuustoon. 

Kuusaalaisille 

Avustuskassa 
tiedottaa 

Avustuskassa lähettää 
maksaessaan jäsenille kor­
vausta sairaanhoitokuluista 
hänelle kuuluvan tosite­
lomakkeen SV 46 vihreän 
osan yhdessä pankkisiirto­
lomakkeen kanssa avustus­
ten maksupankin välityksel­
lä siihen rahalaitokseen, jos­
sa jäsenellä on palkkatili. 
Yleensä ei sairaanhoidon 
korvausratkaisuissa jää ve­
rotuksessa vähennettävää. 
Mikäli kuitenkin korvaus on 
ollut pienempi kuin kustan­
nukset, on jäsenellä oikeus 
vähentää erotus verotukses­
saan. Tämä erotus näkyy 
lomakkeella SV 46 kohdassa 
"verotuksessa ilmoitettava 
kustannusten ja korvausten 
erotus mk". Ainoastaan 
näissä tapauksissa on syytä 
liittää mainittu kuitti ve­
roilmoitukseen. 

Katsastushiihtoja 
Kuusankoskella 

Kymenlaakson Viestiin 
(7.3.) ja yhtiön talvikisoihin 
(13.-14.3.) valitaan jouk­
kueet kahden katsastuskil­
pailun perusteella. I katsas­
tuskilpailu on su 21.2. klo 
10.30 Kuntotöyryssä, jossa 
samalla hiihdetään Kuusan­
kosken tehtaitten mesta­
ruuksista. Yleinen sarja ja 
35 v. hiihtävät 15 km, 45 v. 
10 km ja naiset 5 km. II kat­
sastuskilpailu hiihdetään ke 
24.2. klo 17.00 Urheilupuis­
ton valaistulla ladulla. Jokai­
sessa sarjassa, yleinen, 35 v. 
ja 45 v. on matkana 10,6 
km. 

Ilmoittautumiset kummas­
sakin kilpailussa puoli tun­
tia ennen alkamisajankoh­
taa. 

33. Kymenlaakson Viesti 
hiihdetään su 7.3. Voikkaan 
pallokentällä klo 8.00 pa­
mahtava lähtölaukaus saat­
taa ensimmäiset viestinviejät 
taipaleelle. Kolmena peräk­
käisenä vuonna on voittaja 
ollut Kymiyhtiön !-joukkue. 

Tillolan laturetki hiihde­
tään tänä vuonna kahden 
viikonvaihteen aikana eli 
20.-21.2. ja 6.-7.3. Mat-

Naisten 
kerhotoiminta 

Sairausvakuutuksen päi­
vä- ja äitiysrahat tulivat ve­
ronalaisiksi 1.1.1982 lukien. 
Tämän johdosta Avustus­
kassa ei enää anna verotusta 
varten todistusta työnanta­
jalle maksettujen päivä- ja 
äitiysrahojen määristä (lo­
make SV 24), kun työnanta­
jalle maksetut päivä- ja äiti­
ysrahat kohdistuvat 1.1.1982 
tai sen jälkeiseen aikaan. 
Sen sijaan lähetetään vakuu­
tetulle "ilmoitus päivärahan 
myöntämisestä ja maksu­
menettelystä", josta hän voi . Akanat kokoo~tuvat vuo­
tarkistaa ratkaisun perusteet s1kokoukseen To1melassa ke 
ja pyytää tarvittaessa erilli- 3?. klo 19. Seuraava ker­
selfKirjallisen paatoksen. --hoi!~a-~ 17.2:,~--l~--l-9. 

Siirtymävaiheessa vuoteen . Vilhelmunat p1tavat vuo-
1981 kohdistuvien päivä- ja s1kokouksen Vokkaan seu­
äitiysrahojen osalta veroil- ratalossa to ~.2. klo 19. Seu­
moitukseen liitettävät todis- raava kerhoilta on 18.2. klo 
tukset annetaan vanhojen 19. .. 
säännösten mukaisesti ja . Ykkoset kokoo~tuvat vuo: 
toimitetaan niissä tapauk- s1kokoukseen T01melassa t1 
sissa, joissa päätös tulee teh- 2?. klo 17 • Seuraava ker­
täväksi veroilmoituksen jät- hmlta on 16.2. klo _17. . 
töajan jälkeen, suoraan jä- .. -~akkost~n kerhoilta p1de­
senen asuinkunnan vero- taan vuosikokouksen mer­
toimistoon. keissä to 11.2. klo 19 Toime-

N aukion sauna 
kaupungille 

Kymiyhtiön ja Kuusan­
kosken kaupungin välillä 
11.1.1982 tehdyn sopimuk­
sen mukaan siirtyy yhtiön 
Naukion sauna- ja pesulalai­
tos kaupungin omistukseen. 
Sauna ja pesula jatkavat 
toimintaansa 30.6.1982 saak­
ka. 

lassa. 

Pienoishirvimerkki 
Kymiyhtiön 
edustusjahteihin 

Toimitusjohtaja Fredrik 
Castren on 9.12.1981 allekir­
joituksellaan hyväksynyt 
säännöt yhtiön edustusjah­
deissa jaettavaa pienoishir­
vimerkkiä varten. 

Merkki on hopeinen. Sen 
on piirtänyt taiteilija Topi 
Valkonen. Pyöreässä pohja-

kat ovat entiset, mutta yfasi 
tankkaus piste tulee lisää P: 6 
km:n kohdalle lähdqstä. 
Sama paikka palvelee Il/1YÖS 
paluumatkalla 6 km q 'men 
uimahallia. Tämä koskee 
yhtiön kunnossa pitämää la­
tureittiä hautausmaan si­
vuitse. 

Yhtiön tehdaspaikkakun­
tien yhteinen hiihtot,apah­
tuma tänä vuonna VI ~arni­
hiihto sijoittuu helmikuun 
viimeisille päiville eli 20.-
28_2_ Tehdaspaikkafiuntien 
välisen prosenttikilv n pa­
ras on se yksikkö, j ka saa 
eniten palveluksessafin ole­
via liikkeelle verratt~na ko. 
hetken henkilöstömä··rään. 

Perheenjäsenille ja eläke-
läisille järjestetään ~ikka­
kunnittain myös tilais uten­
sa Aarni-hiihdon su ritta­
miseen. Lapsilla ovat mat­
koina alle 16 v. 5 km j alle 
10 v. 3 km. 

Kaikkien Aarni-hiihdon 
suorittaneiden kesken arvo­
taan paikkakunnittain esi­
nepalkintoja. 

Finlandia-hiihtoon kulje­
tusta vailla olevia kuusan­
koskelaisia yhtiöläisiä pyy­
detään ottamaan yhteys 
10.2. mennessä sosiaaliosas­
tolle puh. 2291 yhteiskulje­
tuksen järjestämiseksi. 

Työsuojelu 
Kuusanniemen työsuoje­

luvaltuutettu on tavattavissa 
toimistossa seuraavasti: 

maanantai-tiistai: klo 
7.00-8.00 

keskiviikko-perjantai: klo_ 
10.00-12.00. 

Pilkkikisat 
Perinteiset Voikkaan teh­

taan pilkkimestaruuskilpai­
lut pidetään 3.4. Jaalan 
Ruhmasjärvellä. Vuorot ja 
osastot voivat järjestää 
omat kilpailunsa samassa 
yhteydessä. Kuljetuksista 
kilpailupaikalle ja aikatau­
lusta ilmoitetaan tarkemmin 
myöhemmin. 

kentässä on voimakkaasti 
muotoiltuna reliefinä hir­
vensarvi, jonka yläsakarat 
kohoavat pohjakentän yli. 
Kentän alareunaa kiertää 
Kymi Kymmene -teksti. 

Merkit on numeroitu ja 
niiden jako aloitettiin syk­
syllä. Ensimmäisen merkin 
luovutti metsäneuvos Henry 
Kvist yhtiön toimitusjohta­
jalle vuorineuvos Castrenille 
15.11. järjestetyssä hirvijah­
dissa Heinolan mlk:ssa si­
jaitsevalla Nynäsin tilalla. 

Kuluvan vuoden kesän 
aikana kyseiset tilat kunnos­
tetaan Kuusankosken työ­
väenopiston käyttöön sopi­
viksi ja luovutetaan tilapäi­
sesti ensi vuoden kesällä 
Kuusankoskella järjestettä­
vien asuntomessujen palve­
lutiloiksi. 

Uutis~i 
Yhtiön bridge 

Yhtiön 12. mestaruuskil­
pailut pidetään 6.-7.2. 
Kymintehtaan mestariker­
holla Kuusankoskella. Jouk­
kuekilpailu on lauantaina 
klo 10 ja parikilpailu sun­
nuntaina klo 12. 

Kilpailuun voivat osallis­
tua yhtiöläisten lisäksi hei­
dän perheenjäsenensä sekä 
yhtiön eläkeläiset. 

Ilmoittautumiset viimeis­
tään 4.2. Ralf Grönille, puh. 
402307. 

Päätoindttaja Reijo Virta 
puh. 2168 
(suora 951-402 168) 

, .. ~ '&' ,,F " 

Toimitussihteeri 
Heli KyUönen puh. 2169 
(~uora 951~402 J69) 

Toimituksen sihteeri 
h:ma Räihä puh. 2173 
(Sllora 951-402 173) 

Valokuvaaja 
o Pitkäne 

Paperi: 
Kymin pap~dtehtaan 
Kym,;'.\rt Jyf.atJl;l 1.00 "g/m2, 

lSSN 0358-416X 

Toimitus 
Kymi .Kyrnmene Oy 
Tiedotusosasto 

~Niernentie 13 
45700 Kuusankoski 
Puh.vaihde 951-402 lJJ 

Kirjapaino 
Kymi Kymmene Paperi 
Kouvolan kirjapaino 
Valtakatu 28 
45100 Kou.vola 10 

Lehden seuraava numer 
ilmestyy 22.2. Aineiston o 

,oltava toimitussihteeri! 
viimeistään keskiviikkona 
10:2. klo 16.30. 
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Suksi Verlaan 
hiihtolomalle 

"Hiihtolomaansa Verlassa viettäville on 
keksitty tänä vuonna uutta ohjelmaa. Osaan 5 
km:n latua yhdistetään luontolatu, kilpailuja 
järjestetään sekä pilkkimisessä että pulkalla 
laskettelussa", sanoo sosiaali päällikkö Raine 
Valleala. 

Uutiskymin painoon men­
nessä oli varsinaiselle hiih­
tolomaviikolle varauksia jo 
152. Vallealan mukaan vielä 
myöhemminkin voi yrittää 
varata jäännös- ja peruutus­
paikkoja. Täysin palveluin 
Verla avaa ovensa 16.2. 

Hiihto- ja laskettelutoi­
mintaan on käytettävissä 
kaksi merkittyä latua ja las­
kettelurinne. Toinen on en­
tinen ns. Jaalan lenkki, joka 
edestakaisena on noin 10 ki­
lometrin mittainen. Tämän 

ladun lähtöpaikka on pat­
ruunan pytingistä noin 300 
metriä Nisukseen päin. 

Uudelle, noin 5 kilomet­
rin pituiselle lenkille voi liit­
tyä seuratalon ja urheilu­
kentän välisellä osuudella. 
Alkuvaiheessa noustaan las­
kette! umäen vasenta puolta 
ylös ja sitten on vauhdikas 
lasku. Latu kiertelee Sabi­
nanvuoren pohjoispuolella, 
tekee kiekan Karitsasalmen 
suuntaan ja kääntyy sitten 
kohti lomakylän liikunta­
aluetta. 

Sabinan vuoren laskettelurinne on myös perheen pienimpien 
suosiossa. 

Urheilukentän kainalossa 
olevaa laskettelumäkeä on 
entisestään kunnostettu. Ala­
luiska on tasattu ja yläosa 
avattu kokonaan käyttöön . 
Mäen kaltevuus on sopiva 
lasketteluun. 

Viimetalviseen tapaan on 
tarkoitus järjestää hiihto­
koulu sekä aikuisille että 
lapsille. Hiihtokoulua pide­
tään 22.2.-26.2. klo 11.00-
12.30 ja tarvittaessa vielä il­
tapäivisin annetaan lisäope­
tusta . "Toivoisin, että hiih­
tokouluun osallistuisivat se­
kä vanhemmat että lapset 
ennakkoluulottomasti, sillä 
opastus on pätevintä, mitä 
tällä alueella voi saada", sa­
noo Valleala . 

Opettajina hiihtokoulussa 
ovat Reijo Mauno ja Outi 
Luusuanniemi. Koulussa on 
mahdollisuus suorittaa las­
ten hiihtokoulun maiste­
rinmerkki tutkintolatuineen 
tai saada lasten hiihtokoulu­
todistus . Hiihtokoululaisten 
alin ikäraja on 5 vuotta. 

Toimintaa sekä 
illalla että päivällä 

Lomaviikon aikana Jar­
jestetään kaksi illanviettoa, 
disco-iltoja, pikkukilpailuja 
ym. Seremoniamestarina tu­
lee toimimaan Urpo Mikko­
nen. 

Luistinrata on Verlassa jo 
valmiina kyykkäkentällä, 
missä myös kiekonlaukojat 
pääsevät mieliharrastuksen­
sa pariin. Välittömässä lä­
heisyydessä on myös napa­
kelkka. 

Pilkkiminen edellyttää val­
tion kalastuskorttia Verlasta 
saatavan luvan lisäksi. Pilk­
kikilpailussa tulee olemaan 
riittävästi sarjoja. 

Lomakylään on hankittu 
10 pulkkaa, joten hienossa 
kunnossa olevassa laskette­
lurinteessä voi laskea myös 
pulkalla. Järjestettävän pulk­
kakilpailun säännöt ovat 
Vallealan mukaan vielä sa­
laiset. 

Ennätysmäärä 
energiaa puujätteestä 

Strömberg koulutti 
kymiyhtiöläisiä 

Viime vuoden aikana pol­
tettiin Voikkaan höyryvoi­
malaitoksella ennätysmäärä 
puujätettä. Yli 184 000 ton­
nista puujätettä saatiin 46 
prosenttia voimalaitoksella 
höyryn valmistukseen tarvi­
tusta energiamäärästä . 

Edellisestä vuodesta jäte­
puun käyttö lisääntyi noin 
21 000 tonnia. Silloin jäte­
puun osuus energian tuo­
tannossa oli 35 prosenttia. 
Loppuosa voimalaitoksen 
tarvitsemasta energiasta saa­
tiin viime vuonna maakaa­
susta, jonka osuus oli 50 
prosenttia sekä loput noin 4 
prosenttia kivihiilestä ja öl-

Jystä . 
"Puujätteen taloudellinen 

merkitys on varsin suuri. Öl­
jynkulutukseksi muutettuna 
voitiin viime vuonna korva­
ta puujätteen polttamisella 
noin 30 000 tonnin öljymää­
rä . Muihin polttoaineisiin 
verrattuna puujätteen polt­
taminen on kalliimpaa, sillä 
sen käyttö vaatii jatkuvaa 
tarkkailua ja huoltoa", ker­
too höyryvoimalaitospääl­
likkö Kurt Malmberg höyry­
voimalaitokselta. Puu jäte 
on kuitenkin edullista ver­
rattuna muihin polttoainei­
siin, sillä ylimääräisten käyt­
tökustannusten ja kuljetus-

kustannusten lisäksi muita 
kustannuksia ei ole. Eniten 
puujätettä syntyy Kuusan­
niemen sellutehtaalla, josta 
jäte ajetaan kuorma-autoilla 
Voikkaalle. 

Malmbergin arvion mu­
kaan puujätteen osuus tulee 
toistaiseksi säilymään enti­
sensuuruisena, mutta sen 
laatu huononee. Tämä joh­
tuu siitä, että aikaisemmin 
puujätteen mukana ollut 
seulontajäte käytetään tällä 
hetkellä purusellun valmis­
tukseen. Puujätteen määrä 
säilyy entisellään, sillä ke­
väällä tulee sellun kuorinta­
liete poltettavaksi. 

Nippumies auttaa 
puiden purkamisessa 

Nippumies Matti Hietala ohjaa nosturin kuljettajaa, jotta nosturin kourat sattuvat oikeaan 
paikkaan rikkomatta auton rakenteita. 
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Kymiyhtiön tytäryhtiön 
Oy Strömberg Ab :n asian­
tuntijat järjestivät helmi­
kuussa yhtiön ammattikou­
lun oppilaille kaksipäiväisen 
kurssin sähkölaitteista. 

Koulutus osoittautui niin 
päteväksi, että mukaan 
kurssille kutsuttiin myös 
kokeneita sähkökorjaajia 
voimaosastolta. 

Koulutettavana oli pari­
kymmentä ammattikoulu­
laista ja saman verran am­
mattimiehiä. Molemmat ryh­
mät pitivät koulutusta mie­
lenkiintoisena. 

Nippumies on tärkeä 
lenkki siinä ketjussa, jonka 
tuloksena puuraaka-aine 
Voikkaalla siirtyy joesta, 
autosta tai rautatievaunusta 
nosturilla hajoituspöydälle 
ja edelleen katkaisusahojen 
kautta kuorimoon. 

Nippumies huolehtii tal­
visaikaan siitä, että nippu­
nosturin kuljettaja osaa oh­
jata nosturin kourat oikeaan 
kohtaan rikkomatta auton 
rakenteita, mutta nostaen 
kuorman kauniina nippuna. 
Ohjaus tapahtuu käsimer­
kein. 

Nykyisissä tukkiautoissa 
kettinkien irrottaminen käy 
niin helposti, että nippu­
miesten ei tarvitse työhön 
puuttua. 

Jos auton kuorma noste­
taan vain maahan eikä ha­
joituspöydälle, joutuu nip­
pumies huolehtimaan siitä, 
että nipun ympärille sido­
taan ketjut. Tässä työssä on 
apuna tukkimiehen työkalu, 
keksi. 

Koulutusta havainnollistettiin sähkönsiirtolaitteiden esitte­
lyllä. 

Lähikuvassa 
• • n1ppum1es 

Rautateitse tulevan puu­
tavaran purkaminen on niin­
ikään nippumiehen työtä. 
Ensiksi päästetään vaunu­
jonon jarruista ilma pois ja 
siirretään vaunu "kylmäkal­
lella" eli vinssillä nosturin 
alle. 

Seuraavaksi irrotetaan 
vaunun päällä olevat ketjut, 
ohjataan nosturia ja poiste­
taan pohjapuut käsin. 

Rautateitse tulevan puun 
purkausta on runsaasti yö­
löysiläisillä. Myös viikon­
loppuna nostetaan paljon 
rautatiepuuta raaka-aineen 
tasaisen tulon takaamiseksi 
tehtaalle . 

Jäättömänä aikana nip­
pumiesten tehtäviin kuuluu 
nippujen uittaminen pienel­
lä hinaajalla nosturin alle, 
varmistaminen, ettei irto­
puita jää ketjujen ja nostu­
rin kourien väliin, ketjujen 
irrottaminen nostopaikan 
tasanteella sekä ketjujen ke­
rääminen 50 kappaleen nip­
puihin. 

Voikkaan uusi puukenttä 
ei vielä ole tuonut nippu­
miehille sanottavasti lisäteh­
täviä. 

Nippumiehet työskentele­
vät Voikkaalla keskeyty­
mä ttömässä kolmivuorotyös­
sä, kolme miestä vuorossa. 
Vuorotyö ei rasita kohta 10 
vuotta samaa työtä tehnyttä 
Matti Hietalaa ja muutenkin 
työ tuntuu sopivalta. 

"Syksyisin tämä ei kui­
tenkaan ole kivaa räntäsa­
teella, sadevaatteita työssä 
tarvittaisiin." 

Nippumiesten sosiaalitilat 
ovat vanhassa movetallissa 
puiden vastaanottopaikan 
vieressä. Pukukaapit sijait­
sevat tallin seiniä kiertävällä 
tasanteella, WC, lavuaarit ja 
suihku on alakerrassa. Nip­
pumiehet toivovat, että ylä­
tasanteesta saataisiin yhte­
näinen tila ja että isot ovet 
voitaisiin tiivistää vedon vä­
hentämiseksi . 




