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Kymi-Strömberg Oy:n julkaisu 44. vuosikerta 

Tulos oli epätyydyttävä 

Konsernin liikevaihto 4, 7 miljardia 
Kymi-Strömberg -konsernin 
liikevaihto v. 1983 oli n. 4,7 
miljardia markkaa eli kas­
voi n. 8 prosenttia edellises­
tä vuodesta. Kymi Kymme­
ne Oy:n ja Oy Strömberg 
Ab:n viime marraskuussa 
toteutuneella fuusiolla ei ol­
lut vaikutusta konsernin lii­
kevaihtoon, sillä Strömberg 
oli konserniyhtiö jo edelli­
sessäkin tilinpäätöksessä. 

Kymin ja Strömbergin 
fuusion tapahduttua on 
emoyhtiön toiminta jaettu 
kahteen lähes samansuurui­
seen teollisuusryhmään. Teol­
lisuusryhmä Kymin toimi­
alueena on mekaaninen ja 
kemiallinen metsäteollisuus, 
kemian teollisuus sekä ky~ 
seisiin aloihin perustuva jat­
kojalostus. Teollisuusryhmä 
Strömbergin toimialueena 
on sähkö-, elektroniikka- ja 
metalliteollisuus. 

Edellämainittujen teolli­
suusryhmien ja konserniyh­
tiöiden kesken jakautui lii-

Teollisuusryhmä Kymin tuotanto edelliseen vuoteen 
verrattuna ( 1 000 tonnia): 

Paperi 
Kartonki 
Sellu 
Sahatavara 
Kemikaalit 

kevaihto siten, että Teolli­
suusryhmä Kymin liikevaih­
to oli 1,9 miljardia markkaa 
eli 40 prosenttia, Teollisuus­
ryhmä Strömbergin 1,6 mil­
jardia markkaa eli 34 pro­
senttia ja konserniyhtiöiden 
1,2 miljardia markkaa eli 26 
prosenttia. Konserniyhtiöitä 
ovat Star Paper Englannis­
sa, Papeteries Boucher 
Ranskassa, Helsingborgs Li­
tografiska ja Strömberg 
Svenska Ruotsissa, Kym­
mene Papier Saksan Liitto­
tasavallassa sekä Tilgmann, 
Aerator ja Rautasavon Auto 

1983 1982 Muutos 
% 

554 488 +13 
33 33 ± 0 

295 296 ± 0 
134 111 +21 
87 83 + 5 

Suomessa. 
Nordland Papier -yhtiön, 

josta Kymi-Strömberg omis­
taa 50 %, liikevaihto oli ker­
tomusvuonna 414 milj. DEM 
eli 881 milj. markkaa. 

Konsernin tulos 
epätyydyttävä 

Konsernin tulos kerto­
musvuodelta oli epätyydyt­
tävä. Tämä johtui konsernin 
metsäteollisuutta harjoitta­
vien yksiköiden vaikeuksis­
ta. Erityisesti Ranskan tytär-

Japanissa mahdollisuuksia 

Paperinvientiin Kiinaan 
suhtauduttava realistisesti 
"Kiinan-vierailun yhteydes­
sä keskusteltiin runsaasti 
suomalaisen paperin vien­
timahdollisuuksista. Metsä­
teollisuuden tuotteista on 
Kiinaan kuitenkin viety 
Suomesta pääasiassa sellua 
ja kartonkia. Mielestäni 
Juantehtaan kartongilla on­
kin vientimahdollisuuksia 
nimenomaan, jos Kiina siir­
tyy harmaataustaisen kar­
tongin asemesta käyttämään 
valkotaustaista kartonkia 
pakkaustarkoituksiin." 

Näin toteaa Kymi-Ström­
berg Oy:n pääjohtaja, vuo­
rineuvos Fredrik Castren, 
joka tammi-helmikuun vaih­
teessa osallistui suomalaisen 
liikemiesvaltuuskunnan joh­
tajana ulkoministeri Paavo 
Väyrysen Kiinaan, Indone­
siaan ja Japaniin suuntau­
tuneeseen Kaukoidän mat­
kaan sekä ulkomaankaup­
paministeri Jermu Laineen 
mukana keskusteluihin Ja­
panissa. 

"Vaikka Kiinassa herätti 
suurta mielenkiintoa Kym­
Artille painettu, PK 8:sta 
kertova esite, on paperin­
viennin lisäämiseen Kiinaan 
suhtauduttava hyvin realis­
tisesti. Paperin ja kartongin 
kulutuksen kasvu Kiinassa 
riippuu tavattoman paljon 
heidän onnistumisestaan omil­
la vientimarkkinoillaan." 

"Maan väkimäärään näh­
den Kiinan kansainvälinen 
kauppa on toistaiseksi vä-

Kymi-Strömberg Oy:n pääjohtaja vuorineuvos Fredrik 
Castren johti teollisuuden johtomiehistä koostunutt valtuus­
kuntaa. 

häistä ja kartongin ja sellun 
lisäksi heidän paperiostonsa 
ovat kohdistuneet ruskeaan 
pakkauspaperiin ja sanoma­
lehti paperiin." 

"Matkalla keskusteltiin 
myös teollisuusprojekteista, 
Kiinahan haluaa uudistaa 
mm. paperiteollisuuttaan, 
kehittää energiatuotantoa ja 
-jakelua sekä kuljetusjärjes­
telmiä. Näihin projekteihin 
saattaa Suomella olla mah­
dollisuuksia, mutta suurin 
vaikeutemme on kilpailuky­
kyisen rahoituksen järjes­
täminen", kertoo vuorineu­
vos Castren. 

Castrenin mukaan lndo­
nesiassa puolestaan on pal­
jon projekteja, joissa Teolli­
suusryhmä Strömberg voisi 

olla toimittajana. Oleellinen 
rajoittava tekijä kuitenkin 
on sielläkin rahoitus. Indo­
nesiassa mm. keskusteltiin 
valtioiden yhteisestä osara­
hoituksesta kyläyhteisöjen 
sähköistysprojekteille. Säh­
kö voitaisiin tuottaa Wärtsi­
län toimittamilla dieseleillä, 
jotka käyttävät polttoainee­
naan kaasutettua turvetta 
tai puujätettä. Generaattorit 
laitoksiin voisi toimittaa 
Strömberg. 

Indonesian presidentti Su­
harton luona ulkoministeri 
Väyrysen seurueessa vierail­
lut Castren kertoi keskuste­
lussa presidentin kanssa tul­
leen esille niinikään paperi­
ja metsäteollisuuden kehit­
täminen, jotta raakapuun 

yhtiön tappiollisesta toi­
minnasta johtuen konsernin 
käyttökate jäi hieman edel­
lisvuotta pienemmäksi. Emo­
yhtiön käyttökate oli noin 
15 prosenttia liikevaihdosta. 

Teollisuusryhmä Kymille 
kulunut vuosi muodostui 
vaikeaksi eikä budjetoituja 
tavoitteita saavutettu. Tämä 
johtui sanoma- ja aikakaus­
lehtipaperilaatujen osalta 
paperin liikatuotannon ai­
heuttamasta paperikoneiden 
vajaakäytöstä ja yhä kiris­
tyneestä kilpailusta markki­
noilla, mikä esti hinnanko­
rotukset. Hienopaperipuo­
lella ~ysyntä oli parempi, 
mutta hintataso alhainen. 
Lisäksi Kymin paperiteh­
taan tulosta rasittivat uuden 
hienopaperikoneen käyntiin­
lähtökustannukset. Myös 
saha- ja kemian teollisuuden 
tuotantoa jouduttiin vuoden 
aikana heikon kysynnän 
vuoksi rajoittamaan. 

Teollisuusryhmä Ström-

vienti maasta voitaisiin lo­
pettaa. "Presidentti oli myös 
erittäin kiinnostunut tur­
peen käyttämisestä sekä 
kasvu- että polttoturpeena. 
Hän lähetti myös aikoinaan 
ministerinsä juuri Suomeen 
tutkimaan turpeen hyödyn­
tämistä." 

Castren arvioi, että pitkäl­
lä tähtäyksellä Indonesia ei 
ole Suomelle paperin mark­
kina-alue, koska maa pyrkii 
omavaraisuuteen ja mahdol­
lisesti vientiin. Kuitenkin 
muutaman vuoden tähtäi­
mellä Indonesia voi olla 
merkittävä Leaf Riverin sel­
lun ostaja. "Voidaan olet­
taa, että Singaporen myyn­
tiyhtiömme kautta voidaan 
niille markkinoille myydä 
20-30 000 tonnia sellua." 

Japanin-vierailun pääasial­
linen tarkoitus oli Castrenin 
mukaan tasapainottaa mai­
den välistä kauppaa - nyt 
Japani tuo Suomeen viitisen 
kertaa enemmän kuin täältä 
pystytään viemään. 

"Keskusteluja asiasta käy­
tiin sekä viranomaisten että 
heidän teollisuusliittonsa 
Keidandrenin kanssa. Aika 
näyttää mitä vaikutusta 
matkalla oli kaupan tasa­
painottamista ajatellen. Suo­
men toivomukset ja näke­
mys tuotiin kuitenkin minis­
teri Laineen taholta hyvin 
selvästi esille." 

"Teollisuusryhmä Kymin 
osalta on neuvoteltavana 
pitkäaikainen sopimus hie­
nopaperipuo!e11e. Sopimus 
saattaa merkitä huomatta­
vaakin paperin vientiä Ja­
paniin." 

"Myös Strömbergin osal­
ta on mahdollisuuksia siitä 
huolimatta, että japanilai­
nen sähköteollisuus on var­
sin kilpailukykyinen ja voi­
makas." 

bergin tuotantokapasiteetin 
käyttöaste oli kokonaisuu­
tena katsoen hyvä. Kerto­
musvuonna satiin uusia ti­
lauksia 1, 7 miljardin mar­
kan arvosta, mikä on 12 
prosenttia enemmän kuin 
edellisenä vuonna. Tilauk­
sista oli 30 prosenttia vienti­
tilauksia, joiden arvo oli 25 
prosenttia korkeampi kuin 
edellisenä vuonna. Tilaus­
kanta vuoden lopussa oli 
900 milj. markkaa. Teolli­
suusryhmän taloudellinen 
tulos viime vuonna oli tyy­
dyttävä. 

PK 8 käynnistyi hyvin 

Konsernin viime vuoden 
pääinvestointi, uuden hie­
nopaperikoneen rakentami­
nen Kuusankoskelle, saatiin 
päätökseen maaliskuun puo­
livälissä. Koneen käyntiin-

Jatkuu sivulla 10. 

Talous­
hallinnolle 
uusi yleis­
järjestelmä 

Teollisuusryhmä Kymin lii­
kekirjanpidon ja kustan­
nuslaskennan ATK-sovel­
lutukset uusitaan. Tieto­
tehdas Oy ja Kymi ovat 
tammikuussa allekirjoitta­
neet sopimuksen, jolla 
Kymi ostaa Tietotehtaalta 
EPOS-nimisen taloushal­
linnon laskenta- ja ohjaus­
järjestelmän. 

EPOS (Ekonomisk Pla­
nering och Styrning)-oh­
jelmisto on kehitetty ruot­
salaisessa Rationella In­
dustrisystem Ab -nimisessä 
yhtiössä. Tietotehdas on 
hankkinut ohjelmiston 
myynti- ja kehitysoikeudet 
Suomessa. 

Ohjelmisto sovelletaan 
Kymin laskentajärjestel­
mäksi vuoden 1984 aikana 
ja otetaan käyttön 1.1.1985. 

Sovellutusta toteutta-
maan on nimetty projekti­
ryhmä vetäjänään lasken­
tasuunnittelun päällikkö 
Olavi Sommarberg. 

Sommarbergin selvitys 
laskentajärjestelmästä si­
vulla 2. 



UUTISKYMI 

Hallitus hallitsee 
Apurahoihin 
varattu nyt 
459 000 mk 

Suomen metsäteollisuus 
tuntuu olevan valtiovallan 
erityisessä suosiossa. Niin­
pä se räpsäytti vientitalle­
tuksen sahatulle mäntypuu­
tavaralle 12 kuukauden 
ajaksi. Tal/etusprosentti on 
2,5, jolla arvioidaan kerty­
vän 60 milj. markkaa. Vien­
ti talletukset palautetaan 
yrityksille laskusuhdanteen 
aikana. 

Kun laki on laki, ei siinä 
muu auta kuin iloisesti jou­
kolla tallettamaan. Murista 
sen sijaan voi lain täytän­
töönpanoa ja sen perustelu­
ja vastaan. Ja syytä onkin! 

Hallitus näkee metsäteol­
lisuuden ja erityisesti saha­
tavaran kuluvan vuoden in­
flaation erikoisavustajana 
ja varautuu siten ennakolta 
estämään ns. ylikuumene­
misen. Sinänsä tietysti on 
hyvä, että hallitus kiinteästi 
seuraa taloudellista kehi­
tystä Suomessa ja ulkomail­
la. Eri asia on sitten nähdä 
mörköjä siellä, missä niitä 
ei ole. Suomen metsäteolli­
suuden nykyisessä suhdan­
ne- ja markkinatilanteessa 
ei nimittäin ole vientita/le­
tuslain vaatimia edellytyk­
siä talletusten määräämisel­
le - olkoonpa nyt sitten 
vaikka mäntysahatavaral/e. 

Kun hallituksen peruste­
lut jäivät ylimalkaisiksi ja 
vähäisiksi, perusteltakoon 
sitten sitä toista näkökan­
taa hieman tarkemmin. 
- Sahatavaran vientihin­
noissa ei ole ennakoitavissa 
sellaisia korotuksia, joiden 
johdosta vientitulojen lisäys 
haittaisi talouselämämme 
vakaata kehitystä. Männyn 
reaalihinta on esimerkiksi 
vasta lähestymässä vuoden 
1980 tasoa. 
- Vuonna 1981 sahatavaran 
vientimäärä laski 22 % ja v. 
1982 15 %. Viime vuonna 
vientimäärä kasvoi 7 %, 
mutta pysyy kuluvana 
vuonna samalla tasolla. 
- Kapasiteetin käyntiaste 
oli sahatavarateollisuudessa 
v. 1983 keskimäärin n. 75 
%, jolta tasolta se ei nouse 
kuluvanakaan vuonna. 

Kannattavuudesta voi 
tuskin puhua, sillä kuluvan 
vuoden alkupuoliskolla sa­
hatun kuutiometrin (mänty 
+ kuusi) keskimääräinen 
tappio pääomakustannusten 
jälkeen on . 120 mk/m3. 

Jos vastaava luku v. 1982 
oli miinusmerkiftään kak­
sinkertainen, tämä tuskin 
edellyttää puhumaan kan­
nattavuuden paranemisesta. 

Ruotsi sahasi viime vuon-

na täydellä kapasiteetilla 
"kultavuoden". Laiha lohtu 
lienee se, että nyt naapuri­
maassa lopullisesti pudo­
taan kärryiltä Suomen ta­
louspolitiikan ihmeellisyyk­
sien suhteen. Ei voi välttyä 
hätävarjelun liioittelun maul­
ta, eikä siitä, että talletuk­
sen kantamiseen oli valittu 
väärä maa ja väärä valuut­
ta. Paha asia on se, 
että suhdannetasausjärjes­
telmä sellaisenaan ei tule­
vaisuudessa kestä, mikäli 
sitä vast'edeskin pannaan 
voimaan olemattomilla pe­
rusteilla. Se menettää us­
kottavuuttaan. 

Hallituksen mukaan huo­
miovalo palaa eteenpäin 
myös muiden metsäteo/li­
suustuotteiden kohdalla. 
Kannattavuuden parantu­
misen kannalta välttämätön 
vientihintojen mahdollinen 
korotus on siten toisaalta 
aina pakkotalletus? 

Voi aikoja - voi tapoja! 

~ 

100-vuotissäätiön apura­
hoihin on säätiön vuoden 
1984 talousarviossa varattu 
459 000 markkaa. Viime 
vuonna jaettiin apurahoja 
yhteensä 406 128 markkaa. 

Kuusankoskella jaettavak­
si on varattu suurin erä, 
319 000 markkaa. Soinlah­
dessa määrä on 9 200, Hal­
lassa 13 900, Juankoskella 
21 800, Karkkilassa 49 600, 
Heinolassa 33 600 ja Salossa 
11 500 markkaa. 

Vuosina 1973-83 on sa­
tavuosissäätiö myöntänyt 
yhteensä 3 300 apurahaa, 
yhteissummaltaan 3,3 mil­
joonaa markkaa. 

Kymin Osakeyhtiön 100-
vuotissäätiön talouden pe­
rusta muuttui vuonna 1982 
kun säätiön peruspääoma 
sille kertyneine korotuksi­
neen vaihdettiin 119 430:een 
yhtiön osakkeeseen. Säätiön 
talousarvion tuottopuoli on 
siten viime vuodesta lähtien 
rakentunut säätiön omista­
mille osakkeille maksetta­
vaan osinkoon. 

Ylintä päätäntävaltaa täs­
sä Kymiyhtiön satavuotisen 
toimintansa juhlistamiseksi 
vuonna 1972 perustamassa 
säätiössä käyttää edustajis­
to, jonka jäsenistä puolet on 
toimihenkilöitä ja puolet 
työntekijöitä. 

Raportointi helpommaksi 

Taloushallintoon uusi yleisjärjestelmä 
Kymin uudeksi las­

kentajärjestelmäksi vuo­
den aikana sovellettava 
Ekonomisk Planering 
och Styrning (EPOS) 
-ohjelmisto on käytössä 
Pohjoismaissa yli 70 
kohteessa. Käyttäjiä on 
kaikkiaan yli 200, sillä 
järjestelmä on myös 
palvel ukeskuskä ytössä. 

EPOS-ohjelmistoa taivas­
taavanlaisia valmisohjelmis­
toja on tällä hetkellä raken­
teilla tai juuri käyttöönotto­
vaiheessa useissa Suomen 
suuryrityksissä. 

Kymin taloushallinnon 
nykyiset kirjanpito- ja kus­
tannuslaskentasovellutukset 
ovat valmistuneet 1960-lu­
vun lopulla ja 1970-luvun 
alussa. Ne ovat vanhentu­
neita eivätkä enää täytä ny­
kyaikaisen talousjohdon vaa­
timuksia: 
- muutostenteko A TK-oh­
jelmiin on työlästä ja kallis­
ta 
- A TK-listauksia on paljon 
ja niiden hyväksikäyttö on 
raskasta 
- raportointi on hidasta 
- erillisselvitysten teko on 
aikaavievää 

Uusien sovellutusten ra­
kentaminen omilla resurs­
seilla on suuritöinen ja kallis 
tehtävä. Tämän vuoksi on 
tutkittu ja vertailtu tarjolla 
olevia valmisohjelmistoja ja 
päädytty edellämainittuun 
EPOS:iin. 

EPOS-ohjelmisto kattaa 
taloushallinnon keskeiset 
laskentarutiinit: liikekirjan­
pidon, kustannuslaskennan 
ja budjettiseurannan. 

EPOS-järjestelmän toimin­
taa ohjataan ohjaustiedos­
toilla, jotka tallennetaan jär-
2 

Sovellutusta toteuttamaan nimetty projektiryhmä kokoontuu 2-3 kertaa viikossa. "Seinätyös­
kentelyssä" vas:lta atk-suunnittelija Maija Valto, laskentasuunnittelija Ari Jattu, ryhmän vetä­
jä, laskentasuunnittelun päällikkö Olavi Sommarberg, atk-suunnittelupäällikkö Kari Kantola ja 
laskentasuunnittelija Markku Keisala. 

jestelmään taulukkomuodos­
sa. 

Yrityksen organisaatio 
elää jatkuvasti, samoin sen 
tilikartta. Tiedon tarpeet 
muuttuvat. Raportoinnin on 
oltava joustava uudistuksille. 
Taulukko-ohjaus mahdollis­
dollistaa sen, että käyttäjä 
pystyy taulukoitten muutos­
ten tekoon ja siten järjestel­
män ohjaamiseen ilman 
ATK-ohjelmointia. 

EPOS toimii kuten tieto­
pankki. Sen tiedostoon voi­
daan tallentaa laskentata­
pahtumia koodattuina jopa 
15 eri käsitteen ulottuvuu­
della 61 positiota pitkällä ti­
liöintikoodilla. Käyttäjän ei 
tarvitse näin pitkää koodia 
merkitä. Tapahtumien kir­
jausmerkinnät ja sisäänsyöt­
tö tapahtuu pääosin kuten 
ennenkin. Järjestelmä muo­
dostaa tapahtumassa ole-

vien koodien ja muiden tie­
tojen perusteella moniulot­
teisen EPOS-tiliöintikoodin. 

Järjestelmä tuottaa pää­
kirjan, siihen liittyvän tili­
erittelyn ja päiväkirjan sekä 
muut määritellyt raportit, 
kuten tuloslaskelman ja ta­
seen kirjanpitoa ja tilinpää­
töstä varten. 

Operatiivisessa lasken-
nassa tarvittavat raportit tu­
lostetaan tehtyjen määritys­
ten ja aikataulujen mukai­
sesti. Käyttäjä voi myös 
päätteellä seurata näitä 
määriteltyjä raportteja sekä 
rakentaa uusia raportteja. 
EPOS-raportit säilytetään 
raporttitietokannassa, josta 
niitä voidaan tulostaa listoil­
la tai selailla päätteillä. 
Päätteiden käytön yleistyes­
sä on hyvä, että järjestelmä 
pystyy tarjoamaan myös yri­
tyksen johdolle mahdolli-

suuden selailla raportteja 
päätteen avulla. 

Päätteillä 

Päätteitä tullaan aluksi 
käyttämäänjärjestelmän pys­
tytyksen aikana vain talous­
hallinnon laskentaosastoil­
la. Vuoden 1985 aikana pää­
tetyöskentelyä ja EPOS­
käyttöä tullaan siirtämään 
myös tehtaiden hallintoon. 
Järjestelmän vaikutuspiiriin 
tuleville henkilöille järjeste­
tään tiedotus- ja koulutusti­
laisuuksia. 

Uusi taloushallinnon yleis­
järjestelmä helpottaa ja no­
peuttaa raporttien tekoa. Se 
vapauttaa tekijät toistuvista 
manuaalisista raporttitieto­
jen keruu- ja yhdistelytöistä. 
Tämä antaa aikaa tietojen 
analysointiin ja raportoin­
nin edelleen kehittämiseen. 

Kymin Osakeyhtiön-
100-vuo~tiön apurahat 

julistetaan haettavaksi 15. pa1vaan maaliskuuta 1984 
klo 16.30 mennessä. Apurahoja voidaan myöntää am­
mattiin liittyvään, vapaa-aikana suoritettavaan opinto­
toimintaan tai muuhun itseopiskelu-, kulttuuri-, harras­
tus- tai virkistystoimintaan. 

Henkilökohtaisia apurahoja ovat oikeutetut hake­
maan seuraavat vakinaisessa palveluksessa olevat hen­
kilöt ja heidän perheenjäsenensä: 
- teollisuusryhmä Kymin henkilökunta (Kuusankoski, 

Juankoski, Halla, Soinlahti, Jyväskylä, Haukkasuo, 
Kissakoski, Verta, Helsinki, metsäosasto) 

- Högfors- ja Santasalo-tehtaitten henkilökunta 
(Karkkila, Heinola, Helsinki, Salo) 

- Kymiltä pääkonttoriin siirtyneet henkilöt (Helsinki) 
Lisäksi Kymin eläkelaitosten eläkeläiset ovat oikeu­

tetut hakemaan henkilökohtaisia apurahoja. 
Yhteisökohtaisia apurahoja voivat hakea yksin­

omaan edellä mainituista yhtiöläisistä ja / tai eläkeläi­
sistä koostuvat opinto- tai harrastusryhmät. Lisäksi sel­
laiset yhdistykset ja seurat, joiden kotipaikkakunnalla 
toimii Kymi- tai Högfors-tehdas tai muu vastaava toi­
mintayksikkö ja joiden toimintaan em. yhtiöläiset ja / 
tai eläkeläiset osallistuvat voivat hakea yhteisökohtai­
sia apurahoja. 

Anomukset on laadittava tarkoitusta varten vahvis­
tetuille lomakkeille, joita on saatavana tehdasyksikkö­
jen sosiaalitoimistoista tai paikallisten hallintokuntien 
sihteereiltä. Hakemukset palautetaan ao. paikallisen 
hallintokunnan sihteerille. 

HALLITUS 

Kemian johtaja 
Krister Brommels 
siirtyi eläkkeelle 

"Tullessani työhön kemial­
le 1950-luvulla ilmoittau­
duin diplomi-insinööri Brom­
melsille. 1960-luku oli sitten 
tiukkaa ja tarkkaa aikaa in­
sinöörin alaisuudessa, jon­
kunlaista kurinpalautusta. 
1970-luvulla kemian teolli­
suus laajeni, insinööristä tuli 
silloin myös johtaja. Nyt, 
1980-luvulla johtajan läh­
tiessä eläkkeelle, huomataan 
miten henkilöstöasiat ke­
mialla ovat paljolti johtaja 
Brommelsin ansiosta mal­
likkaassa kunnossa." 

Näin luonnehti yhteisiä 
vuosikymmeniä kemian teol­
lisuuden palveluksessa ke­
mian luottamusmies Erkki 

Vainio johtaja Krister 
Brommelsin eläkkeelleläh­
tötilaisuudessa klooritehtaal­
la tammikuun viimeisenä 
päivänä. Jo edellisenä päi­
vänä oli lähtiäiskahvit juotu 
Finnish Peroxidesin tehtaal­
la V oikkaalla. 

Eläkkeelle siirtyville luo­
vutettavan hopealautasen 
ojensi johtaja Brommelsille 
paikallisjohtaja Antti Örmä­
lä. 

"Lähtiäistilaisuudet" päät­
ti Koskelassa 31 . tammikuu­
ta järjestetty iltatilaisuus, 
johon otti osaa lähes 60 ke­
mian teollisuuden henkilö­
kuntaan kuuluvaa. 

Kemian henkilökunnan puolesta käytti lähtiäistilaisuudessa 
puheenvuoron luottamusmies Erkki Vainio (oik:lla). Vasem­
malta rouva Anne-Beate Brommels, johtaja Krister Brommels 
ja tehtaanjohtaja Holger Hollsten. 
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Vuonna 1939 oli Kymin ammattikoulussa 246 tyttö- ja 372 poikaoppilasta. Nykyiset oppilaat, yhteensä 46, samassa juhlasalissa koulun 70-vuotispäivänä. 

Ammattikoulu 70-vuotias -juhlapäivä työn merke~ 
Helmikuun toisena päivänä vuonna 

1914 aloitti Kymin Osakeyhtiön poika- ja 
tyttöammattikoulu toimintansa avajaisjuh­
lalla Kymintehtaan kansakoulun juhlasa­
lissa. 70 vuotta myöhemmin, samoin 2. 
helmikuuta koottiin Kymin ammattikou­
lun oppilaat perinteikkään koulunsa juhla-

- saliin. Heidän mieliinsä palautettiinko_ulun_ 
alkamiseen liittyviä seikkoja ja juotiin juh­
lan kunniaksi kahvit. 

Koulu juhli 70-vuotista 
toimintaansa vaatimattomas­
ti, työn merkeissä. 

Koulun johtokunta kui­
tenkin piti juhlakokouksen, 
jonka päätöksistä kerrotaan 
toisaalla tällä sivulla, ja illal­
la nauttivat ammattikoulun 
johtokunnan jäsenet, entiset 
ja nykyiset opettajat sekä 
koulun henkilökunta juhla­
päivällisen. 

Hallintojohtaja Lasse Mä­
kelä, koulun johtokunnan 
puheenjohtaja, kertoi juhla­
kokousta avatessaan am­
mattikouluajatuksen alku­
vaiheista opettaja Väinö Nii­
nivaaran kirjasen "Tietoja 
Kymin Osakeyhtiön poika­
ja tyttöammattikoulun 10-
vuotiselta toiminta-ajalta" 
sanom. 

"Tuolloin, yli 70 vuotta 
sitten Kymin Osakeyhtiön 
tehdasalue oli suurimpia 
teollisuuskeskuksia Suomes­
sa. Tehdasalueelle asettunut 
väestö lähetti kouluihin yli 
2 400 lasta, päättävän kurs­
sin suoritti kansakouluissa 
vuosittain noin 250 oppilas­
ta 14-vuotiaina." 

"Lasten vanhempien ja 
kasvattajien toivona oli saa­
da paikkakunnalle kiinte­
ämpi jatkokoulu kansakou­
luista poispääsevien oppi­
laiden opastamiseksi tulevaa 

toimintaansa ja kotiansa 
varten." 

"Talvella 1912 esitti Väi­
nö Niinivaara silloiselle 
Kymin Osakeyhtiön johta­
jalle, vuorineuvos Gösta 
Serlachiukselle, että tehdas­
alueelle perustettaisiin am­
mattikoulu. Vuorineuvos 
Serlachiuksesta oli koulun 
perustaminen hyvä ja tar­
peellinen asia ja vielä sama­
na talvena hän kutsui am­

. mattikoulujen tarkastajan, 
arkkitehti Jalmari Kekkosen 
neuvottelemaan asiasta ja 
antamaan ohjeita." 

Koulun perustaminen ja 
opetuksen aloittaminen siir­
tyi kuitenkin kahdella vuo­
della eteenpäin. Tällä välin 
yhtiön johtajaksi tuli kaup­
paneuvos Gösta Björken­
heim, lämmin kansanvalis­
tuksen ystävä ja työläisten 
sivistyksellisten tarpeiden 
edistäjä. 

Kun syksyllä 1913 työläis­
ten lähetystö oli käynyt pyy­
tämässä ammattikoulun pe­
rustamista paikkakunnalle, 
antoi Björkenheim Niini­
vaaran tehtäväksi laatia 
suunnitelman perustettaval­
le koululle . Kymintehtaan ja 
Kuusankosken kansakoulu­
jen johtokuntien hyväksyt­
tyä suunnitelman pienillä 
korjauksilla vahvisti yhtiön 

Kymin ammattikou­
lun 70-vuotispäivänä 
juhlakokouksen pitänyt 
ammattikoulun johto­
kunta päätti, että tule­
vana lukuvuonna toi­
minta jatkuu entisessä 
laajuudessa. - Kouluun 
otetaan kaksi prosessi­
luokkaa ja yksi kone­
kunnossapitoluokka. 

Tänä lukuvuonna on kou­
lun kolmella luokalla yh­
teensä 46 oppilasta, tarkka 
seuraavan lukuvuoden oppi­
lasmäärä selviää touko­
kuussa . Hakuaika kouluun 
on huhtikuussa. 

Juhlakokouksessaan joh­
tokunta päätti myös johtaja 
P.G. Michelssonin säätiön 
tämänvuotisten apurahojen 
saajista. Stipendit luovute­
taan Timo Aksolalle ja Teppo 
Myöhäselle. Stipendit jaet­
tiin nyt viimeisen kerran. 

Kokouksessa tehtiin niin­
ikään päätös koulun histo­
riikin laatimisesta ja asetet­
tiin toimikunta valmistele-

johtokunta 
tammikuun 
1914. 

suunnitelman 
16. päivänä 

Helmikuun 2. pa1vana 
aloitti ammattiopintonsa ti­
lapäisissä tiloissa Kyminteh­
taan koulun voimistelusalis­
sa 84 poikaa ja 80 tyttöä, 
joista enin osa siirtyi seu­
raavana vuonna toiselle 
luokalle. 

"Historiansa aikana am­
mattikoulusta on valmistu­
nut täliän mennessä 5 310 
poikaa ja 4 115 tyttöä eli yh­
teensä 9 425 oppilasta", sa­
noi Mäkelä. 

Teollisuusryhmä Kymissä 
ja Heinolan sekä Karkkilan 
tehtailla seulottiin vuonna 
1983 yhteensä 514 metriä 
vanhentuneita asiakirjoja. 
"Määrä on runsaat 100 met­
riä enemmän kuin edellisenä 
vuonna. Keskusarkiston joh­
dolla laaditut arkistoimis- ja 
seulomissuunnitelmat todet-

Seulominen säästi 
514 hyllymetriä 

Toiminta jatkuu 
entisessä laajuudessa 

tettyyn koulutukseen, ope­
tuksen tasoon ja koulutus­
välineisiin kiinnitetty viime 
aikoina erityisen paljon 
huomiota." 

Uusia näkymiä 

Todettuaan, ettei amma­
·,--,--=---:c....---t---"'~~ .... oJJlutus.ta ole Kymil­

Ammattikoulun nykyinen johtokunta, istumassa vasemmalta 
tehdspalvelun johtaja Matti Jankeri, tehtaanjohtaja Ilmari 
Lindberg, hallintojohtaja Lasse Mäkelä, tehtaanjohtaja An­
ders Lund ja pituusleikkurin hoitaja Kalevi Luoranen. Seis­
omassa vas:lta ammattikoulun rehtori Esko Niittymäki, tuo­
tantopäällikkö Kauko Hassinen, tehtaanjohtaja Holger Holls­
ten, henkilöstöhallintopäällikkö Jouko Paavilainen ja pääluot­
tamusmies Seppo Saarela. 

maan asiaa. Toimikuntaan 
nimettiin hallintojohtaja Las­
se Mäkelä, tiedotuspäällik­
kö Eero Niinikoski, rehtori 

Muutosten vuodet 

Juhlapäivällisillä pitämäs­
sään puheessa Mäkelä pa­
lautti mieleen ammatillisen 
täydennyskoulutuksen al­
kaneen koulussa 1950-luvun 
lopulla. Syksyllä 1971 ei enää 
otettu oppilaita yksivuotisel­
le kotitalouslinjalle. Vuo­
desta 1977 lukien ammatti­
koulussa siirryttiin nykyi­
seen, yleiseen ammattikou­
luun pohjautuvaan ja itse 
työammattiin tähtäävään, 
yksivuotiseen koulutukseen. 

la purevat", sanoo arkisto­
päällikkö Gustav Daniels­
son. 

Keskusarkistossa seulot­
tiin vanhentuneita asiakirjo­
ja viime vuonna noin 270 
metriä. Syynä suuriin seu­
lomislukuihin on ennen 
kaikkea uuden kirjanpito­
lain lyhentämä tositteiden 

Esko Niittymäki, pääluot­
tamusmies Seppo Saarela ja 
pituusleikkurin hoitaja Ka­
levi Luoranen. 

"Tämän jälkeen ovat op­
pilasmäärät vaihdelleet vuo­
sittain 46-78 välillä." 

Ammattikoulutuksen tu­
levaisuudennäkymiä selvi­
tellessään Mäkelä totesi 
ammatillista koulutusta vä­
hennetyn monessa yrityk­
sessä ja yhtiöiden omia am­
mattikouluja suljetun tai 
sulkemista harkitun. "Alan 
koulutustilanteesta on syytä 
olla huolissaan. Tekninen 
kehitys alalla on nopeaa ja 
pahimmissa kilpailijamais­
samme Ruotsissa ja Saksan 
Liittotasavallassa on keski-

säilytysaika. Siitä johtuen 
voitiin samalla kertaa pois­
taa kahden vuoden tositteet. 

Keskusarkistosta lainat­
tiin viime vuonna 2 756 ar­
kistoyksikköä, josta 240 
kappaletta oli yli 25 vuotta 
vanhoja asiakirjoja. Yksi 
suurimmista vanhojen asia­
kirjojen lainaajista oli laki-

lä laiminlyöty kertoi Mäkelä 
Kymin vuonna 1982 tehneen 
esityksen metsäteollisuuden 
ammatillisen koulutuksen 
keskittämisestä Kuusankos­
kelle. 

"Ehdotus johti työryh­
män asettamiseen. Tässä 
vaiheessa on kuitenkin pää­
dytty vain työntekijöiden ja 
työnjohtajien ammatillisen 
jatkokoulutuksen kehittä­
misen suunnitteluun." 

"Tämä merkitsee sitä, et­
tä jatkossa järjestettäisiin 
alueellisesti erilaista kurssi­
to1mmtaa, erikoiskursseja 
ammattimiehille. Tällaisena 
alueellisena kurssikeskukse­
na to1m1s1 suunnitelmien 
mukaan oma ammattikou­
lumme. Näin ollen näyttäisi 
siltä, että ainakin kurssitoi­
minta koulussamme tulee 
merkittävästi vilkastu-
maan." 

Uusien oppilaiden otta­
minen kouluun riippuu Mä­
kelän mukaan vuotuisesta 
työvoimatarpeesta. Tätä tar­
vetta on huomattavasti pie­
nentänyt alhainen henkilös­
tön vaihtuvuus, joka on 
vuositasolla alentunut kes­
kimäärin 200 miestyönteki­
jästä alle 100:n. 

"Näkisin kuitenkin, että 
yhtiössä vakinaiseen työsuh­
teeseen otettavien työnteki­
jöiden rungon tulee edel­
leenkin muodostamaan omas­
ta ammattikoulusta valmis­
tuneet oppilaat." 

asiainosasto 33 kpl:een lai­
nalla. Myös ulkopuoliset 
tutkijat ovat käyttäneet eri 
kokoelmia. 

Arkistotyön ohessa on 
arkistopäällikkö Danielsson 
kääntänyt 170 sivua eri kie­
lille. 
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Sellun kunnossapito: 

Työsuojelukampanja käänsi tapaturmakäyrän laskuun 
Uutiskymissä kerrot­

tiin viime keväänä sellu­
tehtaan kunnossapidos­
sa järjestetystä työsuoje­
lukampanjasta, jonka 
tavoitteena oli vähentää 
tapaturmia vuoden lop­
puun kestävänä aikana 
20 prosentilla edellis­
vuoden vastaavaan ai­
kaan verrattuna. 

"Tavoite jäi toteutu­
matta, kunnossapidon 
tapaturmat vähenivät 
kampanjan aikana 12,2 
prosentilla. Tärkeintä 
oli kuitenkin saada 
aiempi tapaturmien kas­
vusuunta pysähty­
mään", toteaa Kuusan­
niemen työsuojelutek­
nikko Lasse Koivikko. 

Kampanja kesti kahdek­
san kuukautta ja tilastolli­
nen otanta oli suhteellisen 
pieni. "Tällöin muutama 
roska silmään -tapaturma­
kin vaikuttaa paljon loppu­
tulokseen", selittää Koivik­
ko. 

Kampanja toteutettiin, 
koska sellutehtaan työsuoje­
lutoimikunnassa oli jo pit­
kään kiinnitetty huomiota 
kunnossapidon tapaturmien 
lisääntymiseen. Tapaturma­
tilastojen analysoinnin jäl­
keen päädyttiin suuntaa­
maan kampanja henkilö­
kohta isten suejainten käy­
tön tehostamiseen. 

Tapaturmatilanteen kehi­
tystä seurattiin konekor­
jaamon läheisyyteen sijoite­
tulla seurantataululla. Tau­
lusta ilmenivät sattuneet ta­
paturmat ja edellisvuoden 
vastaava tilanne. 

Kampanjan toteutuksen 
runkona oli työnjohdolle 
määräajoin lähetty tietopa­
ketti, joka sisälsi ohjeiden, 
määräysten yms. lisäksi lis­
tan, jolla kartoitettiin suo­
jaintilanne. 

Ensimmäinen osakampan­
ja käsitteli silmien ja kasvo­
jen suojausta, toinen hengi­
tyssuojaimia ja kolmas va­
hinkokäynnistyksen estoa. 
"Erityisesti ensimmamen 
osateema tuntui puoltavan 
paikkaansa, sillä silmä- ja 
kasvosuojaimia hankittiin 
runsaasti", analysoi Koi­
vikko. 

Vahinkokäynnistyksen es­
to -teemasta saadun runsaan 
palautteen johdosta asiaa 

Työmarkkinajärjestöjen 
sopimuksen mukaisen hen­
kilöstöä koskevan ryhmä­
henkivakuutuksen ajankoh­
taistarkistuksia on suoritet­
tu 1.1.1984 alkaen. 

Suurin perussumma nou­
see nyt 42 640 markkaan en­
tisestä 38 760 markasta. 
Myös korkeimman vakuu­
tussumman saajan ikäraja 
nousee nyt 43 vuoteen enti­
sestä 40:stä. Perussumman 
lisäksi maksettava lapsiko­
rotus kullekin huollettavalle 
alaikäiselle lapselle on nyt 
14 700 kun se aikaisemmin 
oli 12 000 markkaa. Tapa­
turmaisessa kuolemassa pe­
russumma sekä lapsikorotus 
maksetaan 50 prosenttia 
korkeampina. 

Ensisijaisia edunsaajia 
työntekijän kuoleman jäl-
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kahtaneen väärään suun­
taan. Päätimme ryhdistäy­
tyä, pitäähän korjausmies­
ten saada käyrät käänty­
mään oikein päin", sanoo 
konekorjaamon päällikkö 
Pentti Tiihonen taustana 
kampanjalle. 

Tiihonen kertoo asenne­
muokkauksen merkityksen 
tulleen esille mm. työsuoje­
luhenkilöstön kanssa kes­
kustellessa. 

tettiin. 
"Siksi pyrimmekin saa­

maan tiedon suojainten käy­
tön hyödyllisyydestä kaik­
kien 'takaraivoon'. Uskon 
että tämä kampanja kantaa 
hedelmää ja pääsemme vielä 
parempiin tuloksiin." 

Tiihosen mielestä jäämi­
nen 20 prosentin tavoittees­
ta ei ole merkittävää. "Joku 
tavoite piti laittaa ja 20 pro­
senttia oli riittävän rohkea." 

Sekä Pörsti että Tiihonen 
painottavat kampanjan asen­
teita muokkaavia tavoittei­
ta, ennen kaikkea henkilö­
kohtaisten suojainten käyt­
tämiseksi. 

Tapaturmien seurantataulun ääressä vasemmalta konekorjaamon päällikkö Pentti Tiihonen, 
Kuusanniemen työsuojelu teknikko Lasse Koivikko ja Kuusanniemen työsuojeluvaltuutettu Eino 
Pörsti. 

"Siksi lähdimmekin voi­
makkaasti muuttamaan hen­
kilökohtaisten suopmten 
käyttöön liittyviä asenteita; 
tiesimme että suomalainen 
monesti uhkarohkeuttaan 
menee ilman suojainta työ­
hön." 

Monissa ryhmäkeskuste­
luissa, joihin myös tapatur­
man uhri osallistui, kävi ilmi 
henkilökohtainen huolimat­
tomuus, joka myös tunnus-

He eivät myöskään usko 
tuloksien väärentyneen kam­
panjan vuoksi. "Roska pois­
tettiin silmästä kuten en­
nenkin työterveyskeskukses­
sa, eikä itse tilastojen kau­
nistamiseksi.'' 

käsiteltiin perusteellisesti ja 
julkaistiin uudet, täsmenne­
tyt ohjeet. 

Suojajalkineista ja säiliö­
töistä järjestettiin myös osa­
kampanjat sekä kerrattiin 
kampanjan aikaisempia vai­
heita. "Kertaaminen ja säi­
liötöiden valitseminen ai­
heeksi ennen jouluseisokke­
ja tuntuu oikeaan osuneelta 
myös ajallisesti, selvittiin­
hän laajamittaisesta joulu­
seisokista tällä kertaa ilman 
tapaturmia", huomauttaa 
Koivikko. 

Osakampanjoista saatu­
jen tietojen pohjalta suorite­
taan suojavälinehankintoja 
ja koekäyttöjä, mutta muu­
toin palataan "päiväjärjes­
tykseen". 

"Tapaturmien seuranta­
taulu jää toistaiseksi paikoil­
leen, koska se kampanjan 
aikana osoittautui suuren 
mielenkiinnon kohteeksi", 
sanoo Koivikko. 

"Kampanja antoi työpai­
koilla paljon keskustelun 
aihetta, mikä on nähtävä 
työsuojeluasenteita positii­
visesti muokkaavana. Kam­
panjointi antaa eniten sil­
loin, kun se toteutetaan sel­
västi rajatuin asioin ja raja­
tussa kohderyhmässä", lisää 
Koivikko. 

Kampanja ei 
kaipaa "porkkanaa" 

Sekä Kuusanniemen työ­
suojeluvaltuutettu Eino Pörsti 
että sellutehtaan konekor­
jaamon päällikko Pentti Tii­
honen ovat tyytyväisiä kam­
panjaan ja sen tuloksiin. 
"Kampanja oli sopivan pi­
tuinen. Jos tietoa tulee jat-

kuvasti, teho kärsii", sanoo 
Pörsti. 

"Tällä muutaman kuu­
kauden kampanjalla olem­
me ilmeisesti saavuttaneet 
jotakin. Raportti kampan­
jasta kertoo missä tapatur­
mat ovat tapahtuneet ja ke­
nelle." 

"Itse asiassa koneet ai­
heuttavat vähän onnetto­
muuksia, mutta venähdys­
ten ja silmätapaturmien 
määrä on huolestuttavan 
suuri." 

"Monet tapaturmista koh­
distuvat yläraajoihin", huo­
mauttaa Pörsti ja lisää ra­
portista ilmenevän myös 
"turhat" tapaturmat . 

"Tällä kertaa ei kilpailtu 
minkään muun osaston 
kanssa eikä käytetty palkin­
toja porkkanana. Mielestäni 
se oli oikea ratkaisu." 

Eino Pörstin mielestä ta­
P.~tt:rmie_n seurantataulun 
s1Jo1ttammen konekorjaa­
moon johtavalle käytävälle 
osoittautui onnistuneeksi. 
"Suurella mielenkiinnolla 
siitä seurataan, miten tilan­
ne edellisvuoteen verrattuna 
kehittyy." 

Pörstin mukaan pitäisi 
työsuojelumielessä seuraa­
vaksi tarttua puukentin asi­
oihin. 

Pörsti kiittelee selluteh­
taan työsuojelutoimikunnan 
työtä ja johdon suhtautu­
mista työsuojeluun, mutta 
valittaa, että hyväksyttyjen 
korjausten toteuttaminen 
vaatii tavattoman paljon ai­
kaa. 

Korjausmiehiltä 
se onnistuu 

"Taannoin lääkärikierrok-

Ryhmähenkivakuutuksen 
korvaukset kohoavat 
keen ovat leski ja alle 18-
vuotiaat lapset. Paitsi kuol­
leen työntekijän omia, kas­
vatti- tai ottolapsia hänen 
lapsinaan korvausmielessä 
pidetään myös niitä lapsia, 
joiden elatuksesta hän on 
omassa kodissaan tai muu­
ten huolehtinut. 

Toissijaisiksi edunsaajiksi 
katsotaan 18- ja 19-vuotiaat 
opiskelevat lapset, jotka ei­
vät vielä käy ansiotyössä. 
Toissijaisia edunsaajia ovat 
myös työntekijän vanhem­
mat ja 18 vuotta täyttäneet 
lapset, mikäli heidän toi­
meentulonsa on ollut huo-

mattavasti riippuvainen työn­
tekijän taloudellisesta tuesta 
ja heidän työkykynsä ja 
omaisuutensa on ollut vä­
häinen. 

Vakuutuksen voimassa­
oloaika työ- tai virkasuh­
teen päättymisen jälkeen on 
3 vuotta. Ns. jatkoturva on 
5 vuotta, jos työ- tai virka­
suhde on päättynyt 1.1.1981 
tai myöhemmin täydelle 
työkyvyttömyyseläkkeelle 
siirtymisen vuoksi. 

Kuusankoskella ryhmä­
henkivakuutuksen purun 
kuuluvia asioita hoitaa työ­
suojeluosasto. 

sen yhteydessä havaitsimme 
työtapaturmien käyrän put-

Työtapaturmista yli kolmannes 
kaatumisia ja liukastumisia 

Teollisuusryhmä 
Kymin piirissä vältyttiin 
vuonna 1983 kuole­
maan tai vakavaan inva­
liditeettiin johtaneilta 
työtapaturmilta. Edel­
leen on kuitenkin sattu­
nut tapaturmia ja " ä­
hältä-piti" -tapauksia, 
joista olisi saattanut 
koitua vakaviakin seu­
rauksia. 

Vuoden 1983 aikana to­
dettiin Teollisuusryhmä Ky­
missä ammattitautien osalta 
25 meluvammaa (Kuusan­
koskella 23) ja kaksi ihottu­
matapausta. Aikaisempana 
vuonna meluvammoja ilme­
ni kymmenkunta. 

Tapaturmien tilastollise­
na tarkasteluna esitetään 
oheisena Kuusankosken ti­
lanne. Kuusankosken tilas­
toihin luetaan viisi Teolli­
suusryhmä Kymin kymme­
nestä työsuojelun valvonta­
lain mukaisesta työpaikasta, 
nimittäin Kymir1tehdas, Kuu­
sanniemi, Voikkaa, Kouvo­
lan Kirjapaino sekä Hauk­
kasuon turvetyömaa. Kuu­
sankosken tilastollisen hen­
kilömäärän osuus on n. 85 
prosenttia koko Teollisuus­
ryhmä Kymin tapaturmati­
lastollisesta henkilömääräs­
tä. 

Tapaturmien kokonaislu­
kumäärä nousi 3,7 prosent­
tia edellisestä vuodesta ja 

Teuvo Karhu 

poissaolopäivien alustava 
nousuprosentti on 25. Tilas­
tollisesti on todettava, että 
pelkästään kolme työmatka- . 
tapaturmaa, yksi pituus­
leikkuritapaturma ja yksi 
tikkailta putoaminen ai­
heuttivat yhteensä 1 080 
poissaolopäivää. 

Työmatkatapaturmien lu­
kumääräinen osuus kaikista 
tapaturmista on noussut 
huolestuttavasti 14,4 pro­
senttiin. Tavoiteltavana ar­
vona on pidettävä korkein­
taan kymmentä prosenttia. 
Työmatkatapaturmien vai­
keusaste on lisäksi ollut 
keskimäärin 55 prosenttia 
suurempi kuin työpaikalla 
sattuneiden tapaturmien vai­
keusaste. 

Työmatkalla sattuneiden 
tapaturmien kohdalla ovat 
tapaturmatyyppien osuudet 

Tapaturmatilanne Kuusankoskella 

Kaikki tapaturmat 

Vuosi Henkilöluku Tehdyt työ- Tapaturmien Poissaolo-

1978-82 4245 
(keskiarvo) 
1982 4071 
1983 4016 

Työpaikkatapaturmat 

tunnit lukumäärä päivien lu-

7.593.395 622 

7.288.150 564 
7.017.170 585 

kumäärä 

5105 

4519 
5003X) 

Tapat./ 
milj . työ­
tuntia 

82 

77 
83 

säilyneet samanlaisina. Kaa­
tumisia ja liukastumisia sat­
tui kolmannes, esineisiin sa­
tuttamisia runsas viidennes, 
erilaisia venähdyksiä ja sil­
mätapaturmia molempia 
noin kymmenen prosenttia. 
Ns. nollatapaturmia eli pel­
kästään terveysasemalla 
käyntejä ·oli kolmannes kai­
kista työpaikkatapaturmis­
ta. 

Ns. konetapaturmia sattui 
4,5 prosenttia, joten valtaosa 
tapaturmien syistä ohjautuu 
muualle kuin koneisiin, eli 
meihin ja toimintoihimme 
työpaikallamme. 

Vaikka tarkasteluvuoden 
1983 aikana ostettiin kiitet­
tävästi uusia suojakenkiä 
( 400 paria), niin varvastapa­
turmia sattui edelleen huo­
lestuttavan paljon. Poissa­
olopäiviä koitui yhteensä 
305. 

Onkin jälleen painotetta­
va, että juuri henkilö itse on 
avainasemassa torjuttaessa 
tapaturmia niin liikenteessä, 
kotona, vapaa-aikana kuin 
työpaikallakin. 

"Vaikka tilanteemme ti­
lastollisesti on edelleen val­
takunnallisesti toimialan kes­
kiarvon paremmalla puolel­
la, niin tehtäväkenttää kyllä 
riittää yhteistyönä työsuoje­
lun alalla tapaturmien ja 
ammattitautien ennaltaeh­
käisevässä toiminnassa", to­
teaa johtava työsuojelupääl­
likkö Teuvo Karhu. 

Poissa­
olopv/ 
tapaturma 

8,2 

8,0 
8,6 

Poissa­
olopv/ 
henk. 

1,2 

1,1 
1,2 

Työ­
matkatapa­
turmien 
%-osuus 

13,0 

9,2 
14,4 

Vuosi Tapaturmien lukumäärä 
(suluissa 0-tapaukset, 
lukumäärä/%-osuus) 

Poissaolopäivien Tapaturmaa/ Poissaolopv/ Poissaolopv/ 

1978-82 
1982 
1983 

541 (180/33,3) 
512 ( 175/34,2) 
501 (152/30,3) 

lukumäätä milj. työtuntia tapaturma henkilö 

3930 
4074 
3791X) 

71 
70 
71 

7,3 
8,0 
7,6 

0,9 
1,0 
0,9 

X) Poissaolopäivät on laskettu kalenterivuoden loppuun, joten tältä osin vuoden 1983 laskelmat eivät ole lopullisia eivätkä 
suoraan verrannollisia aikaisempien vuosien todellisiin ja lopullisiin lukuihin poissaolopäivien osalta. 
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jen tuotteiden toimivuudes- lisäksi Ouluun valmistuu 
ta käyttöönoton päätteeksi samankaltainen ensi vuon­
ennenkuin ne luovutetaan 
asiakkaalle. 

"Asennus ja huolto ovat 
erittäin tärkeä osa to1mm­
taamme, kun kyseessä ovat 
yhä monimutkaisemmiksi 
kehittyvät laitteet", arvioi 
toimialan johtaja Matti Vi­
hersalo. "Kuinka nopeasti 
käyttöönotto sujuu kertoo 
suoraan kuinka viimeistelty­
jä tuotteemme ovat ja kuin­

na." 
Ulkomailla huolto hoide­

taan tytäryhtiöitten kautta, 
tai yhteistyössä toisen val­
mistajan kanssa kuten Ame­
rikassa, jossa Strömbergin 

tuotteita markkinoivan Al­
len-Bradleyn huoltoverkko 
on yhtiön apuna. 

Numeroiden valossa huol­
to ja asennus ovat Pitäjän­
mäen pienimmät tulosyksi­
köt. Huoltoyksikössä työs­
kentelee 176 henkilöä ja 

ka hyvin ne hallitsemme. 
Meille ei riitä, että saamme 
sähköistyksen toimimaan 
joskus ja että se toimii hyvin 
vielä vuoden kuluttua käyt­
töönotosta, vaan sen on 
toimittava hyvin heti ja jat­
kuvasti. Huolto on vähin­
tään yhtä tärkeää. Pyrimme 
siihen, että huolto on aina 'i, 

lähellä ja apua saadaan tar­
vittaessa. Huoltoyksikkö 
laajeneekin mahdollisuuk­
sien mukaan, Kuusankos­
kella 8.3.84 käyttöönsä vi­
hittävän huoltokorjaamon 

Automaateista huolimatta piirikorttien käsiladonta on lisään­
tynyt. 

Loval valmistaa vastuksia 
teollisuudelle ja kotitalouksiin 

Teollisuusryhmä 
Strömbergin toimialaan 
lämpötekniset tuotteet 
kuuluva, sähkövastuk­
sia valmistava Loval on 
niin Strömbergiin kuin 
Kymiinkin verrattuna 
nuon. 

Sen perusti insmoon 
Eero Laakso vuonna 
1960, nimen yhtiö sai 
sanoista Loviisa ja Val­
ko ja tuotemerkin vas­
tuksen symbolista, ome­
gasta. 

Vastuksien valmistus al­
koi puusepänverstaan yh­
dessä huoneessa Loviisan 
keskustassa, sitten vallattiin 
koko talo. Tilojen käytyä 
ahtaaksi siirryttiin entisestä 
sikalasta kunnostettuun pien­
teollisuustaloon Loviisan si­
sääntulotien varrelle. Siellä 
ehdittiin olla vain viitisen 
vuotta, sillä vuonna 1973 
valmistui oman toimitalon 
ensimmäinen vaihe. 

Kolmen vuoden kuluttua 
tarvittiin rakennukseen lisää 
varastotilaa, vuonna 1978 li­
sättiin toimitiloja nykyisin 
"kasvihuoneena" tunnetulla 
osalla ja vuonna 1981 val­
mistui talon viimeinen vai­
he. 

"Katon alla on nyt lähes 
hehtaari tuotanto- ja kont­
toritilaa", sanoo Lovalin 
johtaja Mikko Kaitavuori. 
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Yhtiön omistussuhteet ovat 
nekin vaihdelleet tiuhaan 
tahtiin viime vuosina. 
Vuonna 1977 perustaja Eero 
Laakso myi osakekannan 
Hollming Oy:lle. Strömberg 
osti vuonna 1982 Lovalin 
osakekannan Hollmingilta. 
Vuotta myöhemmin Ström­
berg sulautui Kymiin ja vä­
hän ennen sitä Strömberg 
fuusioi Lovalin. 

Yritys on koko toimin­
tansa ajan keskittynyt erilai­
siin lämpökojeisiin tarkoi­
tettujen putkivastusten vai-

mistamiseen. Kotioloissa 
näitä vastuksia tarvitaan 
sähköliesissä, kiukaissa, kuu­
man veden varaajissa ja gril­
leissä, autoissa lohkoläm­
mittäjissä. 

Vastuksia tarvitsee myös 
teollisuus: vanerinvalmista­
jat liimapuristimessa, pape­
rintekijät rullien päätylap­
pujen puristimissa, kynttilä­
teollisuus steariinin sulat­
tamisessa, suksitehtaat liima­
puristimissa jne. Suurin asia­
kasryhmä kuitenkin on läm­
pökojeita valmistava teolli­
suus, yhtenä käyttäjänä 
Strömbergin liesitehdas. 

"Vastuksia käytetään 
yleensä siellä, missä lämpöä 
tehdään sähköllä ja missä 
tarvitaan lämmön tarkkaa 
säätöä", sanoo Kaita vuori. 

"Niin kuumaksi ei tuot­
teillamme kuitenkaan ainet­
ta saada, että voitaisiin käsi­
tellä valuja. Vastuksillamme 
päästään noin 7 50-800 as­
teeseen." 

Tuotantolinjat 

Vastuksien valmistus al­
kaa kytkentätappien ja spi­
raalien tekemisellä ja jatkuu 
niiden yhdistämisellä. Sitten 
tehdään teräsnauhasta vas­
tusputki, täytetään putki 
spiraalilla ja magnesiumok­
sidilla, valssataan ja lämpö­
käsitellään uunissa raaka­
putkeksi. 

Raakaputkesta tehdään 
sen jälkeen vastuksia kol­
mella eri tuotantolinjalla: 
erikoisvastus-, juotos- ja il­
malämmitinlinjoilla. 

N estelämmittimiin erikois­
tunut linja käyttää uusinta 
juotostekniikkaa tyhjöjuo­
tos- ja suojakaasu-uunei­
neen. Perinteistä liekkijuo­
tosmenetelmää käytetään 
vakiovalmisteisten nesteläm­
mittimien teossa. 

Ilmalämmitysvastusten 
pääasialliset käyttökohteet 
ovat liedet ja huoneenläm­
mittimet. Eri tuotetyypeille 
on omat tuotantolinjat. 

Lovalin sulatuselementit 
ovat jään ja huurteenpoista­
jia kylmä- ja pakastelaitteis­
sa. Kuumaelementit taas 
ovat vastuksia, joita käyte­
tään 400-750 asteen läm­
mössä. Tyypillinen kuuma­
elementti on saunan kiuas. 
"Niissä meillä on korkea 
markkinaosuus." 

Ylihuomenna matkaan 

Piensarjatuotteiden, ku­
ten teollisuuden koneisiin 
tehtävien lämmitysvastusten 
toimitusaika vaihtelee tuot­
teen vaikeusasteen mukaan 
muutamasta päivästä viik­
koihin. "Ylihuomenna mat­
kaan"-tilanne ei tehtaalla 
ole vieras. 

Täysin asiakasohjautuva 
valmistustapa tuottaa myös 
vaikeuksia: esimerkiksi yhtä 
raaka-ainetta, ruostumaton­
ta teräsnauhaa pitää pitkän 
toimitusajan vuoksi ostaa 
varastoon, vaikka tilauksia 
ei ole yhtään. Vastuksen 
toimitusaika on lyhyempi 
kuin teräsnauhan toimitus­
aika ja vasta kun tilaus saa­
daan, sitä voidaan ryhtyä 
tekemään. Valmis tuote ei 
toisaalta pysähdy varastoon 
lainkaan. 

Sähkö suosittua 

Loval on pystynyt kas­
vamaan osaksi sen vuoksi, 
että sähkö on vallannut 
lämmityksessä alaa. Vientiä 
on myös voimistettu, ja val­
lattu markkinaosuuksia. 

"Suursarjatuotteissa pa­
himmat kilpailijamme ovat 
maan rajojen ulkopuolella, 
piensarjakilpailijoita on ko­
timaassakin. Tuotannosta 
menee vientiin noin 40 pro­
senttia, tärkeimmät vienti­
maat ovat Ruotsi, Norja, 
Länsi-Saksa, Sveitsi ja 
Ranska." 

Vastuksia syntyy Lovalil­
la noin kaksi miljoonaa 
vuodessa. Vastuksien yh-

viime vuoden liikevaihto oli 
noin 60 miljoonaa. Asen­
nuksessa vastaavat luvut 
ovat 250 henkilöä ja noin 75 
miljoonaa. Asennuksen osuu­
desta noin puolet on teolli­
suusryhmän sisäistä kaup­
paa, loput tulosyksikkö hoi­
taa omin päin. Tällä hetkel­
lä suurin työmaa on Mylly­
koski Oy:n paperitehtaan 
sähköistys. 

Nopeus valttia 

Nopeus ja joustavuus 
ovat Vihersalon mukaan ne 
ominaisuudet, joilla Ström­
berg pärjää isoisten seuras­
sa. "Automaatio tulee yhä 
tärkeämmäksi. Sitä mukaa 
kun mikroprosessorit kehit­
tyvät, meidän pitää pystyä 
soveltamaan niitä tuottei­
siimme. Nykyisin moottorit 
ja sähkökäyttöjen tehoelek­
troniikkaosa ovat vain 
komponenetteja, joiden val­
mistuksella ei elä. Tuote 

syntyy vasta kun teemme 
niistä automaation avulla 
helppokäyttöisen ja toimi­
van kokonaisuuden", Vi­
hersalo arvioi. 

Myös tuotteiden valikoin­
ti on tärkeää. "Jos lähdem­
me perustutkimuksesta asti, 
putoamme heti kelkasta, 
koska olemme liian pieniä. 
Strömbergin pitääkin olla 
erittäin nopea ja notkea so­
veltaja, joka käyttää heti 
hyväkseen uusia ratkaisuja 
ja komponentteja." 

Tällä hetkellä tilanne on 
Vihersalon mielestä hyvä. 
Työllisyystilanne Pitäjän­
mäellä on tällä hetkellä hy­
vä, mutta parin hyvän vuo­
den jälkeen kasvu täytyy et­
siä ulkomailta, lähinnä 
Ruotsista ja Saksasta. Mer­
kittävänä saavutuksena hän 
pitää sitä, että Strömberg on 
päässyt kilpailemaan ame­
rikkalaisen Westinghousen 
kanssa New Yorkin metron 
prototyyppivaunun sähköis­
tyksestä. Kumpikin yritys 

sähköistää oman proto­
tyyppivaununsa. 

Taajuusmuuttajien avulla 
toimiala on pääsemässä 
myös Yhdysvaltain markki­
noille johon se on tehnyt Al­
len-Bradleyn kanssa yhteis­
työsopimuksen. 

Toinen merkittävä pro­
jekti on Neuvostoliiton Bai­
-kal-Amur -radalle tulevan 
jättiläisveturin sähköistys, 
jota kehitetään yhteistyössä 
neuvostoliittolaisten kanssa . 
12-akselisen veturin tehoksi 
tulee noin 11 megawattia 
(VR:n sähkövetureiden teho 
on noin 3 MW) ja sen sähkö­
käyttö toteutetaan taajuus­
m_uu ttajatekniikalla. 

Uutta Strömbergille on 
myös off-shore -alue, joka 
käsittää öljynporauslautat 
ja niiden erikoisalukset. 
Muutamalla toimituksella 
on tähän menessä saatu jal­
ka oven väliin myös tällä 
alueella ja lisätilauksia odo­
tellaan toiveikkaana. 

Tuotanto- ja konttoritilaa meillä on lähes hehtaari, toteaa Lovalin johtaja Mikko Kaitavuori. 

teenlaskettu pituus on kol­
misen miljoonaa metriä eli 
3000 kilometriä. 

"Olen verrannut valmis­
tamiemme vastusten määrää 
täällä Loviisassa olevien 
kahden ydinvoimalayksikön 
yhteensä 800 megawatin te­
hoon. Jos vuodessa täällä 
Lovalilla tekemämme vas­
tukset kytkettäisiin verk­
koon täällä Loviisassa, eivät 
voimalat täysilläkään pys­
tyisi syöttämään vastuksien 
tarvitsemaa tehoa." 

Erikoistunut 

Lovalin viime vuoden lii­
kevaihto, 40 miljoonaa 
markkaa, syntyi noin 255 
henkilön voimin. Toimi­
henkilöitä oli 63, työnteki­
jöitä 192. Työntekijöistä 

kolmannes oli miehiä, toi­
mihenkilöistä puolestaan 
kolmannes naisia. 

Valtaosa työntekijöistä 
on vastusvalmistajia. Hit­
saajia ja sorvaajia, metalli­
teollisuuden tuttuja ammat­
timiehiä Loval ei juuri palk­
kaa, sillä kyseinen työ oste­
taan tarvittaessa ulkoa. Teh­
taan koneet ja laitteet on 
nekin suunniteltu vain vas­
tustuotantoon. "Porakone 
ja pistehitsauskone' meillä 
on, sekä kaksi sorvia, joilla 
ei ole koskaan sorvattu, 
vaan käytetty muuhun tar­
koitukseen". 

Robotteja ei käytetä, mut­
ta useat koneet ovat auto­
maattikoneita. Esimerkiksi 
kiuaselementin taivutus syn­
tyy yhdellä polkaisulla ja 
Strömberg-lieden vastus sa­
moin. 

Toimihenkilöitä työllistää 
eniten tuotekehitys, sillä 
tuotesuunnittelu on jatku­
vaa. "Teemme noin 100 työ­
tä viikossa, ehkä noin puolet 
niistä on ensi kertaa tehtä­
viä", kertoo Kaita vuori. 
Lovalin tuotesuunnittelu on­
kin paljolti sovitteiden te­
kemistä, toiveiden esittäjänä 
ja tietolähteenä asiakas. Eri­
tyisesti piensarja- ja proto­
tyyppivalmistus edellyttää 
omaa suunnittelupanosta. 
Suursarjatuotanto tapahtuu 
valmiiden suunnitelmien mu­
kaan. 

Teksti: Kimmo Rekimies ja 
Reijo Virta 

Kuvat: Tuomo Pitkänen 
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4 000 kilowatin sähkömoottoreiden roottoreja kootaan konetehtaalla. 

Järeitä koneita ja uusinta te •• 

Helsinki on Strömbergin koti. Täällä tehdas aloitti toimintansa 
Eerikinkadulla sijaitsevassa pajassa vuonna 1889. Pitäjänmäelle tuo­
tantoa alettiin siirtää keskustasta vuonna 1916, nykyisin Pitäjänmä­
ki kuuluu toimialaan sähkökäytöt. 

Sen neljässä tulosyksikössä - koneet, tehoelektroniikka, asennus 
ja uo o - yöskentelee nom 2 10O1fenkuöä.- --

Toimialaan kuuluvat vie­
lä tulosyksiköt Högfors va­
lut ja Santasalo vaihteet, 
mutta ne jäävät pois tästä 
esittelystä, samoin kuin 
lämpötekniseen toimialaan 
kuuluvat tulosyksiköt Hög­
fors lämmönsiirtimet ja kat­
tilat sekä Högfors venttiilit, 
koska kaikki ovat ennestään 
tuttuja Kymin Metallin yk­
siköitä, jotka siirtyivät fuu­
sion yhteydessä Strömber­
gille. 

Pitäjänmäen laitosten li­
säksi tässä artikkelissa esi­
tellään Loviisassa sijaitseva 
Lovalin vastustehdas. 

Tulosyksikkö Strömberg­
koneet on erikoistunut kes­
k~uurten ja suurten sähkö­
moottoreiden ja generaatto­
reiden valmistukseen. Tuo­
tanto-ohjelmaan kuuluvat 
niin puunjalostusteollisuu­
den käyttömoottorit kuin 
liikennevälineiden ja laivo­
jen erikoismoottorit ja gene­
raattorit. 

Konetehtaalla syntyvät 
mm. yli 250 kilowatin epä­
tahtimoottorit ja -generaat­
torit. Suurimmat niistä yltä­
vät teholtaan 9 000 kilowat­
tiin ja pyörittävät erilaisia 
teollisuuskoneita ja mm. 
voimalaitosten pumppuja ja 
tuulettimia. Melkoinen alue 
tulosyksikölle ovat tuotan­
to pää 11 i k k ö Alpo Lai­
neen mukaan 500-30 000 
kilowatin tahtimoottorit ja 
generaattorit, joista valtaosa 
menee laivakäyttöihin. Myös 
paperiteollisuus on vahvasti 
esillä tällä alueella, esimer­
kiksi Kuusanniemen "Ka­
sin" jauhimet pyörivät 
Strömbergin moottoreilla. 

Kolmas tuoteryhmä on 
tasavirtamoottorit, joiden 
tehot vaihtelevat 1 000 ki­
lowatista 10 000 kilowattiin. 

Niiden valttina ovat erittäin 
hyvät pyörimisnopeuden sää­
töominaisuudet, minkä ta­
kia ne ovat suosittuja teolli­
suudessa mm. paperikoneis­
sa. 

Tulosyksikön tärkeimmät 
asiakkaat ovat teollisuus, te­
lakat ja erilaisia maakulku­
neuvoja valmistavat tehtaat. 
Suurin osa tuotannosta 
markkinoidaan Strömber­
gin muiden yksiköiden, 
pääasiassa tehoelektronii­
kan kautta, sähkökäyttöjen 
ja sähköistysten osina. Vien­
tiin tuotannosta menee noin 
40 prosenttia. 

"Räätälinverstas" 

Tuotanto on yksittäisten 
koneiden valmistusta ja 
piensarjatuotantoa asiak­
kaan toiveiden mukaisesti. 
"Olemme tyypillinen 'räätä­
linverstas', joka tekee eri­
koiskoneita hyvillä ammat­
timiehillä. Tuotantoa on 

Johtaja Matti Vihersalo. 

kuitenkin pyritty automati­
soimaan. Numeerisesti oh­
jattuja koneita tulosyksikös­
sä on parikymmentä ja 
staattori- ja roottorilevyjen 
valmistuksessa on kaksi ro­
bottisolua ja lisää tulee lähi­
aikoina", Laine kertoo. 

Läpimenoaikojen lyhen­
tämiseksi tuotantojärjestel­
mää uusitaan parhaillaan. 
Tavoitteena on muuttaa 
vanha tuotantorakenne tuo­
tantosoluiksi ja pienemmik­
si tuoteverstaiksi. 

Viime vuonna 650 henkeä 
työllistävä tulosyksikkö val­
misti noin 1 000 sähköko­
netta, joiden yhteenlaskettu 
teho oli noin 600 megawat­
tia. Liikevaihto oli noin 160 
miljoonaa markkaa. 

Uutta tekniikkaa 

Tulosyksikössä tehoelek­
troniikka asennetaan erilai­
set sähköistyksiin liittyvät 
kojeistot ja niiden vaatima 
tehoelektroniikka. Tehoelek­
troniikan kolmelta tuotan­
tolinjalta lähtevät sähkö­
käytöt teollisuuteen, laivoi­
hin ja maakulkuneuvoihin. 
Täällä tehdään myös SAMI­
taajuusmuuttajat ja SELMA 
mikroprosessorioh jaukset säh­
kö käyttöihin. 

Eniten käyttäjä tehdään 
teollisuudelle, jonka proses­
silinjojen toimintaa käytöt 
säätelevät. Toinen huomat­
tava työnantaja on telakka­
teollisuus. Tällä hetkellä 
kulkuvälinekäytöt ovat te­
hokkaan vientiponnistelun 
kohteena. Pohjan tälle toi­
minnalle luo Strömbergin 
toimittama Helsingin met­
ron sähköistys, johon on so­
vellettu uutta taajuusmuut­
tajatekniikkaa. Vastaavia 

Tuotantopäällikkö Mikko Grundström ja tuotannonsuunnitte­
lija Guy Akerfeldt esittelevät Helsingin metron telimoottorei­
den käyttökojeistoa. 

laitteita on myyty Rotter­
damin raitiovaunuihin Hol­
lantiin sekä Sveitsiin, Win­
terthurin kaupungin trol­
ley-busseihin. 

Tuotantopäällikkö Mikko 
Grundströmin mukaan taa­
juusmuuttajan avulla toteu­
tettu, vaihtovirtamoottoria 
käyttävä sähkökäyttö on 
huomattavasti edullisempi 
kuin perinteiset tasavirta­
moottorikäytöt. Aikaisem­
min tällaiset käytöt eivät ol­
leet mahdollisia, koska vaih­
tovirtamoottorin pyörimis­
nopeutta ei pystytty säätä­
mään, mutta tulosyksikössä 
kehitetyn taajuusmuuttajan 
avulla säätä voidaan toteut­
taa ja saadaan erittäin 
tarkaksi. Edulliseksi raken­
teen tekee se, että vaihtovir­
tamoottori tarvitsee vain 
vähän huoltoa. 

Strömberg oli ensimmäis-

ten joukossa kehittämässä 
taajuusmuuttajatekniikkaa ja 
on Grundsrömin mukaan 
teknisesti erittäin vahvoilla. 
Erästä uutta tekniikkaa 
edustaa ns. syklokonvertte­
ri, jolla säädetään tahtiko­
neen kierroslukua. Tätä 
tekniikkaa on sovellettu 
mm. merentutkimusalus Aran­
dan potkurimoottoreiden 
kierrosluvun säädössä. Tu­
levaisuudessa uudet jään­
murtajat tullevat liikku­
maan Strömbergin kojeisto­
jen ohjaamien vaihtovir­
tamottoreiden voimalla. 

Toinen tähtituote on 
SELMA 2, mikroporsesso­
ria käyttävä moottorinoh­
jausjärjestelmä, jolle toivo­
taan hyvää menestystä. Jär­
jestelmää voidaan markki­
noida erillisenä tuotteena, 
mutta se täydentää Grund­
strömin mielestä sopivasti 

sähkökäyttöjen soveltuvuut­
ta eri käyttötarkoituksiin. 
Strömberg on jo tehnyt 
Wärtsilän kanssa sopimuk­
sen uusien matkustajalaut­
tojen koneistojen ja laitteis­
to· en automatisoimisest 

SELMA 2:lliL -
Tuottavuuteen kimmte­

tään huomiota myös teho­
elektroniikassa. Tietokone­
järjestelmällä pyritään pa­
rantamaan koko organisaa­
tion tuottavuutta, esimer­
kiksi laskutoimitukset on 
annettu sähköaivojen huo­
leksi ja aikaisemmin pahaksi 
pullonkaulaksi muodostu­
nut koestus sujuu tietoko­
neen avulla murto-osassa 
entisestä ajasta. Parhaillaan 
uusittava reaaliaikainen tuo­
tannonohjausjärjestelmä tu­
lee käsittämään kaikki teh­
taan toiminnot valmistuk­
sen ja suunnittelun ohjauk­
sesta tavaroiden hankin­
taan. 

Henkilökuntaa tulosyksi­
kössä on hieman yli 800, 
työntekijöitä määrästä on 
nelisen sataa. Tuotanto on 
asiakaskohtaista ja hyvin 
teknisesti painottunutta. Tä­
män takia tuotekehittelyyn 
joudutaankin panostamaan 
paljon, sen parissa työsken­
telee yli 100 henkilöä ja ke­
hittelyyn käytetään kuluvan 
vuoden liikevaihdosta reilut 
11 prosenttia, koska useat 
tuotteet vanhenevat kom­
ponenttitekniikan nop~an 
kehityksen takia panssa 
vuodessa. Tulosyksikön lii­
kevaihto oli vuonna 1983 yli 
300 miljoonaa markkaa. 
Tänä vuonna sen odotetaan 
nousevan parikymmentä pro­
senttia. 

Asennus tärkeää 

Kolmas Pitäjänmäen yk­
sikkö, Strömberg-asennus, 
huolehtii mm. kokonaistoi­
mituksiin sisältyvistä säh­
köasennustöistä. Uusi tulos­
yksikö, Strömberg-huolto, 
puolestaan vastaa laitteiden 
huollosta, vasta-asennettu-

--+➔➔ 
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Lunta on reilusti. 90-senttisen lumikerroksen vesiarvo on noin 150 mm, mikä vastaa suunnilleen puoltatoista metriä pakkaslunta. 

Lunta yli oman tarpeen 

Kymijoen vesitilanne on 
tällä hetkellä hyvä. Päijän­
teen pinta on noin 20 senttiä 
normaalia ylempänä ja 
Kuusankosken voimalaitok­
sen läpi juoksutetaan par­
haillaan 325 kuutiota vettä 
sekunnissa, mikä on kym­
menisen prosenttia yli kes­
kiarvon. Juoksutusta ollaan 
vielä lisäämässä. 

" Aloitimme normaalia 
suuremman juoksutuksen 
heti kun näimme, että lunta 
tulee reilusti. Näin sulamis­
vesille saadaan riittävästi ti­
laa ja kevättulvilta välty­
tään", kertoo voimapäällik­
kö Ossi Koskipuro. 

Lunta on maassa noin 
kaksinkertainen määrä nor­
maalitalviin verrattuna. Se 
on lisäksi märkää, 90 sentin 
paksuisen lumikerroksen 
vesiarvo on 150 millin paik­
keilla, mikä vastaa puolta­
toista metriä pakkaslunta. 
Vettä tulee olemaan kevääl-

. Kymi-Strömberg Oy:n •• 
Teollisuusryhmä Strömberg 
on keskittänyt sähkö-, elek­
troniikka- ja metalliteolli­
suuteen. 

Teollisuusryhmällä on kö­
timaassa seitsemällä paik­

nrialla • 16 tulosyksik:. 
jotka vastaavat kukin 

n alansa tuotekehityk­
valmistuksesta ja 
innista. .. 
usryhmä Ström­

palveluksessa oli 

ä: 

ssa 1984 yhteensä 
ilöä. 

usryhmän keskus'­
ijaitsee Vaasassa. 

toimii kuusi tulos­

ojeistot -tulosyksikön tuo­
likoiman muodostavat 

•• 

lä ja ainakin vielä alkukesäs­
tä runsaasti, mutta tarkkaa 
määrää ei Koskipuron mu­
kaan voida ennustaa ennen­
kuin nähdään kuinka lumi 
sulaa. Näyttää kuitenkin sil­
tä, että ohijuoksutuksiin ei 
jouduta turvautumaan. 

Vesitilanteen kannaltapa­
rasta olisi "inhottava" ke­
vätilma, eli vesisade lämpi­
mänä pilvisenä päivänä. 
Tällöin sulamisvedet päätyi­
sivät vesistöön. Kaunis ke­
vätpäivä taas on ikävämpi, 
koska silloin vesi haihtuu 
ilmaan. 

Viimeksi lunta oli näin 
paljon vuonna 1981, jolloin 
vettä jouduttiin juoksutta­
maan 400 kuutiota sekun­
nissa eli niin paljon kuin 
voimalaitokset pystyvät käyt­
tämään. Sulamisolosuhteet 
aiheuttivat kuitenkin yllä­
tyksen, vesi ei päätynytkään 
vesistöön, vaan haihtui ja 
juoksutuksia piti vähentää. 

pienjännitejakelun kojeet ja 
koneistot, pienjännitteiset 
vakiokeskukset, keskijännit­
teisten kytkinlaitosten ko­
jeistot, täydelliset ulkokyt­
kemöt, puisto- ja kellari­
muuntamot sekä ohjausjär­
jestelmät automatiikkomeen. 

Muuntajat -tulosyksikkö 
valmistaa öljytäytteisiä ja 
valuhartsieristeisiä jakelu­
muuntajia sekä . tehomuun-
tajia. • • 

oottorit -tulosyksikkön 
istusohjelmå käsittää 

vakiorakenteiset oikosulku-
moottorit 400 kilowatin te­
hoon saakka. 

-tuloyksikön tuote­
aan kuuluvat k;eski­

ittei­
alu-

Alkanut vuosi on Koski­
puron mukaan neljäs perät­
täinen hyvä vesivuosi. Niu­
kempaa puolestaan oli 
vuonna 76, joka oli kuivin 
sitten 40-luvun alun. 

Keitin voimalaitoksen ajo 
helpottuu tulevaisuudessa, 
kun vesioikeuden päätös 
Keitin yläpuolisen veden­
pinnan nostamisesta saa 
lainvoiman. Entinen toimi­
lupa on 30-luvulta eikä sitä 
ole Koskipuron mukaan 
enää mahdollista noudattaa, 
koska joen profiili on muut­
tunut: jos yhdessä kohtaa 
vanhoja vedenpinnankor­
keuksia noudatetaan, ne 
heittävät muualla. 

Käytännössä vedenpinta 
saa uuden luvan perusteella 
nousta Kuusankosken ja 
Keitin puolivälissä, Helanta­
lon kohdalla, noin 13 senttiä 
ja Keltissä noin 10 senttiä 
keskimääräisellä virtaamal­
la. 

muovituotteet sähkötekni-
siin tarkoituksiin. ... ... . ........ . 

Projektit -tulosy 
nittele • k 
na1ss 
teen 

. sekä 
toon 

ty· 

• 

Kymikolat olleet 
todella tarpeen 

Runsaista lumisateista on 
ollut selvää hyötyä Kymin 
ahtopuristettuja muovituot­
teita valmistavalle teollisuu­
delle. "Pelkästään Kymin 
piirissä on Kymikolalla jo 
noin 600 käyttäjää", kertoo 
asuntopäällikkö Aarne Paju­
la sosiaaliosastolta. Henki­
löstöosasto hoitaa kolien 
henkilökuntamyyntiä. 

"Tuntuu, että nyt käytös­
sämme on valmis tuote . 
Oman väen piiristä tulleet 
ehdotukset mm. kolan vah­
vistamiseksi eräiltä osin on 
toteutettu kiitettävän nope­
asti ja nyt kola kestää ra­
junkin käsittelyn." 

Itsekin kolaa talven aika­
na käyttänyt Pajula kiittelee 
kolan muotoilua, erityisesti 
aisan suunnittelua. "Van­
haan peltirakenteiseen ko­
laan verrattuna tämä on 

muodoltaan ylivoimainen. 
Ainakin oma selkäni väsyy 
vanhan tyyppistä kolaa 
käyttäessä huomattavasti 
enemmän ja saa 'hermot 
pintaan'. Uudella on ilo 
pökkiä lunta." 

Pajulan pihapiirissä on 
lunta jouduttu siirtämään 
arviolta 300 kuutiometriä 
kolaa käyttäen, osan työstä 
on tehnyt varreltaan 25 sent­
tiä isäntää pienempi rouva 
Pajula. Myös hän on ollut 
tyytyväinen oman yhtiön 
kolaan. 

Ensimmäisessä henkilö­
kunnalle myydyssä erässä 
todettiin heikkouksia ja rik­
koutuneiden kolien tilalle 
vaihdettiin automaattisesti 
uudet. Samoin on menetelty 
kolan rikkoutuessa jälkim-
mäisen, suuremman erän 
kohdalla. Palautteen ansios­
ta sekä aisa, kiinnityskohta 
että pesä nyt kestävät nor­
maalikäytössä. 

"Staattisissa mittauksissa 
olemme todenneet itse val­
mistamamme kolat kilpaili­
joiden kolia kestävämmik­
si", sanoo diplomi-insinööri 
Ilkka Kivi. Hän huomauttaa, 
että tuotannollisista syistä 
eivät Kymikolat vielä pääs­
seet ns. tukkukaupan en­
nakkomyyntiin syksyllä. Vii­
me aikoina niiden menekki 
on kuitenkin ollut hyvä. 

Hakkuu hankalaa 

UUTISKYMI 
ja metsäkuljetus on hanka­
loitunut huomattavasti. Lu­
men syvyys vaikeuttaa työs­
kentelyä metsässä ja lisää 
korjuun kustannuksia, kos­
ka metsässä työskenteleville 
maksetaan lumen määrän 
mukaan lumilisiä. 

Kuusankosken ratapihal­
la on runsas lumi vaikeutta­
nut hetkittäin vaihtojen suo­
rittamista. Kuusanniemessä 
puukentän ja raiteiden puh­
distaminen lumesta on teet­
tänyt ylitöitä, lisäksi puun 
mukana kiramon kautta 
kuorimolle kulkeutuva lumi 
aiheuttaa jäätyessään han­
k'.lluuksia 

Kaikki liikkeellä 

Rakennusmestari Erkki 
Sarnala rakennusosastolta 
kertoo "kaikkien vehkei­
den" olleen liikkeellä pa­
himpien pyryjen aikaan 
Kymin tieosuuksilla Kuu­
sankoskella. 

"Työssä on ollut omia, 
vieraita ja myös Eerolasta 
on vipattu kaikki." Omia 
traktoreita on käytössä ne!-· 
jä, Eerolasta saadaan kol­
me, kuljetusosasto antaa 
käyttöön 2-3 kauhakuor­
maajaa, lisäksi työssä on ol­
lut ulkopuolinen tiehöylä. 

Paikoitellen lunta on ker­
tynyt niin paljon, että pus­
kutraktorilla ei tulla toi­
meen. Tällöin on lunta jou­
duttu siirtämään pois tai 
käyttämään kauhakuormaa-

Metsänhoitaja Tapio Nik- jia. 
kanen metsäosastolta ker- "Katot on jo kertaalleen 
too, että runsas lumentulo ei tyhjennetty. Nyt joudutaan 
ole sanottavasti vaikuttanut ainakin Koskelassa siirtä-
puun kuljetukseen. Auraus- maan lunta ikkunoiden 
kustannukset ovat kuitenkin edestä pois, koska se muu-
kasvaneet ja pienimmät tiet ten alkaa mennä sisään." 

- ovat-- saattaneet- tukkeutua-- Sarnala- huomauttmr ku-
pyryissä. Tienvarsivarasto- luvan vuoden aikana vain 
jen ansiosta on tehtaiden yhden viikonvaihteen olleen 
puuhuolto vaikeimpina ai- sellainen, jolloin ei lumen 
koina pystytty turvaamaan. vuoksi ole jouduttu teke-

Sen sijaan puun hakkuu mään ylitöitä. 

Lumenluonti katoilta työllistää tänä talvena normaalia 
enemmän. Joillakin katoilla on Kymikolan kanssa käyty jo 
kahdesti. 

kulkuneuvojen • ja 
sähkökäyttöjä ja 
• 'ä. 

sikön val­
mistusohjelmaan kuuluvat 
keskisuuret ja suuret oiko­
sulkumoottorit, ta • oot­
torit ' ja generaatto ekä 
tasavirtakoneet. 

Asennus ~tulosrksikkö huo­
lehtii yhtiön kokonaistoimi-

. tu • kuuluvista sähkö­
sista. 

nestelåmmitti ilmaläm­
mitysvastuksia, sulatus- ja 
kuumaelementtejä, erikois­
vastuksia ja prototyyppejä. 

Högfors lämmönsiirtimet 
ja kattilat -tulosrksikkö Hei-
nolassa tuottaa ·aattorei. 
ta, lämmönvai a, katti-
loita, po ia ja teräsra7 
kenteita. 

Högfors venttiilit -tulosyk­
sikkö Salossa tuottaa venttii.:. 
lejä ja Högfors valut ja San-

ihteet -tui ikkö 
ssa valmis San.:. 

lo-va· • a, kattiloita 
L teollism.isvalu-

~ Strö 
vuon 

diamar 
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Niilon kielenopiskelu alkoi 
''kumman näköisestä hommelista'' 

"Ei passaa lähteä 
karkuun, vaikka olis 
vaikeaakin. Pitäis pääs­
tä kynnyksen ylitse, sit­
ten se helpottaa", filoso­
foi kielenopiskelun vai­
keuksista Niilo Kettu­
nen, 45-vuotias tasaaja 
Soinlahden sahalta. 

Niilo, vinkeä pohjois­
savolainen persoona tart­
tui ennakkoluulottomas­
ti ensimmäiseksi vai­
keaan kieleen, venäjään. 

Kahdeksanvuotinen kan­
sakoulu ei 50-luvulla anta­
nut Kettusen perheen vesalle 
vieraan kielen taitoja, vain 
perustiedot suomen kieli­
opissa. 

"Suomi on monimutkai­
nen ja vaikea kieli, se on 
varmaan ollut hyvä pohja 
kielenopiskelulle", selittää 
Niilo sähäkkäästi. Kielioppi 
kiinnosti jo kansakoulussa, 
vastenmielistä se ei ole nyt­
kään . 

Miten venaJan kielen 
opiskelu aloitetaan? 

"Kirjaimista lähinnä", 
neuvoo Niilo tyhmää kysy­
jää: "Siellä kun on erilaiset 
kirjaimet." 

Venäjän kielen salaisuuk­
siin Niilo alkoi paneutua 
vuonna 1967. Kiinnostus oli 
kuitenkin herännyt jo 
aiemmin. 

8 

Kirjaimista aloitetaan venäjän 
opiskelu. 

"Käydessäni vielä kansa­
koulua sain jostain käsiini 
venäjänkielisen kuvalehden. 
Minä sitä selailin ja ihmette­
lin kirjoitusta: onpa se 
kumman näköistä homme­
lia." 

Kumman näköinen hom­
meli jäi itämään. Ikää oli eh­
tinyt tulla jo lähes kolme­
kymmentä, kun Niilo tilasi 
kolmiosaisen kirjekurssin, 
kävi sen loppuun asti ja 
osallistui sen yhteydessä 
myös suulliseen kurssiin. 

Fonetiikka onnistui 

Kun kurssini yhteydessä 
"fonetiikka onnistui hyvin", 
innostus kieleen kasvoi. 
Ääntämisen hallinta antoi 
itseluottamusta. 

"Nyt en pidä venäjää niin 
vaikeana kielenä kuin sitä 
voisi kuvitella, jotkut koh­
dat tietenkin ovat siinäkin 
hankalia." 

Venäjän kirjoittaminen ei 
kuulemma ole vaikeaa, 
vaikka se siltä saattaa näyt­
tää. 

Niilo ihmettelee sitä, että 
monet opiskelutoverit ovat 
ammatiltaan opettajia ja 
huomauttaa muiden venä­
jänlukioiden yleensä koulu­
tukseltaan olleen itseään 
korkeammalla tasolla. 

Yksi Niilon kurssitove­
reista oli Yleisradion Mos­
kovan-kirjeenvaihtaja Yrjö 
Länsipuro. "Oli oikein kehi­
tyskykyinen kaveri silloin", 
määrittelee Niilo. Hetken 
mietittyään hän tarkentaa: 
"Kyllä sillä silloin jo oli hy­
vä venäjä." 

Kielitaitoaan kohentaak­
seen Niilo on käynyt kuusi 
kertaa itänaapurissa. Yh­
teen matkaan sisältyi kol­
men viikon kielikurssi Mos­
kovassa, palkintona venäjän 
kielen taitokilpailussa. "Ra­
jan takaa" radiosta Niilo 
kuuntelee jatkuvasti venäjän 
nykykieltä, kansalaisopiston 
keskustelukerhossa kohen­
netaan käytännön kielitai­
toa. 

Niilo Kettunen esittää 
kolmen vuoden takaisen ai­
kuisopetuksen tutkintatoi­
mikunnan todistuksen . Ve­
näjän kielessä siinä komeilee 
täysi kymppi. Esille tulee 
myös todistus Käpylän ilta-

kysyntä on pudonnut muu­
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Teollisuusryhmä Kymi 

Sisäinen tilintarkastus 

Tilintarkastaja Rainer Ek­
holm (28 palvelusvuotta). 

Myyntipäällikkö Henrik 
Nordblad (37). 

Kymin paperitehdas 

Toimiston esimies Maila 
Valsti (35). 

Juankosken kartonkitehdas 

Sekatyömies Mikko Sal­
mivainio ( 11 ). 

Tehdaspalvelu 

Tehdaskonttoristi Rauha 
Karhunen ( 43), tehdaskont­
toristi Irma Mertama (33) ja 
suojelupäällikkö Pentti Nie­
minen (38). 

Voimaosasto 

Diplomi-insinööri Aimo 
Lahti (37). 

Venäjän puhuminen ei Niilolle ole tuottanut vaikeuksia, saksa sen sijaan vielä vähän kangerte­
lee. 

oppikoulusta vuodelta 1978, 
siinäkin täydet pisteet Yleis­
radion ruotsin kielen kurs­
sista. 

"Ruotsin opiskelusta kiin­
nostuin vuoden 1975 paik­
keilla matkailumielessä. Vii­
me kesänä sitä Ruotsissa 
käytin." 

Saksa vaikeaa 

Ruotsin opiskeluun kului 
parin vuoden talvikuukau­
det ja saksan kielen lukemi­
nen tuli vuoroon tällä vuo­
sikymmenellä. "Saksan olen 
kokenut kaikista hanka­
limmaksi oppia. Puhumis­
puoli siinä tuottaa vaikeuk­
sia kaikkein eniten ja koska 
puhumisen oppiminen ve-

nyy, muukin tuntuu vaikeal­
ta", sanoo Niilo, mutta ke­
huu heti perään kansalais­
opiston saksan kielen opet­
tajaansa. 

Saksaa Niilo opettelee 
niin ikään matkailun varalta 
- vielä on kuitenkin Sak­
san-matka tekemättä. Eng­
lannin opiskelun Niilo aloit­
ti "ettei sanottaisi minun 
vieroksuvan joitakin kieliä". 

"Englanti voisi olla avuk­
si jos tuolla maailmalla kau­
empana liikkuu eikä kaikkia 
siellä puhuttavia kieliä ehdi 
oppia", sanoo Niilo pilke 
silmäkulmassa, savolaisit­
tain. 

Viidennenkin kielen opis­
kelu on varovasti aluillaan : 
eestiä on nimellisesti tullut 
harrastettua. Virikket;:n ja 
tuen antajana on ollut enti-

nen naapuri, suomalais-ugri­
laisten kielten professori 
Helsingin yliopistossa, Sep­
po Suhonen. 

"Näitten kimpussa sitä ol­
laan nyt " , sanoo Niilo ja 
ihmettelee sitä, että hän kie­
len oppitunnilla usein "me­
nee jumiin" kieltä käyttäes­
sään. Käytännön tilanteessa 
sanat kuitenkin sinkoilevat 
puhetyyliltään vikkelältä Nii­
lolta . 

Aikaa Niilo haluaa jättää 
muillekin harrastuksille: mu­
siikille ja liikunnalle. "Kita­
ran soittoa on tullut kokeil­
tua myös keikoilla . Pyöräi­
lykilometrejä tuli viime 
vuonna 11 000." 

"Ajan aina kielikursseille 
pyörällä, siitäkin tulee jo 
pitkälti toistakymmentä ki­
lometriä yhteen suuntaan." 
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Konserni 

Harry Wiklund 

Kymi-Strömberg Oy:n hal­
litus on nimittänyt 17.2. al­
kaen Teollisuusryhmä Ky­
min tiedotus- ja pr-johtajan, 
metsänhoitaja Harry G. Wik­
Iundin, 59, konsernin tiedo­
tusjohtajaksi yhtiön keskus­
hallintoon. Hän toimii pää­
johtaja Fredrik Castrenin 
alaisuudessa. Johtaja Wik­
lundin toimipaikka on Kuu­
sankoskella. 

Teollisuusryhmä Kymi 

Teollisuusryhmä Kymin 
tiedotus- ja pr-toiminto on 
17 .2. lähtien uudelleenorga­
nisoitu siten, että tiedotus-

M ~ .... M,, .... ,Fr ..... 

päällikkö Eero Niinikosken 
johtama tiedotusosasto siir­
tyy varatoimitusjohtaja Heik­
ki Kellokosken alaisuuteen 
ja kirjallisuuspalvelun pääl­
likkö, dipl.ins . Saima Wik­
lundin johtama kirjallisuus­
palvelu sekä arkistopäällik­
kö, fil.maist. Gustav Da­
nielssonin johtama keskus­
arkisto siirtyvät hallintojoh­
taja Lasse Mäkelän alaisuu­
teen. 

Tiedotuspäällikkö Eero 
Niinikosken toimenkuvaa 
on laajennettu siten, että 
hän vastaa 17.2. lähtien Teol­
lisuusryhmä Kymin sisäisen 
ja ulkoisen tiedotustoimin­
nan ohella myös Kymi-ryh­
män suhdetoiminnasta ja 
yhteydenpidosta yhteiskun­
taan. Niinikoski avustaa li­
säksi yhtiön keskushallintoa 
tiedotus- ja yhteiskunta­
asioiden hoidossa. 

Talous 
Ekonomi Ari Jattu, 25, on 

nimitetty 1.2.1984 Talous­
osastolle laskentasuunnitte­
lijaksi. Hänen päätehtä­
vänsä tulee olemaan vuo­
den 1984 alussa aloitetun 
EPOS-ohjelmistoon perus­
tuvan taloushallintojärjes­
telmän suunnittelu ja kehit­
täminen. 

Markkinointi 

Teknikko Heikki Mikkelä, 
48, on 1.2. nimitetty Kymin 
paperitehtaan trimmityksen 
esimieheksi. 

vuonna 1959 Voikkaan ra­
kennusostolle, josta siirtyi 
samana vuonna Voikkaan 
paperitehtaalle . Hän on 
toiminut eri tehtävässä 

p 
a e ikoneiden 

~ .... -~"7'"'p"--:i':'-tu...,,u"'s'!'ll!!ei~k7k=u~rll-.eilla . Nykyises­

Teollisuusryhmä Kymi 

Tehdaspalvelu 

Siivooja Irja Palander 
Tehdaspalvelusta täyttää 50 
vuotta 17.2. Hän on synty­
nyt Jaalassa. 

Voikkaan paperitehdas 

Pituusleikkurin etumies 
Mauno Luoranen Voikkaan 
paperitehtaalta täyttää 50 
vuotta 27.2. Hän on synty­
nyt Mäntyharjussa. Luora­
nen tuli yhtiön palvelukseen 

sä toimessaan, PK 18:n pi­
tuusleikkurin etumiehenä 
hän on ollut 16 vuotta. 
• ~fauno Luoranen on 
Kuusankosken kaupungin 
varatilintarkastaja ja kuu­
den eri yhdistyksen tilintar-
kastaja. Pilkanmaan koulun 
kouluneuvostossa hän on ol­
lut vuodesta 1977 lähtien. 
Luoranen on toiminut Pa­
periliiton Voikkaan osasto 
36:n luottamusmiehenä vuo­
desta 1972 ja ollut osaston 
toimikunnassa vuodesta 
1973. Osaston taloudenhoi­
tajana hän on toiminut vuo­
desta 1977 lähtien. Vapaa­
aikanaan Mauno Luoranen 
kalastaa. Toinen mieluisa 
harrastus on erämaaretkei­
ly. 

Kymintehtaan TPK:n 
pj:ksi Kauko Haimi 

Kymintehtaan Tehdaspa­
lokunnan vuosikokous pi­
dettiin T oimelan tiloissa 
27.1.1984. Kokous valitsi 
yksimielisesti Kauko Hai­
min edelleen puheenjohta­
jaksi. 

Johtokuntaan valittiin 
Pauli Heikkilä, Reino Kin­
nunen, Harri Laitinen, Kari 
Niemi, Jorma Starck, Veik­
ko Viinikka sekä itseoikeu­
tettuna jäsenenä palopääl­
likkö Timo Kuusisto. 

Huvitoimikunnan puheen­
johtajaksi valittiin Veikko 
Viinikka ja jäseniksi Reino 
Kinnunen, Hannu Mäki, 

Kari Niemi, Heikki Tiiho­
nen ja Ari Walhberg. 

Lavatoimikunnan puheen­
johtajaksi valittiin Kauko 
Haimi ja jäseniksi Erkki 
Hasari, Jorma Laukkanen, 
Markku Nikula ja Teuvo 
Tanska. 

Tilintarkastajiksi valittiin 
Martti Askola ja Markku 
Nikula sekä varalle Reino 
Jokinen ja Heikki Tiihonen. 
Johtokunta valitsi kokouk­
sessaan varapuheenjohtajak­
si Veikko Viinikan ja sihtee­
ri-taloudenhoitajaksi Reino 
Kinnusen. 

Parhaimmat kiitokset Teil- Sydämellinen kiitokseni 
le kaikille, jotka muistitte 
minua jäädessäni eläkkeelle. 

Antti Lattu Eino Raja-aho 

Voikkaan paperitehdas 
Fil.maist., dipl.ins. Pekka 

Rautalahti, 32, on 1.2.1984 
nimitetty asiakaspalveluin­
sinööriksi tekniseen asia­
kaspalveluun paperitehtaan 
myyntiosastolle. 

-Teknikko Aulis Auvinen 
on nimitetty jälkikäsittelyn 
päivämestariksi. 

Työteknikko Matti Lind­
roos on nimitetty vakinai­
seksi päivätyönjohtajaksi. 

Työteknikko Pertti Pasi 
on nimitetty varastomesta­
riksi. 

Nimitykset ovat astuneet 
voimaan 1.2.1984. 

Tehdaspalvelu 
Kymintehtaan TPK:ssa 

on 1.2. lähtien nimitetty Ka­
ri Halme neljännen joukku­
een ryhmänjohtajaksi. 

Toinen tytäryhtiö 
Singaporeen 

Kymi-Strömberg Oy on 
perustanut Singaporeen ty­
täryhtiön Strömberg Far 
East Pte ltd. Sen tehtävänä 
on markkinoida Strömberg­
tuotteita alueella, johon 
kuuluvat Indonesia, Male­
sia, Singapore ja Thaimaa. 
Uusi yhtiö toimii samoissa 
tiloissa paperia markkinoi­
van Kymmene-Star Far East 
Pte Ltd:n kanssa. 

Tytäryhtiön toimitusjoh­
tajaksi on nimitetty dipl.ins. 
Juha Kestilä. 

Maj-Lis Kiiski 

Tehdassiistijä Maj-Lis Kiis­
ki Voikkaan paperitehtaalta 
täyttää 60 vuotta 21.2. Hän 
on syntynyt Kuusankoskel­
la. Yhtiön palvelukseen hän 
tuli vuonna 1974. Maj-Lis 
Kiiski oli elokuvien näyttä­
jänä Kuusankosken Iltatäh­
dessä teatterin lopettami­
seen asti ja on toiminut 
myös Kouvolan Alipäällys­
tönaisten johtokunnassa. 
Vapaa-ajan harrastuksina 
on kodin ja puutarhan hoito 
sekä kuntokävely. 

Uusi 
puhelinnumero 

Teollisuusryhmä Ström­
bergin toimialaan Lämpö­
tekniset tuotteet kuuluvan, 
vastuksia valmistavan Lova­
lin puhelinnumero 915-
52 525 muuttuu. Lovalin 
uudeksi puhelinnumeroksi 
tulee 915-532 323. Jälkim­
mäinen numero on jo nyt 
vanhan numeron ohella 
käytössä. 

Kymintehtaan TPK:n hiih­
tokilpailut pidetään 2.3. 
1984 klo 18.00 Urheilupuis­
ton valaistulla ladulla. 

V oikkaan paperitehtaan pilk­
kimestaruuskil pailu t pide­
tään 24.3.1984. 

Lähtöaika kilpailuihin ja 
pilkkimispaikka ilmoitetaan 
myöhemmin. 

Ruokakurssi 
Toimelassa 

Kevyttä iltapalaa helpolla 
-ruokakurssi pidetään Toi­
melassa ke 7.3. klo 18. Ha­
vaintoesityksen aiheesta pi­
tää kotitalousteknikko Mai­
ja-Leena Prusi. Kurssista 
kiinnostuneet voivat ilmoit­
tautua 5.3. mennessä henki­
löstöhallinto-osastolle puh. 
402 293. 

Perheenäitien 
virkistyslomat 

Perheenäitien maksutto­
mille viikon kestäville vir­
kistyslomille Verlan loma­
kylässä on hakemukset jä­
tettävä maaliskuun 20. päi­
vään mennessä henkilöstö­
hallinto-osaston Kuusaan 
tai Voikkaan toimistoon. 
Toimistoista saa myös ha­
kemuskaavakkeita. 

Tiedusteluihin vastataan 
Kuusaalla numerossa 402 293 
ja Voikkaalla numerossa 
889 012/124. Virkistyslomien 
myöntämisessä ovat etusijal­
la suurperheiset äidit, joilla 
on vähintään kolme alle 16-
vuotiasta lasta sekä sairau­
den tai muun syyn takia lo­
man tarpeessa olevat äidit, 

UUTISKYMI 

Kuusaalaisille 
jotka lähivuosina eivät ole 
olleet kyseisellä lomalla. 

Loman saa viettää kulu­
vana vuonna itse kullekin 
parhaiten sopivana aikana. 
Varsinaiseen kesälomakau­
teen suunnitellut lomat on 
anottava normaaliin tapaan. 

Naisten 
kerhotoiminta 

Akanat kokoontuvat ker­
hoiltaan Toimelassa ke 15.2. 
klo 19, jolloin kotitalous­
teknikko Maija-Leena Prusi 
esitelmöi aiheesta silmäniloa 
ja syötävää ikkunalaudalta. 
Seuraava kerhoilta on ke 
29.2. klo 19. Airi Rekilä 
SPR:stä esitelmöi silloin ter­
veellisemmistä elämänta­
voista. 

Vilhelmiinat kokoontuvat 
V oikkaan seuratalossa to 
16.2. ja 1.3. klo 19. 

Ykköset kokoontuvat Toi­
melassa ti 21.2. klo 16. Koti­
talousteknikko Maija-Leena 
Prusi esitelmöi lihan tärke­
ästä osuudesta ravinnos­
samme. 

Kakkosten kerhoilta on 
Toimelassa to 23.2. klo 19. 
Talousopettaja Virpi Ikonen 
antaa hyviä neuvoja pinto­
jen puhdistuksessa. 

Pentti Simola, Ilkka Vesa, 
Pekka Palmu, Aimo Heino­
nen, Maili Männistö, Hannu 
Rötkö ja Markku Anttila. 

Naisjaoston puheenjohta­

Naisilla 
teatteri-ilta 

Suutele minua Kati 

Naisten kerhojen teatteri­
ilta on Kouvolan teatterissa 
torstaina 8.3. klo 19. Ohjel­
massa on musikaali SUU­
TELE MINUA KATI. Teat­
teriliput jaetaan kerhojen 
kokouksissa. 

Kolmesta linja-autosta 
kaksi lähtee Kouvolaan 
Voikkaan Lapinmäeltä klo 
18.10. Toinen ajaa Tähteen 
ja Kymintehtaan aseman 
kautta ja toinen Kolarinmä­
en kautta. Kolmas auto, jo­
ka lähtee Pilkanmaan kou­
lulta klo 18, ajaa reittiä: 
Pohjoistie-Valtakatu-Kuu­
saan liikenneympyrä-Niska­
la-Kuusaantie-Kouvola. Pa­
luukuljetukset teatterinäy­
töksen jälkeen samoja reitte­
jä. 

Kirpputori 
Toimelassa 

Kuusaan naistenkerhot 
järjestävät yhteisen kirppu­
torin Toimelassa ke 7.3. klo 
14-16. Tarjolla monenlais­
ta käyttökelpoista tavaraa. 
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ostoon opintosihteerinä 
Hannu Rötkö ja jäseninä 
Jukka Muhii, Pauli Koivis­
to, Senja Heikkinen, Ossi 
Söderström ja Vappu Mesi­
äine.n.._ 

Osaston tilintarkastajina 
toimivat Matti Pitkänen ja 
Pentti Immonen. Vuosiko­
kouksessa puhetta johti lii­
ton toimitsija Veikko Ah­
vonen. 

Metalliliiton 
Kuusankosken os. 19 

Teatteri-iltaa vietetään 
tiistaina 21.2. klo 19.00 
Kansantalon juhlasalissa. 
Kuusankosken Teatteri esit­
tää Dario Fon kirjoittaman, 
"Ei makseta, ei makseta". 
Osasto on ostanut koko 
näytöksen ja se on jäsenille 
perheineen ilmainen. Kut­
sukortteja saatavana luot­
tamusmiehiltä. 

Teknisten 
Naisjaosto 

Toimikunta 

Kuusankosken Teknisten 
Naisjaosto järjestää hevos­
ajelun lapsille TS-markki­
noiden pihassa 19.2. klo 
13.00. Kahvia ja pullaa saa­
tavana E-huoltamolla. 

Paperiliiton 
Voikkaan os. 36 

Voikkaalla 29.1.1984 pi­
detyssä vuosikokouksessa 
valittiin osaston puheenjoh­
tajaksi Risto Kärkkäinen. 

Osasto 36:n toimikuntaan 
valittiin varsinaisiksi jäse­
niksi Mauno Luoranen, Bet­
ty Puholainen, Olavi Moila­
nen, Harri Venemies, Aarno 
Korhonen, Sakari Virtanen, 
Hannu Oikkonen, Ritva Ol­
likainen, Yrjö Ala-Häme ja 
Jorma Liikkanen. Varajäse­
niksi Keijo Eriin, Pentti Tu­
runen, Veikko Lekander, 

Myytävänä asunto-osake 
3 h+k 75 m2. Kuusankoski 
Puistomaa 6-kerroksisen ta­
lon 5. kerroksessa. Valm. 
-74. Tied. ilt. puh. 46 001. 

kanen, loma-asiamieheksi 
Markku Vanhala, tiedotus­
sihteereiksi Olavi Moilanen 
ja Hannu Rötkö . 

Vapaa-ajan toimikuntaan 
tulivat Matti Henttu, Olavi 
Moilanen, Sakari Virtanen, 
Teuvo Tattari, Pauli Koivis­
to ja Hilkka Virtanen. 

Niittylahden hoitotoimi­
kuntaan valittiin Vilho Si­
mola, Annikki Koste, Han­
nu Suur-Hamari, Pentti Tu­
runen, Matti Mannari ja 
Ritva Ollikainen. Opintoja-

KILPAILUKUTSU 

Välittömästi vuosikokouk­
sen jälkeen toimikunnan jär­
jestäytymiskokouksessa va­
littiin osaston sihteeriksi 
Betty Puholainen ja varasih­
teeriksi Olavi Moilanen, 
varapuheenjohtajaksi Mark­
ku Anttila ja taloudenhoita­
jaksi Mauno Luoranen·. 

Paperiliiton Kymenlaakson ammattiosastojen 

HIIHTO KILPAILUT 
pidetään Kuusankoskella Pilkanmaan Kuntotöyrys­
sä lauantaina 25.2. klo 11.00. Ilmoittautuminen tun­
tia ennen kilpailupaikalla. 

Sarjat: Yleinen ja ikämiehet 10 km, 45-50-55 vuo­
tiaat 5 km, 60 v. ja naiset 3 km. 

Päätoimittaja Reijo Virta 
puh. 2168 
(suora 951-402 168) 

Toimitussihteeri 
Kimmo Rekimies puh. 2169 
(suora 951-402 169) 

Toimituksen sihteeri 
Liisa Sommarberg puh. 2173 
( suora 951-402 173) 

Valokuvaaja 
Tuomo Pitkänen 
puh. 951-45 068 

Paperi: 
Kymin paperitehtaan 
KymArt Matta 100 g/m2 

ISSN 0358-416X 

Voikkaan osasto 36 

Toimitus 
Kymi-Strömberg Oy 
Teollisuusryhmä Kymi 
Tiedotusosasto 
Niementie 13 
45700 Kuusankoski 
Puh.vaihde 951-402 111 

Kirjapaino 
Kouvolan Kirjapaino 
Katajaharjuntie 
45720 Kuusankoski 2 
Puh. vaihde 951-23 l 231 

Lehden seuraava numero 
ilmestyy 5.3. Aineiston on 
oltava toimituksessa vii­
meistään keskiviikkona 
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Jatkoa etusivulta. 

Voikkaalla lisää WSO P-sopimuksia PK s käynnistyi ... 
Voikkaan paperitehtaalla 
on allekirjoitettu kaksi 
WSOP-investointiin liitty­
vää hankintasopimusta: 26. 
tammikuuta Högfors Hei­
nolan kanssa sopimus kuo­
rimarummun toimittamises­
ta ja 6. helmikuuta Wärtsi­
län Järvenpään tehtaan 
kanssa sopimus PK 18:n su­
perkalanterien ja pituus­
leikkurin uusinnoista. 

Heinola toimittaa Voik­
kaan kuorimolle läpimital­
taan 3,9 metrisen ja 16 met­
rin pituisen kuorimarum­
mun korvaamaan nykyinen, 
loppuunkulunut kolmosrum­
pu. 

Uuteen rumpuun tulee 
Heinolan ennen Voikkaalle 
t01m1ttamista rummuista 
poiketen sisälle kauttaaltaan 
kumivuoraus sekä aikai­
semman tyyppiset kumipal­
kit. 

Uusinnassa käytetään hy­
väksi vanhoja kantopyöriä, 
käyttölaitteistoa ja perus­
tuksia. Rumpu kuljetetaan 
Voikkaalle heinäkuun alus­
sa ja otetaan käyttöön 
elo-syyskuun vaihteessa. 

Heinolan toimitukseen si­
sältyy myös rummun alle si­
joitettava kuoren saostus­
kuljetin. 

Wärtsilän ja Järvenpään 
tehtailta toimitetaan PK 
18:n molemmille superka­
lantereille uudet erilliset te­
lanvaihtonosturit helpotta­
maan ja nopeuttamaan te­
lanvaihtoa. Nykyään telan­
vaihto tapahtuu hallinostu­
ril!a. 

Telanvaihdossa tarvittava 
telaston välien säätö auto­
matisoidaan automaattisilla 
nostokaroilla. Telaston laa­
keripesät ja voitelu uusi­
taan. 

Paperiradan hallintaa hel­
pottaa huomattavasti mo­
lempien kalanterien varus-

Sopimuksen allekirjoittamisen jälkeen tutustuivat Wärtsilän ja Kymin miehet uusittaviin koh­
teisiin. Superkalanterin hoitotasanteella edessä vas:lta tehtaanjohtaja Anders Lund, tehtaan­
johtaja Pekka Salo Wärtsilän Järvenpään tehtaalta ja varatoimitusjohtaja Heikki Kellokoski. 

taminen yläkiistersteloilla. 
K0sters- ja kuormitushyd­
rauliikat uusitaan täydelli­
sesti. Uusinnan jälkeen te­
lasto avataan ns. pikapudo­
tuksella alas. Menetelmä 
nopeuttaa telaston avaamis­
ta ja asettaa paperitelat vä­
hemmän alttiiksi vaurioille. 

Myös ohjauspulpetit, säh­
köiset ohjaukset ja II-kalan-

terin työlavat uusitaan. 
Asetteen muuton helpot­

tamiseksi ja nopeuttamisek­
si pituusleikkurin terien siir­
to automatisoidaan ohjel­
moitavalla logiikalla, Wärt­
silän uusinta tekniikkaa 
edustavalla slit posit-järjes­
telmällä. Myös muutonvaih­
to automatisoidaan. 

Painotelapalkki ripuste-

taan suoraan sylintereihin 
turhan kitkan ja ketjujen ku­
lumisen eliminoimiseksi. 
Niin ikään leikkurilla uusi­
taan alaslaskukippi, hydrau­
liikka, sähköiset ohjaukset 
ja ohjauspulpetti. 

Superkalanterien ja pi­
tuusleikkurin uusinta tapah­
tuu lokakuun alussa. 

Tilgmann painaa olympiakirjat 
Kymin jalostusteollisuuteen 
kuuluva Oy Tilgmann Ab 
painaa ja markkinoi Sa­
rajevon ja Los Angelesin 
olympialaisten viralliset olym­
piakirjat. Sarajevon olym­
piakirjan oikeudet yrityksel­
lä on koko maailmaan ja 
Los Angelesin kirjaa Tilg­
mann valmistaa viittä Poh­
joismaata sekä mahdollisesti 
Neuvostoliittoa ja Puolaa 
varten. 

Tammi-helmikuun vaih­
teessa allekirjoitetun sopi­
muksen perusteella Tilg­
mann on organisoinut toi­
mitusryhmän, joka toimitta­
ja Stig Häggblomin johdolla 
tekee Sarajevon kirjan. Pro­
jekti kuuluu Tilgmannin 
Print-ryhmään, jota vetää 
johtaja Bjarne Lindberg. 
Painatuskielinä tulevat ole­
maan suomi, englanti, ruot­
si, norja, saksa, ranska ja 
serbokroatia. Toimitusjoh­
taja Timo Luukkaisen mu­
kaan parhaillaan tutkitaan 
mahdollisuuksia painaa kir­
jaa myös muilla kielillä, 
esim. japaniksi. 

Sarajevon olympiakirja 
painetaan Kymin paperiteh­
taan mattapintaiselle 90 
gramman KymArt-paperil­
le. Hieman alle parisataasi­
vuisen kirjan kolmeensa­
taantuhanteen kappaleeseen 
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Toimitusjohtaja Timo Luukkainen (vas) ja johtaja Bjarne 
Lindberg tutkivat Sarajevon virallisesta olympiakirjasta en­
nakkomyyntiä varten tehtyjä mallikappaleita. 

kipuava kokonaispainos nie­
lee sitä noin 300 tonnia. 

Talviolympialaiskirjan 
myynnistä Amerikan mark­
kinoille neuvotellaan par­
haillaan. 

Los Angelesin kesäolym­
pialaisten virallista juhlakir­
jaa Tilgmann on sitoutunut 
valmistamaan ja myymään 
Pohjoismaihin ja mahdolli­
sesti myös Puolaan ja Neu­
vostoliittoon yhteensä 85 000 
kappaletta. Määrä voi 
Luukkaisen ja Lindbergin 
mukaan kuitenkin nousta, 
sillä osasta maita ei vielä ole 
tehty sopimuksia. 

Kesäolympialaiskirjan vi­
rallisesti hyväksytty englan­
ninkielinen teksti tehdään 
Amerikassa ja Tilgmann 
hoitaa käännöstyön . Luuk­
kaisen mukaan tällä hetkellä 
näyttää todennäköiseltä, et­
tä jokaiseen 288-sivuiseen 
kirjaan liitetään vielä 16-si­
vuinen maaliite, jossa käsi­
tellään kisoja kyseisen maan 
kannalta. 

Molempien olympiakirjo­
jen yhteenlaskettu vähit­
täismyyntituotto on Luuk­
kaisen mukaan noin 71 mil­
joonaa markkaa, edellyttäen 
tietenkin onnistunutta ko­
konaissuoritusta kuten kai­
kissa urheilutapahtumissa. 

lähtö onnistui hyvin sekä 
teknisesti että markkinoiden 
kannalta. 

Investointi tuli maksa­
maan 440 milj. markkaa ja 
rakennusaikaiset korot mu­
kaanlukien 470 milj. mark­
kaa. 

Konsernin henkilöstön 
lukumäärä oli vuoden lo­
pussa 15 500. Tästä oli 
emoyhtiön osuus 12 800 
henkilöä. 

Elpymistä 
odotettavissa 

Metsäteollisuuden tuot­
teille ennustetaan kuluvalle 
vuodelle edelleen elpymistä, 
joskin ylikapasiteetti tulee 
rajoittamaan Voikkaan pa-

peritehtaan puupitoisten pa­
perilaatujen valmistusta. Sen 
sijaan on hienopaperikoneil­
le ja sellutehtaalle budjetoi­
tu täysi tuotanto. 

Metalliteollisuuden tuo­
tanto tulee todennäköisesti 
volyymiltään pysymään vii­
me vuoden tasolla. Sähkö­
teknillisen teollisuuden tuo­
tannon arvioidaan vuoden 
1984 aikana kasvavan vähän. 

Kymi-Strömberg -konser­
nin liikevaihdon arvioidaan 
lisääntyvän noin 5,2 miljar­
diin markkaan eli 10 pro­
senttia vuodesta 1983. In­
vestointeihin tullaan käyt­
tämään 340 milj. markkaa. 
Kannattavuus ja taloudelli­
nen tulos paranevat viime 
vuotisesta. 

Kymtacilta 
koo-crä Kiinaan 

Teollisuusryhmä Kymin ja­
lostusteollisuuteen kuulu­
va Kymtac-tarrapaperiteh­
das toimitti joulukuussa en­
simmäisen kerran tarrala­
minaattia Kiinan kansanta­
savaltaan. 

Kyseessä on pieni, noin 
20 000 m2:n suuruinen koe­
toimitus . Tarrapaperin on 
myynyt Kiinaan Kymtacin 
Hongkongissa oleva agentti 
Seesun Labels, joka välittää 
Kiinaan myös tarrapaino­
koneita. 

Tarrojen tuotanto on Kii­
nan kansantasavallassa vas­
ta alkamassa, sillä maa osti 
viimevuotisten Kantonin 
messujen yhteydessä en­
simmäiset tarrapainokoneen­
sa. 

Kymtacin tarralaminaat­
tia on aiemmin toimitettu 
useita kontillisia Hongkon­
giin mm. Siperian radan 
kautta. Kiinaan lähetetty 
erä kuljetettiin Kauko-Itään 
Suezin kanavan kautta. 

Kymin Paperitehtaan myyntiosaston johtaja, Bjarne Nygård 
(vas), varatoimitusjohtaja Heikki Kellokoski, Sir Patrick Best 
ja toimitusjohtaja Jukka Laaksonen. 

Helikopteri toi 
vieraan PK 8:lle 

Teollisuusryhmä Kymin Kuu­
sankoskella sijaitseviin teh­
taisiin, lähinnä uuteen hie­
nopaperikoneeseen PK 8:aan 
kävi tutustumassa maail­
man 28. suurimman paperi­
alan yrityksen Wiggins Tea­
pen hallituksen puheenjoh­
taja ja toimitusjohtaja, Sir 
Patrick Best. 

Sir Patrick saapui Kuu­
sankoskelle Aarne Laakso­
nen Oy:n, Wiggins Teapen 
tuotteita Suomessa markki­
noivan yhtiön toimitusjoh­
tajan .Jukka Laaksosen 
kanssa helikopterilla . Kos­
kelan läheisyyteen laskeutu­
neesta helikopterista vieras 
siirtyi Koskelan A V-huo-

neeseen, jossa Kymin toi­
mintoja esittelivät varatoi­
mitusjohtaja Heikki Kello­
koski ja Kymin paperiteh­
taan myyntijohtaj a Bjarne 
Nygård. PK 8:n lisäksi Sir 
Patrick tutustui arkkisaliin. 

Wiggins Teape on yksi 
osa Britannian kolmanneksi 
suurinta teollisuusyritystä, 
British-American Tobaccoa . 
Sir Patrick Best on noin 100 
miljardin markan liikevaih­
don omaavan BA T Indust­
ries 'in hallituksen jäsen. 

Kymi toimitti vuoden 
1983 aikana paperia Wig­
gins Teapen laitoksiin Eng­
lannissa, Australiassa ja Ete­
lä-Afrikassa. 




