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Pääiohtaian ioulutervehdys 
P äättymässä oleva vuosi on ollut yhtiössäm­

me poikkeuksellisen vaiherikas ja kiireinen. 
Olemme hioneet yhteen Kymin ja Kaukaan 
metsäteollisuuden viime vuoden puolella 

syntyneen suunnitelman pohjalta. 
Kaikissa vaiheissa tämä on edellyttänyt sekä joh­

dolta että koko henkilöstöltä ennakkoluulotto­
muutta ja joustavuutta. Ymmärrän erittäin hyvin, 
että merkittävät muutokset, vaikka ne eivät sisältäi­
sikään yksilötasolla mitään kouriintuntuvaa huoles­
tumisen aihetta, luovat levottomuutta, jonka pois­
taminen kuuluu johdon tärkeimpiin velvollisuuk­
siin. Annan varauksettoman tunnustuksen sille 
rauhallisuudelle ja rakentavalle asenteelle, joka on 
henkilöstön piirissä ollut pieniä soraääniä lukuun 
ottamatta vallitseva. 

Nyt, kun päättyvän etsikkovuoden jälkeen 
olemme yhtä ja samaa yhtiötä, toivon jatkossakin 
ennakkoluulotonta ja tarpeellisia muutoksia hyväk­
syvää asennetta. Vain näin voimme menestyä tule­
vissakin koitoksissa. 

Kasvanut kokomme tuo meille sekä etuja että 
haittoja. Puunhankintaan, tuotantoon, markki­
nointiin ja rahoitukseen liittyvät edut olivat keskei­
siä fuusion toteuttamisessa. Toisaalta erityisesti tie­
donkulku on joutunut koetukselle. 

Kaikilla tasoilla onkin esimiesten oltava valppai­
na, jotta alaisten kasvanut tiedontarve tulee tyydy­
tetyksi ja hyvä yhteistyöhenki säilyy. 

Konsernimme muodostaa - ulkomaiset tehtaat 
ja myyntiyhtiöt mukaan luettuina - tällä hetkellä 
kokonaisuuden, jonka osat tukevat mielekkäällä 
tavalla toisiaan. Tämä antaa hyvän lähtökohdan 
yhtiön kehittymiselle ja työllisyyden ylläpitämiselle. 
Ensi vuoden budjetteja laadittaessa on monille 
muodostunut käsitys, että näkymät ovat nyt oleelli­
sesti paremmat kuin vastaavaan aikaan viime 
vuonna. 

Uskon, että vahvaan osaamiseemme - metsäteol­
lisuuteen - keskittyminen antaa meille vankan 
taustan tulevissa toimissamme. Lähivuosina näem­
me tulokset, jotka nyt sisäänajetuilla ja suunnitel­
luilla ratkaisuilla on saavutettavissa. 

Kiitän kaikkia yhtiöläisiä niin Lappeenrannassa, 
Kuusankoskella kuin muillakin paikkakunnilla 
vuoden aikana tehdystä tuloksellisesta työstä ja toi­
votan Rauhallista Joulua ja Hyvää Uutta Vuotta. 

Talouden avoimuus ia kansainvälistyminen 

S uomen taloudellisen 
avautumisen virs­
tanpylväitä ovat Ef­
ta-vapaakauppasopi­

muksen solmiminen 1960-
luvun alussa ja samanlaisen 
järjestelyn aikaansaaminen 
Euroopan Yhteisön kanssa 
JO vuotta myöhemmin sekä 
näihin liitetyt bilateraali­
kaupan ky tkennät. 

Itsenäisyyttä ei ole mene­
tetty. Pienenä, resurssiltaan 
yksipuolisena maana Suomi 
on sen sijaan erittäin paljon 
hyötynyt taloudellisesta avoi­
muudesta. Mitä me kaikella 

"Me käymme joulun 
viettohon taas kuusin, 
kynttilöin, puun vihreen 
oksat kiedomme me ho­
pein, kultavöin ... " 

Näin alkaa tuttu joululau­
lu, jota kai usein olemme 
laulaneetkin. Joulu on lä­
hellä - joidenkin mielestä 
liiankin lähellä. Enää muu­
tama päivä ja vuoden odo­
tetuin juhla on käsillä. 

Joulunalusviikot ovat 
olleet useille meistä kiireis­
tä aikaa niin töissä kuin 
kotonakin. Kenelläpä ei 
olisi ollut päänvaivaa miet­
tiessään, mitä puolisolle tai 

tällä puulla olisimme teh­
neet, ellei sitä olisi voinut 
vaihtaa muihin tarvitse­
miimme tavaroihin? 

Parikymmentä vuotta sit­
ten talouden avautuminen 
näkyi parhaitenulkomaan­
kaupan kansantuoteosuu­
den kasvuna. Nyt se ilmenee 
ennen kaikkea siinä, että 
suomalaiset yritykset ovat 
monin tavoin joutuneet so­
peuttamaan toimintojaan 
vastaamaan uutta kilpailu­
tilannetta. 

Puhutaan kansainvälis­
tymisestä. Useille ulko-

maan markkinoilla toimivil­
le yrityksille tämä on mer­
kinnyt tarvetta ostaa tai pe­
rustaa paitsi markkinointia 
myös tuotantoa harjoittavia 
yksiköitä ulkomaille. Vas­
taavasti monien kotimaan 
markkinoilla toimivien yri­
tysten on - hengissä säily­
äkseen - ollut pakko tehos­
taa toimintaansa kansain­
välisen kilpailun kiristymi­
sen myötä. 

Tämän kaiken seurauk­
sena ovat myös pääoma­
liikkeet voimistuneet yli ra­
jojen. Kun suomalaisilla 

yrityksillä kerran on laajat 
kaupalliset suhteet ulko­
maalaisten kanssa, on pak­
ko ollut myös suojautua eri­
laisilta riskeiltä. Tällaisia 
ovat mm. valuuttakurssi- ja 
korkovaihtelut, jotka viime 
vuosina ovat voimakkaasti 
lisääntyneet ja näin koros­
taneet yritysten tarvetta 
kiinnittää yhä enemmän 
huomiota varainhoitonsa 
tehokkuuteen ja riskeiltä 
suojautumiseen. Mikäli täl­
lainen toiminta ja pääoma­
liikkeet kiellettäisiin, kiel­
lettäisiin nykyajan kaup-

pamuodot. 
Taloudellinen yhteistyö 

antaa hyödyn, mutta aset­
taa myös omat rajoituksen­
sa. Ei voi elää kuin pellossa. 

Vapaakaupan ja kan­
sainvälistymisen kielellä se 
merkitsee sitä, ettei kilpai­
lukyvytön tuotanto voi elää 
ilman tukitoimia. Viime 
mainittuun eivät taas pitkän 
päälle kenenkään kansa­
kunnan varat riitä. Näin ol­
len on ja tulee olemaan jat­
kuvaa painetta rationali­
sointeihin. 

Tässä ilmapiirissä on 

Me käymme joulun viettohon 
ystäville joululahjaksi. Keil­
le kaikille pitäisi muistaa 
lähettää joulukortti tai ke­
nelle kukkatervehdys? Jo­
ko on hankittu kuusi ja 
kuusen kynttilät? 

Suomalaisista perheenäi­
deistä kolme neljäsosaa 
käy töissä kodin ulkopuo­
lella. Heille joulu tuo ehkä 
eniten kiireitä . On saatava 
valmiiksi joulusiivot, val­
mistettava jouluruuat ja 
-leivonnaiset sekä kenties 
vielä osa joululahjoista 
aamuyön tunteina. 

Vuoden lopulla tehdään 
yhteenvetoja kuluneesta 
vuodesta ja laaditaan 

suunnitelmia uutta alka­
vaa vuotta varten. Yhti­
ömme johdossa olevat 
päätöksentekijät ovat val­
mistelleet suuria investoin­
teja, joilla on kauaskantoi­
set vaikutukset pitkälle tu­
levaisuuteen. Useat yhtiö­
Jäiset ovat tavalla tai toisel­
la osallistuneet niiden taus­
tatietojen, tilastojen ja tai­
tojen kartuttamiseen, jotka 
ovat noiden päätösten pe­
rustana. Monen osalta se 
on tietänyt ylimääräisiä 
paineita niiden tavan­
omaisten ja jokapäiväisten 
lisäksi. Ja kaikella on tie­
tysti ollut kiire! 

Vuoden viimeiset päivät 
ovat usein ulkonaisestikin 
raskasta aikaa: pimeää, 
märkää, koleaa. Ei ihme, 
jos siinä mielikin välillä 
masentuu. Tuntuu joskus 
suorastaan vaikealta us­
koa, että muutos parem­
paan on mitä todennäköi­
sin aivan näinä aikoina, 
kun keskilämpötila alkaa 
pysytellä pysyvästi pakka­
sen puolella. Saamme puh­
taat valkeat hanget, jotka 
tuovat valoa talven pime­
ään. Pian alkavat päivät­
kin taas pidentyä. 

Muutos parempaan? Voisi­
ko tänä vuonna joulu olla 

meille muutos parempaan? 
Tuoko joulu meille tulles­
saan muutakin kuin kii­
reen? Liian omakohtaiselta 
tuntuu tuon alussa laina­
tun joululaulun toisen sä­
keistön sanat: 

Me käymme joulun viet­
tohon niin maisin miet­
tehin, nuo rikkaan täyt­
tää aatokset ja mielen 
köyhänkin. Suun ruoka, 
juoma, meno muu ... laps' 
hankeen hukkuu, unhoit­
tuu." 

Se ensimmamen joulu 
lähes 2000 vuotta sitten oli 

opittava elämään. Ei helpo­
ta, vaikka sanoja k ilpailu­
kyky, kansainvälistyminen, 
avoin talous jne. kuinka vi­
hattaisiin. Talouspolitiikan 
itsenäisyyskin on horju­
vimmillaan maassa, jolla ei 
ole kilpailukykyä. 

Silti Hyvää ja rauhallista 
Joulua toivottaen. 

pitkän odotuksen täytty­
mys. Vanhan Testamentin 
kansa oli vuosisatoja odot­
tanut Messiastaan, muu­
tosta parempaan. Moni oli 
jo varmaan alkanut pitää 
odottamaansa vain kau­
kaisena haaveena, joka 
ehkä toteutuu jonkun 
muun kohdalla . Mutta 
Messias yllätti odottajansa 
ja voi yllättää vielä tänäkin 
päivänä. Silloin tulee aivan 
uudenlainen valo talven 
pimeään. 

Markku Johansson 



Joukkojulkaisu 

Kymi-Strömberg Oy:n Kymi-ryhmän julkaisu 46. vuosikerta 1986 

Kymi:Strömberg Oy:n hallitus ehdottaa: 
·c•: • •• ..,· 

'Y. . , . ~-,. ~ ne Oy 
litiöf ulldeksi ,~ . te '~ 

Kymmene Oy on Kymi­
Strömbergin hallituksen 
ehdotus yhtiön uudeksi 
nimeksi. Lopullisesti nimi­
kysymys tulee päätettä: 
väksi yhtiökokouksessa 
ensi huhtikuussa. 

"Kymmene-nimi on kan­
sainvälisesti tunnettu ja sil­
lä on vankka historiallinen 
tausta. Yrityksen alkupe­
räinen nimi oli Kymmene 

Aktiebofaif '., s.anoo pää­
johtaj3: .Casj~Ir Ehr~.rooth. 

Eb<iotuksessa yhdistyvät 
perinteet.ja nykyaika. Yh­
tiön historian aikana vuo­
desta 1872 on Kymmene­
nimi vaki.intunut käyttöön 
asiakkaid~p keskuudessa 
ympäri tllaailman. 

"Tänä ·J?fHvänä käymme 
säännöllisesti kauppaa lä­
hes 70 maan kanssa ja ko, 

Uusia sääntöjä ajolupa­
ja vierailukäytäntöön 

Kymi-Strömbergin tehdas­
alueilla Kuusankoskella 
tehostetaan ajoneuvoilla ja 
jalan liikkuvien valvontaa. 
Myös tehtailla vierailevien 
ryhmien ja yksityishenki­
löiden määrä ja heidän 
käyntikohteensa selvitetään 
entistä tarkemmin. 

Toimenpiteillä pyritään 
siihen, että vartiointia hoi­
tavat ovat jatkuvasti tietoi­
sia, keitä tehdasalueilla 
liikkuu. Niin ikään tällä 
tavoin parannetaan teh­
taan piirin sisäpuolella 
olevien autojen turvalli­
suutta. 

Merkittävimmin muu­
tokset vaikuttavat ajolupa­
käytäntöön ja vierailuihin 
liittyviin rutiineihin. 

Vartioinnista Kuusan­
kosken tehtailla vastaava 
Kymi-ryhmän kuljetuspääl­
likkö Tuomo Simola ker­
too, että vuoden 1987 alus­
sa otetaan vakinaisten 
ajolupien lisäksi käyttöön 
määräaikaiset ja suulliset 
ajoluvat. Suullinen ajolupa 
on tarkoitettu yhtä vierai­
lukertaa varten. 

Suullisen ajoluvan myön­
tävät porteilla olevat varti­
jat saatuaan tiedot vieraili­
jan henkilöllisyydestä, käyn­
tikohteesta ja vierailun 

syystä. Suullisen ajoluvan 
merkiksi annetaan tehdas­
alueiden porteilla tunnus 
kiinnitettäväksi autoon. 

Suullinen ajolupa myön­
netään kuittausta vastaan 
ja siihen liittyvä tunnus pa­
lautetaan portille käynnin 
jälkeen niin ikään kuit­
tauksella. Näin toimien 
voidaan olla jatkuvasti tie­
toisia sisään menevien ja 
tehdasalueelta poistuvien 
autojen ja henkilöiden 
määristä. Myös mm. pysä­
köinnin valvontaa voidaan 
tehostaa uuden lupakäy­
tännön ansiosta. 

Suullisen ajoluvan tun­
nukset, kuten myös muut 

Jatkuu sivulla 10. 

100 vuotta 
sellun­
keittoa 
Tänä vuonna tuli kulu­
neeksi 100 vuotta siitä 
kun ensimmäiset sellun 
keitot tehtiin Kuusan­
koskella. Historiaa kes­
kiaukeamalla. 

timaan tuotannostamme 
lähes ,.90 prosenttia menee 
vientiin. Kansainvälisessä 
kaupassa vaiku.ttavilla nä­
kökohdilla on keskeinen 
merkitys myösi.yhtiön ni­
men valinnasfa", Ehrn­
rooth sanoo. 

Nimen''!nfoutos ei tässä 
vaiheessa vaikuta muihin 
yhtiön toimintaan liittyviin 
nimiin. 

Kaukas-';' oikk.aa-ryhmä, 
'jonka keskuskonttori on 
!Lappeenrannassa; jatkaa 
entisillä tehdas- ja tuote­
nimillään. Sama koskee 
Kuusankoskella, toimivaa 
Kymi-ryhmää. Erottuak­
seen koko yhtiön nimestä 
ryhmän nimJ 9n jatkqssa .. 
kaikilla kielillä Kymi. 

Nimiehdotuksessa on 
otettu myös huomioon 

mahdolliset vastaiset tar­
J?eet siinätap{luksessa, että 
tuleva lains~~däntö luo 
edellytykset itsenäistää yh­
tiön tuotantoryhmät. 

Yhtiön tunnus on aarni­
kotka, jonka Hugo Sim­
berg vuonna.1899 suunnit­
l~li yhtiölle tu~nukseksi ja 
liikemerkiksi. Aarnikotka 
oli aikanaan henkilökun­
nan lahja yhtiölle. 

Kun nimenmuutos on 
> lopullisestiiratkennut, an­

netaan nimen käyttöön 
liittyvät ohjeet/isekä uusi­
taaQ yhtiön visuaalista yri­
tyskuvaa koskevat . mallit. 

Koska nimen taivutta­
minen suomen kielessä voi 
aiheuttaa se}caannuksi11, 
suositellaan nimen käyt­
tämistä kokonaisuutena eli 
Kymmene Oy -muodossa. 

Juantehtaan investoinnit käytössä 
Kymi-ryhmän Juankosken 
kartonkitehtaan tuotanto­
ja varastotilojen pinta-ala 
on viimeisten 10 vuoden 
aikana lisääntynyt noin 50 
prosentilla. Viimeisenä koh­
teena näistä toimitilojen 
laajentamisista valmistui­
vat kuluvan vuoden syys­
lokakuun vaihteessa 1 200 
neliömetrin pakkaus- ja 
varastotilat vanhan jälki­
käsittelyosaston jatkeeksi. 

Laajennusosan raken= 
taminen kävi välttämät­
tömäksi, koska tehtaalla 
on lisätty tuotantoa ja 
arkkien osuus toimituksis­
ta on kasvanut. Myös la­
minaattorin sijoittaminen 

• jälkikäsittelyn tiloihin lisä­
si tilantarvetta. Pakkaus­
linjan rakentaminen uusiin 
tiloihin poisti täten erään 
tehtaan pullonkauloista. 

Uudisrakennuksen 410 
neliömetrin laajuiseen läm­
pimään osaan sijoitettiin 
Haloila Oy:n toimittama 
automaattinen kutistepak­
kauslinja. "Vanhat pak­
kauksemme eivät kaikilta 
osin enää täyttäneet nyky­
ajan vaatimuksia", sanoo 
kartonkitehtaan johtaja 
Pentti Huoponen. "Uuden 
linjan ansiosta kuljetus-

Uuden kutistepakkauslinjan kapasiteetti normaalikäynnin aikana on 40 lavaa tunnissa. Pak­
kaamisen automatisoinnin vuoksi siirrettiin kolme henkilöä muihin tehtäviin tehtaalle. 

vauriot vähenevät ja 
olemme myös tältä osin 
kilpailukykyisiä." 

"Vaikka takuuajoja edel-

leen tehdään, on uusi linja 
jo osoittanut toimivuuten­
sa", sanoo tuotantopääl­
likkö Erkki Karjalainen. 

Hän mainitsee pakkauslin­
jan kapasiteetiksi normaa-

Jatkuu sivulla 10. 

Golfkeskuksen perustamis­
asiakiria allekir1oitettiin 

Kuusankosken Golf­
keskus Oy:n perusta­
misasiakiqa allekirjoi­
tettiin Kuusankoskella 
12.12.1986. Yhtiön pe­
rustamista kiirehdittiin, 
jotta varmistettaisiin 
töiden aikataulussa py­
syminen. Varsinainen 

osakeanti alkaa maa­
lis-huhtikuussa 1987. 

Kuvassa Golfkeskus 
Oy:n perustajajäsenis­
tä Riitta Nygård (vas.), 
Ilmari Lindberg (pu­
heenjohta,· a) ja Lasse 
Mäkelä a lekirjoitusti­
laisuudessa. 
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LAADUN NIMI ON KYMI 

Uudistettu KymArt-laatu saanut hyvän vastaanoton 
K ymin paperiteh­

das on joulu­
kuussa tuonut 
markkinoille uu­

distetun KymArt-taidepai­
nolaadun, joka on saanut 
nimekseen KymArt Gloss. 
Kehittämällä KymArtin 
päällystysmenetelmää on 
aiemmin valmistetun Jaa-

dun kiiltoa pystytty nos­
tamaan useiden prosentti­
yksiköiden verran. Samal­
la on laadun värisävy muu­
tettu hivenen sinisemmäk­
si. Muutosten ansiosta 
KymArt -laatu on kuvan­
toistokyvyltään ja ajetta­
vuudeltaan entistä parem­
pi. 

Päällystetty ja MG-pa-

periyksikön tuotekehitys­
työn tulokset näkyvät ensi 
vuoden puolella myös ark­
kisalissa, missä isoille ar­
keille tulee käyttöön uusi 
käärintälinja. Riisikääreet 
saavat niin ikään uuden 
ilmeen. 

Uudistettu taidepaino­
paperi on ollut koemark­
kinoinnissa kotimaassa lo­
kakuusta lähtien. Kysyntä 

Kuusankoski-kirjan 
kymiläiset valokuvaajat 
K uusankoski-kirjan 

pääasiallinen ku­
vausurakka oli 
kuuden kamera­

seuralaisen harteilla. Matti 
K. Hännisen alunperin ko­
koamassa ryhmässä oli 
neljä kymiläistä, puuseppä 
Jouko Heikkilä, varasto­
mies Kari Joutjärvi, pasta­
mies Keijo Koivula ja teolli­
suusvartija Ari Vainio. 
Kaksi muuta jäsentä olivat 
palotarkastaja Tuula Leh­
tonen ja opettaja Reijo Re­
lander. 

Kuvaustyöt alkoivat jo 
vuonna 1983. "Meillä oli 
aluksi kova into lähteä te­
kemään kirjaa, mutta ei 
tietoa, miten lähestyä koh­
detta. Mm. työnjako ja 
kuvauskohteet eivät olleet 
selvillä", muistelee kirjaan 
eniten kuvia ottanut Ari 
Vainio alku taipaletta. 

Ensimmäisiä kuvauksia 

häiritsi jonkin verran myös 
se, että osa kirjasta ajatel­
tiin alunperin toteuttaa 
mustavalkoisena. 

Työkenttä selkiytyi ryh­
mäkokouksissa, joissa ku­
vaajien lisäksi oli mukana 
apulaisjohtaja Eero Niini­
koski sekä loppuaikoina 
myös kirjan taittanut mai­
nosgraafikko Terttu Vuo­
rio. Kokouksissa lyötiin 
lukkoon, mitä pitää kuva­
ta ja millä tavoin kohdetta 
lähestytään. 

Kuvaajien työnjako teh­
tiin pitkälle paikallistun­
temuksen ja harrastusten 
perusteella: jokainen kuva­
si itselleeen ominaisimpia 
kohteita. Parhaat kuvat 
pitkin matkaa otettiin tal­
teen ja lopullinen valinta 
tehtiin kokouksissa. 

Kuvia otettiin kaikkiaan 
nelisen tuhatta, joista kir­
jaan hyväksyttiin reilut pa-

ri sataa. Tiukka seulonta 
onnistui Vainion mukaan 
kuitenkin erimielisyyksit­
tä, koska sama kuvaus­
ryhmä oli aiemmin toimi­
nut kameraseurassa kiin­
teässä yhteistyössä. Ryhmä 
oli valinnut kuukausittain 
kuvauskohteet ja arvostel­
lut otetut kuvat, joten jä­
senet olivat tottuneet tiuk­
kaankin kritiikkiin. 

Vaivan 
takana 

Hankalinta Vainion mie­
lestä oli se, että aluksi ei 
tiennyt, miten jotkut koh­
teet olisi voinut kuvata. 
"Hyvän kuvan saaminen 
oli todella vaivan takana. 
Parhaimmillaan otosta var­
ten täytyi etsiä sopiva 
paikka ja mallit. Sen jäl­
keen piti miettiä paras va-

ja mielenkiinto KymArt 
Glossia kohtaan on ollut 
varsin hyvä. Vientimark­
kinoille uudistettu laatu 
lähtee heti vuoden alku­
puolella. KymArt on pe­
rinteisesti ollut tunnettu 
erityisesti Englannin ja 
Ranskan markkinoilla. 

KymArt Glossille teh­
dyistä suuremmista paino­
töistä mainittakoon yhtiön 
uusi seinäkalenteri sekä 

Kuusankosken kaupungin 
kustantama uusi kuvateos, 
joista edellinen on painettu 
170 gramman ja jälkim­
mäinen 130 gramman pin­
tapainolle. 

Marraskuun lopulla jul­
kaistu kuvateos painettiin 
Kouvolan Kirjapainossa. 
Esivalmistelutyössä kiinni­
tettiin erityistä huomiota 
värierottelujen laatuun se­
kä koko muuhun repro­
duktiovaiheeseen. Paina­
tus tapahtui kirjapainon 
uudella Heidelberg-nelivä­
rikoneella. 

Kuusankoskea monipuo­
lisesti esittelevän kuva­
teoksen sisällön suunnitte­
lusta, tekstistä ja toimitus­
työn johdosta on vastan­
nut apulaisjohtaja Eero 
Niinikoski. Teoksen taitto­
työn on tehnyt mainos­
graafikko Terttu Vuorio ja 
kuvauksesta ovat huoleh­
tineet Kamera -73 Kuu­
sankoski ry:n valokuvaa­
jat. 

Kuusankoski-kirjan kymiläiset kuvaajat: Kari Joutjärvi (vas.), Lassi Kujala, Jouko Heikkilä, 
Ari Vainio, Keijo Koivula ja Tuomo Pitkänen. 

laistus ja sitten odottaa so­
pivaa säätä." 

Joskus taas ei olisi viit­
sinyt lähteä toteuttamaan 
kaikkia sovittuja hommia. 

Parasta taas oli onnis­
tuminen: hyvä kuva, jonka 
vielä työryhmä hyväksyi. 

Kiireisintä kuvausaikaa oli 
viime kesä ja kulunut vuo­
si, kaikkiaan Ari Vainio 
otti noin 1 000 kuvaa. 

Kymiläiset ovat edustet­
tuna myös muissa kuin 
kuvausryhmän ottamissa 
kuvissa: lintukuvasarjan 

on ikuistanut sähkötek­
nikko Lassi Kujala ja Uu­
tiskymin valokuvaajalta, 
Tuomo Pitkäseltä, on kir­
jassa useita otoksia. 

Jyräänkosken joutsenet Kirjapaino 
palkittiin 
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U udenvuoden päi­
vänä 1985 saapui 
Valkealassa sijait­
sevan Jyräänkos­

ken alaveteen neljä laulu-
joutsenta. Ryhmä koostui 
kahdesta aikuisesta ja 
kahdesta edellisenä kesänä 
syntyneestä nuoresta lin­
nusta. 

Joutsenet viipyivät Jy-

räänkoskella kevääseen as­
ti. Tilanne oli varsin kriit­
tinen, sillä talvi oli vuosi­
sadan kylmin. Kymin säh­
kökorjaamolla työskente­
levä sähköteknikko Lassi 
Kujala kuvasi linnut tam.: 
mikuun alkupuolella, ku­
vauspäivänä pakkasta oli 
hieman alle 30 astetta. 

Koskesta löytyi varsin 

vähän lintujen luontaista 
ravintoa, joten jokivarren 
asukkaiden ja lintuharras­
tajien tarjoama apu oli 
ratkaisevaa eläinten hen­
gissä pysymiselle. Vaikeis­
ta olosuhteista huolimatta 
joutsenet selvisivät anka­
ran talven yli ja muuttivat 
pesimäseuduilleen huhti­
kuun alkupuolella. 

Ampumahiihtoliitto myön­
si Kouvolan Kirjapainolle 
marraskuun 11. päivänä 
hopeisen ansiomitalin sen 
johdosta, että paino on 
tehnyt ampumahiihdossa 
käytettäviä maalitauluja 
20 vuoden ajan. 
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'Monista juhlista tuttu' 
Eva-Kaisa jää vapaå.lle 

Eva-Kaisa Airaksinen on yli 30 vuoden ajan vastannut monien eläkeläis- ja ansiomerkkijuh­
lien onnistumisesta. 

Aila lähtee tyytyväisenä 
H enkilöstöpalvelun 

toimistopäällikön 
Aila Olkinuoran 
viimeinen työ­

viikko on onnellisesti ohit­
se. Läksiäisiä vietettiin 
viime keskiviikkona yh­
dessä sosiaalitarkastaja Eva­
Kaisa Airaksisen kanssa. 
Aila Olkinuora on tullut 
kymiläisille tutuksi paitsi 
vakuutusasioista myös mo­
ninaisista vuosien varrella 
eteen osuneista palveluteh­
tävistä. 

"Minulle on merkinnyt 
hyvin paljon se, että olen 
saanut tänä 36 vuoden ai­
kana aina työskennellä 
palveluosastolla. Olen ko­
kenut tavattoman iloisena 
asiana sen, että olen saanut 
tavata niin paljon erilaisia 
ihmisiä ja olla heille avuk­
si," tunnustaa Aila Olki­
nuora. 

Aila Olkinuora tuli yh­
tiön palvelukseen kesällä 

1950. Pääkonttorin ta­
lousosastolla toimistovir­
kailijana toimineelle Ailal­
le tulivat tutuksi moninai­
set palvelutehtävät, joita ei 
tänä päivänä enää yhdiste­
tä yhtiön tehtäväkuvaan 
lainkaan. 

"Olen tavallaan ollut ta­
vattoman onnellisessa ase­
massa saatuani palvella ta­
loa, jossa on tänä aikana 
tapahtunut niin tavatto­
man paljon. Tullessani 
nuorena tyttönä taloon yh­
tiö oli hyvin patriarkaali­
nen ja koko yrityksen joh­
to oli pääkonttorissa. Mie­
leeni on erityisesti jäänyt 
hyvin juhlallinen vuosit­
tainen tapahtuma: Vuoden 
ensimmäisenä päivänä vuo­
rineuvos Ekholm toivotti 
'kädestä pitäen' jokaiselle 
konttorissa työskenteleväl­
le hyvää uutta vuotta." 

"Nyt kaikki on tavatto­
man suurta ja suhteet toi-

senlaiset. Tätä kaikkea on 
ollut jännittävä seurata." 

Ailan mielestä henkilö­
suhteilla, työtoveruudella, 
ja vapaa-aikana tapahtu­
neella kanssakäymisellä on 
aina ollut tärkeä merkitys 
viihtyvyyteen. Perinteet 
ovat tärkeitä tänäänkin. 

"Mielestäni perinteistä 
yhtiöläishenkeä tulisi tänä 
päivänäkin monista muu­
toksista huolimatta vaalia 
ja pitää hengissä. Siihen 
liittyvä turvallisuuden ja 
luottamuksen tunne on 
varmasti eräs työmotivaa­
tion perusteita, jotka sekä 
työnantajalle ja työnteki­
jälle ovat suurimerkityksel­
lisiä." 

Toimistopäällikkö Aila 
Olkinuora on ollut aktiivi­
sesti mukana kunnallispo­
litiikassa ja seurakunnan 
toiminnassa. Hän on toi­
minut Kuusankosken kau­
punginvaltuustossa vuo-

i r UJ .r.1 ., 

' ' E nsimmäiset 
eläkeläis pik­
ku jouluni oli-
vat vuonna 

1954 ja sen jälkeen joulu­
juhlia ja ansiomerkkijuhlia 
on kertynyt joka vuodelle. 
Eläkeläisten määrän kas­
vaessa on jouduttu järjes­
tämään useammat juhlat", 
kertoo eläkkeelle lähtevä 
sosiaalitarkastaja Eva-Kai­
sa Airaksinen, jonka vas­
tuulla on ollut monien elä­
keläis- ja ansiomerkkijuh­
lien onnistuminen yli 30 
vuoden aikana. 

Eva-Kaisa Airaksinen 
on kotoisin Suonenjoelta. 
Kuusankoskella hän tuli 
kuitenkin Limingan kautta 
marraskuussa 1954, jolloin 
hän sai Kymiyhtiön sosiaa­
liosastolta puutarhaopetta­
jan paikan. 

"Ihmettelin kyllä paik­
kaa hakiessani, että mitä 
ihmettä puutarhaopettaja 
tekee konttoritöissä sosiaa-

liosastolla. Varsinainen lei­
pätyöni tuli täällä olemaan 
puutarhasuunnitelmien te­
keminen Kymiyhtiön oma­
kotirakentajille." 

Kun sosiaalitarkastaja 
Toini Iivanainen jäi vuonna 
1977 eläkkeelle, sai Eva­
Kaisa luopua puutarha­
suunnitelmien tekemisestä 
ja ottaa hoitaakseen sosi­
aalitarkastajan tehtävät. 
Eläkeläistoiminnasta tuli 
hänen tärkein vastuualu­
eensa. Hän sai vastatak­
seen myös yhtiön ansio­
merkkijuhlallisuuksista, nel­
jästä naistenkerhosta, ku­
tomoista, viljelypalstoista, 
perheenäitilomista jne. 

"Olen aina pitänyt työs­
täni! Aika vaan ei aina riit­
tänyt, niin kuin olisin ha­
lunnut. Olisin henkilökoh­
taisesti halunnut tavata yh­
tiön eläkeläisiä ja keskus­
tella heidän kanssaan pal­
jon enemmän kuin mitä se 
on nyt ollut mahdollista", 

Aila Olkinuora on tullut tutuksi yhtiöläisille vakuutusasioi­
den ohella myös monista palvelutehtävistä. 

.. ,, .. e·lä~eläiset, j joiden nuorenevan,,vuosi vuodel-1 ttaa nä1 
tun Kymin •elä-:: :· alvelusaik;i yhtiössä on ta. "Kaikki ' te nuorem- 'I T 1jestelyissä.'l 

eläisten pikku]: •t vähintään 25 vuotta seRä matkin oletty silti .ehtineet . kertaa ; pikkujoulujärjeste- t. Pikkujoµluje 
· ouluun 'l;ennätyk-•f • •1ne; jotka:;i 'ennen ~ vuotta"" tehdä, , pitkän · • •työrupea-", t:, lyjä. vetänyt , sosiaalitarkas-' • 1i ;! ,tyjänä, lauloi Eero Piirto 
i ,ylh2 000 kutsua. ,11978 ovat saaneet juhla- man. Nuortuva ja entistä , taja Eva-Kais~ 'Airaksinen H h'säestijj~nään.Risto Ala-Ili-;f 

Pikku jouluja '" järjestettiin,~ kutsun ?O vuoden p~lvelus- hyväkuntoisempi eläkeläis,:.i kertoi; että , yhtiön pikku- '.i kelä. iSeurak'unnan1 tei:;veh-
viidet: kahdet \' <;>ik~aalla , ajan perusteella. "ln joulu on 111e~kkj stitä, että , joulujuhlat · ovat plleet: isö dyksen toivat •;':f$uusa,alla 
ja kolQ1et ,Kuusaäii P.Hqlel;. ; =: : ~uusankoskella , järjes- Suomessa olemme, sosiaa- ' tapahtuma. ::Kaiken kaik- pastori Aarre Vapaavuori, f 

r la .. Juhlat olivat •Jätjesfyk:'' ,~lj tetf' ovat . osal- lisesti kehittyneet : hyvään kiaa:h 150, henktlöä .osallis- 'lehtori; S.eija Ju:vala ja 'pas-" 
1:Sessääti':;;40:nnetr' Erisim:.'.f;!', listu :1: Haukka- smi'ntaan.'1 H . :1 ' 1' '' tui .. J1ytli:in järjestettyjen' tqri Keijo :t;>usa.yoikk~alla': 
:'mäise~ p1dettiin • o vuonna .,. suo Ian:tKirja- "Tfidän °tekeniijprle,, tyi:( 'Juhlietj onn,sttineyseen lä- * joulu puheen p,itiv~t pa~to • 
. f~.47~,, :1; 1" , · 'tt 11 p~.in iset sekä tullaan aina muistamaan j,C pivieritiin. Suurin osa heis- Juha Pesonen ,,ja , 1past 
. Lämmin . ,vanh olevat yh- sitä kunnioitetaan. Tetdän tä oti vapaaehtoisesti a Kari Helen'. , '' ' • 11, 
vehdysptih } 1ijtiöp•' t. J! Tänä rakentamallenne pohjalle ·= tamassa *'omana • Koska1''; pikkujoulu 
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hän tunnustaa. 
"Toivon, että eläkeläis­

toimintaa jatkettaisiin Ky­
millä entisenlaisesti. Eläke­
läiset ovat aina innokkaas­
ti ja kiitollisina osallistu­
neet kaikkeen toimintaan. 
Koskaan ei ole tarvinnut 
miettiä, tuleekohan juhliin 
ketään - yleisömenestys 
on ollut taattu." 

Eva-Kaisa Airaksinen 
lähtee eläkepäiville iloise­
na ja tyytyväisenä. Edessä 
on muutto Kuopioon, lä­
helle sukulaisia ja ystäviä. 

Eva-Kaisan intohimo 
ovat käsityöt, myös luke­
minen ja luonnossa pati­
koiminen ovat aina kuulu­
neet hänen vapaa-aikaan­
sa. Omista harrastuksista 
on hänelle ollut hyötyä 
työssäkin, sillä innokkaa­
na näyttelyissä kävijänä 
hän on löytänyt niistä mo­
nia hyviä ideoita omiin 
näyttelyjärjestelyihinsä. 

desta 1973 lähtien sekä 
osallistunut usean lauta­
kunnan työskentelyyn. Kirk­
kovaltuustoon kuulumisen 
ja erityisesti seurakunnan 
tiedotustoimikunnassa Seu­
rakun tatervehdys-lehden 
toimittamisen hän on ko­
kenut rikkaana. 

Suomen Punaisen Ristin 
toimintaan hän on osallis­
tunut yli 20 vuoden ajan. 
Hän on johtanut SPR:n 
Kuusankosken osaston nais­
jaostoa sekä viimeksi van­
hustenjaostoa. Aila on 
saanut peruja SPR-työs­
kentelyyn jo lapsuuskodis­
taan, sillä hänen isänsä 
kuului Kuusankosken osas­
ton perustajajäseniin. 

Vuoden vaihteen jälkeen 
Aila Olkinuoran kotipaik­
ka ei enää ole Kuusankos­
ki vaan Naantali, jonne 
hän muuttaa lastensa 
kanssa. 

~: !l -
• Tervehdyspuheen piti johta­
i' vå 'lääkäri ,Antti Jokinen. 
tT t: i'd~! -;! 
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Teksti: Ilmari Lindberg 
Kuvat: Kymi-Strömberg Oy:n arkisto 

100. ·wotta sellun .keittoå Kuusankoskella 
:~>• ·.--.,. 4 ·•:,, .. *:-; 1+,;1t. \ {: f'. ¼~ " •·~.,, :: ;i:""'u++,t,%#,,,"'.:t?',,: y , ·J,ij:''l!ia, ·_wcyy~, x;"v:w~ 

'L:: •opijillaan pleyåJt vuoksi vo"i kåyttää ,{avallr- . , 
,, , vuoden . us- siin paperilaatuihfu;: kuten . 
1, x • . sa tuli K eeksi • ~on laita olkimass'arr;" , ' • •: • ., 

: ::täydet.sa otta . Kuusankoski-yntiö '!ehti ,; . 
! siitä, 'Jrnn 'Kuus ltella''. kuitenkin aioi • •• lfiilti; ' . 
:; tehtiin, eiisimmäi ellii,,,. ~ selhiö , valnifs : hie~,:• 

k'eitto.~• .,: ') man ennen K Osa-. ; .. 
ellutehtaan perustamis- • keylitiöt'ä, MBiemmilla ieh- 1° • 

:,ta Kuusankoskelle;on käsi-=' ::tailla sellµ Valkaistiin kloo- ''•' 
f" telty hyvin varhaint sillä, rikalkin_. a'vulla: Sjinä~in • 
'K1mit( Osak~yhti~p+perus- ~e~i~nettä ,?11.:.k,ertyiiy't jo · . 
, taJa Axel Wdhelm•Wahren vuos1sadarrverran. :r· . ~. 
~rriiettf ·asiaa jo'' l9. touko- , •• Voikkaalla' afoitti tJi! '' . 

kmita ,t:1 872 s'iuitgartistll ;minfil:rtsa • .. sulfiittisellufoh- . .• 
f _, : .•: '" • :'·" - ~, 27 "'- <"H 11, ("'~ "" - ' ,,,,;" ih' ; , > 

r lähettämässään ,brJeessä:,,.,0 1 , , das vu<mna ,il902:. ,Ji:, , . . , •• 

• "Kemiallista' massaa kii- , ' ', ' 8:.ymin Osakeyhtiön pii-~:~, 
,, tetään .• * yleise~t:i, • muHa ';" riin tuli• vuonna 1935 yksi • 
l kaikkt ovat yksimielisiä sii-· ' ·sulfiittis'ellutehdas lisää,yh- . 
i tä; e~tel sitä :k;aUeu tensa , Itiön . ostettua Oy :Läskelä . • •• 

,V • !_,. . , ftn,,~ .... • • _ 

"'&<#, ~ ~ "':t'!t"" - - '1F ~..... ~ "'...... ►- ."';f'f" ., 
•,;:•,Ab:n. Tehdas :sijaitsi Laa- ' .toliiton suhteissa 'aiheutti* 
11:. •• , tokan pohjoi~puo • Lep~;►;· '

1vakavi~.h~iriqitä teht~auå .. 
':1 päkoskella,,Jänis :,ran-:,, •Joulukuun":4., päivänä, t::d-: 
:►.nalla. • ' ;, • visoäari"alettua}Jehdas py-

• .. Vuonna 1937 • .tehdas · : sähtyi ' kokonaan. Tehdas 
.·: • . valmisti •seHu'a 24:252 ton~:1, ,.! I\\~tsineen cjä( N' eciv:ostolii-,, 

' nia, mutta'. •:g~n t jälkeell ' föh ,puo'lelle,•':'llonna 1944 .. . 
• markkinathuonoiiivat; Vuo.- , ·"'· Sulfaattisellun ,;valmis~~ 

den 1939 fokakqussa syn-,: tuksesta cfo .yhtiöllä kcike!' 
tynyt poliittinen" Jevotto- · musta Hallassa · • vuo'sina 

.-mµus Suomen ja Neuvos-',' 1902-1940 toimineen. teh~: 
• • • · , ,i: ,,'.: ,, ·,, • •· • •''taan ajoilta. • J 
• 1Kymin P!lPeri- ja ,[selluteh-J . ·sellunJ:iistoriaa \;äsitte'-~ 
ftaat vu~n~a:18~8 (vas.). ,, . 4leeoheise~~~juHukqkonäi- • 
, •· ., . ''' : , • • 3 i::_ ... ' 't,suudessa t p~ikallisjoht!lja 
Kuusankqs~e?. ens~!!lll_lamen!, '' ·Ilmari'*', Lindberg. • Yiimf 

_ sellu,tehd?s kaynmsty~.,Kuu- .:Nuosikymmenien tapahtu-· 
· f saan ... saare~sa . vu~~R?. ;.1886 f· mii n palataan ,'simraa vas~å 

(kartta å!la). •. . • ~ ~ '''' Du'tiskymissä. ·' · . · ,. 
-Y!"·:\i ~~"';+ ......... ••- ~-•.... ~--:td*i"'""'""-+"'-- ·.,__,,.,.,,._,.~ 

/.(UU SAAN SAARI 

. Mone! ovat jo· unohtaneet 
Kuusaani saaren sellutelitaan. 

/ 880-~VVUN LOPUL.A 

TCODOR LANl>ENJN 
K'USTA,4 l<O<,OffN J4 
,us1,1 101<EL1N1N >CKl 
VAl"il-lOUN V~Wf<UV!f:N 
f1UKA,4N • 

K uusaan saaren 
sellutehta .. an suun-

• nitelman esitteli 
kesäkuun. 4, päi­

vänä vuonna 1885 johto-
kunnalleen Kuusankoski 
Oy:n toimitusjohtaja A.M. 
Cronvall. Muutamia viik­
koJa aikaisemmin oli yh-

• tiöön kiinnitetty ruotsalai~ 
.nen insinööri Anders Gus­
tafsson, joka oli hyvin pe~ 
rehtynyt sellun tekoon. 

Tehtaan perustam.inen 
ratkaistiin yhtiökokouk~ 
sessa JO. kesäkuuta samå­
na vuonna. Hankkeesta 
jouduttiin•• äänestämään. 

. Rake.ntamisen {)Uolesta 
. ää'nestivät paikallaolleista 
. kauppiaat Julius Öster­
blad, G.W. Caren, G.A.Pet,­
relius ja · Pehr A: • Sviborg, · 
in.sinööri A.M. · Cronvall, 
varatuomari Oskar Tam­
melin, kamreeri J,F. Jans~ 
son ja värjärimestari C.J~ 

'>Blomqvist. • •• 

Koneet 
Ruotsista 

• Koneistot sellutehtaalle 

tilattiin · Karlstaäs Meka­
niska Verkstadilta Ruotsis­
ta. 

Uudessa tehdasraken­
nuksessa raivosi rakennus­
vaiheessa joulukuussa 1885 
tulipalo. Koska koneistois­
ta suurin osa oli vielä Sör­
näisten satamassa odotta­
massa siirtoa Kuusanlrns­
kelle, . myöhästyi tehtaan 
käy'nrtistaminen vain muu 0 

tamia kuukausia. • 
Syyskuun alussa seuraa­

vana vuonna, kun ensim­
mäiset sellukeitot tehtiin, 
aloitettiin Kuusankoskella 
nyt sata,vuotias kemialli­
nen metsäteollisuus . 

Keittimiä uudessa teh­
taassa oli kolme. Ne olivat 
pallonniuotoisia, ' läpimi- . 
taltaa11 noin .kolmemetrisiä 
ja lyijylfä vuorattuja. 
• Keittonestettä ei voitu 
kierrättää pumpulla, kos-

. karntita e.i olisi kestänyt si­
'' tä syöpymättä. Tasaisen 
virtauksen sekä hiton on­
nistumisen vuoksi oli itse 

•• keitintä pyöritettävä: 
Pallomaisuuden vuoksi 

keitintä ryhdyttiin kutsu­
maan kuulaksi. Samaa ni-

mitystä käyttävät 'sellunte- • 
on veteraanit vielä nytkin. 

Keittohappo valmistet­
tiin polttamalla rikkiä ns. 
tulikiviuunissa ja johta­
malla syntynyt rikkidiok­
sidikaasu kalkkimaitoon 
ns. kammio menetelmää 
käyttäen. 

Kuusankoski Oy:n van­
hoissa raporttikirjoissa ker­
rotaan, että ensimmäisen 
toimintavuoden tuotanto 
oli 506 sentneriä, eli noin 
20 tonnia valkaistua, ja 
3 643 sentneriä eli 150 . 
tonnia valkaisematonta 
sellua . 

Eniten hankaloittivat 
toimintaa keittimien lyijy­
vuorauksen vuotaminen ja 
työntekijöiden. tottumat­
tomuus. 

Vuoden 1887 ,,tuotanto 
• oli 16 434 puutåa eli 269 
tonnia valkaistua ja 23 .138 
.puutaa eli 379 tonnia val­
kaisematonta• sellua. 

Tuote lähti •· heti~markki­
noille. EnsimmäiseMilauk­
set on merkitty saaduiksi 
9.9.1886, jolloin Kymmene 
Aktiebolag, eli naapuriyh­
tiö joen toiselta rannalta ti-

Kpus~an saareri:sellutehdas vuonna 1926. Oikealla pahvi~uivaamoraken~ 
nus, joka tänä vuonna täytti 100 vuotta. •• • • • 
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lasi yhden sentnerin val­
kaisematonta selluloosaa 
ja Frenckell & Son Tampe­
reelta yhden paalin näyte­
erän. Laatu ilmeisesti oli 
hyvää, koska 17.9. Frenc­
kell otti sellua jo koko 
vaunulastillisen. 

• Tuotanto nousi tasaises-, · 
ti ja vuonna 1888 .tehtiin 
valkaistua sellua jo enem­
män kuin Valkaisematon- . 
ta. 

Vuosi 1889 oli menes7 
. tyksekäs. Tehtaaseen asen.., 
. nettiin neljäs keitin ja tuo­
tantoluvut nousivat val­
kaistun sellun osalta 

• 50 480 puutaanja v<1.lkai~ . 
semattoman osalta 11 8 I 5 
puutaan. Tonneina vas­
taavat luvut olivat · 827 ja 
193. Vuosituotannossa oli 
siis ylitetty f 000 tonnin 
haamuraja. Nykyinen Ktiu­
sanniemen sellutehdas pys­
tyy samaan yhdess~ päi: 
vässä; ,. , . < 

Tu,otarinon ··kasvu ·· antoi 
Kuusankoski Oy:n halli~ 
tukselle aiheen vuosiker- • 
tomuksessaan onnitella yh­
tiökokousta siitä, että se 
30. kesäkuuta 1885 teki 

Su1. :""!. - - - - .... '. 
1 
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nopean päätöksen sellu­
tehtaan rakentamisesta. 

Tuotakoon vielä esille 
ensimmäisten sellunkeit­
täjien ' nimetkin. Nämä 
miehet aloittivat Kuusan7 
koskeila • kemiallisen kui­
dunvalmistuksen: August 
Ström, Erik Granström, 
Gustaf Tietävä, • Johan 
Bruus ja Erik Tapola. 



Kymin Osake­
ylltiö vuotta 
myöhemmin 

Kymintehtaan puolella 
isännöitsijä Knut Selin oli 
tehnyt useita kaunopuhei­
sia esityksiä sulfiittisellu­
loosatehtaan perustamisek­
si. Heinäkuun 25. päivänä, 
siis melkein samanaikai­
sesti naapurin kanssa, teki 
Kymin Osakeyhtiön yhtiö­
kokous sellutehtaan raken­
tamispäätöksen. 

Hanke edistyi ohjel­
manmukaisesti ja ensim­
mäinen keitto tehtiin 2. 
maaliskuuta vuonna 1887. 
Tehtaan neljä keitintä oli­
vat pyöriviä, mutta ne oli­
vat muodoltaan lieriömäi­
siä. Keittimien pituus oli 
8,5 metriä ja läpimitta 2,5 
metriä. 

Kymin Osakeyhtiön sel­
lutehtaan keittimet olivat 
naapuritehtaan tapaan lyi­
jyllä vuorattuja ja niitäkin 
kutsuttiin kuuliksi. Keit­
timet oli valmistanut sak­
salainen toiminimi K.Th. 
Möller. 

Keittohapon valmistus 

tapahtui itävaltalaisen Ritt­
ner-Kellnerin menetelmäl­
lä, jossa rikkikaasut "työn­
nettiin puristinkoneilla" 
kalkkimaitoammeisiin. 

Kymin Osakeyhtiön sel­
lutehtaalla tilastot tehtiin 
alusta lähtien kiloina. En­
simma1sen käyntivuoden 
kokonaistuotanto oli 652,2 
tonnia, josta valkaistua 
474,6 tonnia ja valkaise­
matonta 177 ,6 tonnia. 

Vuoden aikana tehtiin 
yhteensä 371 keittoa ja 
käytettiin 7 274 kuutiomet­
riä raakapuuta. Yhdestä 
keitosta tuli 2 174 kiloa 
massaa ja yhdestä kuutio­
metristä puuta 110 kiloa 
selluloosaa. 

Kuten Kuusankoski Osa­
keyhtiöllä, myös Kymin 
Osakeyhtiöllä oli vaikeuk­
sia keittimien lyijyvuo­
rauksen kanssa. Tuohon 
aikaan ei tunnettu hitsaus­
ta ja keittimet olivat niitat­
tu ja. Rikkidioksidikaasu 
eli katku pääsi niittisau­
moista tehdastiloihin, jo­
ten olosuhteet olivat todel­
la kovat. 

Vuonna 1889 rakennet­
tiin yksi keitin lisää. Sen 

vuoraus tapahtui W enzel­
lin sementtimassalla. Me­
netelmä todettiin hyväksi 
ja myöhemmin kaikki keit­
timet vuorattiin kyseisellä 
sementillä. 

Uusi 
keitintyyppi 
suurtuotannon 
edellytys 

Kymin sellutehdasta ny­
kyaikaistettiin vuonna 
1897. Samalla sitä laajen­
nettiin hankkimalla kaksi 
muurattua pystykattilaa, 
joissa käytettiin epäsuoraa 
keittonesteen kierrätystä. 

Keitin ei enää pyörinyt, 
mutta keittohappoa kier­
rätettiin pumpun avulla. 
Oli alkanut uusi aikakausi, 
jolloin oli teknillisesti 
mahdollista suurentaa keit­
timiä ja nostaa tuotanto 
kymmenkertaisiin määriin. 

Seuraavilla vuosikym­
menillä rakennettiin yhä 
suurempia samantyyppisiä 
keittimiä. Periaatteeltaan 
samanlaiset laitteet olivat 

Etualalla vuonna 
1896 rakennettu Ky­
min olkimassateh­
das, sen takana sel­
lutehdas. 

käytössä seuraavat 90 
vuotta. 

Voikkaalle 
vuosisadan 
alussa 

Myös Voikkaalle oli 
päätetty rakentaa selluteh­
das. Rakennustyöt tehtiin 
Tampereen Kattohuopa­
tehtaan nimissä vuosina 
1901-1902. Vuonna 1902 
asennettiin ensimmamen 
keitin ja seuraavana vuon­
na saatiin käyttöön toinen. 
Tehtaan tekn.iUiseksi johta­
jaksi siirtyi Kuusankoski 
Oy:n tehtaalta ruotsalai­
nen insinööri John Hed­
bäck. 

Koneistot toimitti sak­
salainen Maschinenfabrik 
Wagner GmbH., joka oli 
laatinut myös tehtaan ra­
kennussuunnitelman. 

Olkiselluakin 
valmistettiin 

Keski-Euroopassa oli 
paperitehtaiden yhteyteen 
alettu 1800-luvulla perus­
taa olkimassatehtaita. Tä­
mä suuntaus levisi Suo­
meenkin ja vuosisadan lo­
pulla toimi maassamme 
kuusi olkisellun valmista­
jaa. 

Vuonna 1896 valmistui 
Kymin sulfiittisellutehtaan 
läheisyyteen, Kymijoen ran­
taan niin ikään olkimassa­
tehdas. 

Raaka-aineena käytet­
tiin viljan olkia, joita han­
kittiin aina Pohjanmaalta 
asti. Parhaana pidettiin 
rukiin olkea. 

Oljet silputtiin noin 
tuuman mittaiseksi silpuk­
si ja lajiteltiin käyttämällä 
ns . tuulilajittelua. Puhallin 
pakotti oljet vaakasuo­
raan, ilma lennätti oljen 
pölyn kauimmaksi ja pai­
navat solmukohdat puto­
sivat lähimmäksi. 

Paras ja käyttökelpoi­
nen osa saatiin näiden vä­
liltä ja sullottiin suuriin 
säkkeihin. 

Olkimassan keitin oli 
läpimitaltaan kolmimetri­
nen, pallomainen pyörivä 
"kuula". Sen täyttäminen 
oli hyvin erikoinen toi­
menpide. 

Ensiksi kaadettiin pari 
säkillistä si!~p_ua kuulan 
aukosta s1saan. Sitten 
etumies jätti säkkien tyh­
jentämisen apulaiselleen ja 
ryömi itse keittimeen. Hän 
polki silpun tiiviiksi ja le­
vitti silppuun kerroksittain 
tarvittavat "myrkyt". 

Kun keitin oli täytetty, 
sisällys pakattu tiiviiksi ja 
vesi laskettu sisään, suljet­
tiin kansi ja pantiin kuula 
pyörimään. Samalla ryh­
dyttiin keittoa lämmittä­
mään hitaasti höyryn avul­
la. Paine nostettiin neljääQ 
"ilmakehään" ja keittoai~ 
ka oli kymmenisen tuntia. 

Keittokemikaalina, "myrk­
kynä", käytettiin soodaa 
eli natriumkarbonaattia. 
Prosessi oli siis yksinker­
tainen alkalinen keitto. 

Tehdas käytti vuosittain 
olkea 600-800 tonnia ja _ 
sellua valmistui 200-290 
tonnia. 100 kilosta olkia 
tuli siis 39 kiloa olkimas­
saa. Koko tuotanto val­
kaistiin. 

Olkisellutehtaan tuotan­
to lopetettiin vuonna 1903. 
Todennäköisin syy oli tuo­
tannon kannattamatto­
muus eli yksinkertaisesti 
se, että sellun valmistus ol­
jesta tuli liian kalliiksi. 

Suuryhtiön 
synty 

Kuusankoskella to1m1-
neiden kolmen suuren yh­
tiön yhdistymiseen vaikutti 

UUTISKYMI 

ratkaisevasti vuosina 
1902-1903 vallinnut hin­
takriisi. 

Vuonna 1904 tapahtu­
nut sulautuminen aiheutti 
organisaation muutoksia 
myös sellutehtailla. Kaik­
kien kolmen sellutehtaan 
yli-insinööriksi nimitettiin 
John Hedbäck. 

Ensimmäisen maailman­
sodan alkuun mennessä oli 
Kymintehtaalla saavutettu 
neljällä keittimellä 9 888 
tonnin, Kuusankoskella 
kolmella keittimellä 5 956 
tonnin ja Voikkaalla nel­
jällä keittimellä 14 204 
tonnin tuotanto. 

1900-luvulla ilmestyivät 
tehdaskuvaan kalkkikivel­
lä täytetyt, keittohapon 
valmistukseen tarkoitetut 
happotornit. 

Sellu­
teollisuuden 
hiljaiselo 

Kymin Osakeyhtiöllä oli 
1920-luvun alussa neljä sel­
lutehdasta: Voikkaa, Kuu­
sankoski, Kymintehdas ja 
Halla. Viimeksi mainittu 
valmisti sulfaattisellua ja 
ainoana yksinomaan myyn­
tiin. 

Muiden tehtaiden tuo­
tantoa pyrittiin säätele­
mään paperitehtaiden tuo­
tannon mukaan, mutta 
joinakin vuosina sellua jäi 
myyntiinkin. Yhtiö sai sii­
tä, kuten hieman hämmen­
tyneenä todettiin, suhteel­
lisen hyvän hinnan. 

1920-luvun puolivälissä 
valmisti Kymintehdas viit­
tä laatua 15 000 tonnia, 
Kuusankoski 9 000 tonnia 
valkaistua sellua, Voikkaa 
17 000 tonnia valkaistua ja 
valkaisematonta sellua se­
kä Halla 12 000 tonnia sul­
faattisellua. 

Kymin Osakeyhtiössä ei 
kuitenkaan tunnettu erityi- , 
sen suurta kiinnostusta sel­
luteollisuuden kehittämi­
seen. Kuitenkin valkaistun 
sellun tarve kasvoi tuol­
loin. Tuotannon laajenta­
miseksi rakennettiin Kuu­
saan saareen elektrolyytti­
nen kloorikalkkitehdas 
vuonna 1927. Se oli yhtiön 
klooriteollisuuden alku . 

Laajennukset 
alkavat 

1930-luvulla siirryttiin 
yhä vaativampien paperi-

Harvinainen kuva sellutehtaan alkuajoilta, menossa on pyörivän keittokuulan korjaus Kuusaan saaressa. 
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UUTISKYMI 

Sellu­
teollisuuden ... 
laatujen valmistukseen. Ja­
lostusasteen nosto vaati li­
sää valkaistua sellua ja 
vanhojen sellu tehtaiden 
epätaloudellisuus alkoi tul­
la yhä selvemmin esille. 

Sellun valmistuksen ko­
konaisratkaisuun viiikutti­
vat myös vuonna 1934 
voimaan tulossa olleet sel0 

lukeittimien uudet turvalli­
suusmääräykset. .. Kuusaan 
saaren keittimet olisi mah­
dollisesti jouduttu .tästä 
syystä romuttamaan. Siksi 
tehtiin päätös sellunval­
mistuksen lisäämisestä Ky­
mintehtaalla siten, että se 
korvaisi Kuusaan saaren 
tehtaan tuotannon. 

Kymin sulfiittiselluteh­
taan tuotanto päätettiin 
nostaa ensiksi 45 000 ton­
niin ja toisessa vaiheessa 
60 000 tonniin vuodessa. 
Vuonna 1933 asennettiin 
kaksi 300 kuutiometrin 
keitintä ja vuonna 1934 

T änäkin jouluna ar­
violta yhteensä 300 
kunnossapidon, kul­
jetuksen, varastoin­

nin ja vartioinnin ihmistä 
viettää joulunsa joko osit­
tain tai kokonaan työn 
merkeissä. 

Jouluna heitetään kii­
reet nurkkaan - näin toi­
voo varmasti valtaosa ky­
miläisistäkin. Uutiskymi 
pysäytteli viime viikolla 
eteen osuneita kymiläisiä 
ja kyseli heidän joulunvie­
tostaan: "Miten aiot viet­
tää joulusi?" 

Toimistoapulainen Eeva 
Laakso Kymin työterveys­
keskuksesta: 

"Aion viettää joulun ko­
tona mieheni kanssa. Muita 
suunnitelmia ei ole." 

Käteiskassanhoitaja Han­
nele Koskinen keskuskont­
torin kassalta: 

"Kotona perheen kanssa. 

HaH•S~JtJte•h}nsimmamen 
suJfaattisellutehdas 

,s·: ·>'•• ··•., CCC. '!· 

alla· Os~ke;htiö tä, ja sen toiminta lopetet-' • nia, alkuaikoina olisi 
oli vuonna 1902 tiin vuonna 1941. Koneis- riittänyt kannattavaan tuo- . 

• rakentanut sulfaat- • • tostå myytiin se osa, jota tantoon. Vaikeuksia kuvaa' 
tisellutehtaan lä- Kymin Osakeyhtiö ei voi- se, että vuonna 1903 teh-

• hellä 'sahaa sijainneeseen nut käyttää. Tehdasraken.:. tiin vain 1 • 144 tonnia ja ··· 
saksalaisen puukemiallisen nus on jäljellä vieläkin. . , seuraavana . vuonna 2 196 
yrityksen tiloihin. Kymiyh- · Hallan vaatimattoniaaff •• tonnia. Voitiin vain todeta, 
tiön ostaessa Hallan vuon- menestymiseen oli kaksi että sellutehdas on Hallan 

. na 1916 .tuli siitä samalla pääsyytä: se toimi tiloissa, .. surunlapsi. Tehtaan kapa-
•• sulfaattisellun valmistaja. jotka oli rakennettu muuk-; siteetti nostettiin 9 000 
. Tehtaan:. tuotanto . oli> si kuin sellutehtaaksi. Li- • tonniin vuonna 1905 • ja . 
• suurimmillaan vuonna • säksi tehdas oli alun perin vuonna 1928 . edelleen 
. }937, yhteensä 19 700 ton~ liian pieni. • • 12 500 tonniin. 
nia. • Tehtaasta ei koskaan • Edes suunniteltu kapasi-
tullur loistavaa liikeyritys- teettituota~to, 6 000 ton-

vielä kaksi uutta, 200 kuu­
tiometrin keitintä. Käyt­
töön jäi kaksi vanhaa 160 
kuutiometrin keitintä. Yh­
teenlaskettuna nämä mer­
kitsivät, että tehdas oli siir-

tynyt suurten joukkoon, 
Vuonna 1937 tuotanto 
nousikin jo 53 000 tonniin. 

Kymintehtaan laajenta­
mispäätöksen taustana oli 
Kuusankosken sellutehtaan 

Rauha ja perinne 
kuuluvat 

kymiläisten jouluun 

Kari Nieminen 

Meillä vietetään joulua sa­
maan rauhalliseen tapaan 
kuin muinakin vuosina." • 

Viilaaja Kari Nieminen 
kemian kunnossapidosta: 

"Koko joulu menee töis­
sä, kuten aikaisempinakin 
vuosina. Olen aaton ja 
kummatkin pyhät töissä." 

Matti Puustinen 

Mittarikorjaaja Matti 
Puustinen kemian kunnos­
sapidosta: 

"Mittaritöitä riittää niin 
aatoksi kuin pyhiksikin. 
Olen viettänyt jouluni jo 
vuosia töissä. Synkkäähän 
se vähän on, mut.ta edessä 

to1mmnan lopettaminen. 
Kun laajennus oli kuta­
kuinkin valmis, ei näin 
kuitenkaan menetelty. 

Sellumarkkinat olivat 
vakaantuneet, Star-tehtai-

Juhani Riipi 

oleva tili valottaa kummasti 
mieltä." 

1-valkaisija Juhani Riipi 
sellulta: 

"Joulupäivänä on tultava 
työmaalle. Muuten joulu 
menee vakiotoimien mer­
keissä - saunomisineen ja 
hautuumaakäynteineen." 

den tarve oli kasvanut ja 
oli tehty päätös toisen 
yankee-koneen hankkimi­
sesta. Kaikki nämä olivat 
syynä suunnitelmien tar-, 
kistamiseen. 

Työnjakoa 
Ratkaisevaa kuitenkin 

oli, että .kuusen.ja haavan 
vuorotteleva keittäminen 
ei· Kymintehtaålla ,. sujunut 
halutulla tavalla. Kuusaan 
saaren tehdas oli vanhas­
taan keittänyt pääasiassa 
haapapuuta ja sen sellulla 
oli hyvä måine markkinoil­
la. Siksi päädyttiin työnja­
koon. Kymintehdas keitti 
kuusipuuta, Kuusankoski 
haapaa. 

Ratkaisu kuitenkin edel­
lytti jälkimmäisen kohdal­
la uudistuksia. Sen ·kaikki 
koime keitintä korvattiin 
uusilla, 130 kuutiometrin 
laitteilla. Tuotannoksi saa­
tiin 12 000-13 000 tonnia 
vuodessa. 

Tehtaiden uusimissuun­
nitelmat laati sellutehtai-

Eeva Laakso 

Inga Niemi 

Lastauksen tarkkailija 
Inga Niemi PK 7-8:n pape­
rivarastosta: 

"En tee mitään. Mitäs 
jouluna pitäisi tehdä muuta 
kuin olla kotona ja nauttia 
olostaan. Vietän joulua 
luultavasti vanhempieni luo­
na." 

Rihula jäi eläkkeelle 
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Täällä se paperinteko !aas alkaa, mietti Eino Rihula omako­
titalonsa kellarissa holanterin äärellä. 

PP aloittaa toimintansa 
K un teknikko Eino 

Rihulan eläkeläis­
kahveja juotiin 
19 .11., kuultiin 

virallisen lähtiäispuheen li-
säksi varmaan enemmän 
muisteluksia kuin missään 
muussa lähtiäistilaisuudes­
sa. 

Muisteltiin takavuosien 
persoonoita: Roschieria, 
Sevonia, Örnhjelmiä, Si­
monsia, Bouchtia, Hixe­
niä, Estlanderia ja montaa 
muuta - sekä tietysti 

kuultiin kymmenittäin yh­
tiöläiskaskuja. 

Tutkimusjohtaja Pauli 
Paasonen muistutti pu­
heessaan Eino Rihulan 
työsuhteen alkaneen hei­
näkuussa 1937 ja jatku­
neen muutamaa pakollista 
katkoa lukuunottamatta 
45 vuotta. 

Eino ajoi aluksi myös 
yhtiön autoja - häkä­
pönttöajastakin kuultiin 
mielenkiintoisia muisteluja 
- siirtyi sitten Kymin pa-

peritehtaalle ja vuoden 
1945 alussa laboratorioon. 

"Me kollegat tunnemme 
Sinut vastuuntuntoisena, 
neuvokkaana ja huumo­
rintäyteisenä työtoverina. 
Neuvokkuutta osoittavat 
monet laiteparannukset 
laboratoriossa, käsintehty 
vesileimapaperi ja lukuisat 
aloitteet", sanoi tutkimus­
johtaja Paasonen. 

Tutkimusosastolaisten 
erityisenä lahjana kuljetet­
tiin äskettäin Eino Rihulan 

den teknillinen johtaja 
Wilhelm von Koskull. 

Sotien 
jälkeen 

Kuusaan saaressa si­
jainnut tehdas pysäytettiin 
vuonna 1941 lopullisesti. 

Kymin sulfiittiselluteh~ 
dasta laajennettiin 1950-
luvulla ja se kasvoi tuo~ 
tannoltaan suurimmaksi 
Suomessa. 

Tässä vaiheessa oli ollut 
esillä myös siirtJminen sul­

•· faattiselluun. Yhtiöllä oli 
Juolloin kehityksen avai~ 
.met taskussaan, sillä se oli 
• yhdessä ruotsalaisen Mo 
.och Domsjö -yhtiön kans­
sa aloittanut klooridioksi­
din valmistuksen ja käy­
tön. 

Hyppäys katsottiin kui­
tenkin ilmeisesti liian suu­
reksi. Uuteen .tekniikkaan 
ei menty "kertaheitolla", 
vaan muutos toteutettiin 
myöhemmin kaksivaihei­
sena Kuusanniemen sellu­
tehtaan rakentamisen yh­
teydessä. 

Hannele Koskinen 

Leena Mäkelä 

Äitiyslomaa tekevä eti­
ketin painaja Leena Mäkelä 
PK 7-8:n paperivarastosta: 

"Vietän perinteistä juh­
lallista joulua perheeni pa­
rissa. Unohdan kaikki kii­
reet." 

kotiin kunnostettu holan­
teri. Käsipaperin tekijänä 
osastollaan mainetta saa­
nut Rihula aikoo jatkaa 
harrastustaan myös koto­
na. 

"Pokinpellon Paperi -
lyhennyksenä PP - aloit­
taa tässä piakkoin toimin­
tansa", velmuilee Eino. 
"Lyhennystä ei saa sekoit­
taa Pauli Paasosen nimen 
etukirjaimiin", hän lisää. 



Kymin työterveyskeskuksen atk-järjestelmä 
uusitaan vastaamaan valtakunnallista järjestelmää 

1\1 altakunnallisesti 
käyttöön sovel­
tuvan työterveys­
huollon ja työ­

suojelun atk-järjestelmää 
koskeva tutkimusraportti 
julkistettiin syyskuussa 
Kuusankoskella. Koko 
maan kattavan uuden jär­
jestelmän myötä tulee 
myös Kymin työterveys­
keskus uudistamaan oman 
atk-järjestelmänsä, joka 
otettiin käyttöön vuonna 
1982. 

Tutkimuksen tehneessä 
työryhmässä oli Kymi­
Strömbergin edustajien li­
säksi Enson, Nesteen ja 
SYP:in työterveysalan asi­
antuntijat. Myöhemmin 
mukaan tulivat vielä Kan­
saneläkelaitos, lääkintö­
hallitus, SAK, STK ja työ­
suojeluhallitus. Tutkimus­
ryhmän puheenjohtajana 
toimi Kymi-Strömbergin 
johtava työterveyslääkäri 
Antti Jokinen ja sihteerinä 
työterveyshoitaja Anna­
Liisa Mikkelä Kymin työ­
terveyskeskuksesta. 

Työryhmän tavoitteena 
oli löytää atk-järjestelmä, 
jota kaikki atk:ta käyttä­
vät työterveysyksiköt voi-

sivat järkevästi hyödyntää. 
Tämä mahdollistaisi val­
takunnallisesti yhdenmu­
kaisen työterveyshuollon 
tietojen keruun, tallenta­
misen ja käsittelyn sekä 
yhtä työpaikkaa laajem­
man tietojen vertailun ja 
hyväksikäytön. 

Selvityksessä huomioi­
tiin paitsi työterveyshuol­
lossa kertyvät työpaikka­
ja henkilötiedot myös ta­
loudellisten ja hallinnollis­
ten tietojen tallentaminen 
ja käsittely. Järjestelmällä 
pyrittäisiin helpottamaan 
myös päivittäisiä vastaan­
otto- ja muita rutiinitoi­
mintoja. 

Järjestelmä tulee seu­
raamaan ajanvarausta, po­
tilaskäyntejä, tutkimuksia, 
potilaan terveystietoja ja 
työhistoriaa, työpaikka-, 
talous-, koulutus- ja tapa­
turmatietoja, sairastavuus­
seurantaa, tarkastettavia, 
kelaraportointia ja järjes­
telmän ylläpitoa. 

Työsuojelun osuus on 
vähäinen keskittyen pää­
asiassa työolosuhteisiin ja 
tapaturmiin. Se on tarkoi­
tettu käytettäväksi lähinnä 
sellaisissa yrityksissä, jois-

Ranskalaiset paperin­
jalostajat tutustuivat 
paperinvalmistukseen 

Ranskalaisen paperinjalos­
tajien muodostaman 
CO.NA.PA. -ostoryhmän 
edustajat tutustuivat Ky­
mi-Strömberg Oy:n Kuu­
sankosken tuotantolaitok­
siin marraskuun 25. päivä­
nä. 

Vuonna 1946 perustet­
tuun CO.NA.PA:aan kuu­
luu yksitoista paperinjalos­
tajaa, jotka ostavat tarvit­
semansa raaka-aineen kes­
kitetysti. Yritykset käyttä­
vät paljon MG-paperia, 
josta valmistetaan mm. 
pusseja, käärepapereita ja 
painettuja kääreitä. 

Mikä saa ranskalaisen 
paperin jalostajan ostamaan 
Suomessa valmistettua pa­
peria? 

"Meillä on ollut alusta 
lähtien hyvät suhteet Ky­
miin. Olemme aina olleet 
tyytyväisia sekä palveluun 
että tuotteen laatuun", 
kertoo Mingaud-yhtiön 
myyntijohtaja Claude Lac­
haud. Mingaud on ollut 
Kymin asiakas jo kymme-

nen vuotta ja ostaa vuosit­
tain noin 1 000 tonnia PK 
l:n ja PK 2:n valmistamaa 
MG-paperia. Yritys on ol­
lut CO.NA.PA:n jäsen 
vuoden alusta lähtien. 

MG-koneiden tekniik­
kaa esitteli vieraille käyt­
töpäällikkö Harri Verta­
nen. Ranskalaiset tutustui­
vat myös paperikoneisiin 
nro 1 ja 2, päällystyslai­
tokseen sekä Voikkaan 
paperitehtaaseen. 

Kymiin tutustumisen 
ohella conapalaiset pitivät 
kuukausikokouksensa Kos­
kelassa. 

Vieraiden isäntinä olivat 
päällystetty- ja MG-pape­
riyksikön johtaja Aulis 
Koikkalainen, käyttöpääl­
likkö Harri Vertanen ja 
asiakaspalvelusihteeri Riit­
ta Nygård. Kymin ranska­
laisesta myyntiyhtiöstä, 
Kymmene-Star S.a.r.1:stä 
mukana olivat toimitus­
johtaja Carl Forssell ja 
myyntijohtaja Marc Ferry. 

Vieraat ja isännät PK 2:n kuivassa päässä. 

sa työsuojeluorganisaatio 
ei seurannasta riittävästi 
huolehdi. 

Kymin työterveyshuol­
lon atk-järjestelmä on tällä 
hetkellä laajuudeltaan 
maan suurin. Työryhmän 
muilla jäsenyrityksillä on 
käytössään vastaavanlai­
nen mutta suppeampi jär­
jestelmä. "Teimme oman 
kokemuksemme pohjalta 
valtakunnalliseen käyttöön 
soveltuvan järjestelmän. 
Tutkimus pohjautui Ky­
min jo viisi vuotta käyttä­
mään omaa tth-järjestel­
mään, joka on perusteil­
taan samanlainen kuin nyt 
suunniteltu uusi ratkaisu", 
selvitti Antti Jokinen tut­
kimustyön käynnistymistä. 

"Lähdimme uuden jär­
jestelmän selvitystyöhön jo 
sen takia, että oman järjes­
telmämme vuokrausaika 
loppuu. Atk-laitteistomme 
kaipaa uudistusta ja lisää 
muistikapasiteettia." 

Jokinen painotti, että 
Kymi on eräänlaisessa 
murrosvaiheessa, minkä 
takia oli mielekästä lähteä 
vetämään tätä valtakun­
nallista projektia. Samalla 
pystyttiin uusimaan ja ke-

hittämään omaa työter­
veyden käyttämää atk-sys­
teemiä. 

Potilaan 
tietosuoja 
turvattu 

Työryhmän kehittämä 
uusi työterveyshuollon ja 
työsuojelun atk-järjestel­
mä toteutuu todennäköi­
sesti ensi vuoden loppuun 
mennessä, jolloin sen voi­
vat ottaa käyttöön kaikki 
terveysasemat, joilla on 
siihen valmius. 

Potilastietojen on säilyt­
tävä rekisterissä kymmeniä 
vuosia, joten järjestelmäs­
sä on varattu potilastie­
doille runsaasti tilaa. Ky­
min työterveyskeskuksessa 
on rekisteröity tällä hetkel­
lä yli 6 000 ihmisen tiedot. 
Työpaikka tietoja löytyy yli 
750 vakanssista. 

Työterveyskeskuksessa 
asioivaan potilaaseen ei 
uusi atk-järjestelmä tule 
vaikuttamaan. Tiedot, jot­
ka otettiin ennen paperille, 
tulevat nyt päätteelle. Ai­
noa potilasta koskeva 

Kuva : Hannu Hautala 

Uutiskymi 
toivottaa 

kaikille lukijoilleen 
Hyvää ja 

Rauhallista Joulua 

UUTISKYMI 

Työterveyskeskuksen asiakkaat saavat uuden atk-järjestel­
män myötä ehdottoman tietosuojan. 

muutos on siinä, että re­
septit ja sairaslomatodis­
tukset tulevat printtereiden 
kautta. Jokaisella potilaan 
kanssa työskentelevällä tu­
lee olemaan pääte. 

Järjestelmässä on kiinni­
tetty erityistä huomiota 
potilaan tietosuojaan. 
Atk:lla se on huomattavas­
ti parempi kuin käsikortis­
tossa. Tietojärjestelmän 
käyttäjäalueet on tarkoin 
rajattu, joten tietoja saa 
vain oikean käyttäjäkoo­
din haltija. 

Yhtiön oma atk-osasto 
on ollut tiiviisti mukana 
Kymin työterveyshuollon 
ja työsuojelun atk-järjes­
telmän muodostamisessa. 
Uusi järjestelmä tilatta­
neen kuitenkin ulkopuoli­
selta. 

Noin vuoden kestäneen 
tutkimustyön rahoitti Työ­
suojelurahasto, joka osal­
listunee myös uuden järjes­
telmän kehityskustannuk­
siin ja yrityskohtaisiin rat­
kaisuihin. 

Tiedotustoimikunta 
kävi Kaukaalla 

Kymi-ryhmän tiedotustoi­
mikunta tutustui yhtiön 
Lappeenrannan tuotanto­
laitoksiin joulukuun 1. 
päivänä. 

Videoesityksen jälkeen 
Kaukas-Voikkaa-ryhmän 
tiedotuspäällikkö Kirsti 
Lehtonen esitteli ryhmän 
toimintaa sekä tiedotta­
mista Lappeenrannassa. 

Tiedotustoimikunta tu­
tustui myös Kaukaan va­
neri- ja paperitehtaisiin. 

Ennen Lappeenrantaan 
lähtöä toimikunta piti ko­
kouksen Kuusankoskella. 
Kokouksessa hyväksyttiin 
mm. Uutiskymin ilmesty­
miskertojen vähentäminen 
12:een vuonna 1987. Sa­
malla lehti muuttuu 12-si­
vuiseksi, joten sen teksti­
määrä ei vähene. 

Ilmoitustaulujen käytön 
tehostamista päätettiin 
myös tutkia sekä tehdä 
aloite yhteiskokoukselle 
siitä, että yhteiskokouksen 

jälkeen laadittaisiin ko­
kouksessa käsitellyistä asi­
oista tiivistelmä, joka jaet­
taisiin yhtiön ilmoitustau­
luille. 

Kokouksessa päätettiin 
myös säilyttää Voikkaan 
paperitehtaan edustus tie­
dotustoimikunnassa. 

Toimikunnan 
veteraanit 
palkittiin 

Kokouksen lopuksi apu­
laisjohtaja Eero Niinikoski 
ojensi toimikunnan vete­
raanijäsenille , Pentti Vätöl­
le ja Eino Rihulalle, Kuu­
sankoski-kirjan ja kynä­
pakkauksen tunnustuksek­
si ansiokkaasta toiminnas­
ta. Saman tunnustuksen 
sai myöhemmin Paavo 
Toivonen, joka ei ollut 
mukana kokouksessa. 

Vanerin valmistus kiinnosti kymiläisiä. 
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UUTISKYMI 

K mtoilijat ! 

Kuntokauden !-jakso päät­
tyy 31.12. Jokaisen kuntoi­
lustaan palkintoa halua­
van on ehdottomasti pa­
lautettava kuntokorttinsa 
joko urheiluyhdysmiehelle 
tai henkilöstöpalveluun 
8.1.1987 mennessä. 

Korttinsa 1-jakso -osan 
palauttavat niin palveluk­
sessa olevat kuin perheen­
jäsenet ja eläkeläisetkin. 

Saadakseen haluamansa 
palkinnon tulee jokaisen 
kirjoittaa jakso-osan ao. 
kohtaan palkintotoivomuk­
sensa. 

Kuntopalkinnot ovat 
nähtävissä Kuusankoskel­
la henkilöstöpalvelussa ja 
Juankoskella tehtaan ruo­
kalassa. 

Jatkoa etusivulta. 

Juantehtaan 
investoinnit 
likäynnillä 40 lavaa tunnis­
sa. 

Uuden pakkauslinjan 
käyttöönotto aiheutti kol­
men henkilön siirtämisen 
tehtaalla toisiin tehtäviin. 

Sisäkerrokselle 
uusi 
perä laatikko 

Kun Juantehtaan kar­
tonkikone vuonna 1970 
uusittiin, pystyttiin avope­
rälaatikoilla tekemään kar­
tonkia 120 metriä minuu­
tissa. Sen jälkeen on ko-

Lahjan vastaanottivat Betty Puholainen ja Risto Kärkkäinen 
ja luovuttivat Harri Piehl, Pekka Holm ja Martti Purmonen. 

Osasto 36 sai 
mikrotietokoneen 

Kaukas-Voikkaa-ryhmä lah­
joitti 11.12. Paperiliiton 
Voikkaan osastolle IBM­
mikrotietokoneen ohjelmis­
toineen ja kirjoittimineen. 
Varatoimitusjohtaja Harri 
Piehl totesi tuomisten ole­
van "myöhästyneet onnit­
telut" osaston 80-vuotisen 
taipaleen johdosta. 

Piehlin mukaan mikro­
tietokoneen yhteensopi­
vuus niihin järjestelmiin, 
joiden kanssa sitä on tar­
koitus käyttää, on tarkis­
tettu ennen sen luovutusta. 

Lahjan saajien puolesta 

kiitti osasto 36:n puheen­
johtaja Risto Kärkkäinen 
mainiten tietokoneen ole­
van osaltaan merkkinä al­
kaneesta hyvästä yhteis­
toiminnasta. Kärkkäinen 
sanoi Voikkaalla oltavan 
tyytyväisiä fuusion jälkei­
siin toimenpiteisiin tehtaal­
la. 

Mikrotietokoneen avul­
la tehostetaan mm. jäsen­
luetteloiden ylläpitoa, laki­
tekstien ajan tasalla pitoa 
ja yhteydenpitoa Paperilii­
ton suuntaan, arvellaan 
osasto 36:sta. 

neen nopeus kahdessa vai­
heessa nostettu 220 metriin 
minuutissa. 

Koneen perälaatikot ei­
vät luonnollisesti enää täy­
tä täysin nykypäivän vaa­
timuksia: ajonopeudet ja 
virtaamat ovat muuttu­
neet. Siksi perälaatikkojen 
uusiminen on välttämätön­
tä. 

Ensimmäisessä vaihees­
sa uusittiin sisäkerroksen 
perälaatikko loka-marras­
kuun vaihteessa. Uusinnan 
ansiosta sekä pohjanmuo­
dostus että neliömetripai­
noprofiili paranivat sisä­
kerroksessa ja kartonki on 
entistä tasalaatuisempaa. 

Käytännössä tämä mer­
kitsee lähinnä käyryys­
vaihtelujen vähenemistä, 
koska tasomaisuus on nyt 
hallinnassa. 

Perälaatikon uusmnan 

yhteydessä muutettiin sen 
ohjaus tapahtuvaksi mik­
rotietokoneella. Sekä pai­
neen, pinnan että huuli­
profiilin säätö voidaan 
hoitaa uudesta erillisestä 
ohjaamosta käsin. 

Kartonkikoneen uusin­
taan sisältyi myös kuivaus­
sylinterien höyrynpaineen 
nosto. Näin tuli mahdolli­
seksi tuotannon kasvatta­
minen noin viidellä pro­
sentilla. Teknisesti van­
hentuneen konekalanterin 
uusiminen ja sen korvaa­
minen taipumakompensoi­
dulla kiisters-telalla paran­
si puolestaan kartonkira­
dan reunaosien kalante­
rointia. 

Johtaja Pentti Huopo­
nen mainitsee, että vuo­
denvaihteessa kartonkiteh­
taalla toteutetaan lisäksi 
pastakeittiön parantami-

nen . Rakennettavan pas­
tan valmistussäiliön yhtey­
teen tulee moderni ohjaus­
järjestelmä. 

Hiomolle uusi 
katkaisulaitos 

Juantehtaan uudelle hio­
molle on hankittu uusi 
katkaisulaitos. Sen kapasi­
teetti on 40 kiintokuutio­
metriä tunnissa. 

Katkaisulaitos asennet­
tiin lokakuussa ja ajettiin 
käyntiin marraskuussa. In­
vestointiin liittyvät raken­
nustyöt toteutti tehtaan 
oma rakennusosasto, kat­
kaisulaitoksen toimitti 
Lönnström Oy. 

Toiminnan tehostumi­
nen aiheutti kahden henki­
lön siirtämisen reserviteh­
täviin viimeistelyosastolle. 

. Signaalilukulevyjen 
toimitukset loppusuoralla 

Kymin kemian teollisuu­
den muovituoteosasto on 
toimittanut suurimman osan 
Euroopan hiukkastutkimus­
keskukseen CERNiin me­
nevistä 960:sta signaalilu­
kulevystä . 

Signaalilukulevyt tule­
vat Geneven lähistölle, 
Sveitsin ja Ranskan rajalle 
rakennettavaan, 27 kilo­
metrin pituisen LEP-hiuk­
kaskiihdyttimen (Large Elec­
tron Positron Collider) 
törmä ytinasemaan. 

Törmäytinasema on lait­
teisto, jossa hiukkaset 
tö rmäävät toisiinsa ja jolla 
signaalilukulevylle törmäyk­
sistä välittynyt tieto voi­
daan lukea. 

Levyt valmistetaan kum­
maltakin puolelta kupari­
kalvo 11 a päällystetystä 
SMC-laminaatista. Levyjä 
on 20 eri kokoa, keskimää­
rin levyn suuruus on 4 ne­
liömetriä. Jokainen levy 
jaetaan pienempiin ruutui­
hin urittamalla kuparikal­
vo. 

Levyihin tarvittava SMC­
matto on valmistettu Kuu­
sanniemessä sijaitsevalla 
muovituoteosastolla, jossa 
levyt myös uritetaan. Le­
vyt on puristettu ja kupari­
laminoitu Lahdessa Oy 

Wilh. Schaumann Ab:ltä 
vuokratulla puristimella. 

Tärkeimmät laatuvaa­
timukset ovat Helsingin 
yliopiston LEP-ryhmän 
laitetoimituksista vastaa­
van tutkija Markku Ellilän 
mukaan levyjen tasaisuus 
ja urituksen tasalaatuisuus 
sekä ruutujen paikat. Tär­
keää on myös, että urituk­
sessa poistetaan kaikki 
kupari niin, että yksittäis­
ten ruutujen välille ei syn­
ny kontaktia. 

Levyjen laatu on Ellilän 
mukaan ollut hyvä kun 
uri tuskonetta aluksi vai­
vanneet lastentaudit saa­
tiin korjatuiksi'. Viimeiset 
signaalilukulevyt toimite­
taan CERNiin tammikuus­
sa. 

CERNissä vuonna 1989 
alkava tutkimusohjelma 
on Ellilän mukaan ilmei­
sesti suurin fysiikan tutki­
mushanke kautta aikojen. 
Siihen osallistuu 400 fyy­
sikkoa ja insinööriä 18 
maasta, mukana on 38 
tutkimuslaitosta. 

Projektissa tutkitaan ai­
neen perimmäistä raken­
netta. Saadun tiedon pe­
rusteella pyritään selvittä­
mään, kuinka maailman­
kaikkeus on syntynyt ja 

millaiset voimat siinä vai­
kuttavat. Helsingin yli­
opisto osallistuu yhteen 12 
osaprojektista italialaisten 
ja neuvostoliittolaisten tut­
kijoiden kanssa. 

Hiukkaskiihdyttimen tör­
mäytinasema on kummas­
takin päästään suljettu, 
1Ox10-metrinen sylinteri. 
Sylinterin seinämissä on 
signaalilukulevyjä 20:ssa 
kerroksessa, jokaisen luku­
levyn välissä on 5 sentin 
paksuinen rautakerros. 

Kun alkeishiukkaset tör­
määvät toisiinsa törmäyt­
timessä, vapautuu energiaa 
hyvin pienessä tilassa ja 
syntyvät voimakentät syn­
nyttävät uusia hiukkasia, 
joihin tutkijoiden mielen­
kiinto kohdistuu. Eri suun­
tiin sinkoavien hiukkasten 
energiat mitataan signaali­
lukulevyjen ja niihin kiin­
nitettyjen ilmaisimien avul­
la. 

Aineen rakenteen tut­
kimuksessa pyritään Elli­
län mukaan yhä pienem­
piin ja pienempiin yksi­
tyiskohtiin. Näin yritetään 
luoda uudelleen ne olosuh­
teet, jotka vallitsivat run­
saat 15 miljardia vuotta 
sitten tapahtuneen alkurä­
jähdyksen jälkeen. 

100-vuo~äätiön edustajisto kokoontui 
A vustuskassa 
tiedottaa 

Säätiön edustajiston syys­
kokouksessa marraskuus­
sa valittiin varapuheenjoh­
tajaksi vuosille 1987-88 yk­
simielisesti Kalevi Luora­
nen Kuusankoskelta. 

Hallituksen jäseniksi vuo­
siksi 1987-88 valittiin Juk­
ka Hyvönen, Oili Toivo­
nen ja Kauko Leivo Kuu­
sankoskelta, Jorma Pajari 
Juankoskelta ja Kyösti 
Hiltunen Salosta. Halli­
tuksen puheenjohtajana 
toimii lakit. tri, oikeusneu­
vos E.J. Manner. 

Edustajisto 
Edustajiston kokoonpa­

no vuonna 1987 on seu­
raava: 

Puheenjohtajana toimii 
E.J. Manner (1987-88) ja 
varapuheenjohtajana Ka­
levi Luoranen (1987-88). 
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Kuusankoski 
Työntekijät: varsinainen jäsen 

Eero Jaakkola 1987 (henkilökoh­
tainen varajäsen Kauko Vauhko­
nen 1987), Toivo Konga 1987 
(Kalle Hautamäki 1987), Jukka 
Hyvönen 1987 (Jaakko Lehto 
1987), Oili Toivonen 1987-88 
(Tuulikki Jokinen 1987-88), Ka­
levi Luoranen 1987-88 (Betty Pu­
holainen 1987-88). 

Toimihenkilöt: Niilo Ukkonen 
1987 (Jaakko Anttila 1987), Si­
nikka Salakka 1987 (Ulla Pesu 
1987), Kirsti Pylkkänen 1987 
(Jonna Mäkilä-Lundberg 1987), 
Kauko Leivo 1987-88 (Osmo 
Hirvonen 1987-88), Eija Kurtto 
1987-88 (Terttu Jokiranta 1987-
88). 

Soinlahti 
Työntekijät: Juha Lyytinen 

1987-88 (Tuomo Korolainen 
1987-88). 

Toimihenkilöt: Hannu Ruottu 
1987-88 (Juhani Saatsi 1987-88). 

Juankoski 
Työntekijät: Salme Leskinen 

1987-88 (Esko Räsänen 1987-88). 
Toimihenkilöt: Jorma Pajari 

1987 (Anu Laitinen 1987). 

Heinola 
Työntekijät: Seppo Itkonen 

1987-88 (Ilkka Ripatti 1987-88). 
Toimihenkilöt: Pentti Väänä­

nen 1987 (Aimo Lunkka 1987). 

Salo 
Työntekijät: Kyösti Hiltunen • 

1987 (Timo Laine 1987). 
Toimihenkilöt: Raimo Aura­

nen 1987-88 (Matti Willem 1987-
88). 

Hallintokunnat 
Paikallisten hallinto kuntien ero­

vuoroisten jäsenten ja varajäsen-

ten tilalle on valittu seuraavat 
henkilöt: 

Kuusankoski 
Varsinaiset: työntekijäjäsen Erk­

ki Vainio, toimihenkilöjäsen Nii­
lo Ukkonen. 

Soin lahti 
Varsinaiset: työntekijäjäsenet 

Juha Lyytinen ja Elvi Tajakka, 
toimihenkilöjäsenet Hannu Ruot­
tu ja Juhani Saatsi. 

Juankoski 
Varsinaiset: työntekijäjäsen 

Kaarlo Jokinen, toimihenkilöjä­
sen Riitta Lipponen. 

Heinola 
Varsinaiset: työntekijäjäsen Erk­

ki Varmanen, toimihenkilöjäse­
net Raija Laine ja Aimo Lunkka. 

Varajäsenet: toimihenkilöjäsen 
Pentti Väänänen. 

Salo 
Varsinaiset: työntekijäjäsenet 

Jorma Kivimäki ja Timo Laine, 
toimihenkilöjäsen Elvi Vettenran­
ta. 

A vustuskassan varsinainen 
kassankokous pidettiin 
Voikkaan seuratalossa 
20.11. 1986. Erovuorossa 
olleista hallituksen jäsenis­
tä valittiin hallitukseen 
uudelleen Leo Perätalo ja 
Pertti Salminen. Uutena jä­
senenä hallitukseen valit­
tiin Betty Puholainen. 

Tilintarkastajiksi valit­
tiin edelleen Jorma Lehto­
nen ja Heikki Helminen. 
Varalle valittiin Tuure Ai­
nikkamäki ja Oiva Rautjär­
vi. Yhtiön edustajaksi hal­
litukseen on yhtiö nimen­
nyt Reijo Koijärven ja hä­
nen varamiehekseen Eero 
Miettisen. Yhtiön nimeä­
mänä tilintarkastajana toi­
mii edelleen Vilho Suoja­
lehto ja varalla Olavi 
Sommarberg. 

Eläkeläisten hautaus-
avustus päätettiin säilyttää 

Jatkoa etusivulta. 

'Uusia 
sfiäµtOja 
ajoluvat, tulee kiinnittää 
näkyvästi autojen lasiin 
valvonnan onnistumiseksi. 

Vakituiset ajoluvat säi­
lyvät toistaiseksi entisel­
lään .• 
• Isojen rakennu_sprojek­

tien yhteydessä kulunval­
vonta hoidetaan erillisjär­
jestelyin. 
• Tehdasvierailujen yhtey­

dessä kirjataan kaikki teh­
taan piirin sisäpuolelle tu- ! 
levat henkilöt joko yksit- ~ 
täin tai ryhminä. ·· Kaikille \ 

. luovutetaan vierailijakortit ; 
sekä kirjataan tehdasalu- • 
eelle meno ja sieltä tulo 
kortin luovutuksen yhtey-
dessä. . · 

Ajolupakäytä_nnön uu- " 
simisen tavoin uusi vierai­
lujärjestelmä otetaan käyt­
töön vuoden 1987 alussa. 

"Täsmennystä" 
Paikalli~johtaja • Ilmari :~ 

Lindberg toteaa, että uusil- •. 
la ohjeilla on t.arkoitus , 
täsmentää nykyinen käy­
täntö. Aikaisemmin hajal­
laan olleet määräykset on 
nyt yhdistetty ja . eri .. val- 1 
vontapisteissä toimitaan 1 

samalla tavalla ja täsmälli­
seSti. 

"Vartiohenkilöstön toi­
minnan kannalta ovat sel­
_ keät ohjeet välttämättö­
mät. Lisäksi uskomme, et­
tä vartijat tulevaisuudessa 
saavat vierailun järjestä­
neiltä osastoilta ilmoituk­
set nykyistä paremmin." 

Ilmari Lindberg uskoo, 
että esimerkiksi hälytysti­
lant.eessa voidaan porteilla 
nyt • •• välittömästi .; todeta ! 
alueella olevat· vieraat l 
henkilöt ja varmistua hei­
dän turvallisuudestaan. 

"Emme halua hanka- , 
loittaa asioimista, vaan Ii- . 
sätä järjestelmän täsmälli< 
syyttä ja turvallisuutta . .. 
Toivottavasti tämä ym- .. 
märretään, eikä vaikeuteta • 
ohjeiden mukaan työsken- ' 
televän henkilöstön toi- , 
mintaa. Purnaaminen ei± 
auta, järjestelyt on hyväk- J 
sytty kaikkien tehtaiden ja 
osastojen piirissä", huo- { 
mauttaa Lindberg. 

entisenä eli l 250 markka­
na. 

Kortti esiin ! 
Esiin tulleen johdosta 

muistutetaan, että jäsenten 
tulisi korvausasioiden jat­
kokäsittelyn helpottami­
seksi esittää lisäetuuskort­
tinsa lääkärin ja hammas­
lääkärin vastaanotolla ja 
optikon luona sekä aptee­
kissa lääkärin määräämiä 
lääkkeitä hankittaessa. 

Lisäetuuskortti tulee eh­
dottomasti palauttaa työ­
suhteen päätyttyä. 

Ansiomerkki en 
jakotilaisuus 
Koskelassa 
Yhtiön ansiomerkkien ja­
kotilaisuus pidetään Kos­
kelassa sunnuntaina, 18. 
tammikuuta klo 18. 

Ansiomerkkien saajille 
lähetetään henkilökohtai­
nen kutsu. 



Kymi-ryhmä 

Juankosken kartonkitehdas 

Juankosken kartonki­
tehtaan myyntijohtajaksi 
on 1. 1. alkaen nimitetty 
kauppatieteen kandidaatti 
Hannu Hiekkaranta, 29. 
Hiekkaranta siirtyy yhtiön 
palvelukseen Huhtamäki 
Oy:stä, missä hän on vii­
meksi toiminut Huhtamä­
ki Polarcup France S.A.:n 
toimitusjohtajana Pariisis­
sa. 

Suokas jatkaa 
teknisten johdossa 
Kuusankosken Teknisten vaali­
kokouksessa 18.11. ei yhdistyksen 
johtoon tullut muutoksia. Pu­
heenjohtajaksi valittiin edelleen 
Pentti Suokas. Johtokunnan ero­
vuoroiset jäsenet valittiin uudel­
leen. Johtokunnan varajäsenet 
ovat niin ikään entiset. 

Kaksivuotiskaudeksi johtokun­
taan valittiin Esko Kaartinen (va­
ralla Verner Helenius), Sakari 
Korhonen (Matti Seppä) ja Pentti 
Roitto (Erkki Vierros). Johto­
kuntaan kuuluvat lisäksi Kirsti 
Kortelainen (Marjo Anttila), 
Kauko Leivo (Rauli Nupponen) 

. ja Leo Suokas (Martti Salonen). 
Pääyhdysmiehenä toimii Leo 

Suokas (Raimo Lahtinen), sellul­
la Toivo Salo (Verner Helenius), 
hienopaperilla Martti Laitinen 

• (Veijo Strandberg), Koi kunnos­
sapidossa Raimo Lahtinen (Juha 
Inkinen), Ky kunnossapidossa 
Erkki Vierros (Matti Vainonen), 
suunnittelussa ja tutkimuksessa 
Leo Suokas (Jouko Pöyry), van­
halla puolella ja kemialla Antero 
Strand (Erkki Tiira) ja Voikkaal­
la Veikko Tolvanen (Jouko Kai­
pinen). 

Vuoden 1987 tilejä ja toimintaa 
tarkastamaan valittiin Erkki 
Penttinen (Taisto Siitari) ja Jaak­
ko Anttila (Raimo Motturi). Yh­
teyshenkilöksi alkoholi- ja huu­
meongelmista kärsiville tulivat 
Kyminti;htaalle Mikko Aalto, 
Kuusanniemeen Toivo Salo ja 
Voikkaalle Juha Paronen. 

Eri osastoille valittiin seuraavat 
yhdysmiehet: Ky pap F Kari 
Helminen, Ky pap Y Erkki Pent­
tinen, Ky pap C Veikko Sulku­
salmi, PK 7-8 ja arkkisali Taisto 
Siitari, Ky höyry Urpo Niinimäki, 
Ky konekorjaamo Mikko Aalto, 
Ky sähkökorjaamo Armas Kur­
vinen, Ky suunnittelu Raimo 
Motturi, Ky sähkövoima Raimo 
Puranen, Ky rakennus Jaakko 
Taskinen, Ky mittarikorjaamo 
Vilho Hämäläinen, ammattikou­
lu Toivo Tolvanen, klooritehdas 
Pentti Roitto, kuljetus Matti Lai­
ne, henkilöstöpalvelu Oiva Ka­
nerva, Haukkasuo Niilo Harti­
kainen, sellu ja voimaos. Reijo 
Halinen, sellu suunnittelu Leo 

• Suokas, metsäos. puunmittaus 
Mikko Soikka, Vo hiomo Kalevi 
Pellava, Vo kemia ja self copy 
Tuure Niemenpää, Vo sähkökor­
jaamo Lauri Korpelainen, Vo 
mittarikorjaamo Hannu Mäki, 
Vo sähkövoima Jorma Lehtinen, 

TOIMITUS 

Hannu 
Hiekkaranta 

Harri 
Ainamo 

Kotimaan paperimyynti 

Myyntiedustajaksi Ky­
mi-ryhmän kotimaan pa­
perimyyntiin Helsinkiin on 
17.11.1986 alkaen nimitet­
ty merkonomi Harri Ai­
namo, 26. Hän toimi 
aiemmin myyntiedustajana 
Kirjateollisuusasioimiston 
paperiosastolla. 

Kaukas-Voikkaa 
-ryhmä 

Vo paperi Jorma Raschka, Vo 
rakennus Klaus Luukkanen, Vo 
konekorjaamo Kauko Leivo, Vo 
suunnittelu Tatu Toivanen, Vo 
höyry ja kuorimo Markku Inki­
nen, Ky PTK-huolto Lasse Turu­
nen, Vo PTK-huolto Jouko Kai­
pinen, PK 7-8 kunnossapito Pertti 
Karhu, tehdaspalvelu Marjo Ant­
tila, Ky varasto Veikko Laine, ul­
kopuoliset Kirsti Kortelainen. 

Vaalikokouksessa hyväksyttiin 
johtokunnan esittämässä muo­
dossa talousarvio ja toiminta­
suunnitelma vuodelle 1987. Vaa­
likokouksessa toimi puheenjohta­
jana Pentti Pasanen ja sihteerinä 
Kirsti Kortelainen. 

Saarela jatkaa 
pääluottamus­
miehenä 
Paperiliiton osasto 19:n syysko­
kous pidettiin 23 .11. Yksysissä. 
Kaikkien työhuonekuntien eh­
dokkaana ollut Seppo Saarela va­
littiin yksimielisesti jatkamaan 
tehtävässään. 

Hänen ensimmäiseksi vara­
miehekseen valittiin Esko Nurmi­
nen uudelleen. Uudeksi toiseksi 
varapääluottamusmieheksi valit­
tiin Lasse Palmumaa. 

Paperituotannon siirryttyä yhä 
enemmän Kuusanniemeen onpa­
peritehtaan työhuonekunta kat­
sonut alueella tarvittavan enem­
män myös ammattiosaston toi­
mintaa. Palmumaa on toiminut 
useita vuosia paperitehtaan työ­
osaston luottamusmiehenä. 

Esko Nurminen valittiin niin 
ikään yksimielisesti jatkamaan 
osaston puheenjohtajana. Varsi­
naisiksi jäseniksi toimikuntaan 
tulivat seuraavat osaston jäsenet: 
Erkki Vainio, Pertti Salminen, 
Pertti Elg, Eino Mäkinen, Kyösti 
Kollanus, Eero Jaakkola, Lasse 
Palmumaa, Lassi Kukkola, Tuula 
Pekkalin ja Jukka Nieminen. 

Varajäseniksi tulivat Oili Toi­
vonen, Seppo Simpura, Jorma 
Sorsa, Ilkka Haapala, Pentti Vai­
nio, Aaretti Salminen, Timo Vi­
lenius, Ilmari Jokinen, Pentti Nio 
ja Risto Ukkola. 

Metallityöväen 
Voikkaan os. 12 

Voikkaan Metallityöväen ammatti­
osasto 12:n syyskokous pidettiin ho­
telli Sommelossa. Puheenjohtajana 
toimi Kalevi Andemon ja sihteerinä 
Jarmo Kontkanen. Ammattiosaston 
puheenjohtajaksi vuodelle 1987 va­
littiin Kalevi Andemon. 

Toimikuntaan valittiin Jorma 
Henner, Kari Heikkilä, Ari Hölsä, 
Jari Kääpä, Hilja Syrjälä, Juhani 
K vist, Matti Vahteristo ja Jarmo 
Kontkanen. Varajäseniksi tulivat 

Juha 
Kääriäinen 

Anna-Maija 
Leskinen 

Voikkaan paperitehdas 

SC-linjan päälliköksi on 
1.12.1986 alken nimitetty 
dipl.ins. Juha Kääriäinen, 
27. Hän toimi aiemmin 
käyttöinsinöörinä Oy Tam­
pella Ab:n Anjalan paperi­
tehtaalla. 

Tuotekehi tysinsinöörik­
si Voikkaan paperitehtaal­
le on 1.12.1986 alkaen ni­
mitetty teko.lis . Anna-Mai­
ja Leskinen. Hän toimi 
aiemmin tutkijana Keskus­
laboratoriossa. 

Reijo Mäkinen, Hannu Pöysä, Keijo 
Lääveri ja Teuvo Vanhalakka. 

Tilintarkastajiksi valittiin Jouko 
Nikula ja Aarno Skön, varalle Aatto 
Buman ja Kauko Nikkinen. Edusta­
jaksi Metallin Kymen piirijärjestön 
kokouksiin tuli Kalevi Luoranen ja 
henkilökohtaiseksi varamieheksi Jor­
ma Henner. 

SAK:n paikallisjärjestöön valittiin 
edustajiksi Kalevi Luoranen, Jarmo 
Ruippo ja Jari Kääpä ja TSL:n 
Kuusankosken paikallisosastoon Rei­
jo Mäkinen ja Ari Hölsä. 

Toimikunnan järjestäytymisko­
kouksessa valittiin osaston varapu­
hei;njohtajaksi Hannu .Pöysä, sihtee­
riksi Jarmo Kontkanen ja talouden­
hoitajaksi Kari Heikkilä. 

Aloitetoimikuntaan valittiin Ju­
hani K vist, yhteiskokoukseen Kalevi 
Luoranen, varalle Juhani Kvist, teh­
daspalvelun yt-neuvottelukuntaan 
Jorma Henner, varalle Ari Hölsä, 
Voikkaan paperitehtaan yt-neuvotte­
lukuntaan Jari Kääpä, varalle Jar­
mo Kontkanen, työsuojelun keskus­
toimikuntaan Reijo Mäkinen, Voik­
kaan ruokalatoimikuntaan Jorma 
Henner sekä sosiaaliasiain neuvotte­
lukuntaan Kalevi Andersson ja va­
ralle Juha Puholainen 

Kuusankosken 
Sähkömiehet os. 74 

Kuusankosken Sähkömiehet os. 
74:n kokouksessa joulukuun 1. päi­
vänä oli mukana 40 jäsentä. Yhtä 
valintaa lukuunottamatta kaikki 
ratkaisut tehtiin yksimielisesti. Osas­
ton puheenjohtajaksi valittiin Ola­
vi Simonen, sihteeriksi Juhani Litt­
man ja taloudenhoitajaksi Jaakko 
Lehto. 

Toimikuntaan valittiin Arvo 
Honkanen, Heikki Juslin, Jyrki Ma­
tola, Esa Karhu, Ari Laari, Taisto 
Holopainen, Jukka Hyvönen ja Ta­
pani Brandtell sekä varalle Kari Jo­
hansson, Kari Lindqvist, Pentti 
Ahonen, Veijo Niemi, Pekka Salmi­
nen, Raimo Kiviaho, Antero Toivo­
nen ja Kari Tiitinen. 

Tilintarkastajiksi tulivat Tuure 
Ainikkamäki ja Eino Koskinen, va­
ralle Kari Palmumaa ja Matti Karls­
son. Opintosihteeriksi valittiin Ta­
pani Brandtell ja opintojaostoon 
Mikko Laine, Matti Puustinen, Juk­
ka Simpura ja Pentti Ahonen. 

Työpaikkaluottamusmiehiksi va­
littiin Vo sähkölle Arvo Honkanen 
(Kari Johansson), Vo voimalle Jussi 
Ström (Arto Oksanen), Vo mittari­
korjaamo Jyrki Matola (Pekka 
Tuomi), PK 7 /8 säätö ja sähkö 
Mikko Laine (Juha Lahtinen), Kni 
Antti Juusela (Pentti Lakimo), Ky 
voima Hannu Heikkinen (Taisto 
Holopainen), Ky mittarikorjaamo 
Juhani Littman (Antero 1:oivonen) 
ja Ky sähkö Reijo Hölsä (Kari Tiiti­
nen). 

TSL:n opintojärjestön edustajis­
toon valittiin Tapani Brandtell ja 
Pentti Ahonen, varalle Kari Tiitinen 

Merkkipäivät 

Kuusankoski 

Seppo Haaraoja 

Laboratoriopäällikkö Sep­
po Haaraoja Kymin pape­
ritehtaan laboratoriosta 
täyttää 50 vuotta 31.1. 
Hän on syntynyt Kouvo­
lassa. 

Yhtiön palvelukseen Haa­
raoja tuli vuonna 1957 har­
joittelijaksi V oikkaan pa­
peritehtaan laboratorioon, 
missä hän työskenteli vuo­
teen 1960 asti . Vuosina 
1962-73 hän toimi labo­
ratorioteknikkona Kymin 
paperitehtaan laboratori­
ossa. Nykyisessä toimes-

Tietopalvelu 
tiedottaa 

Tähän aikaan vuodesta 
tulee yhtiöön sekä puheli­
mitse että erilaisilla tilaus­
uudistuskorteilla tarjouk­
sia lehtien tilausten jatka­
misesta. Ne voi joko jättää 
kokonaan huomiotta tai 
kääntää tietopalveluun. 

Tietopalvelu tilaa keski­
tetysti yhtiöön tulevat leh­
det. Kaikki asianmukaises­
ti hyväksytyt lehtitilaukset 
on jo tehty syksyn kulues­
sa. Kustantajien ja/tai vä­
littäjien suoramainontaan 
suostuminen aiheuttaa vain 
ylimääräistä harmia kaikil­
le osapuolille. 

SAK:n Kuusankosken paikallis­
järjestön hallituksen ehdokas on 
Teemu Kajander (Reijo Hölsä). 
Edustajistoon valittiin Tapani 
Brandtell (Teemu Kajander), Taisto 
Oikkonen (Pekka Tuomi), Arvo 
Honkanen (Juhani Littman), Antti 
Juusela (Pentti Lakimo ). 

Yhteiskokoukseen valittiin edusta­
jaksi Reijo Hölsä, varalle Antti Juu­
sela sekä yt-toimikuntiin: tehdaspal­
velu Mikko Laine (Pekka Salminen) 
ja Tapani Brandtell (Reijo Hölsä), 
Kni Antti Juusela (Teemu Kajan­
der), Ky voima Heikki Juslin (Jussi 
Ström), Kemia Olavi Simonen(-), 
Vo paperi Arvo Honkanen (Jyrki 
Matola). 

Sosiaaliasiain neuvottelukuntaan 
valittiin Pentti Ahonen (Raimo 
Suominen) sekä aloitetoimikuntiin: 
voima Heikki J okisalo (Heikki J us­
lin), Kni Teemu Kajander (Unto 
Heinonen), Ky sähkö Haron Dadu 
(Jukka Simpura) sekä hallintoon va­
ralle Olavi Simonen. Tiedotustoimi­
kunnan varajäseneksi tuli Juhani 
Littman. 

Ruokalatoimikuntiin valittiin: Kni 
Mikko Laine (Pekka Salminen), Vo 
varalle Pekka Tuomi ja Ky varallle 
Raimo Suominen. 

Vapaa-aikajaoston puheenjohta­
jaksi tuli Heikki Juslin ja jäseniksi 
Pentti Ahonen, Tapani Brandtell, 
Ossi Laaksonen ja Jaakko Lehto. 

ja l!!_kka H_yv_o_·n~e.n,.·._, ____ - --------•'"------··-' 

PÄÄTOIMITTAJA 
Reijo Virta puh. 2168, (suora 951-402 168) 

TOIMITUSSIHTEERI 
Kimmo Rekimies puh. 2169, (suora 951-402 169) 

TOIMITUKSEN SIHTEERI 
Irma Niemi puh. 2173, (suora 951 -402 173) 

VALOKUVAAJA 

Kymi-Strömberg Oy, K:fmi-ryhmä,•Tiedotusosasto, Niementie 13, 45700 Kuusankoski, 
Puh.vaihde 951-402 11 , Teleks 52211 kymco sf, Telekopio 951-402 203 

Tuomo Pitkänen puh. 951-45 068 

KANSIKUVA 
Lossi Kujolo 

saan hän on ollut vuodesta 
1973 asti. 

Hän on ollut mukana 
Suomen Reserviupseerien 
liiton kerho-, piiri- ja liitto­
tason toiminnassa. Vapaa­
ehtoisen maanpuolustus­
työn lisäksi Haaraoja har­
rastaa ammuntaa ja erilai­
sia puutöitä. 

Seppo Haaraojalle on 
myönnetty Suomen Leijo­
nan 1. !k:n ritarimerkki, 
RUL:n kultainen ansiomi­
tali ja Kouvolan Sotilaspii­
rin pronssinen ansiomitali. 
Sotilasarvoltaan hän on 
yliluutnantti. 

Pekka Nikula 

Trukinkuljettaja Pekka 
Nikula Kymin paperiteh­
taan PK 7-8:n paperiva­
rastosta täyttää 50 vuotta 
10.1. 

Tuhannet kiitokset kai­
kille, jotka muistitte minua 
jäädessäni vapaalle. 

Timo Toivonen 

Yhteisist työvuosist, hy­
vist työtoveruuksist, kes­
kinäisist vuorovaikutuk­
sist, palveluksist ja toimi­
tuksist mahlottoman paljo 
kiitoksii kaikillen ja vie! 
erityisest läksiäislahjoist ja 
syläntä lämmittävist sa­
noist, joista kaikist mie tu­
lin ihlan yllätetyks. 

Onnellist voimiist kaikil­
len. 

Eino Rihula 

Kymi-ryhmä 

Tehdaspalvelu 

Kuljetustyöntekijä Veik­
ko Junnola (36 palvelus­
vuotta) ja kirvesmies Mau­
no Siltanen (26). 

Energiantuotanto 

Koneasentaja Kauko Pork­
ka (29). 

Hienopaperiyksikkö 

A4-valmistaja Hilja Nis­
silä (17). 

Kaukas-Voikkaa-ryhmä 

Voikkaan paperitehdas 

Pakkaaja Timo Toivonen 
(33). 

KIRJAPAINO 

UUTISKYMI 

Nikula on ollut yhtiön 
palveluksessa vuodesta 
1971 lähtien, jolloin hän 
tuli trukinkuljettajaksi Ky­
min kuljetusosastolle. Ny­
kyisessä toimessaan hän 
on ollut vuodesta 1983 läh­
tien. 

Vapaa-aikanaan Pekka 
Nikula viihtyy metsänhoi­
don, mökkeilyn ja kalas­
tuksen parissa. Nuorem­
pana häntä on kiinnosta­
nut myös suunnistus ja 
hiihto. 

PK 16-17:n pakkaamon 
vaakamies Aimo Siiravuo 
V oikkaan paperitehtaalta 
täyttää 50 vuotta 17 .1. 

Juankoski 

Jorma Pajari 

Ylimestari Jorma Pajari 
Juankosken kartonkiteh­
taalta täytti 50 vuotta 6.12. 

Lämmin kiitos muista­
misesta. 

Anja Pellava 

Kiitos teille kaikille, jot­
ka muistitte minua merk­
kipäivänäni. 

Jorma Hirvonen 

Parhaat kiitokseni kai­
kille, jotka muistitte minua 
jäädessäni pois työelämäs­
tä. 

Anssi Joutjärvi 

Parhaimmat kiitokseni 
minua muistaneille jäädes­
säni vapaalle. 

Veikko Tukia 

Kiitän lämpimästi kaik­
kia yhdessä ja jokaista 
erikseen muistamisesta jää­
dessäni 'vapaalle'. 

Eino Karhu 

Naisten 
kerhotoiminta 

Akanat aloittavat kevät­
kauden Toimelassa kes­
kiviikkona 14.1.1987 klo 
19.00. 

Vilhelmiinat kokoontu­
vat Toimelassa torstaina 
15.1.1987 klo 18.00. 

Ykköset aloittavat ke­
vään kerhoillat Toimelassa 
tiistaina 13.1.1987 klo 
16.00. 

Kakkoset kokoontuvat 
Toimelassa torstaina 
22.1.1987 klo 18.00. 

Yleinen 
verenluovutus 

SPR järjestää yleisen ve­
renluovutuksen ma 29.12. 
1986 Kuusaalla Toimelas­
sa klo 10.30-17 ja Voik­
kaan seuratalolla klo 
11-17. Tervetuloa. 

Kouvolan Kirjapaino, Katajaharjuntie, 45720 Kuusankoski 2, 
Puh.vaihde 951-231 231 
PAPERI: 
Kymin paperitehtaan SC KymArt 100 g/m2 

Lehden seuraava numero ilmestyy 23.1. Lehteen tarkoitetun 
aineiston on oltava toimituksessa viimeistöön 14.1. klo 16.30 
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UUTISKYMI 

Konsernijohto kunta 
kaupungin vieraana 

Kymi-Strömbergin konser­
nijohtokunta ja Kymi­
ryhmän edustajat olivat 
26.11. Kuusankosken kau­
pungin vieraina. 

Kaupungin johto esitteli 
tilaisuudessa lähivuosien 
suunnitelmiaan sekä nä­
kemyksiään Kuusankos­
ken kehittämiseksi. Vierai-

lun tervetuliaiskahveilla 
Kuusankoskitalossa vasem­
malta vuorineuvos Fredrik 
Castren, varatoimitusjoh­
taja Peter Stackelberg, 
kaupunginvaltuuston pu­
heenjohtaja Valto Koski, 
kaupunginjohtaja Eero Sal­
menoja ja pääjohtaja Ca­
simir Ehrnrooth. 

Heinolan radiaattori­
tuotanto Oy Rettig Ab:lle 

Joulukuun 1. päivänä alle­
kirjoitetun sopimuksen 
mukaan Kymi-Strömberg 
Oy:n Heinolan tehtaan ra­
diaattorituotanto siirtyy 
31.12.1986 Oy Rettig Ab:n 
omistukseen. 

Oy Rettig Ab jatkaa ra­
diaattoreiden eli lämpö­
pattereiden tuotantoa Hei­
nolassa välittömästi uu­
denvuoden jälkeen, jolloin 
radiaattorituotantoa var­
ten tarvittava henkilökun­
ta siirtyy Kymi-Strömber­
giltä Rettigin palvelukseen 
ns. vanhoina työntekijöi­
nä. 

Radiaattorituotanto jat­
kuu nykyisissä tiloissa , 
jotka Rettig vuokraa Ky­
mi-Strömbergiltä. 

Sähköradiaattoreita ja 
konvektoreita valmistavan 
Kymi-Strömberg Oy:n Hei­
nolan tehtaan radiaattori­
tuotanto oli viime vuonna 
noin 300 000 neliömetriä ja 
radiaattorituotannon lii­
kevaihto kohosi 37 mil­
joonaan markkaan. 

Oston ansiosta Oy Ret­
tig Ab:stä tulee maan joh­
tava radiaattoreiden val­
mistaja. 

Asiakaspäällikkö Lasse von Hertzen ojensi ensiapupakkauk­
sen ja pelastusliivit autonkuljettaja Eero Lahtiselle (oik.). 
Vasemmalla järjestelymestari Matti Laine ja kuljetuspääl­
likkö Tuomo Simola. 

,-

Kolarin välttänyt palkittiin 
Jäätävässä vesisateessa, 
pimeällä ja liukkaalla 
moottoritiellä eteensä syn­
tyneen kymmenen auton 
ketjukolarin ammattitai­
toisella toiminnallaan väis­
tänyt autonkuljettaja Eero 
Lahtinen palkittiin 8.12. 
Koskelassa. 

T eollisu usvaku u tuksen 
huomionosoituksena ojen­
si asiakaspäällikkö Lasse 
von Hertzen Lahtiselle en­
siapupakkauksen ja pelas­
tusliivit. 

Lahtinen ajoi 14.11. 
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Kulloossa Porvoon moot­
toritiellä yhteispainoltaan 
40-tonnista Kymi-Ström­
bergin rekkaa, jolla oli 20 
tonnin suolahappolasti. 
Tien oikealle puolelle syn­
tyneen ketjukolarin Lahti­
nen vältti väistämällä va­
semmalle kaistalle, jarrut­
tamalla perävaunulla ja 
vedättämällä vetoautolla. 
Auto upposi akseliaan 
myöten pehmeään luis­
kaan, mutta pysähtyi ja 
pysyi pystyssä. 

Self Copyn tuotanto alkoi 
Kymin jalostustehtaan uu­
si Self Copy -kone aloitti 
mekaanisesti jäljentävän 
paperin tuotannon 11. jou­
lukuuta. Tuotantopäällik­
kö Kauko Hassisen mu­
kaan koneen ensimmäiset 
tuotantotonnit osoittavat, 
että paperin laatu tuleepa­
ranemaan. 

Kuusanniemestä Kata­
jaharjuun siirretty, kemial­
lisesti jäljentävää paperia 
valmistava KMC-kone puo=­
lestaan lähti tuotantoon 
marraskuun 26. päivänä. 
Muutosta johtunut seisok­
ki kesti vain 7 päivää. 
KMC-koneella otettiin sa-

maila käyttöön uudet ke­
mikaalit, joilla saadut tu­
lokset ovat Hassisen mu­
kaan olleet positiivisia. 

Jalostustehtaan pasta­
keittiö valmistui joulu­
kuun 18. päivänä. Sitä en­
nen tuotannossa tarvittava 
pasta toimitettiin koneelle 
tilapäisratkaisulla. Pastan 
valmistus V oikkaalla lop­
puu vuoden vaihteessa ja 

. tulevaisuudessa pasta oste-
_,;_taan valmiina. 

Viimeisenä Katajahar­
jun uusiin tiloihin muuttaa 
Kymintehtaalla sijaitseva 
laminointikone, joka asen­
netaan helmikuussa. 

Parhaillaan KMC-ko­
netta ajetaan jo kahdessa 
vuorossa. Uusi Self Copy 
-kone toimii vielä yhdessä 
vuorossa ja vanhalla ko­
neella tehdään paperia 
Voikkaalla jouluun asti 
kahdessa vuorossa. Vuo­
den alusta jalostustehtaan 
koko tuotanto siirtyy kah­
teen vuoroon viitenä päi­
vänä viikossa. 

Jalostustehdas työllistää 
32 työntekijää ja 15 toimi­
henkilöä. Muuton yhtey­
dessä työntekijöiden mää­
rä lisääntyi kahdella ja 
toimihenkilöiden neljällä. 

Laskennan perusjärjestelmiä kehitetään 
Kymi-Strömberg Oy:n ja 
Oy Kaukas Ab:n fuusion 
ja sitä seuranneiden orga­
nisaatiomuutosten seurauk­
sena yhtiön laskentajärjes­
telmiä yhtenäistetään ja 
kehitetään. Kehittämistyö­
tä varten on perustettu 
projekti, jonka päätavoite 
on saada aikaan taloushal­
linnon yhteinen perustieto­
jen rekisteröinti- ja rapor­
tointijärjestelmä. Järjestel­
mä otetaan käyttöön 
1.1.1988. 

Kehittämistyö kohdis­
tuu emoyhtiön järjestel­
miin ja laskentaan sekä 
konsernilaskennassa tar­
vittavien tietojen tuottami­
seen. 

" Uuden yhtenäisen jär­
jestelmän perustavoite on 
ensinnäkin rekisteröidä las­
kennan perustiedot keski­
tettyyn tietokantaan (Epok) 
sekä tuottaa laskentaa var­
ten käyttötietoa. Kaikki on 
tehtävä ottaen huomioon 
konsernin, emoyhtiön, ryh­
mien, yksiköiden ja vastuu­
alueiden tarpeet. Uuden 
järjestelmän avulla on pys­
tyttävä hoitamaan erityi­
sesti liike- ja kustannuskir­
janpito sekä kustannusten 
budjettitarkkailu", kertoo 
projektia vetävä talous­
suunnittelupäällikkö Jyrki 
Ahola. 

Järjestelmä hajakeskite­
tään siten, että tallennus 
on mahdollisimman pitkäl­
le hajautettu. Laskennan 
tietorekisterit keskitetään 

Projektiryhmä Katri Mäkinen (vas.), Ari Jattu, Henry Fors­
ström, Kyösti Mäkinen ja Jorma Lampilahti. Takarivissä 
Olavi Sommarberg (vas.), Kari Kantola, Veikko Kantanen, 
Markku Keisala ja Jyrki Ahola. 

ja hyväksikäyttö hajaute­
taan talousosastoille sekä 
yksiköiden laskentaosas­
toille. 

Uuden järjestelmän on 
tuettava yhtiön ja sen osien 
ohjausta, mikä tullaan ot­
tamaan huomioon mm. 
raportoinnin suunnittelus­
sa ja tilipuitteiden määrit­
telyssä. 

Projektin yhteydessä ke­
hitetään myös reskontra­
toimintoja. Työ on kytket­
ty laskennan kehittämis­
työn aikatauluun ja pro­
jektiorganisaatioon. 

Muut toiminnot ja niitä 
tukevat järjestelmät ovat 
laskennan kannalta esijär­
jestelmiä, joita muutetaan 
vain niiltä osin kuin on 

tarpeen tietojenkeruun ja 
-syötön kannalta. 

Lähikuukausien aikana 
tullaan täsmentämään las­
kennan perusraportointi 
sekä suunnittelemaan uusi 
tilijärjestelmä ja tietojen­
keruutapa. 

Esijärjestelmissä tarvit­
tavien muutosten ohjel­
mointiin ja Epok-raken­
tamiseen päästään alkuke­
väällä. Näiden vaiheiden 
osalta järjestelmä on val­
mis lokakuussa, jolloin 
aloitetaan varsin laaja 
käyttäjäkoulutus. 

Projektiorganisaatioon 
kuuluu eri tasoilla noin 60 
henkilöä, jotka jakautuvat 
eri työryhmiin. 

Laskutus siirtyy laseriin 
Kuusanniemessä s1Ja1tse­
valla Kymi-ryhmän tieto­
hallinto- ja laskutusosas­
tolla otetaan käyttöön la­
serkirjoitin. Kirjoittimella 
tullaan osastopäällikkö An­
tero Taimelan mukaan 
aluksi laatimaan kauppa­
laskut, joita tehdään suo­
men-, englannin-, saksan­
ja ranskankielisinä. 

Nykyisellä menetelmällä 
jokainen lasku täytyy ensin 
tulostaa esipainamattomal­
le paperille. Tämän jälkeen 
laskusta otetaan valokopio 
paperille, jolle on esipai­
nettu laskulomake tarvit­
tavan kielisenä. 

Laserkirjoittimella on 
mahdollista tehdä erikieli­
set laskujen 'pohjat' val­
miiksi koneen muistiin. 
Tulostusvaiheessa laskun 

tiedot yhdistetään halutun 
kieliseen pohjaan ja kirjoi­
tin tulostaa valmiin laskun 
paperille. Tulostusnopeus 
on 20 A4-arkkia minuutis­
sa, joten valokopioita ei 
tarvitse enää ottaa, vaan 
laitteella voi tulostaa kaik­
ki tarvittavat dokumentit. 

A4-kokoisia laskuja teh­
dään vuosittain noin 
13 000 kappaletta, joista 
otetaan keskimäärin 20 
kopiota. Yhteensä laskui­
hin menee vuosittain noin 
260 000 A4-arkkia. 

Myöhemmin laserkirjoit­
timelle on tarkoitus siirtää 
myös tilausvahvistukset 
sekä tilausmuutokset, jot­
ka nielevät vuosittain noin 
300 000 A4:sta. Yhteensä 
näihin sekä laskuihin me-

nee vuodessa noin 1 100 
riisiä A4-paperia. 

Kirjoittimella voi myös 
yhdistää tekstiä ja grafiik­
kaa toisiinsa sekä suuren­
taa ja pienentää kirjaimia. 
Laserkirjoittimen jälki on 
laadultaan lähellä paina­
tusjälkeä ja lasertekniikan 
ennustetaan pitemmällä 
tähtäimellä korvaavan esi­
painetut lomakkeet. 

Tietohallinnon ja lasku­
tuksen laserkirjoitin on en­
simmäinen· osastokohtai­
nen laser Kymillä. Laitteen 
hinta on noin 250 000 
markkaa. Kirjoitin otetaan 
käyttöön vuoden 1987 
alussa, heti kun tarvittavat 
tilaus tenkäsi t te! yj ärj es tel­
män ohjelmamuutokset 

• ovat valmistuneet. 
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Tiedon­
sörto 
nopeutui 

Kymi-Strömberg Oy:n Kuu­
sankoskella ja Lappeen­
rannassa sijaitsevien tieto­
konekeskusten välillä otet­
tiin marras-joulukuun vaih­
teessa käyttöön uusi, no­
pea tiedonsiirtolinja. 

Sekunnissa 64 kilobittiä 
välittävä linja nopeuttaa 
tiedonsiirtoa molempien 
keskustietokeneiden välillä 
ja korvaa entisen 9,6 kilo­
bitin linjan. Vanha yhteys 
jää edelleen varalle. 

Käyttäjien kannalta uu­
distus ei aiheuta mitään 
muutoksia. Tiedonsiirto­
yhteyden ansiosta tietoko­
nepalvelut ovat entiseen 
tapaan kokonaisvaltaisesti 
käytettävissä kummallakin 
paikkakunnalla: millä ta­
hansa Lappeenrannan päät­
teellä voi käyttää Kuusan­
kosken palveluja hyväk­
seen ja päinvastoin. 

Uuden linjan tekee tar­
peelliseksi koko ajan li­
sääntyvä tietokonepalvelu­
jen käyttäjien määrä. 

Tietotehtaan 
verkkoon 

Kymi-Strömberg Oy liit­
tyy Tietotehdas Oy:n pal­
veluverkkoon joulukuun 
15. päivänä. Verkon kaut­
ta Kymi-Strömbergin tie­
tokonepäätteiden käyttäjät 
pystyvät hyödyntämään 
Tietotehtaan tietokonepal­
veluita. 

Verkon avulla pystytään 
saamaan yhteys myös 
muihin yrityksiin, jotka 
käyttävät Tietotehtaan pal­
veluverkkoa. Ensimmäise­
nä sovellutuksena otetaan 
käyttöön TeleSyp. 

Jatkossa palveluverkon 
kautta on mahdollista saa­
da yhteys myös muihin 
Kymin yhteistyökumppa­
neihin. 

Vettä tuli 
lökaakin 
Marras-joulukuun vaih­
teen rajut sateet täyttivät 
järvialtaat niin Kymijoen 
vesistössä kuin muuallakin 
Suomessa ja vesivoima­
laitoksilla jouduttiin huo­
mattaviin ohijuoksutuk­
siin. 

Esimerkiksi Juankoskel­
la virtaama oli marras­
kuun 27. päivän ja joulu­
kuun alun välillä 229 kuu­
tiometriä sekunnissa. Siitä 
vain 50 kuutiometriä voi­
tiin käyttää voimantuotan­
toon. Karjalankosken voi­
malaitos pystyi käyttä­
mään samasta virtaamasta 
86 kuutiometriä. 

Ohijuoksutuksien suu­
ruutta kuvaa myös se, että 
em. voimalaitoksilla meni 
kyseisenä aikana hukkaan 
noin 14 megawatin teho, 
kun niiden yhteisteho on 
6,4 megawattia. 

Viikkoa ennen joulua ti­
lanne kääntyi normaalim­
maksi, mutta esimerkiksi 
Kymijoessa virtaama oli 
vielä 150 kuutiometriä 
normaalin yläpuolella. 




