
KYMMENE OY:N KYMI-RYHMÄN JULKAISU 49. VUOSIKERTA 

SMC-paperille hyvä vastaanotto 

Kymin uusittu päällystyskone pystyy tuottamaan noin 90 000 tonnia kaksoispäällystettyä pape­
ria vuodessa. Tämä Uutiskymi on painettu uudelle, kaksoispäällystetylle KymexCotelle, jonka 
pintapaino on 115 gjm2. 

"Uuden, SMC-laatuluokkaan sijoittu­
van, kaksoispäällystetyn paperilaa­
tumme painettavuutta koskeva pa­
laute markkinoilta on poikkeuksetta 
ollut positiivista. Laatu näyttää kiin­
nostavan asiakkaitamme kovasti. 
Myös paperin ajettavuus on ollut 
erittäin hyvä", toteaa C- ja MG-pape­
rin markkinointijohtaja Peter Ahl­
bom. Asiakaskommentit koskevat 
pääasiassa rullalaatuja, koska niitä 
toimitettiin markkinoille ensimmäi­
seksi. 

"Seuraamme jatkuvasti 
uusilla laaduilla eri puo­
lilla Eurooppaa tehtäviä 
ensimmäisiä painatuksia. 
Palautetta saamme myyn­
tiyhtiöissämme myynnis­
tä vastaavien henkilöi­
den kautta. Toivomme 
nyt mahdollisimman pal­
jon erityyppisten paina­
jien kommentteja - sekä 
sanallisessa muodossa 
että painettujen näyttei­
den kautta." 

Peter Ahlbom toteaa 
tyytyväisyytensä siitä, et­
tä laatutaso saavutettiin 
pikaisesti. "Myönteinen 

palaute osoittaa myös, 
että markkinoinnin ja 
myyntiponnistelujen kan­
nalta kaksoispäällystys­
ratkaisumme on ollut oi­
kea. Seuraavaksi odo­
tamme palautetta arkki­
koneita käyttäviltä pai­
najilta." 

C- ja MG-paperin joh­
tajan Aulis Koikkalai­
sen mukaan päällystys­
koneen käyntiin liittyvät 
tekniset vaikeudet ollaan 
voittamassa ja tuotanto 
kehittyy suotuisaan 
suuntaan. 

Uusi paperikone ~ 
Nordland Papierille 

Kymmene Oy:n yhtiökokous: 

■ Nordland Papier on 
tehnyt päätöksen uuden 
paperikoneen tilaamises­
ta Saksan liittotasavallas­
sa, Dörpenissä toimivalle 
tehtaalleen. Kymmene 
Oy:n tytäryhtiö Nord­
land Papier GmbH val­
mistaa päällystämätöntä 
ja viime vuodesta lähtien 
myös päällystettyä hie­
nopaperia. 

Kymmene Oy:n halli­
tus on omasta puoles­
taan hyväksynyt suunni­
telman, joka emoyhtiön 
osalta edellyttää osallis­
tumista projektin rahoi­
tukseen. Pääosa rahoi­
tuksesta hoidetaan kui­
tenkin Nordland Papie­
rin toimesta, eikä tämä 
suunnitelma näin ollen 
vaikuta konsernin Suo­
mea koskeviin kehitys­
suunnitelmiin. Yhtiön 
Suomessa toimiville sel-

lutehtaille tarjoutuu sa­
malla mahdollisuus lisätä 
toimituksiaan Nordland 
Papierille ja vastaavasti 
vähentää sellun vientiä 
kaukomarkkinoille. 

Investointipäätöksen 
taustalla on päällystä­
mättämän ja erityisesti 
päällystetyn hienopape­
rin lähivuosien kulutus­
ennusteet, jotka enna­
koivat tasaista kasvua. 
Samanaikaisesti on syn­
tymässä tarve korvata 
Nordland Papierin kah­
den vanhimman 1960-lu­
vulta olevan koneen ka­
pasiteetti uuden suku­
polven isolla koneella. 
Uuden päällystyslaitok­
sen aiheuttama jatkuvas­
ti lisääntyvä pohjapape­
rin tarve on vähentämäs­
sä Nordland Papierin 
päällystämättömien pa­
pereiden tuotannon 

maaraa erityisesti pää­
tuotteen, suurten ark­
kien, osalta. 

Tuotantonsa laajenta­
misella Nordland Papier 
vastaa markkinoiden 
vaatimuksiin ja turvaa 
asemaansa Saksan liitto­
tasavallan ja Euroopan 
hienopaperitukkukaupan 
merkittävänä toimittaja­
na. 

Tehtaan kolmen pape­
rikoneen yhteenlaskettu 
tuotantokyky on tällä 
hetkellä yli 400 000 ton­
nia vuodessa. Laajennus 
merkitsee tuotantokyvyn 
nousua yli 200 000 ton­
nilla vuodessa. Uusia työ­
paikkoja syntyy yli 200. 
Uuden paperikoneen on 
tarkoitus käynnistyä vuo­
den 1991 puolivälissä. In­
vestoinnin kustannusar­
vio on noin 400 miljoo­
naa Saksan markkaa. 

Osakepääoman korotus 
hyväksyttiin 

■ Kymmene Oy:n 
torstaina 20. huh­

tikuuta 1989 pidetyssä 
varsinaisessa yhtiöko­
kouksessa hyväksyttiin 
yhtiön hallituksen ehdo­
tus osakepääoman ko­
rottamisesta 1 350 milj. 
markasta 1 640 milj. 
markkaan. Markkinoilta 
kerätään yhteensä 640 
milj. markkaa. 

Osakepääoman koro­
tus toteutetaan rahasto-

28.4. 
1989 

annilla, uusmerkinnällä 
ja henkilöstölle suunna­
tulla osakeannilla. 

Merkintäaika on 2.5.-
2.6.1989. Uusilla osak­
keilla on oikeus täyteen 
osinkoon vuodelta 1989. 

Valtuutus osake• 
antiin ia vaihto• 
velkakiria• tai 
optiolainaan 

Yhtiökokous myönsi 

hallitukselle myös val­
tuudet osakeantiin tai 
suunnattuun osakeantiin 
sekä vaihtovelkakirja- tai 
optiolainan liikkeellelas­
kemiseen yhden vuoden 
aikana yhtiökokouksesta. 
Tämän valtuutuksen pe­
rusteella osakepääoma 
saa nousta enintään 100 
milj. markkaa. 

Jatkoa sivulla 3. 

■ Suomen mestarit Kymmene 
Oy:stä. Sivu 6. 

■ Ympäristönsuojelukoulutus alkoi. 
Sivu 11. 

■ PK 4 lopettaa - työ jatkuu Kenias­
sa. Sivu 12. 



POVARI 

SYYT JA SYYLLISET 

■ 

V aihtotasevajauksesta ei näy päästävän irti, ennen kuin se 
on korjattu. Korjaavaa kansanliikettä ei taas ole saatu ai­

kaan, sillä mikään osapuoli ei tunnusta itseään syylliseksi ulkoi­
sen tasapainon järkkymiseen. Mikäli velkaantumiskehitys kui­
tenkin nykyisellä menollaan jatkuu, on Suomen nettovelan suh­
teessa kansantuotteeseen laskettu 1990-luvun puolivälissä 
olevan jo 30 % verrattuna 16 %:iin viime vuonna. Kansan­
omaistaen voisi sanoa, että kolmasosaan koko Suomen hyvin­
voinnista olisi tuolloin velkakiinnitys. 

Syitä ja syyllisiä on viimeksi kartoittanut Talousneuvoston sih­
teeristö apuvoimineen. Tärkeimmäksi ja vaikuttavimmaksi teki­
jäksi he ovat kirjanneet kulutuksen voimakkaan kasvun. Kulu­
valla vuosikymmenellä on yksityinen kulutus kasvanut reaali­
sesti lähes 4 %:n vuosivauhtia ja julkinen kulutus saman verran. 
Kun molemmat ovat kohonneet kokonaistuotantoa (3 %) sel­
västi nopeammin, on kokonaiskysynnän lisäys tältä osin ollut 
ylimitoitettu kansantalouden tuotantomahdollisuuksiin nähden. 
Samalla säästäminen hyveenä on hylätty ja velka adoptoitu vel­
jeksi. 

Ennen kaikkea on teollisuuden tuotantokapasiteetti ol lut riit­
tämätön tyydyttääkseen samanaikaisesti sekä kotimaista että 
ulkomaista kysyntää. Palveluelinkeinot ovat paisuneet, mutta 
alhaisen tuottavuutensa johdosta muodostuneet talouselämän 
varsinaisiksi inflaatiopesäkkeiksi. Korkeaksi karannut kustan­
nustaso on samalla jarruttanut myös teollisuuden mahdolli­
su~ksia kasvattaa kapasiteettiaan. Talousneuvoston sihteeristö 
toteaakin, että jos kauppataseessa halutaan päästä reilusti 
plussan puolelle, joka osaltaan edesauttaisi vaihtotaseen va­
jauksen supistumista, tämä edellyttäisi juuri teollisuuden kapa­
siteetin voimakasta lisäämistä. Teollisuuden investointiasteen 
tulisi sihteeristön mukaan kohota jopa neljänneksen korkeam­
maksi siitä, mitä se on viime vuosina keskimäärin ollut. Tämä 
vaikuttaa järkevältä. Lisätä sitä, mistä on puutetta eli kapasi­
teettia ja kilpailukykyä. 

Revalvoimalla Suomen markan muuttivat Suomen Pankki ja 
hallitus kuitenkin täysin jutun juonen. Vanhana dekkarien lukija­
nakaan ei Povari ikinä olisi voinut arvata, että syyllinen kaik­
keen olikin teollisuus. Vaihtotasetta revalvaatio ei nimittäin 
paikkaa. Tuonnin halvetessa se päinvastoin vain lisää vajetta. 
Teollisuuden kannattavuuden samanaikaisesti heiketessä tuot­
tavat investointien lisääminen ja kapasiteetin kasvattaminen si­
tä vastoin yhä suurempaa tuskaa. 

Vilja viihtyy maassa, jossa sillä on suotuisa kasvuympäristö. 
Vähin mitä elinkeinoelämä edellyttää talouspolitiikalta olisi pit­
käjänteisyys ja sen luoma tulevaisuuden ennustettavuus ja var­
muus. Nyt luotiin epävarmuutta ja talouspolitiikkaan pompot­
telun maku. 

Kymmenen viime vuoden aikana Suomen markka on reval­
voitunut Ruotsin kruunuun nähden 40 %. Ja kääntäen. Sama­
na aikana Ruotsin kruunu on devalvoitunut Suomen markkaan 
nähden lähes 30 %. Ei pidä ihmetellä, jos ruotsalaiset ostavat 
parhaat leimikot Pohjois-Suomesta. Rahoittavat metsäteolli­
suusinvestointinsa yritysten omalla tulorahoituksella. Ja vienos­
ti hymyillen kehuvat suomalaista sisua. 

□ 

Herlitz KG 
- Lähi-Idän spesialisti 

Vieraat ja isännät: Bjarne Nygärd (vas.), Pekka Suursalmi, Peter Herlitz, 
Peter Stackelberg, Hartmut Miiller, Gerard Jaslowitzer, Colin Herlitz ja Jörn 
Söderholm. 

M iin~henissä _P,~ä-~ 
maJaansa p1tava 

saksalainen Herlitz KG 
on erikoistunut Lähi­
idän, Pohjois- ja Länsi­
Afrikan markkinoihin, 
joilla se toimii myös Ky­
min agenttina. Kymin 
paperia Herlitz välittää 
reilut 15 000 tonnia. 

"Paperikaupassa kes­
kitymme näille markki­
noille, koska haluamme 
panostaa niille alueille, 
joilla olemme vahvoja", 
kertoo yhtiön pääjohtaja 
Peter Herlitz. 

Markkinat ovat hänen 
mukaansa - kuten Eu­
roopassakin - hyvin eri­
laisia maasta riippuen. 
Suurin ongelma on ra­
hoitus sekä se, että usein 
tarvitaan vientilisenssit. 
Merkittävin markkina­
alue ovat arabimaat, Ma­
rokosta ja Algeriasta 
alkaen aina Saudi-Ara­
biaan ja Iraniin. 

Myös sellaiset Afrikan 
maat, kuten Nigeria, ovat 
markkinoina valtavia, 
mutta myös epävakaita, 

koska ne ovat riippuvai­
sia öljyn hinnasta. Silloin, 
kun öljyn hinta on kor­
kealla, kaupanteko on 
helppoa Matalan öljyn­
hinnan aikoina jotkut 
maat saattavat olla pari­
kin vuotta ostamatta mi­
tään ja sen jälkeen tilata 
kerralla koko vuoden 
tarvetta vastaavan mää­
ran. 

Asiakkaat ovat pape­
rin jatkojalostajia, kool­
taan yleensä hyvin vaih­
televia. Osittain ne ovat 
kirjapainoja, to1s1ssa 
maissa valtiollisia kaup­
paorganisaatioita, jotka 
jakavat paperin edelleen 
ja esimerkiksi Saudi­
Arabiassa hyvin paljon 
keskikokoisia yrityksiä. 

Eniten rullia 
"Olemme tulleet suu­

reksi rullapaperin myyjä­
nä ja rulla on edelleenkin 
merkittävin artikkeli. 
Myymme kuitenkin yhä 
kasvavia määriä arkkeja 
sekä A4:sta - voisimme 

myydä nata Jopa huo­
mattavasti enemmän, jos 
saisimme", Peter Herlitz 
kertoo. 

Tärkeimmät myyntiar­
gumentit ovat laatu ja 
luotettavuus, erikoisen 
tärkeänä hän pitää no­
peiden toimitusten luo­
tetettavuutta. 

Koulu• ia 
toimisto• 

tarvikkeita 
Herlitzin Berliinissä si­

jaitseva emoyhtiö, Her­
litz AG, on Euroopan 
suurin koulu- ja toimis­
totarvikkeiden valmista­
ja, liikevaihdoltaan 700 
miljoonaa D-markkaa. 
Herlitz työllistää 3 000 
henkilöä ja jatkojalostaa 
vuosittain noin 50 000 
tonnia paperia ja karton­
kia. 

Koulu- ja toimistotar­
vikkeista noin 85 pro­
senttia tuotetaan itse ja 
loput, kuten pyyhekumit 
ja lyijykynät, yhtiö teet­
tää alihankkijoilla. 
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■ Toimitus: Kymmene Oy, Kymi-ryhmä, 
tiedotus ja markkinointipalvelu, 
Niementie 13, 45700 Kuusankoski, 
puh. vaihde (951) 4021, teleksi 52211 
kymco sf, telekopio (951) 431 97, 
3.5.1989 lähtien 402 2186. 
MEMO-tunnus KYTIED. 

■ Päätoimittaja Reijo Virta, puh. 
(951) 402 2168, toimitussihteeri Kimmo 
Rekimies, puh. (951) 402 2169, toimittaja 
Irma Niemi, puh. (951) 402 2173, valoku­
vaaja Tuomo Pitkänen, puh. (951) 450 68. 

■ Osoitteenmuutokset: Terttu Niilo-Rämä, 
puh. (951) 402 2167. 

■ Kirjapaino: Kouvolan Kirjapaino Oy, 
Katajaharjuntie, 45720 Kuusankoski 2, 
puh. vaihde (951) 284 31. 

■ Paperi: KymexCote 115 g/m2 

■ Lehden seuraava numero ilmestyy 24.5. 
Lehteen tarkoitetun aineiston on oltava 
toimituksessa vi imeistään 15.5. klo 16.30. 
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Puhdistamon laitteiden 
koekäyttö alkoi 
■ Kymin Kuusanniemessä si­
jaitsevan uuden biologisen jä­
tevedenpuhdistamon laittei­
den mekaaninen koekäyttö al­
koi huhtikuun loppupuolella. 
Koekäytön aikana testataan 
puhdistamon, pumppaamon ja 
kemikaaliaseman sekä ilmas­
tuksen, selkeytyksen ja tiivis­
tyksen laitteet. 

Merkittävän osan koekäyt-

Jatkoa etusivulta 

Yhtiökokous 
Osinko 3 markkaa 

osakkeelta 
Yhtiön hallituksen ehdotuk­

sen mukaisesti yhtiökokouk­
sessa päätettiin jakaa osinkoa 
15 prosenttia eli 3 markkaa 
osaketta kohti. Osinko nousi 
näin 60 penniä eli 25 prosent­
tia edellisvuodesta. 

Henkilövalinnat 
Yhtiön hallituksen puheen­

johtajana toimii ministeri Mi­
ka Tiivola Hallituksen vara­
puheen johtajaksi valittiin pää­
johtaja Casimir Ehrnrooth. 
Uusina jäseninä hallitukseen 
valittiin pääjohtaja, kauppatie­
teiden maisteri Ahti Hirvonen 
Suomen Yhdyspankki Oy:stä 
ja toimitusjohtaja, filosofian 
maisteri Juhani Kolehmainen 
Eläke-Varma keskinäinen va­
kuutusyhtiöstä. Erovuorossa 
olleista hallituksen jäsenistä 
jäivät pois varapuheenjohtaja, 
vuorineuvos Kurt Swanljung, 
professori Jaakko Honko ja 
varatuomari Henrik Nybergh. 

Uudeksi varsinaiseksi tilin­
tarkastajaksi valittiin kauppa-

tövaiheesta vie laajan auto­
maatiojärjestelmän testaus. 

Vettä puhdistamoon aletaan 
ottaa vapun jälkeisellä viikolla. 
Bakteerikannan kasvu vie pro­
jektinvetäjä Seppo Vireän 
mukaan muutaman viikon. 
Biologinen puhdistamo käyn­
nistetään lisäämällä pumpatta­
van veden määrää asteittain ja 
ajamalla laitosta siirtymävai-

Ahti Hirvonen 

tieteiden maisteri Henry Wik­
lund. Uudeksi varatilintarkas­
tajaksi valittiin kauppatietei­
den maisteri Clas Hagert. 

Henkilöstölle tariotaan 
milioona osakeHa 

■ Kymmene Oy:n osakeanti 
alkaa toukokuun 2. päivä­

nä. Osakepääoman 290 miljoo­
nan markan korotus toteute­
taan rahastoannilla, uusmer­
kinnällä ja henkilöstölle suun­
natulla annilla. Kymmene Oy:n 
yhtiökokous hyväksyi annin ja 
sen ehdot 20. huhtikuuta. 

Henkilöstöannissa osakkeita 
voivat merkitä ne, jotka vii­
meistään 1.3.1989 ovat tulleet 
Kymmene Oy:n tai sen koti­
maisen konserniyhtiön palve­
lukseen. Myös ulkomaisten 
konserniyhtiöiden johto kuu­
luu annin piiriin. Yhteensä 
henkilöstölle on tarjolla mil-

joona uutta osaketta. Yksi hen­
kilö saa merkitä enintään 500 
osaketta. Osakkeen merkintä­
hinta on 100 markkaa. Uudet 
osakkeet oikeuttavat täyteen 
osinkoon tältä vuodelta. 

Kymmene Oy:n osakkeen 
nimellisarvo on 20 markkaa. 
Pörssikurssi on pysytellyt 130 
markkaa ylittävällä tasolla. 

Rahastoannissa saavat van­
hat osakkeenomistajat mak­
sutta yhden ja 80 markan hin­
nasta niinikään yhden uuden 
osakkeen 10 vanhaa osaketta 
kohti. Tämä koskee niitä kym­
meneläisiä, joilla ennestään on 
yhtiön osakkeita. 

heen aikana nykyisen puhdis­
tamon rinnalla. 

Projektiin liittyvän lietteen­
käsittelyn koekäyttö alkaa tou­
kokuussa. Biologisesta puhdis­
tamasta saatava liete tullaan 
polttamaan Kymin höyryvoi­
malaitoksen uusittavalla katti­
lalla. 

Telefaxit 
voi lähettää 

MEMOlla 

Telefaxien lähettäminen Kym­
mene Oy:n elektronisen pos­
tin, MEMOn, avulla on nyt 
mahdollista Järjestelmään teh­
dyn muutoksen ansio ta jokai­
nen . IE 10- äyttäjä. jolla on 
teleksien lähetysoikeus, voi lä­
hettää sanoman telefax-nume­
roon. 

Lähetettävän sanoman pitää 
olla tekstiä, kuvia järjestelmä ei 
pysty siirtämään. Myöskään te­
lefax.ien vastaanotto ei ole 
mahdollista. 

1E '1O/ FAXin avulla pystyy 
lähettämään esimerkiksi teks­
tinkäsittelyohjelmalla luotuja 
tekstejä suoraan mikrosta siir­
tämällä tekstit ensin ME­
MOon. Lähetys onnistuu myös 
joukkojakeluna usealle vas­
taanottajalle. 

Itsenäiskäytön tuki järjestää 
MEMO/FAX-koulutusta. Lisä­
tietoja voi Kuusankoskella ky­
sellä Ritva Röyhyltä, puheli­
mella numerosta 2317 tai ME­
MOlla ROYHYRI. Häneltä saa 
myös tarvittavat lähetysoikeu­
det. 

Kirie kotiin 
Kymmene Oy:n ja sen koti­

maisten konserniyhtiöiden pal­
veluksessa oleville lähetetään 
postissa kirje kotiin. Kirjeessä 
selostetaan henkilöstöantiin 
liittyvät järjestelyt. Mukana 
seuraa myös lomake, joka täy­
tettynä tarvitaan osakkeita 
merkittäessä. Osakkeita voi 
merkitä kaikissa Suomen Yh­
dyspankin konttoreissa. Mer­
kintäaika alkaa 2. toukokuuta 
ja päättyy 2. kesäkuuta. 

Tietoa osakeannista jokai­
nen saa myös työpaikallaan. 
Tehtailla ja toimistoissa tulee 
olemaan esillä julisteita ja 
muuta osakeantia esittelevää 
aineistoa. 

Verotuksesta 
tietoa myöhemmin 
Uudet verotussäännöt mah-

Puhdistamon laitteiden mekaaniset koekäytöt alkoivat 
huhtikuun viimeisellä viikolla. Vedenotto alkaa toukokuun 
alussa. 

Caledonia 
käynnistyy 

Paperintuotanto Kym­
mene Oy:n skotlantilai­
sessa tytäryhtiössä, Ca­
ledonian Paper plc:ssä 
on alkanut. Tehtaan pa­
perikone käynnistyi huh­
tikuun 2. päivänä ja 
päällystyskokeet pääl­
lystyskoneel/a alkoivat 
viikolla 16. 
■ Muilta osin tehdas on jo tuo­
tannollisessa käynnissä. Vesi­
asema otettiin käyttöön tam­
mikuussa. Helmikuussa vuo­
rossa olivat apukattila ja jälki­
käsittelylaitteiden koeajot. 
Maaliskuussa käynnistyivät 
pääkattila sekä kuorimo ja pai­
nehiomo. 

Jälkikäsittelylaitteet otettiin 
käyttöön sitä mukaan, kun pa­
perintuotanto käynnistyi. Jälki­
käsittely kokonaisuudessaan -
superkalanterit, leikkurit, rulla­
pakkaus jne. - oli käynnissä 

dollistavat lakiasiain johtajan 
Magnus Ståhlbergin mukaan 
annista syntyneen edun verot­
tamisen. Mahdollisen edun ar­
v10mnm tekevät veroviran­
omaiset. 

"Tätä asiaa on tiedusteltu 
verohallituksesta, joka on lu­
vannut antaa vastauksen mah­
dollisimman nopeasti", hän 
kertoo. 'Jos annissa katsotaan 
syntyvän verotettavaa etua 
henkilöstölle, se on meidän 
laskelmiemme mukaan joka ta­
pauksessa hyvin pieni". 

Verotusasiasta tiedotetaan 
heti, kun verohallituksen vas­
taus saadaan. 

Pääomatulojen tuotto on ve­
rotonta 2 000 markkaan saak­
ka. Pääomatuloja ovat esim. 
osingot, veronalaiset talletuk­
set ja vuokratulot. Esimerkiksi 
nyt merkittävällä 500 osak­
keella ja viime vuodelta mak-

huhtikuun 11. päivänä. Paperi­
koneella on alkuvaiheessa val­
mistettu PRC-paperia. Proses­
sipäällikkö Raimo Matkin mu­
kaan projektin lopputöitä jat­
ketaan paperikoneen seiso­
keissa. 

Puolitoista miljardia mark­
kaa maksanut Caledonian Pa­
per on Ison Britannian ensim­
mäinen LWC-paperin valmis­
taja. Tehtaan tuotantokapasi­
teetti on noin 200 000 tonnia 
51- 80 -grammaista LWC-pa­
peria vuodessa. 

Caledonian pohjapaperiko­
neen on toimittanut Valmet 
Paperikoneet Oy. Koneen puh­
taaksileikattu leveys on 8,15 
metriä ja käyttönopeus 1 400 
metriä minuutissa. Päällystys­
kone on Beloit Walmsleyn val­
mistama, painehiomon toimitti 
Tampella ja pastakeittiön Jyl­
häraisio. Superkalantereista 
vastaa Kleinewefers ja puunkä­
sittelyn laitteistoista Kone Oy. 

settavaksi ehdotetulla 15 pro­
sentin osingolla saa osinkoina 
1 500 markkaa. 

Pääomatulojen tuottojen ve­
roprosentti 2 000 markkaa ylit­
tävästä määrästä on ilmoitettu 
osinkoverokirjassa. Jos osinko­
verokirjaa ei ole, 2 000 mark­
kaa ylittävästä tuotosta ote­
taan verona 50 prosenttia. 
Osinkoverokirja pitää erikseen 
pyytää verotoimistosta. 

Kymmene Oy:n edellisessä 
henkilöstöannissa vuonna 
1987 yli 3 000 henkilöstöön 
kuuluvaa merkitsi osakkeita. 
Henkilöstöanti tuli ylimerki­
tyksi kaksinkertaisesti. Oy 
Wilh. Schauman Ab:n ensim­
ma1sessä henkilöstöannissa 
1970-luvun puolivälissä käytti 
merkintäoikeuttaan lähes 
2 000 schaumanilaista. 

■ 
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Kymmene Oy:n vuosi 1988 
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PÄÄJOHTAJA CASIMIR EHRNROOTH: 

Konsernin tulos parani edelleen 
Viime vuosi oli hyvä 
metsäteollisuudelle. 
Konsernin päätuottei-

, den kysyntä jatkui voi­
makkaana päällystetyis­
sä hiokepitoisissa pai­
nopapereissa ja voimis­
tui myös hienopapereis­
sa. Hiokepitoisten pai­
nopapereiden hintakehi­
tys oli suotuisa. Hieno­
papereiden hinnat alkoi­
vat vahvistua loppuvuo­
den aikana, toteaa 
Kymmene Oy:n pääjoh­
taja, vuorineuvos Casi­
mir Ehrnrooth. 

Selluteollisuudessa vuosi oli 
todellinen korkeasuhdan­

nevuosi sekä tuotannon mää­
rän että hintakehityksen osal­
ta. 

Korkeasuhdanne lisäsi myös 
jonkin verran mekaanisen met­
säteollisuuden tuotteiden ky­
syntää, ja hintataso vahvistui 
lievästi. 

Konsernin tulos, jota vuonna 
1987 luonnehdittiin hyväksi, 
parani kertomusvuonna edel­
leen. Kannattavuus oli oman ja 
sijoitetun pääoman tuotolla 
mitattuna edellisvuotta parem-

Konserni 1988 

Liikevaihto 1987-1988 Mmk 

Kaukff Voikkaa 2 893 
Kymi1 2 293 
Nordland Papier 1 508 
Kymmene France, Docelles 289 
Star Paper 387 
Schauman Pietarsaari 1 096 
Mekaaninen metsäteollisuus 2 465 
Wisapak 324 
Nautor 91 
Muu myynti 237 

Ryhmien myynnin arvo 11 583 
./. Ryhmien välinen myynti -1207 

Konsernin liikevaihto 10 376 
Ulkomaantoiminta 8 820 
Emoyhtiö 7 5602) 

Vienti Suomesta 6702 

pi. Tulos osaketta kohti oli 
edellisvuoteen verrattuna lähes 
puolitoistakertainen. 

Konserni pystyi hyödyntä­
mään hyvän markkinatilanteen 
tuotannossaan ja markkinoin­
nissaan. Kymmene Oy:n ja 
Schaumanin toimintojen yh­
teenliittäminen on myös suju­
nut häiriöittä ja lisännyt kon­
sernin iskukykyä. 

Erinomaisen tuloksen saa­
vuttamista on merkittävästi tu­
kenut henkilöstön tunnollinen 
ja ahkera työ. Henkilökunnan 
vastuuntuntoinen suhtautu­
mistapa auttoi myös torjumaan 
kotimaassa osan ns. komen­
nusmiesten lakkojen vaikutuk­
sesta. 

Kiitän konsernin henkilö­
kuntaa hyvästä työstä ja hp-äs­
tä yhteishengestä, toteaa pää­
johtaja Ehrnrooth. 

Vuoden aikana jatkettiin laa­
jan investointiohjelman toteut­
tamista. Sen painopisteenä on 
konsernin päätuotteiden - ai­
kakauslehti- ja hienopaperin -
markkina-aseman ja kilpailu­
kyvyn vahvistaminen 1990-lu­
vulle mentäessä. Tämä tapah­
tuu ottamalla käyttöön uusia 
tehokkaita ja pysäyttämällä 
vanhoja tehottomia yksiköitä 
sekä siirtämällä tuotannon pai­
nopistettä entistä korkeam­
man jalostusarvon ja parem-

Osuus 1987 Muutos 1987 
1988/1987 ml. Schauman 

% Mmk % Mmk 

25 2 613 + 11 2 613 
20 2147 + 7 2147 
13 1 443 + 5 1443 
3 283 + 2 283 
3 382 + 1 382 
9 950 

21 603 +309 2228 
3 324 
1 96 
2 73 +223 74 

100 7 544 + 54 10 540 
-881 + 37 -993 

6 663 + 56 9 547 
85 5 923 8002 

4 770 4 770 
4 120 6117 

1) Kymi-ryhmä myyntiyhtiöineen mukaan luettuna Nordland Papierin ja Kymmene Francen 
välittämä hienopaperin myynti. 

2) Schauman mukana koko vuodelta. 

Kaukas•Voikkaa-ryhmil 1988 1987 Muutos 
% 

'Tuotanto 1000 t 
Paperi 721 712 + 1 
Sellµ 393 373 + 5 

Myynnin arvo Mmk 2 893 2 613 +11 
Vienti Mmk 2 588 2 313 +12 
Investoinnit Mmk 668 438 +53 
Henkilöstö 2 991 2 620 +14 

man kasvupotentiaalin tuottei­
sun. 

Konsernin en:1ätyss1:1ur~t 
tuotannolliset mvestommt, 
3 017 Mmk, voitiin 60-prosent­
tisesti rahoittaa toiminnallisel­
la tulorahoituksella. Kun vuo­
den aikana toteutetut huomat­
tavat käyttöomaisuuden myyn­
nit lasketaan mukaan, inves­
toinnit katettiin kokonaan 
omalla rahoituksella. 

Kertomusvuoden aikana jat­
kettiin yhtiöittämissuunnitel­
man ja henkilöstörahastojen 
perustamissuunnitelman kehit­
tämistä. Yhtiöllä on valmius 
toteuttaa suunnitelmat Suo­
messa olevan tuotannollisen 
toiminnan yhtiöittärnisestä ja 
henkilöstörahastojen perusta­
mis ta ta.nitta\ien lainsää­
däntömuutosten astuessa voi­
maan. 

Yhtiön osakkeiden notee­
raaminen Lontoon kansainvä­
lisessä pörssissä aloitettiin ke­
säkuussa 1988. 

Korkeasuhdanne 
iatkuu 

Korkeasuhdanteen uskotaan 
jatkuvan vielä kulumassa ole­
van vuoden loppuun. Metsä­
teollisuudessa ennustus näyt­
tää sellu- ja paperituotannon 
osalta pitävän paikkansa. Vil­
kas rakentaminen pitänee 

Schauman Pietarsaari 
iaWisapak 

Tuotanto 1000 t 
Sellu 
Voimapaperi 
Säkit 
Teollisuuspaperit 
Muovipakkaukset 

Myynnin arvo Mmk 
Sellu ja paperi 
Wisapak 

Vienti Mmk 
Investoinnit Mmk 
Henkilöstö 

Mek. metsäteollisuus 

Tuotanto 1000 m3 

Vaneri 
Lastulevy 
Sahatavara 
Puutuotteet 

1988 

322 
365 
789 
49 

Myynnin arvo Mmk 2 465 
Vienti Mmk 1 524 
Investoinnit Mmk 160 
Henkilöstö 4 795 

myös mekaanisen metsäteolli­
suuden tuotteiden kysynnän 
tyydyttävällä tasolla. 

Kymmene-konsernin tuo-
tannon ja tuloksen rakentee­
seen vuonna 1989 vaikuttavat 
myönteisesti käyttöön otetut ja 
otettavat uudet tuotantoyksi­
köt Kymin PK 9 ja uusittu 
päällystyskone, Nordland Pa­
pierin päällystyskone, Kaukaan 
kolmas päällystyslinja sekä Ca­
ledonian paperin LWC-paperi­
tehdas. Pietarsaaren sellutuo­
tantoa lisäävät syksyllä 1988 
tuotantoon saadut uudet osas­
tot ja tänä syksynä valmistuvat 
laajennusinvestoinnit. 

Tuotannon kustannustehok­
kuutta ja laatutasoa parantavat 
myö Kymin vanhojen paperi­
koneiden sulkeminen sekä uu­
den puunkäsittelylaitoksen val­
mistuminen. 

Koko konsernin hienopape­
rituotannon markkinoinnista 
vastaavan maailmanlaajuisen 
organisaation vuonna 1986 
käynnistynyt rakentaminen on 
saavuttanut kehitysvaiheen, jo­
ka luo edellytyksiä parantaa 
hienopaperisektorin tulosta. 

Konsernin liikevailitlon ar­
vioidaan vuonna 1989 olevan 
noin 12 miljardia markkaa. 

1988 1987 Muutos 
% 

444 417 + 6 
118 118 0 
26 28 - 7 
43 45 - 4 
4 8 - 50 

1 096 950 + 15 
324 324 0 

1 201 933 + 29 
442 201 +120 

1 370 1 452 - 6 

1987 Muutos 1987 
% ml. Schauman 

66 +388 315 
324 

544 , + 45 838 
48 + 2 48 

603 +309 2 228 
472 +223 1 317 
22 +627 134 

1 378 +248 5 120 
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Kymillä muutosten 
ja rakentamisen aikaa 

Vuosi 1988 oli voimak­
kaan muutoksen ja ra­
kentamisen aikaa Kymi­
ryhmässä. Hienopaperi­
kone PK 9 käynnistyi 
marraskuussa viikkoa 
alkuperäistä tavoitetta 
aikaisemmin komennus­
miesten lakkoilusta 
huolimatta. Vuoden ai­
kana pysäytettiin van­
hat paperikoneet PK 3 
ja PK 6 sekä päällystys­
kone 1. Lisäksi luovut­
tiin Katajaharjun jalos­
tustehtaasta, Kouvolan 
Kirjapainosta sekä Hel­
singborgs Litografiska 
Ab:stä. 

Uusimpaan t~knolo~iaa? 
perustuvat mvestommt 

edellyttävät henkilöstöltä kor­
keaa teknistä osaamista. Tästä 
syystä Kymi-ryhmässä panos­
tettiin henkilöstön kouluttami­
seen ja motivointiin toteutta­
malla laaja Kymi osaa -koulu­
tusprojekti. 

Päällystetyn sekä päällystä-

mattoman hienopaperin ky­
syntä lisääntyi vuoden aikana. 
Kysynnän kasvun myötä myös 
tuotteiden hinnat nousivat 
edellisvuodesta. Ryhmän 
myynnin arvo 2,3 miljardia 
markkaa oli 7 prosenttia edel­
lisvuotta suurempi jalostus­
teollisuuden yksiköiden pois­
jäämisestä huolimatta. 

Asiakaspalvelun kehittämi­
seksi aloitettiin markkinoinnin 
tietojärjestelmien uusinta. Toi­
menpiteillä luodaan edellytyk­
set ryhmän kasvavan hienopa­
perituotannon tehokkaammal­
le markkinoinnille Euroopan 
päämarkkina-alueilla. Kymin 
arkkituotannon yksinmyyntioi­
keus kotimaassa annettiin Pa­
peri-Dahlbergille. 

Tuotanto• 
ennätyksiä 

Päällystettyä hienopaperia, 
sellua ja valkaisukemikaaleja 
tuottavat tehtaat kävivät lähes 
täydellä kapasiteetilla aavut­
taen uusia tuotantoennä a 
Päällystämättömän hienopape­
rin tuotannon rajoituksia voi­
tiin vähentää käyntiasteen ol­
lessa hienopaperisektorilla 94 
prosenttia. Sellutehtaan tuo-

tannosta 80 prosenttia ja ke­
mian tehtaan tuotannosta 43 
prosenttia mem ryhmän 
omaan käyttöön loppuosan 
suuntautuessa pääasiassa muil­
le konsernin yksiköille. 

Tulos 
parani 

Ryhmän tulos parani ja oli 
kokonaisuutena erinomaista 
tasoa. Erityisesti sellun ja ke­
mian tuotteiden kannattavuus 
muodostui erinomaiseksi. Sen 
sijaan paperia valmistavien yk­
siköiden tulostaso ei ollut riit­
tävä sellukustannusten nousun 
takia. 

Hienopaperin hyvät markki­
nanäkymät ulottuvat pitkälle 
vuoteen 1989. Ryhmän pää­
markkina-alueelle Eurooppaan 
ei ole vuoden kuluessa tulossa 
uutta tuotantokapasiteettia. 
Kysynnän jatkuessa voimak­
kaana paperituotanto pysyy 
korkealla tasolla 

Ryhmän kilpailuk11cy vahvis­
tuu edelleen vuoden 19 9 aika­
na toteutettavien päällystys- ja 
paperikoneuusintojen ansiosta. 
Taloudellinen tulos säilynee 
edellisvuoden tasolla. 

MYÖS HALLINTOEDUSTUS JA HENKILÖSTÖRAHASTOT TU LOSSA 

Yhtiöittämine tarkoitus 
toteuttaa 1.1.1990 alkaen 

Kymi-ryhmän johdon ja 
yt-neuvottelukuntien yh­
teisessä kokouksessa 
Kymin teollisuusoppilai­
toksen juhlasalissa 
25.4. hallintojohtaja 
Lasse Mäkelä käsitteli 
puheenvuorossaan orga­
nisaation kehittämistä, 
hallintoedustusta ja 
henkilöstörahastoja. 

■ Kymmene Oy on konser­
nina rakennettu nykyi­

seen muotoonsa kahden suu­
ren fuusion sekä Strömbergin 
ja muun yhtymäkokonaisuu­
teen sopimattoman liiketoi­
minnan myymisen kautta. 
Metsäteollisuuteen keskitty­
vältä yrityskokonaisuudelta 
edellytetään kansainvälisillä 
markkinoilla suurta kokoa. 
Fuusiot ja investoinnit uusiin 
tuotantolaitoksiin ovat tähdän­
neet yhtiön iskukyvyn kasvat­
tamiseen metsäteollisuuskon­
sernina. 

Samanaikaisesti rakenne-
muutoksen kanssa on yhtiön 
johdossa nähty tarve kehittää 
konsernin organisaatiota niin, 

että koon antamien mittakaa­
vaetujen ohella voitaisiin hyö­
dyntää myös pienempiin orga­
nisaatioyksiköihin liittyvät 
edut. 

Tässä tarkoituksessa on laa­
dittu suunnitelma yhtiön koti­
maan tuotannollisen toimin­
nan yhtiöittämisestä erillisiksi 
yhtiöiksi. 

Tarkoituksena on viedä pää­
töksenteko sinne, missä toi­
minta tapahtuu ja perusteet 
yhtiön tulokselle luodaan. Yh­
tiöittäminen mahdollistaa ny­
kyistäkin täsmällisemmän tu­
losraportoinnin ja yhtiöitetyn 
liiketoiminnan tuloksellisuu­
den useampivuotisen seuran­
nan tulosten rekisteröityessä 
kunkin yhtiön omaan tasee­
seen. Tavoitteena on myös lisä­
tä johdon ja henkilöstön moti­
vaatiota. 

Yhtiöittäminen antaa uusia 
mahdollisuuksia kehittää joh­
don ja henkilöstön yhteistoi­
mintaa. Henkilöstölle anne­
taan mahdollisuus valita edus­
tajansa uusien tytäryhtiöiden 
hallituksiin ja kutakin yhtiötä 
varten on tarkoitus perustaa 
oma henkilöstörahasto. 

Yhtiöittämissuunnitelmassa 
Suomessa tapahtuva tuotan­
nollinen toiminta on jaettu vii-

teen yhtiöön. Nykyisestä Ky­
mi-ryhmästä muodostetaan 
oma yhtiönsä, kuten myös 
Kaukas-Voikkaa-ryhmästä ja 
Pietarsaaren tehtaista. Tarkoi­
tuksena on säilyttää nykyiset 
integraatit koskemattomina. 
Näin ollen Lappeenrannassa 
sijaitsevat saha ja vaneritehtaat 
ovat Kaukas-Voikkaan tulosyk­
siköitä sekä Pietarsaaren saha 
ja Wisapakin tuotantolaitos 
muodostettavan yhtiön yksi­
köitä. 

Integraatio ulkopuolella si­
jaitsevista sahoista, vaneri- ja 
levytehtaista muodostetaan 
mekaanisen metsäteollisuuden 
yhtiö. Viides yhtiö on purjeve­
nevalmistaja Oy Nautor Ab. 

Yhtiön puunhankinta hoide­
taan kuten nytkin osakkuusyh­
tiö Tehdaspuun ja tytäryhtiö 
Pohjanmaan Puu Oy - Oster­
bottens Trä Ab:n toimesta. 

Konserniemoyhtiönä toimi­
valle Kymmene Oy:lle jäävät 
metsät ja tehdaspaikkakuntien 
ulkopuolella olevat kiinteistöt 
sekä tuotantolaitosten ulko­
puolinen voiman tuotanto. 
Emoyhtiö hoitaa myös konser­
nin rahoituksen ja antaa tytär­
yhtiöille hallintopalveluja. 

Yhtiöt ovat Kymmene Oy:n 
täysin omistamia tytäryhtiöitä. 

1 

Kymi-ryhma 1988 1987 

Tuotanto 1000 t 
Paperi ( ml. jalostus) 381 366 
Kartonki 0 • 35 
Sellu 367 362 
Kemia 106 107 

Myynnin arvo Mmk 2 293 2147 
Vienti Mmk 1301 1 339 
Investoinnit Mmk 730 320 
Henkilöstö 2 575. 2 609 

· Tuotannon myyntiarvot 
Mmk 

1985 1886 1887 

c:J INVES70INNIT 

Tuotanto (1 000 T) 

HIENOPAPERI C/MG-PAPERI SELLU 

01965 01986 

Niiden hallituksissa on tarkoi­
tus varata kolme paikkaa hen­
kilöstön edustajille. Edellytyk­
senä on, että eri henkilöstöryh­
mät voivat sopia tasapuolisesta 
edustuksesta ja nimettävistä 
henkilöistä. Edustus tuotan­
nollisten tytäryhtiöiden halli­
tuksissa on luonteva jatko sille, 
että henkilöstöllä on tähän asti 
ollut edustuksensa tulosryhmi­
en johtajistoissa. Kymmene 
Oy:n hallituksen jäseninä ovat 
jatkossakin omistajien edusta­
jat. 

Kehittämisohjelmaan kuu­
luu edelleen suunnitelma edus­
kunnalle annetun lakiesityksen 
mukaisten henkilöstörahasto­
jen perustamisesta kullekin uu­
delle yhtiölle. Rahastojen pe­
rustaminen edellyttää yhteis­
ymmärrystä eri henkilöstöryh­
mien kesken sekä yhteistä nä­
kemystä yhtiön johdon ja hen­
kilöstön välillä keskeisistä asia­
kohdista. 

Tarkoituksena on, että uudet 
yhtiöt aloittaisivat liiketoimin­
tansa 1.1.1990 ja että henkilös­
törahastot perustetaan heti, 
kun suunnitelmat ja keskuste­
lut henkilöstön kanssa on saa­
tu loppuun viedyiksi ja uusi ra­
hastolainsäädäntö on tullut 
voimaan. 

1988 

KEMIA 

Muutos 
% 

■ 
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Kevään osasto osaa 
-koulutuksessa yli 

500 kymiläistä 

Kymi-ryhmän koko hen­
kilöstön kattavan Kymi 

osaa -koulutuksen jatko, osasto 
osaa, etenee. Kevätkauden 
koulutustilaisuuksiin tulee 
osallistumaan arviolta yli 500 
kymiläistä. Tällä hetkellä ovat 
käynnissä tehdaspalvelun ja 
kemian teollisuuden koulutus­
tilaisuudet; tekninen osasto 
aloittaa toukokuun 8. päivänä. 
Ensimmäisenä osasto osaansa 
aloittanut Kymin tutkimuskes­
kus piti viimeisen luentopäivän 
29.3. 

Tehdaspalvelun Kymi osaa 
-osastokoulutus alkoi huhti­
kuun alussa. Koulutustilaisuuk­
sia on kaiken kaikkiaan 22, 
joista kevään aikana pidetään 
kahdeksan ja syksyllä neljätois­
ta. Viimeinen luentopäivä on 
29.11. Tehdaspalvelun osasto­
koulutukseen osallistuu noin 
730 henkilöä. 

Tehdaspalvelun koulutusti­
laisuuksissa käsitellään osaston 
yrityssuunnittelua ja kunnossa­
pitoryhmien toimintaa. Eri 
tehdasosastoihin tutustutaan 
kahden luentokerran välein. 

Kemian teollisuuden kemia 
osaa -koulutustilaisuuksia jär-

jestetään kahdeksan, joista nel­
jä on jo pidetty. Ensimmäinen 
koulutuspäivä oli 31.3. ja vii­
meinen tilaisuus pidetään 26. 
päivänä toukokuuta. Tutustu­
miskäynnit sellutehtaalle, pe­
roksiditehtaalle ja klooriteh­
taalle jäävät syksyyn. 

Kemia osaa -koulutuksessa 
perehdytään Kymin kemian 
teollisuuden tulevaisuuteen, 
yhteistyöhön peroksiditehtaan 
kanssa ja tulevaisuuden haas­
teisiin. Koulutukseen osallistuu 
noin 160 henkilöä. 

Tekninen osasto pitää kou­
lutuspäivänsä toukokuun 8. ja 
15. päivinä. Tilaisuuksiin osal­
listuu noin 40 henkilöä. 

Koulutuspäivään kuuluu 
luentoja, osaston sisäisiä kes­
kusteluja sekä kiertokäynnit ja 
keskustelutilaisuudet toimeksi­
antajaosastojen kanssa. 

Kymin tutkimuskeskuksen 
osastokoulutukseen kuului kol­
me koulutuspäivää, jotka pi­
dettiin 13.3., 21.3. ja 29.3. Teh­
dasvierailut sellutehtaalle ja 
hienopaperitehtaalle jäävät 
syksyyn. Tutkimuskeskuksen 
osastokoulutuksessa on ollut 
mukana SS henkilöä. 

Teksti: Niilo Kauppila 

Suomen mestaruudet saa 

Vesa Koskinen 

Painija Ismo Kamesa­
ki painaa 57 kiloa. 
Nyrkkeilijä Vesa Kos­
kinen painaa 63 ki­
loa. Ismo Kamesaki 
on Suomen mestari 
kr.roomalaisen painin 
52 kg:n sarjassa. Ve­
sa Koskinen on nyrk­
keilyn Suomen mes­
tari sarjassa 60 kg. 

■ Kamesaki ja Koskinen 
ovat syntyperäisiä kuu­

sankoskelaisia ja heidän työn­
antajansa on Kymmene Oy; Is­
mo käy ammattikoulua ja Vesa 
on vartijana Voikkaan tehtaal­
la. 

Kumpikin nuorukainen on 
normaalipainoisenakin erittäin 
hoikka, mutta ennen suuria kil­
pailuja heidän on silti laihdu­
tettava muutama kilo, jotta he 
pääsisivät ottelemaan heille 
edullisiin sarjoihin. Urheilukie­
lessä laihduttamista sanotaa 
vetä iseksi. Kame~ yetää, 
,·iisi kilo ia Koskinen ·.!-- • e :J'~. 
kiloa : >~;_< - • u ' 

E ::uop ~ me taruu • pai­
lut paini aja O)Tkkeil) ä ovat 
toukokuussa. Painijat ottelevat 
Oulussa ja nyrkkeilijät Atee-

nassa. Ismo Kamesaki ja Vesa 
Koskinen on valittu omiin sar­
joihinsa Suomen edustajiksi. 
Normaalisti he harjoittelevat 
kerran päivässä, mutta tällä 
hetkellä heillä on kaksi harjoi­
tusta joka päivä. 

Lahiakkuuksia 
Ismo Kamesaki ja Vesa Kos­

kinen ovat olleet ilmeisiä lah­
jakkuuksia lajeissaan jo poika­
vuosina. Ensimmäisen Suomen 
mestaruutensa Ismo v01tt1 
vuonna 1986 poikien SM-ki­
soissa sarjassa 44 kg. Vesa Kos­
kinen voitti vuonna 1983 poi­
kien Suomen mestaruuden sar­
jassa 52 kg ja hänet palkittiin 
silloin SM-kisojen parhaana 
nyrkkeilijänä. Kummallakin on 
määrätietoinen ote urheiluun. 

22-vuotias Vesa Koskinen 
otti tämänvuotisen Suomen 
mestaruuden voittamalla SM­
kisoissa ensi kerran Matti 
Toikkasen. Kolmesti aikai­
semmi oli Toikkanen voitta­
nut. 

uomen mestaruus ei tuonut 
-.;e 2. mat ·alippua E\1- ·1soi­
hm. • • a ·.·alit iJat halu. ·--at 
·atsella mie ten otteita kan­
sainvälisessä GeeBee-turnauk­
sessa. Koskinen voitti turnauk-

Kymmene Oy tukee Talvisota­
elokuvan tekemistä 

'7ällaiseksi vaate menee, 
kun puoli vuotta painaa 
ryteikön lävitse", sanoo 
näyttelijä Taneli Mäkelä. 
Hän toteaa viime kuukau­
det eläneensä täysin Tai· 
visota-elokuvan ehdoilla. 

Kymmenittäin miehiä 
seisoo keskisuomalai­
sessa peltoaukeiden ja 
järvenpohjukan väliin 
jäävässä nuoressa koivi­
kossa. He kuuntelevat 
megafonilla annettuja 
ohjeita, asettuvat sitten 
kosteaan lumeen odot­
tamaan hyökkäyskäs­
kyä. Takana pellolla on 
tauolla kolmattasataa 
sotilasta puettuna venä­
läisiin vanhoihin unifor­
muihin. 

■Filmataan elokuvaa Talviso­
ta. Kymmene Oy on osaltaan 
auttanut National-filmin han­
ketta vaiheeseen, jossa jäljellä 
on enää viimeisten täydentä­
vien kohtauksien tallentami­
nen. Elokuvan ohjaaja Pekka 
Parikka kommentoi käskyjen­
sä välillä kysymystä, mikä on 

Kymmene Oy:ltä saadun rahoi­
tuksen merkitys. 

"Sponsorointi suomalaisessa 
elokuvassa on uusi, mutta hir­
veän hyvä asia. Tässä elokuvas­
sa on kysymys suomalaisen 
historian rekonstruoinnista, 
koko kansan kannalta tärkeän 
aiheen kuvaamisesta. On mel­
kein kohtuuton vaatimus, että 
se pitäisi tehdä pelkästään yk­
sityisillä varoilla, koska voi olla, 
että rahoja ei saada katsomois­
ta takaisin." 

Parikka arvelee, että tarvi­
taan 600 000 katsojaa, jotta 
elokuva olisi "nollilla". 

"Koska näihin katsojamää­
riin on vaikea uskoa, on kaikki 
rahoitusapu mitä tervetullein­
ta, jotta elokuva yleensä saa­
daan tehdyksi." 

Parikka huomauttaa, että 
Talvisota-elokuvassa katsojat 
näkevät mihin raha on kulu­
nut. Asian uskoo, kun on näh­
nyt Haapamäen Riihon kylän 
tienoot, jossa on hyökkäysvau­
nuja, silvottuja metsiä, keinote-

"Talvisota on elokuva ihmisen kestokyvystä", toteaa ohjaaja Pekka 
Parikka. Jotta sodan kauhuista voitaisiin luoda todellisuuden illuusio, 
tarvitaan oikeita sotakoneita. Kuvan panssarit ovat peräisin Parolan 
panssarimuseosta. 

koisia metsiä ja ympärillä rä­
jähtelevät kranaatinosumia ku­
vaavat panokset. 

"Mitään ei oikeastaan ole ol­
lut, kaikki on täytynyt tehdä, 
rakentaa ja puvustaa sekä 
hankkia." 

Uutiskymin vieraillessa seu-

raamassa Talvisota-elokuvan 
kuvauksia Haapamäellä 10. 
päivänä huhtikuuta oli työ lop­
puvaiheessa. Paikalla oli tällöin 
150 suomalaiseksi ja 250 venä­
läiseksi puettua sotilasta. Koh­
tauksien kuvaaminen oli alka­
nut perjantaina, jolloin alueella 
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Koskinen ja Kamesaki, Kymmene Oy Kuvat Tuomo Pitkänen 

vutettu - EM-kisat vuorossa toukokuussa 
sen loppuottelussa 5- 0 Espan­
jan Jose Solen. Toikkanen oli 
hävinnyt Solelle, joten EM-pai­
kasta ei enää tarvinnut kiistellä. 

Vesa Koskinen oli GeeBee­
turnauksen ainoa suomalais­
voittaja ja hänet palkittiin li­
säksi Fair Play -palkinnolla. Ar­
vostetun turnauksen voitto te­
ki Vesasta nimimiehen. "Kym­
mene Oy:n porttivahti Vesa 
Koskinen oli illan tähti", sanot­
tiin eräässä otsikossa. 

Vesa Koskisen työ porttivah­
tina Voikkaan tehtaalla on kak­
sivuorotyötä. 

Miten työ ja nyrkkeily sopi­
vat yhteen? 

"Normaali päivätyö olisi ur­
heilijan kannalta tietenkin pa­
ras vaihtotehto. Silloin voisi 
käydä lenkillä ennen töihin 
menoa ja illalla harjoitella salil­
la. Kaksivuorotyössä tämän il­
talöysin aikana ei voi salilla 
harjoitella kuin yksinään. 
Nyrkkeily on siitä erikoinen 
urheilumuoto, että sitä ei voi 
kunnolla tehdä ilman valmen­
tajaa. Lasse Himanen on mi­
nua ohjannut pikkupojasta läh­
tien. Lasse ja Leo Perätalo 
ovat täällä Kuusankoskella nä­
mä nyrkkeilyn isät." 

Vesa Koskinen edustaa Kuu­
sånkosken Kisaa. Hän jou­
tuu pitkälti ponnistelemaan. 

"soti" toistatuhatta miestä. 
Heistä yli 800 oli puettu venä­
läisiksi. 

Kuvaukset aloitettiin loka­
kuun 11. päivänä viime vuonna. 
"Itse olen ollut asian kimpussa 
puolitoista vuotta. Ei riitä, että 
elän elokuvan kohtaus koh­
taukselta etukäteen. Elän sen 
moneen kertaan", sanoo Parik­
ka. "Elokuvaa ajatellaan niin 
käsikirjoitusvaiheessa, drama­
tisoinnin yhteydessä kuin myös 
hankittaessa dokumentteja tai 
tehtäessä asian tiimoilta haas­
tatteluja", hän selventää. 

"Romaani on romaani. Siinä 
kuvitellaan. Tämä kuvaaminen 
vaatii realismia." 

Aiatus kytenyt 
pitkään 

"Tämän elokuvan teko on 
ollut mielessäni siitä alkaen, 
kun Antti Tuuri on sitä kirjoit­
tanut. Aihe nousi esille, kun 
Tuuri ryhtyi tutkimaanJR 83:n 
eli kauhavalaiskomppanian 
vaiheita Pohjanmaa-rapsodi­
aansa varten." 

"Niinä aikoina tämän eloku­
van teko tuli kuin pelottavana 
aaveena eteeni: uskaltaako ai­
heeseen ryhtyä. Huomasin, et­
tä minun oli eräänlainen pakko 
tarttua aiheeseen, olihan kysy­
myksessä ensimmäinen eloku­
va, joka aiheesta oli tehty." 

"Se oli raskas päätös. Tiesin, 
ettei tule olemaan helppoa 
saada kaikkea kasaan: eloku-

yksikseen kohti huippua. Har­
joitusvastustaja Jarmo Simo­
nen on Vesaa painavampi. 

"Harjoitusvastustajia pitäisi 
olla enemmän. Leireillä koh­
taan oman painoluokkani mie­
hiä. Minua on viime aikoina lä­
hetetty usein kansainvälisiin 
turnauksiin. Valmentaja Matti 
Hietanen sanoo, että että siel­
tä saa kokemusta ja itseluotta­
musta." 

"Sitä on uskottava, että minä 
voitan tuon toisen. Menin ai­
kaisemmin kehään tekemään 
hyvää ottelua, nyt minä lähden 
voittamaan ottelua. Olin yhtä 
hyvä tai huono viime vuonna, 
mutta nyt olen henkisesti vah­
vempi." 

Enemmän leirillä 
kuin kotona 

Voikkaa on aina ollut paini­
paikkakunta. Ennen Ismo Ka­
mesakia olivat Suomen mesta­
reita Urheilu-Veikkojen Jouko 
Lehtinen ja Veikko Lavonen. 

"Menin Viestin harjoituksiin 
poikasena. Sitä ennen olin käy­
nyt Viestin uimareiden harjoi­
tuksissa, vaikka en vielä osan­
nut uidakaan. Kalevi Pahkala 
on tehnyt eniten työtä minun 
urani eteen. Hän valvoo vielä­
kin harjoituksiani, joihin olen 

vasta tulisi valtavan kallis. 1is­
tä toisaalta löytäisi kaiken ma­
teriaalin ja kuvauspaikat todel­
lisuuden illuusion välittämi­
seksi katsojille." 

Pekka Parikka kertoo, että 
pitkät etsiskelyt johtivat eloku­
van tekijät toteuttamaan tais­
telukohtauksia Haapamäen 
Riihon kylään. "Maasto on ai­
van samanlainen kuin taistelu­
paikka rajan takana. Myös 
kulttuurimaisema täällä on ai­
van kuten Vuoksen rannalla. 
Veteraanit ovat tämän vahvis­
taneet." 

Paikkaa ei löydetty sattu­
malta. Kuvausryhmä tutki sekä 
kartoista että lentämällä kym­
meniätuhansia hehtaareja. 
Vaikka maisemallisesti muuten 
sopivia kohteita löytyi, ns. kult­
tuurimaisema peltoineen ja ta­
loineen ei täsmännyt. 

"Täällä meillä on mennyt 
hyvin, olemme voineet raiskata 
näitä metsiä, peltoja ja maita." 

Metsien "raiskaus" tykkitu­
len runteleman näköiseksi on­
nistui vain siten, että elokuvan 
tuottava National-filmi osti 
hehtaarikaupalla metsaa ja 
katkaisi sen räjäytyksin. 

Vähälumisuus ei 
ole haitannut 

Elokuvan kuvaaja Kari 
Sohlberg kertoo, että leuto 
talvi ei ole haitannut filminte­
koa. "Kuvauskohteet joutuu 
tosin valitsemaan tarkemmin, 

ohjelmat saanut TUL:n pääval­
mentaja Heikki Liimataiselta." 

"Voitin poikien Suomen 
mestaruuden täällä kotikentäl­
lä 44 kilon sarjassa. 48-kiloisis­
sa ottelin poikien ja miesten 
sarjassa. Miesten mestaruuden 
voitin tässä sarjassa vapaapai­
nissa. Syksyllä nostelin painoja 
lihasvoimaa kehittääkseni ja 
seurauksena oli, että nousin 52 
kg:n sarjaan. Koska normaali 
painoni on 57 kiloa, joudun 
EM-kisoihin mennessä vetä­
mään viisi kiloa." 

"Voitettuani SM-kisoissa 
mestaruuden minut valittiin 
Suomen joukkueeseen EM-ki­
soihin. Viime aikoina olen ollut 
enemmän leireillä kuin kotona. 
Nyt on menossa viimeinen 
viikko Kymin ammattikoulus­
sa. Sitten siirryn työelämään ja 
pääsen päivätöihin paperiteh­
taalle. Olen saanut koulusta 
hyvin vapaata, jotta olen voi­
nut osallistua leireille." 

. ·äin kertoi 19-,uotias Ismo 
Kame aki tämän hetken tilan­
teestaan. Ismo ei ole puhelias, 
mutta hänellä on selkeät pää­
määrät ja ajatuskuviot. 

"Tällä hetkellä urheilu on 
minulle tärkein asia. Siihen sat­
saan kaikkeni. Töitä ehdin teh­
dä vielä kauan, mutta urheilla 
voin vain muutaman vuoden." 

pysyttelemään alakulmissa se­
kä savuverhoilla kätkemään si­
tä osaa maisemaa, joka ei kes­
tä." 

"Lumettomuus on pieni 
haitta siihen nähden, miten tä­
mä talvi on muuten kohdellut 
meitä lempeästi. Laitteet ovat 
toimineet, ihmiset eivät ole pa­
leltuneet." 

"Olemme olleet täysin ku­
vausaikataulussa, minkäänlai­
sia ongelmia ei kuvauksissa ole 
ollut" kertoo Sohlberg kame­
ransa ääreltä. 

lhmeHelen, ellei 
tämä kosketa 

"Tämä on ollut päätyötä, ei 
tätä voi sivubisneksenä hoitaa. 
Harvoin työ on niin totaalista 
kuin tämä, kaikki muut asiat 
tulevat perästä", sanoo Taneli 
Mäkelä, eräs pääosan esittäjis­
tä. 

Mäkelä arvostaa sodankäy­
neiltä miehiltä saatua koke­
musperäistä tietoa. "Se on kor­
vaamattoman tärkeää meille, 
koska sitä ei saa mistään muu­
alta." Hän nyökäyttää päätään 
iäkkäämmän, pitkän miehen 
suuntaan. "Tuo Alpo Reini­
kainen on tosi jermu. Hän on 
mukana koko ajan tarkista­
massa ettei tule tyylivirheitä." 

Taneli vilkaisee rikkirepeyty­
nyttä sotilasasuaan. 

"Tämmöiseksi vaate menee, 
ei tämä ole liioittelua. Kun 
puoli vuotta painaa ryteikön 

"Minulla on hyvä koti ja siel­
lä asuessani en tarvitse paljon 
rahaa elämiseen. Päivätöitä ei 
paljon paperitehtaassa ole, 
mutta minä nyt kuitenkin pää­
sin putsariksi sinne ja näin voin 
harjoitella joka päivä ainakin 
kerran. 

Rankkaa ennen 
SM-kisoia 

"Meillä oli Haukiputaalla 
erittäin kova leiri. EM-kisoihin 
valitun joukkueen lisäksi lei­
reille osallistuivat sparraajat eli 
kovimmat vastustajani koti­
maan matoilla. Oulussa EM­
matuilla vastaan asettuu yleen­
sä sellainen mies, joka ei muu­
ta tee kuin painii." 

"Syksyllä on nuorten MM­
kisat, joihin myös yritän pääs­
tä. Karsintoihin osallistun 57 
kg:n sarjassa. Tällä hetkellä 
harjoittelen kahdesti päivässä 
ja samaan aikaan vedän hitaas­
ti kiloja alas", sanoo Ismo. 

Ismo Kamesaki on varsin 
nuorena noussut Suomen par­
haaksi sarjassaan. Todennä­
köistä on, että hänestä tulee 
monen vuoden ajaksi edustus­
painija, jonka almanakan täyt­
tävät olympiakisaleirit, EM-lei­
rit ja MM-leirit. 

läpi henkensä uhalla, vaatteet 
ovat varmasti riekaleina." 

Sade ropisee Mäkelän kypä­
rään, paljas polvi vilkkuu ko­
leassa illassa. Kivääriin nojaten 
Mäkelä miettii mitä meneil­
lään oleva työ on merkinnyt. 

"Totta kai tämä vaikuttaa 
ajatuksiini sodasta ja on hyvä 
että vaikuttaa. Sota on ikäisille­
ni kaukainen asia, jota ei ole 
osannut ja tarvinnut miettiä, 
kuten ei myöskään itsenäisyyt­
tä. Ne ovat olleet itsestäänsel­
vyyksiä." 

"Siinä ei sinänsä ole mitään 
väärin, mutta tämän elokuvan 
myötä asiaan on joutunut pa­
neutumaan ja se ei ole lainkaan 
huono asia. Ihmettelen, jos tä­
mä ei laita ajattelemaan. Tämä 
on tarina ihmisistä ja ihmis­
kohtaloista eikä pelkästään so­
taelokuva." 

Sponsorointi 
perusedellytys 

"Näin suuressa projektissa 
sponsorointi on yksi perus­
edellytyksistä, koska maassa 
on rajatut rahoituslähteet", sa­
noo elokuvan tuottaja Marko 
Röhr. 

Ulkopuolinen rahoitus on 
tuonut Röhrin mukaan uutta 
tervettä ajattelua alalle. "Elo­
kuvaa tehdessä otetaan aina 
riskejä. Kymmene Oy:n kanssa 
tehdyn sopimuksen ansiosta 
voidaan alentaa myös muiden 
rahoittajien riskejä." 

Ismo Kamesaki. 

Röhr korostaa toisaalta elo­
kuvan muodon ja kokonais­
budjetin riippuvuutta toisis­
taan. 

"Olisimme tehneet elokuvan 
ilman rahoitussuhdettakin, 
mutta joutuneet siinä tapauk­
sessa tinkimään paljosta. Nyt 
on voitu kuvata massiivisia 
joukkokohtauksia ja käyttää 
satojen hehtaarien alueita tuli­
toimintaan. Tätä kautta spon­
sorointi on vaikuttanut taiteel­
liseen lopputulokseen." 

Säästöjäkin on syntynyt: "Oli 
onni, että löysimme kuvauspai­
kaksi Riihon kylän. Olemme 
työtä tehdessä mm. voineet 
asua halvalla maalaistalossa." 

Talvisota-elokuvan kokonais­
budjetti on 13 400 000 mark­
kaa ja sen tuottaa Finnkino­
konserniin kuuluva National­
filmi. Elokuvan tärkeimmät ul­
kopuoliset rahoittajat ja pää­
sponsorit ovat Kymmene Oy 
ja Suomen Yhdyspankki Oy. 

■ 



PK 9 saavutti 90-prosentti­
sen tason tavoitetuotan­
nosta kolmessa kuukau­
dessa. Saavutus on lajinsa 
uusi maailmanennätys. 

PK 9 on hienopaperm joh-
taja Bjarne Nyg mu-
kaan ylittänyt k budje-
tit, minkä ansiosta pape­
rlntolmltuksla merentakai­
sille markkinoille on pys­
tytty lisäämään. 

Kymin hienopaperin uu­
simman koneen, PK 9:n, 
käynqistye~ä viime 
marraskuussa oli tavoit­
teeksi asetettu ajaa ko­
ne ylös samaan tahtiin 
kuin sen aikainen 
maailmanennätys. 
■ Kun kone on vappuun 

mennessä käynyt viisi ja 
puoli kuukautta, hienopaperin 
henkilöstöllä on täysi syy tyy­
tyväisyyteen: PK 9 on tuotta­
nut noin 90 000 tonnia pape­
ria, saavutus on lajissaan uusi 
maailmanennätys. 

"Ylösajo on mennyt todella 
hyvin ja olemme ylittäneet 
budjetit", kertoo hienopaperin 
johtaja Bjarne Nygård. "Osal­
taan menestykseen on vaikut­
tanut paperin hyvä kysyntä se-

ä markkin • • • ati 
okemus ja Ole -

me pystyneet toimittamaan 
suuria määriä paperia meren­
takaisille markkinoille, sekä 
uusille että perinteisille asiak­
kaille." 

PK 9:n käynnistyttyä hieno­
paperi on lisännyt määriä myös 
Eurooppaan, mutta painopiste 
on ollut Kaukoidässä, USA:ssa, 
Japanissa sekä Lähi-idässä. Eu­
roopassa ei ole haluttu järkyt­
tää markkinoita. 

Alkuvuodesta hienopaperilla 
on ollut päällystyslaitoksen uu­
sinnan takia tarjolla merkittä­
västi enemmän paperia kuin 

tulee olemaan. 

PK 7 :n pysäytys UJJsint 
ten. Kun PK 7 käyrinis si 
vuonna se alkaa valmistaa eri 
paperilaatuja. 

Kolmen kuukauclen 
rutistus 

PK 9 saavutti 90-prosentti­
sen tason tavoitetuotannosta 
ennätyksellisen nopeasti, kol­
messa kuukaudessa. Aiemmin 
vastaava ennätys oli seitsemän 
kuukautta ja se oli ajettu ame­
rikkalaisella paperikoneella. 

Täyteen tuotantoon pyri­
tään mahdollisimman pian. Pa­
perikoneen kä_-nni tymisen jäl­
'een on normaalia, e - o­
tanta ensin vakiintuu tietylle 
tasolle, josta se alkaa pikku hil­
jaa nousta. "Vie aikansa ennen 
kuin jokainen vuoro tottuu ko­
neen tavoille ja kaikki erikoisti­
lanteet ovat tuttuja. Joten 
opettelemista riittää vielä", 
kertoo tehtaanjohtaja Boris 

ol 
p sekä 9:n 

nistystä että ylösajoa huomat­
tavasti helpompina kuin vierei­
sessä konesalissa käyvällä si­
sarkoneella, PK 8:lla, oli viisi 
vuotta aiemmin. Tuolloin 
harppaus PK 7 :stä kahdeksan 
ja puoli metriä leveään jättiläi­
seen oli sen verran raju, että 
opettelu vei enemmän aikaa. 
Nyt puolella miehistöstä oli yli 
viiden vuoden vankka koke-
mus PK 8:lta ja kin pääsi-
vät perehtymää iin viime 
kesän aikana. 

PK 9:llä on ajettu kaikkia sil­
le suunniteltuja paperilaatuja. 
Pintapainoalue on toistaiseksi 
ollut 50-90 g/m atu on ol­
lut alusta lähtie 

,5 kuukautta, 9t 

simmäinen konerulla meni 
=suoraan myyntiin. Kielteistä 
palautetta asiakkailta on tullut 
erittäin vähän. "Tämä on ollut 
alusta lähtien sellaista normaa­
lia paperintekoa", Sundholm 
tuumii. 

PK 9:n ajoitus osui hänen 
mielestään nappiin. Markkinat 
ovat vetäneet hyvin, mirikä an­
siosta on päästy pitkiin' ajoihin. 
Projekti kokonaisuudessaan oli 
toteutettu hyvin: niin oma kuin 
vieraskin henkilöstö sekä laite­
toimittajat ovat tehneet hyvää 
työtä. 

kone aiaa"' 
"Kyllähän se meille käyttö­

henkilökunnallekin oli yllätys, 
että koneen käynnistys ja ylös­
ajo onnistui näin hyvin", ar­
vioi koneenhoitaja Tauno 
Mentu. "Käynnistys oli niin­
kuin oli.si napista kääntänyt." 

Mentil on aimmin ollut aja­
massa käyntiin sekä PK 7 :ää 
että PK 8:aa. "Kun Seiskalta 
siirryttiin Kasille, koneiden ko­
koero oli melkoinen - kukaan 
ei oikein tuntenut isoa konetta, 
joten oppi piti saada kanta­
pään kautta. Ysin kanssa po­
rukka on päässyt paljon nope­
ammin sinuiksi. Miehistössä 
on monta Kasilta siirtynyttä, 
joten pahimmat virheet jäivät 
pois, kun sy i on saman-
lainen. Y sisså lisäksi paran-
neltu sellaisia kohtia, jotka Ka­
silla osoittaut o alli­
siksi." 

"Tämä on ihan i i 
e ajaa, kun vehkee 
näin hyvin",Men 
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Mentu (vås.) Ja tehtaa 
rmälsellä suurella hieno 

l 

pltiivät 
eella, PK 8:lla, oli vll 

Olivier Juteau, Moore Paragon France: 

Panostamme johtaviin 
paperintoimittajiin 

"Paperintoimittajiamme vali­
tessamme panostamme pitkä­
aikaisiin asiakassuhteisiin. 
Moore Paragon on maailman 
johtava liike-elämän viestin­
nässä käytettävien papereiden 
jalostaja ja aiomme olla sitä 
jatkossakin. Sen takia valitsem­
me paperintoimittajamme hy­
vin tarkkaan yrityksistä, jotka 
tulevaisuudessakin ovat alansa 
huipulla." 

Näin arvioi Moore Paragon 
Francen pääjohtaja Olivier Ju­
teau. Yritys on kanadalaisen 
Moore -yhtymän ranskalainen 
tytär. Miljardiin Ranskan fran­
giin liikevaihdoltaan yltävä yh­
tiö käyttää vuosittain 36 000 
tonnia paperia jatkolomakkei­
den, tietokonepapereiden yms. 
jalostukseen sekä noin 20 000 
tonnia kemiallisesti jäljentävän 
paperin valmistukseen. 

Kymin paperia - pääasiassa 
jatkolomaketta sekä myös itse­
jäljentävän paperin pohjapape­
rina käytettävää KymexDataa 
- Moore Paragon France käyt­
tää yli 10 000 tonnia vuodessa. 
Yhtiö on Kymin suurin eu­
rooppalainen rulla-asiakas. 
Kymmene Francen Docelles'n 
tehtaan tuotteita jalostetaan li­
säksi noin 4 000 tonnia. 

Moore Paragonilla on Sak­
san liittotasavaltaa ja Espanjaa 

tinnässä käytettävät paperit, 
joita esipainetaan • asiakkaiden 
toivomusten mukaisesti. Moo­
re Paragon on maailmanlaajui­
sesti johtava yritys muuttuvien 
tietojen esipainatuksessa. 
"Olemme kehittäneet yhteydet 
asiakkaittemme tietokoneista 
omiin laitteisiimme, joten pys­
tymme painamaan paperille 
joustavasti käytännöllisesti 
katsoen kaikkea, mitä asiak­
kaat haluavat - tiedot saadaan 
suoraan asiakkaan tiedostois­
ta," Juteau toteaa. 

Suurin osa painatuksesta 
tehdään perinteisellä tekniikal­
la, pääasiassa offsetilla. Moore 
Paragon on kuitenkin kehittä­
nyt myös omaa menetelmään­
sä. Kun laser-tulostuksessa 
päästään parhaimmillaan 
40 000 merkin sekuntivauhtiin, 
Juteau kertoo Moore Parago­
nin kehittämällä tulostustek­
niikalla yllettävän aina 240 000 
merkkiin. 

Moore Paragon France on 
erikoistunut myös magnetoitu­
jen lipukkeiden jalostukseen. 
Yhtiön tuotteita käyttävät mm. 
Pariisin ja Lontoon metrot se­
kä eri maiden rautatiet. 

Koska yhtiö jalostaa suuren 
määrän erilaisia tuotteita, pa­
peria ostetaan noin kolmelta­
kymmeneltä toimittajalta. Eri 

Moore Paragonin edustajat tutustuivat hienopaperiyksik­
köön. Tuotantojohtaja Henri Perdrix (vas.), hienopaperin 
tehtaanjohtaja Boris Sundholm, Kymmene Francen toimi­
tusjohtaja Thierry Bonnet, pääjohtaja Olivier Juteau ja 
Kymmene Francen myyntijohtaja Marc Ferry. 

lukuunottamatta tytäryhtiöt 
kaikissa merkittävissä Euroo­
pan maissa. "Neuvottelut ovat 
käynnissä myös toiminnan laa­
jentamisesta Saksaan ja Espan­
jaan", kertoo Juteau. Hänen 
johtamansa Moore Paragon 
France on suurin eurooppalai­
sista yhtiöistä VJStaten 35-40 
prosentista konsernin koko 
mantereen myynnistä. 

KaHaakoko 
Ranskan 

Kahdeksansataa henkilöä 
työllistävällä Moore Paragon 
Francella on kuusi tuotantolai­
tosta Ranskan eri puolilla. Suu­
rimman osan tuotannosta 
muodostavat liike-elämän vies-

valmistajilta hankitut maarat 
vaihtelevat tuotantojohtaja 
Henri Perdrixin mukaan huo­
mattavasti: esimerkiksi magne­
toituihin lipukkeisiin käytettä­
vää paperia ei osteta määrälli­
sesti kovinkaan paljon, mutta 
se on kallista. Toinen kallis eri­
koistuote on turvallisuuspape­
ri, joka maksaa jopa kymme­
nen kertaa enemmän kuin ta­
vallinen jatkolomakepaperi. 

Moore Paragon France myy 
suurimman osan tuotteistaan 
koko maan kattavan myynti­
miesverkostonsa kautta. Pieniä 
maana kerrallaan ostavia 
asiakkaita palvellaan mm. pu­
helinmyynnillä sekä välittämäl­
lä A4-paperia tietokoneita 
myyvien liikkeiden kautta. 

■ 
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Metsähallintopäivä Kuusankoskella 

Kymmene Oy:n metsä­
hallinto järjesti maalis­
kuun lopulla toimihenki­
löilleen informaatiopäi­
vän Kuusankoskella. 
Puolentoista päivän mit­
taisessa tilaisuudessa 
keskusteltiin metsähal­
linnon tämänhetken 
merkittävistä aiheista 
mm. puuhankinnasta ja 
maankäytöstä sekä in­
formoitiin henkilöstöä 
tulevasta yhtiöittämi­
sestä. 

■ Päivillä oli 72 osanottajaa. 
Tilaisuus järjestettiin en­

simmäisen kerran tässä laajuu­
dessa - mukana olivat myös 
Schaumanilta siirtyneet toimi­
henkilöt. 

Päivän ohjelma Kuusankos­
kitalossa alkoi metsäjohtaja 
Hans-Peter Blaubergin tilan­
nekatsauksella. Hän totesi 
mm., että vaikka kansainväli­
nen kauppa käy korkeilla kier­
roksilla ja markkinat vetävät, 
puun korkeat kantohinnat jäy­
tävät konsernin tulosta. 

Varatoimitusjohtaja Tapani 
Lares arvioi Kymmene Oy:n 
kehitystä ensi vuosikymmenel­
lä. Merkittävin muutos tulee 
olemaan nykyisen konsernin 
yhtiöittäminen itsenäisiksi yh­
tiöiksi. Tulevien tehtaiden si­
joituksen tulee hänen mukaan­
sa ratkaisemaan merkittävässä 
määrin puun saatavuus. 

Teknologian Lares arvioi ke­
hittyvän siten, että rikitön sel­
lunkeitto otettaneen käyttöön 
vuosituhannen vaihteeseen 
mennessä. Yhdeksänkymmen­
täluvun puolivälissä on sellun 
valkaisussa todennäköisesti 
myös luovuttu kloorista. Pape­
rin käyttö tuskin muuttuu, jos­
kin päällystys tullee lisäänty­
mään. Kymmene Oy:n puun­
käyttö lisääntyy edelleen tuo­
tannon kasvaessa. 

Koulutettua työvoimaa La­
res uskoi olevan riittävästi, jo­
ten yhtiö pystyy ensi vuosi­
kymmenelläkin valmistamaan 
maailman vaativimpia sellu- ja 
paperilaatuja. Kymmene Oy 
vuonna 1995 on Lareksen ar­
vion mukaan edelleen hyvin­
voiva metsäteollisuusyritys, jo­
ka panostaa huipputeknolo­
giaan ja osaamiseen. Yhtiö on 
ehkä vielä kansainvälisempi 
kuin nykyisin. 

Puuta on metsäjohtaja Blau­
bergin mukaan maamme met­
sissä. Toinen kysymys on kui­
tenkin, saadaanko sitä tehtail­
le. Mikäli metsäteollisuuden 
kaikki ilmoitetut investointi­
hankkeet toteutetaan, nousee 
kuitupuun käyttö lähivuosina 

Metsäjohtaja 
Hans-Peter 
Blauberg (yllä) 
arvioi, että Suo­
men metsissä riit­
tää puuta. Toinen 
kysymys on, saadaan-
ko sitä tehtallle. 

Kuusankoskitalolla pi­
dettyyn tilaisuuteen osal­
listui 72 henkilöä. 

17 miljoonaa kuutiometriä. 
Vuoteen 1995 mennessä yksi­
tyismetsien hakkuumäärät pi­
täisi nostaa nykyisestä 46 mil­
joonasta kuutiometristä 60 
miljoonaan kuutiometriin, jot­
ta teollisuuden puuntarve saa­
taisiin tyydytettyä. 

Suomessa ollaan tulossa ti­
lanteeseen, jossa kilpailusyistä 
ei kannata sahata kuin parhaat 
tukit. Kymmene Oy:n puun­
käytöstä noin 7 5 prosenttia on 
kuitua ja 25 prosenttia tukkia. 
Leimikoissa kuitu- ja tukki­
puun osuus on kuitenkin noin 
puolet ja puolet, joten ongel­
mana tulee olemaan heikko­
laatuisen tukkipuun järkevä 
käyttö. 

Johtaja Peter Michelsen 
esitteli vaneriteollisuuden ti­
lannetta. Vanerikoivun osuus 
maamme koko puuvarannosta 
on nykyisin noin 5 prosenttia. 
Tehtyjen ennusteiden mukaan 
koivuvarat putoaisivat vuoteen 
2010 mennessä kolmanneksel­
la siitä, mitä ne olivat vuonna 
1980. 

Tämä on aiheuttanut eri toi­
menpiteitä koivun saatavuu­
den turvaamiseksi. Metsänhoi­
to-ohjeita on muutettu koivua 
suosiviksi ja koivun istutusta 
on pyritty voimakkaasti lisää­
mään. Nykyisin koivua viljel­
lään noin 7 000 hehtaarilla ja 

tavoite, 10 000 hehtaaria, saa­
vutettaneen. 

Metsähallinnon konttori-
päällikkö Ahti Nuottimäki 
esitteli metsähallinnon tilin­
päätöstä ja budjettia. Tehdas­
puun osakkaiden puunkäyttö 
viime vuonna oli 12,3 miljoo­
naa kuutiometriä, josta Kym­
mene Oy:n osuus oli 8,3 mil­
joonaa kuutiota. Kymi käytti 
puuta reilut 2 miljoonaa kuu­
tiometriä, Kaukas-Voikkaa­
ryhmä 4,2 ja Schauman me­
kaaninen yli 2 miljoonaa kuu­
tiometriä. Pietarsaaren tehtai­
den käyttämän lähes 3 miljoo­
nan kuutiometrin hankinnasta 
vastaa Pohjanmaan Puu. 

Omista metsistä hakattiin 
viime vuonna noin miljoona 
kuutiometriä puuta. 

Lappeenrannan puuhuollon 
hankintajohtaja Jukka Oikko­
nen kertoi puun laadun merki­
tyksestä ja Kuusankosken puu­
huollon hankintajohtaja Pentti 
Solin esitteli puutilannetta. 

Metsäjohtaja Blauberg esit­
teli lopuksi yhtiöittämisen vai­
kutuksia metsähallinnon toi­
mintaan, minkä jälkeen esitet­
tiin Kymin uusi video, Paperi­
fantasia. 

Tilaisuuden jälkimmäisen 
päivän aamulla ohjelmassa oli 
tutustuminen Kuusanniemen 
tuotantolaitoksiin. 

Poikkeuksellinen talvi 
ei haitannut puuhuoltoa 
Poikkeuksellisen leuto talvi ei 
ole oleellisesti vaikeuttanut 
puun korjuuta, vaan Tehdas­
puu on pystynyt toimimaan 
puunhankintatavoitteidensa 
mukaisesti. "Eräillä alueilla on 
soiden takaisten leimikoiden 
hakkuut jouduttu keskeyttä­
mään tai siirtämään ensi kau­
teen, koska puun kuljetusmah­
dollisuuksista ei ole ollut var­
muutta. Vastaavasti on joudut­
tu korjaamaan jonkin verran 
sellaisia leimikoita, jotka nor­
maalisti hakataan kesäaikana. 
Vähäluminen talvi on toisaalta 
pitänyt hakkuukustannukset 
arvioitua alhaisempina", ker­
too Kuusankosken puuhuollon 
hankintajohtaja Pentti Solin. 

Kelirikko on tänä vuonna ai­
kainen, mutta tuskin kuiten­
kaan normaalia pidempi. Puu­
kuljetukset tehtaille ovat suju­
neet ohjelmien mukaisesti, ei­
kä puupulaa ole ollut. Huhti­
kuun alun yöpakkaset ovat sel­
västi parantaneet mahdolli-

suuksia saada puut hankalista­
kin paikoista liikkeelle. 

Puun uiton alkua leuto talvi 
jonkin verran viivästyttää. Jäät 
ovat olleet sen verran heikkoja, 
että puuta on voitu ajaa jäälle 
normaalia selvästi vähemmän 
ja valtaosa uittopuusta saadaan 
veteen vasta jäiden lähdettyä. 
Tällöin tulee Solinin mukaan 
melkoinen kiire saada puut ve­
teen, sillä varsinkin havutukki 
ja hiomopuu ovat keväällä 
herkkiä kuivumaan ja pilaantu­
maan. Puun toimittajan ja 
käyttäjän kannalta viileä kevät 
olisi paras: tällöin puun laatu 
säilyy ja se saadaan ajoissa ve­
teen tai suoraan tehtaille. 

"Leuto talvi ei ole ollut pel­
kästään suomalaisten ongelma. 
Neuvostoliitosta on tuontikoi­
vua tullut selvästi viime vuotta 
vähemmän. Saamiemme tieto­
jen mukaan toimituksia ovat 
haitanneet heikot sääolot",to­
teaa Solin. 
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Ensimmäinen tilaisuus pidettiin Koskelassa huhtikuun alussa. 

Kaikkiin kymiläisiin ulottuva 
ympäristönsuojelukoulutus alkoi 

Kymi-ryhmässä anne­
taan kuluvan vuoden ai­
kana koulutusta ympä­
ristönsuojeluasioissa 
koko henkilökunnalle. 
Laaja hanke käynnistyi 
koulutustilaisuudella, jo­
ka 2.4. järjestettiin Kos­
kelassa johdon ja henki­
löstön yhteiskokouksen 
ja Kuusankosken tehtai­
den työsuojeluasiain 
keskustoimikunnan jä­
senille. 

■ Koko päivän kestänyt pe­
rehtyminen alan asioihin 

aloitettiin paikallisjohtaja Il­
mari Lindbergin yleiskatsauk­
sella. 

Lindberg palautti mieleen 
alan peruskäsitteitä muistut­
taen mm. että esimerkiksi etik­
ka, jodi, seleeni, ja tärpätti ovat 
myrkkyjä, kun taas paljon vaa­
rallisimmiksi miellettyjä asbes­
tia, asetonia tai liuotinbensiiniä 
ei luokitella myrkyksi. Varotta­
vuus niiden käsittelyssä johtuu 
sen sijaan aineiden muista vai­
kutuksista. 

Irma Pukki: koulutus mielenkiin~ 
nolla vastaan. 

Vastuut 
määritelty 

Y mpäristönsuojeluviranomaisten 
ja yritysten vastuita Lindberg 
selvitti mainitsemalla että yri­
tyksen tehtävänä on tuntea eri 
aineiden vaikutukset ympäris­
töön, ehkäistä haitat valitse­
mallaan tavalla ja vastata ym­
päristönsuojeluvelvoitteiden 
noudattamisesta. Yrityksen si­
sällä vastuut on määritelty ryh­
män johtajasta työntekijään 
saakka. Viranomaiset puoles­
taan tutkivat, ylittyykö pilaan­
tumiskynnys, selvittävät mah­
dollisuudet haittojen ehkäise­
miseksi, asettavat päästöjä kos­
kevat velvoitteet sekä valvovat 
velvoitteiden noudattamista. 

Lupaehdoista ja velvoitteista 
puhuessaan mainitsi tehdastut­
kimusinsinööri Harri Jussila 
mm. päivittäisen biologisen 
hapenkulutuksen erityisesti 
sellun osalta vähenevän biolo­
gisen puhdistamon käynnisty­
misen myötä noin kuudenteen 
osaan nykyisestä. Ko. tehtai­
den kiintoaineiden päästöt vä­
henevät samanaikaisesti 19,2 
tonnista 12 tonniin päivässä. 

"Kymi on antanut velvoit­
teen mukaisen ilmansuojeluil­
moituksen sellutehtaan, Kymin 
höyryvoimalaitoksen ja kloori­
tehtaan osalta jo vuonna 
1984", totesi tuotantopäällikkö 
Ensio Erkinharju. 

Hajukaasujen määrään vai­
kuttivat Erkinharjun mukaan 
voimakkaasti vuonna 1977 ta­
pahtuneet suoran haihdutta­
misen lopettaminen, hajukaa­
sujen keräily ja polttolaitoksen 
käynnistyminen . sekä likais­
lauhteiden käsittelyn aloitta­
minen Kuusanniemen selluteh­
taalla. Vuonna 1985 toteutettu 
säiliökentän hajuntorjunta vä­
hensi päästöjä melkein puo­
leen. Tilanne paranee edelleen, 
kun uusi hajukaasujen käsitte­
lylaitteisto otetaan käyttöön 

Pentti Suokas: yleisselvitystä 
ympäristönsuojelusta kaivattu. 

kuluvan vuoden toukokuussa. 
Rikkidioksidimäärät väheni­

vät 4 600 tonnista 1 200 ton­
niin vuodessa Kymin sulfiitti­
tehtaan pysäytyksen jälkeen. 

Jätehuoltolain mukainen jä­
tehuoltosuunnitelma puoles­
taan on kiinteistökohtainen. 
Jätehuoltoon ei Kymillä liity 
kiinteistöjen osalta pulmia 
mm. ongelmajätteiden vähäi­
syyden vuoksi. 

Sen sijaan kaatopaikka-asia 
on hankalampi johtuen Sak­
sanahon käytön loppumisesta 
vuoteen 1995 mennessä. Kui­
tulietettä tehtailta tulee noin 
3 300 tonnia, kuorijätettä 
5 500, voimalan tuhkaa 5 400, 
soodasakkaa 1 600, kalkkijätet­
tä 300 ja sekalaista teollisuus­
jätettä noin 2 800 tonnia vuo­
dessa. 

Jatkoa seuraa 
työpaikoilla 

Koulutusta ympäristönsuo­
jelussa annetaan seuraavaksi 
niille Kymi-ryhmän johdon pii­
riin kuuluville, jotka eivät ol­
leet läsnä em. tilaisuudessa. 
Tämän jälkeen on vuorossa 

työpaikoilla järjestettävä opas­
tus. Työpaikkakoulutuksessa 
on Lindbergin, Erkinharjun tai 
Jussilan lisäksi mukana ko. asi­
oista osastolla vastaava henki­
lö. 

Tällöin pyritään vastaamaan 
esimerkiksi kysymykseen, jon­
ka Harri Meriluoto esitti en­
simmäisessä koulutustilaisuu­
dessa: 'Jos pumpusta tihkuu li­
peää, mikä on määrä, josta pi­
tää ilmoittaa ylöspäin?" Johtaja 
Lindbergin mukaan yleispäte­
vää vastausta ei ole, vaan juuri 
työpaikkakohtaisesti pitää pää­
tyä omiin määräysten mukai­
siin ratkaisuihin. 

Koulutus on 
tarpeellista 

Nyt aloitettu ympäristön­
suojelukoulutus nähtiin erit­
täin hyödyllisenä, joskin mm. 

.-Erkki Mukkila: asioista siloiteltJ 
kuva. 

työsuojeluvaltuutettu Erkki 
Mukkilan mielestä asioista an­
nettiin siloiteltu kuva. Mukkila 
kaipasi perusteluja yhtiön ak­
tiivisuudelle ilman ja veden­
suojelussa ja jätehuollossa sekä 
toivoi tilaisuuteen ympäristön­
suojelun edustajan puheenvuo-

Timo Alarotu: hyvä tietää, miten 
toimenpiteet ovat vaikuttaneet. 

roa. Pienten pitoisuuksien vä­
hättelyä Mukkila ei pitänyt asi­
anmukaisena, sillä "eihän solun 
sisälle päästä rekkakuormalla". 

Positiivisena Erkki Mukkila 
näki sen, että tilaisuus oli eri 
osapuolille yhteinen. Se, että 
jatkoa seuraa työpaikoilla, on 
hyvä, koska tällöin voidaan 
puuttua osastoa konkreettises­
ti koskeviin asioihin. Hän toi­
voi, että ympäristönsuojeluasi­
oiden tuleminen entistä julki­
semmiksi heijastuu myös mm. 
työn opastukseen. 

Timo Alarodun mukaan on 
hyvä tietää, miten ympäristön­
suojelutoimenpiteet ovat ajan 
mittaan vaikuttaneet päästöjen 
määriin ja mitkä ovat olleet 
kustannukset. Kertomalla asi­
oista yhtiön sisällä voitaneen 
vaikuttaa myös siihen, mitä ul­
kopuoliset ajattelevat ympäris­
tönsuojelusta. 

Irma Pukki huomautti 
useimpien teollisuustoimihen­
kilöiden olevan maallikkoja 
ympäristönsuojeluasioissa. Sen 
vuoksi nyt aloitettu koulutus 
otetaan mielenkiinnolla vas­
taan. Pukki uskoi, että ympä~ 
ristönsuojelussa tehdään kaik­
ki voitava myrkyttymisen estä­
miseksi. 

Pentti Suokkaan mukaan 
koulutustilaisuus oli tärkeä 
mm. siksi, että yleisselvitystä 
ympäristönsuojeluasioista on 
kaivattu. Hän mainitsi kaivan­
neensa sekä käyttö- että kun­
nossapitohenkilökunnan vas­
tuun tarkempaa määrittelyä, 
mutta arveli ko. asian tulevan 
esille, kun asioista puhutaan 
linjaorganisaation kanssa. 

■ 



Kymin C- ja MG-paperin 
veteraani, PK 4 tekee 
parhaillaan viimeisiä pa­
peritonnejaan. 57 vuot­
ta yhtiötä uskollisesti 
palvelleen vanhuksen 
urakka päättyy vappu­
aattona. Viimeinen po­
pelle kiertyvä konerulla 
on 120-grammaista puu­
vapaata KymOffsetia ja 
se toimitetaan Neuvos­
toliittoon. Kaik-
kiaan PK 4 tulee val­
mistaneeksi 1 466 500 
tonnia paperia. 

■ Charles Walmsleyn vuon­
na 1929 rakentama kone 

ehti valmistaa melkoisen mää­
rän erilaisia paperilaatuja. 
Käynnistyessään se oli yksi 
Suomen suurimmista ja no­
peimmista sanomalehtipaperi­
koneista, ns. kahden rullan sa­
nomalehtipaperikone. Nimitys 
johtui paperiradan leveydestä, 
joka oli 144 tuumaa. Tuolloin 
painokoneiden yleinen leveys 
oli puolet tästä, eli 72 tuumaa. 

Sanomalehdestä 
syväpainoon ... 

Sanomalehtipaperin ajo jat­
kui seuraaville vuosikymmenil­
le, kunnes sota keskeytti tuo­
tannon. Toisen maailmansodan 
jälkeen kesti melko kauan en­
nen kuin PK 4 käynnistettiin 
uudelleen. Koneeseen asennet­
tiin kiillotuskalanteri ja se 
aloitti tuotannon vuonna 1950. 

Viisikymmentäluvun alussa 
tuotepalettia alettiin hiljalleen 
laajentaa syväpainon suuntaan. 
Uuden syväpainolaadun osuus 
tuotannosta kasvoi pikku hil­
jaa, kunnes vuosikymmenen 
puolivälissä sanomalehtipape­
rista luovuttiin kokonaan. 

■ 
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PK 4 lopettaa Kymillä, työ jatkuu Keniassa 

. .. ia syväpainosta 
pohiapaperiin 

Seuraava uusinta ajoittui 
vuoteen 1960. Laatuna oli 
edelleen syväpainopaperi. 60-
luvun puoliväliin tultaessa PK 
4 ei kuitenkaan pystynyt enää 
kilpailemaan sen enempää 
tuottavuudessa kuin laadussa­
kaan uusien suurten syväpai­
nolinjojen kanssa. Kun Voik­
kaalle oltiin samoihin aikoihin 
rakentamassa uutta suurta pa­
perikonetta, PK 18:aa, joka 
pystyi tekemään kilpailukykyi­
sesti SC-paperia, päätettiin PK 
4 uusia pohjapaperikoneeksi. 

Vuonna 1967 toteutettu uu­
sinta liittyi kiinteästi Kymin 
ensimmäiseen päällystysko­
neeseen, jolle PK 4 alkoi val­
mistaa pohjapaperia. Parival­
jakko PK 4/C 1 ajoi LWC-pa­
peria 70-luvun alkupuolelle as­
ti, kunnes uudet, suuret pääl­
lystyskoneet ajoivat tehokkuu­
dessa sen ohi. 

Jotta kilpailukyky saataisiin 
taattua PK 4:n ja C l:n valmis­
taman paperin laatua nostet­
tiin. Tuloksena oli uusi laatu, 
MWC. PK 4:lle muutos tiesi 
suurta remonttia vuonna 197 4. 
Koneeseen asennettiin mm. 
bill blade -päällystysyksikkö, 

jolla pystyttiin ajamaan pinta­
liimattua ja esipäällystettyä pa­
peria. Viisi vuotta myöhemmin 
myös koneen puristinosa uusit­
tiin. 

MWC-paperia valmistettiin 
C l:n viime lokakuiseen pysäh­
tymiseen asti. Pohjapaperi teh­
tiin sekä PK 6:lla että PK 4:llä. 
Työnjako oli toteutettu siten, 
että PK 6 valmisti pelkästään 
pohjapaperia. Koska päällys­
tyskone ei pystynyt käyttä­
mään molempien koneiden 
koko tuotantoa, PK 4 teki 
myös luonnonpaperia - pää­
asiassa hiokepitoista pintalii­
mattua ja pigmentoitua offset­
paperia, erilaisia kirjoituspape­
reita sekä myös puuvapaata 
paperia. 

Päällystyskoneen pysäytyk­
sen jälkeen PK 4 on ajanut 
puuvapaata offset-painopape­
ria ja puupitoista koulukirjapa­
peria sekä puupitoisia KymOff­
set-laatuja. 

Elämä iatkuu 
Vappu ei merkitse kuiten­

kaan eläkkeelle siirtymistä. 
Huhtikuun puolivälissä allekir­
joitettiin Keniassa sopimus PK 
4:n myynnistä kenialaiselle 
Panafrican Paper Mills Ltd:lle. 

vappuna 
PK 4 pähkinänkuoressa: 

Valmistaja 
Käynnistysvuosi 
Tuotantokyky 
Pintapainoalue 
Puhtaaksileikattu 
leveys 
Maksiminopeus 
Paperilaadut 

Charles Walmsley & Co Ltd 
1929 
42 000 tonnia vuodessa 
54-120 g/ m2 

3 640 mm 
430 m/ min 
Puuvapaa pintaliimattu ja 
pigmentoitu paino-, kirjoitus- ja 
offsetpaperi; puupitoinen 
pigmentoitu offset- ja 
superoffsetpaperi; puupitoinen 
pohjapaperi. 

Pohjois-Keniassa, lähellä 
Ugandan rajaa sijatsevassa We­
buyen kaupungissa olevan teh­
taan omistavat Kenian valtio, 
maailmanpankin alainen Inter­
national Finance Corporation 
(IFC) sekä intialainen Birla-yh­
tiö. Birlan vastuulla on myös 
tehtaan tuotanto, myynti ja 
markkinointi. 

Webuyessa on jo hiomo, sul­
faattitehdas sekä kaksi paperi­
konetta. Tehdas tuottaa voima­
ja hienopaperia noin 70 000 
tonnia vuodessa. 

PK 4:n Keniaan siirtoa varten 
on muodostettu konsortio 
Kymmene Corporation/TS­
Engineering, joka hoitaa pape­
rikoneen laitteiden toimittami­
sen Mombasaan. Projektiin 
kuuluu myös rakennus- ja teh­
dassuunnittelu sekä asennus­
ja käynnistysapua. 

Alustavan suunnitelman mu­
kaan PK 4 puretaan kesän ai­
kana ja laivataan Keniaan syk­
syllä. Koneen on määrä käyn­
nistyä 18 kuukauden kuluttua 
siitä, kun purkaminen alkaa. 



.------------------------~-----~-•■■iii=Jt♦•®·-----------------------------

Verlan kesäkausi 
käynnistyy 

Verlan tulevasta loma- ja 
museokesästä odotetaan 

vilkasta. Kymmene Oy:n omis­
taman lomakylän ja tehdasmu­
seon toiminta jatkuu entiseen 
tapaan. Lomaväen sekä teh­
dasmuseo- ym. vieraiden ravin­
tolapalvelut hoitaa Amica Ser­
vices Oy. Vieraille tarjottavien 
ateria- ja kahvituspalveluiden 
odotetaan lisäävän etenkin 
tehdasmuseossa kävijöiden 
määrää. 

Aikaisemmasta käytännöstä 
poiketen Verlassa 1.5.-18.6. lo­
mailevien yhtiöläisten on suo­
ritettava majoitus- ja ruokailu­
maksunsa Kymin henkilöstö­
palveluun ennen Verlaan lo­
malle menoa. Myöhempänä 
ajankohtana olevien lomien 
maksut suoritetaan Verlan pää­
rakennuksen toimistoon. Lo­
ma-ajan ruokailut tapahtuvat 
majoitus- ja ruokailumaksun 
yhteydessä saatua ruokailu­
kuponkia vastaan. 

Verlassa lomaansa viettävien 
yhtiöläisten lomapalvelut säily­
vät ennallaan. Ensi kesän lo­
maohjaajana to1m11 Minna 
Pulkkinen, joka järjesti loma­
laisille mukavaa ajanvietettä jo 
viime kesänä. 

a Iässä 
kunnostustöitä 

Verlassa varaudutaan kesään 
laajentamalla päärakennuksen 
läheisyydessä olevaa pysäköin­
titilaa. Syksyn ja kevään aikana 
on Verlantien joenpuoleisella 
alueella tehty uutta pysäköinti­
tilaa lähinnä linja-autoja var­
ten. 

Lomakylässä on käytössä 
noin 130 vuodepaikkaa. Yhden 
tai useamman perheen loma­
asuntoja on yhdeksän, lautara­
kenteisia mökkejä yksitoista ja 
yhden huoneen ja neljän vuo­
depaikan hirsimökkejä on nel­
jä. Loma-asunnoissa on sähkö­
lämmitys. 

TULE 
VERLAAN! 

1.5. VAPPULOUNAALLE 
14.5. ÄITIENPÄIVÄ­

LOUNAALLE 

Kattaukset: 
klo 11.00-12.30 ja 

12.30-14.00. 

Aikuiset 55 mk 
Alle 12 v 30 mk 

Ilmaiset museo kierrokset 
lounasvieraille klo 11.30 ja 
12.30. 

Ennakkovaraukset: 
vappulounaasta heti ja 
äitienpäivälounaasta 5.5 
mennessä henkilöstöpalve­
lu, puh. 402 2294. 

Kaikkien lautarakenteisten 
mökkien vesikattojen uusinta­
työt on saatu kevään aikana 
valmiiksi. Lomakylän suurim­
man mökin, VB l:n, sisätilat on 
täysin uudistettu. Rakennuk­
sessa on kaksi yhden huoneen 
ja keittiön sekä yksi yhden 
huoneen asunto. Yläkertaan on 
varattu huoneet lomaohjaajalle 
ja ravintolapäällikölle. 

Vasta valmistuneessa remon­
tissa VB l:n asuntojen hirsisei­
nät on paljastettu ja hiekkapu­
hallettu puhtaaksi kuten lat­
tiatkin. Asunnot on myös ka­
lustettu uudelleen. VB 1 on ai­
koinaasn toiminut Verlan teh­
taan isännöitsijän asuntona. 

Verlasta Selänpäähän johta­
van tien varrella olevalle asun­
tovaunualueelle rakennetaan 
kesällä grillikatos. 

Lomakylän suurimman lomamökin, VB 1:n sisätilat on täy­
sin uudistettu. 

"Väki tullut Verlaan 
kuin kotiinsa" 

Emäntä Kaija Laine tunnus­
taa olevansa hieman hai­

kea, sillä lomakylässä vietet­
tyyn reiluun 18 vuoteen mah­
tuu paljon muistoja. "Vuosien 
aikana täällä käynneistä loma­
laisista on tullut tuttuja, joista­
kin jopa ystäviä, jotka muista­
vat ja pitävät yhteyttä vielä­
kin", hän sanoo. 

Valkealasta kotoisin oleva 
Kaija Laine muutti Verlaan rei­
lut 30 vuotta siten. Lomakylän 
palvelukseen hän kertoo tul­
leensa tavallaan vahingossa. 
"Ensin tulin lomakylän keit­
tiöön vain auttelemaan aska­
reissa, mutta sitten minua pyy­
dettiin jäämään tänne emän­
näksi. Suostuin, vaikka vähän 
pelottikin miten selviäisin." 

"Elämän aikana on tullut 
tehtyä vähän kaikenlaista -
kansakoulunopettajaksikin olen 
joskus joutunut, ja tänne siir­
ryin pankista." 

Mieluisia 
vierasmuistoia 

Lomakylän emäntänä hän 
on vastannut lomalaisten ruo­
kailusta sekä hoitanut muita 
lomatoimintaan liittyviä asioita 
ja tehdasmuseon varauksia 
vuodesta 1973 lähtien. Myös 
monet tehdasmuseossa käy­
neet yhtiön vierasryhmät ovat 
saaneet nauttia Kaija-emännän 
herkuista. 

Kymin entinen asiakaspalve­
lun päällikkö Verner Rosen­
back, jonka Kaija Laine muis­
taa erittäin toimeliaana ja täs­
mällisenä isäntänä, toi usein ul­
komaisia vieraita tehdasmu­
seoon. 

Jokunen vuosi sitten Verlassa 
pistäytyi mm. ryhmä korea­
laisia. "Voi, kyllä ne olivat sit-

Tehdasmuseovieraat 
kahville ia syömään 
Uuden ravintolapalveluiden 

pitäjän myötä onnistuu Verlas­
sa ensi kesänä myös museovie­
raiden ateriointi ja kahvitus. 
Tämä edellyttää kuitenkin aina 
ennakkotilausta. 

Tehdasmuseossa pistäyty-

Verlan lomakylän emäntä Kaija Laine jättää valtakuntansa 
nuoremmille huhtikuun lopussa. 

ten kohteliaita. Ennen vessaan 
menoaankin koputtivat sen 
oveen", hän naureskelee. Mu­
kava muisto jäi myös 30 japa­
nilaisvieraasta. "Kun Lankisen 
Aune meni kaatelemaan heille 
kahvia, miehet pyysivät hänel­
tä kohteliaasti kahvipannut ja 
alkoivat auttamaan." 

Kaija Laine muistelee, että 
Verlan lomakylän ensimmäi­
nen vuosikymmen oli vilkas. 
Väkeä kävi kovasti yhtiön 
muiltakin tehdaspaikkakunnil­
ta - etenkin Heinolasta ja Hal­
lasta. "Lomakylähän oli ennen 
auki kautta vuoden ja täällä pi­
dettiin paljon kursseja, usein 
jopa viikonkin kestäviä." 

Tuohon aikaan Verlassa jär­
jestettiin myös runsaasti erilai­
sia juhlia, tansseja ym. tapahtu­
mia. "Silloin ei aamulla arvan­
nut mitä iltaan mennessä ta­
pahtuisi. Nyt meno on huo­
mattavasti tasaisempaa", hän 
toteaa. 

Nykyisin suosituinta loma­
aikaa on keskikesä, erityisesti 
juhannus, jolloin lomakylä on 
aina ollut aivan täynnä. Verlan 
juhannusjuhlat ovat paikka­
kunnan 'kansanjuhla'; loma­
laisten ja verlalaisten lisäksi 
juhlimaan ja kokkoa poltta­
maan rientävät lähiseutujen 
mökkiläisetkin vieraineen. 

vien vierasryhmien kuten mui­
denkin vieraiden mahdolliset 
ruoka- ja kahvitilaukset teh­
dään Verlaan ravintolapäällik­
kö Pasi Räikköselle, puh. 
38544. Ryhmäkäyntien tehdas­
museoesittelyt varataan tästä 
samasta numerosta. 

Verlan tehdasmuseo on 
avoinna 16.5.- 31.8. klo 10-12 

Kodikas 
tunnelma 

Verlan lomakylän keittiö on 
kuuluisa herkuistaan, mikä on­
kin saanut monen yhtiöläisen 
suuntaamaan lomamatkansa 
vuodesta toiseen tähän tuttuun 
paikkaan. Kaikki, mitä on tar­
jottu on pyritty tekemään itse. 
Kaija Laine toivoo, että Verla 
säilyttäisi jatkossakin kodik­
kaan tunnelmansa. "Väki on 
tullut tänne aina kuin kotiinsa." 

Hän uskoo, että Verla tulee 
tulevaisuudessa pmstymaan 
uuden ravintoloitsijan myötä. 
"Ensi kesänä museoihmisillä 
niin kuin mökkiläisilläkin on 
mahdollisuus päästä syömään." 

"Tutun väen kanssa täällä on 
ollut helppo tehdä töitä", kiit­
tää Kaija Laine väkeään. Keit­
tiöhenkilökuntaan on kuulunut 
viisi naista, joiden lisäksi loma­
kylässä on kaksi siivoojaa. 

Toimeliaana emäntänä Kaija 
Laine ei aio jäädä paikalleen 
jatkossakaan, mitä auttaa reilu 
vuosi sitten saatu ajokortti. 
Hän osallistuu vapaa-aikanaan 
mm. Marttojen ja SPR:n toi­
mintaan. 'Ja on minulla kotona 
jo mattopuutkin valmiina", hän 
myhäilee. 

ja 13-17. Opastuskierrokset 
alkavat tasatunnein, viimeinen 
klo 16. Maanantaisin museo on 
suljettu. 

Kymmene Oy:n edustustilai­
suuksia varten on varattu omat 
tilat ravintola Patruunan Pytin­
gissä, joka on avoinna klo 
8-19. Puistokahvila Väentupa 
on avoinna klo 10-17. 
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Yksysin valokuvauskerho 
ikuisti "vanhan höyryn" 

Viime vuoden alkupuolella 
näytti siltä, että Kymin höyryn 
vanha kattilalaitos puretaan. 
Höyryn yt-neuvottelukunnassa 
todettiin tällöin, että olisi ai­
heellista säilyttää jälkipolville 
ainakin riittävästi valokuvia yli 
50-vuotiaasta voimalasta. 

Neuvottelukunnassa muis­
tettiin, että Paperiliiton paikal­
lisella osastolla, 19:llä, on valo­
kuvauskerho. Valokuvausker­
hoon otettiin yhteyttä. 

"Tietenkin olimme kiinnos­
tuneita. Tehtävä vaikutti haas­
tavalta", toteaa Ilmarijokinen 
valokuvauskerhosta. 

Mukaan työhön lähti neljä 
muutakin innokasta valoku­
vauksen harrastajaa: Kauko 
Liiri, Hannu Lamminaho, 
Risto Henttu ja Arto Tiiho­
nen. Kuvaukset tapahtuivat 
viime vuoden helluntain ja ju­
hannuksen välisenä aikana. 

Työ oli tarkoitus jakaa siten, 
etteivät kaikki kuvaisi samoja 
paikkoja. Käytännössä kuiten­
kin samat kuvakulmat kiinnos­
tivat useampia miehistä. Toi­
saalta jo alkuvaiheessa huo­
mattiin tiettyjen kohteiden tal­
lentamisen vaikeus. 

"Kun on mustaa ja kirkasta 
putkea rinnakkain on kalustol­
lamme hankala onnistua Voi­
malaitoksen välikerroksesta­
kaan ei hyvää kuvaa hevillä 
saanut, korkeintaan muutamat 
kuvat yksityiskohdista onnis­
tuivat", kertoo Jokinen. 

Kuvaukseen käytettiin ki­
nokalustoa. Ryhmän jäsenillä 
oli monipuolinen objektiiviva­
likoima. Keinovalon käyttöä 
yritettiin välttää mahdollisim­
man paljon, mutta esimerkiksi 
kaikki henkilöistä otetut dia­
kuvat näpättiin salaman avulla. 

Kymin voimatuotanto avusti 
kuvausprojektia maksamalla 
tarvittavan filmimateriaalin. 
Mustavalkoista filmiä käytet­
tiin 55 rullaa ja diarullia 82. 
Noin 60 prosenttia mustaval­
koisista otoksista vedostettiin, 
dioista jälkipolville säilytettä­
väksi valittiin noin neljännes. 

'Jos nyt aloittaisimme saman 
työn, jättäisimme joko musta­
valko- tai diamateriaalin pois 
ja keskittyisimme toiseen. Mo­
lempia materiaaleja yhtä aikaa 
käytettäessä oli nimittäin valo­
tuksessa monia hankaluuksia." 

Valokuvauskerho luovutti ai­
kaansaannoksensa voimatuo­
tannon edustajille Koskelassa 
21. maaliskuuta järjestetyssä ti­
laisuudessa. Parhaimmat mus­
tavalkoiset kuvat tulevat koris­
tamaan höyryn konttoritiloja, 
negatiivit arkistoidaan. 

Voimapäällikkö Ilkka Valto­
sen mukaan dioja voidaan 
käyttää esittelytarkoituksiin 
mm. vierailujen vh e -
Ta,·oitteena on ,äh:nistaa o­
'Oelmaa täydentämään kirjalli-
nen selvitys kuvauskohteista. 

Valokuvakokoelman luovuttivat (oikealta) llmari Jokinen, 
Arto Tiihonen, Kauko Liiri ja Kauko Vauhkonen. Vastaanot­
tajina voimapäällikkö likka Valtonen ja ylimestari Harald 
Hollfast. 

Akanoilla 40 vuoHa 
viihtyisää yhdessäoloa 

Y htiön Kuusankosken teh­
tailla jatkaa naistenkerho­

perinnettä edelleen neljä ker­
hoa, joista tällä kertaa Akanat 
on saavuttanut 40 vuoden iän. 

Kerhon perustava kokous 
pidettiin 27. tammikuuta 1949. 

Akanoihin kuuluu tällä het­
kellä 28 jäsentä, joista kaksi on 
kunnia jäsentä. 

Naistenkerhoista ovat tätä 
ennen 40 vuoden ikää ehtineet 
juhlia vuonna 194 7 perustettu 
Ykköset sekä Vilhelmiinat,jon­
ka toiminta pyörähti käyntiin 
vuonna 1948. Yhtiön naisten­
kerhoista on nuorin vuonna 
1959 t01mmtansa aloittanut 
Kakkoset. Nykyisin naisten 
kerhotoimintaan osallistuu yh­
teensä reilut 100 naista. 

Akanoita oli perustamassa 
seitsemän kotitalousasioista 
kiinnostunutta ja kodinhoito­
kilpailuihin osallistunutta nais­
ta, joista rouva Eila Tirkko­
nen on edelleen aktiivisesti 
mukana. Kerho aloitti toimin­
tansa nimellä Kymin Oy:n 
Kuusankosken Kotitalousker­
ho, nykyisen nimensä se otti 

käyttöön vuonna 1973. Toi­
minta-alueeksi määrättiin Ky­
min ja Kuusankosken teolli­
suusalueet. 

Tietoia ia taitoia 
monelta alalta 

Viimeiset 25 vuotta akanoi­
den puheenjohtajana ollut 
Raili Hämäläinen kertoo, että 
akanat kokoontuvat kerhoil­
taansa säännöllisesti kaksi ker­
taa kuukaudessa. "Ohjelmaam­
me kuuluu paljon muutakin 
kuin kotitaloutta. Saamme 
täällä yleishyödyllistä tietoa 
monelta alalta", hän selvittää. 
Kerhoiltojen vieraina ovat ol­
leet mm. kuluttaja-asiamies, la­
kimies sekä kaupungin, seura­
kunnan, palokunnan ja Kymin 
työterveyskeskuksen edustajat. 
Kymenlaakson Marttapiirilii­
ton konsultti kuuluu kerhon 
vakituisiin luennoitsijavierai­
siin. 

Raili Hämäläinen selvittää, 
että kerhon jäsenmäärä on py­
synyt pitkään vakiona. Pitkäai­
kaisimmat jäsenet ovat kerhon 

Maaliskuun lopussa akanoiden kerholllan aiheena oli peru­
na. Kotitalousopettaja Virpi Ikonen (edessä 4. olk.) Mart­
tapllrlllltosta kertoi mm. perunajuustosämpylölden ja peru­
nasalaatln valmistamisesta. 

alkuajoilta asti eikä vaihtu­
vuutta ole. Uusia jäseniä toi­
vottaisiinkin mukaan. "Meillä 
on kiva yhteishenki ja olemme 
olleet niin kauan yhdessä että 
olemme tavallaan kuin yhtä 
perhettä." 

Varoja kerho saa jäsenmak­
sun lisäksi arpajaisten ja myy­
jäisten tuotosta. Akanoiden 
varapuheenjohtaja on Kaarina 
Aro, sihteeri Raija Rinne ja 
rahastonhoitaja Kirsti Vilen. 

MERKKIPÄIVÄT 

Mittarimestari Urpo Niinimäki 
Kymin säätö- ja sähkökorjaamolta 
täyttää 60 vuotta 25.5. Merkkipäi­
väänsä hän viettää matkoilla. 

Uudestaanrullaaja Erkki Toro­
painen päällystyslaitokselta täyt­
tää 60 vuotta 18.5. Hän on synty­
nyt Viipurissa. Hän viettää merk­
kipäiväänsä matkoilla. 

Rullapakkaaja Eino Hämäläi­
nen Voikkaan paperitehtaan PK 
16-17:n pakkaamosta täyttää 50 
vuotta 24.5. 

Rullapakkaaja Keijo Syrjälahti 
Voikkaan paperitehtaan PK 18:lta 
täyttää 50 vuotta 13.5. 

Vuoromestari Erkki Tiira ke­
mian tehtaalta täyttää 50 vuotta 
27.5. Hän syntynyt Käkisalmella. 

Erkki Tiira tuli käytönvalvojak­
si Kymin sellutehtaalle vuonna 
1958. Vuosina 1962-63 hän toimi 
sellutehtaalla laboranttina ja vuo­
romestariksi hän tuli vuonna 1966. 
Nykyiseen tehtäväänsä kemian 
tehtaalle hän siirtyi vuonna 1972. 
Vuosina 1978-79 Tiira työskenteli 
Jari-projektissa Brasiliassa. 

Erkki Tiira on Kuusankosken 
Teknisten koulutussihteeri. Vapaa­
aikanaan hän harrastaa kuntolii­
kuntaa. 

Kuusankosken 
eläkeläiset 
Toukokuun 29.-31. päivinä saavat 
eläkeläiset noutaa luontaisetu­
paperinsa henkilöstöpalvelusta, 
. 1arskinkatu. 4, tai Yo henkilös­
töpah-elusta, ~1 llytie 29. 

Paperin sijaan voi valita joko 
Tee-lehden vuosikerran tai lauan­
tai/ sunnuntai lounaslipun Verlaan. 

Toukokuun jakelun yhteydessä 
tulee eläkeläisen ilmoittaa joko 
em. paperinjakelupaikoissa tai pu­
helimitse 402 2287, minkä vaihto­
ehdoista itselleen valitsee. 

Valittavana on siis joko 
- kaksi paperirullaa vuodessa tai 
- Tee-lehden vuosikerta tai 
- lauantai-/sunnuntailounas Ver-
lassa. 

Edullisia 
lomapakeHeia 

Eläkeläisille tarjotaan edullisia 
lomapaketteja Verlaan ajoille 
15.5.-18.6.ja 15.8.-15.9. Lomapa­
ketin hinta on 60 mk/henk./vrk 
sisältäen majoituksen, aamiaisen 
lounaan ja iltapalan. Verlan loma­
varaukset 18.5. lähtien, puh. 
402 2294. 

Golf keskuksen 
harioitusalueet 
avaHiin 
Eerolan Golfkeskuksen driving 
range, puttausviheriö ja tennis­
kentät avattiin 24. huhtikuuta. 
Golf-shop on avoinna ao. päivästä 
lähtien joka päivä klo 17.30-19.00 
polettien ostoa ja ja mailavuok­
rausta ym. varten. Mailapussi­
kaappeja voi vuokrata, varauksia 
ottaa vastaan Hilkka Pohjola 
(puh. 402 2182 työ tai 45620 koti). 

Väylät 1-9 on tarkoitus ottaa 
käyttöön toukokuussa, ajankohta 
vahvistetaan myöhemmin. Myös 
osakeanti on menossa, lisätietoja 
saa Hilkka Pohjolalta. 

Kuusankosken Golfkeskus Oy 
Koski-Golf ry 
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Tenniskerho kouluttaa 
lapsia ia nuoria 
Kuusankosken tehtaitten ten­
niskerho järjestää maanantais­
ta 22.5. torstaihin 25.5. kestä­
vän tenniskurssin Kymmene 
Oy:n Kuusankosken tehtaitten 
palveluksessa olevien lapsille. 

Kurssille osallistuvat on tar­
koitus jakaa kahteen ryhmään: 
7-12 -vuotiaat ja 13-18 -vuo­
tiaat. 

Koskenrannan kentillä pi­
dettävät kurssit alkavat nuo­
rempien osalta klo 17 ja kestä­
vät klo 18.30:een. Opettajana 

toimii Matti Haavisto. Satei­
sen saan sattuessa koulutus 
siirretään Kuusankosken ten­
nishalliin. 

Tarkempia tietoja kurssista 
saa tenniskerhon puheenjohta­
jalta Markku Laaksoselta, 
puh. ( 402)2908. Ilmoittautumi­
sia ottaa vastaan 18.5. saakka 
Päivi Tuominen numerossa 
(402) 2901. 

Osanottomaksu on 100 mk 
henkilöltä. 

Apurahoia haeHiin 
1 197 780 markalla 
Kymiyhtiön 100-vuotissäätiön 
apurahojen hakuaika päättyi 
15.3., johon mennessä Kuusan­
kosken hallintokunnalle oli lä­
hetetty 434 hakemusta yhteis­
arvoltaan 1197 780 markkaa. 
Apurahoja on jaossa tänä 
vuonna yhteensä 454 000 
markkaa. Tästä summasta 
Kuusankosken hallintokunnan 
osuus on 440 000 markkaa ja 
Soinlahden 14 000. 

Kuusankosken hallintokun­
nalle saapui palveluksessa 
olevilta 161 hakemusta, joiden 
yhteisarvo oli 401 869 mark-

Veran 
lomailiiat 
Verlassa 1.5.-18.6. lomailevien tu­
lee suorittaa majoitus- ja ruokailu­
maksunsa Ky henkilöstöpalve­
luun, Marskinkatu 4, ennen Ver­
laan lomalle menoa. Samassa yh­
teydessä annetaan kullekin lomai­
lijalle ruokailukuponki joka oi­
keuttaa maksettuihin ruokailuihin. 
Majan avaimen saa em. aikana 
Vedan keittiöh_enkilökunnalta 
maksukuittia vastaan. 

KIITOKSET 

Kiitos työnjohdolle ja työtove­
reille muistamisesta jäädessäni 
eläkkeelle. 

Juho Vierula 

Kiitos työnjohdolle ja työto­
vereille jäätyäni vapaalle. 

Martti Huotari 

Parhaat kiitokseni Voikkaan 
kuorimon työnjohdolle ja työ­
tovereille muistamisesta. 

Seppo Savenius 

Lämpimät kiitokseni työn­
johdolle ja työtovereille muis­
tamisesta jäädessäni vapaalle. 

Otto Laitinen 

Lämpimät kiitokseni Kym­
mene Oy:lle ja työtovereille 
miellyttävästä muistamisesta 
siirtyessäni vapaalle. 

Erkki Lehtinen 

kaa. Eläkeläiset lähettivät 58 
anomusta arvoltaan 102 27 4 
markkaa ja perheenjäsenten 
178 hakemuksen yhteissum­
maksi kertyi 361 797 markkaa. 

100-prosenttisesti yhtiöläis­
ten kerhojen 11 hakemuksen 
summa oli 119 550 markkaa ja 
muiden paikkakunnan yhteisö­
jen 26 hakemuksen 212 290 
markkaa. 

Kuusankosken hallintokun­
nan myöntämät apurahat jae­
taan toukokuun 17. päivänä 
Koskelassa. 

ELÄKKEELLE 

Kymi-ryhmä 
C- ja MG-paperi 

Pastanvalmistaja Heikki Laak­
sonen (37 palvelusvuotta), merk­
kaaja Valto Tuominen (35). 

Kemian teollisuus 
Siistijä Maire Luoto (14). 

Tehdas palvelu 
Työkoneenkuljettaja Veikko 

Hall (29), vetomestarinkuljettaja 
Matti Helminen (37), varaston­
hoitaja Reino Vainio (27). 

Voimatuotanto 
!-lämmittäjä Paavo Ikävalko 

(28). 

Kaukas-Voikkaa 
-ryhmä 
Voikkaan 
tehdaspalvelu 

Työnjohtaja Klaus Luukkanen 
(38). 

Hallan eläkeläisten 
kesäretki 

Maanantaina 29. päivänä touko­
kuuta 1989 lähdemme linja-autoil­
la retkelle. Lähempiä tietoja ret­
kestä saa sitovan ilmoittautumisen 
yhteydessä 14.5. mennessä seu­
raavilta: Sisko Blomgvist, p. 
88048, Mauri Tani, p. 61167 ja 
Erkki Wecksten, p. 63897. 
Halla Toimikunta 
+B+ 

Koskela sulieHu 
26.6.-30.7. 
Toimihenkilöravintola Koske­
lan keittiön saneerauksen joh­
dosta Koskelan palveluja 26.6.-
30. 7.1989 rajoitetaan seuraa­
vasti: 

Toimihenkilöiden lounas-
ruokailu ei ole mahdollinen, 
vaan se hoidetaan Kuusannie­
men ja Kerholan henkilöstöra­
vintoloiden sekä Voikkaan klu­
bin toimesta. Maksuksi käy 
lounaslippu. 

Edustusruokailua järjestettä­
essä pyydetään käyttämään 
paikallisia ravintolapalveluja, 
esim. hotelli Sommeloa. 

Koskelan sauna, kuntosali ja 
luentosali eivät ole käytettävis­
sä. Yläkerran av-huonetta voi 
käyttää entiseen tapaan. 

Keskuskonttorin aamu- ja ilta­
päivän kahvitarjoilua ei järjes­
tetä, ei myöskään tarjoilua neu­
votteluhuoneisiin. 

Avustuskassa 
tiedoffaa 
Sosiaali- ja terveysministeriö on 
5.4.1989 antamallaan päätöksellä 
vahvistanut ylimääräisen kassan­
kokouksen 20.10.1988 hyväksymät 
sääntömuutokset. Muutoksista 13, 
18 ja 27 §:ien muutokset tulevat 
voimaan 1.6.1989. 

Tärkein muutoksista on eläke­
läisten sairausvakuutusvastuun 
siirto kassalle 1.6.1989 lukien. Vas­
tuunsiirtoa koskevista merkin­
noistä sairausvakuutuskortteihin 
ilmoitetaan asianomaisille erik­
seen. 

Kiviiärvellä 
pilkiHiin 
Vo höyryn ja Kaukaan alavoima­
lan välinen pilkkikilpailu pidettiin 
Kivijärvellä 1.4. aurinkoisessa 
säässä. Joukkuekilpailussa voitti 
Voikkaa tuloksella 6 655 g. Kau­
kaan joukkueen yhteistulos oli 
6 270 g. 

Henkilökohtaiset tulokset: 1. 
Kari Mäkitalo Ka 1650 g, 2. Seppo 
Järvisalo Vo 1450 g, 3. Raimo Yrjö­
lä Vo 1310 g, 4. Erja Tahvanainen 
Ka 1300 g, 5. Tenho Dahl Vo 1170 
g, 6. Veikko Vertanen Ka 1100 g, 7. 
Pentti Rautio Vo 1070 g, 8. Kim­
mo Pakarinen Ka 950 g, 9. Raimo 
Puranen Vo 875 g, 10. Matti Salo­
nen Vo 780 g. 

Biliardimestaruus 
Kymin mestarikerholle 
Teollisuuden Biljardiliiton 27. 
mestaruuskilpailut pidettiin 18.-
19 .3.1989 Sunilassa. Kymi osaa 
myös biljardissa, sillä joukkuekil­
pailussa 1. ja 2. sijat tulivat Kymin 
mestarikerholle. Henkilökohtai­
sen mestaruuden voitti Hannu 
Ollila Kymin mestarikerholta. 
Kilpailuun osallistui 7 4 pelaajaa 
eri puolilta maata. 

Naisten 
kerhotoiminta 
Naistenkerhot kokoontuvat Toi­
melassa: 

Ykköset: tiistaina 2.5. ja 16.5. 
Kakkoset: torstaina 27.4. vie­

raita Karhulan kerhosta ja 11.5. 
Akanat: keskiviikkona 26.4., 

10.5. ja 24.5. 
Vilhelmiinat: torstaina 4.5. pe­

runan puolesta/Virpi Ikonen ja 
18.5. 

Heikki 
Hassi 

Pasi 
Räikkönen 

Kymi-ryhmä 

■ Filosofian tohtori Heikki Has­
si, 39, on nimitetty Kymi-ryhmän 
kehitysjohtajaksi. Hassi, joka siir­
tyy Kymmene Oy:n palvelukseen 
1.8.1989 Metsä-Serla-konsernin 
tutkimuspäällikön tehtävistä, ra­
portoi paikallisjohtaja Ilmari 
Li nd bergille. 

Kymi-ryhmässä Heikki Hassin 
alaisuuteen siirtyvät tutkimuskes­
kus ja tekninen osasto sen jäl­
keen, kun tutkimusjohtaja Pauli 
Paasonen, 63, ja teknisen osas­
ton johtaja Stig Linderborg, 63, 
siirtyvät eläkkeelle saavutettuaan 
säädetyn eroamisiän. 

Hallinnollinen 
osasto 
■ Tekstinkäsittelyn ja graafisen 
palvelun esimies Arja Tanska· 
nen on äitiyslomalla 15.5.1989 
alkaen. Hänen tehtäviään hoitaa 
konttoripäällikön sihteerin tehtä­
vien ohella Sirkka-Liisa Som· 
marberg sekä tekstinkäsittelijä 
Helinä Venäläinen memotelek­
si- ja memofaxasioissa ja oto­
mikrotukihenkilönä. Lomake­
suunnittelusta vastaa Leena Ori· 
lähde. 

Schauman 
Pietarsaari-ryhmä 
■ Tekn.lis. Johan Karjaluoto, 
40, on 1.4.1989 nimitetty Schau­
man Pietarsaaren voimapaperi­
teollisuuden markkinointi- ja tuo­
tekehityspäälliköksi. Hän valvoo 
myös tulosyksikön selluteollisuu­
den tuotekehitysasioita. 

Markkinointipäällikkö, dipl.ekon. 
Kurt Andersson, 53, vastaa 

Voikkaan tehtaan 
pilkkikilpailu 
Niskajärvellä 18.3. pidetyn kilpai­
lun suurimman saaliin ja samalla 
tehtaan vuoden pilkkimestarin ar­
von voitti Asko Ripatti 2 630 g:n 
tuloksellaan. Suurimman kalan 
kiertopalkintoon sai ensimmäisen 
kiinnityksen Juhani Lunkka 270 
g:n ahvenella. 

Tulokset: 
Yleinen: 1. Asko Ripatti 2630 g, 

2. Matti Kuusela 2530 g, 3. Matti 
Liimatainen 2270 g, 4. Pekka Filp­
pu 2260 g, 5.Jukka Stenberg 2220 
g, 6. Raimo Löytty 2210 g, 7. Mau­
no Arkko 2050 g, 8. Pentti Simola 
1950 g, 9. Leo Nieminen 1900 g, 
10. Erkki Vesalainen 1880 g. 

Naiset: 1. Riitta Makkonen 620 
g, 2. Vuokko Eteläpää 490 g. 

Eläkeläiset: 1. Ahti Pessa 1340 
g, 2. Viljo Eklund 1320 g, 3. Eino 

Ari 
Rautjärvi 

voimapaperin viennistä. Apulais­
markkinointipäällikkönä toimii 
hum.kand. Anne Uusitalo. 

Myyntipäällikkö, dipl.ins. Pertti 
Lassila, 51, vastaa kotimaan voi­
mapaperimyynnistä sekä myyn­
nin koordinoinnista. 

Dipl.ins. Sören Slotte, 35, on 
nimitetty erikoisvoimapaperin 
tuotepäälliköksi. 

Dipl.ins. Per-Ole Stenman, 
34, on nimitetty säkkipaperin 
tuotekehityspäälliköksi. 

Dipl.ins. Kenneth Winberg, 
28, on nimitetty sellun tuotepääl­
liköksi. 

Merk. Bjarne Sjöholm, 46, on 
nimitetty sellu- ja paperiteollisuu­
den liikennepäälliköksi. 

Markkinointi- ja tuotekehitys­
toimintaa johtaa tulosyksikön va­
rajohtaja Ronald Relander, 55. 

Schaumanin 
mekaaninen 
metsäteollisuus 
■ Schaumanin mekaanisessa 
metsäteollisuudessa on kauppa­
tieteen maist. Harri Mannonen 
nimitetty ryhmän laskentapäälli­
köksi. 

Amica 
ServicesOy 
■ Ravintolapäällikkö Pasi Räik­
könen, 28, Espoosta on nimitet­
ty 8.5.1989 alkaen ravintolapääl­
liköksi Verlaan. Hän vastaa toi­
minnastaan ravintolapäällikkö Ai­
ja-Liisa Pekkariselle. 

Kokki Ari Rautjärvi, 26, Kuu­
sankoskelta on nimitetty 
8.5.1989 alkaen keittiömestariksi 
Verlaan. 

Ylätalo 1100 g, 4. Taavetti Sonni­
nen 1050 g, 5. Reino Siren 970 g, 
6. Eino Lummio 940 g, 7. Eino 
Kauppila 890 g, 8. Timo Toivonen 
880 g, 9. Urho Ukkonen 850 g, 10. 
Eino Karhu 770 g, 11. Kaarlo 
Saukkonen 480 g, 12. Jaakko Saa­
rela 470 g, 13. Arvo Hartonen 470 
g, 14. Kalle Hasari 450 g, 15. Paavo 
Laakso 370 g. 

Kuntokausi 1988-89 
päättyy 15.5. 
Palveluksessa olevat voivat noutaa 
kuntopalkintonsa Ky tai Vo henki­
löstöpalvelusta ma 22.5. klo 8.00 
alkaen. Eläkeläisten ja perheenjä­
senten osalta jakelu alkaa ma 29.5. 
klo 8.00. 

Kuntokortin voi palauttaa lii­
kuntayhdyshenkilön välityksellä 
tai palkintoa noutaessaan. Kunto­
palkinnot on noudettava 15.8. 
mennessä. 
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Vuorineuvos Castrenin 
muotokuva paliasteHiin 

Vuorineuvos Fredrik Castrenin (oik.) muotokuva paljastettiin 
25.4. Kymi-ryhmän keskuskonttorissa Kuusankoskella. Teok­
sen on maalannut vaasalainen taiteilija Fritz Jakobsson. Pal­
jastuspuheen piti Kymmene Oy:n hallituksen puheenjohtaja, 
ministeri Mika Tiivola. Vuorineuvos Castrenin muotokuva si­
joitetaan Kymin keskuskonttorin tiloihin, missä on entuudes­
taan kaikkien Kymmene Oy:n kuusankoskelaisten kantayhti­
öiden perustajien sekä yhtiön aikaisempien toimitusjohtajien 
muotokuvat. Vuorineuvos Castren nimitettiin Kymi Kymmene 
Oy:n toimitusjohtajaksi v. 1979. Eläkkeelle hän siirtyi Kym­
mene Oy:n toimitusjohtajan tehtävistä vuoden 1988 alussa. 

Kymille hopeaa . 
Vuoden huipuissa 
Viime vuoden parhaasta suo­
malaisesta mainonnasta ja 
graafi e ta uunnittelusta jär­
je te~ - \ 'uoden huiput -kil­
pailussa saavutti Kymmene 
Oy:n Kymi-ryhmä ns. hopea­
huipun tuotantohyödykemai­
nonnan sarJassa. 

Tunnustuksen kohteena oli 
Kymin järjestämä kansainväli­
nen asiakastilaisuus Gala en 
Blanc Pariisissa marraskuussa 
1988. Hopeahuipun lisäksi pro­
jekti sai myös erikoispalkinnon 
vuoden parhaasta suoramai­
noslähetyksestä. 

Sarjassa ei jaettu tällä kertaa 
ns. kultahuippua, vaan sen si­
jaan neljä hopeahuippua. Sar­
jaan osallistui kaikkiaan 220 
työtä. Tuomaristo arvioi sarjan 
yleistason erittäin korkeaksi. 

Hopeahuipulla palkitun Ky­
min asiakastilaisuuden suun­
nitteluryhmän muodostivat 
projektinjohtaja Jaakko Toivi­
ainen, suunnittelija Markku 
Ruokanen ja graafikko Mikko 
Tarvonen Mainostoimisto 
Konsepti Oy:stä sekä markki­
nointipalvelusihteeri Riitta 
Nygård ja apulaisjohtaja Eero 
Niinikoski Kymi-ryhmästä. 

u 
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Suunnitteluryhmän työhön 
osallistui keskeisellä tavalla 
myös koreografi-ohjaaja Jorma 
Uotinen, jonka vastuulla oli 
asiakastilaisuuden ohjelma­
osuuden taiteellinen johto, se­
kä ohjaaja Russel Smith, joka 
vastasi tilaisuutta varten tuote­
tun Paperifantasia-videon käsi­
kirjoituksesta ja ohjauksesta. 

Espanian 
myyntiyhtiö 

muuHaa 
Kymmene Oy:n Madridissa 
toimiva hienopaperin myyn­
tiyhtiö, Kymmene Papel S.A, 
muuttaa. Uusi osoite on ke­
säkuun 1. päivästä lähtien: 

Kymmene Papel S.A., Cal­
le Espalter, 15-4, 28014 
Madrid, Spain. Konttorin 
uudet puhelinnumerot ovat 
+ 34 1 429 6336 ja + 34 1 
429 8336, telefax + 34 1 429 
4715. 

Kymmene-konsernin vanhoja 
arvopapereita näytteillä 
Kymmene Oy:n yhtiökokouk­
sen yhteyteen oli koottu pieni­
muotoinen arvopaperinäyttely, 
johon oli kerätty näytteitä eri 
vuosikymmenillä käytössä ol­
leista osakekirjoista ja obligaa­
tioista. Esillä oli kaikkiaan 19:n 
eri yhtiön arvopapereita. Suu­
rin osa näistä yhtiöistä on vuo­
sien varrella Kymmene-kon­
serniin sulautuneita yrityksiä. 

Helsingistä Kuusankoskelle 
siirtyvän näyttelyn vanhin ar­
vopaperi on Kuusankoski Osa­
keyhtiön osakekirja yhtiön pe­
rustamisvuodelta 1872. Osake­
kirjassa on nähtävissä mm. yh­
tiön suurimpien osakkeen­
omistajien Carl Robert Man­
nerheimin ja Samuel Werner 
von Troilin alkuperäiset nimi­
kirjoitukset. Näyttelyn nuorin 
arvopaperi on puolestaan Pie­
tarsaaren Selluloosa Oy:n osa­
kekirja vuodelta 1956. Kysei­
nen yhtiö fuusioitiin Schau­
man-yhtymään v. 1960. 

Yhtiökokouksessa näyttelyä 

Kymin arkistopäällikkö Gustav Danielsson (kesk.) esitte­
lemässä näyttelyn vanhimpia arvopapereita Kymmene 
Oy:n pääjohtaja Casimir Ehrnroothille (oik.) ja toimitus­
johtaja Gay Ehrnroothille. 

esitellyt Kymin arkistopäällik­
kö Gustav Danielsson totesi, 
että vanhat arvopaperit sisältä­
vät usein mielenkiintoista ta­
lous-, henkilö- ja monasti myös 
kulttuuri- ja tyylihistoriaa. 
"Siksi vanhat arvopaperit ovat 

vähitellen muodostumassa ke­
räilijöidenkin mielenkiinnon 
kohteeksi", toteaa Danielsson. 

Kuusankoskella näyttely 
avataan 3.5. Koskelassa, missä 
se on nähtävänä toukokuun 
puoliväliin saakka. 

Simbergin etsauskokoelma PK 11 :n nopeuHa 
nostetaan 

Y htiön taidekokoelmiin 
kuuluva Hugo Simbergin 

etsauskokoelma on parhaillaan 
omana osastonaan esillä Hel­
singissä Ateneumin taidemuse­
ossa hiljattain avatussa näytte­
lyssä, jossa esitellään taiteilijan 
laajaa grafiikan tuotantoa. 

Simbergin yhteistyö Kymi­
yhtiön kanssa alkoi vuonna 
1899, jolloin hän suunnitteli 
yhtiön tunnuksen aarnikotkan. 
Pian tämän työn valmistumi­
sen jälkeen hän sai tehtäväk­
seen somistaa juhla-adressin, 
jonka Kymiyhtiön työntekijät 
halusivat lahjoittaa yhtiön sil­
loiselle toimitusjohtajalle, 
Ernst Dahlströmille, tehtai­
den 25-vuotisen toiminnan 
johdosta. 

Tähän juhla-adressiin Sim­
berg teki vuoden 1900 aikana 
18 etsauksen sarjan, missä ku­
vataan Kuusankosken seudun 
luontoa, tehtaita, koneita, teh­
dastyötä ja tehdasyhdyskun­
nan elämää. Adressi valmistui 
seuraavana vuonna ja lahjoitet­
tiin suurin juhlallisuuksin yh­
tiön ensimmäiselle toimitus­
johtajalle. Nykyisin adressia 
säilytetään Turun Taidemuse­
ossa. 

Tiedotus ia 
markkinointi­

palve■u 
muuNaa 

Adressia varten suunniteltu 
harvinaislaatuinen etsaussarja 
ei jäänyt kuitenkaan valmistu­
misensa aikoina yhtiön hal­
tuun. Itse asiassa kokoelman 
luultiin jo täysin kadonneen, 
kunnes Kymiyhtiön 100-vuo­
tisjuhlien yhteydessä vuonna 
1972 se tuli uudelleen päivän­
valoon ja lunastettiin vedossar­
jana yhtiön kokoelmiin. Et­
sauskokoelma on nykyisin py­
syvästi esillä Kymin keskus­
konttorissa Kuusankoskella. 

Suomalaisen taidegrafiikan 
uranuurtaJtlll ja monipuolisen 
tuotantonsa puolesta keskei­
simpiin tekijöihin kuuluvan 
Hugo Simbergin grafiikan 
näyttely on avoinna Ateneu­
min taidemuseossa Helsingissä 
Kansakoulukatu 3:ssa kesä­
kuun 5. päivään saakka. Näyt­
telyssä on kaikkiaan 350 työtä. 
Toukokuussa ilmestyy täydelli­
nen teosluettelo, jossa esitel­
lään nyt ensimmäisen kerran 
kuvien kera koko Simbergin 
graafinen tuotanto. Kymmene 
Oy on tukenut sekä luettelon 
julkaisemista että koko näytte­
lyn ylöspanoa. 

Niementie 13:ssa toiminut Kymin 
tiedotus- ja markkinointipalvelu­
osasto muuttaa toukokuun 3. päi­
vänä keskuskonttoriin. Uudet toi­
mitilat ovat keskuskonttorin toi­
sessa kerroksessa. 

Osaston puhelinnumerot pysy­
vät muuttumattomina. Uusi tele­
faxnumero on 402 2186. 

•~.u..-..a;r o - -r,hmän \'oik-
paperitehtåan PK 11 :n 

nopeutta nostetaan. Tuotan­
non tehostamista koskeva so­
pimus allekirjoitettiin 20.4. 
Kymmene Oy:n ja Valmet Pa­
perikoneet Oy:n välillä. Inves­
toinnin ansiosta PK 11:n tuo­
tantokyky nousee noin 12 pro­
sentilla nykyisestä 120 000 ton­
nista. 

Uusinta kohdistuu useaan 
kohtaan PK 11:llä. Keskeisim­
piä ovat sähkökäytön muutok­
set, imujärjestelmän vaihto, 
uusien telojen hankinta eräi­
den vanhojen tilalle sekä van­
hojen telojen tasapainotus. 
Myös pumppuja ja lähestymis­
putkistoa uusitaan. 

Investoinnin kustannusarvio 
on noin 30 miljoonaa markkaa. 
Uusinta toteutetaan kahden 
viikon seisokissa kuluvan vuo­
den lopulla, mikäli markkinati­
lanne antaa siihen mahdolli­
suuden. 

MaunoSihto 
kuollut 
Kauppatieteen maisteri Mau­
no Jaakko Sihto kuoli 28. 
maaliskuuta Helsingissä. Hän 
oli syntynyt Ilmajoella 15. hei­
näkuuta 1932. 

Mauno Sihto tuli Kymin 
Osakeyhtiön valvontatilintar­
kastajaksi vuonna 1973. Tässä 
tehtävässä hän valvoi myös yh­
tiön sisäistä tilintarkastusta. 
Vuonna 1980 Sihto valittiin yh­
tiön varsinaiseksi tilintarkasta­
jaksi, jossa tehtävässä hän toi­
mi vuoteen 1987 saakka. 




