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Voikkaalle uusi vesivoimalaitos 
Volkkaan vesivoi­
malaitoksen van­
himmat osat korva­
taan uudella laitok­
sella. Uusi vesivoi­
malaitos sijoite­
taan Kymijoen län­
sirannalle, hieman 
nykyisen voimalai­
toksen alapuolelle. 
Vanhoista laitoksis­
ta jää uudistuksen 
jälkeen toimintaan 
ainoastaan vuonna 
1962 käyttöönotet­
tu Kaplan-ykslkkö. 

■ Rakennettavan ko-
neaseman leveys 

on 41 metriä ja pituus 25 
,t,;,.,.--..a-...,....-~m.etriä sekä korkeus etu­

p~lelta 7,5 metriä j; 
alajuoksun puolelta 10 
metriä. 

Uuden voimalaitoksen 
yläpuolelle louhitaan 
noin 130 metriä pitkä ja 

30 metriä leveä ves1t1e, 
joka aJkaa nykyisen voi­
malaitoksen yläpuolelta. 
Alapuolisesta vesitiestä 
tulee 70 metrin pituinen 
ja 30-35 metrin levyi­
nen. Kanava päättyy Ky­
mijokeen noin 150 met-

Hajukaasukattila (vas.) on sijoitettu 2-sooda­
kattilan eteläpuolelle. 

Uusi koneasema (vas.) rakennetaan nykyisen voimalaitoksen viereen, Kymijoen länsirannalle. 

riä padon alapuolella. 
Yhteensä alueelta pois­
tetaan kalliota noin 
140 000 kuutiometriä. 

Koneistoksi voimalai­
tokseen tulee kaksi pys­
tyakselista Kaplan-tur­
piinia. Putouskorkeudek-

si muodostuu 9 metriä, tapt. 
tehok_si 22 MWj a \TJ.lQ=-..___ ___ Samanailr~isesti voi-
sienergiaksi noin 116 malaitoshankkeen kans-
GWh. Voimalaan raken- sa laajennetaan Voikkaan 
netaan kaukokäyttöval- 110 kV:n kytkinkenttää. 
mius, mutta alkuvaihees- Voimalan rakennus-
sa valvonnan hoitavat työt, joiden aloittami-
Kaplan-laitoksen päivys- seen saatiin Itä-Suomen 

vesioikeuden lupa 11.7., 
kestäyäi_n_oin _2.~ _:ruo~ _ 
Investoinnin kustannus­
arvio on 180 miljoonaa 
markkaa. Eläke-Var­
man omistukseen tu-

Sivu 2. 

kaasu- Joustavan työajan 
.. ka~!~a kokeilu alkaa syyskuussa 

kayttoon ■Kymillä kokeillaan Jos toimihenkilö ei pois- ten, että lyhennysten ja 
. joustavaa työaikaa 1.9.- tu työpaikaltaan, voi lou- pidennysten määrä ei 

Kuusanniemen sel­
lutehtaan uusi ha­
jukaasujen torjun­
tajärjestelmä on 
otettu käyttöön. 
Laitoksen viimeiset kyt­
kennät tehtiin juhannus­
seisokissa, minkä jälkeen 
laitos on otettu tuotan­
toon. Polttolaitoksessa 
käsitellään sellutehtaan 
keittämöiltä ja haihdut­
tamoilta tulevat väkevät 
ja laimeat hajukaasut. 

Uudessa järjestelmäs­
sä on kiinnitetty erityistä 
huomiota käyttövarmuu­
teen: polttokattilan ohel­
la järjestelmään kuuluu 
varalaitteisto, jolla haju­
kaasuja pystytään hävit­
tämään päälaitteiston 
huoltojen ja mahdollis-

Sivu 2. 

31.12.1989. Kokeilu kos- nastauko olla puolen nouse viittä tuntia suu-
kee toimihenkilöitä, joi- tunnin mittainen. remmaksi. 
den viikkotyöaika on Normaali päivittäinen Kokeilun aikana osas-
37,5 tuntia. Työaikako- työaika kokeilun aikana tojen toimintaedellytys-
keilussa mukana olevat on edelleen kello 8.00- ten tulee säilyä muuttu-
toimihenkilöt voivat 12.00 ja 13.00-16.30 sekä mattomina ja tehtävät 
aloittaa työnsä kello lounastauko kello 12.00- tulee suorittaa ilman lisä-
7.00-9.00 ja lopettaa sen 13.00. Uutta säännöllistä työvoimaa. Jokainen ko-
kello 15.00-17.30. Kaik- työaikaa ei voi joustoko- keilussa mukana oleva 
kien toimihenkilöiden keilun aikana ottaa käyt- toimihenkilö on velvolli-
on oltava töissä kello , töön. nen antamaan selvityk-
9.00- 11.00 ja 13.00- Viikkotyöaikana säilyy sen työssäolostaan esi-
15.00. 37,5 tuntia. Päivittäistä miehelleen. Tarvittavan 

Lounastauko voidaan työaikaa toimihenkilö lisä- tai ylityön tekemi-
pitää kello 11.00- 13.00. voi lyhentää tai pidentää seen on saatava lupa. 
Tauon pituus on tunti. enintään kaksi tuntia si- Sivu 4. 

27.7. 
1989 

■ Caledonian Paper vihittiin. 
Sivu 3. 

■ Paperitaidegalleria tulossa 
Kuusankoskelle. Sivu 4. 

■ Kunnossapidon uudet tilat. Sivu 6. 



Arvostettu ammatti 
Keventämällä juttujaan on Povari keskikesällä yrittänyt olla luki­
joilleen armeliaampi. En siis häiritse rauhaanne muistuttamalla 
kiihtyvästä inflaatiosta tai kasvavasta vaihtotasevajauksesta. En 
muistuta henkilökohtaisesta säästäväisyyden hyveestä enkä 
velkaantumisen vaaroista. Tämän kaiken välttääkseen onkin 
pakko hypätä ajassa satoja vuosia taaksepäin, eli aikaan kun 
paperia tehtiin käsin. 

Käsipaperin tekijöillä pyyhki hyvin, mutta itse tuote oli liian 
arvokas. jotta sillä olisi pyyhitty. Paperimestarit olivat arvostet­
tuja ammattilaisia. Komea virkapuku vihreine hännystakkei­
neen, hopeasolkisine kiiltonahkakenkineen, sääryksineen jne. 
Kaiken kruunasi hattu ja miekka - tohtorin arvon nykyinen 
symboli. 

Päästäkseen mestariksi, tuli ensin päästä alalle oppilaaksi. 
Tämä edellytti, että oli syntynyt kunniallisista vanhemmista ja 
heidän avioliittonsa aikana. Näin kuvaa professori Brax saksa­
laista käytäntöä. Oppiaika kesti 4 vuotta ja 14 päivää. Palkkaa 
ei maksettu. Sen sijaan piti tulla hyvin toimeen kisällin kanssa. 
Ellei tullut. kehotettiin siirtymään vähemmän vaativille aloll· 
le, joiksi katsottiin mm. lääkärin ja juristin ammatit. 

Oppivuodet eivät päättyneet kisällinäytteen hyväksymiseen 
ja kisällin arvon juhlalliseen saantiin. Tämän jälkeen oli vielä 
kierrettävä muilla työpaikoilla 3 vuotta, joista vähintään kaksi 
vuotta työssä. Vasta sitten oli mahdollisuus päästä mestariksi 
ja saada oiket1::,--papeiintekoo11. 

Vapaa-ajan ongelmia ei ollut Työpäivä paperitehtaassa alkoi 
yöllä kello kaksi ja kesti iltaan kello kuuteen. 

Menneiden vuosisatojen tuotantomääristä ei ole paljon tie­
toa. Arvioidaan, että vuonna 1800 koko maailman paperintuo­
tanto oli noin 10 000 tonnia. Tämä vastannee nykyaikaisen sa­
nomalehtipaperikoneen parin viikon tuotantoa. Kysyntää ja 
markkinointia on riittänyt, sillä maailman paperituotannon kas­
vunopeus vuodesta 1800 lähtien on ollut keskimäärin 5 pro­
senttia vuodessa. 

Tutkimus ja tuotekehittely on tänä päivänä nostettu alalla 
kuin alalla kunniaan. Vanhat paperimaakarit olivat sen sijaan 
vähemmän uudistushakuisia. Tähän heitä sitoi jo kisällinvala, 
jolla vannottiin mestarille uskollisuutta ja luvattiin olla poista­
matta käytöstä vanhoja valmistustapoja ja ottamatta käyttöön 
uusia. Solidaarisuutta riitti jopa perustamaan veljeskuntia, jotka 
eivät kilpailleet enempää toistensa raaka-aineista kuin henki­
löstöstä. 

Silti kilpailu eri tuottajien välillä oli ankara. Tuotteiden tunnis­
tamiseksi ne usein varustettiin - laadun takeeksi - vesileimal­
la. Tällaisia tunnetaan jo 1200-luvun lopulta. 

Oi aikoja, oi tapoja. Nyt vihreät ovat vaatimassa leimaa siitä, 
että paperi on luontoystävällistä. Kun Suomeen perustettiin en­
simmäinen paperimylly vuonna 1667, olivat murheet toisenlai­
sia. 

' 

• Haiukaasukattila ... 
Etusivulta. 

ten käyttöhäiriöiden ai­
kana. 

"Uusi laitos on merkit­
tava ilmansuojelullinen 
parannus. Sen ansiosta 
pääsemme eroon haju­
kaasujen satunnaispääs­
töistä, joita on esiintynyt 
häiriötilanteissa, koska 
vanhalla hajukaasukatti­
lalla ei ollut varajärjestel­
mää. Tämän takia haju­
kaasut piti häiriötapauk­
sissa, esimerkiksi räjäh­
dysvaaran välttämiseksi, 
ajaa suoraan savupiip­
puun", kertoo ympäris­
tönsuojelusta vastaava 
johtaja Ilmari Lindberg. 
'Varalaitteiston ansiosta 
pystymme nyt käsittele­
mään hajukaasut myös 
poikkeustapauksissa." 

Uusi polttojärjestelmä 
korvaa vuodelta 1977 pe­
räisin olevan vanhan ha­
jukaasukattilan. 

Puskuri takaa 
tasaisen 

aieHavuuden 
Merkittävin käyttövar­

muutta lisäävä tekijä uu­
dessa polttolaitoksessa 
on projektinvetäjäJohan 
Eklundin mukaan haih­
duttamon kaasujen polt­
to nesteytettyinä. Haih­
duttamon tislauskolon­
nissa vesihöyryllä tislatut 
likaiset ja haisevat lauh-

Etusivulta. 

Voikkaalle 
• uusi ... 

levan voimalaitoksen ra­
kentamisen toteuttaa 
Kymmene Oy. 

Kymmene Oy myi 
Kuusankoskella sijaitse­
vat Voikkaan, Kuusan­
kosken ja Keitin voima­
laitokset sekä käyttöoi­
ke~de: kyseist~~1 koskien 
ves1v01maan vume vuo­
den lopulla Eläke-Var­
malle. Kauppaan liittyi 

teet nesteytetään meta­
noliksi ja pumpataan va­
rastosäiliöön, josta meta­
nolia otetaan polttoon 
hajukaasukattilalle. 

Metanolisäiliö toimii 
puskurina hajukaasukat­
tilan ja sellutehtaan välil­
lä. Sen ansiosta muualla 
selluprosessissa mahdol­
lisesti esiintyvät häiriöt 
eivät vaikuta hajukaasu­
kattilan toimintaan, vaan 
sitä pystytään ajamaan 
tasaisesti. 

Kaasuina uudessa lai­
toksessa poltetaan haih­
duttamoilta ja keittä­
möiltä tulevat väkevät 
sekä laimeat hajukaasut. 
Jälkimmäisiä kerätään 
mäntyöljykeittämöltä se­
kä haihduttamon säili­
öistä. 

Laimeiden hajukaasu­
jen keräilyä tehostetaan 
entisestään. Vuoden lop­
pupuolella alkavassa pro­
jektissa täydennetään 
keräilyä keittämöiltä se­
kä rakennetaan keräily­
järjestelmä pesemöille ja 
esilajittamoille. 

Hanke maksaa kuusi 
miljoonaa markkaa. 

Polton jälkeen savu­
kaasut puhdistetaan rik­
kidioksidipesurissa, jossa 
kaasut imeytetään lipe­
ään. Lipeä käytetään uu­
delleen prosessissa, joten 
rikkidioksidikaasu ei 
pääse luontoon. 

Hajukaasukattila tuot-

varautuminen nyt pää­
tettyyn voimalainves­
tointiin. 

Nykyisin kolme 
laitosta 

Voikkaankosken 400 
kuution sekuntivirtaa­
maa hyödynnetään ny­
kyisin useilla erikokoisil­
la ja -ikäisillä laitosyksi­
köillä. Vanhimmat lait­
teet ovat vuonna 1922 
käyttöön otetut vesivoi­
malaitoksen Francis-tur­
piinit, teholtaan 9 MW. 
Itärannalla StJattsevaa 
Voith-hiomoa käyttävät 
vuodelta 1929 peräisin 
olevat turpiinit, joiden 

taa samalla höyryä sellu­
tehtaalle. Varalaitteistos­
sa ei ole lämmöntalteen­
ottojärjestelmää. 

Koska laitos on ollut 
käytössä vasta vähän ai­
kaa, sen tehosta ei ole 
ehditty tehdä vielä tark­
koja mittauksia Uutisky­
min mennessä painoon. 
Valmistaja takaa kuiten­
kin järjestelmän poista­
van haisevista rikkiyhdis­
teistä yli 99 prosenttia. 
Sen käyttövarmuudeksi 
taataan 99,5 prosenttia 
kolmen kuukauden käyt­
töaikana. Käyttövarmuus 
on hyvä, mutta varajär­
jestelmä on hankittu siitä 
huolimatta. 

Hajukaasukattilaprojek­
tin kustannusarvio on 18 
miljoonaa markkaa. Pää­
urakoitsija oli ruotsalai­
nen MoDo Chemetics, 
joka vastasi myös proses­
sisuunnittelusta. Betoni­
rakennetyöt teki Kuu­
saan Rakentajat Oy ja te­
räsrakennetyöt Hallipo­
jat Oy. Damatic-ohjaus­
järjestelmän toimitti Val­
met Automaatio Oy, lai­
teasennuksista vastasi 
Anpro Oy ja putkisto­
asennuksista Oy Kalmeri 
Ab. LVI-suunnittelun te­
ki Kymen LVI-suunnitte­
lu, laite- ja putkistoeris­
tykset Kouvolan Teolli­
suusenstys Oy ja proses­
si- sekä rakennussähköis­
tystyöt KRT-Sähkö Oy. 

teho on myöskin 9 MW. 
Näiden lisäksi käytössä 
on vuonna 1960 valmis­
tunut voimalaitoksen uu­
dempi 7,4 MW:n tehoi­
nen osa. 

Uuden voimalaitoksen 
rakentaminen toteute­
taan niin, että kaikki ny­
kyiset laitokset ovat käy­
tössä rakentamisen ajan. 
Uuden laitoksen valmis­
tuttua vanhan vesivoi­
malaitoksen vedenalaiset 
osat suljetaan pysyvästi 
betonirakentein ja ne 
jäävät osaksi patoa. 
Myös vanha Voith-hio­
mo tullaan pysäyttämään 
tulevaisuudessa. 
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■ Toimitus: Kymmene Oy, Kymi-ryhmä, 
tiedotus- ja markkinointipalvelu, 
45700 Kuusankoski, 
puh. vaihde (951) 4021, teleksi 52211 
kymco sf, telekopio (951) 402 2186. 
MEMO-tunnus KYTIED. 

■ Päätoimittaja Reijo Virta, puh. 
(951) 402 2168, toimitussihteeri Kimmo 
Rekimies, puh. (951) 402 2169, toimittaja 
Irma Niemi, puh. (951) 402 2173, valoku­
vaaja Tuomo Pitkänen, puh. (951) 450 68. 

■ Osoitteenmuutokset: Terttu Niilo-Rämä, 
puh. (951) 402 2167. 

■ Kirjapaino: Kouvolan Kirjapaino Oy, 
Katajaharjuntie, 45720 Kuusankoski 2, 
puh. vaihde (951) 284 31. 

■ Paperi: KymexCote Matta 115 g/m2 

■ Lehden seuraava numero ilmestyy 23.8. 
Lehteen tarkoitetun aineiston on oltava 
toimituksessa viimeistään 11.8. klo 16.00. 
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Timo 
Alarotu 

Kymi-ryhmä 

Hienopaperi 
■Insinööri Timo Alarotu, 45, on 
1.7.1989 nimitetty käyttöpäälli­
köksi vastuualueenaan hiomo, 
massa- ja kemikaaliosasto. Hän 
raportoi tuotantopäällikkö Jorma 
Latomäelle. Uuteen tehtäväänsä 
Alarotu siirtyy massa- ja kemikaa­
liosaston käyttöinsinöörin paikal­
ta. 

Tehdaskuljetukset 
■Seppo Rautiainen, 50, on ni­
mitetty vuoromestariksi 1.5.1989 
Kuusankosken asemalle. Rautiai­
nen on aikaisemmin toiminut vt. 
vuoromestarina samassa tehtä­
vässä. 

Tutkimuskeskus 
■Diplomi-insinööri Tapio Räisä­
nen tutkimuskeskuksesta on 
17.7.1989 eronnut yhtiön palve­
luksesta. 

Kesä-Pia kysyy 
ja vastaa 
Uutlskymln kesätolmlt­
ta}ana suotaStaan pulp­
puan kysymyksiä. Kesä­
harjolttelfJolden yhdys­
henlcllOnll taas joudun 
Itse vastaamaan mui­
den tiedusteluihin. 

NältM tehtäviä hoita­
essani opin uusia asioi­
ta Ja yllättävien tilantei­
den hallintaa. Sonni ei 
enää eksy suuhun ko­
vinkaan helposti - mltM 
nyt näin Itseäni haNta­
tellessa. 

Oletko kukaan tai mistään ko­
toisin? 

■Nimeni on Pia Lindroos. 
Olen kotoisin Lappeenrannas­
ta, jossa vartuin Kaukaan sellu­
putkien kohinassa rahan aro­
meja nuuhkien. 

Mikä olet ja miksi tulet? 

■Opiskelen tiedotusoppia Tam­
pereen yliopistossa, ja valmis­
tumiseni alkaa jo pikkuhiljaa 
häämöttää. Isompana ja iäk-

Ja taas on kirveellä töi­
tä ... Ei tässä sentään 
pudotella päitä Rans­
kan vallankumouksen 
juhlavuoden huumassa, 
vaan pilkotaan puita 
kesäharjoittelijoiden 
saunailtaan. 
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KIITOKSET 

Parhaat kiitokset työnjoh­
dolle ja työtovereille muistami­
sesta vaihtaessani vapaalle. 

Arvo Etelälahti 

Kiitos yhteisistä menneistä 
työvuosista. Kiitos muistami­
sesta. 

Matti Korpi 

Lämmin kiitos kaikille työ­
tovereilleni, jotka muistivat mi­
nua jäädessäni pois työelämäs­
tä. 

Arvi Liimatainen 

Suunnattoman suuret kiitok­
set muistamisesta. 

Risto Ollikainen 

Lämpimät kiitokset työnjoh­
dolle ja työtovereille muistami­
sesta jäädessäni pitkälle vuosi­
lomalle. 

Leo Perätalo 

Kiitokset työnjohdolle ja os. 
85:lle muistamisesta jäädessäni 
vapaalle. 

Gösta Seivilä 

Voikkaan tehtaan 
rantaongintakilpailu 

Aika: 24.8.1989, klo 17-20. 
Paikka: Pessankoski 

Sarjat: yleinen, naiset, eläke­
läiset. 

Kilpailun säännöistä ja onki­
alueesta tarkempi selvitys en­
nen kilpailun alkua. 

Kilpailuterveisin, Jorma 

toimittaja tai tiedottaja tai sit- ja Voikkaan noin 160 kesähar-
1 ten jotain kokonaan muuta. joittelijalle hyödyllistä ja hu­

Mitä olet aiemmissa kesätöissä­
si saanut aikaiseksi? 

■Haen vielä omaa koloani 
maan pinnalla, joten olen ko­
keillut kaikkea mahdollista 
kenkien myynnistä radio-ohjel­
mien tekoon ja elektroniikka­
tehtaan öisestä vartioinnista 
ulkoasiainministeriön kehitys­
yhteistyötiedottamiseen. 

Mistä Kymi-ryhmä maksaa si­
nulle palkkaa tänä kesänä? 

■Uutiskymin kesätoimittajana 
viiletän juttujen perässä teh­
dasalueen laidalta toiselle ka­
mera kaulassani ja lehtiö kai-

MERKKIPAIVAT 

Kirvesmies Harry Aavaluo­
ma Kymin rakennusosastolta 
täyttää 60 vuotta 19.8. Syntyi­
sin hän on Tuusulasta. 

Kymin ammattikoulun käy­
nyt Aavaluoma tuli yhtiön pal­
velukseen vuonna 1950. Kymin 
rakennusosaston kirvesmiehe­
nä hän työskenteli vuoteen 
1967 asti. Sen jälkeen seurasi 
19 vuoden työjakso kemian 
kunnossapito-osastolla. Takai­
sin rakennusosastolle Aavaluo­
ma palasi vuonna 1986. 

Vapaa-aikaansa Aavaluoma 
mieluiten viettää kesämökillä 
luonnossa liikkuen ja valokuvia 
ottaen. 

paisaa ajanvietettä; kiertelem­
me tehtailla, saunamme Lap­
palalla ja risteilemme Orilam­
mella. 

Osaisitko sorvata jotakin vii­
saalta kuulostavaa tähän lop­
puun? 

■Pidän haasteista, mutta tie­
dän myös omat rajani, joita tä­
mä itsetenttaus alkaa jo hipoa. 
Kun yrittää istua kahdella tuo­
lilla - kyselijän ja vastaajan -
löytää itsensä pian lattialta. Ne 
sutor supra crepidam eli suuta­
ri pysyköön lestissään ja Pia 
ikuisena kyselijänä. Vastausten 
antaminen on parasta jättää 
viisaammille. 

Johan 
Eklund 

Projekti-insinööri Johan Ek­
lund tekniseltä osastolta viet­
tää 50-vuotispäiväänsä 15.8. 
Onnittelijat tavoittavat hänet 
kotoaan 12.00-18.00 välisenä 
aikana. 

Diplomi-insinööri Eklund tuli 
yhtiön palvelukseen projekti­
insinööriksi vuonna 1967. Pii­
rustuskonttorin päälliköksi hän 
siirtyi vuonna 1980, mutta pala­
si vuoden 1984 lopulla takai-

Nokelaisen 
suvun 
toinen hole 
■ 

1n one 

Hole in ane on golf-peliin kuu­
luva käsite ja merkitsee sitä, et­
tä golfpallo saadaan ns. tiiaus­
paikalta yhdellä lyönnillä vihe­
riöllä sijaitsevaaan pieneen rei­
kään. 

Kuusanniemen ja Kymin 
höyryvoimalaitosten päällikkö 
Pentti Nokelainen löi tällaisen 
ihmelyönnin viime talvena lo­
mamatkallaan ulkomailla. Su­
kuun tuntuu kertyneen golfin 
taitoa roppakaupalla, sillä 16. 
heinäkuuta Eerolan Golfkes­
kuksessa pidetyissä Sparetime­
kilpailuissa Pekka Nokelai-

Ostavatko 
kiinalaiset 

PK3:n? 
Uutiskymi kertoi toukokuussa 
sopimuksesta PK 3:n myynnistä 
Kiinaan. Sen jälkeen Kiinassa 
on ollut poliittisia levottomuuk­
sia. Ovatko ne vaikuttaneet 
kauppaan, lakiasiainosaston 
päällikkö Risto Rämö? 

"Kiinasta käsin ei tietoomme 
ole tullut mitään sellaista, et­
temmekö voisi toimia allekir­
joittamamme sopimuksen mu­
kaan." 

Mitkä ovat tunnelmat kau­
pan suhteen? 

"Kiinalaiset yhteistyökump­
panimme pikemminkin pel­
käävät, että me ottaisimme 
käyttöön sopimukseen liitty­
vän force majeure -pykälän ja 
luopuisimme kaupasta". 

Myymmekö koneen? 
"Mielestäni kauppaa ei ole 

syytä purkaa, vaan odottaa en­
simmäistä maksuerää ja päät­
tää vasta sitten kaupasta lopul­
lisesti." 

s~1;1 projekti-insinöörin tehtä­
vnn. 

Autonkuljettaja Esko Nur­
minen tehdaskuljetuksista täyt­
tää 50 vuotta 12.8. Syntyisin 
hän on Jaalasta. 

Ensi vuoden kesäkuussa 
Nurmiselle kertyy työvuosia 
yhtiön palveluksessa pyöreät 
kolmekymmentä. Hänen va­
paa-aikansa kuluu järjestötoi­
minnassa sekä mökkeillen ja 
kalastaen. 

Hylsynkäsittelijä Mirja Piira 
Voikkaan paperitehtaalta täyt­
tää 50 vuotta 6.8. 

Työterveyshoitaja Tuovi 
Valleala täyttää 50 vuotta 7.8. 
Merkkipäiväänsä hän viettää 
Rantasalmella. 

Yhtiön työterveysosastolla 
Tuovi Valleala on työskennellyt 
vuodesta 1970 lähtien. 

nen, Pentin poika, teki saman 
tempun. 

Hienopaperin konekunnos­
sapidossa kesätöissä oleva Pek­
ka kertoo tästä Eerolan ensim­
mäisestä hole in onesta: "Se 
meni suoraan kuppiin eikä 
osunut edes lippuun. Pallo jätti 
reiän takareunaan suuren ko­
lon". 

Lyönti, joka Pekan mukaan 
myös lähti ihanteellisesti, ta­
pahtui Eerolan viidennellä rei­
ällä. Tiiauspaikan ja reiän väli 
on 120 metriä. Edessä on es­
teenä muutama hiekkakaivan­
to eli bunkkeri, liian pitkä lyön­
ti pulahtaa Kymijokeen. 

"Isä sanoi, että hänen hole in 
onensa vaati taitoa, koska siinä 
pallo vieri reikään muun muas­
sa kolahdettuaan sadettajaan 
ja väitti että minun lyöntini ta­
pahtui täysin tuurilla", naures­
keli Pekka. 

Pekka Nokelainen 

ELÄKKEELLE 

Kymi-ryhmä 
Hienopaperi 

Vesilaitoksen hoitaja Kalevi 
Hannola (32 palvelusvuotta). 

C- ja MG-paperi 
Välirullauskoneen käyttäjä 

Teuvo Laurila ( 40), veden­
puhdistuslaitoksen hoitaja 
Erkki Nyman ( 43), massaosas­
ton hoitaja Aarne Pusa (27). 

Kemian teollisuus 
Työnjohtaja Paavo Liikka­

nen (40). 

Kuusanniemen 
sellutehdas 

Paperityömies Kalevi Sep­
pälä (28), paalauslinjan hoitaja 
Arvi Tanttu (31). 

Tehdas palvelu 
Vartija Ossi Sorsa (26), var­

tija Kallas Vallineva (28). Yli­
mestari Viljo Hämäläinen (33), 
turbiinin hoitaja Erkki Simola 
(35), työnsuunnittelija Alpo 
Vilen (41). 

Kaukas-Voikkaa• 
ryhmä 
Voikkaan 
tehdas palvelu 

Tehdaskonttoristi Eila Jär­
venmäki (27), telahioja Anssi 
Nurminen (39). Voikkaan ra­
kennusosasto Rakennustyön­
tekijä/ siistijä Ulla Hakala 
(20). 
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Koneosaston päällikkö likka Parvinen tutustutti vieraita mm. putki- ja levypajan 
toimintoihin. 

KONE- JA AUTOMAATIO-OSASTO SAIVAT UUDET TILAT 

Kunnossapidon väki kahdessa kerroksessa 
Tehdaspalvelun kesä Kuu­

sanniemessä käynnistyi 
leppoisasti, kun Kuusannie­
men kunnossapito -nimiseksi 
rakennukseksi ristityissä tilois­
sa vietettiin avointen ovien 
-päivää 1. kesäkuuta. Kahvilla 
ja tutustumisvisiitillä kävi päi­
vän aikana parisen sataa vie­
rasta. 

Sellutehtaan kunnossapidon 
konekorjaamo on toiminut ny­
kyisellä paikallaan jo vuodesta 
1964 lähtien. Vanhan konekor­
jaamohallin uusiminen, uusien 
toimi~1:il2·en, ~tki- ja J evy­
pajan sekä automaatio-osaston 
tilojen rakentaminen aloitet­
tiin vuosi sitten keväällä. 

Uudisrakentamisen ja perus­
teellisen vanhojen tilojen re­
montoinnin jälkeen kone- ja 
automaatio-osastoilla on käy­
tössään nyt 2 450 neliömetriä 
korjaamotilaa. Ensimmäisen ja 
toisen kerroksen toimistotiloja 
rakennettiin yhteensä 925 ne­
liömetriä. 

Koneosaston päällikkö Ilkka 
Parvinen selvitti, että uusien 
tilojen suunnittelussa kiinnitet­
tiin erityistä huomiota niiden 
toimivuuteen ja viihtyisyyteen. 
Entiset epäkäytännölliset ja 
epäyhtenäiset tilat eivät enää 
vastanneet tämän päivän kun­
nossapidon vaatimuksia. Lisä­
tilan tarvetta toi myös kunnos­
sapitotoimintojen keskittymi­
nen Kuusanniemeen. Parvisen 
johtaman koneosaston palve­
luksessa on 260 työntekijää ja 
50 toimihenkilöä. 

Sellutehtaan, hienopaperin, 
C- ja MG-paperin, kemian teh­
taan, voimatuotannon ja pe­
roksiditehtaan kunnossapito­
toimintoja hoitavien kone- ja 
automaatio-osastojen keskus­
paikka on Kuusanniemessä. 

Eri tuotantolaitosten yhtey­
dessä toimivat omat kun­
nossapitopisteensä. 

Automaatio-osaston päällik­
kö Timo Honkasen mukaan 
etenkin automaatiokunnossa­
pidossa on siirrytty yhä enem­
män pois korjaamokeskeisyy­
destä. "Väki työskentelee pää­
asiassa koneilla. Korjaamoa 
käytetään lähinnä koti- ja tuki­
pisteenä." Tehtaiden automaa­
tiolaitteistojen kunnossapitoa 

hoitaa tällä hetkellä yhteensä 
94 työntekijää ja 29 toimihen­
kilöä. 

Kahdessa 
kerroksessa 

Kone- ja automaatio-osasto­
jen korjaamat sekä putki- ja le­
vypaja sijaitsevat ensimmäises­
sä kerroksessa samoin kuin 

Veli-Pekka Koiranen ar­
vostaa työrauhaa. 

työnjohdon tilat. Uudistetussa 
korjaamohallissa toimivan ko­
neosaston eri tuotantolaitosten 
kunnossapitoyksiköille on va­
rattu kullekin oma osastonsa. 

Kone- ja automaatio-osasto­
jen johto ja konttoritoiminnot 
on sijoitettu rakennuksen toi­
seen kerrokseen, jossa ovat 
myös sosiaalitilat saunoineen. 
Sosiaalitilat on osastoitu kol­
meksi erilliseksi tilaksi henki­
löstön viihtyvyyden lisäämi­
seksi. Uutuutena on toimistoti­
lojen ilmanvaihdossa kokeiltu 
kemiallista ilmansuodatusta, 
joka estää ulkoilman hajuhait­
tojen pääsyn sisätiloihin. 

Työrauhaa 
Automaatio-osaston instru­

menttiasentaja Veli-Pekka 
Koiranen kertoo työskentele­
vänsä paperitehtaalla erilaisten 
automaatiojärjestelmien paris­
sa tehden mm. järjestelmien 
korttikorjauksia. 

"Työ on liikkuvaa - koneella 
ollaan paljon. Korjaamoon tul­
laan tekemään yleensä vain 
esimerkiksi korttien korjauk­
set", hän huomauttaa. 

Samassa työhuoneessa, muus-

ta automaatio-osastosta erote­
tussa elektroniikkahuoneessa, 
istuu hänen lisäkseen kolme 
muuta miestä. Koirasen mie­
lestä uudet tilat jo sinänsä ovat 
hyvä asia, ja työviihtyisyyttä li­
sää mukavasti myös parempi 
työrauha. 

"Ahtaus hävisi 
Uudessa levypajassa sellu­

tehtaan putkitöitä tekevä hit­
saaja Heikki Silvonen kertoi 
olleensa mukana uusien tilojen 
suunnittelua varten peruste­
tussa työryhmässä. 

Maaliskuusta lähtien käytös­
sä olleet tilat ovat Silvosen 
mielestä toimineet hyvin, vain 
joitakin pieniä korjauksia on 
jouduttu tekemään. "Töiden 
liikkuvuuden ja kulun kannalta 
on tärkeää, että koneet ovat oi­
keassa paikassa. Eri ammatti­
alojen työpisteiden joustavuus 
on pyritty saamaan mahdolli­
simman hyväksi." 

Hän huomauttaa, että ennen 
korjaamoa kiusannut ahtaus 
on nyt poissa. Mukava paran­
nus on hänen mielestään myös 
useamman työpöydän saami­
nen, ennen niitä oli liian vähän. 
200-300 miehen käytössä ole­
vat sosiaalitilat ja saunat ovat 
Silvosen mielestä toimineet 
mukavasti, eripuraa ei ole ollut. 

Töitä uudessa levypajassa 
tehdään hänen mukaansa sa­
malla porukalla kuin ennenkin. 

Heikki Silvosen mieles­
tä töiden liikkuvuuden 
ja kulun kannalta on 
tärkeää, että koneet on 
sijoiteltu oikein. 

Ympäristöministeriön kesäkui­
sen päätöksen mukaan sellun 
valkaisussa syntyvien klooriyh­
disteiden määrää on supistetta­
va 53 prosentilla nykyisestä 
vuoteen 1995 mennessä. Miten 
Kuusanniemen sellutehtaalla 
pysytään ympäristöministeriön 
tavoitteiden tahdissa, paikallis­
johtaja Ilmari Lindberg? 

■Klooripäästöjen vähentämi­
nen ei ole meille vieras eikä 
edes uusi tavoite. Jo toteutetut 
ja käynnissä olevat hankkeet 
sekä tulevien vuosien uusin­
vestointeihin liittyvät prosessi­
muutokset takaavat, että jäte­
vesien käsittely Kuusannie­
messä tehostuu ministeriön 
asettamassa aikataulussa. 

Ympäristöministeriön tavoit­
teena on pudottaa kloorikuor­
mitus 1,4 kiloon valkaistua sel­
lutonnia kohti. Päästäänkö sii­
hen tehostamalla jätevesien 
puhdistusta vai vähentämällä 
kloorin käyttöä sellun valkai­
sussa? 

■Meillä toimenpiteet ovat mo­
lemmansuuntaisia. Toukokuus­
sa toimintansa aloittanut aktii­
viliete aitos on osoittautunut 
sangen tehokkaaksi sellun 
klooripäästöjen puhdistajana. 
Ensi vuoden alussa käynnisty­
vä uusi valkaisuainetehdas 
tuottaa klooridioksidia, joka 
ympäristöystävällisempänä ai­
neena osittain korvaa kloorin 
käytön sellun valmistuksessa. 

Kymmene Oy:n Pietarsaaren 
tehtaiden paikallisjohtaja Mar­
tin Granholm on jo julkisuu­
dessa ehtinyt luonnehtia ympä­
ristöministeriön uusia kloori­
päästörajoja ylimitoitetuiksi se-

Kuusankosken 
eläkeläiset 
Touko/kesäkuun luontaisetu­
paperinjaon yhteydessä tarjot­
tiin paperin sijaan vaihtoehtoi­
sesti lounaslippua Verlaan tai 
TEE-lehden vuosikertaa. 

Henkilöstöpalvelussa käy­
neistä ja mielipiteensä ilmais­
seista halusi luontaisetuna pa­
perin edelleen 750 eläkeläistä, 
150 valitsi Verla-lounaan ja 250 
TEE-lehden. 

Kaikki eläkeläiset eivät ole 
vielä toivettaan henkilöstöpal­
veluun ilmoittaneet, joten odo­
tamme ensitilassa soittoa (puh. 
402 2287), jotta TEE-lehden 
tilaus alkaisi sitä haluaville heti 
vuoden 1990 alusta. 

Lounasretki 
Verlaan 
Luontaisetuna lounaslipun va­
linneille eläkeläisille järjeste-

kä valkaistun sellun myrkylli­
syydestä käytyä keskustelua 
kohtuuttomaksi. Mikä on tei­
dän näkemyksenne asiasta? 

■valitettavasti minun täytyy 
yhtyä hänen mielipiteeseensä. 
Sensaatiolinjoilla liikkuneen 
keskustelun seurauksena uusis­
sa päästövaatimuksissa on kiel­
tämättä menty sangen pitkälle. 

Klooripäästörajojen edellyttä­
mät investoinnit nostavat sellu­
tonnin hintaa noin 35-45 mar­
kalla. Miten käy suomalaisen 
paperiteollisuuden kilpailuky­
vyn maailman markkinoilla? 

■Tässä yhteydessä minun täy­
tyy ihmetellä ympäristöminis­
teri Kaj Bärlundin lausuntoa, 
jonka mukaan kilpailuase­
mamme suhteessa Ruotsiin 
säilyisi ennallaan, koska myös 
sikäläinen teollisuus investoi 
ympäristönsuojeluun. Meillä 
Suomessa käyttöön otettu bio­
loginen puhdistamo on sekä 
perustamis- että käyttökustan­
nuksiltaan kalliimpi kuin ruot­
salaisten rakentamat ilmastoi­
dut lammikot. Lisäksi Ruotsin 
teollisuus ei neutraloi valkaisu­
vesiään, vaan laskee ne happa­
mina vesistöön. Meillä Kymillä 
joudutaan käyttämään 30 ton­
nia kalkkia päivässä jäteveden 
neutralointiin ennen sen johta­
mista aktiivilietelaitoksen al­
taisiin. 

Ympäristönsuojelussa on luon­
nollisesti tärkeintä tavoitteiden 
saavuiiammen. oisaalta tehot­
tomiin investointeihin ei tällä­
kään suunnalla ole varaa. On­
ko biologinen puhdistamo 
osoittautunut hintansa väärtik­
si? 

■Investointiemme tehokkuu­
desta kertovat mm. Äänekos­
kella tehdyt tutkimukset, joi­
den mukaan biologinen puh­
distamo on jätevesien käsitteli­
jänä täysin omaa luokkaansa. 
Mutta kallista lystiä tämä luon­
nonsuojelu on ja tulee ole­
maan. 

tään yhteiskuljetus Verlaan lau­
antaina 19.8.1989. Auto lähtee 
klo 12 Kouvolasta ajaen reittiä: 
Kouvolan linja-autoasema -
Kuusaantie - Kuusankosken 
keskusta - Valtakatu - Poh­
J01St1e Pilkanmaankoulu 
n.klo 12.30 - Pilkanmaantie -
Kyöperiläntie - Voikkaan lin­
ja-autoasema - Verla. 

Paluukuljetus ruokailun jäl­
keen. Pyydämme varmista­
maan retkelle lähdön henkilös­
töpalveluun 11.8. klo 16 men­
nessä puh. 402 2287. 

Avustuskassa 
tiedoHaa 
Vuosilomien ja sairausloman 
johdosta kassan toimiston asia­
kaspalveluaikaa on jouduttu 
rajoittamaan ajalla 10.7. -
16.8.1989. Toimisto on avoinna 
edellämainittuna aikana ma-pe 
klo 11.15 - 14.15. 
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Kymille uusi myynnin 
järjestelmä 
Kymille hankitaan uusi myyn­
nin järjestelmä. Sopimus järjes­
telmän hankkimisesta allekir­
joitettiin IBM:n ja Kymin välil­
lä Kuusankoskella 27. kesäkuu­
ta. 

Projekti sisältää paperin 
myynnin budjetoinnin ja ope­
ratiivisen ohjauksen, tilausten­
käsittelyn ja laskutuksen. Li­
säksi siihen kuuluu elektroni­
nen tiedonsiirto myyntiyhtiöi­
den ja kuljetuksen järjestelmi­
en kanssa. 

Projektin toteutusryhmä tu­
lee pääosin CapGeminiltä. 
IBM vastaa valvonnasta ja uu­
den tietokantaratkaisun erikois­
osaamisesta. Kymin oma kiin­
teä projektiryhmä, johon kuu-

luvat Pentti Kantola, Petteri 
Kettunen, Jouko Kiviranta ja 
Eero Oksa, osallistuu työsken­
telyyn tiiviisti tehden mm. 
määritysten tarkennuksia ja 
testausta sekä osallistuu käyt­
töönottoon. Erikoisosaamista 
saadaan yhtiön tietohallinnolta 
tietokanta- yms. asioissa. Kymi 
tekee myös raportointiin tar­
vittavat muutostyöt ja paran­
nukset. 

Ulkoisen työn määräksi pro­
jektissa arvioidaan 300 henki­
lötyöviikkoa. Järjestelmän ko­
konaiskustannukset ovat noin 
6 miljoonaa markkaa. 

Projekti valmistuu ensi vuo­
den keväällä. 

Hankintasopimuksen allekirjoittivat myyntijohtaja 
Mauri Rantanen (vas.) ja myyntineuvottelija Juhani 
Hirsimäki IBM:ltä. Kymiä edustivat osastopäällikkö 
Antero Taimela ja johtNa Sakari Lahdelma. 

Suoielusoita 
ympäristö­
ministeriölle 

Kymmene Oy on myynyt ym­
päristöministeriölle valtakun­
nalliseen soidensuojeluohjel­
maan kuuluvia soita yhteensä 
yli 2 000 hehtaaria. 

Soista suurin osa, eli noin 
1 700 hehtaaria, sijaitsee Poh­
jois-Karjalassa ja Pohjois-Sa­
vossa. Tämän lisäksi kauppaan 

sisältyy useita pienempiä koh­
teita eri puolilta Kymenlaak­
soa. 

Kauppahinta oli noin 7 mil­
joonaa markkaa, minkä lisäksi 
ministeriö luovutti vaihtomaa­
na 100 hehtaaria metsämaata. 

Nyt tehdyn kaupan jälkeen 
Kymmene Oy on myynyt mi­
nisteriölle suurimman osan 
omistamistaan soidensuojelu­
ohjelmaan kuuluvista soista. 
Jäljellä olevista kohteista, joita 
on noin 1 000 hehtaaria, kau­
pat on tarkoitus tehdä ensi 
vuoden alussa. 

Prinssi Philip (edessä) tutustui tehtaaseen. Hänen rin­
nallaan toimitusjohtaja Jaakko Palsanen ja ministeri 
Malcolm Rifkind (olk.) Taustalla Kymmene Oy:n pää­
johtaja Casimir Enrnrooth. 

PK7:n uusinta 
harja korkeudessa 

PK 7 -uusinnan harjannostajaiset pidettiin kesäkuun 29. päivänä Kuusanniemessä. 

Kymin PK 7 -uusinnan 
harjannostajaiset pidet­
tiin Kuusanniemessä 
kesäkuun 29. päivänä. 
Harjakorkeuteen nous­
seessa lisärakennukses­
sa tullaan valmista­
maan PK 7:n muuttuvan 
tuotanto-ohjelman vaa­
timat paperin päällys­
tyspastat. Jalostusaste 
nousee ja projektinjoh­
taja Stig Linderborgin 
mukaan entistä pienem­
millä kuitumäärillä saa­
daan syntymään entistä 
enemmän paperia uu­
siin tarkoituksiin. 

■ Uuteen, 37 000 kuutio­
metrin tilavuiseen raken­

nukseen sijoitetaan pastakeitti­
ön ohella myös sähkönjake­
luun, ilmastointiin ja lämmön­
taifeenottoon 1nttyvia la1tte1ta, 
jotka eivät mahdu entisiin ti­
loihin. 

PK 7 -projektin yhteydessä 
toteutetaan myös Vesioikeu­
den velvoittama pastapitoisten 
vesien erilliskäsittely koko Ky­
min osalta. 

"Tämä uudisrakennus poik­
keaa hyvin paljon tavanomai­
sesta uudisrakentamisesta. Ra­
kennus on jouduttu sijoitta­
maan paikkaan, johon ei alun­
perin ollut suunniteltu raken­
nettavaksi mitään. Tämän ta­
kia paikka on erittäin ahdas", 
Linderborg totesi. 

Myös konesalissa tehtävät 
työt ovat hänen mielestään ol-

leet erittäin vaativia, koska pa­
perintuotanto on samanaikai­
sesti jatkunut PK 7:lla. 

Linderborg totesi, että ah­
taus ei lopu harjannostajaisiin. 

- Töiminta tulee -lisääntyrnaan, 
kun paperikone pysähtyy elo­
kuun 14. päivänä. Tämän jäl­
keen koko kone ja paljon mui­
ta laitteita tullaan purkamaan 
hyvin lyhyessä ajassa. Uusien 
osien sisääntuonti on vielä 
isompi urakka, mutta jakautuu 
pitemmälle ajalle. 

Työmaan henkilövahvuus li­
sääntyy kesäkuisesta ja on hui­
pussaan kuusinkertainen. 

Projektinjohtaja Linderborg 
kiitti vielä kaikkia rakennus­
työn suunnittelusta ja toteutta­
misesta vastanneita suunnitte­
lijoita sekä rakennustyön joh­
toa ja työntekijöitä hyvin teh­
dystä työstä. 

Caledonia vihittiin 
Edinburghin herttua prinssi 
Philip vihki K ymmene Oy:n 
skotlantilaisen tytäryhtiön, Ca­
ledonian Paper plc:n, heinä­
kuun 6. päivänä. Kuninkaalli­
sen vieraan toivottivat terve­
tulleiksi Kymmene Oy:n halli­
tuksen puheenjohtaja, ministe­
ri Mika Tiivola ja pääjohtaja, 
vuorineuvos Casimir Ehrn­
rooth, Caledonian Paper plc:n 
hallituksen puheenjohtaja Erik 
Olander ja toimitusjohtaja 
Jaakko Palsanen. 

Lyhyen tuotantolaitosta ja 
sen toimintaa esitelleen kat­
sauksen jälkeen prinssi Philip 

vaihtoi muutaman sanan teh­
taan työntekijöiden ja näiden 
perheenjäsenten kanssa. Cale­
donian Paper työllistää noin 
400 henkilöä. 

Tehdaskierroksella kunnia­
vieras sai seurata läheltä 8,15 
metriä leveän LWC-paperin 
valmistumista lähes 400 metriä 
pitkällä tuotantolinjalla. 

Puolilta päivin prinssi viralli­
sesti vihki uuden LWC-paperi­
tehtaan ja kirjotti nimensä sen 
vieraskirjaan. Lounaalla prins­
sin pöytäseurueeseen kuului 
yhtiön korkeinta johtoa sekä 
arvovaltaisia avajaisvieraita 

mukaan lukien Englannin par­
lamentin jäsen David Lambie, 
Skotlannin asioiden ministeri 
Malcolm Rifkind sekä Suo­
men Ison Britannian suurlähet­
tiläs Ilkka Pastinen. 

Caledonian Paper plc:n toi­
mitusjohtaja Jaakko Palsasen 
mukaan Irvinen kaupunki on 
ottanut yhtiön hyvin vastaan. 
Erityisen merkittävänä hän pi­
tää sitä, että prinssi Philip oli 
läsnä tehtaan avajaisissa, mikä 
on selvä osoitus englantilais­
suomalaisten suhteiden jatku­
vasta voimistumisesta. 
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Maamme ensimmäinen 
puhtaasti paperimateri­
aalista tehtyjä töitä 
esittelevä galleria on 
syntymässä Kuusankos­
kelle. Hanketta varten 
perustettiin kesäkuun 
lopulla Helsingissä val­
takunnallinen yhdistys. 
Paperitaidegalleria ra­
kennetaan Kuusankos­
ken Kelttiin tulevan uu­
den matkailukeskuksen, 
Kurjenmiekan Paviljon­
gin yhteyteen. 

■"Gallerian tavoitteena on toi­
mia papenta1teen pysyvänä 
näyttelytilana, paperisympo­
siumien järjestäjänä sekä pape­
rista valmistettujen tuotteiden 
imagon vahvistajana", toteaa 
Kurjenmiekan Paviljongin pro­
jektipäällikkö Anu Pentik. 

Yhdistyksen perustamissopi­
muksen allekirjoittivat kulttuu­
riministeri Anna-Liisa Kasu­
risen ja maaherra Matti Jaati­
sen johdolla mm. Suomen 
Metsäteollisuuden Keskus-

Paperitaidegalleria sijoi­
tetaan Kelttiin rakennet­
tavan Kurjenmiekan Pa­
viljongin yhteyteen. 

Etusivulta. 

Suomen Paperitaidegalleria 
tulossa Kuusankoskelle 
liitto, Paperiliitto, Graafisen 
Teollisuuden Työnantajaliitto, 
Kuusankosken kaupunki sekä 
paperiteollisuuden edustajina 
Kymmene Oy, Oy Tampella Ab 
ja Veitsiluoto Oy. 

Hankkeen virittelijänä on 
Anu Pentikin ohella toiminut 
apulaisjohtaja Eero Niinikos­
ki Kymmene Oy:n Kymi-ryh­
mästä. Myös hän korostaa gal­
lerian perimmäistä tavoitetta 
paperin imagon kohottajana. 

"Suomalainen paperi tunne­
taan kaikkialla maailmassa, 
mutta suomalaisille itselleen 
paperi on melko kasvoton ja 
arkipäiväinen tuote. Monessa 
maassa paperitaide on kuiten­
kin aivan oma taiteenlajinsa. 
Paperista tehdään veistoksia, 
tilateoksia, koruja, taideteolli­
suustuotteita, melkein mitä 

vain. Tämän taiteenlajin tun­
netuksitekijänä ja samalla pa­
perin imagon kohottajana uusi 
galleria pyrkii toimimaan. Ja 
mikäpä olisi Suomen paperitai­
degallerialle luontevampi sijoi­
tuspaikka kuin Kuusankoski, 
Suomen paperikaupunki", to­
teaa Niinikoski. 

Tavoitteena on, että ensim­
mäinen näyttely uudessa galle­
riassa voitaisiin avata keväällä 
1990, jolloin Kurjenmiekan Pa­
viljongin on määrä valmistua. 
Tarkoituksena on järjestää 
vuosittain neljä eri näyttelyä, 
joista osa olisi kotimaisia ja osa 
ulkomailta hankittuja. 

Näyttelytoimikunnan lisäksi 
galleria pyrkii järjestämään pa­
perisymposiumeja sekä erilai­
sia työskentelyjaksoja paperi­
taidetta tekeville taiteilijoille. 

Kulttuuriministeri Anna-Liisa Kasurlnen kirjoitti ensimmäise­
nä nimensä Suomen Paperltaldegallerlan perustamissopimuk­
seen, oikealla hankkeen Ideoijat Anu Pentlk ja Eero Niinikos­
ki. 

"Kokeilu korostaa jokaisen vastuuta" 
Kymin johtaji;;,;::~- 1
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män päätöksen mukai-
., sestl . osastot voivat ot- j 
/ taa.,cayttijö~ • ·ii,x] 

joustavamman ån :,.j 
niiden toimihenkilöiden 1 

osalta, joiden säännölli­
nen vifkkotyöalka on 
375. •.. . . ·> 

■Kokeilu kestää syyskuun 
alusta vuoden loppuun. "Osas­
tot selvittävät, ketkä haluavat 
osallistua joustokokeiluun. 
Lähtökohta on, että kukin 
osasto järjestää työnsä siten, 
että toimintaedellytykset pysy­
vät muuttumattomina ja työt 
voidaan tehdä ilman lisätyö­
voimaa", kertoo konttoripääl­
likkö Reijo Koijärvi. 

Toimihenkilöt voivat lyhen­
tää tai pidentää työaikaansa 
kaksi tuntia päivässä siten, että 
yhteensä ei kerry yli viittä tun­
tia enempää pidennystä tai ly­
hennystä. 

Päivittäinen työaika voi siten 
olla lyhimmillään 5,5 tuntia ja 
pisimmillään 9,5 tuntia. Nor-

maalina viikkotyöaikana säilyy 
3 7 ,5 tuntia. 

Joustoaika on kello 7-9 ja 
15-17.30. Kello 9-llja 13-15 
on kaikkien toimihenkilöiden 
oltava töissä. "Ruokatunti on 
entiseen tapaan tunnin mittai­
nen, mutta sen voi lyhentää 30 
minuutiksi, jos ei poistu työ­
paikalta", Koijärvi toteaa. Ruo­
katunnin pituutta voi vaihdella 
joustavasti, kunhan pitää huo­
len, että muut osastolaiset ovat 
selvillä asiasta. 

Kokeilussa ei ole määritelty 
tasoitusjaksoa, jonka aikana 
joustot täytyy 'nollata', mutta 
Koijärven mukaan on lähdetty 
siitä, että tasoitus tehdään 
mahdollisimman pian. 

Joustava työaika ei kuiten­
kaan tarkoita sitä, että kiinteän 
työajan voisi siirtää esimerkiksi 
jatkuvasti kahta tuntia aiem­
maksi. 

Joustava työaika asettaa kor­
keat vaatimukset tiedonkulul­
le, koska henkilöt ovat paikalla 
eri aikana. 'Jokaisen pitäisi pi­
tää huoli siitä, että työtoverit 
tietävät, milloin kukin tulee 
töihin, jotta emme joutuisi ti­
lanteeseen, jossa kukaan ei tie-

dä, missä joku osastolainen 
on", Koijärvi muistuttaa. 

Kymillä käyttöön otettava 
kokeilu on siinä mielessä ai­
nutlaatuinen, että työaikojen 
noudattamista ei valvota mi­
tenkään, vaan vastuu siitä on 
yksinomaan henkilöstöllä. 

'Johtajisto lähti päätöksen 
tehdessään siitä, että kymiläi­
set tuntevat vastuunsa ja teke­
vät tehtävänsä ilman tiukkaa 
valvontaa. Henkilöstö on se 
voima, joka tekee yhtiössä tu­
loksen ja joustavalla työajalla 
pyritään antamaan siihen pa­
remmat mahdollisuudet. En­
nakkoluuloton kokeilu sopii 
hyvin Kymi osaa -toiminta-aja­
tukseen", Koijärvi uskoo. 

Joustolla toivotaan pystyttä­
vän vähentämään myös työpai­
neesta johtuvaa stressiä, koska 
työpäivää voi lyhentää silloin, 
kun töitä on vähemmän. 

J oustokokeilun vaikutuksen 
ylityöhän, päivärahojen mak­
suun jne. konttoripäällikkö 
Koijärvi kuittaa yleismääritel­
mällä: mikään ei muutu. 

"Kokeilu ei muuta matkusta­
mista, sairaslomia tai muita ti­
lapäisiä poissaoloja, joista on 

Reijo Koijärven mielestä 
jousto sopii hyvin Kymi 
osaa toiminta-ajatuk­
seen. 

sovittu mm. työehtosopimuk­
sessa. Jousto ei myöskään vai­
kuta palkkaan, koska sen pe­
rusteella ei makseta palkkaa." 

Ylityön tekemiseen tarvitaan 
edelleen esimiehen lupa ja yli­
työtä tekevän on täytettävä yli­
työilmoituslomake kuten ny­
kyisinkin. Jos toimihenkilöllä 
on esimerkiksi varastossa muu­
tama tunti pidennystä ja hän 

joutuu jäämään töihin työajan 
jälkeen, voidaan ko. työ sopia 
ylityöksi. Sitä ei vähennetä pi­
dennyksistä. 

Päinvastaisessa tilanteessa 
periaate on Koijärven mukaan, 
että miinustunnit on ensin teh­
tävä pois ennen kuin ylityökor­
vausta voidaan maksaa. Eli jos 
edellämainitussa tapauksessa 
toimihenkilö 'on velkaa' kaksi 
tuntia, hän tasoittaa ensin 
joustonsa nollille, minkä jäl­
keen vasta aletaan maksaa yli­
työkorvausta. 

Kymillä on yhteensä nelisen­
sataa ylempää-, konttori- ja 
teknistä toimihenkilöä, jotka 
voivat osallistua kokeiluun. 
Joustokokeilun suunniteli yt­
hengessä työryhmä, jossa on 
kaikkien toimihenkilöiden se­
kä työnantajan edustajat. 

Kokeilu toteutetaan työryh­
män ehdotuksen mukaisena. 
Johtajisto po1st1 ainoastaan 
työajan valvonnan. Työryhmä 
kerää syksyn aikana väliaika­
tietoja osastoilta ja antaa vuo­
den lopussa johtajistolle rapor­
tin kokeilun tuloksesta. Johta­
jisto päättää sen perusteella 
jatkosta. 
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Teksti: Pia Lindroos 

■ Jalkapallon ykkösdivisi­
oonan otteluissa on nyt 

edetty puoleen väliin. Monien 
mielestä sarjan varsinainen yl­
lättäjä on uusi tulokas Kumu, 
joka on ladannut ja laukonut, 
nautiskellut ja niitannut, rokot­
tanut ja räväyttänyt itsensä di­
visioonan kärkikastiin. Kolme 
Kumun kantavaa voimaa suos­
tuivat jättämään pallon het­
keksi ja kertomaan joukkueen 
kuulumisista ja vähän muusta­
kin. 

Joukkueenjohtaja Ari Häk­
kinen on pelaajien muonittaja, 
vaatettaja, rohkaisija ja rippi­
isä. 

Marko Helkala ja Steve 
Pyle ovat molemmat kärkimie­
hiä, jotka kuudella täysosumal­
laan sijoittuvat sarjansa maali­
tilaston huipulle. Marko (22) 
on töissä Kuusaanniemen 
kunnossapidon rakennusosas­
tolla. 

Steve (25) on kotoisin New­
castlesta, Englannista. Koti­
maassaan hän pelaa Blyth 
Spartans -joukkueen riveissä ja 
valmentaa paikallisia juniorei­
ta. Takana on seitsemän vuo­
den ammattilaisura Cambridge 
Unitedissa. -

Ari: Kevätkauteen voi kaik­
kiaan olla tyytyväinen. Nousi­
jajoukkueen kompastelut on 
vältetty. Meillä on ollut joita­
kin hyviä pelejä ja joitakin 
huonompia, mutta keskitaso 
on ollut sitä, mitä joukkueen 
taidot edellyttävät, ja näyttää 
siltä, että tämä taso riittää di­
varissa aika hyvin. 

Marko: Kyllähän me tätä. 
osasimme odottaa, vaikka mo­
ni muu ei osannut. Alussa tuli 
tosin ihan turhiakin tappioita, 
mutta se oli sitä kokematto­
muutta. 

"Kaiken kaikkiaan Kumu 
esitti hyvää ja huonoa eilen. 
Tekninen keskikentän pallon­
siirtely oli kaunista. Vastapai­
noksi tuli täysin pimeitä hetkiä, 
jotka ovat ominaisia nousija­
ryhmälle." 
(Kouvolan Sanomat, 4.5.) 

Ari: Tällaiseen nuoreen nou-

Kymin kemian teollisuuden 
valmistamaa sinistymänestoai­
netta, SINESTOa sisältävän sa­
hajätteen hävittämistä kom­
postoimalla on kokeiltu me­
nestyksellisesti Nurmeksessa. 

Hävitettävää sakkaa, pääasi­
assa sahanpurua, syntyy kun si­
nistymänestoaineella käsiteltä­
vä puutavara upotetaan saha­
uksen jälkeen laimeaan sinisty­
mänestoliuokseen. Kastelual­
taan pohjalle kertyvä sakka on 
perinteisesti hävitetty poltta­
malla ja sahat, joilla ei ole polt­
tomahdollisuutta, ovat toi-

LUPAAVA VÄLITILINPÄÄTÖS 

umu a 
potkii nyt hyvin 

sevaan joukkueeseen kuten 
Kumu haluttiin saada koke­
musta, eli sellainen pelaaja, 
joka pystyisi viemään omiakin 
pelaajia eteenpäin. 

"Steve Pyle laukoi kaksi maa­
lia Kumulle avauspisteet" 
(Kouvolan Sanomat, 15.5.) 

Marko He/kala 

Ari: Kumun valmentaja 
Harri Kampman vietti kevääl­
lä viikon Englannissa käyden 
katsomassa sikäläisiä harjoi­
tuksia ja pelejä. Siellä hän näki 
Steven kentällä ja tutustui mie­
heen muutenkin. Ratkaisevaa 
valinnassa ei ollut pelkästään 
pallonhallinta, vaan myös se 
kykeneekö pelaaja sopeutu­
maan vieraaseen ympäristöön 
ja kulttuuriin. 

Steve: Hyvä ystäväni, joka 
pelasi KePS:n riveissä pari 
kautta takaperin, sanoi kerran, 
että jos minulle tarjoutuisi ti­
laisuus pelata Suomessa en sai­
si jättää sitä käyttämättä. Pää-

tös ei silti ollut helppo, sillä 
olen naimisissa ja vaimoni täy­
tyi työnsä vuoksi jäädä Englan­
tiin. Ennen Suomeen lähtöäni 
lupasin, ettemme toistamiseen 
joudu olemaan erossa toisis­
tamme. Sitä paitsi perheen 
pääluvun kasvattaminen alkaa 
olla ajankohtaista. 

Steve Pyle 

"Sunnuntain perusteella voi 
jo hyvällä syyllä uskoa, että Py­
lestä on Kumulle vielä paljon 
iloa. Vaikka hän ei kärjessä pal­
jon töitä tee eikä liiku, haistaa 
hän silti tekopaikat hyvin." 
(Kouvolan Sanomat, 15.5.) 

Ari: Englannissa jalkapallo­
kulttuuri on paljon kehitty­
neempää kuin Suomessa ja eri­
toten Kuusankoskella. Taval­
laan sitä kulttuuria ollaan nyt 
luomassa tänne. Kaikenlainen 
kansainvälistyminen antaa 
henkistä pääomaa ja itseluotta­
musta joukkueelle. Siitä koko 
~enestyminen on pitkälti kiin­
ni. 

Sineston kompostoinnista 
lupaavat tulokset 

mittaneet jätteensä hävitettä­
väksi Ekokemille, Riihimäelle. 

Kesäkuussa 1988 Nurmek­
sen kaupungin kaatopaikalla 
aloitetussa kokeessa saatiin 
selville, että kahden kuukau­
den kuluttua kompostoinnin 
aloittamisesta SINESTOn toi­
sen tehoaineen pitoisuus oli 

laskenut lähes nollatasolle. 
Neljä kuukautta kokeen aloit­
tamisen jälkeen tehoaineiden 
pitoisuus oli laskenut niin vä­
häiseksi, että komposti kelpasi 
täytemaaksi kaatopaikalle. 

Varsinaisen työn kompos­
toinnissa tekivät maaperän 
omat mikrobit, jotka pystyvät 

Marko: Steve on pitkälti 
suomalaistyylinen pelaaja, eikä 
mikään tyypillinen englantilai­
nen kolossi. Juuri sen takia hän 
onkin sopeutunut niin hyvin 
joukkueeseen. 

Steve: Englannissa peli pe­
rustuu suurelta osin juoksemi­
seen ja pitkiin palloihin ts. pal-

Ari Häkkinen 

lo pyorn pitkään ilmassa. 
Suomalaisilla pelaajilla on pal­
jon parempi tekniikka. Täällä 
jalkapalloa pelataan kuten asi­
aan kuuluu. Pallo on pelissä 
suurimman osan ajasta, ja 
hyökkäys rakentuu kuljetuksis­
ta ja syötöistä. Olen täällä ol­
lessani oppinut paljon uutta, 
vaikkei sitä ehkä pitäisi tun­
nustaa. 

"Kumun (. . .) ottelua oli mie­
luista katsella. Ajatusta oli, pe­
laajat yrittivät yksilötasolla, 
mutta eivät unohtaneet joukku­
een etua." 

(Kouvolan Sanomat, 12.6.) 

käyttämään SINESTOn teho­
aineita. Tämän ansiosta kom­
postiin ei tarvitse lisätä erityis­
tä mikrobikantaa. 

Koe tehtiin yhteistoiminnas­
sa Pohjois-Karjalan läänin ym­
päristönsuojelutoimiston ja Nur­
meksen kaupungin kanssa. 
Käytännön suorituksesta vas­
tasi Kymin kemian teollisuus 
yhdessä Nurmeksen Saha Oy:n 
kanssa. Koetta valvoivat Nur­
meksen kaupungin ja Pohjois­
Karjalan lääninhallituksen 
edustajat. 

Kokeen edistymistä seurat-

Kuvat: Tuomo Pitkänen 

Steve: En ole koskaan kuulu­
nut joukkueeseen, jossa on 
näin hyvä henki. Sellaisen luo­
minen on erittäin vaikeaa. Pe­
latessamme emme ajattele 
muuta kuin yhteistyötä ketjus­
sa. 

Marko: Olen oppinut Stevel­
tä lähinnä malttia ja peliälyä. 
Hätäilemällä ei pärjätä. 

" ... torstai-iltana Marko osoit­
ti, että hänessä on myös viimeis­
telijän vikaa. Kaksi maalia My­
Pan pussiin käänsi 1. divisioo­
nan paikalliskamppailun ko­
measti Kumun voitoksi." 
(Kouvolan Sanomat, 26.5.) 

Steve: Kumu on vielä nuori 
joukkue, mutta kykenemme 
antamaan sarjassa täyden vas­
tuksen. Muut joukkueet eivät 
ole yhtään yläpuolellamme. En 
näe mitään syytä sille, etteikö 
tie huipulle voisi aueta. 

Marko: Meillä on sellainen 
tavoite, että joka peli pelataan 
mahdollisimman hyvin, ja sit­
ten katsotaan kauden lopussa, 
mihin on päästy. Ensisijainen 
tavoite on tietysti säilyä sarjas­
sa. Ainahan noususta voi haa­
veilfa, mutta ei siitä kannata 
ruveta vouhottamaan. 

"Kun pelaajien yksilösuori­
tukset loksahtavat saumatto­
masti yhteen, (. . .) on tuloksena 
komea kotivoitto maalein 6-2 
(3-1) ilotulituksessa, jossa maa­
leja jätettiin vielä tekemättäkin." 
(Kouvolan Sanomat, 12.6.) 

Ari: Silloin kun Valkeakos­
kea vastaan pelattaessa teim­
me viidennen maalin, tulivat 
elävästi mieleen ne monet pi­
meät yöt, kun palaamme jos­
tain harjoituksista. Jätkät ovat 
silloin rampoja, kipeitä ja ää­
rettömän väsyneitä. He ovat 
antaneet itsensä kokonaan jal­
kapallolle, ja se on imaissut 
mukaansa myös perheet ja tyt­
töystävät. Kun sitten pitkän 
yrittämisen jälkeen vihdoin 
menee hyvin sitä ajattelee, et­
tei se painaminen onneksi ollut 
turhaa. 

tiin kuukauden välein ottamal­
la kompostista näytteitä, jotka 
analysoitiin Kymin tutkimus­
keskuksessa Kuusankoskella. 

SINESTO-pitoisen ptteen 
kompostointi on edullinen 
vaihtoehto niille sahoille, joilla 
ei ole polttomahdollisuutta. SI­
NESTOsta vastaava tuotepääl­
likkö Urpo Ek uskookin, että 
kompostoinnin merkitys tulee 
kasvamaan tulevaisuudessa, 
koska jätteiden polttamiselle 
asetetaan yhä tiukempia mää­
räyksiä. 
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Kuusanniemen selluteh­
taalta pääsi sunnuntaina, 
23.7., klo 15:n aikoihin 
ympäristöön pelkistynei­
tä rikkiyhdisteitä sisältä­
nyt hajupilvi. Päästön ai­
heutti tehtaan hajukaa­
sujen polttolaitoksen 
sammuminen. 

Ilmaan päässeet rikki­
yhdisteet olivat epämiel­
lyttävän voimakkaan ha­
juisia, mutta eivät pääs­
tön pitoisuuksissa ter­
veydelle vaarallisia. 

Hajukaasujen poltto­
laitos sammui venttiilivi­
an, inhimillisen erehdyk­
sen ja vesivahingon seu­
rauksena, joka syntyi sel­
lutehtaan talteenottolin­
jalla normaalin pesutoi­
menpiteen yhteydessä. 
Vesivahinko esti myös 
hajukaasujen varapoltto-

=järjestelmän käynnistyk- ~ 
sen. 

Korjaustyöt aloitettiin 
välittömästi ja kattilalla 
käsiteltävät likaislauh­
teet ohjattiin puhdistet­
taviksi sellutehtaan bio­
logiselle jätevedenpuh­
distamolle. 

Hajukaasukattila saa­
tiin osittain käyttöön 
sunnuntai-iltana ennen 
puoltayötä. Kokonaisuu­
dessaan hajukaasujen 
polttojärjestelmä saatiin 
toimintaan maanantaina 
iltapäivällä. 

Epäkuntoon joutunut 
polttolaitteisto otettiin 
käyttöön juhannusseiso­
kin jälkeen. Laitos korva­
si vuonna 1977 valmistu­
neen vanhan hajukaasu­
kattilan. 

K ymin tutkimuskeskuksen 
sellu- ja paperiosastolla 

työskentelee viisi laboratorio­
työntekijää. Lähikuva esittelee 
Tuija Poduschkinin. 

Vuonna 1960 tutkimusosas­
tolle asiatytöksi tullut Tuija Po­
duschkin kiinnostui laborato­
riotöistä niin paljon, että siirty­
minen parin vuoden kuluttua 
laboratoriotehtäviin tuntui it­
sestään selvältä. "Kävin työn 
ohella ammattikoulussa kurs­
sin, jossa koulutettiin sellu- ja 
paperiasioihin. Tämän päivän 
asioista olen saanut tietoa 
METSKOn koulutustilaisuuk­
sissa sekä atk-kursseilla." 

Tuija Poduschkinin työhön 
kuuluu pääasiassa sellun lu­
juustutkimukset. Tutkimuskes­
kuksen sellu- ja paperiosastolla 
tutkitaan viikoittain Kuusan­
niemen sellutehtaan mänty- ja 
koivumassa. Myös Voikkaan 
tehtaalta tulee yksi massanäyte 
viikossa. 

Tutkittavat massanäytteet 
saapuvat tutkimuskeskukseen 
kuivana paalimassana sekä 
märkä- eli pumppumassana. 
Ennen kuin tutkittava massa­
näyte on Tuija Poduschkinilla, 
se on läpikäynyt holanterin eli 
eräänlaisen pulpperin sekä uu­
delleen arkeiksi puristamisen 
ja kuivattamisen. Holanterissa 
massasta on otettu 10 minuu­
tin väliajoin näyte, josta 

Kymiläiset 
Suomen halki 
SUOMI-JUOKSEE -viesti vie­
tiin jälleen viidessä vuorokau­
dessa Utsjoelta Helsinkiin. Tä­
mä 1 308 kilometriä pitkä ja 
100 osuutta käsittävä viesti 
juostiin jo 11. kerran. Tänä 
vuonna tapahtumaan osallistui 
ennätykselliset 206 joukkuetta, 
eli noin 8 000 viestinviejää. Yh­
teenlaskettuja juoksukilomet­
rejä kertyi lähes 250 000, joka 
vastaa matkaa neljä kertaa 
maapallon ympäri. Yksittäiset 
osuudet vaihtelivat 6-20 
km:iin. 

KYMMENEnKYSYMYSTA 
1. Milloin aarnikotka otettiin 
yhtiön tunnukseksi ja kuka sen 
on suunnitellut? 
2. Mitä polttoaineita käytetään 
Kuusanniemen voimalaitoksil­
la? 
3. Milloin Kuusanniemen sellu­
tehdas käynnistettiin? 
4. Millä paikkakunnilla Kym­
mene Oy:llä on -LWC-paperi­
tuotantoa? 
S.Kuinka monta vakituista siis­
tijää työskentelee Kymi-ryh­
mässä? 

6. Mitä "epätavallisia" tuotteita 
kuului Kymiyhtiön sota-ajan 
tuotantoon? 
7. Montako yhtiöläistä pelaa 
Kumun riveissä? 
8. Miten suuri on Uutiskymin 
painos? 
9. Mikä on nutikkaloukku? 
10. Kuinka suuri osuus Kym­
mene Oy:n käyttämästä puusta 
tulee sen omista metsistä? 

Laboratoriotyönteldiä 

Kymin tutkimuskeskuksessa tutkitaan viikottain Kuu­
sanniemen sellutehtaan massa. 

mitataan massan suotautumis­
aika. 

Tuija Poduschkin mittaa 
näytearkeista ensimmäiseksi 
vaaleuden ja opasiteetin. 'Jo­
kainen arkki käydään läpi mää­
rätyssä järjestyksessä ja määrä­
tyllä tavalla", hän selvittää. Tä­
män jälkeen arkit viedään il­
mastoitumaan ilmastointihuo­
neeseen, jonka lämpötila ja 
kosteus vastaavat kansainväli-

sesti hyväksyttyjä mittausolo­
suhteita. 

Kun sellumassan näytearkit 
ovat olleet ilmastointihuonees­
sa vähintään neljän tunnin 
ajan, Tuija Poduschkin mittaa 
niistä huokoisuuden eli ilman 
läpäisyvastuksen sekä painon 
ja paksuuden. Tämän jälkeen 
tutkitaan massan repäisylujuus, 
puhkaisulujuus, venymä ja ve­
tolujuus. Tarvittaessa asiak-

Suomi-juoksee viestin pituus oli 1308 kilometriä. 
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kaan pyynnöstä mitataan myös 
taittolujuus. 

Saamistaan tutkimusarvoista 
Tuija Poduschkin kirjoittaa ra­
portin, josta hän syöttää tiedot 
edelleen tietokoneeseen. 

"Mitattavien näytteiden ko­
ko on tarkoin määrätty, jotta 
saadut tulokset olisivat kan­
sainvälisesti vertailukelpoisia", 
hän huomauttaa. Mittauslait­
teet tarkistetaan kerran kuu­
kaudessa Keskuslaboratorion 
lähettämän massanäytteen ja 
sen tutkimusarvojen mukaan. 

Vuosien varrella Kuusannie­
men samoin kuin Voikkaankin 
massat ovat tulleet Tuija Podu­
schkinille tutuiksi. 'Jos tulokset 
poikkeavat totutusta, tuumin 
yleensä heti, että mitähän siel­
lä nyt on tapahtunut." 

Hän naurahtaa, että tehtai­
den tuotantoprosesseissa ei 
taida tapahtua mitään uutta, 
ennen kuin se on kokeiltu tut­
kimuksessa. 

Tuija Podusckinin mukaan 
tutkimuskeskuksessa on tutkit­
tu kaikkia kotimaisia puulajeja. 
Koivu- ja mäntymassat ovat 
hänelle. itselle tutuimmat. "Ny­
kyisin olemme tutkineet myös 
eucalyptusta, joka poikkeaa suu­
resti kotimaisista puulajeista." 

Kymi oli edustettuna jo tois­
ta kertaa. Maan päästä päähän 
taivalsivat Kalevi Räty, Veikko 
Henttonen, Jorma Paalanen, 
Leo Suokas, Esko Pulkkinen, 
Markku Kantinkoski ja Ilpo 
Westman. Suurimman osan 
matkasta olivat mukana Atte 
Kekkonen, Ari Mäkinen, Sep­
po Häkkinen ja Heikki Sjöb­
lom. Jouko Kiviranta joutui 
nilkkavamman vuoksi jättä­
mään matkanteon kesken en­
nen Rovaniemeä. Jorma Järvi­
nen juoksi kaksi osuutta ja sa­
maan ylsi viestin Utsjoelta 
aloittanut ja joukkuetta mat­
kan aikana huoltanut Leo Si­
len. 
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