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Uusi valkaisulinja on vähentänyt jätevesien orgaanisten klooriyhdisteiden määrää. 

VALKAISUN SULKEMISTA TUTKITAAN: 

Tavoitteena yhä puhtaammat 
alkaisun jätevedet-

Klooridioksidin käyttö 
kaasukloorin korvaavana 
valkaisuaineena Kuusan­
niemen sellutehtaan uu­
della valkaisulinjalla, 
4-linjalla, on vähentänyt 
orgaanisten klooriyhdis­
teiden määrää sellun jä­
tevesissä. Uuden koivua 
valkaisevan linjan ansios­
ta myös sellun vaaleus ja 
puhtaus, ovat parantu­
neet ja uutetaso on las­
kenut. 

■ Sellutehtaan mänty­
linjalla on kahteen ottee­
seen kokeiltu entsyy­
mien käyttöä valkaisun 
tehostajana. Ensimmäi­
set kokeet osoittivat, että 
entsyymien ansiosta ak­
tiivikloorin tarve vähe­
nee noin viidenneksellä 
käytettäessä 30 prosent­
tia klooria ja 70 prosent­
tia klooridioksidia. 

Valkaistaessa entsyy­
miesikäsiteltyä massaa 
kokeen toisessa vaihees­
sa ilman kaasuklooria 
päästiin mm. sellun vaa­
leuden osalta asetettui­
hin tavoitteisiin. Entsyy­
mikäsittely ei kummas-

sakaan tapauksessa vai­
kuttanut massojen pape­
riteknisiin ominaisuuk­
siin. Sen sijaan orgaani­
set klooripäästöt väheni­
vät sellutehtaan jäteve­
s1ssa. 

Vaikka nykyiset valkai­
sumenetelmät yhdistet­
tynä tehokkaaseen jäte­
vedenpuhdistukseen 
ovat jo nyt ympäristölle 
turvallisia, seurataan Ky­
min Paperiteollisuus 
Oy:ssä tiiviisti valkaisu­
tekniikan kehitystä. Tär­
kein tutkimuskohde on 
valkaisun vesien sulke­
minen ja talteenotto. 

Alustavat kokeet 
osoittavatkin, että sellu­
tehdas voidaan saada ta­
loudellisesti kokonaan 
suljettuun kiertoon sel­
lun laadusta tinkimättä. 
Jaakko Pöyry Oy on so­
veltanut kokeissaan 
Aquamax Oy:n kehittä­
mää tekniikkaa, joka pie­
nentää haihdutuksen 
kustannuksia. 

Aquamax Oy:n alun­
perin meriveden suolan-
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Väkevöitävästä liuoksesta haihdutettu höyry johde­
taan puhaltimeen. Puhaltimessa höyryn paine ja 
lauhtumislämpötila nousee, jolloin höyry voidaan joh­
taa lämmityshöyryksi haihduttimen samaan vaihee­
seen. Prosessin ylläpitämiseen tarvitaan vain puhalti­
men käyttöenergia, joka pienen paine-eron takia on 
vain 5-10 kWh haihdutettavaa vesitonnia kohti. 

poistoon kehittämässä 
haihduttimessa puhdis­
tettu vesi menee takaisin 
valkaisimon prosessive­
deksi ja alkalinen jätelie­
mi palautetaan kemikaa­
lien talteenottojärjestel­
mään. Haihdutusjäännös 
hävitetään polttolaitok­
sessa. 

Viikon mittainen koe­
jakso sellutehtaalla on 
osoittanut menetelmän 
toimivuuden. Kymmene 
Oy:ssä jatketaan haih­
duttimen toiminnan tut­
kimista eri käyttöpara­
metreillä sekä kehitetään 
laitteistoa edelleen. 

Lomautuksia koskevat 
yt-neuvottelut alkoivat 
Tilausten puutteesta joh­
tuvista tuotannollisista ja 
taloudellisista syistä on 
Kymin Paperiteollisuus 
Oy:ssä jouduttu anta­
maan työntekijöitä koske­
va lomautuksen ennak­
koilmoitus. 

Lomautusta koskevat yt­
neuvotte]ut työntekijäryh­
män kanssa aloitettiin 4. 
marraskuuta. Johdon ja 
henkilöstön yhteiskokouk­
sessa edellytettiin, että toi­
mihenkilöiden kohdalla 
saavutetaan vastaavat sääs­
töt, jotka syntyvät työnteki­

■ Ennakkoilmoituksen jöiden lomautuksesta. Toi­
mukaan lomautus alkaa mihenkilöitä koskevat yt­
joulukuun 16. päivänä 1991 neuvottelut aloitettiin 5.11. 
klo 06.00 ja päättyy tammi- ja niihin osallistuivat Eija 
kuun 2. päivänä 1992 klo Kurtto, Aleksander Scho-
06.00. Lomautus koskee to- schkoff ja Leo Suokas. 
teutuessaan noin 1 500 se!- Johdon ja henkilöstön 
lu- ja paperitehtaiden työn- yhteiskokouksessa todet­
tekijää Kuusankoskella. tiin, että MG-koneita kos-

Lomautuksen ennakkoil- keva, marraskuun 4. päivä­
moituksen syynä on se, että nä alkavaksi ilmoitettu kah­
sellun hintataso on ylitar- den viikon lomautus on voi­
jonnasta johtuen edelleen tu peruuttaa. 
laskenut kansainvälisillä Tehdaspalvelun alaisina 
markkinoilla, todettiin joh- olevat yksiköiden kunnos­
don ja henkilöstön yhteis- sapitoryhmät, lukuunotta­
kokouksessa 28. lokakuuta. matta rakennuskunnossapi­
Hienopaperituotannon yli- toa, on siirretty tuotanto­
kapasiteetti on aiheuttanut osastojen alaisiksi. Järjeste­
tilausten vähenemisen ja lyyn liittyvät organisaatio-
paperinhintojen voimak- muutokset astuvat voimaan 
kaan laskun. 1.1.1992. 

Repovesi-neuvottelut 
käynnistyivät 

Kymmene Oy ja ympäris­
töministeriö ovat aloitta­
neet Pohjois-Valkealassa 
sijaitsevaa Repoveden 
aluetta koskevat neuvot­
telut. Tarkoituksena on 
ratkaista ns. ydinalueiden 
omistus. 

■ Repoveden alue jaettiin 
viime vuodenvaihteessa 
työnsä päättäneen Repove­
si-työryhmän ratkaisussa 
ydinalueisiin, erityisaluei­
siin sekä metsätalousaluei­
siin. Tällöin asetettiin ta­
voitteeksi, että ydinalueet 
palautetaan luonnontilaan, 
erityisalueille laaditaan nii­
den erityispiirteet huomioi­
va käyttösuunnitelma ja 
loppuosa jää metsätalous­
alueeksi. 

Ydinalueilla, joiden omis­
tus järjestelyistä nyt neuvo­
tellaan, Kymmene Oy:n 
maita on noin 500 hehtaa­
ria. Maankäyttöjohtaja Ve­
sa Moision mukaan vaih-

toehtoina ovat alueiden 
myynti tai vaihtaminen toi­
siin alueisiin siten, että osa 
metsien arvosta korvataan 
rahana. Molemmat osapuo­
let ovat määritelleet aluei­
den metsätaloudellisen ar­
von. 

Neuvottelut jatkuvat 
marraskuuun lopulla ja ta­
voitteena on päästä ratkai­
suun lähikuukausien aika­
na. Samassa yhteydessä on 
tarkoitus ratkaista myös 
Repoveden alueen ranto­
jensuojeluohjelmaan kuulu­
vien rantojen korvausasiat. 

Kaikkiaan Repoveden 
alueella yhtiön maata on 
reilut 2 500 hehtaaria. 

15.11. 
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UUTISKYMI 

POVARI 

OTA TÄSTÄ JA SELVÄÄ 
"Talouspolitiikkahan on aina väärää, kysymys on vain siitä, kenen kannalta ja 
miltä kannalta. Parhaimmillaankin talouspolitiikalla aikaansaadut tulokset 
ovat aina joltakin kannalta katsoen vääriä. Myös se, että aina yksi aihe pyrkii 
hallitsemaan keskustelua, on omiaan johtamaan siihen, että vähemmän 
hallitsevat näkökohdat uhkaavat jäädä huomiota vaille. 

nan luottamusta. Nykyisessä, reaaliajassa elävässä maailmassa on hallituk­
sen talouspolitiikan nautittava myös kansainvälistä luottamusta. Ulkomailla­
kin tulkitaan talouspolitiikkamme linjan valinta. Oliko se väärä vai vähem­
män väärä? 

Joka tapauksessa kansainväliset markkinat odottavat nyt vahvoja signaa­
leja eli näyttöjä onnistumisesta katkaista Suomen taloudellinen syöksykier­
re. Epätietoisuus tulopoliittisten sopimusten lopullisesta sisällöstä ja kohta­
losta (näkemysten ristiriita) pitää jatkuvaa epävarmuutta yllä. Kun Kalevi 
Sorsan tupon kohtalo ratkeaa marras-joulukuun vaihteessa ja eduskunta 
ehtinee päättää budjetin vasta joskus tammikuussa, epävarmuutta ja kor­
keita korkoja riittää yli vuodenvaihteen. 

Mutta vaikka talouspolitiikka periaatteessa onkin väärää, on silti pyrittävä 
siihen, että se olisi kokonaisuutena ottaen mahdollisimman vähän väärää, 
ja että tärkeimpinä pidetyt talouspoliittiset tavoitteet tulisivat tavoitetuiksi 
vähemmän tärkeiden kustannuksella. Näin ei kuitenkaan suinkaan aina 
käy." 

Kukapa muu olisi suomenkieltä ja asiaa osannut ylläolevasti kierrättää 
kuin Mauno Koivisto esipuheessaan teokseen "Väärää politiikkaa" (1978). 

Koiviston vaikeaselkoisuus ei silti estä hänen ajatuksen juoksunsa terä­
vyyttä. Parhaillaan elämme näet aikaa, johon Koiviston filosofia pätee. Halli­
tuksen ja Suomen Pankin vaihtoehdottomaksi julistama talouspolitiik· 
ka on saanut vastaansa myös muista vaihtoehdoista harkittuja ratkaisuja. 
Kun pyristellään Kalevi Sorsan tupo-sopu -esitystä vastaan, joka puolestaan 
on vain luontainen ja johdonmukainen jatke kesäkuiselle ecu-päätökselle, 
kyse on juuri Mauno Koiviston tarkoittaman väärän ja vähemmän väärän 
talouspolitiikan mielipide-eroista. 

Tärkeintä on Kalevi Sorsan tupo-esityksen hyväksyminen. Tulosopimus ei 
tosin riittävästi toimi pääomavaltaisen metsäteollisuuden kilpailukyvyn ko­
hentajana. Anti suuntautuu eniten työvoimavaltaisille palvelualoille. 

Ylipäätänsä näyttävät hyvät uutiset karttavan metsäteollisuutta. Hintata­
so tärkeissä tuoteryhmissä on jatkuvasti laskeva. USA:n dumping-syytteissä 
on välierä hävitty. Monelle yritykselle kellot alkavat jo lyödä kohtalokkaita 
minuutteja. Rahat loppuvat. Eikä ihme, sillä metsäteollisuuden kotimaan 
nettotulos rahoituserien jälkeen jäänee kuluvana vuonna noin 6 miljardia 
markkaa miinuspuolelle. 

Perustuslaista olemme oppineet, että hallituksen on nautittava eduskun-

Kaikessa inhim_illisessä toiminnas­
sa syntyy jätettä. Kaikki hyqgy;k­
keet päätyvät jossakin vaiheessa 
jätteeksi. Oman elämäni, vajaan 
neljänkymmenen vuoden aikana, 
olen seurannut miten esimerkiksi 
kotitalouksien jätemäärät ovat li­
sääntyneet. 

Lapsuudessani kaatopaikkå-as­
tian täyttyminen vei useita vuosia, 
valtaosa kotitalousjätteestä joko 
poltettiin tai kompostoitiin. Joku­
nen säilykepurkki ja pullo päätyi 
kaatopaikalle. · Nyt jätehuoltoyhtiö 
~akee viikottain pullean jätepus­
sm. 

Suomessa yhdyskuntajätettä 
kertyi vuonna 1.984 ympäristömi­
nisteriön tilaston mukaan 2,5 mil­
joonaa tonnia vuodessa. Eli noin 
500 kg asukasta kohden. 

Suurin osa Suomen reilusta 78 
miljoonan tonnin kokonaisjäte­
määrästä on maa- ja metsätalou­
desta syntyvä 38 miljoonan tonnin 
erä, joka koostuu lähinnä puun 
korjuujätteestä ja oljista. Tästä 
valtaosan voi kuitenkin laskea ole­
van hyötykäytössä. Puun korjuus­
sa metsään jäävät havut ja risut 
ovat viherlannoitusta ja tulevat 
luontaisesti kiertoon muututtuaan 
mullaksi. 

Toinen suur.i osuus on kaivos- ja 
rikastustoirrtinnan tuottamålla si­
vukivijätteellä. Tosin sitäkin käy­
tetään mm. maanrakentamisessa. 

• Rakennustoiminta tuottaa myös 
merkittäviä määriä esimerkihi jä­
temaata ja purkujätettä. Näistä ai-

Kiinteät iäHeet 
Jätteiden kertymä 1984 

Kokonaismäärä Suomessa (milj. tonnia) 

Yhdyskuntajäte 
2,5 

Kaivos- ja rikastust. 
13 

Rakennus 
7,5 

Jätevedenpuhdistus 
1, 1 Muu toiminta 

15,41 

Lähde: Ympäristöministeriö 

nak_in .viimeksi mainitun sisältämä 
puutavara tulisi ohjata vaikka 
energiantuotantoon. 

Kiinteät iäHeet 
iaKymi 

Kymin PaperiteoUisuus Oy 
tuottaa hienopapereita yli 500 000 
tonnia vuodessa sekä valmistaa 
siihen tarvittavan sellun ja valkai­
sukemikaalit. Tuotantoa varten 
vuodessa tavitaan raaka-aineita yli 
miljoona tonnia kuiva-a.ineena las­
kettuna. 

Tuotettu paperimäärä vastaa 
suomalaisten kulutustasolla mitat­
tuna 2,5 miljoonan ihmisen vuo­
tuista paperin kulutusta. Kiinteää 
jätettä syntyi vuonna 1990 noin 
28 00.0.~uiva-ainetonpia, .eli reilu 2 
prosenttia tehtaille tulleesta raa­
ka-ainemäärästä. Samansuuruinen 
yhteiskuntajätemäärä syntyy Suo­
messa keskimäärin Kouvolan ja 
Kuusankosken asukkaiden tuotta­
mana. 

Maa- ja metsätalous 
38 

Ongelmajätteet 
0,671 

Oheisessa kuvåssa on esitetty 
vuonna 1990 kaatopaikalle kulje 0 

tetun kiinteän jätteen jakautuma 
Kymin Paperiteollisuudessa. Tä­
män lisäksi ongelmajätteet on toi­
mitettu ulkopuoliseen käsittelyyn, 
pääasiassa Ekokemille Riihimäel­
~ . · ~ 

Suurimmat kaatopaikalle pääty­
neet jätejakeet ovat olleet paperi­
tehtaan jätevedestä erotettu kui­
tuliete, noin prosentin verran pa­
perituotannosta, sellutehtaan kuö­
rimon kuorijäte sekä puu- ja kuo'­
riinateriaalin poltossa syntyvät 
tuhka ja soodasakka. 

Haasteena iätemäärän 
edelleen pienentäminen 

Metalliromun : talteenotto on 
toiminut tehtailla jo pitkään. Kuo­
resta ylivoimaisen suuri osa polte­
taan energian tuottamiseksi ja 
kuorituhkastakin jo suuri osa toi­
mitetaan edelleeq maanparannUSc 

Jäte jakautuma 
Kymin Paperiteollisuus Oy 

Tonnia vuodessa 
Kuorijäte 

Tuhka 
5861 

7886 

Kuituliete 
6309 

Soodasakka 
4349 Kalkki 

761 

Sekalainen 
3231 

aineeksi viljelyyn. 
Sekalaisen jätteen osalta tavoit­

teena on ollut saada kaikki poltto­
kelpoinen jäte Voikkaalla sijaitse­
van jätemurskaimen kautta polt­
toaineeksi. Vielä on kuitenkin run­
saasti mahdollisuuksia pienentää 
jätemäärää · huolellisemmalla toi­
minnalla ja lajittelulla. 

Prosessin tehokkaalla hoidolla 
voidaan vaikuttaa merkittävästi 
karkaavan raaka-aineen määrään 
paperinvalmistuksessa. Niinpä ny­
kyisin syntyvän prosentin jätemas­
samäärän pienentäminen onkin 
ehkä haasteellisin tavoite, kun py­
rimme pienentämään kiinteän jät­
teen määrää. 

Kymi on lähtenyt muka.an laa­
jaan PREP~E-hankkeeseen,jos­
sa tutkitaan jätevirtojen kµlkua ja 
kierrätyksen tehostamista. PRE­
PARE-hanke on osa yhteis-eu­
rooppalaista EUREKA-projektia, 
jossa tavoitteena on jo tuotannon 
syntypaikoilla vaikuttaa ·· j~tteen 

maaraan sekä tehostaa jätteiden 
hyötykäyttöä. 

Niinpä tällä kertaa haastankin 
kaikki kymiläiset omalta osaltaan 
jätteen vähentämistalkoisiin! 

Harri Jussila 

Artikkelin kirjoittaja on Kymin Pa­
periteollisuus Oy:n ympäristönsuo­
jelupää llikkö. 



----------------------------------•■■••@~111•._ .. _____________________________ _ 

111 

1 

Voikkaan uuden vesivoimalai­
toksen 2-koneiston käyttöönot­
to on parhaillaan käynnissä. 
Turpiinin ja generaattorin me­
kaaninen koekäyttö alkoi loka­
kuun alkupuolella. 

■ Aluksi kojeiden ja laitteiden 
koekäytöt ja tarkistukset tehtiin 
vesiteiden ollessa vielä kuivina. 
Marraskuun alussa koneiston vesi­
tiet sulkeneet padot purettiin ja 
vesikoekäyttö alkoi. Ensimmäisen 
kerran koneistoa pyöritettiin 5. 
marraskuuta. Kaikkiaan erilaisia 

.. kokeita koekäytön aikana on ko­
neistoa kohden noin 140. 2-ko­
neisto kytketään verkkoon mar­
raskuun puolivälissä, minkä jäl­
keen alkaa tuotannollinen koe­
käyttö. 

Hieman myöhemmin valmistu­
van 1-koneiston osalta tehdään 
viimeisiä asennustöitä ja varustei­
den virityksiä. Mekaaninen koe­
käyttö alkoi marraskuun alussa. 

Laitetoimittajat vastaavat lai­
toksen käyttöönotosta, heidän 
apunaan on voimalaitoksen oma 
käyttöhenkilöstö. Kymmene Oy:n 
puolesta käyttöönottopäällikkönä 
toimii Raimo Puranen, jonka li­
säksi turpiinien ja mekaanisten 
laitteiden käyttöönottoa valvoo 
projekti-insinööri Paavo Floman, 
generaattoreita sähköteknikko 
Pekka Pollari sekä sähkö- ja au­
tomaatiojärjestelmiä sähköteknik­
ko Pentti Lindström. Työmaan 
vahvuus on parhaillaan nelisen­
kymmentä henkilöä. 

Koekäyttö on projektinvetäjä 
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Voimalaitoksen 1-koneistolle tehtiin viimeisiä asennustöitä marraskuun alussa. Vasemmalla koneasentaja 
Hannu Pelkonen ABB:ltä, käyttöönottopäällikkö Raimo Puranen ja sähkökoneasentaja Ari Mäkelä ABB:ltä. 

Harri Pousin mukaan mennyt ai­
kataulun mukaan. "Isompia yllä­
tyksiä ei ole tullut ja laitosta tule­
vaisuudessa käyttävän oman hen­
kilöstön osallistuminen käyttöön­
ottoon on osoittautunut oikeaksi 

ratkaisuksi", hän arvioi. 
Voimalaitosrakennus on piema 

viimeistelytöitä lukuunottamatta 
valmis. Rakennusaikana voimalai­
toksen vesikanavat joesta erotta­
neet patokannakset on louhittu ja 

viimeiset louhokset poistettiin jo­
esta marraskuun alussa. 

Valmistuttuaan voimalaitos tu­
lee Eläke-Varman omistukseen. 
Laitoksen tulevasta käytöstä vas­
taa Kymmene Oy:n voimaosasto. 

Puhelinvaihteet yhteiseen verkkoon 
Joulukuun 12. päivä merkitsee 
uutta askelta konsernin pu­
helinliikenteessä. Tällöin kytke­
tään yhtiön kolmen paikkakun­
nan puhelinvaihteet yhteiseen 
verkkoon. 

■ Mukana ovat konsernin paa­
konttorin vaihde Helsingissä, Ky­
min Paperiteollisuuden vaihde 
Kuusankoskella ja Schauman 
Woodin Lahden vaihde. Kaukas 
on mukana Voikkaan osalta. 

Vaihdeverkko tarjoaa puheli: 
men käyttäjille parantuvia palve­
luja. Tärkein muutos on toimi­
paikkojen välisen puhelinliiken­
teen helpottuminen: muille paik­
kakunnille soitetaan alanumeroita 
käyttäen samalla tavalla kuin 
oman toimipisteen sisällä. Toimin­
nosta on saatu esimakua jo aiem­
min Kymin ja Kaukaan välisessä 
liikenteessä, vaikka ratkaisuna ei 
ollutkaan vaihdeverkko. 

Myös puheluiden siirto ja väli­
kyselyt paikkakuntien välillä tule­
vat mahdolliseksi. Sen sijaan jono­
tus toisen vaihteen piirissä ole­
vaan alanumeroon ei toistaiseksi 
onnistu. 

Paljon puhelinta käyttävät hen­
kilöt antanevat arvoa puheluiden 
nopeammille kytkeytymisajoille. 
Yhtenä ajatuksena vaihdeverkon 
palveluiden kehittämisessä on 
'suurkäyttäjien' työn helpottami­
nen. 

Matkapuhelinten 
käyttö tehostuu 

Uudistuksen yhteydessä matka­
puhelimet liitetään vaihteen ala­
numeroihin siten, että sisäisessä 
käytössä matkapuhelinnumero on 
sama kuin henkilön alanumero. 
Tämä tapahtuu ns. Privatel-palve­
lun avulla. Toimintoa on kokeiltu 
hyvin tuloksin Kuusankoskella 
elokuusta alkaen. 

Puhelut saadaan siirtymään au­
tomaattisesti matkapuhelimeen. 
Toiminto on samanlainen kuin 
tuttu soiton siirtyminen alanume­

rosta toiseen. 
Soittaminen alanumerosta mat­

kapuhelimeen yksinkertaistuu si­
ten, että ensin näppäillään suunta­
numero 83 ja sen jälkeen henkilön 
alanumero. 

Soitto NMT-puhelimesta vaih­
teen alanumeroon tehdään puo­
lestaan siten, että valitaan suunta­
numero 33 ja sen jälkeen alanu­
mero. 

Numerot pysyvät 
lähes ennallaan 

Suunnittelun tavoitteena on ol­
lut pitää konsernin sisäiset pu­
helinnumerot mahdollisimman ly­
hyinä ja muutokset nykyisin käy­
tössä oleviin alanumeroihin mah­
dollisimman vähäisinä. 

Tärkeänä on pidetty myös sitä, 
että vaihdeverkko ei aiheuta muu­
toksia yhtiöstä ulospäin näkyviin 
puhelinnumeroihin. Verkon ulko-

puolelta soitetaan entisillä nume­
roilla. 

Periaatteeksi on valittu ns. sul­
jettu numerointi. Se tarkoittaa, et­
tä verkkoon liitetyissä vaihteissa 
ei saa esiintyä päällekäisiä alanu­
meroita. Soittaminen kaikkialla 
vaihdeverkossa tapahtuu alanu­
meroita käyttäen ilman suuntanu­
meroita. 

Suljettu numerointi pystytään 
toteuttamaan melko vaivattomas­
ti, koska tärkeimpien paikkakunti­
en numerosarjoissa ei ole kovin 
paljon päällekkäisyyksiä. 

Toimipaikkoien 
ala numerot 

Konsernin pääkonttorissa, Hel­
singissä, siirrytään kolminumeroi­
sista puhelinnumeroista nelinu­
meroisiin. Muutos toteutetaan si­
ten, että nykyisten numeroiden 
eteen lisätään numero 5. Uudet 
numerot ovat väliltä 5200-5699. 

Lisänumero 5 on vain sisäisessä 
käytössä. Ulkopuolelta soitettaes­
sa numerot pysyvät entisinä. 

Kuusankosken ja Voikkaan 
numerot pysyvät entisellään ja ne 
muodostavat sarjan 2000-3699. 

Lahdessa tapahtuu vastaava 
muutos kuin Helsingissä. Nykyis­
ten kolminumeroisten alanume­
roiden eteen liitetään sisäisissä 
puheluissa numero 6. Numerot 
ovat väliltä 6200-6499. Ulkoapäin 
soitettaessa numerot pysyvät Lah­
dessakin entisinä. 

Eri paikkakunnilla käytössä ole­
ville ns. lyhytnumeroille on varat­
tu sarja 1000-1999. Tämän takia 
esim. Kymin lyhytnumerot tulevat 
muuttumaan. Lyhytnumerot voi­
vat olla vaihdekohtaisia. On kui­
tenkin sovittu, että niiden yhtenäis­
täminen koko konsernissa tutkitaan. 

Toisten paikkakuntien alanume­
roita voi tiedustella omasta puhe­
linvaihteestaan, jonka numero on 9. 

Säästää kustannuksia 
Vaihdeverkko on osoitus kon­

serniyhtiöiden rajat ylittävästä 
käytännön yhteistyöstä. Aktiivi­
sesti ovat olleet mukana konser­
nin tietohallinto ja yhtiöiden pu­
helinliikenteen vastuuhenkilöt. 

Teknisen toteutuksen on suun­
nitellut Telen tytäryhtiö Oy Yri­
tysverkot Ab. Se vastaa myös pro­
jektin teknisestä valvonnasta. 

Uudistus hyödyttää maantie­
teellisesti hajallaan toimivia orga­
nisaatioita ja etäisyydet menettä­
vät merkitystään. 

Konserni saa vaihdeverkon 
myötä myös huomattavaa kustan­
nussäästöä. Esimerkiksi Kuusan­
koskelta Helsinkiin suuntautuvat 
puhelut kulkevat uudistuksen jäl­
keen konsernin omassa verkossa 
ja kaukopuhelumaksut jäävät pois. 
Tämä koskee kaikkia puheluita 
Helsingin verkkoryhmään. 

Vaihdeverkko tulee laajene­
maan sitä mukaa kun muiden 
paikkakuntien ja yhtiöiden vaih­
teiden tekniikka uudistuu. 

Biologisen 
puhdistuksen 
tehoa tutkiHiin 

Kolme vuotta kestänyt metsäte­
ollisuuden jätevesien biologisen 
puhdistuksen tehostaminen 
(MEBITE) -projekti on saatu 
päätökseen. Projektin tavoit­
teena oli löytää tavat korjata ja 
tehostaa olemassaolevien met­
säteollisuuden aktiivilietelaitos­
ten toimintaa. Lisäksi on kehi­
tetty uusia osaprosesseja. 

■ Suomen puhdistamoista tutkit­
tiin lähes puolet. Osin tulokset 
ovat yleistettäviä, mutta useimmi­
ten puutteet ja parannusmahdolli­
suudet ovat laitekohtaisia. Ole­
massa olevien laitosten huonon 
tmmmnan syiksi osoittautuivat 
mm. etuselkeytyksen huono toi­
minta, puutteet jäteveden laadun 
ja määrän tasauksessa sekä läm­
pötilan riittämätön säätö ja hapen 
syötön riittämättömyys. 

MEBITE-projektin aikana saa­
tuja tietoja pystyttiin hyödyntä­
mään myös Kymin Paperiteolli­
suus Oy:n Kuusanniemen biologi­
sen puhdistamon mitoituksessa, 
esim. jälkiselkeytysaltaiden osalta. 
Tutkimustietoa on käytetty hyväk­
si myös laitoksen ajon hienosää­
dössä. Tämän takia em. ongelmil­
ta on ympäristönsuojelupäällikkö 
Harri Jussilan mukaan vältytty. 

MEBITE-projekti käynnistet­
tiin Oy Keskuslaboratorion ryh­
mätilaustyönä vuonna 1988. 7,6 
miljoonaa markkaa maksavassa 
hankkeessa olivat mukana lähes 
kaikki Suomen metsäteollisuusyri­
tykset ja TEKES, jotka ovat mak­
saneet pääosan kustannuksista. 
Myös tulosten hyödyntäjät, kuten 
laitetoimittajat ja konsulttiyrityk­
set, ovat rahoittaneet työtä. 

Aktiivilietelaitoksille kehitettiin 
myös uusia osaprosesseja mm. fos­
forin uusi lisäystapa, joka pienen­
tää puhdistamalta karkaavaa fos­
forimäärää. Lisäksi kehitettiin se­
lektorit aktiivilietelaitoksen ilmas­
tuksen alkuun parantamaan jäte­
aineiden sitoutumista laskeutu­
vaan aktiivilietteeseen. 

Menetelmät on otettu tuotan­
nolliseen käyttöön. Lisäksi kehi­
tettiin menetelmää nykyisin aktii­
vilietelaitoksen läpi menevien ai­
neiden poistamiseksi. Biolietteen 
uudesta käyttötavasta etuselkey­
tyksen tehon nostajana on vireillä 
patenttihakemus. 

N 
t 
t n 

Länsi-Naukiossa Kuusankoskella 
sijaitsevia Kymmene Oy:n parita­
loasuntoja tarjotaan myyntiin niis­
sä asuville vuokralaisille. 

Yhtiö on lähettänyt asukkaille 
tiedotteen, jossa tiedustellaan 
vuokralaisten kiinnostusta asunto­
jen ostoon. Asunnon ostamatta 
jättäminen ei vaikuta voimassa­
olevaan vuokrasuhteeseen. 

Alueella on yhteensä 33 parita­
loasuntoa, joiden koot ovat 60-70 
neliömetriä. Talot on rakennettu 
1920- ja 1950-luvuilla. Asunnot 
ovat kiinteistöjä, sivutien varrella 
sijaitsevilla taloilla on yhteinen 
tontti ja muilla oma. 

Talot ovat kunnoltaan tyydyttä­
viä. Alueen kunnallistekniikkaa on 
uusittu ja tonteille on rakennettu 
uusia vajoja. 

1 

1 

11 



--------------------------------■■■■■i-1MI!_.__ ________________________________ __, 

■ 

onsern1n 
tulos heikkeni 

Paperin tuotanto 
Tammi-elokuu 1991 (1 .000 tonnia) 

Sanomalehti paperi 
244 

Aikakauslehti paperi 
585 

Hienopaperi 
742 

Kymmene-konsernin touko-elo­
kuun tulos oli selvästi heikompi 
kuin ensimmäisellä vuosikol­
manneksella. Tulosta heikensi­
vät ennen muuta alhaisempi pa­
perlkonelden käyntiaste ja kas­
vaneet pääomakulut. Paperi­
teollisuuden käyntiaste oli 83 
prosenttia oltuaan tammi-huhti­
kuussa 90 prosenttia. 

■ Tammi-elokuun liikevaihto las­
ki edellisvuoteen verrattuna 6 pro­
senttia ja oli 8 531 Mmk. 

Konsernin tulos rahoituserien 
jälkeen oli 634 Mmk tappiollinen 
eli 919 Mmk heikompi kuin vas­
taavana aikana viime vuonna. Tu­
los ennen tilinpäätössiirtoja oli 617 
Mmk tappiollinen. Rahoitustulos 
oli 192 Mmk (924 Mmk tammi­
elokuussa 1990). 

Käyttokate oli 1 144 Mmk (1 496 
Mmk) ja suhteessa liikevaihtoon 
13,4 prosenttia ( 16,5% ). Eniten 
käyttökatemarginaali laski sellu­
ja paperiteollisuudessa, joka muo­
dostaa kolme neljäsosaa konser­
nin liikevaihdosta. Myyntihintojen 
lasku alensi käyttökatetta yhteen­
sä noin 250 Mmk ja alentunut 
käyntiaste yhteensä noin 150 
Mmk. 

Pääomakustannukset olivat 567 
Mmk suuremmat kuin vuosi sit­
ten. Suunnitelman mukaiset pois­
tot olivat 809 Mmk (688 Mmk) ja 
nettorahoituskulut 969 Mmk (523 
Mmk), josta valuuttakurssitappioi­
den osuus oli 163 Mmk (voitto 30 
Mmk). 

Konsernin likviditeetti säilyi hy­
vänä jo viime vuonna sovittujen 
rahoitusjärjestelyjen ansiosta ja si­
tä vahvistaa loppuvuodesta Kuu­
sankosken kemianteollisuuden 
myynti Kymmene Oy:n ja Oy No­
kia Ab:n puoliksi omistamalle yh­
teisyritykselle. 

Konsernitaseen omavaraisuus-

Säkki- ja voimapaperi 
80 

Yhteensä 1.651 tonnia 

aste oli 32 prosenttia (36 % ) ja 
konsernin vastuut 4 314 Mmk 
(4 811 Mmk). 

Konserniyhtiöt 
Konsernin paperin tuotanto 

kasvoi 2 prosenttia kapasiteetin li­
säyksen seurauksena ja massan 
tuotanto laski 1 prosentin. Paperin 
tuotanto oli 1 651 000 tonnia 
(1 613 000 t) ja massan tuotanto 
1 265 000 tonnia (1 276 000 t). 
Myyntisellun osuus oli 64 000 ton­
nia (109 000 t). 

Hienopaperin kysynnän kasvu 
jatkui suotuisana, joten tehtaiden 
käyntiasteet säilyivät tyydyttävällä 
tasolla. Voimakkaan tarjontapai­
neen ja selluhintojen laskun seura­
uksena erityisesti päällystämättö­
män hienopaperin hinnat laskivat. 

Aikakauslehtipaperin kysynnän 
kasvu pysähtyi katsauskaudella ja 
alkuvuoden kulutus oli lähes vii­
mevuotisella tasolla. Ylikapasitee­
tin ja kysyntätilanteen vuoksi aika­
kauslehtipaperin keskihinnat ja pa­
perikoneiden käyntiasteet laskivat. 

Sanomalehtipaperin kysyntä 
kasvoi lievästi Euroopassa, mutta 
Ranskan kulutus laski selvästi. 
Tuonnin voimakas lisääntyminen 
Kanadasta ja valmistuskapasitee­
tin kasvu kiristivät kilpailua ai­
heuttaen tehtaiden käyntiasteen 
ja myyntihintojen laskua. 

Selluteollisuuden markkinati­
lanne heikkeni ylikapasiteetin ta­
kia selvästi. Seisokeista huolimatta 
markkinat olivat tasapainottomat, 
mikä johti erityisesti pitkäkuitui­
sen havupuusellun myyntihintojen 
voimakkaaseen laskuun. Lyhytkui­
tuisen lehtipuusellun markkinati­
lanne oli vakaampi ja hinnanalen­
nukset suhteellisesti pienemmät. 
Alhaisten myyntihintojen takia 
selluteollisuuden tappioluvut kas­
voivat. 

Levy- ja sahateollisuudessa 

markkinatilanne heikentyi selvästi 
edellisvuodesta. Sahatavaran 
myyntihinnat laskivat voimak­
kaasti. Vanerin viimevuotista kor­
keampi myyntihintataso kyettiin 
säilyttämään ja lastulevyn hinnat 
vakiintuivat jokseenkin viime vuo­
den tasolle. 

Kymin 
Paperiteollisuus Oy 

Kohtuullisen kysynnän seura­
uksena yhtiön tuotantolaitosten 
käyntiaste oli edelleen korkea, jos­
kin edellisvuotista hieman alhai­
sempi. Hienopaperitehtaan tuo­
tantotehokkuus nousi ja arkkipa­
pereiden osuutta pystyttiin kas­
vattamaan. Sellutuotanto laski lie­
västi edellisvuodesta. 

Myyntihinnat laskivat selvästi 
edellisestä vuodesta. Kiinteitä kus­
tannuksia pystyttiin säästöohjel­
min alentamaan. 

Norcllancl Papier 
Yhtiön hienopapereiden kysyn­

tä pysyi tyydyttävänä joskin heinä­
kuussa ilmeni lievä käänne huo­
nompaan. Päällystetyn paperin 
markkinaosuutta kasvatettiin sel­
vast1. Myös päällystämättömän 
paperin tuotanto kasvoi PK 4:n 
käyttöönoton myötä. 

Myyntihintoihin kohdistui voi­
makas paine eikä edellisvuoden 
tasoa voitu saavuttaa. 

Kymmene France 
Docelles'n tehtaan päällystä­

mättömien hienopapereiden ky­
syntä jatkui tyydyttävänä touko­
kuuhun, jonka jälkeen tilauskerty­
mä hidastui. Ylikapasiteetin seura­
uksena myyntihinnat laskivat. 

Kaukas 
Yhtiön kaikkien päätuotteiden 

tuotanto laski selvästi viimevuoti­
seen verrattuna. Myyntihintakehi-

KONSERNIN TULOS, Mmk 
Tammi-elokuu Vuosi 

1991 1990 Muutos 1990 

SUOMALAINEN TILINPÄÄTÖS 
Käyttökate 1 144 1 496 352 2 383 

% liikevaihdosta 13 16 3 18 
Poistot suunnitelman mukaan -809 - 688 121 -1 063 

Liiketulos 335 808 473 1 320 
Nettorahoituskulut -969 - 523 446 926 

Tulos rahoituserien jälkeen - 634 285 919 394 
Muut tuotot ja kulut 88 41 47 9 
Verot (arvio) - 82 - 91 9 137 
Vähemmistöosuus 11 1 10 1 

Tulos ennen tilinpäätössiirtoja - 617 236 853 249 
Tulos /osake mk -8.70 2.30 -11 .00 3.10 

Tammi-elokuu Vuosi 

1991 1990 Muutos-% 1990 

LIIKEVAIHTO, Mmk 
Kaukas Oy 1 950 2 185 -11 3 210 
Caledonian Paper plc 343 343 0 523 
Chapelle Darblay 832 6391) 30 1 211 1) 

Kymin Paperiteollisuus Oy 1 193 1 337 -11 1 996 
Nordland Papier GmbH2> 1 299 1 253 4 1 801 
Kymmene France S.A.2> 216 240 -10 362 
Wisaforest-konserni 1 031 1 248 -17 1 719 
Schauman Wood -konserni 1 360 1 717 -21 2 511 
Kymmene Oy, emoyhtiö 1 546 1 907 -19 2 687 
Muu liikevaihto ja 
konsernin sisäinen myynti -1 239 -1 793 -31 -2 459 

Konsernin liikevaihto 8 531 9 076 - 6 13 561 

11 1.4.1990 alkaen 
2) Pois lukien toisten konserniyhtiöiden myynti 

TULOSKEHITYS VUOSIKOLMANNEKSITTAIN, IAS 
Käyttökate Poistot 

Mmk % Mmk 

1/ 1990 739 17 300 
II /1990 793 16 383 

lll /1990 751 17 363 
I /1991 604 14 379 

11 / 1991 528 13 419 

tyksen ja tuotannon supistumisen 
vuoksi yhtiön myynnin arvo laski 
selvästi edellisvuotisesta. 

Caleclonian Paper 
Ylikapasiteettitilanne jatkui yh­

tiön päämarkkinoilla ja LWC-teh­
das toimi vajaalla käyntiasteella. 
Katsauskauden loppupuolella 
Ison-Britannian markkinaosuutta 
pystyttiin nostamaan lähemmäs 
alkuperäisiä tavoitteita. On enna­
koitavissa, että markkinatilanteen 
pohja on saavutettu ja lievä kysyn­
nän kasvu kotimarkkinoilla on 
edessä. 

Chapelle Darblay 
Sanomalehtipaperia valmista­

van Grand Couronnen tehtaan 
markkinatilannetta vaikeutti ky­
synnän selvä supistuminen koti­
markkinoilla, uusi kapasiteetti 
Ranskassa sekä lisääntynyt tuonti. 
Nämä tekijät johtivat tuotannon 
supistumiseen ja myyntihintojen 
laskuun. 

Saint Etiennen aikakauslehtipa­
peritehdas toimi alhaisella käynti­
asteella. Sekä tuotannon määrä et­
tä myyntihinnat laskivat edellis­
vuodesta. 

Wisaforest 
Sellun yleinen markkinatilanne 

tuntui voimakkaasti Wisaforestin 
päätuote sektorilla. Sellutehdas 
pystyttiin pitämään käynnissä lä­
hinnä konsernin sisäisten toimi­
tusten ansiosta. 

Säkki- ja voimapapereiden 
markkinatilanne oli tyydyttävä ja 
sahatavaran kysyntä säilyi koh­
tuullisena myyntihintojen kuiten­
kin laskiessa. 

Pakkausmateriaalin kysyntä oli 
ennakoitua vilkkaampaa ja rulla­
ja riisikääreitä valmistettiin lähes 
täydellä kapasiteetilla. 

Schauman Woocl 
Yhtiön levy- ja sahateollisuu­

den kysyntä laski voimakkaasti 

Nettorahoitus- Muut erät Tulos ennen 
kulut veroja 
Mmk Mmk Mmk 

226 38 251 
322 20 108 
394 -58 - 64 
354 90 - 39 
625 17 -499 

edellisvuodesta lähinnä rakenta­
misen vähenemisen seurauksena. 

Kaikkien tuotealojen tuotanto 
jouduttiin sopeuttamaan kysyn­
nän mukaiseksi, mikä merkitsi 
käyttöasteen jäämistä 75 prosen­
tin tasolle. 

Nautor 
Nautorin valtameripurjevenei­

den markkinatilanne oli alkuvuo­
desta vaikea, mutta parani myö­
hemmin jonkin verran. Tämä an­
toi edellytykset tuotantokapasi­
teetin täyskäyttöön katsauskau­
den lopulla. 

Lähiaian näkymät 
huonot 

Metsäteollisuuden näkymissä ei 
lyhyellä aikavälillä ole nähtävissä 
paranemisen merkkejä. Sellu- ja 
paperiteollisuutta vaivaa ylikapa­
siteetti sekä levy- ja sahateolli­
suutta heikko kysyntä. Hienopa­
perin ja hiokepitoisen painopap~­
rin markkinahinnat ovat loppu­
vuoden aikana selvästi alkuvuo­
den tasoa alhaisemmat. 

Pääjohtaja Harri Piehl arvioi 
Kymmene Oy:n osavuosikatsauk­
sessa, että konsernin jo pitkään 
jatkunut toiminnan tehostaminen 
ja kustannusten alentamiseen täh­
täävä toiminta vaikuttaa tuntuvas­
ti vasta vuoden 1992 tulokseen. 
Säästöt kohdistuvat etenkin palk­
ka- ja puukustannuksiin. 

Konsernin henkilöstön piirissä 
on Piehlin mukaan ymmärretty 
voimakkaasti vaikeutunut talou­
dellinen tilanne ja osoitettu jous­
tavuutta tehtäessä täysin välttä­
mättömiä sopeutumistoimenpitei­
tä. 

"Toteuttamalla määrätietoisesti 
ja ajallaan yhtiöiden piirissä yhtei­
sesti tarpeellisiksi katsotut toi­
menpiteet, on mahdollista selviy­
tyä metsäteollisuuden kriisistä 
mahdollisimman vähin vaurioin", 
Piehl toteaa. 



Paavo on ollut keskuskonttorln monitoimimies 
60-luvun alusta lähtien. 

Tehdaspalokunnan ylläpidon lisäksi tuotantolaitokset täytyy Timo 
Kuusiston mukaan varustaa automaattisilla sammutuslaitteilla. Li· 
säksi on huolehdittava käyttöhenkilöstön alkusammutuskoulutuk­
sesta. Paloturvallisuutta lisääviä laitteita ovat myös Kuusanniemen 
paperivaraston uudet vesitykit. 

UUTISKYMI 

Paavo vaihtaa vapaalle 
Yksi aikakausi keskuskonttoril­
la päättyy, kun kuusikymmentä­
luvun alusta rakennusta isän­
nöinyt vahtimestari Paavo Koi­
ranen jää eläkkeelle joulukuun 
alussa. 

■ Paavo tuli alunperin yhtiön var­
tijaksi vuonna 1958, mutta siirtyi 
silloiseen pääkonttoriin jo seuraa­
van vuoden loppupuolella. "Hoi­
telin vahtimestarin töitä. Korjailin 
itse kaikenlaista pientä. Suurem­
pia vikoja sekä huoltotöitä varten 
hälytin apua tehdasosastoilta." 

Pääkonttori oli jo siinä vaihees­
sa kaukolämmössä. Edellinen vah­
timestari joutui myös vastaamaan 
rakennuksen lämmittämisestä ha­
loilla ja kaksilla. Tätä varten pan­
nuhuoneessa oli viisi kattilaa. 

70-luvun alkuun asti hän myös 
asui pääkonttorilla, nykyisen pu­
helinkeskuksen ja kirjoituskeskuk­
sen paikalla sijainneessa vahtimes­
tarin asunnossa. "Työmaalla asu­
minen ei aina ollut oikein muka­
vaa. Välillä yhtiön vieraat tulivat 
vahingossa meille, kun ovemme 
oli ensimmäisenä ulko-oven vie­
ressä", Paavo muistelee. 

Tällöin kaikki vieraat kulkivat 
päällystyslaitoksen puoleisesta 
ovesta. Nykyinen pääovi tehtiin 

vasta yhtiön 100-vuotisjuhlille 70-
luvun alussa. 

70-luvulle asti vahtimestarin 
tehtäviin kuului myös hakea palk­
karahat Kuusankosken postista. 
Tuntipalkkalaisten kahdesti kuus­
sa ja kuukausipalkkalaisten kerran 
kuussa. "Setelit tulivat postiin 
Suomen Pankin pakkaamissa me­
tallilaatikoissa, kolikot pahvilaati­
koissa. Palkkaosasto pussitti ne ja 
tehdasosastolta tuli työnjohtaja 
apulaisen kanssa hakemaan rahat. 
Kuukausipalkkalaiset noutivat tili­
pussinsa itse kassalta." 

Ilmapiiri muuffunut 
Vuosien myötä pääkonttori on 

muuttunut keskuskonttoriksi. Il­
mapiiri on kuluneen reilun kol­
menkymmenen vuoden aikana 
muuttunut Paavon mukaan mel­
koisesti. Ihmiset ovat vaihtuneet 
ja heitä on jonkin verran vähem­
män. Parhaimmillaan konttorissa 
työskenteli noin 160 henkilöä, ny­
kyisin määrä on noin 120. 

"Henki on muuttunut välittö­
mämmäksi. Alkuaikoina se oli vir­
kamiesmäisempää ja ruotsalaisuus 
näkyi voimakkaampana. Joskin it­
se olen aina tullut hyvin toimeen 
kaikkien kanssa, mutta tehdas­
osastoilla asia ilmeisesti koettiin 

niin, että pääkonttorilta heitä kat­
seltiin hieman alaspäin", Paavo 
tuumii. 

Työtään Paavo pitää miellyttä­
vänä. Se on ollut vaihtelevaa ja it­
senäistä. Erilaisia tehtäviä on ollut 
satoja, joten olo ei ole käynyt yksi­
toikkoiseksi. Työn monipuolisuu­
desta kertoo myös se, että jos jo­
kin järjestely ei ole selvinnyt, sitä 
on kysytty Paavolta. 

Merkittävimpänä tapahtumana 
on jäänyt mieleen yhtiön 100-vuo­
tisjuhlat vuonna 1972. "Se oli mel­
koinen tapahtuma, jota varten oli 
kaikenlaisia järjestelyjä ja junailta­
vaa. Muuten elämä keskuskontto­
rilla on ollut aika rauhallista. Pie­
niä vesivahinkoja on sattunut sil­
loin tällöin, mutta ei mitään vaka­
vaa." 

Eläkepäivilläkään aika ei tule 
pitkäksi. Talon ja kesämökin kun­
nossapidossa riittää puuhaa. Paa­
von sydäntä lähellä on myös ur­
heilu sekä maanpuolustukseen 
liittyvä toiminta, jossa hän aikoo 
olla jatkossakin aktiivisesti muka­
na. 

Paavon jäädessä eläkkeelle hä­
nen tehtävänsä jaetaan konttori­
hallinnon ja tehdaspalvelun hen­
kilöstön kesken. 

TIMO KUUSISTOLLE TULIRISTI: 

Palokuntahenki on tärkeä 
■ Kymin teollisuuspalopäällikkö 
Timo Kuusistolle myönnettiin lo­
kakuun 19. päivänä Suomen Palo­
päällystöliiton korkein kunnia­
merkki, Tuliristi. Kunniamerkki 
myönnettiin merkittävästä valta­
kunnallisesta palo- ja pelastustoi­
men hyväksi tehdystä työstä. 

Tuliristi-kunniamerkit on nu­
meroitu, Kuusiston saama on nu­
mero 37. 

Kymin ja Voikkaan tehdaspalo­
kuntien johtamisen ohella Timo 
Kuusisto on vaikuttanut Suomen 
Palopäällystöliiton 2. jaoston joh­
tokunnassa kymmenen vuoden 
ajan 70- ja 80-luvuilla sekä ollut 
Kymen Läänin Palontorjuntaliiton 
hallituksen jäsen. 

Joulukuusssa eläkkeelle jäävän 
Kuusiston mukaan palokuntahen­
ki ja sen ylläpitäminen ovat tärkei­
tä. "Tehdaspalokunnat perustuvat 
vapaaehtoisuuteen. Jos henki on 
huono, miehet eivät viihdy palo­
kunnassa. Meillä vaihtuvuus on ol­
lut aika pientä, suurin osa miehis­
tä on pitkäaikaisia." Itse Kuusisto 
on ollut paloalalla 38 vuotta. Ura 
alkoi Voikkaan Tehdaspalokun­
nassa vuonna 1953. Kymillä palve­
lusvuosia on kertynyt kaikkiaan 46. 

Kuluva vuosi on merkinnyt teh­
daspalokunnalle melkoista muu-

tosta. Yli 80 vuotta yhtiön tehdas­
palokuntien vastuulla ollut palo­
ja pelastustoimi siirtyi Kuusankos­
ken kaupungin palokunnalle vuo­
den alussa. 

"Nykyisin tehdaspalokunta läh­
tee tehdasalueen ulkopuolelle 
vain, jos kaupungin palokunnan 
vahvuus ei riitä. Hälytyksiä on 
meille tullut huomattavasti vä­
hemmän, lokakuun loppuun men­
nessä kävimme tehdasalueen ul­
kopuolella vain viisi kertaa", Kuu­
sisto kertoo. 

Kymin Tehdaspalokunta eri­
koistuu tehdaspaloihin ja vaaralli­
siin aineisiin. Tehdasalueella oma 
palokunta toimii ensilähdön palo­
kuntana hoitamalla yksin tehdas­
osahälytykset, eli hälytykset, joi­
hin lähdetään automaattisesta pa­
loilmoittimesta saadun ilmoituk­
sen takia. Perushälytyksiin, joissa 
saadaan ilmoitus tulipalosta, tulee 
mukaan myös kaupungin palo­
kunta. 

Teollisuuslaitoksen turvaami­
seksi pitää Kuusiston mielestä 
huolehtia kolmesta perusasiasta: 
laitokset on varustettava auto­
maattisilla sammutuslaitteilla, 
käyttöhenkilökunta pitää koulut­
taa myös alkusammutustöihin ja 
tehtaalla on oltava hyvin koulutet-

tu tehdaspalokunta. 
"Palon alkuhetket ovat ratkaise­

via. Kolmessa-neljässä minuutissa, 
joka kuluu palokunnan saapumi­
seen, ehtii tapahtua paljon, jos 
kaksi ensimmäistä asiaa ei ole 
kunnossa. Meillä käyttöhenkilöstö 
osaa asiansa ja useissa hälytyksissä 
käyttömiehet ovat sammuttaneet 
palon alun. 

Timo Kuusisto oli vuodesta 
1962 lähtien Voikkaan Tehdaspa­
lokunnan oto-palomestari ja vuo­
desta 1974 lähtien sen päällikkö. 
Lokakuun alkupuolella Voikkaan 
TPK kutsui hänet kunniajäsenek­
seen. 1982 hänen alaisuuteensa 
siirtyi myös Kymintehtaan Teh­
daspalokunta ja Kymmene Oy:n 
tytäryhtiöitten yhtiöittämisen jäl­
keen, vuoden 1990 alusta hän on 
luotsannut Kymin Tehdaspalo­
kuntaa. 

"Työ on ollut mielenkiintoinen 
ja vaihteleva ja siinä on päässyt 
puuhaamaan erilaisten ihmisten 
kanssa. Eläkepäivillä on enemmän 
aikaa tavata lapsia ja lastenlapsia. 
Olen myös innokas lenkkeilijä ja 
Lions-työ on lähellä sydäntä sekä 
aion myös osallistua tiiviisti Ky­
mintehtaan Tehdaspalokunta r.y:n 
toimintaan, joten aika ei käy pit­
käksi. 

Kuusanniemen paperivaraston pa­
loturvallisuutta lisättiin viime ke­
väänä asentamalla varaston katol­
le kolme kiinteää vesitykkiä.Jokai­
nen tykki kääntyy 360 astetta ja 
niiden kantama peittää koko va­
raston kattopinnan. 

Vesitykeillä lisää 
paloturvallisuutta 

taminen katolle vie aikaa. 
Sisäpuolelta paperivarasto on 

suojattu automaattisella sprinkle­
ri-sammutusjärjestelmällä. 

Aloite tykkien asentamiseen tu­
li Teollisuusvakuutuksesta ja työ 
tehtiin samalla, kun Kuusannie­
men 1960-luvulta peräisin olevaa 
palovesiverkostoa uusittiin ja Jaa-

jennettiin. 
Palovesiverkoston metalliput­

ket vaihdettiin muovisiin ja Kymi­
joen rannassa sijaitsevalle pump­
paamolle asennettiin kaksi diesel­
käyttöistä vesipumppua, joiden 
toiminta ei ole riippuvainen säh­
kön saannista. Uudistus lisää teollisuuspalo­

päällikkö Timo Kuusiston mu-
kaan paloturvallisuutta nopeutta­
malla huomattavasti sammutus-

töiden aloitusta paperivaraston 
katolla, koska vesiletkujen kuljet-
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Teksti: Reijo Virta Kuva 

RAKENTAMINEN JÄÄNYT PUOLITIEHEN 

Kaakkoon kallistuva Järvi-Suomen 
allas muodostaa ihanteellisia uittorei 

Paatelan sulku (yllä) on kanavan näyttävin. Oikealla taiteilijan näke­
mys valmiista sulusta. 

Salpausselkien ja Suomenselän 
välille sijoittuvassa Järvi-Suo­
messa vesien osuus pinta-alas­
ta on lähes tarkalleen neljän­
nes. Alueen koskien vesivoimaa 
käytettiin jo 1500-luvulla hyväk­
si sahatoiminnassa. Ja mikäpä 
oli helpompi tapa siirtää jätti­
honkia sahaukseen kuin uitto 
pitkin laajoja selkiä. 

■ Kaakkoiseen Suomeen 
päin kallistuvassa Järvi­

Suomen altaassa on kaksi maam­
me suurinta vesistöä, Vuoksen ja 
Kymijoen vesistöt. Vuoksen alu­
eella järvien yhteenlasketun pinta­
alan osuus on 21 prosenttia, Kymi­
joen alueella puolestaan 19 pro­
senttia maapinta-alasta. 

Vuoksen vesistölle avattiin yh­
teys Suomenlahteen Saimaan ka­
navan kautta jo viime vuosisadan 
puolivälissä. Kanavaverkoston täy­
dennystyö Vuoksen vesistössä oli 
täydessä käynnissä samaan aikaan 
kun Kuusankosken äärellä vasta 
rakennettiin ensimmäisiä tehtaita. 

Kymijoen vesistöä ei ollut yhtä 
helppoa yhdistää Suomenlahteen 
kuin Saimaata: vesistö ei ollut täy­
sin yhtenäinen, joessa oli mahta­
via koskia ja litin Pyhäjärven ja 
Suomenlahden välisen kanava­
työn hinta todettiin aina liian kal­
liiksi. 

Yläiuoksulla 
kanavat valmiina 

Kymijoen vesiston yläjuoksulla 
kuitenkin kanavia kaivettiin: Päi­
jänteen ja Kymenvirran välinen 
Kalkkisten kanava Asikkalassa en­
simmaisen kerran jo vuosina 
1874-78, itsenäistymisen ensim­
mäisenä vuosikymmenenä Keite­
leen ja Konneveden välinen Nei­
turintaipale kuten myös lisveden 
ja Niiniveden välinen Säynätsalmi, 
Kiesemän ja Konneveden välinen 
Kiesimäntaipale sekä Niiniveden 
ja Kiesimän välinen yli kilometri­
nen Kerkonkoski. 

Metsäteollisuuden laajentuessa 
viime vuosisadan loppupuolella 
voimakkaasti eri puolilla maata oli 
luonnollista, että puutavaran 
hankkijat kulkivat myös Keiteleen 
ja Päijänteen väliä tutkien kana­
vointimahdollisuuksia. Alueella oli 
etelän suuntaan peräkkäin sarja 
järviä, joita yhdistivät osittain ly­
hyet virrat, osittain kosket. 

Jo vuonna 1874 pidettiin Lah­
dessa kokous, jossa pohdittiin yh­
teisuiton järjestämistä mainittujen 
suurien järvialtaiden välille. Alu­
eelle perustettiinkin uittoyhtiö 
mutta kanavan rakentamiseen ei 
ryhdytty. 

Vasta 1950-luvulla uiton tehos­
taminen Keiteleen ja Päijänteen 
välillä otettiin uudelleen esille. 
Vaihtoehtoisina ratkaisuina poh-

dittiin uittokanavia nipunsiirtolai­
toksineen ja autokuljetuksia kan­
naksien yli. 

Erityisen innokkaasti kanava­
hankkeesta keskusteltiin sen jäl­
keen kun irtouitto Keiteleen ja 
Päijänteen välillä lakkasi 1960-lu­
vulla ja puutavaranippuja ko. välil­
lä ryhdyttiin siirtämään rautateit­
se. 

Murrosvaiheen uittoasioissa ai­
heuttivat niin puunhankintamene­
telmissä kuin massateollisuuden 
jalostusprosessissakin tehdyt 
muutokset. Edellytettiin, että puu 
kuljetettiin tehtaille kuorellisena 
ja mahdollisimman tuoreena. 

Toimikunta 
ehcloHikanavaa 

Vuonna 1965 maatalousminis­
teriö asetti toimikunnan selvittä­
mään nippu-uittoväylän rakenta­
mista. Tavoite oli komea: luoda 
yhtenäinen nippuväylästö Pielave­
deltä Keiteleen kautta Päijänteelle 
sekä Kymijokea pitkin Suomen­
lahteen. Niin ikään tehtiin selkeä 
ehdotus Keiteleen ja Päijänteen 

välisen nippu-uittoväylän kana­
voinnista. 

Vuoden 1970 toimintakerto­
muksessa Kymin Uittoyhdistyksen 
silloinen uittopäällikkö Tapio Va­
ris joutui kuitenkin toteamaan ka­
navoinnista, että "ao. virastot ovat 
kiinnostuneita, mutta toimenpitei­
siin on mahdollisuuksia vain pik­
kuparannusten osalta." 

Variksen seuraaja uittopäällik­
könä, uittoneuvos Olli Pesonius 
vihkiytyi pian Keitele-Päijänne 
-kanavahankkeen vannoutuneeksi 
ajajaksi. 

UiHoväheni 
70-luvun alussa 

Tehtaiden nopeasti kasvaneet 
tuotantomäärät olivat suosineet 
nopeaa kuorma-autokuljetusta ja 
vähentäneet 1970-luvun alkupuo­
lella uittomääriä. 

Puunjalostusteollisuuden hei­
kot vuodet vuosikymmenen jälki­
puoliskolla jyrkensivät edelleen 
uiton alamäkeä. 

Kymin Uittoyhdistyksessä pää­
tettiin itse antaa piristysruiske 
Päijänteen yläpuolisten vesien ui-

Viisi vi 
■ Keiteleen ja Kuhnamojärven 
välille rakennetaan Paatelan sul­
kukanava kohtaan, jossa maakan-
nas on kapeimmillaan. Kanavan 
pituudeksi tulee puolisen kilomet-
riä. Koska sulku sijaitsee kokonai­
suudessaan kallioleikkauksessa, 
saadaan siitä 120 000 kuutiomet-
riä kalliota käytettäväksi kanavan 
yli rakennettavan sillan penkerei-
siin betonin kiviaineksiksi ja kana­
valuiskien kiviheitokkeiksi. 
Kaivettava moreeni, noin 
100 000 kuutiometriä, käy 
osittain betonivaluihin, 
osittain siltapenkereisiin. 
Sulkumuurit ovat Paatelas­
sa kallioon harjateräspul­
teilla ankkuroituja verho­
muureja. 

Paitsi että Paatela on 
7,85 metrin putouskorkeu­
deltaan kanavan komein, 
on se myös muuten näyttä­
vä: kalliot kohoavat sulun 
yläpuolella yli 10 metrin 
korkeuteen. 

Paatelan sulkua seuraava 
Kuhnamojärvi on Loukeen­
virran kapeikon ruoppausta 
lukuunottamatta luonnon­
väylää, pituudeltaan noin 
4,5 kilometriä. Kuhnamo­
järven ja Vatianjärven väli­
nen Kapeekoski on luon­
nontilainen ja voimalaitos­
rakentamiselta suojattu. 
Siksi Kapeekosken kanava 
rakennetaankin Luijanhar­
jun poikki, sivuun koski­
uomasta. 

"Harju on vettäläpäise­
vää, joten kanavan kohdalta 
on pumppaamalla alennet­
tu pohjaveden pintaa. Sen 
jälkeen rakennetaan beto­
nista maavarainen iso kau­
kalo, johon 10-15 metrin 
välein tulee liikuntasaumo­
ja. Pohjalaatta on jo tehty, 
loppubetonointi tapahtuu 
talven aikana", toteaa ra­
kennuspäällikkö Jouni Kaisan­
lahti. 

Kapeekoski on reitille raken­
nettavista kanavista toiseksi pisin, \f 
mutta sulutuskorkeudeltaan pieni, ,l 
vajaat kolme metriä. Kantatien 

1
,~, 

matala silta joudutaan uusimaan \ 
ja rakentamaan lisäksi erillinen 
kanavasilta luonnonuoman ja ka­
navan väliselle alueelle pääsemistä 
varten. 

tolle. Pielaveden ja Keiteleen uit­
tokustannuksia siirrettiin väylän 
alaosan kannettavaksi Pesoniuk­
sen tultua vuonna 1977 uittopääl­
liköksi. Kun uitto väylän yläosalla 
saatiin kustannuksiltaan houkut­
televammaksi, lisääntyi uitto myös 
alapäässä. Lopputuloksena oli yk­
sikkökustannusten halpeneminen 
kautta koko väylän ja uittomääri­
en nouseminen 1970-luvun lopul­
la. 
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t: Kimmo Rekimies ja 
Merenkulkuhallitus 

fejä Kanava on uittoneuvos 
Olli Pesoniuksen elä­
mäntyö. 

,hkeää sulkua 
Kapeenkoskessa sijaitsee vuon­

na 1880 rakennettu mylly, jonka 
vieressä vanhaa uittokulttuuria 
edustaa kiviarkku, johon irtouitos­
sa kiinnitettiin vastuut. 

Kapeekosken alapuolinen Va­
tiajärvi on muista kanavareitin al­
taista poiketen varsin matala. Lä­
hes 70 prosenttia kanavahank­
keen ruoppauksista tapahtuukin 
Vatiajärven alueella. Kanavan ala-
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suun ja Heinäsaaren väliset mas­
sat pumpataan Kapeenkosken ylä­
puolella olevaan altaaseen, josta 
kemikaaleilla selkeytetty vesi pa­
lautuu Vatiajärveen. 

Vatiajärven ja Saraveden väli­
nen Kuusaankoski on toinen ka­
navareitin vapaista, koskiensuoje­
lulain nojalla suojelluista koskista. 
Siksi Kuusaankoski ohitetaan sul­
kukanavalla luonnonuoman itä-

Samanaikaisesti alkoi Pesoniuk­
sen johdonmukainen toiminta ka­
navan aikaansaamiseksi. 

Olli Pesoniuksen 
pitkä proiekti 

Alueen kunnanisät ja kansan­
edustajat vihittiin asialle. Huomat­
tiin, että eduskunta-aloitteita kyllä 
syntyi, mutta ei poliittisia päätök­
siä, vaikka aloitteen alla oli kym­
menittäin nimiä. 

puolelta. 
"Tässä on jouduttu lunasta­

maan sekä tavallisia rakennuksia 
että Metsä-Serlan omistama voi­
mala. Minä pidän tällä paikalla 
työpadon rakentamista kaikkein 
tärkeimpänä - vaikka se onkin 
tarkoitettu vain väliaikaiseksi", 
miettii Kaisanlahti. 

Uutta tietä joudutaan rakenta­
maan kolmisen kilometriä ja uusi 

vesistön ylittävä, 225 met­
riä pitkä silta kosken ala­
puolelle. Kylätaajaman si­
säiset kulkuyhteydet tur­
vaava kevyen liikenteen sil­
ta rakennetaan sulun yli, 
nykyisen tielinjan kohdalle. 

Kuusaankosken alapuoli­
nen Saravesi on lähes koko­
naan täyssyvää luonnonväy­
lää. Kuhankoskella puoles­
taan on luonnonuomassa 
voimalaitos. Siellä kanava 
rakennetaan luonnonuo­
man länsipuolisen niemen 
poikki olemassaolevaa 
maastopainannetta nouda­
tellen. Kuitenkin alueella 
joudutaan siirtämään kana­
vahankkeen suurin massa­
määrä eli noin 430 000 
kuutiometriä. Ensimmäi­
nen maavarainen pohjalaat­
ta valettiin kuluvan vuoden 
syyskuussa. 

Kuhankoskelta lähdettä­
essä Leppävedellä väylä on 
jälleen lähes koko 17,5 kilo­
metrin matkalta täyssyvää 
luonnonväylää. Sen jälkei­
nen Vaajakosken kanava 
on hankkeen teknisesti vai­
kein. 

Hankalaksi rakennustyön 
tekee kanavan perustami­
nen kalliolle "lähes veden 
päälle". Vesistö jakautuu 
kahteen uomaan, jossa toi­
sessa on voimalaitos ja toi­
sessa vanha, käytöstä pois­
tettu voimalaitos tulva-auk­

koineen. 
"Rakennettavat työpadot joutu­

vat täällä suuren virtaaman koh­
teeksi. Toisaalta kallioiden louhi­
minen saaren rannassa on hanka­
laa läheisyydessä toimivan voima­
laitoksen vuoksi. Vaajakoskella 
joudutaan kalliota injektoimaan 
veden alla. Kukaan ei voi ennus­
taa, kuinka paljon injektiomassaa 
siinä tarvitaan", miettii Kaisanlahti. 

Olli Pesonius siirtyi esittämään 
asioitaan astetta ylemmälle por­
taalle. Kanavakohteissa kävivät 
monet ministerit Sorsasta ja Väy­
rysestä alkaen, poliittisesti kevy­
emmistä puhumattakaan. Tarvit­
taessa Pesoniuksen kesäpaikan 
sauna lämpisi pehmittämään po­
liitikkojen kovaa pintaa. Apuna 
poliittisten suhteiden solmimises­
sa olivat mm. toimitusjohtajat 
Fredrik Castren ja Gay Ehrn-

Yli 40 kilometrin väylästä 
kanavaa vain 2 500 metriä 

■ Uittoneuvos Olli Pesonius voi 
nyt tyytyväisenä seurailla miten 
työ edistyy. Rakennuspäällikkö 
Jouni Kaisanlahden urakka sen 
sijaan on vasta puolessavälissä. 
Ensimmäisen kerran kauhakuor­
maaja iski moreeniin ylimmällä eli 
Paatelan sululla 19. toukokuuta 
1990. Kanavan tulisi olla liikennöi­
tävässä kunnossa kesäkuussa 
1993. 

Kaisanlahti selvittelee kanava­
töitä tultuaan juuri tavanomaises­
ta neuvottelusta liikennerakenta­
misministeriön alaisen VPO Zaru­
bezhtransstroin edustajan kanssa. 
Paikkana on merenkulkuhallituk­
sen väyläosaston vuokraama enti­
nen Uittoyhdistyksen työnjohta­
jan asunto Kuusaankosken kana­
van tuntumassa. 

Kaisanlahti muistuttaa heti al­
kuun, että nyt 20 dollaria maksa­
van öljytynnyrin hinnan tuplaan­
tumiseen ei mene pitkää aikaa. 
Kolminkertaistunut öljynhinta tuo 
viimeistään kanavaan yllin kyllin 
kuljetuksia. 

Jouni Kaisanlahti 

Hän muistuttaa, että reitin ko­
konaispituus on 45 kilometriä.Jär­
vialtaiden osuus on yli 90 prosent­
tia eli 42,5 kilometriä, joten uutta 
kanavaa tarvitaan vajaat 2,5 kilo­
metriä. 

Kokonaisputous kanavareitillä 
on 21,15 metriä. Korkein putous­
korkeus, 7,85 metriä, on Paatelan 
sululla ja matalin, 2,5 metriä, Vaaja-

koskella. Kapeekosken kuulumi­
nen koskiensuojelulain piiriin ai­
heutti sen, että sen alapuolisen Va­
tianjärven vedenpintaa ei voida 
nostaa ja Luijanharjun poikki jou­
dutaan rakentamaan betoni­
pohjainen kanava. 

Tukit ia proomut 
mitoitusperusteena 

"Kanava on suunniteltu lähtö­
kohtana kokonaispituudeltaan 
100-metrinen Eurooppa 11-pusku­
proomu, jonka suurin leveys on 
11,6 metriä ja suurin syväys 3,4 
metriä. Tämä laivatyyppi on siitä 
hyvä, että se voidaan maihinnou­
suveneen tyyppisen keulansa an­
siosta lastata ilman satamaa." 

"Toinen mitoitusperuste on jär­
villä hinattava noin 300-metrinen 
nippulautta, jossa voi olla 8 nip­
pua rinnakkain. Lautta jaetaan en­
siksi kahdeksi neljän rinnakkaisen 
nipun jonoksi ja ne edelleen kol­
meen osaan sulutusta varten." 

"110 metriä pitkiin, 16 metriä 
leveisiin ja syväykseltään nelimet­
risiin sulkuihin mahtuu tällöin 
puutavaran lisäksi myös veneitä", 
selvittää Kaisanlahti. 

Koko väylän osalta vesisyvyy­
deksi tehdään kolme metriä, joka 
on puolen miljoonan kuution 
ruoppauksella mahdollista myö­
hemmin syventää neljäksi metriksi. 

Kaisanlahti pudottelee lisää mi­
toitustietoa: "Kanavassa pohjale­
veys on 25 metriä, järviosuuksilla 
väylän leveys on 45 metriä. Alikul­
kukorkeudeksi tulee lopullisesti 
kahdeksan metriä, johon korkeu­
teen kaikki uudet sillat rakenne­
taan. Vanhojen siltojen osalta teh­
dään vain ne uusinnat, jotka ovat 
tarpeen 3,5 metrin alikulkukor­
keuden saavuttamiseksi." 

Paperikoneen uusinnan 
hintainen hanke 

Kanavan kannattavuus perus­
tuu laskelmaan, jonka mukaan 
raakapuukuljetuksissa saavutetta-

98.85 Paatela 
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rooth. 
Liikenneministeriö asettikin 

vuonna 1980 työryhmän, joka tut­
ki kanavan vaikutusta mm. alenta­
malla vuosien 1980-82 aikana rau­
takanavan rahdit valtion subventi­
on avulla suunnitellun uittokana­
van kustannusten tasolle. Tulok­
sista oltiin eri mieltä: VR:n, valtio­
varainministeriön ja liikennemi­
nisteriön mielestä uittoon siirtyisi 
vain 150 000 kuutiometriä, tvh:n 
ja metsäteollisuuden mielestä yli 
puolet enemmän. 

Metsäteollisuuden Keskusliitos­
sa Matti Pekkanen oli asiasta 
kiinnostunut, mutta Metsäliiton 
kielteinen kanta ei antanut mah­
dollisuuksia asian voimalliseen 
eteenpäin viemiseen. 

Poliittiset 
myllyt iauhavat 

Asia liikahti hivenen eteenpäin 

kun vuonna 1983 muodostetun 
Sorsan neljännen hallituksen halli­
tusohjelmassa todettiin mm: "Sel­
vitetään miten vesitieverkostoa 
voidaan edelleen kehittää kansan­
taloudellisesti tarkoituksenmukai­
sella tavalla." 

Toukokuussa 1985 asiaa käsitel­
lyt talouspoliittinen ministeriva­
liokunta velvoitti liikenneministe­
riön seuraamaan puuvirtojen 
suuntautumista ja päätti ottaa asi­
an uudelleen esille vuoden 1988 
budjettia laadittaessa. Liikennemi­
nisteriö kuitenkin siirsi hankkeen. 

Suomen ja Neuvostoliiton kau­
pan epätasapainosta tuli kuitenkin 
kanavahankkeen liikkeelle vän­
gännyt vipu. Kanavahankkeisiin jo 
perusteellisesti tutustunut minis­
terivaliokunta pohti kokoukses­
saan 4. lokakuuta 1988 voitaisiin­
ko idänkauppaa tasapainottaa to­
teuttamalla hanke bilateraalikau-

va noin 18 miljoonan markan vuo­
tuinen säästö tuottaa 30 vuoden 
laskenta-ajalla noin yhdeksän pro­
sentin sisäisen reaalikoron lähes 
200 miljoonan markan kanavain­
vestoinnille. 

Siihen, että kanavointi maksaa 
suunnilleen saman verran kuin pa­
perikoneen iso modernisointi, on 
monta syytä. Pienestä kokonais­
putouksesta ja kolmen metrin 
väyläsyvyydestä johtuen maata ja 
kalliota joudutaan leikkaamaan 
vain vajaat miljoona kuutiota eli 
reilu puolet enemmän kuin raken­
nettaessa Kuusanniemeen biolo­
gista puhdistamoa. 

Maaperä on niin kantavaa, ettei 
varsinaisia vakavuusongelmia ole. 
Kallio on sulkujen kohdalla ehjää 
ja vesitiivistä. Sulkujen rakentami­
nen kallioon on kokonaiskustan­
nuksiltaan edullista. Siksi korkeat 
kalliot olisivat joillakin suluilla 
halventaneet rakentamista. Toi­
saalta kallion lähes täydellinen 
puuttuminen väyläruoppauksista 
pienentää kustannuksia. 

Järvet ovat kanavareitillä kapei­
ta ja suojaisia, joten nippulautto­
jen hajoamisriski on pieni. Toi­
saalta kapeikkojen virtaisuus saat­
taa olla haitaksi. 

Kanavan tuottamat kuljetus­
säästöt on laskettu vain raaka­
puun kuljetusten osalta. Kanavan 
aikaansaamaksi matkailutuloksi 
arvioidaan 22- 23 miljoonaa 
markkaa, jonka työllistävä vaiku­
tus on 55 henkilötyövuotta. Me­
renkulkuhallituksen pääjohtajan 
Kyösti Vesterisen mukaan venei­
lyn arvo koko Suomessa on noin 
310 miljoonaa markkaa. 

Jouni Kaisanlahden urakasta on 
jäljellä vajaat 18 kuukautta, työ­
maa on parisen viikkoa jäljessä ai­
kataulusta. "Kyllä tämä kuntoon 
saadaan aikataulun mukaisesti, 
mutta väkeä ja kamppeita tarvi­
taan jonkin verran lisää." Tällä 
hetkellä työmaalla on venäläisiä 
reilut kolmesataa, ensi kesäksi 
määrä nousee neljäänsataan. 

PÅIJÅNNE 

pan puitteissa suomalais-neuvos­
toliittolaisena yhteistyönä. Mai­
den välisen talouskomission ehdo­
tettua samaa ratkaisua Suomen 
hallitus hyväksyi hankkeen. 

Neuvostoliittolainen osapuoli 
sai projektidokumentin neuvotte­
lujen pohjaksi 31. lokakuuta 1988, 
aiesopimus allekirjoitettiin kevääl­
lä 1989, urakoitsijan tarjous tuli 
Suomeen saman vuoden elokuus­
sa ja urakkasopimus kanavan ra­
kentamisesta allekirjoitettiin 
25.1.1991. 

"Mielestäni Pekka Vennamo 
on paras liikenneministeri, mitä 
Suomella on ollut", myhäilee Olli 
Pesonius. Puolileikillään hän heit­
tää ilmaan pohdinnan: "Kekkonen 
ei koskaan puoltanut kanavan ra­
kentamista. Olikohan tässäkin ta­
kana Vennamon suvun poliittisten 
kalavelkojen maksu?" 



Kalevi Rädyn vapaa-ajan harrastuksiin kuuluu urheilun lisäksi 
mm. mehiläistenhoito. Kesän hunajasaaliin purkittamista seuraa 
tyttärenpoika Markus Paajanen. 

UUTISKYMI 

■ Kymin Paperiteollisuus Oy:n 
asunto-osakeyhtiöiden isännöitsi­
jä Kalevi Räty on kokenut kol­
men yhtiöläisvuosikymmenensä 
aikana paitsi selvän muutoksen 
yrityksen henkilösuhteissa, myös 
metalliteollisuuden tilaustoimin­
nan kehittymisen, konttoripalve­
lun muutoksen sekä yhtiön asu­
tustoiminnan hiljaisen alasajon. 

60-vuotispäivänsä lähestyessä 
Kalevi pysähtyi Uutiskymin pyyn­
nöstä pohtimaan, mitä nuo muu­
tokset ovat merkinneet hänelle ja 
muille. Tässä mietteitä: 

"Kun 1960-luvun alussa muutin 
Pohjois-Karjalasta Karkkilaan, Ky­
min silloin omistaman Högforsin 
tehtaan palvelukseen, tulin täysin 
uud~nlaiseen ympäristöön" 

"Aärivasemmistolla oli ehdoton 
enemmistö valtuustossa ja tehdas 
oli kauppalassa kaiken keskipiste. 
Henkilöstöryhmien rajat olivat 
selviä, toimihenkilöt olivat arvos­
tettuja, jopa kadehdittuja. Nyt ol­
laan tasa-arvoisempia." 

"Ruumiillinen työ oli paljon 
yleisempää kuin nykyään, mutta 
työ ei ollut yhtä stressaavaa. Vaik­
ka työ nykyään on kevyempää, on 
ihmisillä tänä päivänä enemmän 
paineita." 

1960- ja 1970-lukujen vaihtees­
sa Kalevi Räty joutui usein käy­
mään Kymin Metallin Heinolan 
tehtaalla. Tehtävänä oli metallin 
tilausjärjestelmän yhtenäistämi­
nen. 

Pieni ja kodikas tehdas sekä 
kaunis ja viihtyisä kaupunki vie­
hättivät Rädyn perhettä ja kun oli 

SILLOIN ENNEN 
VAKINAINEN TEATTERI 
PERUSTETTU KUUSANKOSKELLE 

Tänä syksynä aloitti Kuusankos­
kella toimintansa viime keväänä 
perustettu taidelaitos - Kuusan­
kosken Kansannäyttämö. Kuusan­
koskella ei tähän asti ole ollutkaan 
vakinaista teatteria, sillä ne kolme 
työväennäyttämöä, jotka ovat ko­
ettaneet pitää yllä teatteriharras­
tusta paikkakunnalla, ovat työs­
kennelleet pelkästään amatööri­
voimin. Nyt nekin ovat lopetta­
neet toimintansa, kun tämä uusi 
teatteri, joka toimii täysin puolu­
eettomalla pohjalla, on yhteisvoi­
min saatu aikaan. 

Kuusankosken Kansannäyttä­
mön johtajana on kokenut tetteri­
mies Viljo Huttunen. Henkilökun­
taan kuuluu johtajan lisäksi 5 va­
kinaista palkattua näyttelijää sekä 
joukko iltanäyttelijöitä. Teatterin 
toimintaa tukevat mm. Kuusan­
kosken kunta ja Kymin Oy. 

Lokakuun loppuun mennessä 
oli teatteri esittänyt Valentinin 
näytelmän "Tapahtui kaukana ... ", 
englantilaisen Somerset Maugha­
min kirjoittaman näytelmän "Pää­
voitto" ja Berndt Wernerin ilveilyn 
"Aina on vain yllätyksiä" sekä ti­
lauksesta Agapetuksen farssin 
"Olenko minä tullut haaremiin?". 
Marraskuussa oli Leo Fallin sävel­
tämän operetin "Iloinen talonpoi­
ka" ensi-ilta. 

Kohtaus Valentinin näytelmästä "Tapahtui kaukana ... " 

Kymi-Yhtymä N:o 2. 1938 

VOIKKA SAANUT 
UIMALAITOKSEN 
Kuluneen kesän aikana rakennutti 
Kymin Oy Voikkaalle Kymijoen 
rantaan uimalaitoksen, jollaista 
paikkakunnalla on jo kauan kai-

vattu. ( ... ) uimalaitos sijaitsee teh­
taitten välittömässä läheisyydessä, 
mutta kuitenkin tarpeeksi kauka­
na niistä. Ympärillä on taaja asu­
tus, joka nyt voi kesäisin käyttää 
hyväkseen uimalaitoksen suomia 
etuja ja nauttia sen läheisen hiek­
karannan riemuista. 

mahdollisuus perustaa koti Heino­
laan, jäätiin sinne. 

"Mielestäni vasta tuolloin, 
1970-luvun alussa, metallissa ta­
juttiin täysin se, että palkan mak­
savat asiakkaamme. Nähtiin, että 
kaikki on kiinni siitä, miten asiak­
kaat luottavat toimituksiimme ja 
laatuumme. Sehän paperinmyyn­
nissäkin tänä päivänä on tärkein­
tä." 

"Boströmin Stena korosti aina, 
että tilauksen saaminen ei riitä. 
Laadun pitää olla tilauksen mukai­
nen ja toimituksen tapahtua sovit­
tuun aikaan." 

Heinolan tehtaan tuolloinen 
konttoripäällikkö Reijo Koijärvi 
oli saanut Kalevi Rädystä hyvän 
aisaparin konttoritoimintojen hoi­
dossa. Koijärven siirryttyä kontto­
ripäälliköksi Kuusankoskelle, löy­
tyi luottomiehelle taas uusi haaste. 

"Piti perustaa konttoripalvelu­
osasto, keskittää yhden johdon al­
le ja yhteen pisteeseen tekstinkä­
sittely, puhelintoiminnot, posti, 
monistuspalvelut ja lähettitoimin­
not." 

"Se oli tuolloin tarpeellista, jot­
ta voitiin tehokkaasti ottaa käy­
töön uutta konttoritekniikkaa. 
Nythän monet konttoripalvelun 
aikanaan antamat palvelut voi­
daan hoitaa oman työpöydän ää­
ressä." 

Kun asuntoasioiden hoitoa jär­
jestettiin uudelleen vuoden 1982 
aikana, tarjosi Reijo Koijärvi jäl­
leen uudentyyppistä työtä. "Tässä 
tehtävässä voit olla eläkeikään 
saakka", evästi Koijärvi uutta 

asunto-osakeyhtiöiden isännöitsi­
jää. 

"Tämä tehtäväni on ollut kai­
kista vaikein. Se on ollut myös 
monipuolinen ja siinä on saanut 
olla monien ihmisten ja ihmiskoh­
taloiden kanssa tekemisissä." 

"On ollut hyvä, että yhtiöllä on 
ollut tarjota työhön tulevalle ihmi­
selle myös koti", sanoo Kalevi, jo­
ka asui työsuhdeasunnoissa vuo­
teen 1977 saakka, jolloin hankki 
Ravikylästä omakotitalon. 

"Nyt tilanne on muuttunut. Yh­
tiö ei voi enää osoittaa idyllistä 
punaista mökkiä, vaikka asuntoja 
vieläkin välitetään. Yrityksen voi­
mat on nykyään suunnattava pa­
perintekoon. Yhä . useammat 
hankkivat asuntonsa itse tai yh­
teiskunnan avustuksella." 

Asunto-osakeyhtiöiden 1san-
nöitsijänä Kalevi on pyrkinyt pit­
kään vaikuttamaan yhteen mieles­
tään selvään epäkohtaan. 

"On käsittämätöntä, että valtio­
valta ei voi tunnustaa asunto-osa­
keyhtiöiden ja kiinteistöyhtiöiden 
lainojen lyhennyksiin käytettävien 
varojen keräämistä samanarvoi­
siksi. Kiinteistöyhtiöillä ei ole 
mahdollisuutta rahastoida laino­
jen lyhennyksiä, vaan vuokrissa 
perityt lainan lyhennykset, jotka 
ylittävät poistojen määrän, katso­
taan verotettavaksi tuloksi. Kol­
messa 1sannöimässäni yhtiössä 
asukkaat maksavat tästä syystä 
2-3 markkaa neliöltä kuukaudessa 
ylimääräistä." 

Pertti Kaukolasta 
vuoden palokuntalainen 

Vanhempi sammutusmies 
Pertti Kaukola valittiin tänä 
vuonna Kymintehtaan Tehdas­
palokunnan vuoden palokunta­
laiseksi. Perusteluina palokun­
nan päällystöstä koostuva raati 
mainitsi aktiivisen pitkäaikai­
sen osallistumisen TPK:n toi­
mintaan. 

Siviilielämässä muoviasenta­
jana Kuusanniemen muovipa­
jalla toimiva Kaukola kertoo 
palkinnon tulleen täytenä yllä­
tyksenä. "Mahtava palkintohan 
se on ja osoitus siitä, että palo­
kuntatyöhön käytettyä vapaa­
aikaa arvostetaan." 

Palokuntatoimintaa hän pi­
tää hyvin mielekkäänä. "Se on 
vastuullista, mutta myös vaih­
televaa. Edessä oleva tilanne on 
joka kerta uusi. Vuoden alusta 
homma on helpottunut hie­
man. Kaupungin palokunta 
hoitaa tehdasalueen ulkopuo­
lelta tulevat hälytykset, joten 
kaupungin alueen vikahälytyk­
set ja pienemmät lähdöt ovat 
jääneet pois." 

Vuosittain jaettavan vuoden 
palokuntalainen -kiertopalkin­
non lahjoitti Kuusankosken 
kaupungin palolautakunta Teh­
daspalokunnan 80-vuotisjuh­
lien yhteydessä vuonna 1985. 

Pertti Kaukola pitää palo­
kuntatyötä vastuullisena. 
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OILI VOUT ILAINEN 50 V. 

''Etenemistä on jo halu etsiä 
ja kokeilla jotakin uutta'' 

■ Paperin tuotantotehtävissä 
ja kolmivuorotyötä tekevää 
naista pidetään usein vieläkin 
jonkinlaisena kummajaisena. 
PK 7:n, PK 8:nja PK 9:n yhtei­
sellä rullapakkauslinjalla työs­
kentelevä rullapakkauskoneen­
hoitaja Oili Voutilainen ei pi­
dä työtään eikä työaikaansa 
naiselle sopimattomana. Eikä 
hän ole ainoa, sillä hienopape­
ritehtaan kolmella paperiko­
neella ja käyttölaboratoriossa 
on tällä hetkellä yhteensä 25 
naista kolmivuorotyössä. 

"Kiireisinä aikoina, jolloin 
pakattavia rullia voi olla jopa 
900 vuorossa ja pakkaaminen 
eri syistä johtuen reistailee, on 
kotiinlähtö mieluinen tapahtu­
ma. Tästä huolimatta pidän 
tästä työstä, eikä leipääntymi­
sestä ole tietoakaan", hän tote­
aa. 

Rullapakkauskoneella työs­
kentelee vuorossa kaksi työn­
tekijää. "Tämä on kahden ih­
misen paikka, yksin tässä ei 
pärjää. Ja on erittäin tärkeätä 
että nämä kaksi ihmistä tulevat 
toimeen keskenään", hän lisää. 

Käytöntarkkailiiasta 
rullapakkauskoneen• 

hoitaiaksi 
Oili Voutilainen tuli Kymin pal­

velukseen vuonna 1960, mistä läh­
tien hän oli toiminut käytöntark­
kailijana ns. vanhoilla koneilla. 
Kun vanhojen paperikoneiden toi­
minta lopetettiin, hän jäi monen 
muun tavoin ilman työtä. "Halusin 
jo itsekin kokeilla, osaanko muuta 
kuin käytöntarkkailijan työtä. Kun 
minulle sitten eräänä päivänä il­
moitettiin, että nyt olisi hienopa­
perissa rullapakkarin paikka va­
paana, en edes tiennyt mitä se 
pakkarin työ on." 

Rullapakkauskoneenhoitajaksi 
hän siirtyi maaliskuussa 1988. 
Opin uuteen tehtävään hän sai 
rullapakkauskoneen silloiselta 
hoitajalta Pauli Hentulta, joka oli 
jäämässä eläkkeelle. 

Oili Voutilainen naurahtaa ole­
vansa nyt itsekin todennäköisesti 
'eläkepaikalla'. 'Jos joskus tulisi 
halua kokeilla jotakin uutta ja eh­
kä enemmän haasteita antavaa 
tehtävää, on sitä ainakaan jälkikä­
sittelyn puolelta vaikea löytää." 

"Tehtaalla vapautuvat 
paikat hakuun" 

Hänen mielestään niin naisten 
kuin miestenkin pitäisi rohkeasti 

Kuusanniemen portin, paaportin 
ja voimalaitoksen portin vierellä 
olevien pysäköintipaikkojen auto­
lämmityspistorasioiden käyttö­
kausi alkoi 1.11. j a päättyy 30.4. 

Autolämmityspaikkaa anotaan 
erillisellä lomakkeella, jota saa K y­
min henkilöstöpalvelusta, Mars­
kinkatu 4. Anomukset käsittelee ja 
käyttöoikeuden myöntää yt-toimi­
kunta. 

Käyttöoikeuden saaneet voivat 
jatkaa autonsa säilyttämistä läm­
mityspistokekorttinsa edellyttä­
mässä paikassa. Heiltä peritään 

hakea tehtaalla vapautuvia paik­
koja. "Minä koen jo sen etenemi­
senä, kun ihminen yleensä haluaa 
etsiä ja kokeilla jotakin uutta. Ja 
mikäli työpaikalla on sellaisia va­
kansseja joita voi hakea, tulisi näil­
le henkilöille antaa mahdollisuus." 

Hän toteaa kuitenkin, että tä­
män toiveen toteutuminen on vai­
keaa. Vapautuviin toimiin otetaan 
tällä hetkellä ne henkilöt, jotka 
ovat ilman vakanssia. "Tämä on 
aivan oikein, mutta toivon että tu­
levaisuudessa vapaaksi jäävät toi­
met laitettaisiin talon sisällä ylei­
seen hakuun. Miehillä ja naisilla 
olisi näin mahdollisuus edetä ja 
saada lisää motivaatiota työhön­
sä." 

Oili Voutilainen tunnetaan ak­
tiivisena ammattiyhdistysnaisena. 
Hän on antanut äänensä kuulua 
myös kunnallispolitiikan saralla. 

Hän on ollut mukana Paperilii­
ton Kuusankosken ammattiosasto 
19:n toiminnassa vuodesta 1974 
lähtien. Tällä hetkellä hän toimii 
osastonsa edustajana 100-vuotis­
säätiön edustajistossa ja hallituk­
sessa, johdon ja henkilöstön yh-

teiskokouksessa sekä Avustuskas­
san hallituksessa. 

Naurahtaen hän kertoo vaih­
tanneensa parin viime vuoden ai­
kana vapaa-ajan harrastuksensa 
melkeinpä kokonaan. Aikaisem­
pien vuosien tiivistahtinen ko­
kouksissa istuminen matkoineen 
samoin kuin teatteri- ja konsertti­
retket ovat jääneet tietoisesti vä­
hemmälle. Tilalle on tullut ulkoilu 
ja mökkeily. 

"Vaikka olen ollut nykyisin vä­
hemmän mukana toimikuntatyös­
sä, seuraan kuitenkin tarkkaan mi­
tä ympärillä tapahtuu." 

Hän on erittäin huolissaan tä­
män hetken lamatilanteesta. Se on 
kuitenkin tuonut hänen mieles­
tään työpaikoille ainakin yhden 
ns. positiivisena pidettävän piir­
teen. "Nyt ihmiset ovat saaneet 
pontta keskustella asioista. Ei tääl­
lä tehtaalla työporukoissa ole en­
nen liiemmin jutusteltu päivän po­
litiikasta." 

Joulukuun alussa 50 vuotta 
täyttävä Oili Voutilainen aikoo 
unohtaa merkkipäiväjuhlinnat 
lähtemällä matkalle. 

j 

Oili Voutilainen on pakannut PK 7:n, S:n ja 9:n paperirullia va­
jaan neljän vuoden ajan. 

Autolämmityspistorasioiclen 
varaukset henkilöstöpalveluun 

käyttömaksu marras-joulukuun ti­
listä seuraavasti : päivä- ja vuoro­
kausipaikasta 60 mk, yö- ja viikon­
loppupaikasta 30 mk lämmitys­
kaudelta. 

Uudet pistokepaikkakortit pos­
titetaan paikanhaltijoille marras­
kuun aikana. 

Lämmityspaikasta luopumises­
ta on ilmoitettava välittömästi Ky-

min henkilöstöpalveluun, jossa 
asiaa hoitaa Tellervo Gardemeis­
ter puh. 2290. Hänelle on palau­
tettava myös lämmityspistorasian 
avain. 

Kuusanniemen ja paaportin 
paikoitusalueilla on molemmilla 
48 ja voimalaitoksen portilla 32 
autolämmityspistorasiaa. 

Saksassa tiukat säännöt 
pakkausten käsittelystä 

■ Uutiskymi kertoi edellisessä nu­
merossaan Saksaan perustetusta 
yrityksestä, joka organisoi etu­
päässä paperipohjaisten rulla- ja 
riisikääreiden keräilyn painota­
loista. Recywrap Recycling GmbH 
-niminen yhtiö perustettiin vas­
taamaan osakasyhtiöidensä, mm. 
Wisapak Oy Ab:n, tuotteiden uu­
delleenkäsittelystä niin, että käsit­
tely täyttää Saksassa voimaan tul­
leet pakkausmateriaalin kierrätys­
tä koskevat säädökset. 

Saksassa tämän vuoden kevääl­
lä annettu asetus erittelee pak­
.kaukset kuljetus-, suoja-, myynti­
ja juomapakkauksiksi. Kuljetus­
pakkaus on tarkoitettu ensisijai­
sesti suojaamaan tavara kuljetus­
vahingoilta. K uljetuspakkauksia 
ovat mm. kuormalavat, kartongit, 
kutistemuovit ja vastaavat kääreet. 

Suojapakkauksia ovat mm. foli­
ot, kartongit ja muut päällykset, 
jotka suojaavat itse myyntipak­
kauksia. Suojapakkausta voidaan 
n_imittää myös jakelupakkauksek­
s1. 

Myyntipakkauksiin luetaan 
kaikki pakkaukset, joita lopullinen 
käyttäjä käyttää tavaran kuljetuk­
seen ja säilyttämiseen ennen tava­
ran käyttöönottoa. Pakkauksia, 
joita käytetään sekä kuljetuspak­
kauksina että myyntipakkauksina, 
on käsiteltävä myyntipakkauksina. 
Myyntipakkausta voidaan nimit­
tää myös yksikköpakkaukseksi. 

Kuljetuspakkauksien osalta val­
mistaja ja myyjä ovat velvollisia 
ottamaan pakkaukset takaisin 
käytön jälkeen ja joko käyttämään 
ne uudelleen tai hoitamaan uudel­
leenhyödyntämisen julkisen jäte­
huollon ulkopuolella. 

Suojapakkaus täytyy joko pois­
taa ennen tavaran luovuttamista 
loppukäyttäjälle tai järjestää lop­
pukäyttäjälle mahdollisuus suoja-

pakkauksen poistamiseen ja luo­
vuttamiseen liikkeessä tai sen yh­
teydessä. Suojapakkauksille on 
järjestettävä uudelleen hyödyntä­
minen julkisen jätehuollon ulko­
puolella. 

Uusi pakkausasetus astuu voi­
maan asteittain ja tuotteittain. 
Kuljetuspakkausten takaisinoton 
osalta asetus astuu voimaan 1. jou­
lukuuta 1991. 

Suojapakkausten takaisinoton 
osalta asetus astuu voimaan 1. 
huhtikuuta 1992 ja myyntipak­
kausten osalta 1. tammikuuta 
1993. 

Takaisinottovastuu voidaan siir­
tää kolmannelle osapuolelle, ku­
ten Recywrap Recycling -yhtiön 
tapauksessa on tarkoitus tehdä. 

Käytettyjen pakkausten hyö­
dyntämistä ja takaisinottovelvoit­
teen hoitamista varten ovat kaup­
pa, teollisuus ja pakkausaineval­
mistajat perustaneet "Duales Sys­
tem Deutchland Gesellschaft för 
Abfallmeidung und Sekundär­
rohstoffgewinnung GmbH" -nimi­
sen yrityksen. Yrityksen tarkoituk­
sena on rakentaa kotitalouksien 
läheisyyteen keräilyverkosto, joka 
noutaisi käytetyt pakkaukset ja 
toimittaisi ne edelleen lajittelukes­
kukseen. 

Duales System GmbH:n tun­
nuksena on pakkauksiin ja keräily­
astioihin merkittävä vihreä piste 
"Der Griine Punkt". Vihreän pis­
teen käyttäjät rahoittavat keräilyn 
maksamalla Duales Systemille 
pakkauskohtaista maksua. 

Ulkomaisten tuotteiden edusta­
jia ja ulkomaisia valmistajia koh­
dellaan samoin kuin saksalaisia 
yrityksiä ja näin ollen nämäkin 
voivat anoa pakkauksien tunnuk­
seksi vihreän pisteen ja maksaa 
rahastoon pakkausmaksun. 

Onko sinulla myytävää 
tai vaihdeNavaa? 

Yhtiöläinen! Oletko myymässä, 
ostamassa tai vaihtamassa pol­
kupyörääsi, suksiasi, taloasi, osa­
kettasi, mikroasi tai vaikka lapsen 
syöttötuolia. Uutiskymi julkaisee 
ilmoituksesi ilmaiseksi. 

Kymiläisten lisäksi Uutiskymillä 
on laaja jakelu myös yhtiön ulko-

puolella, joten tarjoamamme 
markkina-alue on laaja. 

Toimita ilmoitusteksti Uutisky­
min toimitukseen osoitteella kes­
kuskonttori, Irma Niemi. Pu­
helinnumero on (402) 2173 ja me­
mo NIEMIIR. 

Kuusankoski-aiheisia 
postikortteia myynnissä 

Kymintehtaitten Filatelistiklubi 
r.y. teetti 60-vuotisnäyttelyynsä 
näköispainokset neljästä vanhasta, 
Kuusankoski-aiheisesta postikor­
tista. 

Kortteja on nyt myytavana 
15.11.-20.12.1991. Yksittäinen kort­
ti maksaa 3 markkaa ja neljän kor­
tin sarja 10 markkaa. Kortteja 
myyvät Maili Hatvala keskus­
konttorilla, Esko Eskelinen Kuu­
sanniemessä (arkkisali), Juhani 
Järvi tietopalvelussa, Rauno Teit­
tinen peroksiditehtaalla sekä hen­
kilöstöhallinto Voikkaalla. 

Yhtiön ulkopuolella myyJma 
toimivat Kuusankosken ja Voik­
kaan postitoimipaikat. Lisäksi 
kortteja myydään tempausluon-

toisesti Koskelan aulassa par­
haaseen joulukorttien kirjoitusai­
kaan keskiviikkona 11.12. klo 11-
13. Tällöin Koskelan aulassa on 
myös nähtävänä Jorma Varangan 
Kuusankoski-aiheinen postikortti­
kokoelma. 

Tennispalloia 
myytävänä 
Henkilöstöpalvelu on täydentänyt 
tennispallovarastojaan. Yhtiöläiset 
voivat ostaa Slazenger-merkkisiä 
keltaisia palloja hintaan 36 mark­
kaa/ neljän pallon purkki. Henki­
löstöpalvelu on avoinna klo 8-12 
ja 13-16.30. 



Teksti: Pia Undroos 

UUTISKYMI 

KOULUTUKSEEN SUUNNITELMALLISUUTTA 
JA TAVOITTEELLISUUTTA 

Tähtäimessä ammattitutkinnot 
Metsäteollisuuden Koulutuskes­
kuksen (METSKO) punssa suun­
niteltu ja toteutettu ammattitut­
kintojärjestelmä pyrkii kohotta­
maan paperiteollisuuden henki­
löstön ammattitaitoa sekä mah­
dollistamaan pitkäjänteisen koulu­
tus- ja urasuunnittelun. Järjestel­
män takana ovat Metsäteollisuu­
den Työnantajaliitto, Paperiliitto, 
Teknisten Liitto sekä yritykset. 
Tutkinto on saanut myös opetus­
hallituksen hyväksynnän. 
Tavoite 1 : Ammatlllisen täy• 
dennyskoulutuksen syste• 
maaHisuuden lisääminen 

METSKO on vuodesta 1985 
lähtien järjestänyt ammatillista 
jatko- ja täydennyskoulutusta 
metsäteollisuuden henkilöstölle. 
Koulutusjohtaja Juha Kauppilan 
mukaan täydennyskoulutuksen 
suunnitelmallisuudessa on yritys­
ten taholla parantamisen varaa. 

"Pahimmassa tapauksessa esi­
mies tarkistaa viime hetkellä vuo- · 
rolistasta, kuka on '.joutilaana', ja 
koska Tappisella sattuu olemaan 
vapaapäivä, hänet tyrkätään kurs­
sille. Niin kouluttaja sitten saa 
eteensä 'tappisia', jotka ääneen ih­
mettelevät, mihin sitä oikein on 
jouduttu", kertoo Juha Kauppila. 

Uusi tutkintojärjestelmä edel­
lyttää yritykseltä pitkäjänteisem­
pää paneutumista henkilöstönsä 
kehittämiseen. Kaikkia tehtaan 
työntekijöitä ei kuitenkaan kanna­
ta ajaa tutkintoputkeen. "Ei tästä 
koskaan tule mitään isojen masso­
jen koulutusputkea", torjuu Juha 
Kauppila. "Koulutus kysyy firmal­
ta rahaa ja henkilöstöltä vapaa­
ajan käyttöä sekä opiskeluintoa." 
Tavoite 2: AmmaHitaidon 
portalHalnen nosto ia tason 
nousun miHaaminen 

Ammattitutkinnon suorittajaksi 
hyväksytään henkilö, joka on a) 
työskennellyt kolme vuotta pape­
ritehtaassa, b) käynyt ammattiop­
pilaitoksen ja työskennellyt vuo­
den tai c) käynyt sekä ammattiop­
pilaitoksen että yrityksen teolli­
suusoppilaitoksen. Ammattitut­
kinnon lähtökohtana on henkilö­
kohtainen opiskelusuunnitelma, 
jonka koulutettava, hänen esimie­
hensä ja tehdaskohtainen "opinto­
neuvoja" yhdessä laativat. 

Tutkintojärjestelmä on kolmi­
portainen: ammattitutkinto, väli­
taso ja ylempi ammattitutkinto. 
Koulutettava voi valita ammatti­
tutkinnon päämääräkseen tai 
vaihtoehtoisesti pitää sitä väli­
etappina ylempään ammattitut­
kintoon tähdätessään. 

Kullakin tutkinnon tasolla on 
suoritettava pakollisia moduuleja 
eli osallistuttava tutkintovaati-

Oikaisu 
'Kemikaalien käsittelyyn uusia 
vastuuhenkilöitä' -juttu loka­
kuun Uutiskymissä oli parissa 
kohdin virheellinen. 

Teollisen käsittelyn ja varas­
toinnin valvoja Kuusanniemen 
sellutehtaan alueella IV (jäteve­
sien käsittely, kuivauskone, bio­
lietteen käsittely ja kuorimat) 
on käyttöinsinööri Tuomo 
Linden eikä Markku Laakso­
nen. Kymin ja Kuusanniemen 
höyryvoimalaitokset kuuluvat 
energiantuotannon, eivät voi­
maosaston organisaatioon. 

muksissa määrätyille kursseille. 
Näiden lisäksi tutkintoon kuuluu 
valinnaisia moduuleja, jotka suori­
tetaan joko kurssityöskentelynä 
tai itse opiskellen. Esimerkiksi 
ammattitutkintoa varten on kerät­
tävä 30 pistettä, joista 18 kertyy 
pakollisista ja loput 12 valinnaisis­
ta moduuleista. 

"Kurssit eivät sisällä pelkkää 
luento-opetusta, vaan niillä pyri­
tään käytännönläheisyyteen ja 
vuorovaikutukseen. Ei riitä, että 
Tappinen käy vain istumassa tun­
neilla; hänen on myös osallistutta­
va keskusteluun. Kunkin kurssin 
jälkeen hänen on lisäksi osoitetta­
va ymmärtäneensä ja omaksu­
neensa asiat läpäisemällä loppu­
koe", selvittää itsekin kursseja ve­
tävä Juha Kauppila. 

"Suoriuduttuaan ammattitut­
kinnon teoriaosuudesta Tappinen 
joutuu vielä työkokeeseen. Siinä 
tenttaajat saapuvat hänen työpai­
kalleen ja esittävät hänelle kysy­
myksiä kuten 'missä on vika, jos 
kone ääntelee näin?' tai 'mitä teet, 
kun syntyy tuollaista raakkia?' Kun 
Tappinen on kirjallisesti ja suulli­
sesti osoittanut täyttävänsä am­
mattitutkinnon vaatimukset, hän 
saa todistuksensa ja voi halutes­
sa;m siirtyä seuraavalle tutkintota­
solle." 
Tavoite 3: Henkilöstön moni• 
taltolsuuden lisääminen 

Kullakin tutkintotasolla kurssit 
jakautuvat kolmeen osa-aluee­
seen: paperinvalmistus, käynnissä­
pito ja tehtaan toimintaympäristö. 
Tutkintovaatimusten mukaan 
kursseja on suoritettava kustakin 
aihepiiristä. Tavoitteena on syven­
tää koulutettavan ammatillista 
osaamista ja monipuolistaa hänen 
käsitystään tehtaan toiminnasta ja 
sen ympäristövaikutuksista. 

Ammattitutkintoa suorittaes­
saan henkilön tulee osata omaan 
työhönsä liittyvät asiat. Välitasolla 
hänen on tämän lisäksi tunnettava 
tuotantoprosessissa omaa tehtä­
väänsä edeltävä ja seuraava työ­
vaihe. Ylempää ammattitutkintoa 
suorittaessaan hänen tulee peri­
aatteellisella tasolla hallita kaikki 
paperitehtaan työvaiheet. 

"Paperiteollisuuden henkilös­
töllä on varmasti kykyjä ja usein 
halujakin nykyistä monipuolisem­
paan ja vaihtelevampaan työsken­
telyyn", arvelee koulutusjohtaja 
Juha Kauppila. "Ammattitutkinto­
järjestelmä antaa siihen hyvät 
eväät." 
Tavoite 4: Entistä parempi 
mahdollisuus urasuunniHe• 
luun 

Ammattitutkinnon arv101tu 
suoritusaika on kolmisen vuotta ja 
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Henkilökohta_inen opiskelu~uunnitelma 

Paperlteo/1/suuden ammattltutklntojärjestelmä on rakenteeltaan kol­
miportainen: ammattitutkinto, välltaso ja ylempi ammattitutkinto. 

Kullakin tutklntotasolla 
- on saatava kokoon tietty pistemäärä moduuleja suorittamalla 

eli tenttimällä kurssellla opittua tai kirjoista luettua. - osa moduu­
leista on pakolllsia (merkitty kaavioon kirjaimella p) ja osa valinnai­
sia (v). 

- on perehdyttävä kolmeen osa-alueeseen: paperinvalmistus, 
käynnissäplto ja toimintaympäristö. 

- teorlaoplntojen lisäksi on suoritettava työkoe. 

ylemmän ammattitutkinnon viisi 
vuotta. Aiempi osallistuminen 
METSKOn kursseille tai muuhun 
vastaavaan koulutukseen hyväksy­
tään tutkinnon osasuoritukseksi. 

"Ensimmäiset henkilökohtaiset 
opiskelusuunnitelmat on jo laadit­
tu. Opintojaan aloittaville on täh­
dennetty, ettei tutkinto anna mi­
tään oppiarvoa tai automaattisesti 
avaa tietä yrityshierarkiassa ylös­
päin. Sen sijaan ammattitutkinto­
järjestelmä valmistaa alansa huip­
puja ja tarjoaa suotuisat urakehi­
tysnäkymät", lupailee Juha Kaup­
pila. "Tulevaisuuden tavoitteeksi 
voisi asettaa paperiteollisuuden 
henkilöstön koulutustason kohot-

tamisen siten, että joskus ensi 
vuosituhannella koneenhoitajiksi 
pääsisivät vain ylemmän ammatti­
tutkinnon suorittaneet." 

Juha Kauppilan mukaan am­
mattitutkinto soveltuu myös astin­
laudaksi korkeampaan koulutuk­
seen. "Kasvatustieteilijät sanovat, 
ettei opiskelu koskaan saisi päät­
tyä. Parhaillaan neuvotellaan siitä, 
että ylemmän ammattitutkinnon 
suorittanut voisi jatkaa opintojaan 
teknisessä oppilaitoksessa, missä 
hän saisi ainakin osan ammatilli­
sista aineista 'anteeksi'. Näin tek­
nikon paperit voisi hankkia käsiin­
sä melko vaivattomasti." 

Avustuskassa tiecl•llaa 
Kokouskutsu 
Kuusankosken Tehtaitten Avus­
tuskassan varsinainen kassanko­
kous pidetään torstaina 28. päivä­
nä marraskuuta 1991 klo 18 Voik­
kaan seuratalossa. 

Kokouksessa käsitellään sään­
töjen 37 §:ssä mainitut marras­
kuun kassankokoukselle kuuluvat 
asiat. 

Lisäksi käsitellään kassan halli­
tuksen esitykset kassan sääntöjen 
muuttamiseksi. 

Muutokset koskevat sääntöjen 

4, 6, 7 ja 17 §:iä (ns. itsemaksavia 
jäseniä koskevien säännösten ot­
taminen sääntöihin) sekä 13 §:n 1 
momentin 3-kohtaa (fysikaalisen 
hoidon korvausperusteiden alen­
taminen) ja 13 §:n 1 momentin 
8-kohtaa (harkintamahdollisuu­
den sisällyttäminen sidosten, lait­
teiden ja apuvälineiden korvaami­
seen). 

Muutosesitykset ovat jäsenten 
nähtävissä kassan toimistossa. 

Kuusankosken Tehtaitten 
Avustuskassan hallitus 

Sigurd Hannen 81 v. (kuo­
linpäivä 14.10.) ruotsalainen 
koulu, Emil Harjula 93 v. 
Ky rakennusosasto (19.10.), 
Niilo Holm 69 v. asunto­
osasto (10.10.), Helvi Met­
säpelto 82 v. päälaborato­
rio (10.10.), Eino Söder­
ström 74 v. (1.10.). 

Lämmin kiitos muistamisesta 
merkki päivänäni. 

Rainer Sundström 
Lämmin kiitos kaikille muistami­
sesta jäädessäni vapaalle. 

Arska Saarimäki 
Lämmin kiitos kaikille teille, jotka 
muistitte minua merkkipäivänäni. 

Jorma Virtanen 
Jäätyäni vapaalle haluan kiittää 
pitkän paperimiesurani aikana 
kanssani työskennelleitä hyvästä 
yhteistyöstä. 

Urho Rantaharju 
Kiitos työnjohdolle ja työtovereil­
le muistamisesta. 

Yrjö Piira 
Kiitokseni päällystyslaitoksen 
väelle siirryttyäni työelämästä iso­
jen poikien sarjaan. 

Heikki Kujala 
Kiitokset kaikille merkkipäivääni 
muistaneille. 

Reijo Mauno 
Parhaimmat kiitokseni teille kai­
kille, jotka muistitte minua vaihta­
essani vapaalle. 

Seppo Järnvall 
Lämpimät kiitokset merkkipäivää­
ni muistaneille. 

Jouko Helenius 
Kiitokset työnjohdolle ja työkave­
reille muistamisesta jäätyäni pois 
työelämästä. 

Antero Rötkö 

Lentopallomestaruus 
Kymintehtaalle 
Kymintehtaan lentopallojoukkue 
voitti Kuusankosken tehtaitten 
lentopallomestaruuden 30. syys­
kuuta Urheilutalossa pidetyssä ki­
sassa. Pisteitä voittajajoukkueelle 
kertyi 4. Toiseksi tullut Voikkaan 
joukkue sai 2 pistettä ja Kuusan­
niemen joukkue jäi pisteittä. Par­
haina pelaajina palkittiin Petri 
Kapiainen Kymintehtaan jouk­
kueesta, Jari Kääpä Voikkaan ja 
Ilpo Nurminen Kuusanniemen 
joukkueesta. 

Ottelutulokset: Kymintehdas­
Voikkaa 2-1 ( 46-40), Kyminteh­
das-Kuusanniemi 2-0 (30-10), 
Kuusanniemi-Voikkaa 0-2 (6-30). 

Sarjataulukko: K ymintehdas 
4-1 (4), Voikkaa 3-2 (2), Kuusan­
niemi 0-4 (0). 

Maastoiuoksuviestin 
voiHo 
Yoikkaalle 
Osastojen välisen maastojuoksu­
viestin voitti Voikkaan paperiteh­
taan joukkue ajalla 33.18. Toiseksi 
tuli Kymin paperitehtaan C-lai­
toksen joukkue ja kolmanneksi 
jäivät konttorin viestinviejät. Vies­
ti juostiin Sommelon rannassa 22. 
lokakuuta. Matkana oli 6 x 1600 m. 

Tulokset: 1. Vo paperi 33,18 
(Auvo Kouvo 5.31, Juha Kääriäi­
nen 5.56, Matti Laaksonen 5.43, 
Jari Eklund 5.39, Antero Ahtiai­
nen 5.19, Olli Luukkanen 5.10).2. 
Ky pap C 34.29 (Vesa Parkkinen 
5.12, Seppo Haimi 5.53, Aarno 
Heiskala 6.04, Touko Partti 6.02, 
Ari Hietanen 5.50, Risto Hietanen 
5.28).3. Konttori 36.49 (Pentti 
Kantola 5.21, Kalevi Räty 6.22, 
Stig-Olof Forsström 6.02, Eero Pa­
sanen 6.04, Kauko Mynttinen 6.14, 
Mauno Hirvinen 6.46). 
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Rakennusmestari Kauko Haimi 
rakennusosastolta täyttää 60 vuot­
ta 13.12. Merkkipäivänään hän on 
matkoilla 

Työnopettaja Urpo Nokkanen 
Kymin teollisuusoppilaitokselta 
täyttää 60 vuotta 26.12. Matkoilla 

Kalevi Räty 

Asuntoyhtiöiden isännöitsijä Ka­
levi Räty Kymin konttorihallin­
nosta täyttää 60 vuotta 5.12. Hän 
on syntynyt Enossa. 

Kalevi Räty tuli yhtiön palve­
lukseen v. 1963 Högfors Karkkilan 
tehtaan laskutus- ja tilauskäsitte­
lyosaston esimieheksi. Vuonna 
1970 hän siirtyi Högfors Heinolan 
tehtaan tilauskeskuksen esimie­
heksi. Kuusankoskelle Kymin 
konttoripalvelun päälliköksi hän 
tuli vuonna 1975 ja nykyisessä 
tehtävässään hän on toiminut 
vuodesta 1982 lähtien. 

Rädyn vapaa-aikaan kuuluu 
kiinteästi urheilu: nuorempana 
kestävyysjuoksu, nykyisin suunnis­
tus ja golf Hän on kiinnostunut 
myös ammunnasta ja pitkienmat-

Apurahoien tilitys• 
aika pääHynyt 
100-vuotissäätiön vuoden 1991 
apurahojen tilitysaika päättyi 15. 
marraskuuta. 

Vielä tilittämättä jääneiden 
apurahojen kuitit ja muut tositteet 
on lähetettävä välittömästi osoit­
teella: Kymin Paperiteollisuus Oy, 
Marjatta Käki, keskuskonttori III, 
45700 KUUSANKOSKI. 

Kymin Paperiteollisuus Oy 
Kymin paperitehdas 

Koneenhoitaja Tauno Parolah­
ti ( 41 palvelusvuotta) F-osastolta. 

Perustuotanto 
Toimiston esimies Maire Leivo 

( 40) voimaosastolta, ohjaamopäi­
vystäjä Pertti Rönkkö (25) voi­
maosastolta, turbiininhoitaja 
Mauri Vauhkonen ( 40) höyryvoi­
malta. 

Kaukas Oy 
Voikkaan paperitehdas 

Hylsänkäsittelijä Raili Korpe­
lainen (24) paperitehtaalta, siistijä 
Kerttu Lunkka (8) konekorjaa­
molta. 
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kojen hiihdosta. Muista harrastuk­
sista mainittakoon mehiläisten­
hoito, puutyöt ja puutarhassa 
ahertaminen. Hän on ollut aktiivi­
sesti mukana vapaaehtoisessa 
maanpuolustustyössä eri paikka­
kuntien reserviläisyhdistyksissä ja 
-piireissä samoin kuin Reserviali­
upseeri- ja Reserviläisurheilulii­
tossa. 

Kestävyysjuoksuharrastuksessa 
ja suunnistuksessa on Enon Kisa­
pojilla ollut tärkeä merkitys. Vuo­
sien aikana Nurmeksen Sepot, 
Joensuun Kataja, Kalevan Rasti, 
Karkkilan Pojat, Heinolan Isku, 
Kuusankosken Urheiluseura ja 
Kouvolan Rasti ovat olleet Rädyn 
toimintaseuroina niin omakohtai­
sessa kilpailussa kuin valmennus­
ja johtokuntatyöskentelyssä. 

Hän on osallistunut innokkaasti 
yhdistys-, piiri- ja liittotason kiso­
jen järjestämis- ja kilpailutoimin­
taan. Räty on saavuttanut lukuisia 
henkilökohtaisia ja joukkuemesta­
ruuksia eri tason kilpailuissa kuten 
myös SM-kisoissa. Veteraanien 
MM-suunnistuksessa Norjassa 
1986 hän sai pronssimitalin. 

Kalevi Räty on ollut mukana 
vapaaehtoisessa maanpuolustus­
työssä jo yli 30 vuoden ajan. Tällä 
hetkellä hän on mm. Kymenlaak­
son piirin sotilasurheiluelimen pu­
heenjohtaja. ResUL:n hallituksen 
jäsen hän on ollut vuodesta 1977 
alkaen ja varapuheenjohtaja vuo­
desta 1985 lähtien. Sotilasarvol­
taan Räty on ylivääpeli. 

Kalevi Räty on saanut Suomen 
Valkoisen Ruusun ritarikunnan 1. 
luokan mitalin kultaristein v. 1986. 
Suomen urheilun hopeisen ansio-

Paperiliiton 
Voikkaan os. 36 
Osaston pikkujoulujuhla pide­
tään Voikkaan seuratalossa 
6.12.1991 klo 15.00. 

Paperiliiton Voikkaan ja Kuu­
sanniemen sekä Metalliliiton 
Voikkaan osaston jäsenet perhei­
neen ovat tervetulleita! 

Kulttuuri- ja vapaa-ajan jaosto 

Kuusankosken 
Sähkömiehet os. 74 
Osaston syyskokous pidetään 
Kansantalossa tiistaina 19. marras­
kuuta 1991 klo 18. Kokouksessa 
käsitellään: osaston sääntöjen 11 
§:n määräämät asiat, työsuojelu­
toimikuntien, työsuojeluasiamies­
ten ja ruokalatoimikuntien jäsen­
ten valinnat, asetetaan ehdokas 
Avustuskassan hallitukseen ym. 
Kahvitarjoilu. 

Toimikunta 

Voikkaan 
Metallityöväen os. 12 
Voikkaan Metallityöväen ammat­
tiosasto 12:n pikkujoulu pidetään 
Sommelossa 30.11.1991 klo 18.00. 
Ilmoittautumiset ja lisätiedot 
24.11. mennessä Jari Käävälle 
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mitalin hän sai v. 1980. Hänelle on 
myönnetty Reservialiupseeriliiton 
pronssinen levyke v. 1962, hopei­
nen ansiolevyke v. 1970 ja pronssi­
nen ansiomitali v. 1981. Merkki­
päivänään hän on matkoilla. 

Asiakaspalveluinsinööri Jouko 
Myllynen Finnish Chemicals 
Oy:n Kuusankosken tehtaalta 
täyttää 50 vuotta 23.12. Hän on 
syntynyt Viipurissa. 

Myllynen on koulutukseltaan 
puutalousinsinööri. Hän tuli Ky­
min palvelukseen Hallan sahalle 
lähetystyön johtotehtäviin vuonna 
1971. Vuonna 1973 hänet nimitet­
tiin Hallan sahan koulutus- ja työ­
suojelupäälliköksi ja vuonna 1977 
sahanhoitajaksi. Asiakaspalveluin­
sinöörinä Kymin kemian tehtaalla 
Kuusankoskella hän on ollut vuo­
desta 1986 lähtien. 

Jouko Myllynen on toiminut 
Kotkan Seudun Puumiehet yhdis­
tyksen puheenjohtajana. Hänen 
vapaa-aikaansa kuuluu veneily ja 
kalastus. 

Varamies Seppo Pukki Kuusan­
niemen sellutehtaalta täyttää 50 
vuotta 25.12. Hän on syntynyt 
N oormarkussa. 

Seppo Pukki tuli vuonna 1958 
Kymin sellutehtaalle, missä hän 
teki mm. puristinpojan ja vaakaa­
jan töitä. Vuonna 1963 hän siirtyi 
Kymin rakennusosastolle ja vuon­
na 1964 takaisin Kymin sellulle. 
Varamiehenä Kuusanniemen sel­
lutehtaalla hän on toiminut vuo­
desta 1977 lähtien. 

Rullapakkauskoneenhoitaja Oili 
Voutilainen hienopaperista täyt­
tää 50 vuotta 8.12. Matkoilla 

(puh. koti 44118, työ 401 3222) tai 
Jorma Hennerille (puh. koti 
48306, työ 401 3222). Tervetuloa! 

Kuusankosken 
Metallityöväen os. 19 
Jäsenet tervetuloa! 
Kuusankosken Metallityöväen 
ammattiosasto 19 r.y täyttää 85 
vuotta. Osasto viettää jäsenjuhli­
aan 16.11.1991 seuraavasti: 

Juhlakokous klo 14.00, ravinto­
la Figaro. 

Teatteriesitys Romeo&Julia, 
Kuusankosken teatteri klo 16.30. 

Iltajuhla, ravintola Figaro klo 
19.00. 

Ilmoittautumiset sekä liput 
teatteriin ja iltajuhlaan: Tapio 
Koskinen tai Pekka Manninen, 
Pekka Pöysä, Hannu Pääkkönen, 
Harri Laitinen. 

Metallityöväen 
liittokokous vaalit 
24.-26.11.1991 
Äänestysajat ja paikat: 

Sunnuntai 24.11.1991 klo 13.00-
17.00 Kuusankoskitalo. 

Maanantai 25.11.1991 klo 11.00-
12.00 Kni sosiaalitila. 

Tiistai 26.11.1991 klo 11.00-
12.00 Kymin konekorjaamo sos.tila 
ja klo 16.00-18.00 Kuusankoskitalo. 

Muista, että vain kunnossaole­
valla jäsenkirjalla ja vapaajäsen­
kortilla voi äänestää. 

Toimikunta 

Kymin 
Paperiteollisuus Oy 

yhdyshenkilönä Irma Hoven (puh 
2403): keskuskonttorin muutot, 
huoltotyöt, hävitettävät asiapaperit, 

Tehdaspalvelu avaimet sekä liputusasiat. 
■ Työsuojelupäällikkö Pentti Pa· Finnish Chemlcals Oy 
sasen ja teollisuuspalopäällikkö Ti· ■ Finnish Chemicals Oy:n tehtaan­
mo Kuusiston jäädessä eläkkeelle johtajiksi on nimitetty Lauri Pälli, 
31.12.1991 suoritetaan suojeluosas- 47, Joutsenon, Markku Pelttari, 45, 
tolla seuraavat nimitykset ja tehtävä- Kuusankosken ja Jorma Virta, 48, 
muutokset 1.1.1992 lähtien. Äetsän tehtaille. He raportoivat tuo-

Suojelupäälliköksi ja Kymin Pape- tantojohtaja Kaj Strandvallille. 
riteollisuus Oy:n lakisääteiseksi työ- Varatoimitusjohtaja Håkan Ro­
suojelupäälliköksi nimitetään teknik- mantschukille raportoivat markki­
ko Lasse Koivikko, 48. Hän toimii nointi- ja asiakaspalvelupäällikkö Ee­
myös suojelujohtaja Teuvo Karhun ro Alhoniemi, 51, tuotepäällikkö Urpo 
varamiehenä. Koivikko on toiminut Ek, 42, li iketoiminnan kehityspäällik­
suojeluosastolla työsuojeluteknikko- kö Jarmo Savolainen, 37, tutkimus­
na vuodesta 1974 lähtien. Hän ra- päällikkö Reijo Seppänen, 47, paperi­
portoi tehdaspalvelun johtaja Teuvo kemikaalit -tulosyksikön johtaja Pert­
Karhulle. ti Parviainen, 52, ja markkinointipääl-

Teollisuuspalopäälliköksi nimite- likkö Juhani Salmi, 56. 
tään laboratorioesimies Reino Kin· Toimitusjohtaja Harri Kalloselle ra­
nunen, 55, kemian teollisuudesta. portoivat varatoimitusjohtaja Håkan 
Hän on toiminut tehdaspalokunnas- Romantschuk, 50, talousjohtaja Eero 
sa palomestarina vuodesta 1983 Lahtinen, 54, tuotantojohtaja Kaj 
lähtien. Reino Kinnunen raportoi suo- Strandvall, 51, hallintopäällikkö Aulis 
jelupäällikkö Lasse Koivikolle. Peltonen, 54, ja ostopääll ikkö Taisto 

Vartiopäällikkönä jatkaa Jari Kan· Kuusisto, 43. 
nos, 44. Hän raportoi suojelupäällik- Schauman Woocl Oy 
kö Lasse Koivikolle. 

Merkonomi Riitta Uotinen hoitaa ■ Merkonomi Erkki Haapalainen 
tapaturma- ja työsuojeluasioiden Ii- on nimitetty Sasmo Levy 0y:n hallin­
säksi palosuojeluun ja vartiointiin liit- topäälliköksi Kuopioon 1. joulukuuta 
tyvät toimistotehtävät Terttu Sihvo· lähtien. Hän on toiminut viimeksi Ovi­
lan siirryttyä 1.10.1991 hienopaperin • ja Vaneriyhtymä 0y:n talousjohtaja­
organisaatioon. na. Samasta päivämäärästä Pellok­

sen tehtaiden hallintopäällikkö Matti 
Hyyrynen siirtyy hallintopäälliköksi 
Heinolaan ja Heinolan tehtaiden hal­
lintopäällikkö Veikko Hulkkonen 
hallintopäälliköksi Pellokseen. 

Konttorihallinto 
■ Keskuskonttorin vahtimestari 
Paavo Koirasen jäädessä eläkkeelle 
1.12.1991 toimii seuraavissa asioissa 

Lasse 
Koivikko 

Reino 
Kinnunen 

Markku 
Pelttarl 

Eläkeläisille ei iouluiuhlaa 
Suomen paperiteollisuuden ja 
myös Kymin Paperiteollisuus Oy:n 
toiminta on tällä hetkellä raskaasti 
tappiollista. Vaikea tilanne edellyt­
tää kaikilla tahoilla tuntuvia kus­
tannuksien karsimisia. Vain välttä­
maton pystytään rahoittamaan. 
Monia hyviä hankkeita sekä toi-

mia ja perinteiksi muodostuneita 
tapahtumia joudutaan lopetta­
maan. 

Tästä syystä Kymin Paperiteol­
lisuus Oy:ssä on jouduttu teke­
mään päätös, että perinteisiä elä­
keläisten joulu juhlia ei järjestetä. 

Toimitus: Kymin Paperiteollisuus Oy, tiedotus ja markkinointipalvelu, 
45700 KUUSANKOSKI. Puh. vaihde (951) 4021, teleksi 52211 kymco 
sf, telekopio (951) 402 2186. MEMO-tunnus KYTlED. ■ Päätoimitta­
ja: Reijo Virta, puh. (951) 402 2168, toimitussihteeri: Kimmo Reki­
mies, puh. (951) 402 2169, toimittaja: Irma Niemi, puh. (951) 402 2173, 
valokuvaaja: Tuomo Pitkänen, puh. (951) 45 068. ■ Osoitteenmuu­
tokset: Terttu Niilo-Rämä, puh. (957) 402 2167. ■ Kirjapaino: Kouvo­
lan Painotalo Oy, Katajaha,juntie, 45700 KUUSANKOSKI. Puh. 
vaihde (951) 284 31. ■ Paperi: Griffin Kymexcote 115 glm2(100-pro­
senttisesti kierrätyskelpoinen). ■ ISSN 0358-416X. ■ Lehden seu­
raava numero ilmestyy 13.12. Lehteen tarkoitetun materiaalin on olta­
va toimituksessa viimeistään 3.12. klo 16.00. 
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"Riskienhallinta on hyvin arkis­
ta työtä tehtailla ja hallinnossa. 
Käytännössä se on erilaisten 
vahinkoriskien järjestelmällistä 
ja jatkuvaa tarkastelemista, kei­
nojen etsimistä todettujen ris­
kien vähentämiseksi tai, jos 
mahdollista, poistamiseksi tek­
nisin ja hallinnollisin toimenpi­
tein", toteaa Kymmene Oy:n ris­
kienhallintajohtaja Henrik Die­
sen. 

■ "Toimintaan kuuluu myös sel­
laisten riskien vakuuttaminen, joi­
ta ei voida poistaa tai pienentää 
riittävästi. Tähän liittyy tärkeänä 
tekijänä omalla vastuulla pitämi­
nen eli tietyn suuruisten riskien 
vakuuttamatta jättäminen." 

Toiminnan tavoitteiksi Diesen 
kiteyttää yrityksen tuloksenteko­
kyvyn turvaamisen ja siitä huoleh­
timisen, ettei tilinpäätökseen tule 
epämiellyttäviä yllätyksiä. Perin­
teisesti vain vahinkoriskien on 
katsottu kuuluvan riskienhallin­
nan piiriin, mutta jako vahinkoris­
kien ja liikeriskien välillä ei ole 
kirkas. Eräänlaista 'harmaata alu­
etta' edustavat Diesenin mukaan 
mm. luottotappioriskit. 

Riskienhallinnan ensimmäisen 
vaiheen muodostaa riskien tunnis­
taminen ja analysoiminen. Riskien 
poistaminen tai pienentäminen 
puolestaan edellyttää usein inves­
tointeja. Riskien hallinnassa jou­
dutaan päättämään, kuinka paljon 
rahaa yritys on valmis käyttämään 
sekä mikä on tarkoituksenmukai­
nen j a tavoiteltava suojaustaso. 

"Pelkkää yksityistaloudellista 
optimointia ei voida aina soveltaa. 
Näin on esimerkiksi työturvalli­
suus- ja ympäristöriskien kohdal­
la", toteaa Diesen. 

Riskien pienentämisestä Diesen 
mainitsee esimerkkinä automaat-

tisen sammutusjärjestelmän hank­
kimisen tehdastiloihin. Riskin eli­
minointi puolestaan edellyttää ta­
vallisesti luopumista tietystä toi­
minnosta. Tapauskohtaisesti har­
kitaan vaihtoehdot, niihin vuoros­
taan liittyvät riskit sekä kokonai­
suuden kannalta paras ratkaisu. 

Periaatteessa kaikki riskit, joita 
ei voida poistaa, vakuutetaan. 
Koska paraskaan vakuutus ei kor­
vaa koneiden kulumista, korostuu 
kunnossapitotoimintojen merkitys 
jokapäiväisessä riskienhallinta­
työssä. 

Korkealla omavastuulla karsi­
taan pienet ja jokapäiväiset vahin­
got korvauksen piiristä. Toisaalta 
omavastuusta saatava alennus va­
kuutusmaksuihin on merkittävä. 
Omavastuun korkeus puolestaan 
muistuttaa, että vahingontorjun­
taan on kiinnitettävä entistä 
enemmän huomiota. 

Riskienhallinta käsitteenä syn­
tyi USA:ssa 1940-luvulla ja Suo­
meen se tuli 1970-luvulla lähinnä 
vakuutusyhtiöiden aloitteesta. Ky­
min Paperiteollisuudessa riskien­
hallinta nykyisessä muodossaan 
käynnistettiin 1980-luvun alku­
puolella. Vetäjänä oli silloinen joh­
tava työsuojelupäällikkö Teuvo 
Karhu, joka myös oman toimensa 
ohella koordinoi riskienhallinta­
toimintoja koko konsernissa. 

Toiminnalla 
pitkät perinteet 

"On selvää, että toimintaa on 
harjoitettu jo siitä ast i kun teolli­
suutta on Suomessa ollut, onhan 
kysymyksessä vain järjestelmälli­
nen vahingontorjuntatyö", muis­
tuttaa Diesen. 'Joissakin yrityksis­
sä toiminta ymmärretään pitkälti 
vakuutustoiminnaksi, toisissa lä­
hestymistapa on 'konesalin lattia!-

ta' lähtevä tekninen ajattelu. Itse 
olen jälkimmäisen kannattaja", sa­
noo Diesen. 

Kymmene Oy:ssä suuntaviivat 
ja tavoitteet riskienhallinnalle 
asettaa riskienhallinnan johtoryh­
mä, jossa puhetta johtaa konser­
nin hallinto- ja lakiasiainjohtaja 
Magnus Ståhlberg. Hänen lisäk­
seen johtoryhmään kuuluvat vara­
toimitusjohtaja Tapani Lares, va­
ratoimitusjohtaja Jan-Henrik 
Kulp, kuljetustoimintojen johtaja 
Kullervo Lehtonen sekä tytäryh­
tiöiden edustajina johtaja Teuvo 
Karhu Kymin Paperiteollisuudes­
ta, suojelupäällikkö Ismo Sartiala 
Kaukaalta, talousjohtaja Johan 
Högnabba Wisaforestista ja hal­
lintojohtaja Henrik Nordström 
Schauman Woodista. Sihteerinä 
toimii riskienhallintajohtaja Hen­
rik Diesen. 

Johtoryhmä kokoontuu kaksi 
kertaa vuodessa. Sen 'työrukkase­
na' toimii koordinointiryhmä, jos­
sa on kaksi edustajaa kustakin ko­
timaisesta tytäryhtiöstä, paitsi 
Nautorilta yksi. Koordinointiryh­
män vetäjä on Henrik Diesen. 
Koordinointiryhmän työmuodot 
eivät ole vielä täysin vakiintuneet, 
mutta se kokoontuu tarvittaessa ja 
käytännössä useammin kuin joh­
toryhmä. 

Riskienhallintajohtaja valvoo, 
että riskienhallinta on tytäryh­
tiöissä organisoitu ja vastuuhenki­
löt nimetty, että riskit on analysoi­
tu ja tunnetaan, että suojaustaso ja 
vakuutukset vastaavat konsernin 
käytäntöä. "Erityisesti tulee ottaa 
huomioon 'uudet riskit ', kuten esi­
merkiksi tuote- ja ympäristöris­
kit", sanoo Diesen. 

Konsernin piirissä riskienhallin­
nan organisaatioita voidaan kehit­
tää yhdessä ja asettaa yhteisesti 
suojaustasoa koskevat tavoitteet. 

VOIKKAAN TEHTAAN TERVEHDYTTÄMISOH...JELMA VAUHTIIN 

Työnantaja ja henkilöstö sopineet 
henkilöstömäärän supistamisesta 

■ Kaukas Oy:n Voikkaan paperi­
tehtaalla ovat työnantaja ja henki­
löstö sopineet tehtaan henkilöstö­
määrän vähentämisestä nykyisestä 
1100 henkilöstä noin 900 henki­
löön vuoden 1993 loppuun men­
nessä. Henkilöstömäärän vähentä­
minen toteutetaan mahdollisim­
man nopeasti eläkejärjestelyjen 
ym. luonnollisen poistuman avulla. 

Työnantajan ja henkilöstön kes­
ken on sovittu, että jo ensi vuonna 
tehtaan palkkakustannukset so­
peutetaan uutta henkilöstömäärää 
vastaavaksi. Tämä merkitsee eri­
laisten lomautusjärjestelmien mm. 
kiertävän määräaikaisen lomau­
tuksen toteuttamista tehtaalla. 
Tässä tilanteessa suhtaudutaan 
myönteisesti myöskin erilaisiin 
virka-, opiskelu- ym. vapaisiin. En­
si vuoden ensimmäisellä puolis­
kolla henkilöstölle tulee ohjelman 
takia noin 15 pakkolomapäivää. 

Henkilöstön vähentämisessä ja 
palkkakustannussäästöjen toteut­
tamisessa pyritään toimimaan si­
ten, että tehtaan toiminnot eivät 
kärsi ja että työilmapiiri säilyy kor­
kealla tasolla. 

Henkilöstömäärän supistami­
nen kuuluu osana Voikkaan pape­
ritehtaan tervehdyttämisohjel-

m 

maan, jonka tavoitteena on paran­
taa tehtaan kannattavuutta panos­
tamalla kaikkiin tehtaan tulosta 
parantaviin tekijöihin. Tervehdyt­
tämistoimia on suunniteltu hyväs­
sä yhteistyössä henkilöstöryhmien 
kanssa puolisen vuotta. Henkilös­
töryhmät ovat hyväksyneet toi­
menpiteet ja niistä on tiedotettu 
kaikille Voikkaan tehtaan palve­
luksessa oleville. 

Pääluottamusmies Kimmo Kä­
härän mukaan yhteisesti hyväk­
sytty neuvottelutulos on sellainen, 
että työntekijät voivat olla siihen 
suhteellisen tyytyväisiä. 

Neuvotteluissa kaikki tehtaan 
kulut on selvitetty avoimesti työn­
tekijöille, jotka ovat saaneet esit­
tää omia säästökohteita muista 
kuin henkilöstökuluista. 

Yhdessä henkilöstön kanssa on 
etsitty ja löydetty uusia merkittä­
viä toimenpiteitä, joilla kohote­
taan tuotantomääriä, pienenne­
tään hävikkiä, vähennetään raaka­
ainekustannuksia, tehostetaan ul­
kopuolisia hankintoja, vähenne­
tään kiinteitä kustannuksia, pa­
rannetaan paperin laatua jne. 

Tehtaanjohtaja Kari Kalliala 
kertoo, että Voikkaan paperiteh­
taan toiminta on ollut tappiollista. 

Sisäisen tervehdyttämisohjelman 
tarkoituksena on nostaa tehdas 
samalle tasolle maan muiden pa­
peritehtaiden kanssa ja luoda 
edellytykset sen kannattavalle toi­
minnalle viimeistään suhdantei­
den käännyttyä. 

Kallialan mukaan Voikkaan 
tehtaalla meneillään olevalla sisäi­
sellä Voittaja-koulutuksella on ol­
lut tärkeä merkitys siinä, että hen­
kilöstö on ymmärtänyt tervehdyt­
tämistoimenpiteiden merkityksen. 
"Tänä puolen vuoden aikana ei 
tehtaalla tuotanto eikä laatu ole 
kärsinyt tervehdyttämistoimista, 
vaan kaikki on sujunut todella hy­
vässä yhteisymmärryksessä." 

Tervehdyttämisohjelman koko­
naisvaltaisella toteuttamisella ar­
vioidaan säästettävän henkilöstö­
järjestelyt mukaan lukien 60-70 
miljoonaa markkaa vuodessa. 

Voikkaan tehtaan sisäinen ter­
vehdyttämisohjelma ei vaikuta 
muihin Kaukas Oy:n lomautusva­
roituksiin, jotka liittyvät markki­
natilanteen huononemiseen. En­
nakkoarvion mukaan Voikkaan 
tehdas seisoo kaksi viikkoa joulun 
tienoilla eivätkä myöhemmätkään 
markkinatilanteesta johtuvat sei­
sokit ole poissuljettuja. 

Niin ikään suojeluteknisiä ratkai­
suja voidaan kehittää ja arvioida 
yhteisesti ja eri yksikköjen välillä 
voidaan vertailla vahinkojen ti­
heyttä ja suuruutta koskevia tilas­
toja. 

Konsernissa on mahdollisuus 
soveltaa korkeampaa omavastuuta 
ja saada siten suurempi alennus 
vakuutusmaksuihin kuin mihin ty-

Henrik Diesen 

täryhtiöillä olisi yksinään. Etua tu­
lee myös konsernin paremmasta 
neuvotteluasemasta esimerkiksi 
ulkomaisiin vakuutusyhtiöihin 
nähden. 

Jälleen­
vakuuHaiana Werla 

Tämän vuoden alusta toimii Is­
le of Man -saarella Kymmenen 
oma ns. captive-yhtiö, jonka nimi 
on Werla. Se toimii useimpien 

konsernin yksiköiden jälleenva­
kuuttajana. Konsernin jokaisella 
yksiköllä on vakuutus paikallisesta 
vakuutusyhtiöstä, esimerkiksi 
Suomessa Teollisuusvakuutukses­
ta ja Otsasta. Paikallisten vakuu­
tusyhtiöiden kanssa on tehty sopi­
mus, että ne antavat osan vakuu­
tusmaksuistaan Werlalle, joka vas­
taavasti osallistuu Kymmenen yk­
siköille sattuneista vahingoista 
maksettaviin korvauksiin. 

Werla toteuttaa osaltaan kon­
sernin riskienhallintaa. Se on eräs 
tapa lisätä konsernin omavastuuta 
hallitulla tavalla sekä seurata eten­
kin ulkomaisten yksiöiden vakuu­
tusmaksuja ja vahinkoja. 

Tytäryhtiöissä 
päävastuu 

liniaorganisaatioilla 
Tytäryhtiöissä riskienhallinta­

toiminta on organisoitu jonkin 
verran eri tavoin riippuen paikal­
lisista olosuhteista. 

Näiden organisaatioiden tueksi 
ja toiminnan koordinoimiseksi on 
kuhunkin tytäryhtiöön nimitetty 
riskienhallintapäällikkö sekä osas­
to- ja työpaikkakohtaiset vastuu­
ja yhteyshenkilöt. 

Kymin Paperiteollisuus C?y:~ 
riskienhallintapäällikkönä to1m11 
tehdaspalvelun johtaja Teuvo Kar­
hu. Vastuu- ja yhteyshenkilöitä on 
Kuusankosken tehtailla 19. Heidät 
on nimetty lähinnä tuotanto- ja 
kunnossapitopääll iköistä. 

Riskienhallintaan kuuluvat 
myös vakuutusasiat. Omaisuus- ja 
vastuuvakuutuksia valvoo ja ohjaa 
Kymin Paperiteollisuus Oy:ssä 
konttoripäällikkö Stig-Olof Lind­
holm. Hänen apunaan toimii va­
kuutussihteeri Marjatta Käki, jo­
ka hoitaa vahinkojen ilmoittami­
sen vakuutusyhtiöille. 

Teknisen myynnin 
organisaatiota tarkenneHu 

■ Kymin Paperiteollisuus 
Oy:ssä on teknisen myynnin 
organisaatiota tarkennettu vas­
taamaan myyntiorganisaatios­
sa tapahtuneita muutoksia. Or­
ganisaatiomuutoksen tavoit­
teena on lisäksi parantaa 
markkinoinnin mahdollisuuk­
sia nopeasti vaikuttaa tuoteke­
hityksen painopistealueiden 
valintaan. Samassa yhteydessä 
on määritelty uudelleen tuo­
tannon ja tuotekehitystoimin­
tojen käytännön yhteistyötavat 
kehityshankkeissa. 

Teknisen asiakaspalvelun 
päällikkö Holger Lassenius 
siirtyy C- ja MG -yksiköstä pa­
perin markkinoinnin organi­
saatioon vastuualueenaan yh­
tiön kaikkien päällystettyjen 
paperilajien tuotekehitys. PK 
7 :n päällystettyjen tuotteiden 
teknisen asiakaspalvelun ja 
teknisen myynnin lisäksi Hol­
ger Lassenius vastaa em. asi­
oista edelleen myös C- ja MG­
yksikön tuotteiden osalta. 

Tekninen asiakaspalveluinsi­
nööri Risto Turtiaisen toimi­
piiriin on liitetty C- ja MG -yk­
sikön tuotteiden lisäksi osallis-

tuminen tekniseen asiakaspal­
veluun PK 7 :n päällystettyjen 
lajien osalta. 

Sekä Lassenius että Turtiai­
nen raportoivat päällystettyjen 
paperien myyntijohtaja Peter 
Ahlbomille. 

Teknisen myynnin päällikkö 
Esko Leino vastaa sekä myyn­
nistä että teknisestä myynnistä 
ja asiakaspalvelusta jäljentä­
vien papereiden pohjapaperei­
den sekä PK S:n erikoispohja­
papereiden osalta. 

Teknisen palvelun ja tuote­
kehityksen päällikkönä kaik­
kien päällystämättömien pape­
reiden osalta jatkaa Henrik 
Karlsson. Hänen vastuualuee­
seensa kuuluu tekninen myynti 
ja tuotekehitys myös kaikkien 
kopiopaperilajien osalta. 

Tekninen asiakaspalveluinsi­
nööri Lila Hyvärinen keskit­
tyy päällystämättömien rulla­
ja arkkipaperien tekniseen 
myyntiin. 

Esko Leino, Henrik Karlsson 
ja Lila Hyvärinen raportoivat 
päällystämättömien paperei­
den myyntijohtaja Peter Löf­
grenille. 
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