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Kloorin ja lipeän tuotanto kasvaa 
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V 

---

., .• ,, _ " ·>.;-,= -~ . ·._. · ._ -

~ ,. • ·, -:te 

Kymiyhtiön klooritehtaan kapasiteetti nousee 58 000 tonniin 
klooria ja 65 500 tonniin lipeää, kun kennosalin nyt käynnissä 
olevat laajennustyöt saadaan kuntoon tämän vuoden aikana. 
Lattia- ja sadevesien puhdistuslaitteiden rakennustyöt valmis­
tuvat ensi keväänä. 

Klooritehdasta edellisen 
kerran laajennettaessa va­
rauduttiin jo suunnitteluvai­
heessa nyt käynnissä ole­
vaan laajennukseen. Tuol­
loin laajennus käsitti 21 000 
tonnia klooria ja 23 700 
tonnia lipeää. Tämänker­
tainen laajennus lisää kapa­
siteettia vuodessa 14 000 
tonnilla klooria ja 15 800 
tonnilla lipeää. 

Klooritehtaalle asenne-
taan tällä kerralla 14 uutta 
kennoa, aikaisempi laajen­
nus vaati 20 kennon asen­
nuksen. 

Kymiyhtiön kloori teh-
taassa kloori valmistetaan 
elohopeamenetelmällä, jon­
ka etuina ovat mm. laajat 
säätömahdollisuudet ja 
puhtaampi lipeä. Elohopean 
mukanaolo aiheuttaa kui­
tenkin sen, että elohopean 
päästöä luontoon on rajoi­
tettava. 

Lupaehtojen mukaan saa 
elohopean päästö Kymijo­
keen olla laajennuksen jäl­
keen vuodessa korkeintaan 
0,2 grammaa klooritonnia 

kohti. Täydellä kapasitee­
tilla ajettaessa päästö saa 
täten olla korkeintaan 11,6 
kiloa vuodessa. 

Jäteveden puhdistukseen 
on ympäristönsuojelun 
vuoksi kiinnitetty erityistä 
huomiota. Tästä on osoi­
tuksena mm. se, että koko 
hankkeen 18 miljoonan 
markan kustannusarviosta 
kolme miljoonaa on varattu 
ympäristönsuojeluun. 

Rakennusten osuus laa­
jennustyöstä on pieni mm. 
siksi, että työhön on liitty­
nyt vanhojen laitteiden kor­
vaaminen uusilla. 

Laajennustyö työllistää 
tällä hetkellä noin 60 henki­
löä, joista yhtiön oman ra­
kennusosaston henkilökun­
nan osuus on parikymmen­
tä. 

10.9. harjannostajaisvai­
heeseen ehtineen laajennus­
osan arkkitehtinä on ollut 
Arkkitehtitoimisto Heino & 
Toppila, rakennussuunnit­
telu on yhtiön oman suun­
nitteluosaston ja Kymen Ra­
kennesuunnittelun tekemä. 

Yhtiön hallitus Porvoon tehtaalla 
vas. professori Jaakko Honko, 
toimitusjohtaja Erik V. Olander, 
toimitusjohtaja Kurt Swanljung, 
johtaja Aatos Erkko, varatuomari 
Henrik Nybergh, tehdaspäällikkö 
Holger Hollsten, varatuomari Olof 
Hernberg, pääjohtaja Mika Tiivo­
la ja johtaja Krister Brommels. 

Eurocan uuden 
sahan osakkaaksi 
Eurocan Pulp & Paper 
Co. Limited on julkista­
nut suunnitelmansa ra­
kentaa yhdessä kanada­
laisen W eldwood of Ca­
nada Limitedin kanssa 
280 000 kuutiota puuta­
varaa vuodessa tuottavan 
sahalaitoksen. Sahalaitos 
on suunniteltu rakennet­
tavaksi Houstoniin Brit­
tiläiseen Kolumbiaan . 

Sahahanke lisää rat-
kaisevasti Eurocanin 

sa omistamien sisämaan 
puuvarojen käyttöä ja 
halventaa yhtiön sellu­
loosatuotannon raaka­
ainepohjaa. 

Sahaprojekti rahoite­
taan Pohjois-Amerikassa 
uuden sahayhtiön puit­
teissa, jonka Eurocan ja 
Weldwood perustavat ta­
saveroiselle omistuspoh­
jalle. 

Sahan käyntiinlähtö 
on suunniteltu tapahtu-
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Yhtiön hallitus 
Porvoon tehtaalla 
Kymiyhtiön hallitus vieraili 
2.9. Kymin Kemian Por­
voon tehtaalla. Samassa yh­
teydessä hallitus tutustui 
myös Stymer Oy:öön, jonka 
osakkeista keväällä tapah-

tuneen osakekaupan jälkeen 
on 50 prosenttia Kymiyhti­
ön hallussa. 

Kymiyhtiön tehdasalueel­
la hallitus tutustui Ttaali­
happoanhydridilaitokseen 
ja sen valvomoon sekä poly­
esteritehtaan laajennus­
osaan. Tehdasta esittelivät 
Kymin Kemian johtaja 
Krister Brommels ja tuo­
tantopäällikkö Leif Rehn. 

Kymin Kemian tuotanto­
laitokselta hallitus siirtyi 
Stymer Oy:n tehdasalueelle, 
jossa tehdasta ja sen tuot­
teita esittelivät toimitusjoh­
t~ja Eero Pilkama, tuotan­
to-osaston päällikkö Martin 
Frankenhaeuser sekä tutki­
mus- ja tuotekehittelyosas­
ton päällikkö Kyösti Pentti­
nen. 

Stymerillä hallitus tutus­
tui reaktorihalliin, jälkikä­
sittely- ja pakkausosastoon 
sekä Stymer Oy:n asiakkai­
den valmistamiin tuottei­
siin . 



15 MW:n turvekattila 
maanteitse Heinolasta 
Hämeenlinnaan 
Hämeenlinnaan rakenteilla olevaan Ahve­
niston turvelämpölaitokseen toimitettön 
Kymin Metallin Heinolan tehtaalta maan­
teitse 18. elokuuta 15 MW :n tehoinen 
turpeenpolttokattila. 

Viime tammikuussa allekir­
joitetun urakkasopimuksen 
mukaisesti toimittaa Heinolan 
tehdas Ahveniston lämpölai­
tokseen turpeen polttoa varten 
ns. syklonipolttoisen vesiputki­
kattilan lisäksi neljä öljykatti­
laa. Toimituksen arvo on noin 
8,8 miljoonaa markkaa. 

"Hämeenlinnaan toimitettu 
turvekattila eroaa Heinolan 
tehtaalla aikaisemmin valmis­
tetuista turvekattiloista siinä, 
että turpeen esikuivatus tapah­
tuu kattilan kehittämillä savu­
kaasuilla ennen varsinaista tur­
peen polttoa. Turpeen poltto 
tapahtuu kattilan kahdessa 
syklonissa", kertoo teknikko 

Matti Nikander Heinolan teh­
taalta. 

'' Ahvenisto n turvelämpölai­
toksen rakennustyöt aloitettiin 
viime keväänä. Turvekattilan 
laitteiden asennustyöt ovat 
parhaillaan käynnissä, samoin 
öljykattiloiden asennustyöt", 
sanoo teknikko Nikander. 

Ahveniston turvelämpölai­
toksen öljykattilat valmistuvat 
käyttökuntoon tämän vuoden 
lopussa ja turvelaitos otetaan 
käyttöön aikataulun mukaises­
ti ensi helmikuussa. 

15 MW:n turpeenpolttokatti­
lan siirto Heinolasta Hämeen­
linnaan alkamassa. 

Haukkasuolta turvetta 
ennätysmäärä 

Yhtiön turvetyömaalla 
Haukkasuolla nostettiin ku­
luneena tuotantokautena 
yhteensä 235 000 kuutiota 
turvetta, mikä on uusi tuo­
tantoennätys. Viimevuoti­
nen tulos 211 000 kuutiota 
ylitettiin runsaalla kymme­
nellä prosentilla. 

Kulunut kesä oli turpeen 
noston kannalta sääsuhteil­
taan normaali. Alkukevään 
kuivuuden ansioista nos-

toon päästiin jo kuitenkin 
tavallista aikaisemmin tou­
kokuun puolivälissä. 

"Turvetyömaalla kokeil­
tiin kesän aikana uutta koti­
maista kehittelyn alaisena 
olevaa imukonetta, johon 
kokeilujen perusteella on 
tehty joitakin parannuksia. 
Kone tulee tuotantoon ensi 
kesänä", kertoi lisensiaatti 
Teuvo Ilmonen voimaosas­
tolta. 

Porvoon tehtaan 
käyttöaste hyvä 

Kymin Kemian Por­
voon tehtaan ftaa­
lihappoanhydridi-, 
pehmitinaine- ja po­
lyesterilaitoksen 
vuosikapasiteetteja 
on nostettu. Paran­
tuneen kysynnän 
ansiosta myös teh­
taiden käyttöaste 
on tällä hetkellä 
melko hyvä. 

Mitä kapasiteettien nostami­
seksi tehtiin ja paljonko nyt 
pystytään tuottamaan, Por­
voon tehtaan tuotantopäällik­
kö Leif Rehn? 

Ftaalihappoanhydriditehtaan 
kapasiteetti nostettiin reakto­
rin katalysaattoria vaihtamalla 
15 000 tonnista 17 000 tonniin. 

Pehmitinainetehtaalla vaih­
dettiin niin ikään katalysaatto­
ri ja tehtiin laitteistoon erinäi­
siä muutoksia. Näin saatiin 
kapasiteetti nousemaan 6 000 
tonnista lähes 10 000 tonniin. 

Polyesteritehtaan kapasiteet­
ti on nykyisellä tuotemixillä 
noin 10 000 tonnia vuodessa. 
Kapasiteetin nousu saatiin ai­
kaan hankkimalla yksi reaktori 
lisää ja kehittämällä tuotanto­
:nenetelmiä. 

Mistä tulevat Porvoon tehtaan 
raaka-aineet? 

Pääasiallisesti Saksasta, 
Ruotsista ja Englannista. Itse 
hankinnassa ei pitkäaikaisten 
sopimusten vuoksi ole ollut 
vaikeuksia, sen sijaan hinnois­
ta on jouduttu neuvottele­
maan. 

Miten parantunut käyttöaste 
on vaikuttanut sataman käyt­
töön? 

Satamaliikenne on vilkastu­
nut huomattavasti. Vilkastu­
miseen vaikuttaa osaltaan 
myös se, että satamaa käyttä­
vät myös Neste, Pekema ja 
Stymer. Tänä vuonna on sata­
massa käynyt jo noin 40 alus­
ta, liikenteen kokonaismäärä 
on puolestaan n. 60 000 ton-

• Dl.l 
0 

nia. Viime vuonna oli liikenne 
40 000 tonnia. 

Kuluvan vuoden luku nostaa 
Svartbäckin sataman tonni­
määrältään n. 25 sijalle maam­
me noin 60:n sataman joukos­
sa. 

Paljonko henkilökuntaa tarvi­
taan käyttämään kohonnutta 
kapasiteettia? 

Porvoon tehtaiden palveluk­
sessa on noin 90 henkilöä, 
joista noin 15 prosenttia on 
kotoisin lähistöllä sijaitsevista 
Svartbäckin, Spjutsundin ja 
Kulloon kylistä. 

Kärsittekö työntekijöiden vaih­
tuvuudesta? 

Kymin Kemian Porvoon teh­
taalla on vaihtuvuus ongelma 
samalla lailla kuin muillakin 
tämän alueen tehtailla. Ly­
hyimmiksi jäävät uusien työn­
tekijöiden työsuhteet. Oman 
vaikeutensa aiheuttaa työpaik­
kojen runsas tarjonta Helsin­
gin ympäristössä. Toimihenki­
löpuolella vaihtuvuus on suu­
rin vuoromestarien kohdalla. 

Onko henkilöstöasioista myön­
teistä kerrottavaa? 

Olemme mm. voineet osoit­
taa henkilöstön käyttöön asun­
toja riittävästi. Huoneistoja on 
vuokrattu sekä Porvoon kau­
pungin että maalaiskunnan 
alueelta. 

Vantaan varaston tilat kaksinkertaistuneet 
Kymin Paperin kotimaan 
myyntikonttorin jakeluvaras­
ton tilat Vantaalla ovat kak­
sinkertaistuneet. Uuden varas­
ton tiloihin arvioidaan mahtu­
van kaikkiaan 2500 tn erilaisia 
konttori- ja painopapereita. 

Tämän vuoden keväällä 
käyttöön otetussa varastossa 
on lattiapinta-alaa noin 2200 
neliötä ja korkeutta 7 ,5 m. Sy­
v1ssa kuormaushyllystöissä, 
joiden sisään voi ajaa trukilla, 
on yhteensä 3208 lavapaikkaa. 

Helsingin Kaukokiito Oy:n 
kanssa kiinteässä yhteistyössä 
toimivan varaston kautta kul­
kee vuodessa konttori- ja pai­
nopapereita asiakkaille noin 
12 000 tn. 

Kymin Paperin kotimaan 
myynnin jakeluvarastosta Van­
taalta toimitetaan vuodessa n. 
12 000 tn paperia asiakkaille 
eri puolille maata. 



Leningradilainen metsä­
valtuuskunta vieraili 

Viikonloppuja 
Verlassa, 
lokaviikkoja 
erämajoilla 

HENKILÖ UUTISIA 

Kolmihenkinen Leningradin 
alueen metsävaltuuskunta tu­
tustui Kymen lääniin suuntau­
tuneen vierailunsa aikana 6. 
syyskuuta Kymiyhtiön tuotan­
tolaitoksiin Kuusankoskella ja 
Voikkaalla. Valtuuskuntaa 
johti varamaaherra A.T. Nef­
jodov. 

Yhtiön eri tuotannonaloja ja 
organisaatiota vieraille esitteli­
vät Koskelassa ylimetsänhoita­
ja Fred Kalland, aluemetsän­
hoitaja Pentti Solin ja apulais'­
johtaja Harry G. Wiklund. 

Leningradilainen metsävaltuus­
kunta isäntineen seuraamassa 
puun kulkua Voikkaan teh­
taalla. 

Tehdaskierroksella vieraat 
tutustuivat metsänhoitaja Jussi 
Seppälän opastuksella puun 
vastaanottoon Kuusanniemes­
sä sekä tehdaslaajennukseen. 
Voikkaalla tutustumiskohtee­
na oli puun vastaanotto sekä 
PK 18, missä oppaana toimi 
tuotantopäällikkö Åke Lind­
holm. 

Verlassa on varsinainen kesä­
lomakausi päättymässä ja eri­
laiset koulutusryhmät täyttävät 
tilat maanantaista perjantaihin 
vuoden loppuun asti. Myös 
järjestöt pitävät Verlassa ko­
kouksiaan ja illanviettojaan. 
Syyskuussa oli lomalaisia vielä 
melko runsaasti, mutta loka­
kuussa viikonloppuja viettää 
vain n. 5-7 perhettä. 

Kohonneiden ruoka-aine-
kustannusten vuoksi lomaky­
län ateriointimaksut nousevat 
jonkin verran lokakuun alusta. 

Erämajojen käyttö jatkuu 
yhä vilkkaana. Tällä hetkellä 
vuokrataan lähimpänä sijaitse­
via erämajoja marras-joulu­
kuuksi, joskin useimmissa on 
joulu jo varattu. Lokakuussa 
on mahdollisuus varata 250 
km:n päässä sijaitsevia eräma­
joja ja sitä kauempana sijait­
sevissa kämpissä on vielä run­
saasti tilaa. 

Lappalan ulkoilualueen päi­
väkäyttöiset saunamökit ovat 
olleet ahkerassa käytössä ja 
tällä hetkellä on mahdollisuus 
varata saunoja loka-marras­
kuuksi. Mökkejä on varatta­
vissa neljä. 

METALLI 

Salo 

Dipl.ins. Risto Saivosalmi, 
30, on 1.9. alkaen nimitetty 
Salon tehtaan tuotekehitys­
päälliköksi. Hän on aiemmin 
toiminut Valmet Oy:n Jyskän 
tehtaalla konstruktiopäällikkö­
nä ja kauppa- ja teollisuusmi­
nisteriössä teollisuussihteerin 
assistenttina. 

Insinööri Asko Juva on 1.9. 
alkaen nimitetty venttiilien 
konstruktiopäälliköksi. 

Työterveys-

Metallin myyntimiehet henkilöstö 
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Kymin Metallin voimansiirto­
ja venttiilimarkkinoinnin ulko­
maiset edustajat ovat olleet 
koolla Suomessa hiomassa 
myyntisuunnitelmia yhdessä 
paikallisen markkinointihenki­
löstön kanssa. 

Karkkilan tehdasryhmän 
Santasalo -voimansiirtolaittei­
den myynti- ja tuotantoväen 
kokouksessa 9.-11.9. Karkki­
lassa selvitettiin markkinatilan-

netta hahmoteltavana olevan 
ensi vuoden budjetin pohjaksi. 

- Santasalo -vaihteiden kil­
pailukyky on parantunut 
Ruotsissa huomattavasti uuden 
S -vaihteen ansiosta. Osasto­
päällikkö Evert Källebo Kym­
mene Försäljnings Ab:sta tote­
si voimakkaimpien kilpailijoi­
den Ruotsin markkinoilla ole­
van Saksan, Belgian ja USA:n. 
Tällä hetkellä onkin tärkeätä 

Ruotsissa saaneet osakseen. pa•• i•v)•11a•• 
"Tähän on juuri nyt hyvät 
mahdollisuudet tehostuneen 
myyntitoiminnan ja parantu­
neen toimituskyvyn myötä", 
totesi insinööri Källebo. 

Salon tehtaan ulkomaiset 
myyntiedustajat olivat koolla 
14.-16.9. Salossa. Tärkeim­
pänä käsiteltävänä aiheena oli 
venttiilimarkkinoinnin yhte­
näistäminen kaikilla markkina­
alueilla. 

Kymiyhtiön työterveyshenki­
löstön neuvottelupäivä pidet­
tiin Kuusankoskella yhtiön uu­
dessa työterveyskeskuksessa 
10.9. Kokouksen kaikille osan­
ottajille tarkoitetussa osassa 
käsiteltiin henkilöstöpäällikkö 
Jouko Paavilaisen alustuksen 
pohjalta erityisesti poissaoloja 
henkilöstöhallinnon kannalta. 

Omakotitaloja nousee Kuusankoskelle 

Henkilöstöhallinnon edus­
tajille ja lääkäreille tarkoite­
tussa kokouksen osassa oli­
vat pääteemat työkyvyttö­
myyseläkkeet sekä kuntoutus­
ja uudelleensijoitustoiminta. 
Edellisestä asiasta alusti kes­
kustelun eläkeosaston päällik­
kö Rlil'f""Linden ja jälkimmäi­
sistä yhtiön johtava lääkäri 
Antti Jokinen. 

Lama ei ole lannistanut yhtiö­
läisiä eikä muitakaan kuusan-

:..koskelaisia omalmtirakentajia. 
Kulunut vuosi on ollut ennä­
tyksellinen omakotirakentami­
sessa Kuusankoskella. 

79 yhtiöläistä on· tämän vuo­
den aikana aloittanut oman ta­
lon pystyttämisen, ja osa heis­
tä asuu jo uudessa asunnos­
saan. 

Koko kaupungin alueella 
omakotirakentamisen on tänä 

vuonna aloittanut noin 170 
kaupunkilaista. 

_17 yhtiöläistä rakentaa talo, 
aan Tähteenrinteeseen, 13 Mii­
lumäkeen ja 10 Mäentaustalle. 
Koko kaupunki huomioon ot­
taen vilkkaita rakennusalueita 
ovat myös Rauhanharju ja Si­
pilänmäki. 

Puolet tänä vuonna aloitta­
neista yhtiöläisrakentajista ra­
kentaa aravalainan turvin. Ra­
hoituksessa ovat apuna olleet 

myös yhtiön tukitoimenpiteet. 
Aravalainoitettujen talojen 
keskimääräinen asuntopintaa. 
ala on noin 106 neliötä. 

Tonttitilanne on ollut tyy­
dyttävä . Aravaa v. 1977 hake­
neista yhtiöläisrakentajista 
kaikki ovat saaneet tontin. 
Myös rakentamista vasta suun­
nitteleville on tarjolla vapaita 
tontteja. Miilumäessä sijaitse­
vat tontit ovat olleet kysytyim­
piä. 

Työterveyskeskuksen esitte­
lyn lisäksi työterveyshoitajille 
ja muulle hoitohenkilöstölle 
esiteltiin verenpaineneuvolatoi­
mintaa, kuulo- ja näkötutki­
muksia, laboratoriotutkimuk­
sia sekä ergonomiakurssin si­
sältöä. 

Neuvottelupäivään osallistui 
36:n yhtiön omien työterveys­
asemien palveluksessa olevan 
lisäksi viisi henkilöstöhallin­
non edustajaa. 

Kymiyhtiöllä on oma työter­
veysasema Kuusankoskella, 
Hallassa, Heinolassa, Juankos­
kella, Karkkilassa ja Salossa 
sekä muiden teollisuuslaitosten 
kanssa yhteinen Porvoon, San­
tasalon ja Soinlahden tehtailla. 

PERUSTUOTANTO 

Kuusankoski 

Merkonomi Osmo Salonen 
on 15.9. alkaen nimitetty sellu­
teollisuuden laskentapäällikök­
si. 

Merkonomi Juhani Södervik 
laskentaosastolta on 15.9. al­
kaen nimitetty selluteollisuu­
den myyntipäällikön apulai­
seksi. 

Merkonomi Irja Halme on 
15.9. alkaen nimitetty myynti­
sihteeriksi selluteollisuuteen. 

PAPERI 

Kuusankoski 

Teknikko Martti Kurtto on 
1.9. otettu yhtiön palvelukseen 
varavuoromestariksi Voikkaan 
paperitehtaalle. 

KEMIA 

Porvoo 

Teknikko Jukka Sorsa on 
6.9. otettu yhtiön palvelukseen 
vuoromestariksi. 
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Kuusankoski 

Teuvo Vanhalakka Voik­
kaan konekorjaamolta on 
15.9. nimitetty PK 12:n kone­
viilaajaksi. 

Raimo Suoniemi 
Pekema Oy:n 
johtoon 

Pekema Oy:n toimitusjohta­
jaksi on toimitusjohtaja Olov 
A. Hixenin siirryttyä 31.8. 
eläkkeelle nimitetty kauppat. 
maisteri Raimo Suoniemi. 
Maisteri Suoniemi siirtyy Peke­
maan Saastamoinen Yhtymä 
Oy_Teollisuuden toimitusjohta­
jan tehtävistä. 

Eläkkeelle siirtynyt toimitus­
johtaja Hixen oli Kymiyhtiön 
palveluksessa v. 1938-69, vii­
meksi ennen Pekemaan siirty­
mistään Kuusankosken tehtai­
den johtajana. 



Kymiyhtiön 

uutislehti 
Joukko julkaisu 

___ n:o 12 • 24.9.1976 · 25. vuosikerta _____________________________ .., 

Päätoimittaja 
Eero Niinikoski puh. 951-47012/416 

Toimitussihteeri 
Marja-Leena Mauno 
puh. 951-47012/753 

Toimitus 
Kymi Kymmene Tiedotusosasto 
Niemen tie 13, 45700 Kuusankoski 

Uutislehden seuraava numero 
ilmestyy 15. 10. 
Aineiston on oltava 
toimitussihteerillä 
viimeistään 6.10. 
Uutislehti ilmestyy 16 kertaa 
vuodessa . 
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Selluntien liikenne 
osaksi Eerolantielle 

Naisten 
kerhotoiminta 
Kuusankoskella 
'Naistenkerhot järjestävät yh­
teisen kirpputorin Toimelassa 
ke 20.10. klo 16-18. Myytä­
väksi on kelpuutettu vai hyvää 
tavaraa. 

AKANAT kokoontuvat ker-
• hoiltaan Toimelassa 6.10. klo 

19. 

Kuusanniemeen johtavasta Sel­
luntiestä on marraskuun puo­
leenväliin saakka vain toinen 
kaista käytössä tien alle tule­
vien massa-, makeavesi- ja jä­
temassaputkien rakentamisen 
vuoksi. Tänä aikana säädellään 
Kuusanniemen liikennettä va­
lo-ohjauksella. Em. järjeste­
lyillä ja ohjaamalla tarpeen 
vaatiessa osa liikenteestä kul­
kemaan Eerolantien kautta 

Sairasloma­
todistusten 
jättö 
Sairaslomatodistukset jäte­
tään Kuusankoskella 1.9. 
alkaen työterveyskeskuk­
seen tai Voikkaan työter­
veysasemalle normaaleina 
aukioloaikoina. 

pyritään turvaamaan Kymin­
tehtaan ja Kuusanniemen väli­
nen vetomestarien liikkuminen. 

Rakennusmestari Reino Sa­
lokankaan mukaan järjestelyt 
turvaavat myös Kuusanniemes­
sä asuvien liikenneyhteydet 
Kuusankosken keskustaan. Ra-
kennustyön vaikeimmaksi vai­
heeksi luonnehtii Salokangas 
tien pengerosuuden. Tienra­
kennuksen urakoi YIT. 

48 poikaa yhtiön 
ammattikoulussa 
Kuusankoskella 

YKKÖSET kokoontuvat 
Toimelassa to 7.10. klo 19. 
Kahvinkeittäjinä ovat Mehiläi­
set. Seuraava kerhoilta on to 
21.10., emäntinä Harakat. 

KAKKOSET viettävät ker­
hoiltaa Toimelassa to 14.10. 
klo 19. Emäntinä Kyminteh­
taan - Takaharjun ryhmä. 

VILHELMIINAT kokoon­
tuvat Voikkaan seuratalossa 
7.10. klo 19. 

Pakkakääreitten 
jakelu 
eläkeläisille 
Pakkakääreiden jakelu eläke­
läisille suoritetaan sosiaali­
osaston Kuusaan ja Voikkaan 
toimistoista ti ja ke 12.-13.10. 
klo 8-12 ja 13-16. Pakkakää­
reiden saantiin oikeutettuja 
ovat ennen vuotta 1967 oma­
kohtaiselle eläkkeelle siirty­
neet, omissa taloissaan asuvat 
eläkeläiset kolmen vuoden vä­
lein. 

Paperi: Diamondstar 115 g/m' 
Painatus: Kouvolan Kirjapaino 

Työ terveyspäivä 
Ku usankoskella 
Kuusankosken APJ:n naisja­
osto järjestää su 26.9. työter­
veyspäivän Kansantalossa. Klo 
14 alkavassa tilaisuudessa alus­
tavat SAK:n asiantuntijalääkä­
ri Markku Toropainen ja Ky­
miyhtiön johtava lääkäri Antti 
Jokinen. Paneelikeskusteluun 
osallistuu alustajien lisäksi työ­
suo jeluvaltuutettuja. 

PAPERITEOLLISUUDEN 
Työntekijäin Liiton Kuusan­
kosken os . 19:n naisjaoston 
toimikunta kokoontuu Yks­
ysissä 27.9. klo 17.30. Kokous­
huone 2. 

Os. 19:n naisjaoston kokous 
pidetään Yksysissä 4.10. klo 
16.30. 

Os. 19:n opintojaosto kut­
suu opintokerholaisia ja kaik­
kia opiskelusta kiinnostuneita 
Yksysiin ti 12.10. klo 18. Vie­
raana TSL:n Kymen piirin sih­
teeri Lauri Honkanen. 

KUUSANKOSKEN TEKNIS­
TEN 40-vuotisjuhla pidetään 
9.10. alkaen klo 19 Voikkaan 
mestari kerholla. Varaukset 
27. 9. lähtien mestarikerhojen 
emänniltä . 

KUUSANKOSKEN SÄHKÖ­
MIESTEN kuntojumppa ja 
lentopalloharjoitukset Kymin­
tehtaan koululla ke klo 19-21. 
Kaikki mukaan. 

Kymi Kymmene 

PAPERITEOLLISUUDEN 
Työntekijäin Liiton Voikkaan 
os. 36:n työhuonekuntien pu­
heenjohtajia kehoitetaan pitä­
mään työhuonekuntien koko­
ukset lokakuun 15. päivään 
mennessä . Kokouksessa on kä­
siteltävä TES-muutosesitykset 
sekä valittava työosastojen 
pääluottamusmies, luottamus­
miesehdokkaat, osaston pu­
heenjohtaja sekä toimikunnan 
jäsenehdokkaat. 

Os. 36 järjestää tiedotusse­
minaarin Verlan lomakylässä 
22. -23 .10. Seminaari on tar­
koitettu v. 1974-75 tiedotus­
opintokerhossa opiskelleille. 
Heille lähetetään henkilökoh­
tainen kutsu. 

VARTIJA TOIMIHENKILÖI­
DEN syyskokous pidetään 
25 .9. klo 18 Voikkaan kontto­
rimäen portilla. 

VOIKKAAN MET ALLITYÖ­
V ÄEN os. 12:n 70-vuotisjuhla­
kokous pidetään Ravintola Ky­
mensillassa Voikkaalla 10.10. 
klo 13 . 

KUUSANKOSKEN TEOLLI­
SUUSTOIMIHENKILÖIDEN 
vaalikokous pidetään ti 12.10. 
klo 18.30 Toimelassa. Sääntö­
määräisten asioiden lisäksi kä­
sitellään yhdistyksen kanta lii­
ton sääntöjen muuttamisesta 
jäsen vaalin toteuttamiseksi . 
Alustajana Kymen-Uuden­
maan piirin alueasiamies Sirk­
ka Tolonen. 

Uusi käytäntö koskee se­
kä työntekijöitä että toimi­
henkiköitä sellaisissa tapa­
uksissa, joissa heillä on vel­
vollisuus esittää sairasloma­
todistus. 

Kaikkiaan 48 oppilasta aloitti 
10.8. opiskelunsa Kymiyhtiön 
ammattikoulussa Kuusankos­
kella. Kaikki oppilaat käyvät 
kolmatta luokkaa, jolle pääsyn 
ehtona on yleisen ammattikou­
lun suorittaminen. Luokalla 
opiskelee 16 prosessimiestä, 12 
sähköasentajaa, yhdeksän vii­
laria, seitsemän putki- ja levy­
miestä, kaksi rakennusmiestä 
ja kaksi koneistajaa. 

· YHTIÖLÅISURHEILUA 

Sairaslomasta on aina he­
ti ilmoitettava työosastolle 
myös silloin, kun sairaslo­
ma määrätään omasta työ­
terveyskeskuksesta. 

Viivyttely todistuksen jät­
tämisessä saattaa aiheuttaa 
viivästymisen palkanlasken­
nassa. 

Sairaslomaan tai sairau­
denhoitoon yleensä liittyvi­
en asiakirjojen (maksukui­
tit, matkakorvausanomuk­
set, yms.) suhteen menetel­
lään entisen käytännön mu­
kaan. 

V oikkaan TPK 
70 vuotta 
Voikkaan tehdaspalokunta 
viettää 70-vuotisjuhliaan 3. lo­
kakuuta. Juhlapäivän ohjel­
maan kuuluu ohimarssi Voik­
kaan seuratalon edessä klo 13 
ja klo 13.30 alkava pääjuhla 
seuratalossa. Juhlapuheen ti­
laisuudessa pitää Suomen Pa­
lopäällystöliiton puheenjohta­
ja, palopäällikkö Rainer Alho. 

Tunturilomat 
J erismaj alla 
ja Kiilopäällä 

Yhtiön kuntokilpailussa La­
pinloman voittaneille on varat­
tu paikat Jerismajalta 9.-16.4. 
1977. Mukaan mahtuu myös 
muutama itse maksava. 

Kiilopäältä on yhtiöläisille 
varattu rajoitetusti paikkoja 
16.-23.4.1977. Paikat täyte­
tään ilmoittautumisjärjestyk­
sessä. Ilmoittautumiset Kuu­
sankoskelle sosiaali osastolle 
puh. 47012/749. 

Voikkaa 
pienoispistoolin 
paras 
Yhtiön pienoispistoolikilpailut 
pidettiin Kuusankoskella Oja­
korven ampumaradalla 11.9. 

Tuloksia: Yleinen sarja 30 
+ 30 laukausta: 1. Olavi Pulsa 
Voikkaa 578, 2. Seppo Rautio 
Kymin tehdas 571, 3. Keijo 
Salonen Vo 570, 4. Pentti Hä­
mäläinen Karkkila 568, 5. 
Rauni Henttonen Ky 568. 

Ikämiehet: 1. Jouni Musto­
nen Ky 555, 2. Erkki Wecksten 

Halla 530 ja 3. Osmo Markka­
nen Ha 518. 

Joukkuetulokset: 1. Voikkaa 
5/563,4 (Pulsa, Salonen, Valo­
kari, Pessa ja Tujunen), 2. 
Kymintehdas 9/555,2 (Rautio, 
Henttonen, Sippu, Eskola, 
Mustonen, Linden, Marttinen, 
Jokinen ja Suokas), 3. Karkki­
la 5/547,2 (Hämäläinen, Jaa­
tinen, Tervo, Salin ja Häkki­
nen). 

Kouluosa: 1. Keijo Salonen 
Vo 286, 2. Olavi Pulsa Vo 282 
ja 3. Seppo Rautio Ky 282. 

Kuvio-osa: 1. Olavi Pulsa Vo 
296, 2. Pentti Sippu Ky 295 ja 
3. Pentti Hämäläinen Ka 289. 




